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EDUCACION

GT

Grandeza de México

CONCENTRADO NOMINA ADMINISTRATIVA-FINIQUITO

MA. EVERILDA LOPEZ ZAMORA

CONCEPTQOS DE PERCEPCIONES
SALARIO BASE

COMPENSACION GARANTIZADA
ESTIMULO POR PRODUCTIVIDAD
DESPENSA Y DESPENSA MANDOS MEDIOS
PRIMA DE ANTIGUEDAD

GUARDERIA

pias EconomIcos {SUD

AJUSTE SALARIAL ity

DIAS DE DESCANSO OBLIGATORIO |«
PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA {7117
CANASTILLA MATERNAL

AYUDA DE UTILES ESCOLARES
ESTIMULO 10 DE MAYO

APARATOS ORTOPEDRICOS

ANTEQJOS O LENTES DE CONTACTO
PREVISION MULTIPLE

AYUDA PARA TITULACION

LABORES EN CONDICIONES INSALU
PRIMA VACACIONAL

INALDO V520
RROLLO Y CAPACITACION

APOYO ECONOMICO NUPCIAS
BONIF .S.P.TB_B

GASTOS FUNERARIOS
QUINQUENIOS

SEGUROS

GRATIFICACION JUBILACION EX
VALES DESPENSA

PRIMA ANOS DE SERVICIO EXFIN |57
DIA DEL NINO

ESTANCIAS INFANTILES

TOTAL PERCEPCIONES

i
1o

1220 | 5952 %
1310 | 76, 965405

/
/

TOTAL POR CONCEPTO

S -
5 =
5 =
S w
5 =
5 -
s 898.66
$ 690.64 °
S 41438 °
$ 1,138.31
S -
4 5,525.12

v 89,792.54 <

S

L e L T R Vo SR Vo S VoS VSV S VS Vo N T S ¥ 8

175,424.68

1120
2. 1410
] 150 1420
1430
1430

76,965.03 VT‘ }‘

Secretaria
de Educacion
de Guanajuato

CONCEPTOS DE DEDUCCIONES
I.5.P.T. A RETENER

SEGURO DE RETIRO

SEGURQ DE VIDA AHISA

PRESTAMO ISSSTE

CRED. HIP. CRECIENTE

SEG. DA%0S FOVISSSTE

SEG.SALUD T.ACTIVO

SEG.SALUD T.PENSIONADO
SEG.INVALIDEZ Y VIDA

S.SOCIALES Y CULT.

S.RET.CESANTIA AVZDA

CUOTA SINDICAL LOCAL

SEGURO DE VIDA METLIFE (INDIVIDUAL)
DIA DEL NINO SIN COMPROBAR
AJUSTE VACACIONES FED FIN

5045 |.S.P.T. ARETENER_B

5045 ISR BONIF PRIMA VAC

DIAS NO TRABAIADOS

FONDO DE AHORRO

-
L

-~

[
2

T

}

TOTAL DEDUCCIONES

NETO A PAGAR

CUOTAS ISSSTE
9.97% lssste
5% Fovissste

175 KBSSTE
2% SAR
5.175% SAR lssste

"CONALEP, Educacién Técnica para la Equidad y el Bienestar”
"2022 Aio de Ricardo Flores Magdn, precursor de la Revolucién Mexicana.”
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Guanajuato

QUINCENA:

15/07/2022 13

TOTAL POR CONCEPTO
354.94
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$ 901.09
$ 174,523.59
5 -

S

S

5

S -






s -

Plantel Silao POLIZA DE EGRESOS
. 15 DE JULIO DE 2022
PARA ABONO EN CUENTA DE: MA. EVERILDA LOPEZ ZAMORA $ 174523.59
[
LA CANTIDAD (CIENTO SETENTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS VEINTITRES PESOS 593(10&! M. A( )
CUENTA 102989410101 CH 95 /QRMA ‘\\ ! ’
CONCEPTO: FIRMA DE CHEQUE RECIBIDO
PAGO DE FINIQUITO ; % & /
ACREEDORES DIVERSOS 174523.59
MA. EVERILDA LOPEZ ZAMORA
1112106041 BANCOS $ 174523.59
BANBAJIO CTA. 102989410101
A
. SUMAS IGUALES $174523.59 8 174523.59
FORMULO REVISO AUTORIZO POLIZA No.
A.D.HH. C.G.C. L.A.F.O E-







Epucacion | GTO s g conalep

Grandeza de México  de Guanajuato Guanajuato

Nomina Administrativa Quincena: 13
Del: 15 de julio de 2022

FAETA:10298941

Cuenta Importe Nombre
20 103302802101 § 174,523.59 MA. EVERILDA LOPEZ ZAMORA
lotal Deposito de Nomina $ 174,523.59

FAETA CTA. BANCOS 10298941
GRUPO BB: IMPULSO ONSV

"CONALEP, Educacién Técnica para la Equidad y el Bienestar”
"2022 Afio de Ricardo Flores Magén, precursor de la Revolucién Mexicana.

eviso
C.P. Claudia Gonzalez Castafieda Lic. Lu driana Frausto Ortega.
Jefe de Proyecto de Servicios Directora delPlantel

Administrativos

omg‘ﬁ
.- AETA &'&

Formato Interno
NOM-ADMVO QNA 13-2022 FINIQUITO Servicios Administrativos 2022 08/07/2022
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COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE GUANAJUAT
is-HUMA

Versién
NOGMINA CORRESPONDIENTE AL PAGO DE LA QUINCENA 1322 QUINCENAL(2022-07-81 - 2822-87-15)

ADMINISTRATIVO FINIQUITO

Emitido el: 08/07/22
s e RS ROR R R o R o o s e s R ok SR o o s o 3 o K KoK K K K 3K K 5K K oK K 3 oS KoK K K 36 oK o oo o e o ok oK o o o o o o s ko o bk ko o
NOMBRE DEL EMPLEADO CURP NIVEL PUESTO NO. SEG. SOC. PLAZA INGRESO
CVE PERCEPCIONES UNI. IMPORTES CVE DEDUCCIONES IMPORTES

ke 3k ke ok s e ke e 3k ok e e ok ok ok e ok sk K ok e 3 8 sk 3k ok K e 3k sk 8k ok e ok ke ok 3 sk 3ok e Kl S ok o ok e e ok ke ok e ok 8 ke sk ke o ok ok o ok ke e s ok ke ok ok ok ok 3 sk ok ok ke ok sk ke sk ok sk ok ok ok ok sk 3k ok sk ke ok 6 ok ok ok e 3 3k ke 3k B Sk ke ek koK R

Plantel:11204 CONALEP SILAO de: 1322 QUINCENAL(2022-07-01 - 2022-87-15) LOZE620109973 No. Emp.: 0182336
MA. EVERILDA LOPEZ ZAMORA LOZE620109MGTPMVE7 87-I1-I
CFe4201 SECRETARIA "B" 80016203780 FIN9214 16/01/2601
2766 PRIMA ANOS DE SERVICIO EX FIN e $ 76,965.03
2815 GRATIFICACION JUBILACION EX @ $ 89,792.54
TOTAL DE PERCEPCIONES : $166,757.57 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 0.00
NETO A PAGAR : $166,757.57
e ok o ok %k e ok ok sk 3k e 3k ok ok ok 3k ok ok ok ok s 3k ok ok ok ok sk ok ok ok K 3k ok ok 3k ok ok 3K 3k 3K K ok ok sk sk ok ok sk il ok ok ok oIl i 3K oK oK K R i 3k ok ok 3 K e e ol o ok i 3K 3K 3 I o oK ok ok K R 3k sk ol ok ok ok ok ok ok ol ok ok ok ok ok ok ok ok ok kokok

N






NOMBRE: MA. EVERILDA LOPEZ ZAMORA RFC: LOZE620109973

PLANTEL: CONALEP SILAO EMPLEADO: 0182336
FECHA DE INGRESO: 16/01/2001 PLAZA: 9214
FECHA DE BAJA: 15/06/2022 MOTIVO: RENUNCIA POR JUBILACION
. PUESTO: SECRETARIA "B" Nivel 07-11-1
Sueldo Mensual: $8,986.64 Sal. Minimo $§  172.87 UMA S 96.22
Sueldo Diario: $299.55 $ 345.74
Antigiiedad: 21 aiios 4 meses 31 dias

[ Ingreso | Ing. Exento | Ing Gravable

Prestaciones anualizadas
Dias'ecédnomicos 3.00 Dias 898.66 0.00 898.66
Ajuste salarial 2.31 Dias 690.64 0.00 690.64
Dias de descanso . 1.38 Dias 414.38 0.00 414.38
O TAETA |
Aguinaldo
Dfas a Pagar 18.44 Dias 5,525.12 2,886.60 2,638.52
40 Dias
[FONDU: FAETA |
Estimulo de puntualidad y asistencia
Dias a Pagar 3.80 Dias 1,138,31 0.00 1,138.31
[FONDO: FAETA |
SUMA (NGRESQS 8,667.12 5,780.52
ISR 354.94
SUBTOTAL A PAGAR 8,312.17

Gratificacién por jubilacion y/o pensién

Dias a Pagar 299.75 Dias 89,792.54 89,792.54 0.00
. 14 Dias por cada afio de servicio

0: FAETA 1

Prima por afios de servicio
Dfas a Pagar 256.93 Dias 76,965.03 76,965.03 0.00
12 Dias por cada afio de servicio

FONDO: FAETA |
SUMA INGRESOS  166,757.57 0.00
& ISR 0.00
Prima Vacaclonal
Prima calculada proporcion 11.01 Difas 3,296.76
Primapagada Qna 7 12 Dias ler periodo 3,594.66
Prima pagada en exceso 0.99 Dias 297.90
Vacaciones
T e 9.17 Dias 2,747.30
10 Dias 1er periodo 2,995.55

0.83 Dias

TOTAL A PAGAR

174,523.59

"‘“* i, oy o s o C.ELAUDIFGONZALEZ CASTAREDA ‘ ‘ U, LUCE R EGA
77" JEFE DE PROYECTO DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS DEL DARECTORA LI PLANTEL SILAD
PLANTEL SILAO
. Validé Autorizd
C.P. MIGUEL ANGEL BARRON CONEJO MTRO. ALBERTO DE LA LUZ SOCORRO DIOSDADO
ENCARGADO DE DESPACHO DE LA DIRECCION DE DIRECTOR GENERAL

ADMINISTRACION






; -:_.',-_;._j EpUCACION | QTO . OC onalep

Grandeza de México  de Guanajuato Guanajuato

Silao, Gto. 17 de junio de 2022

Lic. Lucero Adriana Frausto Ortega
Directora del plantel.
PRESENTE
At'n. CP. Claudia Gonzalez Castaifeda
J.P. de Servicios Administrativos

Por medio del presente me permito enviarle un cordial saludo, asi mismo solicito a usted su apoyo
para lograr el tramite de la prestacién “Gratificacion por Jubilacién y/o Pensién”, derivada de mi
proceso prepensionario autorizado y mi jubilacién en razon de los afios de servicio en este Plantel,

para lo cual presento:

1.-La presente solicitud,
. 2.-Hoja anica de servicios,

3.-Ultimo recibo de pago,

4.-Licencia Prepensionaria y

5.-Oficio de no adeudo

Sin mas por el momento y en espera de una respuesta favorable quedo de usted.

Atentamente:

bpez Zamora
L la “B!!
Conalep, Plantel Silao

Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de Guanajuato

ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DEL GOBIERNG DEL ESTADO DE GUANAJUATO
Noria de Sopefia SN. | Col. Sopefia | Silao, Gto., México | C.P. 36119 !;“’

Tels. (472) 472 72 20760, 72 2 3030  siloo@conalepgto.edu.mx conalep-quanajuato.edu.mx » "'"-' Ricardo

) Flores
022 Magon

L —
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PERCEPCIONES QUE APORTARON AL FONDO DEL ISSSTE

PERIODO PUESTO PAGADURIA SUELDO QUINQUENIOS OTRAS PERCEPCICONES
DEL AL (NOMBRE, CODIGO ¥ NIVEL) (REG, ANTE COTIZABLE PRIMA DE SUJETAS A COTIZACION TOTAL
dia mes afio dia mes aito EL ISSSTE) ANTIGUEDAD DEL ISSSTE (pesos)
16 01 2001 31 01 2002 |SECRETARIA "B", CF04201, NIVEL 3 11204 $3,147.24 0.00 0.00 $6,294.48
01 02 2002 31 01 2005 |SECRETARIA "B", CF04201, NIVEL 3 11204 $3,712.44 0.00 0.00 $7,424.88
01 02 2005 4] 10 2006 |SECRETARIA "B", CF04201, NIVEL 3 11204 $4,201.70 0.00 0.00 $8,403.40
02 10 2006 3 03 2007 |SECRETARIA "B", CF04201, NIVEL 3 11204 $4,36767 0.00 0.00 $8,735.34
01 04 2007 28 07 2007 |SECRETARIA "B", CF04201, NIVEL 3 11204 $2,183 83 196.50 0.00 $4,760.66
29 07 2007 29 01 2008 |SECRETARIA "B", CF04201, NIVEL 3 11204 $2,266.80 244.81 0.00 $5,023.22
30 01 2008 29 05 2008 |SECRETARIA 'B", CF04201, NIVEL 3 11204 $2,266.80 169.50 $5,443.84
30 05 2008 15 01 2010 |SECRETARIA"B", CF04201, NIVEL 3 11204 $2,363.14 0.00 $5,321.80
16 01 2010 15 08 2010 |SECRETARIA “B", CF04201, NIVEL 1 11204 $2,778.98 350.00 $7,158.34
16 08 2010 15 11 2010 |SECRETARIA "B", CF04201, NIVEL 1 11204 $2,880.14 350.00 $7,416.68
16 11 2010 15 02 2011 |SECRETARIA "B", CF04201, NIVEL 1 11204 $2,917.93 350.00 $7,481.26
16 02 2011 kAl 10 2011 |SECRETARIA "B", CF04201, NIVEL 1 11204 $2,917.93 400.00 $7,686.32
01 11 2011 15 12 2011 |SECRETARIA "B", CF04201, NIVEL 1 11204 $3.031.73 450.00 $8,054.88
16 12 2011 31 01 2012 |SECRETARIA "B", CF04201, NIVEL 1 11204 $3,143.78 510.00 $8,439.32
01 02 2012 15 o8 2012 |SECRETARIA "B", CF04201, NIVEL 1 11204 $3,143.78 510.00 $8,552.50
16 08 2012 15 1 2012 |SECRETARIA"B", CF04201, NIVEL 1 11204 $3.263.25 510.00 §8,838.74
16 11 2012 31 12 2012 |SECRETARIA "B", CF04201, NIVEL 1 11204 $3,263.25 560.00 $6,938.74
01 01 2013 31 01 2013 |SECRETARIA "B", CF04201, NIVEL 1 11204 $3,284.68 560.00 $9,014.06
01 02 2013 15 09 2013 |SECRETARIA "B", CF04201, NIVEL 1 11204 §$3.294.68 560.00 $9,132.66
16 Q09 2013 31 12 2013 |SECRETARIA "B", CF04201, NIVEL 1 11204 $3,423.18 585.00 $9,495.18
01 01 2014 31 01 2014 |SECRETARIA "B", CF04201, NIVEL 1 11204 $3.423.18 635.00 $9,595.18
01 02 2014 15 10 2014 |SECRETARIA "B", CF04201, NIVEL 1 11204 $3,423.18 635.00 $9,718.40
16 10 2014 15 11 2014 |SECRETARIA "B", CF04201, NIVEL 1 11204 $3,54299 635.00 $10,014.10
18 11 2014 30 11 2014 |SECRETARIA "B", CF04201, NIVEL 1 11204 $3,542.99 685.00 $10,114.10
01 12 2014 15 01 2015 |SECRETARIA “B", CF04201, NIVEL 1 11204 $3,577.10 685.00 $10,198.28
16 01 2015 30 11 2015 |SECRETARIA “B", CF04201, NIVEL 11204 §3,577.10 685.00 §10,327.06
01 12 2015 15 01 2016 [SECRETARIA "B", CF04201, N 11204 $3,698.73 775.00 $10,811.62
16 01 2016 31 08 2016 |SECRETARIA "B", CF04201, NI 11204 $3,688.73 775.00 $10,944.78
01 09 2016 15 01 2017 |SECRETARIA "B", CF04201, NIVEL 1 11204 $3.815.22 1,030.11 825.00 $11,340.66
16 01 2017 15 10 2017 |SECRETARIA "B", CF04201, NIVEL 1 11204 $3.815.22 1,098.78 825.00 $11,478.00
16 10 2017 31 10 2017 |SECRETARIA "B", CF04201, NIVEL 1 11204 $3.815.22 1,098.78 876.00 $11,578.00
01 11 2017 15 12 2017 |SECRETARIA "B", CF04201, NIVEL 1 11204 $3932.73 1,132.62 875,00 $11,880.70
16 01 2018 31 07 2018 |SECRETARIA “B", CF04201, NIVEL 1 11204 $3,932.73 1,.203.41 887.50 $12,047.28
01 08 2018 15 09 2018 |SECRETARIA "B", CF04201, NIVEL 1 11204 $3,932.73 1,203.41 937.50 $12,147.28
16 09 2018 15 01 2019 |SECRETARIA "B", CF04201, NIVEL 1 11204 $4,066.44 1,244.33 937.50 $12,496.54
16 o 2019 15 09 2019 |SECRETARIA "B", CF04201, NIVEL 1 11204 $4,066 44 1,317.53 937.50 $12,642.94
16 09 2018 15 01 2020 |SECRETARIA "B", CF04201, NIVEL 1 11204 $4,20268 1,361.67 951.25 $13,031.20
16 01 2020 31 10 2020 |SECRETARIA "B", CF04201, NIVEL 1 11204 $4,20268 1.437.31 1,001.25 §13,282.48
11 2020 15 01 2021 |SECRETARIA "B", CF04201, NIVEL 1 11204 $4,345.57 1,486.18 1,05125 §13,766.00
01 2021 15 10 2021 |SECRETARIA"E", CF04201, NIVEL 1 11204 $4,345.57 1,564 .40 1,061.25 §13,922.44
10 2021 15 01 2022 |SECRETARIA"B", CF04201, NIVEL 1 11204 $4,493.32 1,617.59 1,150.00 §14,521.82
01 2022 15 06 2022 |SECRETARIA "B", CF04201, NIVEL 1 11204 $4,493.32 1,720.94 1,150.00 $14,728.52
Suma To $147,816 50 $33.455 64 $24,829.50 $412,203.68
Nombre(s) y firma(s) del responsable de la expedicion y del solicitante
VERIFIC SOLICITANTE
C.P. CLAUDIA GONZALEZ/ CASTANEDA
Jefe Proyecto Serviclos Administrativos
ilao, Guanajuato 17 de junio de 2022
NOTA: a) Esta Hoja de Servicios se formula de conformidad con la Ley del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado y la Ley Federal de R Ad ivas de los Servidores Publicos.

b) No se aceptara este documento cuando no contenga sello oficial, presente raspaduras, enmendaduras o la firma del responsable de su expedicion no esté reconocida ante el

Instiluto de Seguridad y Servicios Sociales de |os Trabajadores del Estado.




° CONALEP GUANAJUATO %‘_“

c?ﬂfifp ADMINISTRATIVO  FOLIO 146980
EMITE ™ FOLIO FISCAL: ™
fho Ea bt o TG EMITE: BF 1A8BE4-C767-48F8-BA9B-5458D9E55C98
EWERESD! SR CERTIFICADO SAT:
REGIMEN FISCAL: 603 NORIA DE SOPENA,SILAC, 36275 00001000000507237013
FECHA Y HORA DE EMISION:
REGISTRO PATRONAL: 1162511204 LOCALIDAD: SILAO 16/06/2022 20:23:05 6
; FECHA Y HORA DE CERTIFICACION:
\CENTRO DE DISTRIBUCION: LUGAR DE EXPEDICION: 36275 16/06/2022 20:23:05 7
£ N
RFC LOZE620109973 NOMBR MA. EVERILDA LOPEZ ZAMORA ENT GUA  NO EMPLEADO: 0182336
FECHA DE INGRESO: 16/01/2001 CURP: LOZEG620109MGTPMVO7 NSS: 80016203780
TIPO JORNADA: 01 TIPO REGIMEN: 02 SINDICALIZADO: Si CONTRATO: 01
N i i
A N
NO PERIODO: 1122 PERIODO DE PAGO: DEL 01/06/2022 AL 15/06/2022 FECHA DE PAGO: 15/06/2022 MET. DE PAGO: PUE
NIVEL: | CVE DE PLAZA: 9214 S.D.l.: 544,58 PAGO: QUINCENAL
PUESTO SECRETARIA B DEPTO: ADMINISTRACION DIAS: 15
X T e A ML IR 0 NN VN ORI D e 5 W
(FMONEDA: MXN TIPO DE CAMBIO: TIPO DE NOMINA:  O-ORDINARIA TIPO DE COMPROBANTE: N i
MOTIVO DE DESCUENTO: DEDUCCIONES NOMINA CONDICIONES DE PAGO: CONTADO
L AREA: 11204 CONALEP SILAO CUENTA BANCARIA: 0000103302802101
CANTIDAD |  CONCEPTO UNIDAI_)_% i ORIGEN RECURSO - RECL{RSQMPROF:IO E W\LOB UNITARIO & IMPORTE ;
1 PAGO DE NOMINA ACT i‘ IF 0.00 2,387.95 2,387.95 j

CVEJA « DO IMPORTE CVE/ | DEDUCCION NIDAD
001 100 SALARIO BASE 15.00 0.00 4,493.32 4.4aa.ai 004 192 SEG. DANOS FOVISSSTE -
038 160 _DESARROLLO Y CAPACITACION 0 0.00 950.00 950.00 004 273 SEG.IND. METLIFE DE MEX.

038 251 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD 0 0.00 19243 192,43 004 273 SEGURQO DE VIDA 4]
038 276 #RIMA ANTIGUEDAD 21.00 0.00 1,720.54 1,720,94 004 292 SEGURQ DE RETIRO 0
038 280 DESPENSA 0 0.00 612.00 612,00 002 504 I.5.P.T. ARETENER 0
038 280 PREVISION MULTIPLE 0 0.00 200.00 200,00 o001 625 SEG.SALUD T.ACTIVO Q
001 625 S.SCCIALES Y CULT. 0
001 625 SEG.SALUD T.PENSIONADO 0
001 625 S.RET.CESANTIA AVZDA. 0
001 825 SEG.INVALIDEZ Y VIDA ]
010 809 CRED. HIP. CRECIENTE 124
Q04 813 PRESTAMOS ISSSTE 18/48

019 852 CUQTA SINDICAL LOCAL 0

8.50
354.32
133.45

33.33

1.033.79

202,52
36.82
46.03

451.06
46,03

1.347.99

1,962.61

124,29

INCAPACIDADES i TIEMPO EXTRA

DIAS | TiPO i DESCUENTO “olAs I TIPO ] HORAS | mPoRTE i
SUBTOTAL i TOTAL OTRO PAGO 1 © DESCUENTO I TOTAL
8,168.69 0.00 - 5,780.74 2,387.95
K DOS MIL TRESCIENTOS OCHENTA Y SIETE PESOS §5/100 M.N. p |
DESGLOSE DE IMPUESTOS RETENIDO ] OTRAS DEDUCCIONES ~ FORMA DE PAGQ |7 NO. CERTICADO DIGITAL
{ 1,033.79 4,746.95 99 00001000000503996919

CADENA ORIGINAL DEL COMPLEMENTO DEL CERTIFICADO DIGITAL

7713.3|C[146980]2022-06-
16T20:06:06/99/00001000000503996919|8168.69|5780.74|MXN|2387 .95|N|PUE|36275|CEP991019RRE|COLEGIO DE EDUCACION
PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE GUANAJUATI|603|LOZE620109973|MA. EVERILDA LOPEZ
ZAMORA|P01|84111505|1|ACT|Pago de nomina|

.
SELLO DIGITAL DEL EMISOR

(AoVUWBHZhUqeBFuﬁqutgHthbzlnstIﬂWqVSquXNsIXpMMstZsrsNRBeioWsihd kY +wb2MROAXhxJUJKJaNmU RIZQOwierRc)

Beu+ZvgtYxcrWjVQMIGhUgiudLosALpKjE 1izODvo 1itWarPXmU/jItMsNk+zk/rJ6cY Cb2dDnQS5QddDCFvBhHwr4zPd T/LHSOT/5hfEjsmu
+hdGGOt1rlaKXwSZCzJuuKYUbycnU7ulgarrWY 102GzN

SELLO DIGITAL DEL SAT -
COVUWSHZtheBFuﬁqutgHthDZInxSCiSWqVSQGGXNSIXpMMSRZZSISNR5ei0Ws|hdIkY+wb2MROAthJUJKJaNmU RIZQDwiI‘FpR(j

Beu+ZvatYxcrWjVQMIGhUgiudLosALpKJE1izODvo1ftWarPXmU/jitMsNk+zk/rJ6¢cYCb2dDnQ5QddDCFvBhHwr4zPd T/LHSOT/5hfEjsmu
+hdGGOt rlakXw8ZCzJuuKYUbycnUTulqarrWy 10Z2GzN

CONALEP, Educacion Tecnica para la equidad y el Bienestar

| RECIBI DEL CONALEP GUANAJUATO LA GANTIDAD QUE APARECE EN LA COLUMNA DE NETO A PAGAR, POR CONCEPTO DE Mi SUELDC QUE INCLUYE ADEMAS EL IMPORTE
TOTAL Y DEMAS PRESTACIONES CORRESPONDIENTES AL PERIODO QUE TERMINA HOY,SIN QUE A LA FECHA SE ME ADEUDE NINGUNA CANTIDAD POR CTRO CONCEPTO,
HABIENDO SEME HECHO TANTO LGS DESCUENTOS DE LEY COMC LOS DE CARACTER PRIVADO.

FifiMA DEL EMPLEADO

ESTE DOCUMENTO ES UNA REPRESENTACION IMPRESA DE UN CFOI VERSION 3.3 ORIGINAL TRABAJADOR







GUANAJ UATO o conalep Guanajuato

Goblemo del Estado « Secretaria de Educacién

Silao, Guanajuato, 24 de febrero de 2022
Ref: OPD-GT0-278/2022

Asunto: Licencia pre pensionaria
Exp:51.2

LIC. LUCERO ADRIANA FRAUSTO ORTEGA
Directora del plantel Silao

Conalep Guanajuato

PRESENTE

En respuesta al similar de referencia PSSA-036/2022 de fecha 21 de febrero de 2022, donde hace
extensiva la solicitud de la C. Ma. Everilda Lopez Zamora en la cual pide se le autorice “Licencia Pre
pensionaria” por el periodo del 16 de marzo al 16 de junio 2022, al respecto me permito informarle que
una vez revisada dicha peticion se considera como procedente y SE AUTORIZA por el periodo del
16 de marzo al 15 de junio 2022 con fundamento en las Condiciones Generales de Trabajo vigentes
Capitulo X DE LOS DESCANSOS, VACACIONES, LICENCIAS Y SUPLENCIAS ARTICULO 75°. que
dice “El SISTEMA CONALEP OTORGARA A SUS TRABAJADORES LICENCIA PREPENSIONARIA
POR UN PERIODO DE 80 DIAS CON GOCE DE SUELDO" y de acuerdo al articulo 45 de la Ley del
1.S.S.8.T.E. "EN AQUELLOS CASOS EN QUE SE DICTAMINE PROCEDENTE EL OTORGAMIENTO
DE LA PENSION, EL INSTITUTO ESTARA OBLIGADO A OTORGAR LA RESOLUCION EN QUE
CONSTE EL DERECHO DE LA MISMA EN UN PLAZO MAXIMO DE NOVENTA DIAS, CONTADOS
A PARTIR DE LA FECHA EN QUE RECIBA LA SOLICITUD CON LA TOTALIDAD DE LA
DOCUMENTACION RESPECTIVA, ASI COMO LA CONSTANCIA DE LICENCIA
PREPENSIONARIA, O EN SU CASQO, EL AVISO OFICIAL DE BAJA".

Asi mismo le comunico que la gestion para la Entrega- Recepcién, la documentacién requerida y el
calculo para el pago de las prestaciones de “Gratificaciéon por Jubilacion” y “prima por afios de servicio”,
debe ser realizada por el Area de Administracion del Plantel a su digno cargo.

Sin otro particular, reciba un cordial saludo.

Atentamente
*2022, Ao de Ricardo Flores Magén™

“"Educacion técnicg para la equidad y el i

Conaiep

Guanaiuaic
&

CP. MIGUEL AN
Director de Al

MABC/KAS,

Colegio de Educacion Profesional h:g;ca del Estado de Guanajuato
ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DEL COBIERNO DEL ESTADO DE CUANAUATO

Av. Mineral de Valenciana 201 | Parque Industrial Santa Fe [ Puerto Interior | Silao, Gto. México [ C.P. 36275
Tels. (472) 748-64-10, 748-64-11 y 748-64-15 direcciongeneral@conalepgto.edu.mx  www.conalep-quanajuato.edu.mx







EDUCACION GTO . of onalep

Grandeza de México de Guanajuato Guanajua fO

Silao, Guanajuato a 15 de junio del 2022
Referencia: RRHH-2022-009
Asunto: carta no adeudo

C.P. Miguel Angel Barrén Conejo
Director de Administracion
PRESENTE

At'n. C.P. Karla Angelina Sandoval de Anda
Coordinadora de RRHH

La que suscribe, Lic. Lucero Adriana Frausto Ortega, Directora de Plantel Conalep Silao, hace constar
que la C. Ma. Everilda Lépez Zamora, quien ocupa el puesto de Secretaria “B”, durante el periodo 16-

enero-2001 al 15-junio-2022, NO tiene adeudos materiales, financieros o documentales.

Para llegar a esta afirmacion se han hecho las revisiones correspondientes, por lo que no existe por

concepto de adeudos impedimento alguno para continuar con el proceso de tramite de finiquito.

Se extiende la presente a peticion del interesado, en la ciudad de Silao Guanajuato, a los 15 dias del

mes de junio del 2022

Atentamente

cursor de la Revolucion Mexicana.”

‘lEq idad y.g] Bienestar, . oe EDUCAGCION
| PROFESIONAL TECNICA

Lic. L 0 Adriana\Frausto Ortega ‘*W

“2022 Ao de Ricardo Flores Mago

3 P

Educacion Técnica para |

Directora\de|Plantel - conalep 4
Plantel Silao
W C.C.T. 11DPT0010Y
LR e . CLAVE 204 "
c.c.p. archivo

Colegio de Educacién Profesional Técnica del Estado de Guanajuato
ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE GUANAJUATO
Noria de Sopefia SN. | Col. Sopefa | Silao, Gto., México | C.P. 36119 !ﬂr}
Tels. (472) 472 72 2 0760, 72 2 3030 silso@conalepgto.edu.mx conalep-guanajuato.edu.mx % }{_mrdo

SLR022ie







 EpucacioN | GTO:iuw. | gf8gconalep

Grandeza de México  de Guanajuato Gua najuato

Silao, Gto. 17 de junio de 2022

Lic. Lucero Adriana Frausto Ortega
Directora del plantel.
PRESENTE
At'n. CP. Claudia Gonzalez Castafieda
J.P. de Servicios Administrativos

Por medio del presente me permito enviarle un cordial saludo, asi mismo solicito a usted su apoyo
para lograr el tramite de la prestacién “Prima por afios de servicio”, derivada de mi proceso
prepensionario autorizado y mi jubilacion en razén de los afios de servicio en este Plantel, para lo cual

presento:

1.-La presente solicitud,

. 2.-Copia de documento que acredita la separacion del empleo

Sin mas por el momento y en espera de una respuesta favorable quedo de usted.

Atentamente:
>

WI/&—“
- Everlgd},kéfeaz Zamora
Secretaria “B”

Conalep, Plantel Silao

Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de Guanajuato
ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE GUANAJUATO
Noria de Sopefia SN. | Col. Sopefia | Silao, Gto., México | C.P. 36119

Tels. (472) 472 72 2 0760, 72 2 3030  silao@conalepgto.edu.mx conalep-quanajuato.edu.mx P g &cﬁmﬂ
!ff“ A Afiade Mﬂgon
o IR






e conalep

Colegic de Educacidn Profesional Técnica del Estade de Guanajuato
ORGANISMO PUELICO DESCENTRALZADO DEL GOBERNO DEL ESTADO DE GUANAJUATO

DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
Coordinacién Recursos Humanos

CONALEP SILAC CLAVE 204

HOJA UNICA DE SERVICIOS Hoja 1de2
1) DATOS DEL TRABAJADOR
Nombre Completo
LOPEZ ZAMORA MA.EVERILDA LOZEB20109973 LOZES2010SMGTPMVOT
Apellide Paterno Apellide Materno MNambre (s) R.F.C. Homonimia CURP
Domicilio Camploto
RIO YAQUI N° 35 FRACC. VALLE DE SAN JOSE 36112 SILAO CUANAJUATO
Calle, Av., Calz., Etc. N*Ext. o Int. Col. Barrio ¢ Sece. C.P. Ciudad Estado
2) PERIODO DE APORTACIONES AL FONDO DEL. 1.5.8.5.T.E.
Fecha de ingreso Fecha de baja
16/01/2001 DIECISEIS DE ENERG DE DOS MIL UNO 15106/2022 QUINCE DE JUNIO DE DOS MIL VEINTIDOS
Con Numero Con Letra {dia, mes y afio) Con Numero Con Letra (dia, mes y ailo)
3) MOTIVO Y PERIODO EN QUE OCURRIO LA(S) BAJA(S), REINGRESO(S), LICENCIA{S), Y/O SUSPENSION(ES)
PERIODO PUESTO PAGADURIA SUELDO QUINQUENIOS OTRAS PERCEPCIOONES
MOTIVO DEL AL (NGMEBRE, CODIGO Y NIVEL) (REG, ANTE COTIZABLE PRIMA DE SUJETAS A COTIZACION TOTAL
dia fmes Jano aia [mes Jato ELIS8TE) ANTIGUEDAD DEL ISSSTE PESOS

4) OBSERVACIONES: EL SUELDO, QUIN

REVISO

C.P. CLAUDIA #BINZALEZ CASTANEDA

Jelatura de Servicios Administrativos

Y OTRAS PERCEPCIONES SUJETAS A COTIZACION ESTAN EN IMPORTES MENSUALES




PERCEPCIONES QUE APORTARON AL FONDO DEL ISSSTE Hoja2 de 2
PERIODO PUESTO PAGADURIA SUELDO QUINQUENIOS QTAAS PERCEPCIOONES
DEL AL (NOMBRE, CODXGD ¥ NVEL) (RLQ, ANTE COTIZABLE PRIMA CE SUSETAS A COTZACION TOTAL
dia mes aho dla mes ano EL355T2) ANTIGUEDAD DEL S58YE {pesos)
16 o1 2001 31 1 2002 |SECRETARLA "B°, CF04201, NIVEL 3 13204 $3,147.24 0.00 006 $6,294.42
o1 02 2002 31 o1 2005 |SECRETARIA "B, CF04201, NIVEL 3 11204 53.712.44 0.c0 000 $7,424.38
01 02 2005 o1 10 2006 |SECRETARIA "B, CF04201, NIVEL 3 11204 $4.201.70 0.00 0.00 $8,403.40
o2 10 2008 3 o3 2007 |[SECRETARIA "B", CFC4201, NIVEL 3 11204 $4,367.67 0.00 0.00 $8,735.34
01 04 2007 28 o7 2007 |SECRETARIA ‘B, CF04201, NIVEL 3 11204 $2.183.83 196,50 000 $4,760.66
28 97 2007 29 01 2008 |SECRETARIA "B, CF04201, NIVEL 3 11204 $2.266.80 244.81 0.00 $5,021.22
30 01 2008 20 05 2008 |SECRETARIA 8", CF04201, NIVEL 3 11204 $2,266.80 285.62 169.50 $5,443.84
30 05 2008 15 01 2010 |SECRETARIA 8", CF04201, NIVEL 3 11204 $2,363.14 297.76 0.00 $5,321.80
15 01 2010 15 06 2010 |SECRETARIA 'B", CF04201, NIVEL 1 11204 $2.778.99 450.19 350.00 $7,158.34
16 08 2010 15 11 2010 |SECRETARIA "B", CF04201, NIVEL 1 * 11204 $2.890.14 468.20 350.00 $7,416.68
16 11 2010 16 02 2011 [SECRETARIA "B", CF04201, NIVEL 1 11204 $2.917.93 472.70 350.00 $7.481.26
18 02 2011 3 1 2011 |SECRETARIA "B", CFC4201, NIVEL 1 11204 $2.917.93 525.23 400.00 $7,686.32
01 11 2011 18 12 2011 |SECRETARIA "B", CFO4201, NIVEL 1 11204 $3,031.73 54571 450,00 $8,054.88
16 12 2011 31 ot 2012 [SECRETARIA "B, CF04201. NIVEL 1 11204 §3.143.78 565.08 510.00 $8,439.32
01 0z 2012 15 02 2012 |[SECRETARIA 'B", CFO4201, NIVEL 1 11204 $3,143.78 622.47 510.00 $8,562.50
16 08 2012 15 11 2012 |SECRETARIA "B CF04201, NIVEL 1 11204 §3,263.25 646.12 510.00 $8,838.74
6 11 2012 3 12 2012 |[SECRETARIA "8 CF04201, NIVEL 1 11204 $3,263.26 546.12 560.00 $8,938.74
ot 01 2013 3 [ 2013 |SSCRETARIA "8, CF04201, NIVEL 1 11204 $3.294 68 §52.35 560.00 $9,014.06
4 02 2613 15 03 2013 |SECRETARIA "B, CFO4201. NIVEL 1 11204 $3.264.68 711,65 560.00 $5.,132.66
3 s 2013 3 12 2013 {SECRETARIA "B, CFO4201. NIVEL 1 11204 $3.422.18 73841 585.00 $2,495.18
1 0t 2014 31 o1 2014 |SECRETARIA "B, CFO4201, NIVEL 1 11204 $3.423.18 739.41 £35.00 $9,595.18
01 02 2014 15 10 2014 |SECRETARIA “B" CF04201, NIVEL 1 11204 $3423 18 £01.02 635.00 $9,718.40
16 10 2014 15 11 2014 [SECRETARIA "B", CFOA201, NIVEL 1 11204 $3,542.95 620.08 61500 $10,014.10
16 11 2014 30 1 2014 |SECRETARIA "B7, CFO4209. NIVEL 1 11204 $3,542.99 829 06 685.00 $10,114.10
01 12 2014 15 01 2015 |SECRETARIA "B*, CF04201, NIVEL 1 11204 $3.577.00 §37.04 685.00 $10,198.28
1 a1 2015 30 11 2015 |SECRETARIA ‘B", CFO4201, NIVEL 1 11204 $3,577.10 901.43 085.00 $10,327.06
o1 12 2015 15 o 2016 |SECRETARIA "B", CF04201, NIVEL 1 11204 $3,698.73 932.08 775.00 $10,811.62
8 o1 2016 31 08 2016 |SECRETARIA "B, CF04201, NIVEL 1 11204 $3.698.73 998 65 775.00 $10,944.78
01 09 2016 15 o1 2017 [SECRETARIA “B". CF04201, NIVEL ! 11204 $3,815.22 1,030.11 825.00 $11,340.66
16 01 2017 15 10 2017 {SECRETARIA "8", CF04201, NIVEL 1 11204 $3.815.22 1.098.78 825.00 $11,470.00
16 10 2017 31 10 2017 ISECRETARIA ‘B". CFO4201, NIVEL 11204 $3.815.22 1,098:78 875.00 $11,578.00
01 11 2017 16 12 2017 |SECRETARIA "8", CF04201, NIVEL 1 11204 $3,032,73 1,132 62 875.00 $11,880.70
16 01 2018 31 07 2018 {SECRETARIA 'B", CF04201, NIVEL 1 11204 $3.932.73 1,203 41 847.50 $12,047.23
01 08 2018 15 09 2018 |SECRETARIA ‘B, GF04201, NIVEL 1 11204 $3,932.73 1.203.41 937.50 $12,147.28
16 09 2018 15 o1 2018 |SECRETARIA “B", CF04201, NIVEL 1 11204 $4,066.44 1.244.33 637.50 $12,496.54
16 01 2019 15 08 2019 |SECRETARIA "B, CF04201, NIVEL 1 11204 $4,066,44 1.317.53 937 50 $12,642.94
16 09 2018 16 o1 2020 {SECRETARIA "B". CF04201, NIVEL 1 11204 $4.202 68 1,361.67 951.25 $13,031.20
%5 01 2020 31 © 2020 {SECRETARIA “B°. CF04201, NIVEL 1 11204 $4.202 68 1.437.31 1,001.25 $13,282.43
01 11 2020 15 o1 2021 |SECRETARIA "B CFD4201, NIVEL | 11204 $4.345.57 1.486.18 1.051.25 $13,768.00
6 01 2021 15 10 2021 |SECRETARIA B", CF04201, NIVEL 1 11204 54.345 57 1,564.40 1,051.25 $13,922.44
16 10 2021 15 o1 2022 |SECRETARIA "B°, CF04201, NIVEL § 11204 $4.492.32 1617.58 1,150.00 $14,521.82
16 o1 2022 15 06 2022 |SECRETARIA "B", CF04201, NIVEL { 11204 $4.495.32 1,720.94 1,160.00 $14,728.52
Suma Total 5147816 80 §32,456.54 $24.624 50 $412,203.68
Nombre(s) y firmags) del responsabie ae [a expedicion y del solicitante
" VERIFICO SOLICITANTE

- 2
s z.e ol
\\

Solicitante

C.P. CLAUDIA'GONZALEZ CASTAREDA
Jefle Proyecto Serviclos Administrativos

iiao, Guanajuato 17 de junio de 2022

NOTA: a) Esta Hoja de Sarvicios se formula go conformidad con la Ley dei Instituto ga Seguridad y B¢ oe tos Tranaj cel Estado y la Ley Federal de Resp i do los 3
b) No %8 acapiara aste dotumento Cuanda Ne contenga sello oficial, pi o |a firma del de su exp no esté anle &l Insttuto da Seguridad y Servicios Socialas de los Trabajaccres del Estado,
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COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE GUANAJUAT
is-HUMA

Version
. NOMINA CORRESPONDIENTE AL PAGO DE LA QUINCENA 1322 QUINCENAL(2022-87-01 - 2022-07-15)

ADMINISTRATIVO FINIQUITO

Emitido el: 08/07/22
*******************************************************************************************************************
NOMBRE DEL EMPLEADO CURP NIVEL

PUESTO NO. SEG. SOC. PLAZA INGRESO
CVE PERCEPCIONES UNI. IMPORTES CVE DEDUCCIONES IMPORTES

e ke e 5 3k 3k 3 3 oK ok ok e 3 9K o s 3k o ok ok ok 3 3 ke e ok o sk ok ok ok ok 9K sk 3k o o ok s 3 ok o ok sk 3K ke 3k Sk ok o o ke ke ok s e e sk ok ok ok ok ok ok e ok ok sk ok ok o o ke ke ok ok Sk o B ok ke sk sk ok o ok 3k sk o sk s sk ok ok ook ook e e ekl e skoR R ok ok o

Plantel:11204 CONALEP SILAO de: 1322 QUINCENAL(20822-07-01 - 2022-87-15) LOZE620109973 No. Emp.: 0182336
MA. EVERILDA LOPEZ ZAMORA LOZE620199MGTPMVE7 07-II-1
CFe4201 SECRETARIA "B" 80016203780 FIN9214 16/01/2001
2553 DIAS ECONOMICOS FIN e % 898.66 1ee3 AJUSTE VACACIONES FED FIN e % 248.25
2565 AJUSTE SALARIAL FIN o % 690.64 3623 AJUSTE PRIMA VACACIONAL FIN e 3% 297.9@
2567 DIAS DE DESCANSO FIN e % 414.38 5645 I.S.P.T. A RETENER_K $ 354.94
2600 PUNTUALIDAD Y ASIS. FIN e $ 1,138.31
3613 AGUINALDO FED EX FIN e $ 2,886.60
3613 AGUINALDO FED GR FIN e $ 2,638.52

TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 8,667.11 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 901.09

NETO A PAGAR : $ 7,766.02
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NOMBRE: MA. EVERILDA LOPEZ ZAMORA RFC: LOZE620109973

PLANTEL: CONALEP SILAO EMPLEADO: 0182336
FECHA DE INGRESO: 16/01/2001 PLAZA: 9214
FECHA DE BAJA: 15/06/2022 MOTIVO: RENUNCIA POR JUBILACION
PUESTO: SECRETARIA "B" Nivel 07-11-1
Sueldo Mensual: $8,986.64 Sal. Minimo  § 172.87 UMA S 96.22
Sueldo Diario: $299.55 S  345.74
Antigiedad: 21 aiios 4 meses 31 dias

I Ingreso Ing. Exento ] Ing Gravable

Prestaciones anualizadas

Dias economicos 3.00 Dias - 89866 D 898.66
Ajuste salarial _ 2.31 Dias 690.64 0.00 690.64
Dias de descanso 1.38 Dias 414.38 0.00 414.38
DO: FAETA i
= _ : Aguinaldo
Dias a Pagar - 18.44 Dias 552512 = 2,88660 2,638.52
40 Dias -
U: FAETA |
Estimulo de puntualidad y asistencia
3.80 Dias 1,138.31 0.00 1,138.31
|
SUMA INGRESOS ~ 8,667.12 5,780.52
ISR 354.94
. SUBTOTAL APAGAR L e

Gratificacidn por jubilacion y/o pensién

299.75 'Dias 89,792.54 89,792.54 0.00
14 Dias por cada afio de servicio :

- - ____Prima por afios de servicio
Dias a Pagar i 2'5,'6;9;3' Dias 76,965.03 76,965.03 : 0.00
L 12 Dias por cada afio de servicio :

BOTTACTA = ]
SUMA INGRESOS  166,757.57 0.00
ISR 0.00
Prima Vacacional
Prima calculada proporcion 11.01 Dias 3,296.76
Prima pagada Qna 7 * 12 Dias ler periodo 3,594.66
Prima pagada en exceso 0.99 Dias 297.90
Lo Vacaciones
Ma;;‘lfﬁiﬁnes.proporcié_h 9.17 Dias 2,747.30
Vacaciones gozadas 10 Difas ler periodo 2,995.55 :
Vacaciones en exceso 0.83 Dias S 248.25
TOTAL A PAGAR
e
ﬂ P % 1

C.P. CLAUDI#GONZALEZ CASTANEDA LIC. LUCERQ. ABRIANA FRAURTO ORJTEGA

JEFE DE PROYECTO DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS DEL DIRECTORA DE[| PLANTEL 5ILAC
PLANTEL SILAO

Validé Autorizé
C.P. MIGUEL ANGEL BARRON CONEIO MTRO. ALBERTOQ DE LA LUZ SOCORRO DIOSDADO
ENCARGADOQ DE DESPACHOQ DE LA DIRECCION DE DIRECTOR GENERAL

ADMINISTRACION
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ESTADOS UNIDOS MEXICANOS

CONSTANCIA DE LA CLAVE UNICA
E REGISTRO DE POBLACION

I

Clave:

LOZE620109MGTPMV07

Nombre:

MA. EVERILDA LOPEZ ZAMORA

DIRFCCION GENERAL DEL
REGISTRO NACIONAL DE TOBLACION
I EDENTIFICACION PERSONAL

Fecha de inscripcidn
26/06/2002

Folio
90484316

ST

o

A B

T

111037196200091

|

MA. EVERILDA LOPEZ ZAMORA

PRESENTE

Entidad de registro
GUANAJUATO

CURP Certificada: verificada con el Registro Civil

Ciudad de México, a 25 de enero de 201

Desde 2014, el derecho a la identidad esta consagrado en nuestra Constitucion. En la Secretaria de Gobernacion trabajamos todos los dias para garantizar qu
las y los mexicanos gocen de este derecho plenamente; y de esta forma puedan acceder de manera mas sencilla a tramites y servicios.

En ese sentido, nuestro abjetivo es que el uso y adopcion de la Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP) permita a la poblacién tener una sola llave d
acceso a servicios gubernamentales, ser atendida rapidamente y poder realizar tramites desde cualquier computadora con acceso a internet dentro o fuera dt

pais.

Nuestro compromiso es que la identidad de cada persona esté protegida y segura, por ello contamos con los maximos estandares para la proteccion de lo
datos personales. En este marco, es importante que verifiques que la informacién contenida en la constancia anexa sea correcta para contribuir a |

construccién de un registro fiel y confiable de la identidad de la poblacién.

Agradezco tu participacion.

ALFONSO NAVARRETE PRIDA

SECRETARIO DE GOBERNACION

Estamos a sus ordenes para cualquier aclaracion o duda sobre la conformacién de su clave en TELCURP, marcando el 01 800 911 11 11

La impresién de la constancia CURP en papel bond, a color o hlanco y negro, es valida y debe ser aceptada para realizar todo tramite.

TRAMITE GRATUITO

Los Datos Personales recabados, incorporados y tratados en la Base de Datos Nacional de la Clave Unica de Registro de Poblacién, son utilizados como
elementos de apoyo en la funcion de la Secretaria de Gobernacion, a través de la Direccion General del Registro Nacional de Poblacidn e Identificacion
Personal en el registro y acreditacion de la identidad de la poblacion del pais, y de los nacionales residentes en el extranjero; asignando y expidiendo la Clave
Unica de Registro de Poblacién. Dicha Base de Datos, se encuentra registrada en el Sistema Persona del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales (http://persona.ifai.org.mx/persona/welcome.do). La transferencia de los Datos Personales y el ejercicio
de los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicién, deben realizarse conforme a la Ley General de Proteccion de Datos Personales en
Posesion de los Sujetos Obligados, y demas normatividad aplicable. Para ver la versidn integral del aviso de privacidad ingresar a https://renapo.gob.mx/






DOMICILIO

CRIQ YAQUI 35

FRACC VALLE DE SAN JOSE 36110
SILAO DE LA VICTORIA, GTO. =
CLAVEDE ELECTOR LPZMMAG2010911M500 ;i
CURP . ANO DEREGISTRO
LOZE620109MGTPMVO7 199106

FECHADENACMENTO ~ SECCION  VIGENCIA
g %1!1962 T 2% 20215203 r\‘_.
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