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Colegio de Educacién Profesional Técnica del Estado de Guanajuato

Organismo Publico Descentralizado del Gobierno Estatal

<

POLIZA
INGRESOS
CONCEPTO FECHA: 14/01/2022
POLIZA DE CARGA PAGO DE NOMINA
ADMINISTRATIVA Qo12022
CUENTA |SUBCTAPROYECT( NOMBRE DE LA CUENTA PARCIAL DEBE HABER
GASTOS POR REMUNERACIONES $386,396.99
5111113000 G1196 |SALARIO BASE $ 206,522.18
5115154000 G1196 |DESARROLLO Y CAPACITACION $ 28,500.00
5116171000 G1196 |ESTIMULOS POR PRODUCTIVIDAD $ 5965.33
5115154000 G1196 |Guarderia $ 270.00
5113134000 G1196 |Compensacion Garantizada $ 20,848.84
5116171000 G1196 |Prima de Antigiiedad $ 50,303.94
51156154000 G1196 |Despensa $ 20,057.00
5115154000 G1196 |Previsién Mltiple $ 6,000.00
5115159000 G1196 |Labores en Condiciones Insalubres $ 378.00
5114141000 G1196 |Cuotas al ISSSTE $ 23,533.90
5114142000 G1186 |Cuotas para la vivienda FOVISSSTE $ 11,802.36
5114143000 G1196 |Aportaciones al SAR = $ 1221544
5116171000 G1196 |Puntualidad y Asistencia $ =
5115154000 G1196 |Canastilla Maternal $ =
5115154000 G1196 |Ayuda Utiles Escolares $ -
5115154000 G1196 |Estimulo 10 de Mayo $ -
5115154000 G1196 |Aparatos Ortopédicos $ =
5115154000 G1196 |Anteojos o Lentes de Contacto $ -
5113131000 G1196 |Quinquenio $ =
5115154000 G1196 |Ayuda para Titulacién $ -
5115154000 G1196 |Gastos Funerarios $ =
5115159000 G1196 |[Bonif. L.S.P.T. $
5113132000 G1196 |Aguinaldo $ .
5113132000 G1196 |Prima Vacacional $ =
2117917007 G1196 |Devolucion Retencion INFONACOT $ -
5115154000 G1196 |Apoyo Econdmico Nupcias $ =
5115154000 G1196 |Festejo dia del nifio $ =
2111102001 G1196 |Puntualidad y Asistencia $ -
2111102001 G1196 |Ajuste Salarial $ »
2111102001 G1196 |Dias Economicos $ -
2111102001 G1196 |Dias de Descanso Obligatorio $ =
2111102001 G1196 |Quinguenio $ -
2111101001 SUELDOS POR PAGAR $ 368,420.43 $368,420.43
IMP. Y CUOTAS POR PAGAR
2117904001 Seg. dafios FOVISSSTE $ 51.00 $255,911.08
2117904001 Seg.Vida METLIFE de México $ 6,959.74
2117904001 Seq. Individual METLIFE de México $ 628.79
21179804001 Seguro de Retiro $ 1,099.89
2117101003 I.S.P.T. a Retener $ 130,852.85
2117101003 I.S.P.T. a Retener_B $ -
2111401007 Seg.Salud T.Activo $ 7,169.12
2111401007 Seg.Salud T.Pensionado $ 162935 /
2111401006 Seg.Invalidez y Vida $  1,629.35
2111401006 S.Sociales y Cult. $ 1,303.53
2111401005 S.Ret.Cesantia Avzda $ 15,967.58
2117910002 Cred. Hip. Creciente $ 1191412
2117911003 Prestamo Issste $ 27,164.82 H
2117901003 Cuota Sindical Local $ 1,989.24 F
2117917007 Crédito INFONACOT $ v g
2117917007 Crédito INFONACOT $ - M
2119905020 Fondo de Ahorro Mandos Medios $ - . " "
2119905020 Fondo de Ahorro Mandos Medios $ - f W
2111401002 Cuotas al ISSSTE $ 23,633.90 W‘
2117910001 Cuotas para la vivienda FOVISSSTE $ 11,802.36 .
2111401005 Aportaciones al SAR $ 1221544 .'#.
2111101001 SUELDOS POR PAGAR $ 122,794.72 $122,794.72
1112101007 BANAMEX CTA. 7867404 $ 368,420.43 | $368,420.43
27F0000514 LEDESMA GARCIA MARIA DE LOS MILAGROS | $  7,691.19 $7,691.19
[ $754,817.42| $754,817.42
\J
FORMULO |REVISO V. OPERO PASO AL POLIZA NO.
. i AUXILIAR DIARIO
ANM.  [BthE, CAMELN " ANM. ANM._ [ 19000110




COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADQ DE GUANAJUAT
is-HUMA

Versidn
NOMINA CORRESPONDIENTE AL PAGO DE LA QUINCENA 9122 QUINCENAL(2022-81-01 - 2022-81-15)

ADMINISTRATIVO
Emitido el: 13/01/22
#*#****##*#***t*'********Q*Jktﬁ**it*#i#*****##?1‘¥X**i’$****i***#******t*it***#*»**##*#**X*#t**t**’t**********#ii*#**
NOMBRE DEL EMPLEADO CURP NIVEL &
PUESTO NO. SEG. SOC. PLAZA INGRESO
CVE PERCEPCIONES UNI. IMPORTES CVE DEDUCCIONES IMPORTES

B LT LT T T L e e R et e s s R bbb bt bttt bttt b

Plantel:11072 CONALEP VALLE DE SANT de: ©122 QUINCENAL(2022-81-81 - 2022-91-15)  AARD931215CC5 No. Emp.: 8282312

DIEGO SACRAMENTO ALVARADO RAMIREZ AARDI31215HGTLMGE4 02-1I-1
581201 ASISTENTE DE SERVICIOS BASICOS 80229322138 4413 e1/e6/2620
iee3 SALARIO BASE 15.60 $ 3,662.98 2735 SEGURO DE VIDA % 123.44
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.08 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 5045 I.5.P.T. A RETENER $ 1,519.43
2553 DIAS ECONOMICOS $ 1,953.59 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 134.09
2565 AJUSTE SALARIAL $ 1,220.99 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 30.47
2567 DIAS DE DESCANSC L] 488,40 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 30.47
2609 PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA 4,56 $ 1,098.89 6253 S.SOCIALES Y CULT. % 24,38
2800 DESPENSA % 612.00 6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. 3 298.65
2865 PREVISION MULTIPLE $ 200.20 8523 CUOTA SINDICAL LOCAL % 73.26
2850 CONDICIONES INSALUBRES 3 63.80
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 10,442.28 TOTAL DE DEDUCCIONES : % 2,267.52
NETO A PAGAR : $ 8,174.76
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Plantel:11872 CONALEP VALLE DE SANT de: @122 QUINCENAL(2022-01-01 - 2022-81-15) BAQL62@315PN5 No. Emp.: 0076791

LUIS MANUEL BRAVO QUIROZ BAQL620315HGTRRS8 15-11-I
CF33206 JEFE DE PROYECTO 88886289232 13773 01/69/1991
1003 SALARIO BASE 15.€0 $ 13,185.18 2735 SEGURO DE VIDA $ 444,34
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33,33
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 56845 I.S.P.T. A RETENER $ 14,127.23
2553 DIAS ECONOMICOS $ 7,911.11 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO 3 369.68
2565 AJUSTE SALARTAL $ 4,395.086 6251 SEG,SALUD T.PENSIONADO $ 84,02
2567 DIAS DE DESCANSO $ 1,758.02 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 84.02
2600 PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA 4,58 $ 3,955.55 6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 67.22
2703 QUINQUENIO F 30 % 13,050.00 6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 823.38
2766 PRIMA ANTIGUEDAD .08 $ 7,779.26
2800 DESPENSA $ 612,08
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.08
TOTAL DE PERCEPCIONES : % 53,988.61 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 16,033.22
NETO A PAGAR : $ 37,955.39
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Plantel:11072 CONALEP VALLE DE SANT de: ©122 QUINCENAL(2022-@1-81 - 2822-81-15)  CANS730714K3A No. Emp.: 891129

SARA CASTILLO NIETO CANS73@714MGTSTRO4 13-II-1
CF332e4 SUBJEFE TECNICO ESPECIALISTA 806947380418 7424 16/01/1993
1ee3 SALARIO BASE 15.80 $ 8,551.33 1927 SEG, DANOS FOVISSSTE 3 8.50
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION % 950.00 2735 SEGURO DE VIDA 3 288.18
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD 3 192.43 2920 SEGURO DE RETIRO 3 33.33
2553 DIAS ECONOMICOS : $ 5,130.80 5045 I.5.P.T. A RETENER $ 5,694.48
2565 AJUSTE SALARIAL $ 2,850.44 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO 4 369.68
2567 DIAS DE DESCANSO $ 1,140.18 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO % 84.02
2600 PUNTUALIDAD ¥ ASISTENCIA 4.5 $ 2,565.40 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 84.02
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 28.00 $ 4,651.92 6253 S.SOCTALES Y CULT. 3 67.22
2800 DESPENSA $ 612.00 6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. 3 823.38
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200,09 8095 CRED. HIP. CRECIENTE 199 $ 2,565.4@
8135 PRESTAMOS ISSSTE 5/48 $ 3,791.17
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 26,844.50 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 13,869.38
NETO A PAGAR $ 13,035.12
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Plantel:11072 CONALEP VALLE DE SANT de: @122 QUINCENAL(2022-91-01 - 2022-81-15) CARM748203990 No. Emp.: 0266284

2800 DESPENSA
2805 PREVISION MULTIPLE
TOTAL DE PERCEPCIONES :

200.00 g U

9,494.92

w

MARTHA VERONICA CASTRO RUIZ CARM740203MGTSZRI6 15-11-1
CF33206 JEFE DE PROYECTO 80157422710 14320 82/95/2019
1683 SALARIO BASE 15.02 $ 13,185.18 2735 SEGURO DE VIDA $ 444 .34
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION % 950,60 2920 SEGURQ DE RETIRO $ 33.33
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD 3 192.43 5845 I.5.P.T. A RETENER $ 7,588,93
2553 DIAS ECONOMICOS $ 7,911.11 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 369.68
2565 AJUSTE SALARIAL 4 4,395.@6 6251 SEG.SALUD T.PENSICNADQ $ 84.02
2567 DIAS DE DESCANSO $ 1,758.02 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 84.02
26008 PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA 4.50 % 3,955.55 6253 S.SOCIALES Y CULT. 3 67.22
3 612.€0 6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. 3 823.38 . gl
$
$

33,159.35 TOTAL DE DEDUCCIONES :




NETO A PAGAR : $ 23,664.43
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CONALEP VALLE DE SANT de: 0122 QUINCENAL(2022-81-81 - 2022-81-15) COAD7988184B7 No. Emp.: 0259055

Plantel:11872
DENY COVARRUBIAS ARREGUIN COAD790818MGTVRNE2 @7-11-1
CFe4201 SECRETARIA "B" 80137902823 4386 16/01/2013
1603 SALARIO BASE 15.¢8 $ 4,493.32 2735 SEGURD DE VIDA $ 151.42
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION % 950.80 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD % 192.43 5045 I.S.P.T. A RETENER $ 1,668.20
2553 DIAS ECONOMICOS $ 599.11 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 172.98
2565 AJUSTE SALARIAL $ 1,497.77 6251 SEG,SALUD T.PENSIONADO $ 39.31
2567 DIAS DE DESCANSO $ 599,11 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 39.31
2600 PUNTUALIDAD Y ASISTENCTA 4,50 % 1,347.99 6253 5.SOCIALES Y CULT. $ 31.45
2754 GUARDERTIA $ 135.09 6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. 3 385.28
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 8.0 % 647.64 8135 PRESTAMOS ISSSTE 24/24 % 1,152.98
2800 DESPENSA 3 612,88 8523 CUOTA SINDICAL LOCAL % 1682.81
2885 PREVISION MULTIPLE $ 200.00

TOTAL DE PERCEPCIONES : 4 11,273.77 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 3,777.07

NETO A PAGAR : $ 7,496.70

B T e

Plantel:11872 CONALEP VALLE DE SANT de: 9122 QUINCENAL(2022-01-01 - 2022-81-15) FIRGB71@15PB5 No, Emp.: 0259916
GABRIELA FIGUERDA RAMIREZ FIRGB71015MGTGMBEY 85-11-1
A3202 SECRETARIA "C" 80168776382 4384 01/07/2014
1003 SALARIO BASE 15.00 $ 4,157.34 2735 SEGURO DE VIDA $ i4e.10
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.80 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 5045 1.5,P.T, A RETENER $ 1,564.73
2553 DIAS ECONOMICOS $ 831.47 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 169.36
2565 AJUSTE SALARIAL $ 1,385.78 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO 4 36.44
2567 DIAS DE DESCANSO $ 554.31 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA 3 36.44
2680 PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA 4,50 ¢ 1,247,208 6253 S.SOCIALES Y CULT, 3 29.16
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 7.60 % 523.82 6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 357.16
2800 DESPENSA $ 612.00 8523 CUOTA SINDICAL LOCAL 3 93.62
2805 PREVISION MULTIPLE $ 260,00

TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 10,654,35 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 2,451.34

NETO A PAGAR : $ 8,203.01
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Plantel:11872 CONALEP VALLE DE SANT de: 8122 QUINCENAL(2022-81-01 - 2€22-01-15) GOFVB21218123 No. Emp.: 8282385
VIRGINIA GODINEZ FRIAS GOFV82121@MGTDRR14 13-II-1
CF33204 SUBJEFE TECNICO ESPECIALISTA 80208266942 4409 81/10/2020
1ee3 SALARIO BASE 15.08 § 8,551.33 2735 SEGURO DE VIDA $ 288.18
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 5845 I.S5.P.T. A RETENER $ 4,298.90
2553 DIAS ECONOMICOS $ 5,130.80 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO 3 266.79
2565 AJUSTE SALARIAL $ 2,858.44 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO 4 60.63
2567 DTAS DE DESCANSO $ 1,140.18 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA % 69.63
2600 PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA 4.50 ¢ 2,565.40 6253 S.SOCIALES Y CULT, $ 48.51
2800 DESPENSA 3 612.09 6254 S,RET,CESANTIA AVZDA. $ 594.21
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.09 8135 PRESTAMOS ISSSTE 9/32 $ 2,177.01
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 22,192.58 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 7,828.19
NETO A PAGAR : $ 14,364.39

B T T o o e R R R et

CONALEP VALLE DE SANT de: ©122 QUINCENAL(2022-01-81 - 2822-01-15) GOECP10531G39 HNo. Emp.: 0282464

Plantel:11872
CYNDI PAOLA GOMEZ ELIZARRARAS GOEC@1@531MGTMLYAS 02-1I-I
Se12e1 ASISTENTE DE SERVICIOS BASICOS 80210107928 4398 02/02/2021
1083 SALARIO BASE 15.00 $ 3,662.98 2735 SEGURO DE VIDA $ 123.44
1602 DESARROLLC Y CAPACITACION $ 950.00 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD % 192.43 5045 I.S.P.T. A RETENER $ 789.18
2567 DIAS DE DESCANSO 3 244.20 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO 4 134.@9
2600 PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA 4,50 % 1,098.89 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 36.47
2800 DESPENSA $ 612.00 6252 SEG,INVALIDEZ Y VIDA 3 30.47
2805 PREVISION MULTIPLE % 200.00 6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 24.38
2850 CONDICIONES INSALUBRES 3 63.00 6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. 3 298.65
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 73.26
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 7,023.50 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 1,537.27

NETO A PAGAR : $ 5,486,23
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Plantel:11672 CONALEP VALLE DE SANT de: ©122 QUINCENAL(2022-81-81 - 2022-01-15)  JUMH681213NW® No. Emp.: ©987898
JOSE HILARIO JUAREZ MAGANA JUMH681213HGTRGLEO 15-11I-1

CF33206 JEFE DE PROYECTC 80916864541 1377@ 16/09/1992
1003 SALARIO BASE 15.08 $ 13,185,18 2735 SEGURO DE VIDA $ 444 .34
1602 DESARROLLO ¥ CAPACITACION $ 950.60 2920 SEGURQ DE RETIRO $ 33.33
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD 3 192.43 5045 I.5.P.T. A RETENER % 9,843.04
2553 DIAS ECONOMICOS $ 7,911.11 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 369.68
2565 AJUSTE SALARIAL $ 4,395.86 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 84.02
2567 DIAS DE DESCANSO $ 1,758.02 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 84.02
2600 PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA 4.58 $ 3,955.55 6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 67.22
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 29.00 $ 7,476.80 6254 S.RET,CESANTIA AVZDA, $ 823.38




DESPENSA
PREVISION MULTIPLE
TOTAL DE PERCEPCIONES :

2800
2805

D L L e i e e e R St s

Plantel:11072
MARIA GUADALUPE LAGUNA MURNOZ

581201 ASISTENTE DE SERVICIOS BASICOS
1063 SALARIO BASE 15.e0
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION

2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD

2553 DIAS ECONOMICOS

2565 AJUSTE SALARIAL

2567 DIAS DE DESCANSO

2600 PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA 4.50
2800 DESPENSA

28085 PREVISION MULTIPLE

2850 CONDICIONES INSALUBRES

TOTAL DE PERCEPCIONES :

B R T L s e e e L e

Plantel:116872
MARIA ESTHER LEDESMA ALMANZA

581202 AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALE
1ee3 SALARIO BASE 15.e0
1602 DESARROLLO ¥ CAPACITACION
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD
2553 DIAS ECONOMICOS
2565 AJUSTE SALARIAL
2567 DIAS DE DESCANSO
2600 PUNTUALIDAD Y ASISTENCTIA 4.50
28ee DESPENSA
2805 PREVISION MULTIPLE
TOTAL DE PERCEPCIONES :

R R R R et i e e R bt b e R s et

Plantel:11072
ELSA GUADALUPE LEMUS LIRA

CF332e6 JEFE DE PROYECTO

lee3 SALARIO BASE 15.60
1682 DESARROLLO Y CAPACITACION

2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD

2553 DIAS ECONOMICOS

2565 AJUSTE SALARIAL

2567 DIAS DE DESCANSO

2600 PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA 4.50
2703 QUINQUENIO F 20
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 20.00
2800 DESPENSA

2805 PREVISION MULTIPLE

TOTAL DE PERCEPCIONES :

B S T L Rt L L L Rt 2

Plantel:11072
SANTIAGO DE JESUS MARTINEZ VARGAS

5012082 AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALE
ige3 SALARIO BASE 15.08
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION

2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD

2553 DIAS ECONOMICOS

2565 AJUSTE SALARTAL

2567 DIAS DE DESCANSO

2600 PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA 4,50
2808 DESPENSA

2805 PREVISION MULTIPLE

TOTAL DE PERCEPCIONES :

B T T R e Rl R iR b E b el E e

Plantel:11872

$ 612.60
$ 200.00
$ 40,635.35

8135

CONALEP VALLE DE SANT de: ©122 QUINCENAL(2022-01-81 - 2022-81-15)

PRESTAMOS ISSSTE

TOTAL DE DEDUCCIONES :

NETO A PAGAR :

LAMG780119MGTGX0O3 02-1I-1

88137805463 4389
$ 3,662.98 2735 SEGURO DE VIDA
3 950,069 2920 SEGURO DE RETIRO
$ 192.43 5045 I.S.P.T. A RETENER
$ 2,197.79 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO
$ 1,220.99 6251 SEG,SALUD T.PENSIONADO
$ 488,48 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA
$ 1,098.89 6253 S.SOCIALES Y CULT.
$ 612,80 6254 S.RET.CESANTIA AVZDA.
$ 200.20 8523 CUOTA SINDICAL LOCAL
$ 63.00
$ 1e,686.48 TOTAL DE DEDUCCIONES :

CONALEP VALLE DE SANT de: 9122 QUINCENAL(2022-01-01 - 2022-01-15)

NETO A PAGAR :

LEAE70@915MGTDLS@8 24-II-1
80177004886 4404
$ 3,991.70 2735 SEGURO DE VIDA
$ 950.60 2920 SEGURO DE RETIRO
$ 192,43 5045 I.5.P.T. A RETENER
$ 1,862.79 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO
$ 1,330.57 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO
$ 532.23 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA
$ 1,197.51 6253 S.S0CIALES Y CULT.
$ 612.60 6254 S.RET.CESANTIA AVZDA.
$ 200.00 8135 PRESTAMOS ISSSTE
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL
4 10,869.23 TOTAL DE DEDUCCIONES :

CONALEP VALLE DE SANT de: ©122 QUINCENAL(2822-91-01 - 2022-81-15)
LELE618112MGTMRLEY

80876191703
§13,185.18 1927
$  950.00 2735
§  192.43 2920
$ 7,911,11 5045
i 4,395.06 6250
$ 1,758.02 6251
$ 3,955.55 6252
$ 7,716.00 6253
¢ 4,746.66 6254
¢  612.0 8095
¢ 200.00 8135
$ 45,622.01

CONALEP VALLE DE SANT de: ©122 QUINCENAL(2022-81-81 - 2022-01-15)

NETO A PAGAR :

15-II-1
14321

SEG. DAROS FOVISSSTE
SEGURO DE VIDA

SEGURO DE RETIRO
1.5.P.T. A RETENER
SEG.SALUD T.ACTIVO
SEG.SALUD T.PENSIONADO
SEG, INVALIDEZ Y VIDA
5.SOCIALES Y CULT.
S.RET.CESANTIA AVZDA.
CRED. HIP. CRECIENTE
PRESTAMOS ISSSTE
TOTAL DE DEDUCCIONES :

NETO A PAGAR :

MAVSEE0804HGTRRNG4 94-1I-I

80198693311 4418
3 3,991.70 2735 SEGURO DE VIDA
$ 950.00 2920 SEGURO DE RETIRO
3 192.43 5045 I.5.P.T. A RETENER
$ 2,395.02 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO
$ 1,330.57 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO
$ 532.23 6252 SEG, INVALIDEZ Y VIDA
$ 1,197.51 6253 S.SOCIALES Y CULT.
$ 612.00 6254 S.RET.CESANTIA AVZDA.
$ 200.00 8523 CUOTA SINDICAL LOCAL
$ 11,4081.46 TOTAL DE DEDUCCIONES :

CONALEP VALLE DE SANT de: @122 QUINCENAL(2022-81-61 - 2022-81-15)

NETO A PAGAR :

SAMUEL MARTINEZ PATINO MAPSB70325HGTRTHO8 02-11-1
Se12e1 ASISTENTE DE SERVICIOS BASICOS 80208793879 4419
1083 SALARIO BASE 15.60 $ 3,662,98 2735 SEGURO DE VIDA
1662 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.09 2920 SEGURO DE RETIRO
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 5045 I.5.P.T. A RETENER
2553 DIAS ECONOMICOS $ 2,197.79 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO

48/48

LAMG780119A19 No. Emp.:

18/32

33
8/24

MAVS5860804264 No, Emp.:

MAPS870325592 No. Emp.:

$ 3,717.34
$ 15,466.37
4 25,168.98
6282394

01/10/2029

¢ 123.44
3 33.33
$ 1,571.59
¢  134.09
3 30.47
[ 30.47
$ 24,38
$  298.65
H 73,26
4 2,319.68
¢ 8,366.80

LEAE7@8915RA9 No. Emp.: 9276067

03/04/2017

$ 134,52
% 33.33
$ 1,610.63
3 141.40
$ 32,14
$ 32.14
$ 25.71
$ 314.93
$ 1,338.86
4 79.83
$ 3,743.49
$ 7,125.74

LELE610112FLA No. Emp.: ©182630

81/e9/2001

8.50
444,34
33.33
11,438.77
369.68
84,02
84.02
67.22
823.38
3,955.55
2,180.25
9,489,06

B L R Y

1

$ 26,132.,95

91/e2/2019

134.52
33.33
1,724.31
141.40
32.14
32.14
25.71
314,93
79.83
$ 2,518.31

R Ak LR R

$ 8,883.15

16/@8/2019

$ 123.44
$ 33.33
$ 1,571.59
$ 134.09

0276724

0276944

OPERADO
FAETA




2565 AJUSTE SALARIAL $ 1,220.99 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 30.47
2567 DIAS DE DESCANSO % 488.40 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA 4 30.47
2600 PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA 4,50 $ 1,098.89 6253 S.SOCIALES Y CULT, $ 24.38
2800 DESPENSA 3 612.90 6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. 3 298.65
2885 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 73.26
2858 CONDICIONES INSALUBRES $ 63.00
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 12,686.48 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 2,319.68
NETO A PAGAR : $ 8,366.80

R e R

Plantel:11072 CONALEP VALLE DE SANT de: 9122 QUINCENAL(2022-61-81 - 2822-81-15) MEMM67@521N64 No, Emp,: 6037620

MARTHA PATRICIA MEDEL MEJIA MEMMG670521MDFDIRB3 13-II-1
CF33204 SUBJEFE TECNICO ESPECIALISTA 80926796824 4428 ©1/10/1986
1ee3 SALARIO BASE 15.88 $ 8,551.33 2735 SEGURO DE VIDA $ 288.18
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 958.¢0 2920 SEGURO DE RETIRO 3 33.33
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 5045 I.5.P.T. A RETENER $ 10,221.39
2553 DIAS ECONOMICOS $ 3,9908.62 6259 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 369.68
2565 AJUSTE SALARIAL $ 2,850.44 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADOD 3 84,02
2567 DIAS DE DESCANSO $ 1,148.18 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 84.02
2608 PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA 4.50 % 2,565.40 6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 67.22
2703 QUINQUENIO F 35 $15,720.00 6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 823.38
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 35,09 § 5,045,28
2808 DESPENSA $ 612,80
2805 PREVISION MULTIPLE 3 200.00
TOTAL DE PERCEPCIONES : 4 41,817.68 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 11,971.22
NETO A PAGAR : $ 29,846.46

R R R R R e et

Plantel:11872 CONALEP VALLE DE SANT de: ©122 QUINCENAL(2022-91-61 - 2022-61-15) MEGR631011V43 No. Emp.: 0111834

ROSA MENDEZ GARCTA MEGR631011MGTNRS84 86-II-1
CF19201 TUTOR ESCOLAR 80856329232 4426 01/08/1994
1003 SALARIO BASE 15.8@ $ 4,324.39 1927 SEG. DANOS FOVISSSTE $ 8.50
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950,02 2735 SEGURO DE VIDA $ 145.73
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD 3 192.43 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2553 DIAS ECONOMICOS $ 2,018.85 5045 I.5.P.T. A RETENER $ 2,262.32
2565 AJUSTE SALARTAL 4 1,441.46 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 212,50
2567 DIAS DE DESCANSO 3 576.59 6251 SEG.SALUD T,PENSIONADO $ 48.30
2608 PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA 4.5 $ 1,297.32 6252 SEG.INVALIDEZ ¥ VIDA $ 48.30
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 27.e0 $ 2,253.01 6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 38.64
2800 DESPENSA $ 612.90 6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 473.30
2885 PREVISION MULTIPLE $ 208.09 8095 CRED, HIP, CRECIENTE 163 $ 1,297.32
8135 PRESTAMOS ISSSTE 48/48 $ 1,956.70
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 131.55
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 13,865.25 TOTAL DE DEDUCCIONES : 4 6,656.49
NETO A PAGAR : $ 7,208.76

L e e e e e

Plantel:11872 COMALEP VALLE DE SANT de: 8122 QUINCENAL(2022-81-81 - 2822-81-15)  MORM801121487 No, Emp,: 0266019

MANUEL EFRAIN MORENQ ROMERC MORMBO1121HOFRMNE3 85-II-I
CF34202 PROMOTOR CULTURAL Y DEPORTIVO 80158009425 9195 16/01/2015
1803 SALARTIO BASE 15,80 $ 4,157.34 2735 SEGURO DE VIDA $ 149,10
1692 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.08 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 5045 I.5.P.T. A RETENER $ 1,983.95
2553 DIAS ECONOMICOS $ 2,494,409 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO 4 158.30
2565 AJUSTE SALARTAL $ 1,385.78 6251 SEG,SALUD T.PENSIONADO 3 35.98
2567 DIAS DE DESCANSO $ 554,31 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 35.98
2600 PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA 4,50 $ 1,247.20 6253 S5.S0CIALES ¥ CULT. $ 28.78
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 6.e0 % 448,99 6254 S.RET.CESANTIA AVZDA, % 352,58
2809 DESPENSA 3 612,80 8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 92.13
2805 PREVISION MULTIPLE 3 200.80

TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 12,242.45 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 2,781.13

NETO A PAGAR : $ 9,461.32
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Plantel:11872 CONALEP VALLE DE SANT de: @122 QUINCENAL(2022-01-01 - 2022-81-15) MODG918519CQ5 No. Emp.: 8276850 v
GABRIELA MOSQUEDA DAMIAN MODGI18519MGTSMBO2 15-TI=1
CF33286 JEFE DE PROYECTO 808209147455 13772 02/@5/2019

1803 SALARIO BASE 15.80 ¢ 13,185.18 2735 SEGURO DE VIDA $ 444,34 - T
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION 3 950.00 2928 SEGURO DE RETIRO $ 33.33 FAE A
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD 3 192.43 5845 I.5.P.T. A RETENER $ 7,588.93
2553 DIAS ECONOMICOS $ 7,911.11 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 369.68
2565 AJUSTE SALARIAL $ 4,395.86 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 84.02
2567 DIAS DE DESCANSO $ 1,758.,82 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 84,02
2600 PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA 4.59 $ 3,955.55 6253 5.SOCIALES Y CULT. $ 67,22
2754 GUARDERIA $ 135.08 6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 823.38
2800 DESPENSA $ 612.09
2805 PREVISION -MULTIPLE % 280,00

TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 33,294.35 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 9,494.92

NETO A PAGAR : $ 23,799.43
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Plantel:11872 CONALEP VALLE DE SANT de: ©122 QUINCENAL(2822-01-@1 - 2022-81-15) NIMT691014GT1 No. Emp.: 0250308




TERESITA NIETO MARTINEZ NIMT691014MGTTRRAS 97-1I-1
CF21202 ASISTENTE ESCOLAR Y SOCIAL 88126909755 4412 e1/e8/2011
1ee3 SALARIO BASE 15.08 3 4,493,32 1927 SEG. DAROS FOVISSSTE $ 8.50 |
1692 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950,80 2735 SEGURO DE VIDA $ 151.42
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2553 DIAS ECONOMICOS $ 1,198.22 5045 I.5.P.T. A RETENER $ 2,889.45
2565 AJUSTE SALARIAL $ 1,497.77 62508 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 177.43
2567 DIAS DE DESCANSO $ 599,11 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 49.33
2600 PUNTUALIDAD ¥ ASISTENCIA 4.50 $ 1,347.99 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA 3 49,33
2703 QUINQUENIO F 1@ % 4,632.00 6253 S5.SOCIALES Y CULT. % 32.26 |
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 10.00 $ 808.80 6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. 3 395,19
2880 DESPENSA $ 612.08 8@95 CRED. HIP. CRECIENTE 58 % 1,347.99 :
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 106.04
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 16,531.64 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 5,222,27
NETO A PAGAR : $ 11,309.37

R R R R R s e

Plantel:11872 CONALEP VALLE DE SANT de: ©122 QUINCENAL(2022-91-81 - 2022-01-15)  NIMA711©25L31 No. Emp.: 9111847

ALICIA NIETO MARTINEZ NINA711025MGTTRLOT 09-11-1

CF33202 TECNICO EN CONTABILIDAD 86917106967 4420 91/08/1994 |
1ee3 SALARTO BASE 15.80 $ 4,835.15 1927 SEG. DANOS FOVISSSTE $ 8.50
1662 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 2735 SEGURO DE VIDA $ 162.94
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD 3 192.43 2920 SEGURO DE RETIRO 3 33.33
2553 DIAS ECONOMICOS $ 1,611.72 5045 I.5.P.T. A RETENER $ 2,441.56
2565 AJUSTE SALARIAL $ 1,611.72 6258  SEG.SALUD T.ACTIVO $ 233.87
2567 DIAS DE DESCANSO $ 644,69 6251  SEG.SALUD T,PENSIONADO $ 53.15
2680 PUNTUALIDAD ¥ ASISTENCIA 4.58 ¢ 1,450.54 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 53.15
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 27.80 ¢ 2,519.11 6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 42.52
2808 DESPENSA 3 612.80 6254  S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 520,89

2805 PREVISION MULTIPLE $ 200,80 8095 CRED, HIP, CRECIENTE 265 $ 1,450.54 ‘
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $  147.09
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 14,627.36 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 5,147.54

NETO A PAGAR : $ 9,479.82 |
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Plantel:11872 CONALEP VALLE DE SANT de: 9122 QUINCENAL(2022-81-01 - 2822-81-15) NUGL@@@118191 No. Emp.: 9282288

LUIS ANGEL NUREZ GARCIA NUGL@BR110HGTXRSAG 92-11-1
581201 ASISTENTE DE SERVICIOS BASICOS 806200053108 4417 28/04/2020
1603 SALARIO BASE 15.00 $ 3,662.98 2735 SEGURO DE VIDA $ 123.44
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION 3 950.00 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 5045 I.5.P.T. A RETENER $ 1,571.59
2553 DIAS ECONOMICOS $ 2,197.79 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 134.09
2565 AJUSTE SALARIAL $ 1,220.99 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 30.47
2567 DIAS DE DESCANSO $ 488.40 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA 3 30.47
2600 PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA 4.50 % 1,898.89 6253 5.SOCIALES Y CULT. $ 24.38
2800 DESPENSA $ 612.00 6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 298.65
2885 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 8523 CUQTA SINDICAL LOCAL 3 73.26
2850 CONDICIONES INSALUBRES % 63.00
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 19,686.48 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 2,319.68
NETC A PAGAR : $ 8,366,80 ‘
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Plantel:11872 CONALEP VALLE DE SANT de: ©122 QUINCENAL(2022-01-81 - 2022-81-15) OQUGM7012272G3 No. Emp.: 0250452

MONTICA ORDUNA GARCTIA QUGM7@1227MGTRRNG3 06-11-1
CF34201 TECNICO BIBLIOTECARIO 88127021329 4394 e1/02/2012
1803  SALARIO BASE 15.08 ¢ 4,324.39 2735 SEGURO DE VIDA $ 145,73
1682  DESARROLLO Y CAPACITACION 4 950,88 2920  SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 5845 I.5.P.T. A RETENER $ 1,487.92
2565  AJUSTE SALARIAL ¢ 1,441.46 6250  SEG.SALUD T.ACTIVO ¢+ 169.81
2567  DIAS DE DESCANSO ¢ 576.59 6251  SEG.SALUD T.PENSICNADO $ 38.59
2680 PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA 4.50 ¢ 1,297.32 6252  SEG.INVALIDEZ Y VIDA ¢ 38.59
2766  PRIMA ANTIGUEDAD 9,88 $ 780,55 6253  S,SOCIALES Y CULT. $ 30,87 0 P
2808 DESPENSA $ 612.20 6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. % 378.22 Emo |
2805  PREVISION MULTIPLE $  200.60 8523  CUOTA SINDICAL LOCAL $  100.50 I

TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 10,294.74 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 2,423.56

NETO A PAGAR : $ 7,871.18 FAE ] A
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Plantel:11872  CONALEP VALLE DE SANT de: 0122 QUINCENAL(2022-01-@1 - 2022-81-15)  PAGMS8021@5H5 No. Emp.: 8250135 i
MATIAS PALOMARES GARCIA PAGM58@218HNTLRTR6 @4-11-1
501202 AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALE 80105812376 4408 01/e8/2010 1-““.._.\“
Rl L P

1083 SALARIO BASE 15.00 $ 3,991.76 2735  SEGURO DE VIDA $  134.52 R
1662 DESARROLLO Y CAPACITACION % 956.00 2929 SEGURO DE RETIRO $ 33,33 m
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 5845 I.5.P.T. A RETENER $ 1,715.50 ”"““"M'
2553 DIAS ECONOMICOS $ 1,862.79  625¢  SEG.SALUD T.ACTIVO $  163.13 Rbiina ST L S Y
2565  AJUSTE SALARIAL 4 1,330.57 6251  SEG.SALUD T.PENSIONADO % 37.08
2567 DIAS DE DESCANSO 4 532.23 6252 SEG,INVALIDEZ ¥ VIDA 4 37.08
2600 PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA 3.37 % 898.13 6253 S.SOCIALES Y CULT. 3 29.66
2766  PRIMA ANTIGUEDAD 11.80 ¢  790.36 6254  S.RET.CESANTIA AVZDA. $  363.34
2800  DESPENSA 4 612,80 8135  PRESTAMOS ISSSTE 7/48 ¢ 1,582.08
2805 PREVISION MULTIPLE 3 200.00 8523 CUQTA SINDICAL LOCAL % 95,64

TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 11,360.21 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 4,191.36




e e

NETO A PAGAR :

Plantel:11@72
MARIA REGINA PRIETO AGUILAR

CF33204 SUBJEFE TECNICO ESPECIALISTA
10083 SALARIO BASE 15.00 $
1602  DESARROLLO Y CAPACITACION 4
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $
2553 DIAS ECONOMICOS $
2565 AJUSTE SALARIAL $
2567 DIAS DE DESCANSO $
2600 PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA 4.50 %
2783  QUINQUENIO F LT
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 35.008 %
2808  DESPENSA (1
2805 PREVISION MULTIPLE 3
TOTAL DE PERCEPCIONES : 4

Plantel:11672
FERNANDO RODRIGUEZ RODRIGUEZ

EDR1201 TECNICO EN MATERIALES DIDACTIC
1603 SALARIO BASE 15.00 %
1602  DESARROLLO Y CAPACITACION $
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD £
2553 DIAS ECONOMICOS 3
2565 AJUSTE SALARTAL 4
2567 DIAS DE DESCANSO 3
2600 PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA 4.50 %
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 11.00 $
2800 DESPENSA 4
2805 PREVISION MULTIPLE $
TOTAL DE PERCEPCTONES : $

Plantel:11072
LOURDES PATRICIA ROMERO RANGEL

CFe2185 COORDINADOR EJECUTIVO II
1003 SALARIO BASE 15.0@ $
2518  COMPENSACION GARANTIZADA $
2800  DESPENSA MANDOS MEDIOS $
TOTAL DE PERCEPCIONES : $

Plantel:11872
MARTIN SALVADOR SAAVEDRA BRAVO

$81202 AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALE
1003 SALARTIO BASE 15.¢0 $
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $
2553 DIAS ECONOMICOS 3
2565 AJUSTE SALARIAL $
2567 DIAS DE DESCANSO $
2600 PUNTUALIDAD ¥ ASISTENCIA 4.50 §
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 9.0 $
2800 DESPENSA $
2805 PREVISION MULTIPLE $
285@ CONDICIONES INSALUBRES 3

TOTAL DE PERCEPCIONES : 3

Plantel:11872
VICTOR SANDOVAL PANTOJA

CFig82e1 AUXILIAR DE SEGURIDAD

1083 SALARIO BASE 15.00 %
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD 3
2860 DESPENSA 3

Rk

CONALEP VALLE DE SANT de: ©122 QUINCENAL(2022-61-81 - 2022-01-15)

% 7,168.85
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PIAR68B730PSA No. Emp.: @@37895

PIARG80730MGTRGGE1 13-11-1

80926813629 2202 91/10/1986
8,551.33 2735 SEGURO DE VIDA $ 288.18
950.0¢ 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
192.43 5045 I.5.P.T. A RETENER $ 10,586,25
5,130.80¢ 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 369.68
2,850.44 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 84.02
1,148.18 6252 SEG. INVALIDEZ Y VIDA $ 84.02
2,565.40 6253 5.SOCTALES Y CULT, $ 67.22
15,728.00 6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 823.38
5,045.28 8135 PRESTAMOS ISSSTE 14/48 $ 3,791.17

612.00

200.00
42,957.86 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 16,127.25
NETO A PAGAR : $ 26,830.61

CONALEP VALLE DE SANT de: @122 QUINCENAL(2022-81-81 - 2022-81-15)

R e d

RORF650224FV1 No. Emp.: 0250025

RORF650224HDFDDRO3 06-11-1
801265604204 4403 16/03/2010
4,324.39 1927 SEG. DAROS FOVISSSTE $ 8.56
959.60 2735 SEGURO DE VIDA $ 145.73
192.43 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
864.88 5045 I.5.P.T. A RETENER $ 1,765.91
1,441.46 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO 3 174.09
576,59 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 39.57
1,297.32 6252 SEG. INVALIDEZ Y VIDA 3 39,57
856.23 6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 31.65
612.80 6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 387.75
200.00 8095 CRED. HIP. CRECIENTE 13 ¢ 1,297.32
8135 PRESTAMOS ISSSTE 8/24 $ 1,774.62
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 103.61
11,315.30 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 5,741.65
NETO A PAGAR : 5,573.65

CONALEP VALLE DE SANT de: ©122 QUINCENAL(2022-91-81 - 2822-01-15)

R R R e e e a ety

RORL9208@9GQ2 No. Emp.: @282710

RORL920889MGTMNRO3 21-11-1
20200000000 14597 18/18/2021

3,207.27 2735 SEGURO DE VIDA $ 108.88
9,646.43 2920 SEGURO DE RETIRQ $ 33.33
542.58 5045 I.5.P.T. A RETENER $ 2,152.00
6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 88.20
6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 20.85
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA 3 20,05
6253 S.SOCIALES Y CULT. 3 16.04
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 196.45
13,396.20 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 2,634,20
NETO A PAGAR : $ 10,762.80

CONALEP VALLE DE SANT de: ©122 QUINCENAL(2022-01-01 - 2022-91-15)

R e L R e L L s

SABM631225F45 No. Emp.: 0256546

SABM631225HGTVRREG 84-II-1

80126315730 4415 16/@4/2012
3,9¢91.70 2735 SEGURO DE VIDA 3 134,52
950.00 2920 SEGURO DE RETIRO 4 33.33
192,43 5045 I.5.P.T. A RETENER $ 1,819.85
2,128,998 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 160.91
1,338.57 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 36.57
532.23 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA % 36.57
1,197.51 6253 S.SOCTALES Y CULT, % 29.26
646.65 6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 358.40
612.08 8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 92.77

200.00

63.80
11,844,99 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 2,761.38
NETO A PAGAR : $ 9,143.61

CONALEP VALLE DE SANT de: ©122 QUINCENAL(2022-01-01 - 2022-01-15)

R R R s e e L L e et T

SAPVO20103G)9 No. Emp.: 8282668

SAPVO2@193HGTNNCAZ 02-1I-I
80210218568 4429 17/09/2021
3,662.98 2735 SEGURO DE VIDA 3 123.44
192.43 2920 SEGURQ DE RETIRO $ 33.33
612.6¢ 5e45 I.5.P.T. A RETENER $ 350.91
6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 100.73
6251 SEG.SALUD T,PENSIONADO $ 22.89

OPERADO
__FAETA

Pinvre,




6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA 3 22.89

6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 18.31

6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 224.36

8523 CUOTA SINDICAL LOCAL % 73.26

TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 4,467.41 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 970.12
NETO A PAGAR : $ 3,497.29

B T T e T T Pe e e P ead

Plantel:11072 CONALEP VALLE DE SANT de: ©122 QUINCENAL(2822-01-81 - 2022-01-15) SIFB790507EM8 No. Emp.: ©258517

BRAULIO ISAAC SIERRA FERREYRA SIFB790587HGTRRREY 15-1I-1
CF33206 JEFE DE PROYECTO 86127955419 13771 16/82/2012
1003 SALARIO BASE 15.09 $ 13,185.18 2735  SEGURO DE VIDA 3 444.34
1602  DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.60 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 5045 1.5.P.T. A RETENER $ 8,229.73
2553 DIAS ECONOMICOS 4 7,911.11 6250  SEG,SALUD T.ACTIVO $  369.68
2565 AJUSTE SALARIAL $ 4,395.06 6251 SEG.SALUD T.PENSTONADO $ 84.02
2567 DIAS DE DESCANSO $ 1,758.82 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 84.02
2609 PUNTUALIDAD Y ASTSTENCTA 4,580 $ 3,955.55 6253 5.SOCIALES Y CULT. $ 67.22
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 9.0 $ 2,136.90 6254 S.RET,CESANTTA AVZDA. $ 823.38
2808 DESPENSA 4 612.60 8589 PEN. ALIM. 1 $ 7,691.19
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00
TOTAL DE PERCEPCIONES : 4 35,295.35 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 17,826.91
NETO A PAGAR : $ 17,468.44

B R e e et t]

Plantel:11672 CONALEP VALLE DE SANT de: ©122 QUINCENAL(2022-81-01 - 2022-01-15) UAFC7807035L8 No. Emp.: 8276627

CARLOS ALBERTO URANGA FERNANDEZ UAFC7@0783HGTRRR14 27-1I-1
CFe2103 DIRECTOR DE PLANTEL "B" Y "C" Be187011632 12617 19/09/2818
\ lee3 SALARIO BASE 15.00 $ 3,960.00 2735 SEGURO DE VIDA .3 133.45
| 2518 COMPENSACION GARANTIZADA $ 11,202.41 2737 SEG.IND. METLIFE DE MEX. 3 628.79
2860 DESPENSA MANDOS MEDIOS $ 542.59 2920 SEGURQ DE RETIRO 3 33.33
5845 I.5.P.T. A RETENER $ 2,695.00
6250 SEG.SALUD T.ACTIVO 3 108.98
6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO 3 24,75
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 24.75
6253 S.50CIALES Y CULT. $ 19.80
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 242.55
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 15,704.91 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 3,911.32
NETO A PAGAR : $ 11,793.59

e e R R e e e T e T

Plantel:11872 CONALEP VALLE DE SANT de: 8122 QUINCENAL(2022-61-01 - 2022-81-15) VAGC6606185V3 No. Emp.: 8259152

CANDELARIA VARGAS GARCIA VAGCE62618MGTRRNEY 85-1II-1I
A93202 SECRETARIA "C" 80136602283 4388 01/02/2013
1603 SALARIO BASE 15.00 $ 4,157.34 2735 SEGURO DE VIDA $ 148.10
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 956.00 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 5045 I.S.P.T. A RETENER 4 1,876.72
2553 DIAS ECONOMICOS $ 2,217.25 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 162.42
2565 AJUSTE SALARIAL $ 1,385.78 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO 3 36.91
2567 DIAS DE DESCANSO % 554.31 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 36.91
2660 PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA 4,50 § 1,247,2@ 6253 S.SOCIALES Y CULT. 4 29.53
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 8.8 % 598.66 6254 S.RET,CESANTIA AVZDA, $ 361.74
2800 DESPENSA 3 612.00 8135 PRESTAMOS ISSSTE 25/40 $ 1,521.11
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200,60 8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 85.12
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 12,114,97 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 4,293.89

pr—
NETO A PAGAR : $ 7,821.08
R L st e e e T EM :

Plantel:11072 CONALEP VALLE DE SANT de: 0122 QUINCENAL(2922-01-81 - 2022-81-15)  VALN75@8285U9 No. Emp.: 6101882

NORMA ADRIANA VAZQUEZ LOMELI VALN750828MGTZMREA 89-11-1
CF18283 SUPERVISOR DE MANTENIMIENTO 80947522423 4411 16/10/1993 AE
i,

1803 SALARIO BASE 15.09 ¢ 4,835.15 2735 SEGURO DE VIDA $ 162.94
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950,80 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.23
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD % 192.43 5845 I.5.P.T. A RETENER $ 2,619.35/
2553 DIAS ECONOMICOS $ 2,256.40 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 236.9 "“\:."‘
2565 AJUSTE SALARIAL $ 1,611.72 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 53.85 k‘ o,
2567 DIAS DE DESCANSO $ 644,69 6252 SEG, INVALIDEZ Y VIDA $ 53.85 e
2660 PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA 4.56 $ 1,458.54 6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 43.08
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 28.80 $ 2,630.32 6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 527.70
2800 DESPENSA 4 612.00 8135 PRESTAMOS ISSSTE 15/24 $ 2,181.53
2865 PREVISION MULTIPLE $ 260.00 8523 CUOTA SINDICAL LOCAL 4 149.31

TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 15,383.25 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 6,061,87

NETO A PAGAR : $ 9,321.38

R e R R E e 2]

Plantel:11072 CONALEP VALLE DE SANT de: 0122 QUINCENAL(2022-01-01 - 2022-91-15)  ZACR791102Q49 No. Emp.: 0276711

RUBICELIA ZAVALA CORONA ZACR791192MGTVRBO1 84-II-1

sSe1202 AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALE 80197906185 4395 91/02/2019
1803 SALARIO BASE 15.0e $ 3,991.70 2735 SEGURO DE VIDA $ 134.52
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION % 950.00 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 5045 I.S5.P.T. A RETENER $ 1,724.31




2553
2565
2567
2600
2800
2885

DIAS ECONOMICOS
AJUSTE SALARIAL
DIAS DE DESCANSO

PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA

DESPENSA
PREVISION MULTIPLE

TOTAL DE PERCEPCIONES :

4.5@

$
$
$
$
$
$
$

2,395.82
1,330.57
532,23
1,197.51
612.80
200.00
11,4@1.46

6250
6251
6252
6253
6254
8523

SEG.SALUD T.ACTIVO
SEG.SALUD T.PENSIONADO
SEG.INVALIDEZ Y VIDA
S.50CIALES Y CULT.
S.RET.CESANTIA AVZDA.
CUOTA SINDICAL LOCAL
TOTAL DE DEDUCCIONES :

NETQ A PAGAR :

3
$
$
$
$
$
3

$

141.4¢
32,14
32,14
25.71
314,93
79.83
2,518.31

8,883.15

R R L S T T
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Fecha del Reporte 13/01/22
Acumulado del Plantel 11872
Total de Empleados: 33

Clave

1e03
1602
2517
2518
2553
2565
2567
2600
2783
2754
2766
2868
2860
2805
2850

Percepciones

SALARIO BASE

GUANAJUATO

DESARROLLO Y CAPACITACION

ESTIMULO PRODUCTIVIDAD

COMPENSACTON GARANTIZADA

DIAS ECONCMICOS
AJUSTE SALARIAL
DIAS DE DESCANSO

PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA

QUINQUENIO F
GUARDERIA

PRIMA ANTIGUEDAD
DESPENSA

DESPENSA MANDOS MEDIOS
PREVISION MULTIPLE
CONDICIONES INSALUBRES

TOTAL DE PERCEPCIONES :

RESUMEN POR PLANTEL

CONALEP VALLE DE SANTIAGO
is-HUMA
Version 5.10

0122 QUINCENAL(2022-01-01 - 2022-01-15)

Importes Clave Deducciones
206,522,18 1927 SEG. DANOS FOVISSSTE
28,580.00 2735 SEGURD DE VIDA
5,965.33 2737 SEG.IND, METLIFE DE MEX.
20,848,84 2920 SEGURO DE RETIRO
100,132.66 »° 5045 I.5.P.T. A RETENER
64,009.63 7 6250  SEG.SALUD T.ACTIVO
25,848.09 . 6251 SEG.SALUD T,PENSIONADO
58,408.14“7 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA
56,838.00 6253 S.SOCIALES Y CULT.
270.00 6254 S.RET.CESANTIA AVZDA.
50,303.94 8095 CRED, HIP, CRECIENTE
18,972.00 8135 PRESTAMOS ISSSTE
1,085.20 8523 CUOTA SINDICAL LOCAL
6,000.00 8589 PEN. ALIM. 1
378.00
644,081,81 TOTAL DE DEDUCCIONES :

NETO A PAGAR :

Mas:

8580 PEN. ALIM, 1:
8135 PRESTAMOS ISSSTE:
© APORTACION ISSSTE:

Menos:

2754 GUARDERIA:

REMESA A ENVIAR:

- 5 T A A B B 10 0 B0 B A B BSR4

Importes

51,00
6,959.74
628.79
1,099.89
130,852.85
7,169.12
1,629.35
1,629,35
1,303.53
15,967.58
11,914.12
27,164.82
1,989.24
7,691,19

216,050.57

428,031.24

$7,601.19
$27,164,82
£0.00
4$270.00

$462,617.25

R R R e e L]
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