CONALEP GUANAJUATO

01.03.2022 Reporte de Documento Contable 1 2
15:36:22 ABARRON-PRO-400
Sociedad: CEPT No. Documento: 19000731 Fecha Contab.: 28.02.2022 Creado por: MFRAMIREZR 01.03.2022

Referencia: NOMINA ADMVA Texto Cabecera: QNA 04/2022 Debe/Haber: 793,241.27

Pos CT Div. Cta. Mayor Denominacion Ce.Co. Pos. Pre. Fondo Importe Deudor/Acreedor

001 40 2704 5111113000 SUELDOS BASE AL PERS C0028 1130 2522161010 291,559.64

002 50 2704 5111113000 SUELDOS BASE AL PERS C0028 1130 2522161010 816.63

003 40 2704 5115154000 PRESTACIONES CONTRAC 0028 1540 2522161010 45.600.00

004 40 2704 5116171000 ESTIMULOS 0028 1710 2522161010 9.429.07

005 40 2704 5113134000 COMPENSACIONES C0028 1340 2522161010 20,943.30

006 40 2704 5115154000 PRESTACIONES CONTRAC C0028 1540 2522161010 540.00

007 40 2704 5116171000 ESTIMULOS 0028 1710 2522161010 76,480.38

008 40 2704 5115154000 PRESTACIONES CONTRAC C0028 1540 2522161010 31,073.00 | .

009 40 2704 5115154000 PRESTACIONES CONTRAC C0028 1540 2522161010 9,600.00 b o r'ﬂ AJ}O

010 40 2704 5115159000  OTRAS PRESTACIONES § C0028 1590 2522161010 945.00 ()Fﬁ Sl

011 40 2704 5114141000 APORTACIONES DE SEGU 0028 1410 2522161010 34,666.15

012 40 2704 5114142000  APORT. VIVIENDA C0028 1420 2522161010 17,385.23 .E"g@‘

013 40 2704 5114143000  APORT. S. RETIRO. C0028 1430 2522161010 17,993.72 Fﬁ‘

014 50 2704 2117904001 ASEGURADORAS VIDA DUMMY DUMMY 170.00

015 50 2704 2117904001 ASEGURADORAS VIDA DUMMY DUMMY 9,825.49 .

016 50 2704 2117904001 ASEGURADORAS VIDA DUMMY DUMMY 85.14 o B

017 50 2704 2117904001 ASEGURADORAS VIDA DUMMY DUMMY 1,699.83 .

018 50 2704 2117101003 ISR SALARIOS POR PAG DUMMY DUMMY 67,372.64 Iy

019 50 2704 2111401007 SERVICIO MEDICO 2.75 ASOCIADA 11,156.70 g SN

020 50 2704 2111401007 SERVICIO MEDICO 2.75 ASOCIADA 2,535.61

021 50 2704 2111401006 FONDO DE PENSIONES 5 ASOCIADA 2,535.61

022 50 2704 2111401006 FONDO DE PENSIONES 5 ASOCIADA 2,028.49

023 50 2704 2111401005 SAR 2% ASOCIADA 24,848.94

024 50 2704 2117910002 CRED. HIP. FOVISSSTE DUMMY DUMMY 31.756.92

025 50 2704 2117911003 ISSSTE PRESTAMOS DUMMY DUMMY 57.613.47

026 50 2704 2117901003 COUTAS SINDICALES DUMMY DUMMY 3.857.24

027 50 2704 2119905020 APOYOS INSTITUCIONAL DUMMY DUMMY 2,924,34

028 50 2704 2117917007 FONACOT DUMMY DUMMY 21.539.74

029 S0 2704 2111401002 APORTACION PATRONAL ASOCIADA 34.666.15

030 50 2704 2117910001 VIVIENDA DUMMY DUMMY 17.385.23

031 50 2704 2111401005 SAR 2% ASOCIADA 17.993.72

032 11 2704 1123106001 OTROS DEUDORES DIVER ACTIVO DUMMY 451.83  27D0000781 LOPEZ LOPEZ ALMA ALEJANDRA

033 11 2704 1123106001 OTROS DEUDORES DIVER ACTIVO DUMMY 24201 27F0004362 LIZARRAGA RUIZ ALMA ROSARIO

034 11 2704 1123106001 OTROS DEUDORES DIVER ACTIVO DUMMY 54.32  27CZ002535 MONDRAGON ORTEGA ANA CRISTINA
035 11 2704 1123102001 FUNCIONARIOS Y EMPLE ACTIVO DUMMY 196.20  27AC000012 ESPINOZA CERVANTES ANA MARIA
036 11 2704 1123102001 FUNCIONARIOS Y EMPLE ACTIVO DUMMY 200.89  27AC000059 MORALES HERNANDEZ ANDREA

037 11 2704 1123106001 OTROS DEUDORES DIVER ACTIVO DUMMY 435.87  27GC000114 MALDONADO GARCIA BLANCA ELIA
038 11 2704 1123106001 OTROS DEUDORES DIVER ACTIVO DUMMY 286.11  27GC000140 EDUARDO GARCIA LESSO

039 11 2704 1123106001 OTROS DEUDORES DIVER ACTIVO DUMMY 204.20  27F0003351 REYES RAMIREZ EDUARDO

040 11 2704 1123102001 FUNCIONARIOS Y EMPLE ACTIVO DUMMY 207.48  27AC000061 EFRAIN QUINTANA GARCIA

041 11 2704 1123106001 OTROS DEUDORES DIVER ACTIVO DUMMY 261.89  27F0006965 BARRIENTOS FLORES ESTEBAN ANTONIO
042 11 2704 1123106001 OTROS DEUDORES DIVER ACTIVO DUMMY 202.15  27AD045394 NIETO HERNANDEZ EUSEBIO MIGUEL
043 L1 2704 1123102001 FUNCIONARIOS Y EMPLE ACTIVO DUMMY 198.23  27AC000004 ALMANZA TINOCO EVA

044 11 2704 1123106001 OTROS DEUDORES DIVER ACTIVO DUMMY 165.20  27F0005701 TORRES CERVANTES FATIMA DEL ROSARIO
045 11 2704 1123106001 OTROS DEUDORES DIVER ACTIVO DUMMY 355.78  27F0004164 GOMEZ MOLINERO GABRIEL

046 11 2704 1123102001 FUNCIONARIOS Y EMPLE ACTIVO DUMMY 206.70  27AC000025 JARALENO MANCERA JAVIER

047 11 2704 1123102001 FUNCIONARIOS Y EMPLE ACTIVO DUMMY 180.25 27AF000038 BELMAN ESPINOSA JUAN GUSTAVO
048 11 2704 1123102001 FUNCIONARIOS Y EMPLE ACTIVO DUMMY 207.43  27AC000023 GRIMALDO ALFARO JUAN MANUEL
049 11 2704 1123106001 OTROS DEUDORES DIVER ACTIVO DUMMY 121.47  27F0006053 TREJO QUINTERO JUDITH

050 11 2704 1123106001 OTROS DEUDORES DIVER ACTIVO DUMMY 229.21  27A2000138 JULIO CESAR ROMERO ESCOBAR



CONALEP GUANAJUATO
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15:36:22 ABARRON-PRO-400
Sociedad: CEPT No. Documento: 19000731 Fecha Contab.: 28.02.2022  Creado por: MFRAMIREZR 01.03.2022

Referencia: NOMINA ADMVA Texto Cabecera: QNA 04/2022 Debe/Haber: 793,241.27

Pos CT Div. Cta. Mayor Denominacion Ce.Co. Pos. Pre. Fondo Importe Deudor/Acreedor

051 11 2704 1123106001 OTROS DEUDORES DIVER ACTIVO DUMMY 454.52 27F0004174 GONZALEZ GALLARDO KARLA RAFAELA
052 11 2704 1123102001 FUNCIONARIOS Y EMPLE ACTIVO DUMMY 228.93  27AC000014 FRANCO BOURET MARIA DEL CARMEN
053 11 2704 1123106001 OTROS DEUDORES DIVER ACTIVO DUMMY 22540 27AD045392 MUA#OZ SAUCILLO MARIA FERNANDA
054 11 2704 1123102001 FUNCIONARIOS Y EMPLE ACTIVO DUMMY 213.62 27AC000019 GALLEGOS MARISCAL MARTHA NORMA
055 11 2704 1123102001 FUNCIONARIOS Y EMPLE ACTIVO DUMMY 207.13  27AC000051 VALENTE AYALA MARTIN

056 11 2704 1123106001 OTROS DEUDORES DIVER ACTIVO DUMMY 112.90  27F0005810 VERA MENDIETA MIRIAM SOLEDAD

057 11 2704 1123102001 FUNCIONARIOS Y EMPLE ACTIVO DUMMY 189.47  27AC000064 MEDINA MARIN MIRNA

058 11 2704 1123102001 FUNCIONARIOS Y EMPLE ACTIVO DUMMY 206.42  27AC000031 MELGOZA LEDESMA NORMA LETICIA
059 11 2704 1123102001 FUNCIONARIOS Y EMPLE ACTIVO DUMMY 22472 27AC000047 RUIZ RUFINO OLGA AMALIA

060 11 2704 1123106001 OTROS DEUDORES DIVER ACTIVO DUMMY 390.67  27F0003017 MILLAN APUD OMAR

061 11 2704 1123106001 OTROS DEUDORES DIVER ACTIVO DUMMY 36.83  27AD045234 SORIA CRUZ PAULO ABDON

062 11 2704 1123102001 FUNCIONARIOS Y EMPLE ACTIVO DUMMY 207.26  27AC000018 GALLEGOS ARELLANO RAFAEL

063 11 2704 1123102001 FUNCIONARIOS Y EMPLE ACTIVO DUMMY 165.09  27AC000044 RODRIGUEZ MARTINEZ RAMIRO

064 11 2704 1123106001 OTROS DEUDORES DIVER ACTIVO DUMMY 18.98  27CC004651 PICHARDO HERNANDEZ RAMIRO

065 11 2704 1123102001 FUNCIONARIOS Y EMPLE ACTIVO DUMMY 207.42  27AC000007 BARCENAS URBINA RITA

066 11 2704 1123106001 OTROS DEUDORES DIVER ACTIVO DUMMY 191.53  27AD045399 PALOMINO CARREA#O SARA

067 11 2704 1123102001 FUNCIONARIOS Y EMPLE ACTIVO DUMMY 198.27  27AC000010 CERPA FLORES SAUL

068 11 2704 1123106001 OTROS DEUDORES DIVER ACTIVO DUMMY 125.43  27AD045363 ALVARADO MAGAA#A SERGIO

069 11 2704 1123106001 OTROS DEUDORES DIVER ACTIVO DUMMY 167.35  27F0005650 CAMACHO GARCIA TOMAS ESTEBAN

070 11 2704 1123102001 FUNCIONARIOS Y EMPLE ACTIVO DUMMY 197.76  27AC000043 RODRIGUEZ BECERRA YUNUEN

071 50 2704 2111101001 SUELDOS POR PAGAR DUMMY DUMMY 237,025.78

072 50 2704 1112106022 BAJIO 1029934501 CEL BANCO 237,025.78

073 40 2704 2111101001 SUELDOS POR PAGAR DUMMY DUMMY 237,025.78

Observaciones:

EVISO ,
ROJAS HUARACHA
RVICIZS ADMINISTRATIVOS




( is-HUMA
Version 5.10 2
Fecha del Reporte 23/02/22 [ 400613 |
Acumulado del Plantel 11028  GUANAJUATO 0422 QUINCENAL(2022-02-16 - 2022-02-28)
Total de Empleados: 51
' Clave ~Percepciones Clmportes’ Clave © ' Deducciones |
1003 SALARIO BASE $291,559.64 0038 CREDITO INFONACOT
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $45,600.00 ¥ 0038 CREDITO INFONACOT 2
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $9,429.07 ¥ 0038 CREDITO INFONACOT 3
2518 COMPENSACION GARANTIZADA $20,943.30 v 0038 CREDITO INFONACOT 4
2754 GUARDERIA $540.00 "/' 1003 DIAS NO TRABAJADOS ADVO
2766 PRIMA ANTIGUEDAD $76,480.38 % 1927 SEG. DANOS FOVISSSTE
2800 DESPENSA $29,988.00 | ;‘.3' 2735 SEGURO DE VIDA
2800 DESPENSA MANDOS MEDIOS $1,085,00 '™ 2737 SEG.IND. METLIFE DE MEX.
2805 PREVISION MULTIPLE $9,600.00 2920 SEGURO DE RETIRO
2850 CONDICIONES INSALUBRES $945.00 2960 FONDO DE AHORRO MM
5045 1.S.P.T. ARETENER
5046 ISR RETENIDO DE EJERCICIO ANTERIOR
6250 SEG.SALUD T.ACTIVO
6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA
6253 S.SOCIALES Y CULT.
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA.
8085 CRED. HIP. CRECIENTE
8135 PRESTAMOS ISSSTE
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL
TOTAL PERCEPCIONES : $486,170.39 TOTAL DEDUCCIONES :
NETO A PAGAR :
FONDO IMPORTE NETO (+) PENSION (=) TOTAL A DEPOSITAR
ALIMENTICIA
Federal $237,025.78 $0.00 $237,025.78
Estatal $0.00 $0.00 $0.00}
|Burbuja $0.00 $0.00 $0.00|
|ingresos Propios $0.00 $0.00 $0.00]

NOTA RESPONSIVA:
Hago constar, que la informacion contenida en esta némina administrativa y que incluye las incidencias (descuentos y prestaciones),
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I

se solicité previamente con autorizacidn del Director de este plantel, asi mismo se precisa que las deducciones se encuentran calculadas
conforme a Ley.

Elabord

C.P. Rodolfo Osvaldo Ramirez Bueno
Jefe de Nomina Administrativa
Coordinacidn de Recursos Humanos

Encargada de la Jefa "

Admjnistrati 05

?taﬁ%ﬂ(&la

Autorizo

Plantel Celaya



Fecha del Reporte 23/02/22
Acumulado del Plantel 11028  GUANAJUATO

Total de Empleados: 51

is-HUMA i
Version 5.10 i

0422 QUINCENAL(2022-02-16 - 2022-02-28)

‘Clave. ' Percepciones Importes Claver i s Deducciones
1003 SALARIO BASE $291,559.64 0038 CREDITO INFONACOT S
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $45,600.00 0038 CREDITO INFONACOT 2 S
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $9,429.07 0038 CREDITO INFONACOT 3 S
2518 COMPENSACION GARANTIZADA $20,943.30 0038 CREDITO INFONACOT 4 S
2754 GUARDERIA $540.00 1003 DIAS NO TRABAJADOS ADVO S
2766 PRIMA ANTIGUEDAD $76,480.38 1927 SEG. DANOS FOVISSSTE S
2800 DESPENSA $29,988.00 2735 SEGURO DE VIDA S
2800 DESPENSA MANDOS MEDIOS $1,085.00 2737 SEG.IND. METLIFE DE MEX. S
2805 PREVISION MULTIPLE $9,600.00 2920 SEGURO DE RETIRO S
2850 CONDICIONES INSALUBRES $945.00 2960 FONDO DE AHORRO MM S
5045 |.S.P.T. ARETENER S
5046 ISR RETENIDO DE EJERCICIO ANTERIOR S
6250 SEG.SALUD T.ACTIVO S
6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO S
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA S
6253 S.SOCIALES Y CULT. S
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. S
8095 CRED. HIP. CRECIENTE S
8135 PRESTAMOS ISSSTE S
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL S
TOTAL PERCEPCIONES : $486,170.39 TOTAL DEDUCCIONES :
NETO A PAGAR :
(+) PENSION _
FONDO IMPORTE NETO ALIMENTICIA (=) TOTAL A DEPOSITAR

|Federal $237,025.78 $0.00 $237,025.78

Estatal $0.00 50.00 $0.00|

Burbuja $0.00 $0.00 $0.00]

Ingresos Propios $0.00 $0.00 $0.00]

NOTA RESPONSIVA:

Hago constar, que la informacién contenida en esta némina administrativa y que incluye las incidencias (descuentos y presta

se solicité previamente con autorizacidn del Director de este plantel, asi mismo se precisa que los deducciones se encuentran ca
conforme a Ley.

Elabord

C.P. Rodolfo Osvaldo Ramirez Bueno
Jefe de Nomina Administrativa
Coordinacién de Recursos Humanos

Autorizo

Admijnistrativos Plantel Celaya
Plantel-Celaya,

Fe it
/ 5

jas _ Mtra. Rdquel LUCia Valdez Paimey
~ Encargada d%lf::fa a de Servicios T DireccidndePlantel —
|

Importes
13,228.90
6,930.37
1,326.94
53.53
816.63
170.00
9,825.49
85.14
1,699.83
2,924.34
67,372.64
8,377.76
11,156.70
2,535.61
2,535.61
2,028.49
24,848.94
31,756.92
57,613.47
3,857.30

$249,144.61
$237,025.78

OFERADO
FAETA

c:knes}, }‘ ' ;i




Fecha del Reporte 23/02/22
Acumulado del Plantel 11028  GUANAJUATO

Total de Empleados: 51

is-HUMA (
Version 5.10

0422 QUINCENAL(2022-02-16 - 2022-02-28)

‘Importes
13,228.90
6,930.37
1,326.94
53.53
816.63
170.00
9,825.49
85.14
1,689.83
2,924.34
67,372.64
8,377.76
11,156.70
2,535.61
2,535.61
2,028.49
24,848.94
31,756.92
57,613.47
3,857.30

$249,144.61
$237,025.78

1

Clave ~ 'Percepciones Importes ~  Clave = Deducciones
1003 SALARIO BASE $291,559.64 0038 CREDITO INFONACOT S
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $45,600.00 0038 CREDITO INFONACOT 2 S
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $9,429.07 0038 CREDITO INFONACOT 3 S
2518 COMPENSACION GARANTIZADA $20,943.30 0038 CREDITO INFONACOT 4 S
2754 GUARDERIA $540.00 1003 DIAS NO TRABAJADOS ADVO S
2766 PRIMA ANTIGUEDAD $76,480.38 1927 SEG. DANOS FOVISSSTE S
2800 DESPENSA $29,988.00 2735 SEGURO DE VIDA S
2800 DESPENSA MANDOS MEDIOS $1,085.00 2737 SEG.IND, METLIFE DE MEX. S
2805 PREVISION MULTIPLE $9,600.00 2920 SEGURO DE RETIRO )
2850 CONDICIONES INSALUBRES $945.00 2960 FONDO DE AHORRO MM S
5045 L.S.P.T. ARETENER S
5046 ISR RETENIDO DE EJERCICIO ANTERIOR S
6250 SEG.SALUD T.ACTIVO S
6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO S
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA S
6253 5.SOCIALES Y CULT. .
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. S
8095 CRED. HIP. CRECIENTE S
8135 PRESTAMOS ISSSTE S
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL S
TOTAL PERCEPCIONES : $486,170.39 TOTAL DEDUCCIONES :
NETO A PAGAR :
(+) PENSION ~
FONDO IMPORTE NETO ALIMENTICIA (=) TOTAL A DEPOSITAR
Federal $237,025.78 $0.00 $237,025.78|

Estatal $0.00 $0.00 50.00

Burbuja $0.00 $0.00 50.00

|ingresos Propios 50.00 $0.00 50.00

NOTA RESPONSIVA:
Hago constar, que la informacion contenida en esta némina administrativa y que incluye las incidencias (descuentos y prestdciones),

se solicité previamente con autorizacién del Director de este plantel, asi mismo se precisa que las deducciones se encuentran
conforme a Ley.

Elaboré

C.P. Rodolfo Osvaldo Ramirez Bueno
Jefe de Ndmina Administrativa
Coordinacion de Recursos Humanos

Autorizd

FAETA

*f o~ Y

/»Q’»/) LU JZ%% D

Ad
Plantel-Cela

inistratiyos Plantel Celaya

Mtr%ﬁel L'Ucia Valdez Palry
Encargada d as:;\J:fa a de Servicios “Direccidride Prantel -



COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE GUANA™IAT
( is-HUMA L

Version
NOMINA CORRESPONDIENTE AL PAGO DE LA QUINCENA 0422 QUINCENAL(2022-02-16 - 2022-02-28)

ADMINISTRATIVO
itido el: 24/02/22
<************************************##*************************************************#*************#**#****W{
IBRE DEL EMPLEADO CURP NIVEL >
iSTO NO. SEG. SOC. PLAZA TS rgggg;gg){:}a
: PERCEPCIONES UNI. IMPORTES CVE DEDUCCIONES (N4 T AIMPORTES |
i ; f
stk ok ok ok ok o sk okt ok s sk ok sk ok sk s s o sk s sk sk s ok sk s o ok sk ko o ok ok sk ok ok o ok ok o ok o ok ok Kk ok R o ok ok R o o ok R R o o ok ok Rk s ok Kk sk ok oK 3k sk ok ok ok ok K sk ok ok sk ok ***{;ERETA 1
intel:11028 CONALEP CELAYA de: @422 QUINCENAL(2022-02-16 - 2022-02-28)  AATE760606N24 No. mp.: Q214621
\ ALMANZA TINOCO AATE760606MGTLNVO3 05-II-1I i
3202 SECRETARIA "C” 80047602505 2495 (2003 """
33 SALARIO BASE 15.00 $ 4,157.34 0038  CREDITO INFONACOT 2/60 $ 1,491.75
)2 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 1003  DIAS NO TRABAJADOS ADVO 0.37 $  103.93
7 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $  192.43 1927  SEG. DANOS FOVISSSTE $ 8.50
36 PRIMA ANTIGUEDAD 18.00 $ 1,346.98 2735  SEGURO DE VIDA $  140.10
)0 DESPENSA $  612.00 2920  SEGURO DE RETIRO $ 33.33
5 PREVISION MULTIPLE $  200.00 5045  I.S.P.T. A RETENER $  840.86
5046 ISR RETENIDO DE EJERCICIO ANTERIOR $  198.23
6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 182.99
6251  SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 41.59
6252  SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 41.59
6253  S.SOCIALES Y CULT. $ 33.27
6254  S.RET.CESANTIA AVZDA. $  407.58
8095  CRED. HIP. CRECIENTE 377 $ 1,247.20
8135  PRESTAMOS ISSSTE 2/48 $ 1,876.64
8523  CUOTA SINDICAL LOCAL $  110.09
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 7,458.75 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 6,757.65
NETO A PAGAR : $ 701.10

3k o ok ok s sk sk ok ok ok ok ok A ok ke ok ok sk ok ok ok ok ok sk ok ok ok ok ok sk ok ok sk ok sk ok ok ok ok sk ok sk ok ok ok ok sk sk sk sk sk ok sk ok ok sk ok ok sk ok ok ok ok ok sk ok ok ok ok ok ok sk sk sk sk sk ok ok ok ok ok ok sk ok ok ok ok ke ok ke ok sk ok sk ok ok ok ok ok ok ok ok sk ok ok ok ok ok ok ok sk ok

intel:11028 CONALEP CELAYA de: 0422 QUINCENAL(2022-02-16 - 2022-02-28)  AAMS730318SA3 No. Emp.: 0276465
'GIO ALVARADO MAGANA AAMS73@318HGTLGREO 04-I1-1



1202 AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALE = 80187302080 2544 16/02/2018
{ \
3 SALARIO BASE 15.00 $ 3,991.70 0038 CREDITO INFONACOT 10/12 % 380.13
)2 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 2735 SEGURO DE VIDA $ 134.52
L7 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 2920 SEGURO DE RETIRO % 33.33
)0 DESPENSA $ 612.00 5045 I.S.P.T. A RETENER $ 579.94
)5 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 5046 ISR RETENIDO DE EJERCICIO ANTERIOR $ 125.43
30 CONDICIONES INSALUBRES $ 63.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 143.13
6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 32.53
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 32.53
6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 26.02
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 318.79
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 79.83
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 6,009.13 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 1,886.18
NETO A PAGAR : - wer?d 4,122.95
‘*********#****************************************************************************** 51:1 ; o o e ok ke ok ok o ok ok ok
intel:11028 CONALEP CELAYA de: 0422 QUINCENAL(2022-02-16 - 2022-02-28) Biggiggeg¥qﬁﬁ\ ()ggp.: 0106124
"A BARCENAS URBINA BAUR710521MDFRRTO2 06-II-1
19201 TUTOR ESCOLAR 80897109940 2543 §:tkﬁfjfik \/03/1994
)3 SALARIO BASE 15.00 $ 4,324.39 2735 SEGURO DE VIDA $t 145.73
)2 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 2737 SEG.IND. METLIFE DE} MEX. ( s ° $ 85.14
L7 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD 3 192.43 2920 SEGURO DE RETIRO ~ $ 33.33
36 PRIMA ANTIGUEDAD 27.00 $ 2,253.01 5045 I.S.P.T. A RETENER $ 1,092.27
)0 DESPENSA $ 612.00 5046 ISR RETENIDO DE EJERCICIO ANTERIOR $ 207.42
)5 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 212.50
6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 48.30
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 48.30
6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 38.64
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 473.30
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 131.55
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 8,531.83 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 2,516.48
NETO A PAGAR : $ 6,015.35
ek okok ko deskok ok kkokok ok ko sk k kR ko kol ok sk sk sk sk k kol ok ks sk sk ok sksk kR ok sk ok kR k Rk sk ki ok ckok R Rk Kk kR Rk kR kR k Rk kR kR kR R R R R R R R R R Rk Rk Rk ok kkkckkkk kR kR kR kK k
intel:11028 CONALEP CELAYA de: 0422 QUINCENAL(2022-02-16 - 2022-02-28)  BAFE900510MQA No. Emp.: 0276957
"EBAN ANTONIO BARRIENTOS FLORES BAFE900510HGTRLS0O2 13-II-I
313204 SUBJEFE TECNICO ESPECIALISTA 80209064593 2540 02/09/2019
)3 SALARIO BASE 15.00 $ 8,551.33 2735 SEGURO DE VIDA $ 288.18
)2 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33



L7
5]
5

ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43
DESPENSA { 612.00
PREVISION MULTIPLE $ 200.00
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 10,505.76

5045
5046
6250
6251
6252
6253
6254

I.S.P.T. A RETENEF"
ISR RETENIDO DE\ RCICIO ANTERIOR
SEG.SALUD T.ACTIVO

SEG.SALUD T.PENSIONADO
SEG.INVALIDEZ Y VIDA

S.SOCIALES Y CULT.

S.RET.CESANTIA AVZDA.

TOTAL DE DEDUCCIONES :

NETO A PAGAR :

5

1,513.

266.
60.
60.
48,

594.

3,128.

7,377.

91
261.89
79
63
63
51
21
08

68

=***********#***#******#*********************#*******************************#****#********************************

intel:11028 CONALEP CELAYA de: 0422 QUINCENAL(2022-02-16 - 2022-02-28) BEEJ790327230 No. Emp.: 0242402
\N GUSTAVO BELMAN ESPINOSA BEEJ790327HGTLSNO6 04-1I-1
1202 AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALE 80107933899 2512 16/01/2010
W e S
)3 SALARIO BASE 15.00 $ 3,991.70 0038 CREDITO INFONACfT 36/48 $ 616.23
)2 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 2735 SEGURO DE VIDA Yy AT $ 134.52
17 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD §  192.43 2920 SEGURO DE RETIRGA I Lo baihid i L $ 33.33
36 PRIMA ANTIGUEDAD 12.00 $ 862.21 5045 I.S.P.T. A RETENER T A P9 724.14
)0 DESPENSA $ 612.00 5046 ISR RETENIDO DE EJERE[A(}:AE'EMOR ; $ 180.25
)5 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6250  SEG.SALUD T.ACTIVO 3 165.11
6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 37.52
6252 SEG.INVALIDEZ Y \IDA $ 37.52
6253 S.SOCIALES Y CULT.-. $ 30.02
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 367.74
8135 PRESTAMOS ISSSTE 15/48 $ 1,600.75
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 97.08
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 6,808.34 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 4,024.21
NETO A PAGAR $ 2,784.13
<*************************#******************#*********************************************************************
intel:11028 CONALEP CELAYA de: 0422 QUINCENAL(2022-02-16 - 2022-02-28) CARM520206UK@ No. Emp.: 0125370
IO CABRERA RICO CARM520206HGTBCRO9 27-1I-1
)4 DIRECTOR DE PLANTEL "B" Y "C" 80945271601 12566 16/09/1995
)3 SALARIO BASE 15.00 $ 4,381.72 2735 SEGURO DE VIDA $ 147.66
18 COMPENSACION GARANTIZADA $ 11,951.70 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
)0 DESPENSA MANDOS MEDIOS $ 542.50 2960 FONDO DE AHORRO MM $ 1,633.34
5045 I.S.P.T. A RETENER $ 2,943.89
6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 120.50
6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 27.39
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 27.39



TOTAL DE PERCEPCIONES :

(
\

$ 16,875.92

6253
6254

S.SOCIALES Y CULT $ 21.91
S.RET.CESANTIA A A. $ 268.38
TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 5,223.79
NETO A PAGAR : $ 11,652.13
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ntel:11028 CONALEP CELAYA  de: 0422 QUINCENAL(2022-02-16 - 2022-02-28)  CAGT7903078F3 No. Emp.: 0259246
1AS ESTEBAN CAMACHO GARCIA CAGT790307HGTMRMO1 02-1I-1
1201 ASISTENTE DE SERVICIOS BASICOS 80137907293 2533 01/02/2013
)33 SALARIO BASE 15.00 $ 3,662.98 0038  CREDITO INFONACOT 36/44 $  401.01
)2 DESARROLLO Y CAPACITACION $  950.00 0038  CREDITO INFONACOT 2 22/60 $  422.82
17 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $  192.43 0038  CREDITO INFONACOT 3 12/60 $  229.00
56 PRIMA ANTIGUEDAD 9.60 $  593.40 0038  CREDITO INFONACOT 4 12/48 $ 53.53
)0 DESPENSA $  612.00 1927  SEG. DANOS FOVISSSTE $ 8.50
)5 PREVISION MULTIPLE $  200.00 2735  SEGURO DE VIDAE—__ $  123.44
;6 CONDICIONES INSALUBRES $  63.00 2920  SEGURO DE RETIRO_ .. . ves A 75! 8 33.33
5045  I.S.P.T. A RETENERE” ERABQ’. $  627.37
5646 ISR RETENIDO DB EJERCICI ,QNEERIOR‘ $  167.35
6250  SEG.SALUD T.ACTIvo B~ A 143 $  150.41
6251  SEG.SALUD T.PENSIONADO { 3 34.18
6252  SEG.INVALIDEZ Y{VIDA ~ $ 34.18
6253  S.SOCIALES Y CULT. - C % 27.35
6254  S.RET.CESANTIA ngggé_____."f-ﬁ-- $  335.00
8095  CRED. HIP. CRECIENTE 102 $ 1,098.89
8135  PRESTAMOS ISSSTE 12/30 $  971.43
8523  CUOTA SINDICAL LOCAL $ 85.13
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 6,273.81 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 4,802.92
NETO A PAGAR : $ 1,470.89
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intel:11028

JL CERPA FLORES

3202

)3
)2
L7
6
)0
)5

SECRETARIA "C"

SALARIO BASE
DESARROLLO Y CAPACITACION
ESTIMULO PRODUCTIVIDAD
PRIMA ANTIGUEDAD

DESPENSA

PREVISION MULTIPLE

CONALEP CELAYA

de: 0422 QUINCENAL(2022-02-16 - 2022-02-28) CEFS680324L40 No. Emp.: 0214634
CEFS680324HICRLLO6 05-1I-1I
80036832436 9832 16/10/2003

15.00 $ 4,157.34 0038 CREDITO INFONACOT 34/48 $ 568.57
$ 950.00 0038 CREDITO INFONACOT 2 12/48 $ 274.83

$ 192.43 0038 CREDITO INFONACOT 3 12/60 $ 211.99

18.00 $ 1,346.98 1003 DIAS NO TRABAJADOS ADVO 0.37 % 103.93
$ 612.00 1927 SEG. DANOS FOVISSSTE $ 8.50

$ 200.00 2735 SEGURO DE VIDA $ 140.10

2920 SEGURO DE RETIRO $ 33,33



5045 I.S.P.T. A RETENFP $ 840.86
5046 ISR RETENIDO DE} .RCICIO ANTERIOR $ 198.26

_—

6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 182.99
6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 41.59
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 41.59
6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 33,27
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 407.58
8095 CRED. HIP. CRECIENTE 244 $ 1,247.20
8135 PRESTAMOS ISSSTE 40/48 $ 1,724.37
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 110.09
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 7,458.75 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 6,169.05
NETO A PAGAR : $ 1,289.70
eckckokokckokokdeckkokkk ki kR sk kR kkk ok skokok sk sk sk sk kR kR ek ke sk sk ok sk sk ke sk sk sk kR sk kR sk ksk kR ok sk Rk kR sk ki sk kR sk sk sk ok Rk sk k ok sk sk sk kR Rk ok sk kR sk sk sk R R ok sk kR sk ok kR ok sk ok sk sk kR ok ok R ok
intel:11028 CONALEP CELAYA de: 0422 QUINCENAL(2022-82-16 - 2022-02-28) EICA780130NQ1 No. Emp.: 0165152
\ MARIA ESPINOZA CERVANTES EICA780130MGTSRNO3 06-1I-1
34201 TECNICO BIBLIOTECARIO 80017861206 2504 01/08/1999
)3 SALARIO BASE 15.00 $ 4,324.39 1003 DIAS NO TRABAJADOS_ADV@y F\D @ 7 % 108.11
)2 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 2735 SEGURO DE VID O'}J et 3 $ 145.73
L7 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 2920 SEGURO DE RETIRO -—fjs \ $ 33.33
36 PRIMA ANTIGUEDAD 22.00 $ 1,755.70 5045 I.S.P.T. A RETENER F}K‘:— = \ ¢ 962.96
)0 DESPENSA $ 612.00 5046 ISR RETENIDO DR EJERCICIO ANTERIOR: $ 196.19
)5 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6250 SEG.SALUD T.ACTEVO $ 198.83
6251 SEG.SALUD T.PEN§SIONADO $ 45,19
6252 SEG.INVALIDEZ Y \VIDA e $ 45,19
6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 36.15
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 442 .84
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL % 121.60
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 8,034.52 TOTAL DE DEDUCCIONES ': $ 2,336.12
NETO A PAGAR : $ 5,698.40
€ ok s s s sk ok o o e sl sk e ok ok sk sk sk sk sk sk sk ok sk s sk sk ok sk ok sk sk ok ok ok sk ok sk sk sk ok o sk ok sk ok ok ok sk sk sk ok o sk ok sk ok ok o ok ok s ok ok sk ok ok o ok sk sk ok sk R S sk sk Kok R o Sk ok ok o ok ok ok ok ok o ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok e ok ok ok o ok ok ok ok ok
intel:11028 CONALEP CELAYA de: 0422 QUINCENAL(2022-02-16 - 2022-02-28) FABC530210FRS No. Emp.: 0166261
{IA DEL CARMEN FRANCO BOURET FABC530210MDFRRROQ 09-1I-1
313202 TECNICO EN CONTABILIDAD 80005313111 2551 16/09/1999
)3 SALARIO BASE 15.00 $ 4,835.15 2735 SEGURO DE VIDA $ 162.94
)2 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
L7 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 5045 I.S.P.T. A RETENER $ 1,152.90
36 PRIMA ANTIGUEDAD 22.00 $ 1,963.07 5046 ISR RETENIDO DE EJERCICIO ANTERIOR $ 228.93

30 DESPENSA $ 612.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 220.31



35 PREVISION MULTIPLE
)0 CONDICIONES INSALUBRES

TOTAL DE PERCEPCIONES ':

$ 200.
{ 63.
$ 8,815.

(55]
00

65

6251
6252
6253
6254
8523

SEG.SALUD T.PENSTONADO
SEG.INVALIDEZ Y| A
S.SOCIALES Y CULT.
S.RET.CESANTIA AVZDA.
CUOTA SINDICAL LOCAL
TOTAL DE DEDUCCIONES :

e

NETO A PAGAR

2,

6,

50.
50.

40,
490.
135
565.

250.

a7
e7
@6
69

.96

26

39

<************$************#****************$***********************************************************************

intel:11028 CONALEP CELAYA

de: 0422 QUINCENAL(2022-02-16 - 2022-02-28)

GAAR6310249B2 No. Emp.: 0078841

‘AEL GALLEGOS ARELLANO GAAR631024HGTLRFO1 06-II-I
131201 TECNICO EN MATERIALES DIDACTIC 80886361387 2511 16/10/1991
)3 SALARIO BASE 15.00 $ 4,324.39 2735 SEGURO DE VIDA | $ 145.73
)2 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 2920 SEGURO DE RETIROY _ - '\ $ 33.33
L7 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 5045 I.S.P.T. A RETEN OP&RAUO '$  1,169.47
36 PRIMA ANTIGUEDAD 30.00 $ 2,551.39 5046 ISR RETENIDO DE JERC{;I&QIEE OR ‘! $ 207.25
)0 DESPENSA $ 612.00 6250 SEG.SALUD T.ACTI N }$ 222.44
)5 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIDNADO a$ 50.55
30 CONDICIONES INSALUBRES $ 63.00 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA = | % 50.55
6253 S.SOCIALES Y CULT $ 40.44
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. —1 495,44
8135 PRESTAMOS ISSSTE 11/48 $ 2,162.44
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 137.52
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 8,893.21 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 4,715.16
NETO A PAGAR : $ 4,178.05

C*********************************************************************************#********************************

intel:11028 CONALEP CELAYA

de: 0422 QUINCENAL(2022-02-16 - 2022-02-28)

GAMM680220L32 No. Emp.: 0050034

{THA NORMA GALLEGOS MARISCAL GAMM680220MGTLRRO1 09-II-1
18203 SUPERVISOR DE MANTENIMIENTO 80926804396 4397 16/10/1988
)3 SALARIO BASE 15.00 $ 4,835.15 0038 CREDITO INFONACOT 32/48 % 940.26
)2 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 2735 SEGURO DE VIDA $ 162.94
L7 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
6 PRIMA ANTIGUEDAD 33.00 $ 2,852.74 5045 I.S.P.T. A RETENER $ 1,329.48
0 DESPENSA $ 612.00 5046 ISR RETENIDO DE EJERCICIO ANTERIOR $ 213.62
)5 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 243.04
6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 55.24
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 55.24
6253 S.SOCTIALES Y CULT. $ 44.19
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 541.32



TOTAL DE PERCEPCIONES :

F,
i

$ 9,642.32

8135
8523

PRESTAMOS ISSSTE
CUOTA SINDICAL L L
TOTAL DE DEDUCCIONES :

NETO A PAGAR :

15/48 $ 2,245.06

$ 153.
$ 6,017.

$ 3,624.

76
48

84
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intel:11028 CONALEP CELAYA de: 0422 QUINCENAL(2022-02-16 - 2022-02-28) GAOH8102061G6 No. Emp.: 0250355
IBERTO ISRAEL GALVAN OLVERA GAOH810206HDFLLMO4 04-I1I-I
1202 AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALE 80138164308 2520 01/01/2012
33 SALARIO BASE 15.00 $ 3,991.70 1927 SEG. DANOS FOVISSSTE ) é' 8.50
)2 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 2735 SEGURO DE VIDA “‘#”‘ﬂ#‘.—":‘ 134.52
L7 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 2920 SEGURO DE RETIRO g 33.33
’6 PRIMA ANTIGUEDAD 10.00 % 718.51 5045 I.S.P.T. A RETENER \ f-fﬂ a\' { 695.23
b7 DESPENSA $ 612.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO {:}tj Lo $ ' 161.16
)5 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONAD \ 36.63
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA .63
6253 S.SOCIALES Y CULT. .30
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. .94
8095 CRED. HIP. CRECIENTE .51
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL .20
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 6,664.64 TOTAL DE DEDUCCIONES : .95
NETO A PAGAR : $ 3,878.69
B T
intel:11028 CONALEP CELAYA de: 0422 QUINCENAL(2022-02-16 - 2022-02-28) GALE770303QD2 No. Emp.: 9266080
JARDO GARCIA LESSO GALE770303HGTRSDO4 13-II-1
13204 SUBJEFE TECNICO ESPECIALISTA 80157710361 2545 16/03/2015
)3 SALARIO BASE 15.00 $ 8,551.33 2735 SEGURO DE VIDA $ 288.18
32 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
L7 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 5045 I.5.P.T. A RETENER $ 1,711.17
6 PRIMA ANTIGUEDAD 6.00 % 923.54 5046 ISR RETENIDO DE EJERCICIO ANTERIOR % 286.11
)0 DESPENSA $ 612.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 292.18
)5 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 66.41
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 66.41
6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 53.12
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 650.77
8135 PRESTAMOS ISSSTE 14/40 $ 2,834.33
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 11,429.30 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 6,282.01

NETO A PAGAR :

$ 5,147.

29
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intel:

JRIEL
13204

13
)2
L7
36
Jo
)5

‘********************************************************************************

intel:

11028 CONALEP CELAYA
GOMEZ MOLINERO

SUBJEFE TECNICO ESPECIALISTA

SALARIO BASE

DESARROLLO Y CAPACITACION
ESTIMULO PRODUCTIVIDAD
PRIMA ANTIGUEDAD

DESPENSA

PREVISION MULTIPLE

TOTAL DE PERCEPCIONES :

11028 CONALEP CELAYA

LA RAFAELA GONZALEZ GALLARDO

13204

33
32
L7
6
%]
35

SUBJEFE TECNICO ESPECIALISTA

SALARIO BASE

DESARROLLO Y CAPACITACION
ESTIMULO PRODUCTIVIDAD
PRIMA ANTIGUEDAD

DESPENSA

PREVISION MULTIPLE

TOTAL DE PERCEPCIONES :

f
( {

\

de: 0422 QUINCENAL(2022-02-16 - 2022-02-28)  GOMG8812289D6 No. Emp.:
GOMG881228HQTMLBO1 13-IT-T
80148823976 2530 16
15.00 $ 8,551.33 2735 SEGURO DE VIDA $
$ 950.00 2920 SEGURO DE RETIRO $
$ 192.43 5045 I.S.P.T. A RETENER $
9.00 $ 1,385.31 5046 ISR RETENIDO DE EJERCICIO ANTERIOR
$ 612.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $
$ 200.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $
6253 S.SOCIALES Y CULT. %
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. I
$ 11,891.07 ‘ $

NETO A PAGAR :

de: 0422 QUINCENAL(2022-02-16 - 2022-02-28)

TOTAL DE DEDUCﬁ%QNES—f”"-r

OPERADC) :

******ﬁi} &k ko Rk kR

BB . &
0GK890902]T3 No. qu

GOGK890902MGTNLRO4 13-II-I ;
80128930601 2526 b 01

15.00 $ 8,551.33 0038 CREDITO INFONACOT 24/48 $
$  950.00 0038 CREDITO INFONACOT 2 24/48 %

$ 192.43 1927 SEG. DANOS FOVISSSTE $

10.00 $ 1,539.24 2735 SEGURO DE VIDA $
$ 612.00 2920  SEGURO DE RETIRO $

$ 200.00 5045 I.S.P.T. A RETENER $

5046 ISR RETENIDO DE EJERCICIO ANTERIOR

6250  SEG.SALUD T.ACTIVO $

6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $

6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $

6253 S.SOCIALES Y CULT. $

6254  S.RET.CESANTIA AVZDA. $

8095  CRED. HIP. CRECIENTE 107 $

8135 PRESTAMOS ISSSTE 9/40 $

$ 12,045.00 TOTAL DE DEDUCCIONES : $

NETO A PAGAR : $

0259084
/01/2013

288.
33.33

1,809.81

$ 355.78
304.88
69.29
69.29
55.43
679.06

3,665.05

18

8,226.02

e 3k ok ok ok ok ok ok e ke

.. 0250313
/09/2011

298.48
1,980.49
8.50
288.18
33.33
1,842.69

$  454.52
309.12
70.25
70.25
56.20
688.48
2,565.40
2,849.48
11,515.37

529.63

‘************************#**************************************************#**************************#***********

intel:

11028 CONALEP CELAYA

de: 0422 QUINCENAL(2022-02-16 - 2022-02-28)

GAGY700725MG2 No. Emp.:

0109396



SENIA GRANADOS GONZALEZ : GAGY700725MGTRNS04 21-TT-%
3911 COORDINADOR EJECUTIVO II (80917053615 14595 ! 01/06/1994
33 SALARIO BASE 15.00 $ 3,918.38 2735  SEGURO DE VIDA $  132.05
l8  COMPENSACION GARANTIZADA $ 8,991.60 2920  SEGURO DE RETIRO $ 33.33
)0 DESPENSA MANDOS MEDIOS $  542.50 2960  FONDO DE AHORRO MM $ 1,291.00
5045  I.S.P.T. A RETENER $ 2,140.51

6250  SEG.SALUD T.ACTIVO $  107.76

6251  SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 24.49

6252  SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 24.49

6253  S.SOCIALES Y CULT. e e e 3959

6254  S.RET.CESANTIA AVZDA. | $  240.00

TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 13,452.48 TOTAL DE DEDUCCIONES : | .= -5 = o, A$45013.22

- Y Y

NETO A PAGAR :

*#*************************************************************************************#********ﬁ#ﬁz*?yﬁ#

.26

2% o ok B ok o ok sk %k

intel:11028 CONALEP CELAYA de: 0422 QUINCENAL(2022-02-16 - 2022-02-28) GIAJ67 17N7@L4N91;ﬁmp.: 0e41108
\N MANUEL GRIMALDO ALFARO GIAJ670517HGTRLNG7 06-II-I S
14201 TECNICO BIBLIOTECARIO 80926798911 10177 i Odr/82-41987
13 SALARIO BASE 15.00 $ 4,324.39 1927 SEG. DANOS FOVISSSTE $ 8.50
)2 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 2735 SEGURO DE VIDA $ 145.73
L7 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
6 PRIMA ANTIGUEDAD 35.00 $ 2,551.39 5045 I.5.P.T. A RETENER $ 1,156.01
o DESPENSA $ 612.00 5046 ISR RETENIDO DE EJERCICIO ANTERIOR $ 207.43
)5 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 220.71
6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 50.16
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 50.16
6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 40.13
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 491.58
8095 CRED. HIP. CRECIENTE 435 $ 1,297.32
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 137.52
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 8,830.21 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 3,838.58
NETO A PAGAR : $ 4,991.63

=*¥*************************#**************************************************************************************

intel:11028 CONALEP CELAYA de: 0422 QUINCENAL(2022-02-16 - 2022-02-28) JAMJ1591122Q73 No. Emp.: 8092539
/TER JARALENO MANCERA JAMIS591122HGTRNVO7Y 06-II-1I

)1201 TECNICO EN MATERIALES DIDACTIC 80855989671 2509 16/02/1993
)3 SALARIO BASE 15.00 $ 4,324.39 1003 DIAS NO TRABAJADOS ADVO 1.4 % 403.61
)2 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 1927 SEG. DANOS FOVISSSTE $ 8.50



L7
6
)0
35
0

<*******************************************************************************************f:’

ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.
PRIMA ANTIGUEDAD 29.00 ( 2,451.
DESPENSA $ 612.
PREVISION MULTIPLE $ 200.
CONDICIONES INSALUBRES $ 63
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 8,793

43
93
00
00

.00

.75

2735
2920
5045
5046
6250
6251
6252
6253
6254
8095
8135
8523

SEGURO DE VIDA
SEGURO DE RETIR(
I.S.P.T. A RETENER
ISR RETENIDO DE EJERCICIO ANTERIOR
SEG.SALUD T.ACTIVO
SEG.SALUD T.PENSIONADO
SEG.INVALIDEZ Y VIDA
S.SOCIALES Y CULT.
S.RET.CESANTIA AVZDA.
CRED. HIP. CRECIENTE
PRESTAMOS ISSSTE

CUOTA SINDICAL LOCAL
TOTAL DE DEDUCCIONES

364
9/24

145.73
33.33
1,062.01

$ 206.70
219.71
49.93
49.93
39.95
489.35
1,297.32
2,184.50
135.53
6+326.10

R dh o

A B4 B9 B8 B9 A A B e

J

NETO A PAGAR :

P@ nAROLS,

intel:11028 CONALEP CELAYA de: 0422 QUINCENAL(2022-02-16 - 2022-02-28) JOOM7008 BMSF‘&B ﬁbfxne1e 779
iUEL ANGEL JOYA ORTIZ JOOM700802HGTYRGB6 15-T1-1
13206 JEFE DE PROYECTO 80897034239 12916 ‘ .. 16/65/1994
\ :
13 SALARIO BASE 15.00 $ 13,185.18 0038 CREDITO INFONACOT 20/48-<$w==-238.56
32 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 0038 CREDITO INFONACOT 2 20/60 $ 1,008.91
L7 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 1927 SEG. DANOS FOVISSSTE $ 8.50
’6 PRIMA ANTIGUEDAD 27.00 $ 6,869.48 2735 SEGURO DE VIDA $ 444 .34
o DESPENSA $ 612.00 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
15 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 5045 I.S.P.T. A RETENER $ 4,181.06
6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 396.91
6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 90.21
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 90.21
6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 72.17
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 884.02
8095 CRED. HIP. CRECIENTE 158 $ 3,955.55
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 22,009.09 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 11,403.77
NETO A PAGAR : $ 10,605.32
SR o ko sk ok ok oo oo R KK KK K R K Rk ok ko R KK K K o o o o o o ook s s o o ok ok ok o ok ok ok ok ok ook ook ook ook oo o o o o
intel:11028 CONALEP CELAYA de: 0422 QUINCENAL(2022-082-16 - 2022-02-28) LAGC690703531 No. Emp.: 0282543
“ILIA LAGUNA GUERRERO LAGC690703MGTGRCAS 15-TI-1
13206 JEFE DE PROYECTO 80106943232 12912 01/06/2021
)3 SALARIO BASE 15.00 $ 13,185.18 2735 SEGURO DE VIDA $ 444 .34
)2 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33



L7 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43
)0 DESPENSA { 612.00
35 PREVISION MULTIPLE $ 200.00

TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 15,139.61

5045
6250
6251
6252
6253
6254

I.S.P.T. A RETENE® $ 2,535.50
SEG.SALUD T.ACTI $ 394.22
SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 89.59
SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 89.59
S.SOCIALES Y CULT. $ 71.68
S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 878.03
TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 4,536.28
NETO A PAGAR : $ 10,603.33

<3 sk sk ok ok ok sk ok ok sk ok ok ok sk ofe ok of ok e ok ok Sk kO oK Sk K s ok ok o sk ok ok ok of sk ok sk sk st ok e sk ofe e e o sk ok e e sk ok ok ok sk ok Sk ok oK oK o s oK ok ok sk ok ok o o o o sk ok ok ok o ok ok ok sk sk sk ok ok sk ok ok sk sk ok o ok ok ok sk ok 3 ok oK Sk ok ok ok ook ok o ok

intel:11028 CONALEP CELAYA

de: 0422 QUINCENAL(2022-02-16 - 2022-02-28)

- ®

‘_-—_._#'-
LIRA890608KM8 ™ No. Emp.: 0259259

1A ROSARIO LIZARRAGA RUIZ LIRABO0O60BMGTZZLB6 04-1I-1 b o - ¥y ﬁbr\g;}
L2092 AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALE 80148906540 2539 ;“‘:r‘le*k!" Lo ,613
33 SALARIO BASE 15.00 $ 3,991.70 0038 CREDITO INFONACOT F 2 E“A 442.17
)2 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 1927 SEG. DANOS FOVISSSTE $ .50
L7 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 2735 SEGURO DE VIDA P $ 134.52
4 GUARDERTA $ 135.e0 2920 SEGURO DE RETIRO B ".ﬁ 38.33
6 PRIMA ANTIGUEDAD 8.00 $ 574.80 5045 I.S.P.T. A RETENER i % -671.65
)0 DESPENSA $ 612.00 5046 ISR RETENIDO DE EJERCICIO ANTERIOR $ 242.91
35 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 157.20
6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 35.73
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 35.73
6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 28.58
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 350.14
8095 CRED. HIP. CRECIENTE 20 $ 1,197.51
8135 PRESTAMOS ISSSTE 16/40 $ 1,516.70
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 91.33
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 6,655.93 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 4,956.00
NETO A PAGAR : $ 1,699.93

€3 ok sk sk ok ok ok ok ok ok ok ok sk sk ok ok ok ok ok ok sk okl ok ok ok sk sk ok sk sk sk ok ok ok o o sk ok sk ok ok ok ok e ok sk ok ke s sk ok o ek e ok ok ok R ok ok s ok sk ok R oK ok ok o R ok o s ok ok R oK ok sk ok sk sk ok ok ok ok sk sk sk ok ok ok ok o sk 3k kK ok ok o K R koK ok ok

intel:11028 CONALEP CELAYA de: 0422 QUINCENAL(2022-02-16 - 2022-02-28) LOLA870110S]9 No. Emp.: 0242473

1A ALEJANDRA LOPEZ LOPEZ LOLA870110MGTPPLO2 13-II-I

13204 SUBJEFE TECNICO ESPECIALISTA 80108721186 2553 01/02/20106

3 SALARIO BASE 15.00 $ 8,551.33 2735 SEGURO DE VIDA $ 288.18

)2 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33

L7 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 5045 I.S.P.T. A RETENER $ 1,908.44

6 PRIMA ANTIGUEDAD 12.00 $ 1,847.09 5046 ISR RETENIDO DE EJERCICIO ANTERIOR $ 451.83
o DESPENSA $ 612.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 317.58

35 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 72.18



TOTAL DE PERCEPCIONES :

$ 12,352,

85

6252
6253
6254
8135

SEG.INVALIDEZ Y MTDA % 72.
S.SOCIALES Y cul $ 57.
S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 707.
PRESTAMOS ISSSTE 28/48 $ 3,019,
TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 6,928.
NETO A PAGAR : $ 5,424.

18
74
34
25
05

80
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intel:11028 CONALEP CELAYA
ANCA ELIA MALDONADO GARCIA
13204

)3 SALARIO BASE

)2 DESARROLLO Y CAPACITACION
L7 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD

6 PRIMA ANTIGUEDAD

)0 DESPENSA

)5 PREVISION MULTIPLE

TOTAL DE PERCEPCIONES :

SUBJEFE TECNICO ESPECIALISTA

de: 0422 QUINCENAL(2022-02-16 - 2022-02-28)  MAGB8208194P2 No. Emp.: 0250203
MAGB820819MGTLRLOS 13-II-1
80148202064 2524 01/02/2011
15.00 $ 8,551.33 2735  SEGURO DE VIDA . $ " pss.i8
$  950.00 2920  SEGURO DE RETIRO $ 33,33
$  192.43 5045  I.S.P.T. A RETENER "\ 1,875.56
11.00 $ 1,693.16 5046 ISR RETENIDO DE EJERCIC GIPEE}&A{‘ $  435.87
$  612.00 6250  SEG.SALUD T.ACTIVO ~f$ﬁ‘ 313.35
$  200.00 6251  SEG.SALUD T.PENSIONADO FAE— g 71,22
6252  SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 74.22
6253  S.SOCIALES Y CULT. \ 8 56.97
6254  S.RET.CESANTIA AVZDA. | 7% 697.91
$ 12,198.92 TOTAL DE DEDUCCIONES : \-________-4?‘“3;843.61
NETO A PAGAR : $ 8,355.31

@ s sk sk ok ok ok ok ok sk ok o sk ok ok s ok o e e ke sk e ok ok s sk sk sk ok ok ok sk s ok ok ok sk ok ok s ok oK sk sk ok ok sk ok ok sk sk ok e sk e ok sk sk o sk o ok 3K KR K oK oK ook 3K oK KK ok ok ok o 3K ok ok ok ok ok o o ok ok ook ok ok sk ok ok o ok ok sk sk ok oK oK sk ok ok

intel:11028 CONALEP CELAYA
. CARMEN MALDONADO GONZALEZ
33206 JEFE DE PROYECTO

)3 SALARIO BASE
)2 DESARROLLO Y CAPACITACION
L7 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD

36 PRIMA ANTIGUEDAD

)0 DESPENSA

)5 PREVISION MULTIPLE

TOTAL DE PERCEPCIONES :

de: 0422 QUINCENAL(2022-02-16 - 2022-02-28) MAGC661126A15 No. Emp.: 0149725
MAGC661126MGTLNR18 15-II-I
80976617904 12910 01/10/1997
15.00 $ 13,185.18 2735 SEGURO DE VIDA $ 444 .34
$ 950.00 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
$ 192.43 5045 I.S.P.T. A RETENER $ 3,930.08
24.00 $ 5,959.70 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 396.91
$ 612.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 90.21
$ 200.00 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 90.21
6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 72.17
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 884.02
8135 PRESTAMOS ISSSTE 17/48 $ 3,792.28
$ 21,099.31 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 9,733.55
NETO A PAGAR : $ 11,365.76

€ s ok ok ok ok ok ook ok ok ok ok sk sk sk sk ok ok o sk sk ok sk ok ok ok ok oF ok sk ok sk sk ok sk sk sk ok sk ok sk ok ok s sk ok ok ok sk ok sk ok ok ok e ok ok ok ke e ok sk sk s sk sk ok ok sk 3k sk ok 3K ks ok sk o oK s sk ok 3k ok oK oK ok sk ok ok ok oK ok ok o ok 3k o o ok ok o oK ok



intel:11028 CONALEP CELAYA de: @41 JUINCENAL(2022-02-16 - 2022-02-28) | MM740704297 No. Emp.: 0249997
INA MEDINA MARIN MEMM740704MDFDRRO3 04-I1-1
202 AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALE 80107407985 2542 01/02/2010
)3 SALARIO BASE 15.00 $ 3,991.70 1927 SEG. DANOS FOVISSSTE $ 8.50
)2 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 2735 SEGURO DE VIDA $ 134.52
L7 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
36 PRIMA ANTIGUEDAD 12.00 % 862.21 5045 I.S.P.T. A RETENER $ 724.14
)0 DESPENSA $ 612.00 5046 ISR RETENIDO DE EJERCICIO ANTERIOR $ 189.47
)5 PREVISION MULTIPLE $ 200,00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO % 165.11
6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 37.52
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 37.52
6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 30.02
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 367.74
8095 CRED. HIP. CRECIENTE 251 $ 1,197.51
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 97.08
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 6,808.34 TOTAL DE DED.uL;.(:..I1:21:!125_.:.,«_1,,.__._.,.__.L $ 3,022.46
NETO A PAGA *re R FYI $ 3,785.88
=**********************************#**********#****************************** v*Eﬂ‘;’*#%Lu k******_***********
intel:11028 CONALEP CELAYA de: @422 QUINCENAL(2022-02-16 - 2022-02-28) 5%515#21 No. Emp.: 0081029
IMA LETICIA MELGOZA LEDESMA MELN680719MGTLDROO O7FII-I {
21202 ASISTENTE ESCOLAR Y SOCIAL 80916835533 2547 — 2 01/02/1992
)3 SALARIO BASE 15.00 $ 4,493.32 2735 SEGURO DE VIDA. S $ 151.42
)2 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
(7 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD 3 192.43 5045 I.S.P.T. A RETENER $ 1,213.38
36 PRIMA ANTIGUEDAD 30.00 $ 2,651.06 5046 ISR RETENIDO DE EJERCICIO ANTERIOR $ 206.41
0 DESPENSA $ 612.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO 3 228.10
)5 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 51.84
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA 3 51.84
6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 41.47
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 508.03
8135 PRESTAMOS ISSSTE 7/48 $ 2,144.68
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 142.89
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 9,098.81 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 4,773.39
NETO A PAGAR : $ 4,325.42
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intel:11028 CONALEP CELAYA de: 0422 QUINCENAL(2022-02-16 - 2022-02-28) MIAO08312189C2 No.
\R MILLAN APUD MIAC831218HDFLPMO4 13-II-I

Emp.:

0250339



33204

13
32
L7
6
0
35

=***********************************##*********************************************tﬁﬁﬁ*&#&

{_’2‘7}2‘@;&@ Qﬁp : 0282260

SUBJEFE TECNICO ESPECIALISTA
{

SALARIO BASE 15.00 $ 8,551.33

DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00
ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43
PRIMA ANTIGUEDAD 10.00 $ 1,539.24
DESPENSA $ 612.00
PREVISION MULTIPLE $ 200.00
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 12,045.00

808148362645

0038
0038
0038
1927
2735
2920
5045
5046
6250
6251
6252
6253
6254
8095

2519

14/60
12/60
2/48

CREDITO INFONACOT
CREDITO INFONACOT 2
CREDITO INFONACOT 3
SEG. DANOS FOVISSSTE
SEGURO DE VIDA
SEGURO DE RETIRO
I.S.P.T. A RETENER
ISR RETENIDO DE EJERCICIO ANTERIOR
SEG.SALUD T.ACTIVO
SEG.SALUD T.PENSIONADO
SEG.INVALIDEZ Y IDA
S.SOCIALES Y CULF.
S.RET.CESANTIA AVZDA.
CRED. HIP. CRECIENTE
TOTAL DE DEDUCCIONES :

109

NETO A PAGAR :

01/10/2011

$
$
$
$
$
$
$

$
$
$
$
$
$
$

mx!#?“’fﬂﬂ.ﬁ$

stk sk ok s kBl ok sk ok KR Ok %ok

$
$1
$

882.
302.
588.
8.
288.
33.
1,842.

$

309.
70.
70.
56.
688.
2,565.
8,096.

3,948.

P 123

$

134.
30.
30.
24.

298.
13

1,677.

§ 354.
.44
33.
521,

79
67
00
50
18
33
69
390.67
12
25
25
20
48
40
53

47

06

33
04
54.32
a9
47
47
38
65
26
51

.90

intel:11028 CONALEP CELAYA de: 0422 QUINCENAL(2022-02-16 - 2022-02-28)
\ CRISTINA MONDRAGON ORTEGA MOOA901227MGTNRNO2 02-II-1 \
18201 AUXILIAR DE SEGURIDAD 80219098904 2535 = ;\ET}X 1’-‘7/03/292@
)33 SALARIO BASE 15.00 $ 3,662.98 8038  CREDITO INFONACOT 4/24
)2 DESARROLLO Y CAPACITACION $  950.80 2735  SEGURO DE VIDA ¢
7  ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $  192.43 2920  SEGURO DE RETIRO \—“__ﬂ_‘_______-ﬁ-
)@ DESPENSA $  612.00 5045  I.S.P.T. A RETENER
)5 PREVISION MULTIPLE $  200.00 5046 ISR RETENIDO DE EJERCICIO ANTERIOR
50 CONDICIONES INSALUBRES $ 63.00 6250  SEG.SALUD T.ACTIVO $
6251  SEG.SALUD T.PENSIONADO $
6252  SEG.INVALIDEZ Y VIDA $
6253  S.SOCIALES Y CULT. $
6254  S.RET.CESANTIA AVZDA. $
8523  CUOTA SINDICAL LOCAL $
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 5,680.41 TOTAL DE DEDUCCIONES : $
NETO A PAGAR : $

4,002

‘*****************#*********************************************************************#**********#***#*********#*

intel:11028 CONALEP CELAYA de: 0422 QUINCENAL(2022-02-16 - 2022-02-28) MOHA6909151AA No. Emp.: 0241843
JREA MORALES HERNANDEZ MOHA690915MGTRRNG3 05-I1-I
3202 SECRETARIA "C" 80096904422 2492 01/02/2009
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)2
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6
)0
35
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SALARIO BASE
DESARROLLO Y CAPACITACION
ESTIMULO PRODUCTIVIDAD
PRIMA ANTIGUEDAD
DESPENSA

PREVISION MULTIPLE

TOTAL DE PERCEPCIONES :

intel:11028 CONALEP CELAYA
‘TA FERNANDA MUNOZ SAUCILLO

1202

)33
)2
L7
4
6
)0
35
’0

AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALE

SALARIO BASE

DESARROLLO Y CAPACITACION
ESTIMULO PRODUCTIVIDAD
GUARDERTA

PRIMA ANTIGUEDAD
DESPENSA

PREVISION MULTIPLE
CONDICIONES INSALUBRES

TOTAL DE PERCEPCIONES :

15.00 { 1,157.
950.
192.
972.
612.
200.

13.00

A B 8 R T

$ 7,084.

de: 0422 QUINCENAL(2022-02-16 - 2022-02-28)

34
(51%)
43
82
0
00

59

0038
0038
1927
2735
2920
5045
5046
6250
6251
6252
6253
6254
8095
8135
8523

CREDITO INFONAC( 6/52
CREDITO INFONACOT 2 6/48
SEG. DANOS FOVISSSTE

SEGURO DE VIDA

SEGURO DE RETIRO

I.S.P.T. A RETENER

ISR RETENIDO DE EJERCICIO ANTERIOR
SEG.SALUD T.ACTIVO
SEG.SALUD T.PENSIONADO
SEG.INVALIDEZ Y VIDA
S.SOCIALES Y CULT.
S.RET.CESANTIA T
CRED. HIP. TE

NETO A PAGAR

. &=

No.

MUSF920131MGTXCRO6 94-I1°
80139205696 2534
15.00 $ 3,991.70 1003 DIAS NO TRABAJADOS ADVO 9.25
$ 950.00 1927 SEG. DANOS FOVISSSTE )
$ 192.43 2735 SEGURO DE VIDA
$ 135.00 2920 SEGURO DE RETIRO
9.00 ¢ 646.65 5045 I.S.P.T. A RETENER
$ 612.00 5046 ISR RETENIDO DE EJERCICIO ANTERIOR
$ 200.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO
$ 63.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA
6253 S.SOCIALES Y CULT.
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA.
8095 CRED. HIP. CRECIENTE 1
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL
$ 6,790.78 TOTAL DE DEDUCCIONES :

NETO A PAGAR :

+

132.
637.
.50
140.

33.
783.

172,
39.
39.
31.

384.

1,247.
.00
.60
5,550.

1,597
102

1,533.
o sk ke skok ok ok ok ok ok ok ok

90
78

10
33
14
200.89
70
25
25
40
66
20

70

89

Emp.: 68259097

16/01/2013

$

357274

.53
.50
.52
.33
.18

225.40

.91
.57
+57
.26
.40
.51
77
.45

33

<**************************#*************************************************************************#************#

intel:11028 CONALEP CELAYA

de: 0422 QUINCENAL(2022-02-16 - 2022-02-28) NIHE721201VC3 No.

Emp.:

0241704



»EBIO MIGUEL ANGEL NIETO HERNANDEZ

NIHE721201HGTTRS@4 @5-I1-7

!

1202 SECRETARIA "C" (80027256413 2494 01/09/2008
)3 SALARIO BASE 15.00 $ 4,157.34 2735  SEGURO DE VIDA $  140.10
)2 DESARROLLO Y CAPACITACION $  950.00 2920  SEGURO DE RETIRO $  33.33
17 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $  192.43 5045  I.S.P.T. A RETENER $  783.14
56 PRIMA ANTIGUEDAD 13.60 $  972.82 5046 ISR RETENIDO DE EJERCICIO ANTERIOR $  202.15
)0 DESPENSA $  612.00 6250  SEG.SALUD T.ACTIVO $  172.70
)5 PREVISION MULTIPLE $  200.00 6251  SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 39.25
6252  SEG.INVALIDEZ Y VIDA $  39.25
6253  S.SOCIALES Y CULT. % 31.40
6254  S.RET.CESANTIA AVZDA.ZEZ T2 7' '¢" 384 66
8135  PRESTAMOS ISSSTE . o wwy, 36/48 $ 1,623.95
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL Leyxar= 12 A [7£)| 102.60
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 7,084.59 TOTAL DE DEDUCCIONES {: | $° B,552.53
NETO A PAGAR : Fi?‘m- iA $ 3,532.06
‘*********************************************************************************************************ﬂ********
:A‘ L
intel:11028 CONALEP CELAYA  de: 0422 QUINCENAL(2022-02-16 - 2022-02-28)  PACSB101220T6 No. Emp.| 0250627
tA PALOMINO CARRENO PACS810122MGTLRRO2 04-II-1  lomammae -t
1202 AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALE 80138187978 2525 16/07/2012
)3 SALARIO BASE 15.00 $ 3,991.70 0038  CREDITO INFONACOT 24/66 $  180.12
)2 DESARROLLO Y CAPACITACION $  950.00  ©038  CREDITO INFONACOT 2 12/48 $  464.33
17 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $  192.43 0038  CREDITO INFONACOT 3 10/60 $  297.95
56 PRIMA ANTIGUEDAD 9.00 $  646.65 2735  SEGURO DE VIDA $  134.52
)0 DESPENSA $  612.00 2920  SEGURO DE RETIRO $  33.33
)5 PREVISION MULTIPLE $  200.60 5045  I.S.P.T. A RETENER $  684.53
5046 ISR RETENIDO DE EJERCICIO ANTERIOR $  191.53
6250  SEG.SALUD T.ACTIVO $  159.18
6251  SEG.SALUD T.PENSIONADO $  36.18
6252  SEG.INVALIDEZ Y VIDA $  36.18
6253  S.SOCIALES Y CULT. $  28.94
6254  S.RET.CESANTIA AVZDA. $  354.54
8135  PRESTAMOS ISSSTE 13/40 $ 1,517.59
8523  CUOTA SINDICAL LOCAL $  92.77
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 6,592.78 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 4,211.69
NETO A PAGAR : $ 2,381.09

=******************************************************************************************#***********************

intel:11028 CONALEP CELAYA
1IRO PICHARDO HERNANDEZ

de: 0422 QUINCENAL(2022-02-16 - 2022-02-28)
PIHR950209HGTCRM@4 04-1I-1

PIHR950209S5P2 No. Emp.:

0276818
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)3 SALARIO BASE 15.00 { 3,991.76 1927  SEG. DANOS Fovi{ .E $ 8.50
)2 DESARROLLO Y CAPACITACION $  950.00 2735  SEGURO DE VIDA $  134.52
17 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $  192.43 2920  SEGURO DE RETIRO $  33.33
56 PRIMA ANTIGUEDAD 10.60 $  718.51 5045  I.S.P.T. A RETENER $  706.89
)0 DESPENSA $  612.00 5046 ISR RETENIDO DE EJERCICIO ANTERIOR $  204.20
)5 PREVISION MULTIPLE $  200.00 6250  SEG.SALUD T.ACTIVO $  162.89
50 CONDICIONES INSALUBRES $  63.00 6251  SEG.SALUD T.PENSIONADO $  37.02
6252  SEG.INVALIDEZ Y VIDA $  37.02
6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 29.62
6254  S.RET.CESANTIA AVZDA. $  362.80
8095  CRED. HIP. CRECIENTEsw. .. 55 4 1,197.51
8135  PRESTAMOS ISSSTE 9/46” § 1,554.36
8523  CUOTA SINDICAL LOC : 94.20
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 6,727.64 TOTAL DE DEDUCCION QPERADO! 4,562.86
NETO A PAGAR : FAETA 1§ 2.164.78
ok Kok oK o o ok o sk ok ok ok sk sk sk o R R KR SRR SR R oK o o R KR sk ok sk o o ok o o ok sk ok s o s s s o ok ok oK oK ook oK sk ok ok o o o Kok sk ok sk ok sk o ok s ok ok o o o o o o o ok o ok o ok ok oK ok ok ok sk ok ok ok ok ok ok ok o o o
intel:11028 CONALEP CELAYA  de: 0422 QUINCENAL(2022-02-16 - 2022-02-28)  ROBY76125%903 No. Epp.: 0182423
IUEN RODRIGUEZ BECERRA ROBY761224MDFDCNS 05-TT-T b
14202 PROMOTOR CULTURAL Y DEPORTIVO 80017646102 2537 01/03/2001
)3 SALARIO BASE 15.00 $ 4,157.34 1927  SEG. DANOS FOVISSSTE $ 8.50
)2 DESARROLLO Y CAPACITACION ¢ 950.00 2735  SEGURO DE VIDA $  140.10
17 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $  192.43 2920  SEGURO DE RETIRO $  33.33
56 PRIMA ANTIGUEDAD 20.00 $ 1,496.64 5045  I.S.P.T. A RETENER $  895.03
)0 DESPENSA $  612.080 5046 ISR RETENIDO DE EJERCICIO ANTERIOR $  197.75
)5 PREVISION MULTIPLE §  200.00 6250  SEG.SALUD T.ACTIVO $  187.11
6251  SEG.SALUD T.PENSIONADO $  42.52
6252  SEG.INVALIDEZ Y VIDA $  42.52
6253  S.SOCTALES Y CULT. $  34.02
6254  S.RET.CESANTIA AVZDA. $  416.74
8095  CRED. HIP. CRECIENTE 377 $ 1,247.20
8523  CUOTA SINDICAL LOCAL $  113.08
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 7,608.41 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 3,357.90
NETO A PAGAR : $ 4,250.51
‘******************************************************************************************************************
intel:11028 CONALEP CELAYA  de: @422 QUINCENAL(2022-02-16 - 2022-02-28)  ROMR681004UF2 No. Emp.: 0072300
{TRO RODRIGUEZ MARTINEZ ROMR681004HGTDRMO2 09-II-1
18203 SUPERVISOR DE MANTENIMIENTO 80916836713 2507 01/02/1991



13 SALARIO BASE 15.00 $ 4,835.15 1927 SEG. DANOS FOVISSSTE

)2 DESARROLLO Y CAPACITACION A 950.00 2735 SEGURO DE VIDA |

L7 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 2920 SEGURO DE RETIRO

6 PRIMA ANTIGUEDAD 31.00 $ 2,852.74 5045 I.S.P.T. A RETENER

4] DESPENSA $ 612.00 5046 ISR RETENIDO DE EJERCICIO ANTERIOR
)5 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO

6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA
6253 S.SOCIALES Y CULT.
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA.
8095 CRED. HIP. CRECIENTE
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL

TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 9,642.32 TOTAL DE DEDUCCIONES :

NETO A PAGA
€k sk ok kot ket ook ok ok o sk ok ok ko ok ook sk sk sk sk st ko ok ok ok ok ok ok s ok ok ok o o o ok ok ok ok s ok sk sk sk sk ok ok ok ok ok ok ok ok ok o ok ok ok ok ok ok
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.94
.33
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153.
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$ 5,399

165.09

$ .04
$ .24
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$ .19
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intel:11028 CONALEP CELAYA de: 0422 QUINCENAL(2022-02-16 - 2022-02-28) 1%58E35812;1N53 No. Emp.: 00892775
3SISELA ROJAS HUARACHA ROHR681221MGTIRBEO 18-1I [ o o 1
13204 SUBJEFE TECNICO ESPECIALISTA 80926815731 1p599 16/02/1993
£ ax 3
13 SALARIO BASE 15.00 $ 8,551.33 0038 CREDITO INFONACOT ll 22/60 $ 2,729.46
32 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 2735 SEGURO DE A - setuad $ 288.18
L7 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
’6 PRIMA ANTIGUEDAD 29.00 $ 4,848.60 5045 I.5.P.T. A RETENER $ 2,586.01
e DESPENSA $ 612.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 396.91
)5 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 90.21
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 96.21
6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 72.17
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 884.02
8135 PRESTAMOS ISSSTE 8/48 $ 3,794.50
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 15,354.36 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 10,965.00
NETO A PAGAR : $ 4,389.36
‘-******************************************************************************************************************
intel:11028 CONALEP CELAYA de: 0422 QUINCENAL(2022-02-16 - 2022-02-28) ROEJ700824751 No. Emp.: 8259699
.10 CESAR ROMERO ESCOBAR ROEJ700824HVZMSLOS 04-1I-1
1202 AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALE 80147003885 9252 01/02/2014
33 SALARIO BASE 15.00 $ 3,991.70 0038 CREDITO INFONACOT 14/48 $ 882.00
)2 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 1927 SEG. DANOS FOVISSSTE $ 8.50
L7 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 2735 SEGURO DE VIDA $ 134.52
)6 PRIMA ANTIGUEDAD 8.00 §% 574.80 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33,33



0 DESPENSA $ 612.00 5045 I.S5.P.T. A RETENER $ 682.94

)5 PREVISION MULTIPLE { 200.00 5046 ISR RETENIDO DE' _RCICIO ANTERIOR $ 229.21
)0 CONDICIONES INSALUBRES $ 63.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 158.94
6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 36.12
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 36.12
6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 28.90
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 353.99
8095 CRED. HIP. CRECIENTE 126 $ 1,197.51
8135 PRESTAMOS ISSSTE 11/40 $ 1,512.24
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 91.33
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 6,583.93 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 5,385.65
NETO A PAGAR : $ 1,198.28

t***********************#******************************************************************************************

intel:11028 CONALEP CELAYA  de: 0422 QUINCENAL(2022-02-16 - 2022-02-28)  ROMAS0O627F20 No. Emp.: 0282765
"ONIO ROMO MARTINEZ ROMA980627HGTMRNOS 02-1I-1 e
1201 ASISTENTE DE SERVICIOS BASICOS 00000000000 2501 e 01/11/2021
)3 SALARIO BASE 15.60 $ 3,662.98 2735  SEGURO DE VIDAﬁ?@PﬁD $  123.44
17 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $  192.43 2920  SEGURO DE RETIR@% ' $  33.33
)0 DESPENSA $ 61200 5045 I.S.P.T. A RETENER. g 1A $ 347.22
6250  SEG.SALUD T.ACTIVOI F">% $  100.73
6251  SEG.SALUD T.PENSIONADO $  22.89
6252  SEG.INVALIDEZ ¥ VIDA ', $  22.89
6253  S.SOCIALES Y CULT. e $ 18,31
6254  S.RET.CESANTIA AVZDA. ~ $  224.36
8523  CUOTA SINDICAL LOCAL $  73.26
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 4,467.41 TOTAL DE DEDUCCIONES : $  966.43
NETO A PAGAR : $ 3,500.98
(******************************************************************************************************************
intel: 11028 CONALEP CELAYA de: 0422 QUINCENAL(2022-02-16 - 2022-82-28)  RURO710818A13 No. Emp.: 0087531
A AMALIA RUIZ RUFINO RURO710818MGTZFLOA 09-1I-1
3202 TECNICO EN CONTABILIDAD 80937157941 2517 01/09/1992
)3 SALARIO BASE 15.00 $ 4,835.15 0038  CREDITO INFONACOT 12/48 $ 1,015.73
)2 DESARROLLO Y CAPACITACION $  950.00 2735  SEGURO DE VIDA $  162.94
7 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $  192.43 2926  SEGURO DE RETIRO $  33.33
36 PRIMA ANTIGUEDAD 29.00 $ 2,741.53 5045 I.S.P.T. A RETENER $ 1,305.72
)0 DESPENSA $  612.60 5046 ISR RETENIDO DE EJERCICIO ANTERIOR $  224.72
)5 PREVISION MULTIPLE $  200.60 6250  SEG.SALUD T.ACTIVO $ 239,98

6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 54.54



TOTAL DE PERCEPCIONES :

intel:11028 CONALEP CELAYA
{CELA SANCHEZ GARCIA

332086 JEFE DE PROYECTO

)3 SALARIO BASE

)2 DESARROLLO Y CAPACITACION
L7 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD

6 PRIMA ANTIGUEDAD

)0 DESPENSA

)5 PREVISION MULTIPLE

TOTAL DE PERCEPCIONES :

_ 6252 SEG.INVALIDEZ Y V/TDA $ 54.54

{ 6253  S.SOCIALES Y cUL $ 43.63

6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 534.51

8135 PRESTAMOS ISSSTE 28/48 $ 2,293.23

8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 151.53

$ 9,531.11 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 6,114.40

NETO A PAGAR : $ 3,416.71
(*********************#********************************************#***********************************************
de: 0422 QUINCENAL(2022-02-16 - 2022-02-28)  SAGM730131V93 No. Emp.: 0242444

SAGM730131MDFNRRO7 15-II-I

80107306708 12914 16/01/2010

15.00 $ 13,185.18 0038 CREDITO INFONACOT 18/36 $ 1,076.68
$ 950.00 0038 CREDITO INFONACOT 2 8/60 $ 1,241.50

$ 192.43 2735 SEGURO DE VIDA $ 444 .34

12.00 $ 2,848.00 2920 SEGURO DE RETIRO! $ 33.33
$ 612.00 5045 I.S.P.T. A RETENER . . v $ 3,205.35

$  200.00 6250  SEG.SALUD T.ACTIVO- ~ "% 396.91

6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO ' $ 90.21

6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA !$ 90.21

6253 S.SOCIALES Y CULT. §$ 72.:97

6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 884.02

8135 PRESTAMOS ISSSTE Iﬁﬁ 37/48 $  3,750.93

$ 17,987.61 TOTAL DE DEDUCCIONES. i comtemmmmme=="¢ 11 28565

NETO A PAGAR : $ 6,701.96

C**********************************************************************#*********************#*********************

intel:11028 CONALEP CELAYA
{IA DEL ROSARIO SAUCILLO RAMIREZ
13206 JEFE DE PROYECTO

)3 SALARIO BASE

)2 DESARROLLO Y CAPACITACION
L7 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD

36 PRIMA ANTIGUEDAD

)0 DESPENSA

)5 PREVISION MULTIPLE

de: 0422 QUINCENAL(2022-02-16 - 2022-02-28)
SARR700714MGTCMS@6

80097004925

15.00 $ 13,185.18 1927
$ 950.00 2735

$ 192.43 2920

13.00 $ 3,085.33 5045
$ 612.00 6250

$ 200.00 6251

6252

6253

6254

8095

15-II-I
12913

SEG. DANOS FOVISSSTE
SEGURO DE VIDA

SEGURO DE RETIRO
I.S.P.T. A RETENER
SEG.SALUD T.ACTIVO
SEG.SALUD T.PENSIONADO
SEG.INVALIDEZ Y VIDA
S.SOCIALES Y CULT.
S.RET.CESANTIA AVZDA.
CRED. HIP. CRECIENTE

SARR700714SU4 No. Emp.: 0241924

16/02/2009

8

90.
72.
884,
3,955.

39

$ .50
% 444,
$ 33,
$ 3,261.
$ 396.
% 90.
$
$
$
$

34
33
17
91
21
21
17
02
55



_ 8135 PRESTAMOS ISSSTE 9/48 $ 2,895.95
TOTAL DE PERCEPCIONES : ( 3,224.94 TOTAL DE DEDUCC! .S : $ 12,132.36

NETO A PAGAR : $ 6,092.58

=****************************************#****************************************x*#****************************$*

ntel: 11028 CONALEP CELAYA de: 0422 QUINCENAL(2022-02-16 - 2022-02-28)  SOCP83@820MSA No. Emp.: 0282206
JLO ABDON SORIA CRUZ SOCP830820HGTRRLAY P 4155
18201 AUXILIAR DE SEGURIDAD 80208355810 2515 17/03/2020
)33 SALARIO BASE 15.00 $ 3,662.98 2735  SEGURO DE VIDA $  123.44
2 DESARROLLO Y CAPACITACION $  950.08 2920  SEGURO DE RETIRO $ 33093
17 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $  192.43 5045  I.S.P.T. A RETENER $  521.04
)0 DESPENSA $  612.00 5046 ISR RETENIDO DE EJERCICIO ANTERIOR $ 36.83
)5 PREVISION MULTIPLE $  200.00 6250  SEG.SALUD T.ACTIVO . oo $  134.09
50 CONDICIONES INSALUBRES $ 63.00 6251  SEG.SALUD T.PENSITONADO \ $ 30.47
6252  SEG.INVALIDEZ Y V $ 30.47
6253  S.SOCIALES Y CULT EPEKAD | $ 24.38
6254  S.RET.CESANTIA AVZDA. % 298.65
8523  CUOTA SINDICAL LACAL FAETA | $ 73.26
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 5,680.41 TOTAL DE DEDUCCIGNES : {$ 1,305.96
NETO A PAGAR : L $ 4,374.45
‘**********************************************************************************kifiiiﬁii‘********? s ok ok koK oK ok ok ok
intel:11028 CONALEP CELAYA de: 0422 QUINCENAL(2022-02-16 - 2022-02-28) TIRA931025MA1 No. Emp.: 0266624
\ CECILIA TIERRABLANCA ROMERO TIRA931025MGTRMNGY 02-1I-1
1201 ASISTENTE DE SERVICIOS BASICOS 80169339240 2506 01/05/2016
33 SALARIO BASE 15.00 $ 3,662.98 1003  DIAS NO TRABAJADOS ADVO 0.12 % 30.52
)2 DESARROLLO Y CAPACITACION $  950.00 2735  SEGURO DE VIDA $  123.44
7  ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $  192.43 2920  SEGURO DE RETIRO $ 33.33
54 GUARDERIA $  135.00 5045  I.S.P.T. A RETENER $  561.77
6 PRIMA ANTIGUEDAD 5.00 $  329.67 6250  SEG.SALUD T.ACTIVO $  143.16
)0 DESPENSA $  612.00 6251  SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 32.54
)5 PREVISION MULTIPLE $  200.00 6252  SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 32.54
50 CONDICIONES INSALUBRES $ 63.00 6253  S.SOCIALES Y CULT. $ 26.03
6254  S.RET.CESANTIA AVZDA. $  318.85
8135  PRESTAMOS ISSSTE 9/32 ¢  613.22
8523  CUOTA SINDICAL LOCAL $ 79.85
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 6,145.08 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 1,995.25
NETO A PAGAR : $ 4,149.83

(******#**************************#***********************#t******#*****************#*********************#*****#**



intel:11028 CONALEP CELAYA de: 04{
"IMA DEL ROSARIO TORRES CERVANTES

(202 AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALE
)3 SALARIO BASE 15.00 %
)2 DESARROLLO Y CAPACITACION $
L7 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $
34 GUARDERIA $
6 PRIMA ANTIGUEDAD 7.80 %
)0 DESPENSA $
)5 PREVISION MULTIPLE $
50 CONDICIONES INSALUBRES $

TOTAL DE PERCEPCIONES : 3

=*****************************************************#********************#**** **********f*******

intel:11028 CONALEP CELAYA de: 0422 QUINCENAL(2022-02-16 - 2022-02-28)
JITH TREJO QUINTERO TEQJ710727MGTRNDB5S 04-11-
1202 AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALE 80937177063 2541
33 SALARIO BASE 15.00 $ 3,991.70 2735 SEGURO DE VIDA
)2 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 2920 SEGURO DE RETIRO
L7 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 5045 I.S.P.T. A RETENE
)0 DESPENSA $ 612.00 5046 ISR RETENIDO DE E
)5 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIV
6251 SEG.SALUD T.PENSI
6252 SEG.INVALIDEZ Y V
6253 S.SOCIALES Y CULT.
6254 S.RET.CESANTIA AV
8135 PRESTAMOS ISSSTE
8523 CUOTA SINDICAL LO
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 5,946.13 TOTAL DE DEDUCCIO

=*****************************************************#*********#**************************************

JUINCENAL (2022-082-16 - 2022-02-28) CF910415931 No. Emp.: 0259806
TOCF910415MGTRRTOO 94-I1-1
80149144992 2555 01/06/2014
3,991.70 1927 SEG. DANOS FOVISSSTE $ 8.50
950.00 2735 SEGURO DE VIDA $ 134.52
192.43 2920 SEGURO DE RETIRO % 33.33
135.00 5045 I.S.P.T. A RETENER $ 670.07
502.95 5046 ISR RETENIDO DE EJERCICIO ANTERIOR $ 165.20
612.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 156.96
200.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 35.67
63.00 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 35.67
6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 28.54
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. ' $ 349.59
8095 CRED. HIP. CREGTENT”'f"ﬂ’Ja— 110 % 199.58
8135 PRESTAMOS ISSSTE ) EQVF‘ 40 $ 1,415.60
8523  CUOTA SINDIC L(c'uqaaf $ 89.89
6,647.08 TOTAL DE DEDUCCTIONES e !&‘ $ 3,323.12
A=
NETO A PAGAR : \ $ 3,323.96

NETO A PAGAR :

intel:11028 CONALEP CELAYA de: 0422 QUINCENAL(2022-02-16 - 2022-02-28)

*Y**************

L~
H,nw“
TEQJ 7524 No. Emp.: 0276669
01/11/2018
$ 134.52
$ 33.33
R $ 568.65
JERCICIO ANTERIOR $ 121.47
0 $ 141.40
ONADO $ 32.14
IDA $ 32.14
$ 25.71
ZDA. $ 314.93
18/48 $ 1,382.75
CAL $ 79.83
NES : $ 2,866.87
$ 3,079.26
o oK ok ok o ok ook g ok ok
VAAM631105TU4 No. Emp.: 0084945



ITIN VALENTE AYALA

19201

13
)2
L7
6
)0
)5

=************************************************************************************

TUTOR ESCOLAR

SALARIO BASE

DESARROLLO Y CAPACITACION
ESTIMULO PRODUCTIVIDAD
PRIMA ANTIGUEDAD

DESPENSA

PREVISION MULTIPLE

TOTAL DE PERCEPCIONES :

intel:11028 CONALEP CELAYA
{IAM SOLEDAD VERA MENDIETA

1202

)3
2
L7
36
)0
35

<***************************************##************************************#************************

AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALE

SALARIO BASE

DESARROLLO Y CAPACITACION
ESTIMULO PRODUCTIVIDAD
PRIMA ANTIGUEDAD

DESPENSA

PREVISION MULTIPLE

TOTAL DE PERCEPCIONES

intel:11028 CONALEP CELAYA
ILOS ZAVALA LOPEZ

5202

)3
)2

SECRETARIA "C"

SALARIO BASE
DESARROLLO Y CAPACITACION

VAAM631105HGTLYRO6 @6-II-T

(80896319813

15.00 $ 4,324.
3 950.
$ 192,
29.00 $ 2,451.
$ 612.
$ 200.
$ 8,730.

39
00
43
93
00
00

75

2735
2920
5045
5046
6250
6251
6252
6253
6254
8523

2496 | 16/06,/1992
SEGURO DE VIDA $ 145.73
SEGURO DE RETIRO $ 33,33
I.S.P.T. A RETENER $ 1,134.76
ISR RETENIDO DE EJERCICIO ANTERIOR $ 207.13
SEG.SALUD T.ACTIVO $ 217.97
SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 49,54
SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 49.54
S.SOCIALES Y CULT. $ 39.63
S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 485.49
CUOTA SINDICAL LOCAL $ 135.53
TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 2,498.65

R v o T A

NETO A PAGAR : $ 46,232.10

’epkgm’b*é* ok sk ok ok ok ok ok ok

de: 0422 QUINCENAL(2022-02-16 - 2022-02-28) VEMMS6 9 . Emd.: 0266051
VEMM861022MGTRNROO 04-I1-I ]Pﬂ'jl’f E TNIE\
80168687475 2548 . 16/02/2015
- P .
15.00 $ 3,991.70 2735 SEGURO DE VIDA ¢ $; 134,52
$ 950.00 2920 SEGURO DE RETIRO - —tt 33.33
$ 192.43 5045 I.S.P.T. A RETENER $ 658.78
7.00 % 502.95 5046 ISR RETENIDO DE EJERCICIO ANTERIOR $ 112.89
$ 612.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 155,23
$ 200.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 35.28
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA % 35.28
6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 28.22
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 345.73
8135 PRESTAMOS ISSSTE 14/36 $ 1,081.06
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 89.89
$ 6,449.08 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 2,710.21
NETO A PAGAR : $ 3,738.87
sk ok ok ok ok sk ok ok ok o ok

de: 0422 QUINCENAL(2022-02-16 - 2022-02-28) ZALC5604237Q2 No. Emp.: 0094142

ZALC560423HGTVPRO1 05-II-1
80885645327 2497 16/03/1993
15.00 $ 4,157.34 2735 SEGURO DE VIDA $ 14@.10
$ 950.00 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33



.7 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD §  192.43 5045  I.S.P.T. A RETENER $ 1,071.88
56 PRIMA ANTIGUEDAD 28.00 { 2,261.59 6250  SEG.SALUD T.ACTI $  209.88
)0 DESPENSA $  612.00 6251  SEG.SALUD T.PENSIONADO $  47.70
)5 PREVISION MULTIPLE $  200.60 6252  SEG.INVALIDEZ Y VIDA $  47.70
i CONDICIONES INSALUBRES $  63.00 6253  S.SOCIALES Y CULT. $  38.16
6254  S.RET.CESANTIA AVZDA. $  467.46
8135  PRESTAMOS ISSSTE 10/48 $ 2,064.96
8523  CUOTA SINDICAL LOCAL $  128.38
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 8,436.36 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 4,249.55
NETO A PAGAR : $ 4,186.81
‘******************************************************************************************************************
< e ok ok o ok s sk ok ok ok sk sk sk ok ok ok ok o ok ok ok sk ok sk sk ok ok ok ok ok ok o ok ok ok ok o ok ok ok ok ok ok ok RESUMEN pOR PLANTEL ke kokokkkkokkkokokkokkkokok ko kok kR kokok Rk ok ok Rk ok ok EE RS EEE "
CONALEP CELAYA OF ERADO
is-HUMA

Version 5.10

ha del Reporte 24/02/22
imulado del Plantel 11028 GUANAJUATO 0422 QUINCENAL(2022-02-16 - 2022-02-28)

:al de Empleados: 51 ra D :
lave  Percepciones Importes Clave Deducciones L Importes
o3 SALARIO BASE $ 291,559.64 0038 CREDITO INFONACOT $ 13,228.90
02 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 45,600.00 0038 CREDITO INFONACOT 2 $ 6,930.37
17 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 9,429.07 0038 CREDITO INFONACOT 3 $ 1,326.94
18 COMPENSACION GARANTIZADA $ 20,943.30 0038 CREDITO INFONACOT 4 $ 53.53
54 GUARDERIA $ 540.00 1603 DIAS NO TRABAJADOS ADVO $ 816.63
66 PRIMA ANTIGUEDAD $ 76,480.38 1927 SEG. DANOS FOVISSSTE $ 170.00
100 DESPENSA $ 29,988.00 2735 SEGURO DE VIDA $ 9,825.49
100 DESPENSA MANDOS MEDIOS $ 1,085.00 2737 SEG.IND. METLIFE DE MEX. $ 85.14
105 PREVISION MULTIPLE $ 9,600.00 2920 SEGURO DE RETIRO $ 1,699.83
150 CONDICIONES INSALUBRES $ 945 .00 2960 FONDO DE AHORRO MM $ 2,924.34
5045 I.S.P.T. A RETENER $ 67,372.64
5046 ISR RETENIDO DE EJERCICIO ANTERIOR $ 8,377.76
6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 11,156.70
6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 2,535.61
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 2,535.61
6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 2,028.49
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 24,848.94
8095 CRED. HIP. CRECIENTE $ 31,756.92
8135 PRESTAMOS ISSSTE $ 57,613.47



TOTAL DE PERCEPCIONES :

8

36,170.39

8523

CUOTA SINDICAL LOCAL
TOTAL DE DEDU  .ONES :

NETO A PAGAR :

Mas :

8135 PRESTAMOS ISSSTE:
© APORTACION ISSSTE:

Menos:

2754 GUARDERIA:

REMESA A ENVIAR:

$ 3,857.
$  249,144.

$ 237,025.

$57,613

$540.

$294,099.

30
61

78

.47
$0.

00

20

25



BANBAJIO Némina Electrénica
REPORTE DE RESULTADOS DE DISPERSION DE NOMINA

Archivo : DONRV010.228
Fecha de Envio: 2022-02-28
Fecha de Aplicacion: 20220228
Cuenta origen: 102993450101

Grupo de Afinidad: ONRV

Cliente: COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE GUANAJUATO CELAYA
Tipo de cuenta: Maestra

Mo. TPago Cuenta Dest Tipo de cuenta Nombre del Empleado g ~tmporte Estatus  Descripcidn
1 TBB 103416752101 Nomina ALMA ALEJANDRA LOPEZ LOPEZ $5,424.80 OK DEPOSITO DE NOMINA
? TBB 103415272101 Nomina ALMA ROSARIQ LIZARRAGA RUIZ Qﬁ E i’?&ﬁ:‘.‘ D -“'EjErPOStTO DE NOMINA

rBB 103418162101 Nomina ANA MARIA ESPINOZA CERVANTES $5,698.40 OK DEPOSITO DE NOMINA
4 TBB 103417092101 Nomina ANDREA MORALES HERNANDEZ $1,533.EA EK-[}?& DEdIOSITO DE NOMINA
5 TBB 103416422101 Nomina BLANCA ELIA MALDONADO GARCIA $8.355.31 OK DEROSITO DE NOMINA
6 TBB 103415922101 Nomina EDUARDO REYES RAMIREZ $2,164.78 i QK DEROSITO DE NOMINA
7 TBB 103417172101 Nomina EFRAIN QUINTANA GARCIA $1,078.88 OK DEROSITO DE NOMINA
8 TBB 103417252101 Nomina EUSEBIO MIGUEL NIETO HERNANDEZ ~— $3532708 ORe SEPOSITO DE NOMINA
9 TBB 103417582101 Nomina EVA ALMANZA TINOCO $701.10 OK DEPOSITO DE NOMINA
10 TBB 103415682101 Nomina GABRIEL GOMEZ MOLINERO $8,226.02 OK DEPOSITO DE NOMINA
11 TBB 103416182101 Nomina HUMBERTO ISRAEL GALVAN OLVERA  $3,878.69 OK DEPOSITO DE NOMINA
12 TEB 103418812101 Nomina JAVIER JARALEDO MANCERA $2,467.65 oK DEPQOSITO DE NOMINA
13 TBB 103420042101 Nomina JUAN MANUEL GRIMALDO ALFARO $4,991.63 OK DEPQOSITO DE NOMINA
14 TBB 103416342101 Nomina KARLA RAFAELA GONZALEZ GALLARD  $529.63 OK DEPOSITO DE NOMINA
15 TBB 103418242101 Nomina MA. CARMEN MALDONADO GONZALEZ $11,365.76 OK DEPOSITO DE NOMINA
16 TBB 103416832101 Nomina MARCELA SANCHEZ GARCIA $6,701.96 OK DEPQSITO DE NOMINA
17 TBB 103418082101 Nomina MARIA DEL CARMEN FRANCO BOURET  $6,250.39 OK DEPOSITO DE NOMINA
i~ TBB 103416912101 Nomina MARIA DEL ROSARIO SAUCILLO RAM $6.092.58 OK DEPOSITO DE NOMINA
BB 103415502101 Nomina MARIA FERNANDA MUNOZ SAUCILLO $3,727.33 OK DEPOSITO DE NOMINA
20 TBB 103418322101 Nomina MARIO CABRERA RICO $11,652.13 OK DEPQSITO DE NOMINA

Av. Manuel J. Clouthier No. 402 Jardines del Campestre CP 37128 Leon, Gto

Consultas y aclaraciones 01 (477) 71-04-600 o al 01 (800) 47-10-400
Pagina 1/3



BANBAJIO

Nomina Electronica

21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31

an

34
35
36
a7
38
39
40
41
42
43
44
45
48
47

e

50

TBB 103419802101
TEB 103419072101
TEB 103418402101
TBB 103416672101
TBB 103419232101
TBB 103418992101
TBEB 103416262101
TBB 103419562101
BB 103418572101
8B 103418732101
TBB 103415762101
TBB 103417412101

BB 103415352101

TBB 103417902101
TBB 106206232101
TBB 110161362101
TBB 113776372101
TBB 127944592101
TBB 105481392102
TBB 211790802101
TBB 236175172101
TBB 103419312101
T8B 247282142101
TBB 230377242101
8B 283583072101
BB 283581742101
TBB 136511382101
BB 106079762101
BB 237012612102
TBB 103418652101

Nomina
MNomina
Nomina
Nomina
Nomina
MNomina
Nomina
Momina
Momina
Nomina
MNomina
MNomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
MNomina
Nomina
Nomina
Nomina
MNomina
Nomina
Nomina
MNomina
Nomina
MNomina

Nomina

MARTHA NORMA GALLEGOS MARISCAL
MARTIN VALENTE AYALA

$3.624.84 OK  DEPOSITO DE NOMINA
$6.232.10 OK  DEPOSITO DE NOMINA

MIGUEL ANGEL JO¥A ORTIZ
MIRNA MEDINA M

NORMA LETICIA M &EEE&?E?MQ% D O

OLGA AMALIA RUIZ RUFIN 5
OMAR MILLAN APUD
RAMIRO RODRIGYEZ MARTINEZ
RITA BARCENAS URBINA ¢ #~
RUBISELA ROJASHUARACHA

£ 4 E TA

SARA PALOMINO CARRENO

SAUL CERPA FLORES

TOMAS ESTEBAN CAMACHO GARCIA
YUNUEN RODRIGUEZ BECERRA

JULIO CESAR ROMERO ESCOBAR

JUAN GUSTAVO BELMAN ESPINOSA
FATIMA DEL ROSARIO TORRES CERVAN
MIRIAM SOLEDAD VERA MENDIETA
EDUARDQ GARCIA LESSO

SERGIO ALVARADO MAGANA

JUDITH TREJO QUINTERO

RAFAEL GALLEGOS ARELLANO
RAMIRO PICHARDO HERNANDEZ
ESTEBAN ANTONIO BARRIENTOS FLORE
PAULO ABDON SORIA CRUZ

ANA CRISTINA MONDRAGON ORTEGA
ANA CECILIA TIERRABLANCA ROMERO
CECILIA LAGUNA GUERRERO

ANTONIO ROMO MARTINEZ

CARLOS ZAVALA LOPEZ

"FiO.EOS.SZ OK  DEPOSITO DE NOMINA

B3.785.88  OK DEPOSITO DE NOMINA
432542  OK DEPOSITO DE NOMINA
341671  OK DEPOSITO DE NOMINA
394847  OK DEPOSITO DE NOMINA

1$5399.66  OK DEPOSITO DE NOMINA

356.015.35 OK  DEPOSITO DE NOMINA

;$4.389.36 OK DEPOSITO DE NOMINA

©$2,381.09 OK  DEPOSITO DE NOMINA

$1,289.70 OK  DEPOSITO DE NOMINA
$1,470.89 OK  DEPOSITO DE NOMINA
$4,250.51 OK  DEPOSITO DE NOMINA
$1,198.28 OK  DEPOSITO DE NOMINA
$2,784.13 OK  DEPOSITO DE NOMINA
$3.323.96 OK  DEPOSITO DE NOMINA
$3,738.87 OK DEPOSITO DE NOMINA
$5.147.29 OK  DEPOSITO DE NOMINA
$4,122.95 OK  DEPOSITO DE NOMINA
$3,079.26 OK DEPOSITO DE NOMINA
$4,178.05 OK  DEPOSITO DE NOMINA
$4,609.53 0K DEPOSITO DE NOMINA
$7,377.68 OK  DEPOSITO DE NOMINA
$4,374.45 OK  DEPOSITO DE NOMINA
$4,002.90 OK  DEPOSITO DE NOMINA
$4.149.83 OK  DEPOSITO DE NOMINA
$10.603.33 OK DEPOSITO DE NOMINA
$3,500.98 OK  DEPOSITO DE NOMINA
$4,186.81 OK  DEPOSITO DE NOMINA

Av. Manuel J. Clouthier No. 402 Jardines del Campestre CP 37128 Leon, Gto

Consultas y aclaraciones 01 (477) 71-04-600 o al 01 {(800) 47-10-400
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BANBAJIO Némina Electrénica

TOTALES
Total de Registros: 50 Comision por dispersion  $0.00
Abonos Dispersados: 50 Total comisiones: 50
Abonos Rechazados: 0 Importe por comision: $0.00
Importe total: $227,586.52 [.V.A. por comisién: $0.00
Importe Dispersado: $227,586.52 Cargo total a la cuenta: $227,586.52
Importe Rechazado: $0.00 Nota: Las comisiones no incluyen VA

Total Transferencias BB: 50
Total Transferencias TEF: 0

Av. Manuel J. Clouthier No. 402 Jardines del Campestre CP 37128 Leén, Gto

Consultas y aclaraciones 01 (477) 71-04-600 o al 01 (800) 47-10-400
Pagina 3/3
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CONALEP GUANAJUATO

01.03.2022 Reporte de Documento Contable 1/ 2
17:00:04 ABARRON-PRO-400
Sociedad: CEPT No. Documento: 19000736 Fecha Contab.: 28.02.2022  Creado por: ABARRON 01.03.2022

Referencia: COMISION BANCARI Texto Cabecera: COMISION BANCARIA Debe/Haber: 8.70

Pos CT Div. Cta, Mayor Denominacion Ce.Co. Pos. Pre. Fondo Importe Deudor/Acreedor

001 31 2704 2112101001 PROVEEDORES DE BIENE ASOCIADA 8.70  27F0006236 BANCO DEL BAJIO S.A.

002 40 2704 5134341000 SERVICIOS FINANCIERO 0028 3410 1422730000 8.70

Observaciones:

U REVISO
LIC. RUBISELA\ RO. HUARACHA LIC.\RUBISELA ,ROJAS HUARACHA
SUBJEFE TECNICO RNIANEIERO ENCARGADA SRVICIOS ADMINISTRATIVOS

MFERADO|




-

CONALEP GUANAJUATO

01.03.2022 Reporte de Documento Contable 2/ 2
17:00:04 ABARRON-PRO-400
Sociedad: CEPT No. Documento: 20000578 Fecha Contab.: 28.02.2022 Creado por: ABARRON 01.03.2022

Referencia: Texto Cabecera: 20220228-MBC03 Debe/Haber: 8.70

Pos CT Div. Cta. Mayor Denominacion Ce.Co. Pos. Pre. Fondo Importe Deudor/Acreedor

001 25 2704 2112101001 PROVEEDORES DE BIENE ASOCIADA 8.70  27F0006236 BANCO DEL BAJIO S.A.

002 50 2704 1112106022 BAJIO 1029934501 CEL BANCO 8.70

Observaciones:

\

REVISO
HUARACHA LIC} BB[SELA ROJAS HUARACHA
ANCIERO ENCARGHPA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

LIC. RUBISELA\RO
SUBIEFE TECNICO

OPERADO
FAETA




28/2/22,10:23 SPEI

BANBAsfoPerA00!
FAETA

28Feb2022 10:22:51

"ransaccion Pendiente de Realizar

. r
Atencion: Estimado cliente le informamos que por su seguridad la cuenta sobre la cual ha
girado instrucciones para la orden de transferencia sera validada para su envio.

Usted ha realizado una Orden de transferencia de fondos via S.P.E.]l.

Por un monto de $9,439.26,

De su cuenta 10299345maestra-1 .

A nombre de COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE
GUANAJUATO CELAYA FAETA.

A la cuenta / Nimero M6vil 021222060384102968.

Nombre del beneficiario YESENIA GRANADOS GONZALEZ,

Que pertenece a la Institucion HSBC,

Con la referencia 1317301,

Con el concepto de pago NOMINA ADMINISTRATIVA Qo4 y

Enviando un mensaje de notificacion al correo vesenia.gonzalezg@conalepgto.edu.mx.
Con Clave de Rastreo BB13173013494.

1q00 0736
20000578

Para clientes que requieren comprobante fiscal

R.F.C. del Beneficiario: GAGY700725MG?2.
[.V.A. del Beneficiario: $0.00.

=

Av. Manuel J. Clouthier No. 402 Col. Jardines del Campestre CP 37128 Ledn, Gio,

Consultas y aclaraciones 01 (477) 710- 4600 o al 477 710 4699

LA TRANSFERENCIA A LA QUE HACE REFERENCIA ESTE COMPROBANTE FUE REALIZADA CONFORME A LA INFORMACION E INSTRUCCIONES QUE NUESTRO
CLIENTE ALIMENTO EN EL SISTEMA DE BANCO DEL BAJIO, POR LO TANTO EL CLIENTE ES EL UNICO RESPONSABLE PRESENTE Y FUTURO POR CUALQUIER
ERROR U OMISION EN ESTA OPERACION.

EL UNICO COMPROBANTE OFICIAL DE ESTA TRANSACCION ES EL ESTADO DE CUENTA QUE EMITEN BANCO DEL BAJIO Y EL BANCO RECEPTOR DE ESTA
TRANSACCION



