CONALEP GUANAJUATO

24.03.2022 Reporte de Documento Contable 1/ 5
10:49:36 ABARRON-PRO-400
Sociedad: CEPT No. Documento: 19001067 Fecha Contab.: 30.03.2022 Creado por: ABARRON 24.03.2022

Referencia: NOMINA ADMVA Texto Cabecera: QNA 06/2022 Debe/Haber: 572,638.31

Pos CT Div. Cta. Mayor Denominacion Ce.Co. Pos. Pre. Fondo Importe Deudor/Acreedor

001 40 2704 5111113000 SUELDOS BASE AL PERS C0028 1130 2522161010 209.856.47

002 50 2704 S111113000 SUELDOS BASE AL PERS C0028 1130 2522161010 1,173.00

003 40 2704 1123103301 SUBSIDIO AL EMPLEO DUMMY DUMMY 97.19

004 40 2704 5115154000 PRESTACIONES CONTRAC C0028 1540 2522161010 44,650.00

005 40 2704 5116171000 ESTIMULOS C0028 1710 2522161010 9.,621.50

006 40 2704 5113134000 COMPENSACIONES C0028 1340 2522161010 20,943.30

007 40 2704 5115154000 PRESTACIONES CONTRAC C0028 1540 2522161010 5.900.00

008 40 2704 5115154000 PRESTACIONES CONTRAC C0028 1540 2522161010 405.00

009 40 2704 5116171000 ESTIMULOS C0028 1710 2522161010 77,725.72

010 40 2704 5115154000 PRESTACIONES CONTRAC C0028 1540 2522161010 31,685.00

011 40 2704 5115154000 PRESTACIONES CONTRAC C0028 1540 2522161010 9.400.00

012 40 2704 5115159000 OTRAS PRESTACIONES § C0028 1590 2522161010 882.00

013 40 2704 5114141000 APORTACIONES DE SEGU C0028 1410 2522161010 35,372.41

014 40 2704 5114142000 APORT. VIVIENDA C0028 1420 2522161010 17,739.42

015 40 2704 5114143000 APORT. S. RETIRO. 0028 1430 2522161010 18,360.30

016 50 2704 2117904001 ASEGURADORAS VIDA DUMMY DUMMY 178.50

017 50 2704 2117904001 ASEGURADORAS VIDA DUMMY DUMMY 8.,905.60

018 50 2704 2117904001 ASEGURADORAS VIDA DUMMY DUMMY 85.14

019 50 2704 2117904001 ASEGURADORAS VIDA DUMMY DUMMY 1,733.16

020 50 2704 2117101003 ISR SALARIOS POR PAG DUMMY DUMMY 68,482.88

021 50 2704 2111401007  SERVICIO MEDICO 2.75 ASOCIADA 11,329.71
022 50 2704 2111401007 SERVICIO MEDICO 2.75 ASOCIADA 2,574.92 -
023 50 2704 2111401006 FONDO DE PENSIONES 5 ASOCIADA 2,574.92

024 50 2704 2111401006 FONDO DE PENSIONES 5 ASOCIADA 2,059.94 e \
025 50 2704 2111401005 SAR 2% ASOCIADA 25,234.27 L" F il vt RABG
026 50 2704 2117910002 CRED. HIP. FOVISSSTE DUMMY DUMMY 35,712.47

027 50 2704 2117911003 ISSSTE PRESTAMOS DUMMY DUMMY 54,165.92 |

028 50 2704 2117901003 COUTAS SINDICALES DUMMY DUMMY 3,931.22 F AETA i
029 50 2704 2117917007 FONACOT DUMMY DUMMY 22.503.21

030 50 2704 2119905020 APOYOS INSTITUCIONAL DUMMY DUMMY 1,633.34 .
031 50 2704 2119905020 APOYOS INSTITUCIONAL DUMMY DUMMY 1.291.00 i ¥
032 50 2704 2111401002 APORTACION PATRONAL ASOCIADA 35,372.41 |

033 50 2704 2117910001 VIVIENDA DUMMY DUMMY 17,739.42 L

034 50 2704 2111401005 SAR 2% ASOCIADA 18,360.30 e
035 50 2704 2111101001 SUELDOS POR PAGAR DUMMY DUMMY 257,596.98

Observaciones:
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CP. MIGUEL AN&L RRON CONEJO
SUBJEFE TE JEFE DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS




CONALEP GUANAJUATO
24.03.2022 Reporte de Documento Contable 3/ 5
10:49:36 ABARRON-PRO-400

Sociedad: CEPT No. Documento: 20000823 Fecha Contab.: 30.03.2022 Creado por: ABARRON 24.03.2022
Referencia: QNAOG6 Texto Cabecera: NOM ADMVA Debe/Haber: 257,596.98
Pos CT Div. Cta. Mayor Denominacion Ce.Co. Pos. Pre. Fondo Importe Deudor/Acreedor
001 50 2704 1112106022 BAJIO 1029934501 CEL BANCO 257,596.98
002 40 _2?04 2111101001 SUELDOS POR PAGAR DUMMY DUMMY 257.596.98
Observaciones:
. EVIS
LIC. RUBI CP. MIGUEL ELXBARRON CONEJO
SUBJEFE\TECNI JEFE DE SERVI S A INISTRATIVOS
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CONALEP CELAYA
is-HUMA
Version 5.10
Fecha del Reporte 23/03/22

(OPERAI’)“:).

Acumulado del Plantel 11028 GUANAJUATO 0622 QUINCENAL(2022-03-16 - 2022-03-31)
Total de Empleados: 52
0 ~Percepciones ~ importes , © Deducciones nportes
1003 SALARIO BASE $299,856.47 0038 CREDITO INFONACOT $13,228.90
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $44,650.00 0038 CREDITO INFONACOT 2 $7,283.51
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $9,621.50 0038 CREDITO INFONACOT 3 $1,151.47
2518 COMPENSACION GARANTIZADA $20,943.30 0038 CREDITO INFONACOT 4 $584.17
2680 ANTEOJOS O LENTES. $2,360.00 0038 CREDITO INFONACOT 5 $255.16
2680 ANTEOJOS O LENTES. 2 $2,360.00 1003 DIAS NO TRABAJADOS ADVO $1,173.00
2680 ANTEQJOS O LENTES. 3 $1,180.00 1927 SEG. DANOS FOVISSSTE $178.50
2754 GUARDERIA $405.00 2735 SEGURO DE VIDA $8,905.60
2766 PRIMA ANTIGUEDAD $77,725.72 2737 SEG.IND. METLIFE DE MEX. $85.14
2800 DESPENSA $30,600.00 2920 SEGURO DE RETIRO $1,733.16
2800 DESPENSA MANDOS MEDIOS $1,085.00 2960 FONDO DE AHORRO MM $2,924.34
2805 PREVISION MULTIPLE $9,400.00 5045 1.5.P.T. A RETENER $68,482.88
2850 CONDICIONES INSALUBRES $882.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $11,329.71
5045 SUBSIDIO AL EMPLEO $97.19 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $2,574.92
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $2,574.92
6253 S.SOCIALES Y CULT. $2,059.94
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $25,234.27
8095 CRED. HIP. CRECIENTE $35,712.47
8135 PRESTAMOS ISSSTE $54,165.92
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $3,931.22
TOTAL PERCEPCIONES : $501,166.18 TOTAL DEDUCCIONES : $243,569.20
NETO A PAGAR : $257,596.98
(+) PENSION
FONDO IMPORTE NETO ALMENTCI (=) TOTAL A DEPOSITAR
Federal $257,596.98 $0.00 $257,596.98
Estatal $0.00 $0.00 $0.00
|Burbuja $0.00 $0.00 $0.00
lingresos Propios $0.00 $0.00 $0.00

NOTA RESPONSIVA: H
Hago constar, que la informacion contenida en esta némina administrativa y que incluye las incidencias (descuentos y prestaciones),
se solicito previamente con autorizacion del Director de este plantel, asi mismo se precisa que las deducciones se encuentran calculadas
conforme a Ley.

\@

C.P. Miguel Ahgel BaFron Conejo
Jefe de Servicios Admipistrativos
Plantel Celaya

Autorizé

Elaboro

C.P. Rodolfo Osvaldo Ramirez Bueno
Jefe de Némina Administrativa

Coordinacion de Recursos Humanos Plantel Celaya

| FAETA

1

i
)
|3

[ ]

]




COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE GUANAJUAT
is-HUMA

Version
NOMINA CORRESPONDIENTE AL PAGO DE LA QUINCENA 0622 QUINCENAL(2022-83-16 - 2022-03-31)

ADMINISTRATIVO
Emitido el: 23/03/22
*******************************************************************************************************************
NOMBRE DEL EMPLEADO CURP NIVEL
PUESTO NO. SEG. SOC. PLAZA INGRESO
CVE PERCEPCIONES UNI. IMPORTES CVE DEDUCCIONES IMPORTES

**************************************************************$******************************************#*********

Plantel: 11028 CONALEP CELAYA de: 0622 QUINCENAL(2022-03-16 - 2022-03-31) AATE760606N24 No. Emp.: 0214621
EVA ALMANZA TINOCO AATE760606MGTLNVO3 05-II-1
403202 SECRETARIA "C" 80047602505 2495 01/10/2003
1003 SALARIO BASE 15.00 $ 4,157.34 0038 CREDITO INFONACOT 4/60 $ 1,491.75
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 1927 SEG. DANOS FOVISSSTE $ 8.50
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 2735 SEGURO DE VIDA $ 123.47
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 18.00 $ 1,346.98 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2800 DESPENSA $ 612.00 5045 I.5.P.T. A RETENER $ 863.06
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $TIBZIOT sy
6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 41.59 i
6252  SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ OQE‘J'RAD(;W
6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 33.27 =
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ fﬁgTA
8095 CRED. HIP. CRECIENTE 379 § 1,247. -
8135 PRESTAMOS ISSSTE 4/48 1,876.64
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL 110-.09"
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 7,458.75 TOTAL DE DEDUCCIONES : $_6,461.06
NETO A PAGAR : $ 997.69
******#**************************************************************************************************************
Plantel:11028 CONALEP CELAYA de: 0622 QUINCENAL(2022-83-16 - 2022-03-31) AAMS730318SA3 No. Emp.: 0276465
SERGIO ALVARADO MAGANA AAMS730318HGTLGRO® 04-11-1

501202 AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALE 80187302080 2544 16/02/2018
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1602
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2805
2850

Plantel:

SALARIO BASE

DESARROLLO Y CAPACITACION
ESTIMULO PRODUCTIVIDAD
DESPENSA

PREVISION MULTIPLE
CONDICIONES INSALUBRES

TOTAL DE PERCEPCIONES :

11028 CONALEP CELAYA

RITA BARCENAS URBINA

CF19201

1003
1602
2517
2766
2800
2805
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Plantel:

ESTEBAN
CF33204

1003
1602
2517
2800
2805

TUTOR ESCOLAR

SALARIO BASE
DESARROLLO Y CAPACITACION
ESTIMULO PRODUCTIVIDAD
PRIMA ANTIGUEDAD
DESPENSA

PREVISION MULTIPLE

TOTAL DE PERCEPCIONES :

11028 CONALEP CELAYA

ANTONIO BARRIENTOS FLORES

SUBJEFE TECNICO ESPECIALISTA

SALARIO BASE

DESARROLLO Y CAPACITACION
ESTIMULO PRODUCTIVIDAD
DESPENSA

PREVISION MULTIPLE

15.00 $ 3,991.790
950.00
192.43
612.00
200.00
63.00

TR -C R

$ 6,009.13

de: 0622 QUINCENAL(2022-083-16 - 2022-03-31)

0038
0038
2735
2920
5045
6250
6251
6252
6253
6254
8523

CREDITO INFONACOT 12/12 $ 380.
2/12 % 470.
$ 118.

33,

579.

143.
.53
.53
.02
.79
.83
.68

CREDITO INFONACOT 2
SEGURO DE VIDA

SEGURO DE RETIRO
I.S.P.T. A RETENER
SEG.SALUD T.ACTIVO
SEG.SALUD T.PENSIONADO
SEG.INVALIDEZ Y VIDA
S.SOCIALES Y CULT.
S.RET.CESANTIA AVZDA.
CUOTA SINDICAL LOCAL
TOTAL DE DEDUCCIONES :

NETO A PAGAR :

BAUR710521MDFRRTO2 06-II-1
80897109940 2543
15.00 $ 4,324.39 2735 SEGURO DE VIDA
$ 950.00 2737 SEG.IND. METLIFE DE MEX.
$ 192.43 2920 SEGURO DE RETIRO
28.00 $ 2,352.47 5045 I.S.P.T. A RETENER
$ 612.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO
$ 200.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA
6253 S.SOCIALES Y CULT.
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA.
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL
$ 8,631.29 TOTAL DE DEDUCCIONES :

de: 0622 QUINCENAL(2022-03-16 - 2022-03-31)

NETO A PAGAR :

BAFE900510HGTRLSO2 13-II-I
80209064593 2540
15.00 $ 8,551.33 1003 DIAS NO TRABAJADOS ADVO 0.1
$ 950.00 2735 SEGURO DE VIDA
$ 192.43 2920 SEGURO DE RETIRO
$ 612.00 5045 I.S.P.T. A RETENER
$ 200.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO

BAUR7105213K8 No. Emp.:

oy
(=)

A 15 A A A A 6 4 A 8 A

$ 3,793.
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BAFESG@510MQA No. Emp.: 8276957

02/09/2019
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TOTAL DE PERCEPCIONES :

$ 10,505.

76

6251
6252
6253
6254

SEG.SALUD T.PENSIONADO

SEG.INVALIDEZ Y VIDA
S.SOCIALES Y CULT.
S.RET.CESANTIA AVZDA.

TOTAL DE DEDUCCIONES :

NETO A PAGAR :

$
$
$
$
$

$

60.63
60.63
48.51
594.21
2,888.02

7,617.74
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Plantel:

11028

MIGUEL ANGEL BARRON CONEJO

CF33206

1003
1602
2517
2766
2800
2805

JEFE DE PROYECTO

SALARIO BASE

DESARROLLO Y CAPACITACION
ESTIMULO PRODUCTIVIDAD

PRIMA ANTIGUEDAD
DESPENSA
PREVISION MULTIPLE

TOTAL DE PERCEPCIONES :

CONALEP CELAYA

BACM840227HGTRNG@3 15-II-1
80158424921 12911
15.00 $ 13,185.18 1927 SEG. DANOS FOVISSSTE
$ 950.00 2735 SEGURO DE VIDA
$ 192.43 2920 SEGURO DE RETIRO
9.00 % 2,136.00 5045 I.S.P.T. A RETENER
$ 612.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO
$ 200.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA
6253 S.SOCIALES Y CULT.
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA.
8095 CRED. HIP. CRECIENTE
$ 17,275.61 TOTAL DE DEDUCCIONES :

de: 0622 QUINCENAL(2022-03-16 - 2022-03-31)

NETO A PAGAR :

136

BACM8402274W0 No. Emp.:

0250588

01/06/2012

$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$

$

8.50
391.60
33.33
3,0837.90
396.91
90.21
90.21
72.17
884.02
3,955.55
8,960.40

8,315.21
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Plantel:

11028

JUAN GUSTAVO BELMAN ESPINOSA

501202

1003
1602
2517
2766
2800
2805

AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALE

SALARIO BASE

DESARROLLO Y CAPACITACION
ESTIMULO PRODUCTIVIDAD

PRIMA ANTIGUEDAD
DESPENSA
PREVISION MULTIPLE

TOTAL DE PERCEPCIONES :

CONALEP CELAYA

de: 0622 QUINCENAL(2022-03-16 - 2022-03-31)

BEEJ790327HGTLSNO6 04-1II-1
80107933899 2512
15.00 $ 3,991.70 0038 CREDITO INFONACOT
$ 950.00 2735 SEGURO DE VIDA
$ 192.43 2920 SEGURO DE RETIRO
12.00 % 862.21 5045 I.S.P.T. A RETENER
$ 612.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO
$ 200.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA
6253 S.SOCTALES Y CULT.
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA.
8135 PRESTAMOS ISSSTE
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL

$ 6,808.34

TOTAL DE DEDUCCIONES :

17/48

BEEJ790327230 No. Emp.: 0242402 e

~
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367.74
1,600.75
97.08
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NETO A PAGAR : $ 2,980.35

*************************#*******************************************************************************************

Plantel:11028 CONALEP CELAYA de: 0622 QUINCENAL(2022-03-16 - 2022-03-31) CARM520206UK@ No. Emp.: 0125370

MARIO CABRERA RICO CARMS520206HGTBCRO9 27-1I-1
D04 DIRECTOR DE PLANTEL "B" Y "C" 80945271601 12566 16/09/1995
1003  SALARIO BASE 15.00 $ 4,381.72 2735  SEGURO DE VIDA $  130.14
2518  COMPENSACION GARANTIZADA $ 11,951.70 2920  SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2800  DESPENSA MANDOS MEDIOS $  542.50 2960  FONDO DE AHORRO MM $ 1,633.34
5045  I.S.P.T. A RETENER $ 2,943.89
6250  SEG.SALUD T.ACTIVO $  120.50
6251  SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 27.39
6252  SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 27.39
6253  S.SOCIALES Y CULT. $ 21.91
6254  S.RET.CESANTIA AVZDA. $  268.38
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 16,875.92 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 5,206.27
NETO A PAGAR : $ 11,669.65
*********************************************************************************************************************
Plantel:11028 CONALEP CELAYA de: ©622 QUINCENAL(2022-03-16 - 2022-03-31) CAGT7903078F3 No. Emp.: 0259246
TOMAS ESTEBAN CAMACHO GARCIA CAGT790307HGTMRMO1 02-II-1
501201 ASISTENTE DE SERVICIOS BASICOS 80137907293 2533 01/02/2013
1003  SALARIO BASE 15.00 $ 3,662.98 0038  CREDITO INFONACOT 38/44 $  401.01
1602  DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 0038  CREDITO INFONACOT 2 14/60 $  229.00
2517  ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $  192.43 0038  CREDITO INFONACOT 3 14/48 $ 53.53
2766  PRIMA ANTIGUEDAD 9.00 $  593.40 0038  CREDITO INFONACOT 4 2/56 $ 302 86—
2800  DESPENSA $  612.00 0038  CREDITO INFONACOT 5 2/60 $. -, 255.16
2805  PREVISION MULTIPLE $  200.00 1927  SEG. DANOS FOVISSSTE $11 -.**’BISRAD@?
2850  CONDICIONES INSALUBRES $ 63.00 2735  SEGURO DE VIDA $'  108.79
2920  SEGURO DE RETIRO $! *3“3.{;;3;1-;3 3:
5045 I.S.P.T. A RETENER $ 627
6250  SEG.SALUD T.ACTIVO $  150.41
6251  SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 34-:18+
6252  SEG.INVALIDEZ Y VIDA $  34.18
6253  S.SOCIALES Y CULT. $ 27.3%
6254  S.RET.CESANTIA AVZDA. $  335.00
8095  CRED. HIP. CRECIENTE 104 $ 1,098.89
8135  PRESTAMOS ISSSTE 14/30 $  971.43
8523  CUOTA SINDICAL LOCAL $ 85.13
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 6,273.81 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 4,756.12



NETO A PAGAR : $ 1,517.69
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Plantel:11028 CONALEP CELAYA  de: 0622 QUINCENAL(2022-03-16 - 2022-03-31) CEFS680324L40 No. Emp.: 0214634
SAUL CERPA FLORES CEFS680324HICRLLO6 05-I1-1
803202 SECRETARIA "C" 80036832436 9832 16/10/2003
1003  SALARIO BASE 15.00 $ 4,157.34 0038  CREDITO INFONACOT 36/48 $  568.57
1602  DESARROLLO Y CAPACITACION $  950.00 @038  CREDITO INFONACOT 2 14/48 $  274.83
2517  ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $  192.43 0038  CREDITO INFONACOT 3 14/60 $  211.99
2766  PRIMA ANTIGUEDAD 18.00 $ 1,346.98 1927  SEG. DANOS FOVISSSTE $ 8.50
2800  DESPENSA $  612.00 2735  SEGURO DE VIDA $  123.47
2805  PREVISION MULTIPLE $  200.00 2920  SEGURO DE RETIRO $  33.33
5045  I.S.P.T. A RETENER $  863.06
6256  SEG.SALUD T.ACTIVO $  182.99
6251  SEG.SALUD T.PENSIONADO $  41.59
6252  SEG.INVALIDEZ Y VIDA $  41.59
6253  S.SOCIALES Y CULT. $  33.27
6254  S.RET.CESANTIA AVZDA. $  407.58
8695  CRED. HIP. CRECIENTE 246 $ 1,247.20
8135  PRESTAMOS ISSSTE 42/48 $ 1,724.37
8523  CUOTA SINDICAL LOCAL $  110.09
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 7,458.75 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 5,872.43
NETO A PAGAR : $ 1,586.32
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Plantel:11028 CONALEP CELAYA  de: 0622 QUINCENAL(2022-03-16 - 2022-83-31) EICA780130NQ1 No. Emp.: 0165152
ANA MARIA ESPINOZA CERVANTES EICA780138MGTSRNO3 06-11-1
CF34201 TECNICO BIBLIOTECARIO 80017861206 2504 01/08/1999
o . S A
1003  SALARIO BASE 15.00 $ 4,324.39 1003  DIAS NO TRABAJADOS ADVO 0.12 $  36.04 1
1602  DESARROLLO Y CAPACITACION $  950.00 2735  SEGURO DE VIDA % { ]&ERAD@Q
2517  ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $  192.43 2920  SEGURO DE RETIRO $§  33.33 !
2766  PRIMA ANTIGUEDAD 22.60 $ 1,755.706 5045  I.S.P.T. A RETENER 9 izg§§§z‘z}ﬂ; |
2800  DESPENSA $  612.00 6250  SEG.SALUD T.ACTIVO 4 195.%3 )
2805  PREVISION MULTIPLE $  200.00 6251  SEG.SALUD T.PENSIONADO g 45.19
6252  SEG.INVALIDEZ Y VIDA | 45:19° i
6253  S.SOCIALES Y CULT. $_ 36.15 |
6254  S.RET.CESANTIA AVZDA. $  442.84
8523  CUOTA SINDICAL LOCAL $  121.60
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 8,034.52 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 2,065.95



NETO A PAGAR :

$ 5,968.57

******#**************************************************************************************************************

Plantel:11028 CONALEP CELAYA de: @622 QUINCENAL(2022-03-16 - 2022-83-31)  FABC530210FRS No. Emp.: 0166261
MARIA DEL CARMEN FRANCO BOURET FABC530210MDFRRROO 09-II-1I
CF33202 TECNICO EN CONTABILIDAD 80005313111 2551 16/09/1999
1003  SALARIO BASE 15.00 $ 4,835.15 1003 DIAS NO TRABAJADOS ADVO 0.37 $ 120.88
1602  DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 2735 SEGURO DE VIDA $ 143.60
2517  ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2766  PRIMA ANTIGUEDAD 22.00 $ 1,963.07 5045 I.S.P.T. A RETENER $ 1,127.08
2800  DESPENSA $ 612.00 6250  SEG.SALUD T.ACTIVO $ 220.31
2805  PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 50.07
2850  CONDICIONES INSALUBRES $ 63.00 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 50.07
6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 40.06
6254  S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 490.69
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 135.96
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 8,815.65 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 2,412.05
NETO A PAGAR : $ 6,403.60
*#***********************************************************************************************************#*******
Plantel:11028 CONALEP CELAYA de: @622 QUINCENAL(2022-03-16 - 2022-83-31)  GAAR6310249B2 No. Emp.: 0078841
RAFAEL GALLEGOS ARELLANO GAAR631024HGTLRFO1 06-II-1
EDO1201 TECNICO EN MATERIALES DIDACTIC 80886361387 2511 16/10/1991
1003 SALARIO BASE 15.00 $ 4,324.39 2735 SEGURO DE VIDA $ 128.43
1602  DESARROLLO Y CAPACITACION $  950.00 2920  SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 5045 I.S.P.T. A RETENER R v A—
2766  PRIMA ANTIGUEDAD 30.00 $ 2,551.39 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 222.44 1
2800  DESPENSA $ 612.00 6251  SEG.SALUD T.PENSIONADO $ ) 255 553 }{
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ Gotag At
2850  CONDICIONES INSALUBRES $ 63.00 6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 40. N
6254  S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 49§4§hﬁin§£ﬂu 3
8135 PRESTAMOS ISSSTE 13/48 $| 2,162.44 {
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 137.52 4 t
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 8,893.21 TOTAL DE DEDUCCIONES : ${ 4,490.61 i
NETO A PAGAR : $ 4,402.60

***********************#***********#*********************************************************************************

Plantel:11028 CONALEP CELAYA de: 0622 QUINCENAL(2022-03-16 - 2022-03-31) GAMM680220L32 No. Emp.: 0050034
MARTHA NORMA GALLEGOS MARISCAL GAMM680220MGTLRRO1 09-II-I
CF18203 SUPERVISOR DE MANTENIMIENTO 80926804396 4397 16/10/1988



1003
1602
2517
2766
2800
2805

SALARIO BASE 15.00 $ 4,835.15

DESARROLLO Y CAPACITACION $ 956.00
ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43
PRIMA ANTIGUEDAD 33.00 $ 2,852.74
DESPENSA $ 612.00
PREVISION MULTIPLE $ 200.00
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 9,642.32

0038
2735
2920
5045
6250
6251
6252
6253
6254
8135
8523

CREDITO INFONACOT
SEGURO DE VIDA

SEGURO DE RETIRO
I.S.P.T. A RETENER
SEG.SALUD T.ACTIVO
SEG.SALUD T.PENSIONADO
SEG.INVALIDEZ Y VIDA
S.SOCIALES Y CULT.
S.RET.CESANTIA AVZDA.
PRESTAMOS ISSSTE
CUOTA SINDICAL LOCAL
TOTAL DE DEDUCCIONES :

NETO A PAGAR :

34/48

17/48

$

940.26
143.60
33.33
1,329.47
243.04
55,24
55.24
44,19
541.32
2,245.06
153.76
5,784.51

3,857.81

*********************************************************************************************************************

Plantel:11028 CONALEP CELAYA de: 0622 QUINCENAL(2022-03-16 - 2022-83-31) GAOH8102061GO No. Emp.: 8250355
HUMBERTO ISRAEL GALVAN OLVERA GAOH810206HDFLLMR4 04-1II-1
501202 AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALE 80138164308 2520 01/01/2012
1003 SALARIO BASE 15.e0 $ 3,991.70 1927 SEG. DANOS FOVISSSTE $ 8.50
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 9508.00 2735 SEGURO DE VIDA $ 118.55
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 10.00 $ 718.51 5045 I.S.P.T. A RETENER $ 695,23
2800 DESPENSA $ 612.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 161.16
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO 3— 36763
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA 36.63
6253  S.SOCIALES Y CULT. 10PRERADO
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 358.94
8095 CRED. HIP. CRECIENTE 163 $| 1, ?SI:"'
8523  CUOTA SINDICAL LOCAL 3 fg Vi TA
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 6,664.64 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 2,769.98
NETO A PAGAR : $1 3,894.66
**************************#*******************************************************************************Fr*!*ﬂ????ﬁf”““’“““f
Plantel:11028 CONALEP CELAYA de: 0622 QUINCENAL(2022-03-16 - 2022-03-31) GOMG8812289D6 No. Emp.: 0259084
GABRIEL GOMEZ MOLINERO GOMGB81228HQTMLBO1 13-II-I
CF33204 SUBJEFE TECNICO ESPECIALISTA 80148823976 2530 16/01/2013
1003 SALARIO BASE 15.00 $ 8,551.33 2735 SEGURO DE VIDA $ 253.97
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 5045 I.S.P.T. A RETENER $ 1,809.81




2766 PRIMA ANTIGUEDAD 9.00 $ 1,385.31 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 304.88
2800 DESPENSA $ 612.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 69.29
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 69.29
6253 S.SOCTIALES Y CULT. $ 55.43

6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 679.06

TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 11,891.07 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 3,275.06

NETO A PAGAR : $ 8,616.01

*******************************************#********************************************#***********************#****

Plantel:11028 CONALEP CELAYA de: 0622 QUINCENAL(2022-03-16 - 2022-03-31)  GOGK8909023T3 No. Emp.: 0250313
KARLA RAFAELA GONZALEZ GALLARDO GOGK890902MGTNLRO4 13-II-I
CF33204 SUBJEFE TECNICO ESPECIALISTA 80128930601 2526 01/09/2011
1003  SALARIO BASE 15.00 $ 8,551.33 @038  CREDITO INFONACOT 26/48 $  298.48
1602  DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 0038  CREDITO INFONACOT 2 26/48 $ 1,980.49
2517  ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $  192.43 1927  SEG. DANOS FOVISSSTE $ 8.50
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 10.00 $ 1,539.24 2735  SEGURO DE VIDA $  253.97
2800  DESPENSA $  612.00 2920  SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2805  PREVISION MULTIPLE $  200.00 5045  I.S.P.T. A RETENER $ 1,842.69
6250  SEG.SALUD T.ACTIVO $  309.12
6251  SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 70.25
6252  SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 70.25
6253  S.SOCIALES Y CULT. $ 56.20
6254  S.RET.CESANTIA AVZDA. $  688.48
8095  CRED. HIP. CRECIENTE 109 $ 2,565.40
8135  PRESTAMOS ISSSTE 11/40 $ 2,849.48
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 12,045.00 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 11,026.64
NETO A PAGAR : $ 1,018.36
********************************************************##***********************************************************
Plantel:11028 CONALEP CELAYA de: 0622 QUINCENAL(2022-03-16 - 2022-03-31)  GAGY7@0725MG2 No. Empr+~9I09396
YESENIA GRANADOS GONZALEZ GAGY700725MGTRNS@4 21-11I-1 ! A
DEee11 COORDINADOR EJECUTIVO II 80917053615 14595 | Cot/epr 1A\ D
1003  SALARIO BASE 15.00 $ 3,918.38 2735  SEGURO DE VIDA [ $ ;:5g§§5§pj;,
2518  COMPENSACION GARANTIZADA $ 8,991.60 2920  SEGURO DE RETIRO | 8 ° 133
2800  DESPENSA MANDOS MEDIOS $  542.50 2960  FONDO DE AHORRO MM i $ 1,291.00
5045  I.S.P.T. A RETENER i $ 2,140.51
6250  SEG.SALUD T.ACTIVO \ 107.76

6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA

$
$
$
6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO 3 24.49
$
6253 S.SOCIALES Y CULT. $



6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 240.00

TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 13,452.48 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 3,997.55
NETO A PAGAR : $ 9,454.93
*************************#*******************************************************************************************
Plantel:11028 CONALEP CELAYA de: 0622 QUINCENAL(2022-03-16 - 2022-03-31) GIAJ670517N7A No. Emp.: 0041108
JUAN MANUEL GRIMALDO ALFARO GIAJ670517HGTRLNO7 06-II-I
CF34201 TECNICO BIBLIOTECARIO 80926798911 10177 01/02/1987
1003 SALARIO BASE 15.00 $ 4,324.39 1003 DIAS NO TRABAJADOS ADVO 0.12 % 36.04
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 1927 SEG. DANOS FOVISSSTE $ 8.50
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 2735 SEGURO DE VIDA $ 128.43
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 35.00 $ 2,551.39 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2800 DESPENSA $ 612.00 5045 I.S.P.T. A RETENER $ 1,148.31
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 220.71
6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 50.16
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 50.16
6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 40.13
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 491,58
8095 CRED. HIP. CRECIENTE 437 $ 1,297.32
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 137.52
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 8,830.21 TOTAL DE DEDUCCIONES $ 3,642.19
NETO A PAGAR : $ 5,188.02
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Plantel: 11028 CONALEP CELAYA de: 0622 QUINCENAL(2022-83-16 - 2022-03-31)  JAMJI591122Q73 No. Emp.: 0892539
JAVIER JARALENO MANCERA JAMI591122HGTRNVO7 06-II-1
EDO1201 TECNICO EN MATERIALES DIDACTIC 80855989671 2509 16/02/1993
1003  SALARIO BASE 15.00 $ 4,324.39 1927  SEG. DANOS FOVISSSTE $ 8.50
1602  DESARROLLO Y CAPACITACION $  950.00 2735  SEGURO DE VIDA s BER AD:
2517  ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 2920  SEGURO DE RETIRO 33733
2766  PRIMA ANTIGUEDAD 29.00 $ 2,451.93 5045 I.S.P.T. A RETENER 1,;22@22:1E&k
2800  DESPENSA $ 612.00 6250  SEG.SALUD T.ACTIVO 15.5
2805  PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6251  SEG.SALUD T.PENSIONADO 49.93
2850  CONDICIONES INSALUBRES $ 63.80 6252  SEG.INVALIDEZ Y VIDA 49.93:
6253  S.SOCIALES Y CULT. $ ___ 39.95 A
6254  S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 489,35 )
8095  CRED. HIP. CRECIENTE 366 $ 1,297.32
8135  PRESTAMOS ISSSTE 11/24 $ 2,184.50
8523  CUOTA SINDICAL LOCAL $  135.53

TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 8,793.75 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 5,784.70



NETO A PAGAR : $ 3,009.05
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Plantel:11028 CONALEP CELAYA de: 0622 QUINCENAL(2022-83-16 - 2022-03-31) JOOM7@0802BM5 No. Emp.: 8108779
MIGUEL ANGEL JOYA ORTIZ JOOM700802HGTYRGB6 15-II-1
CF33206 JEFE DE PROYECTO 80897034239 12916 16/05/1994
1003 SALARIO BASE 15.00 $ 13,185.18 0038 CREDITO INFONACOT 22/48 % 238.56
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 0038 CREDITO INFONACOT 2 22/60 $ 1,008.91
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 1927 SEG. DANOS FOVISSSTE $ 8.50
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 27.00 $ 6,869.48 2735 SEGURO DE VIDA $ 391.60
28060 DESPENSA $ 612.00 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 5045 I.S.P.T. A RETENER $ 4,181.06
6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 396.91
6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 90.21
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 90.21
6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 72.17
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 884.02
8095 CRED. HIP. CRECIENTE 160 $ 3,955.55
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 22,009.09 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 11,351.03

NETO A PAGAR : $ 10,658.06
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Plantel:

CECILIA
CF33206

1003
1602
2517
2800
2805

11028 CONALEP CELAYA de: 0622 QUINCENAL(2022-03-16 - 2022-03-31)  LAGC690703531 No. Emp.: 0282543
LAGUNA GUERRERO LAGC690703MGTGRCO5 15-IT-1
JEFE DE PROYECTO 80106943232 12912 01/06/2021
SALARIO BASE 15.00 $ 13,185.18 2735 SEGURO DE VIDA ~391.60 .
DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 2920 SEGURO DE RETIRO Q}*ﬁ.ﬁ;&ﬁ?é):
ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 5045 I.S.P.T. A RETENER 2,535.50 1
DESPENSA $ 612.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO mAETA f
PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO 89.59 !
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA 89.59 !
6253 S.SOCIALES Y CULT. 7168"
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. : 878.03 I
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 15,139.61 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 4,483.54
NETO A PAGAR : $ 10,656.07
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Plantel:
ALMA ROSARIO LIZARRAGA RUIZ

11028 CONALEP CELAYA

de: 0622 QUINCENAL(2022-03-16 - 2022-03-31)
LIRABS0O608MGTZZLO6

LIRA890608KM8 No. Emp.: 0259259

04-II-I



501202

1003
1602
2517
2754
2766
2800
2805

AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALE 80148906540
SALARIO BASE 15.00 $ 3,991.70
DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00
ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43
GUARDERIA $ 135.00
PRIMA ANTIGUEDAD 9.0 ¢ 646.65
DESPENSA $ 612.00
PREVISION MULTIPLE $ 200.00
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 6,727.78

0038
1927
2735
2920
5045
6250
6251
6252
6253
6254
8095
8135
8523

2539

CREDITO INFONACOT
SEG. DANOS FOVISSSTE
SEGURO DE VIDA

SEGURO DE RETIRO
I.S.P.T. A RETENER
SEG.SALUD T.ACTIVO
SEG.SALUD T.PENSIONADO
SEG.INVALIDEZ Y VIDA
S.SOCIALES Y CULT.
S.RET.CESANTIA AVZDA.
CRED. HIP. CRECIENTE
PRESTAMOS ISSSTE
CUOTA SINDICAL LOCAL
TOTAL DE DEDUCCIONES :

NETO A PAGAR :

01/03/2013

16/60

22

3
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
18/40 %
$
$

$

452.17
8.50
118.55
33.33
684.53
159.18
36.18
36.18
28.94
354.54
1,197.51
1,516.70
92.77
4,719.08

2,008.70

************************************************#*******#************************************************************

Plantel:11028 CONALEP CELAYA de: 0622 QUINCENAL(2022-03-16 - 2022-03-31)

ALMA ALEJANDRA LOPEZ LOPEZ LOLA870118MGTPPLO2 13-II-1

CF33204 SUBJEFE TECNICO ESPECIALISTA 80108721186 2553

1003 SALARIO BASE 15.00 $ 8,551.33 2735 SEGURO DE VIDA

1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 2920 SEGURO DE RETIRO

2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 5045 I.S.P.T. A RETENER

2680 ANTEOJOS O LENTES. $ 1,180.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO

2680 ANTEQJOS O LENTES. 2 $ 1,180.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO

2766 PRIMA ANTIGUEDAD 12.00 $ 1,847.09 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA

2800 DESPENSA $ 612.00 6253 S.SOCIALES Y CULT.

2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6254 S.RET.CESANTIA AVZDA.

8135 PRESTAMOS ISSSTE

TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 14,712.85 TOTAL DE DEDUCCIONES :

NETO A PAGAR :

LOLAB7@110SJ9 No. Emp.: 8242473

01/e2/2010

$
$
$
$
$
$
$
$
30/48 ¢
$

$

253.97
33.33
FTQBSTJ&
317.58

O?PERADCBF

72.18

3,019.25
6,442.01

SFAETA i

8,270.84

***************************************************************#********#********************************************

Plantel:11028 CONALEP CELAYA de: 0622 QUINCENAL(2022-83-16 - 2022-03-31)
BLANCA ELIA MALDONADO GARCIA MAGB820819MGTLRL@S 13-II-I
CF33204 SUBJEFE TECNICO ESPECIALISTA 80148202064 2524
1003 SALARIO BASE 15.00 $ 8,551.33 2735 SEGURO DE VIDA
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 2920 SEGURO DE RETIRO

MAGB8208194P2 No. Emp.: 8250203

01/02/2011
$ 253.97
$ 33.33



2517
2766
28600
2805

ESTIMULO PRODUCTIVIDAD
PRIMA ANTIGUEDAD
DESPENSA

PREVISION MULTIPLE

TOTAL DE PERCEPCIONES :

$ 192.43
11.00 $ 1,693.16
$ 612.00
$ 200.00

$ 12,198.92

5045
6250
6251
6252
6253
6254

I.5.P.T. A RETENER
SEG.SALUD T.ACTIVO
SEG.SALUD T.PENSIONADO
SEG.INVALIDEZ Y VIDA
S.SOCIALES Y CULT.
S.RET.CESANTIA AVZDA.
TOTAL DE DEDUCCIONES :

NETO A PAGAR

$ 1,875.56
$ 313.35
$ 73,23
$ 71.22
$ 56.97
$ 697.91
$ 3,373.53

$ 8,825.39

********************#**********#******************************************************************#*************#****

Plantel:

11028

MA. CARMEN MALDONADO GONZALEZ

CF33206

1003
1602
2517
2766
2800
2805

JEFE DE PROYECTO

SALARIO BASE
DESARROLLO Y CAPACITACION
ESTIMULO PRODUCTIVIDAD
PRIMA ANTIGUEDAD

DESPENSA

PREVISION MULTIPLE

TOTAL DE PERCEPCIONES :

CONALEP CELAYA

de: 0622 QUINCENAL(2022-03-16 - 2022-03-31)

MAGC661126MGTLNR18 15-TI-I
80976617904 12910
15.00 $ 13,185.18 2735 SEGURO DE VIDA
$ 950.00 2920 SEGURO DE RETIRO
$ 192.43 5045 I.S.P.T. A RETENER
24.00 $ 5,959.70 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO
$ 612.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO
$ 200.00 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA
6253 S.SOCIALES Y CULT.
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA.
8135 PRESTAMOS ISSSTE
$ 21,099.31 TOTAL DE DEDUCCIONES :

NETO A PAGAR :

MAGC661126A15 No.

19/48

Emp.: 0149725

01/10/1997

$ 391.60
$ 33.33
$ 3,930.08
$ 396.91
$ 90.21
$ 90.21
$ 7217
$ 884.02
$ 3,792.28
$ 9,680.81

$ 11,418.50

******************************************************$##******************************#*****************************

Plantel:

11028

MIRNA MEDINA MARIN

501202

1003
1602
2517
2766
2800
2805

AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALE

SALARIO BASE

DESARROLLO Y CAPACITACION
ESTIMULO PRODUCTIVIDAD
PRIMA ANTIGUEDAD

DESPENSA

PREVISION MULTIPLE

CONALEP CELAYA

de: 0622 QUINCENAL(2022-03-16 - 2022-03-31)

MEMM740704MDFDRRO3 04-II-1
80107407985 2542
15.00 $ 3,991.70 1927 SEG. DANOS FOVISSSTE
$ 950.00 2735 SEGURO DE VIDA
$ 192.43 2920 SEGURO DE RETIRO
12.00 $ 862.21 5045 I.S.P.T. A RETENER
3 612.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO
% 200.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA
6253 S.SOCIALES Y CULT.
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA.
8095 CRED. HIP. CRECIENTE

8523

CUOTA SINDICAL LOCAL

MEMM740704297 No. Emp.:

253

0249997
01/02/2010—goeer- = - -
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iV 37.52 .J
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367.74
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TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 6,808.34 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 2,817.02

NETO A PAGAR : $ 3,991.32
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Plantel:11028 CONALEP CELAYA de: 0622 QUINCENAL(2022-03-16 - 2022-03-31) MELN680719F21 No. Emp.: 0081029
NORMA LETICIA MELGOZA LEDESMA MELN680719MGTLDROO 87-II-1
CF21202 ASISTENTE ESCOLAR Y SOCIAL 80916835533 2547 01/02/1992
1003 SALARIO BASE 15.00 $ 4,493.32 1003 DIAS NO TRABAJADOS ADVO 1.77 % 531.71
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 2735 SEGURO DE VIDA $ 133.45
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 30.00 $ 2,651.06 5045 I.S.P.T. A RETENER $ 1,099.80
2800 DESPENSA $ 612.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 228.10
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 51.84
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 51.84
6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 41.47
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 508.03
8135 PRESTAMOS ISSSTE 9/48 $ 2,144.68
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 142.89
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 9,098.81 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 4,967.14
NETO A PAGAR : $ 4,131.67
*********************************************************************************************************************
Plantel:11028 CONALEP CELAYA de: 0622 QUINCENAL(2022-03-16 - 2022-03-31) MIA08312189C2 No. Emp.: 0250339
OMAR MILLAN APUD MIA0831218HDFLPMO4 13-TI-T
CF33204 SUBJEFE TECNICO ESPECIALISTA 80148362645 2519 01/10/2011
1003 SALARIO BASE 15.00 $ 8,551.33 0038 CREDITO INFONACOT 16/60 $ 882.79
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 0038 CREDITO INFONACOT 2 14/60 $ ~—302.67 .
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD ¢ 192.43 0038 CREDITO INFONACOT 3 4/48 $ I 588.00 “"‘i
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 10.00 $ 1,539.24 1927 SEG. DANOS FOVISSSTE $ : ; ]
2800 DESPENSA $ 612.00 2735 SEGURO DE VIDA $ rqgggbﬂﬂﬁi
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 2920 SEGURO DE RETIRO $ ! 5 N
5045  I.S.P.T. A RETENER $J 1,8 fgdt: (¥
6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $4 309.12
6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $i 70.25 |
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $! 70.25
6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 8620
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 688.48
8095 CRED. HIP. CRECIENTE 111 $ 2,565.40
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 12,045.00 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 7,671.65



NETO A PAGAR : $ 4,373.35
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Plantel:11028 CONALEP CELAYA de: @622 QUINCENAL(2022-03-16 - 2022-03-31) MOOA991227249 No. Emp.: 0282260
ANA CRISTINA MONDRAGON ORTEGA MOOA901227MGTNRNO2 02-II-I
CF18201 AUXILIAR DE SEGURIDAD 80219098904 2535 17/03/2020
1003 SALARIO BASE 15.00 $ 3,662.98 0038 CREDITO INFONACOT 6/24 % 354.06
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 2735 SEGURO DE VIDA $ 108.79
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2800 DESPENSA $ 612.00 5045 I.S.P.T. A RETENER $ 521.04
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 134.09
2850 CONDICIONES INSALUBRES $ 63.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 30.47
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 30.47
6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 24,38
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 298.65
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 73.26
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 5,680.41 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 1,608.54
NETO A PAGAR : $ 4,071.87
**********************************#******************************************************************************#***
Plantel:11028 CONALEP CELAYA de: 0622 QUINCENAL(2022-83-16 - 2022-03-31) MOHA6909151AA No. Emp.: 0241843
ANDREA MORALES HERNANDEZ MOHA690915MGTRRNO3 05-II-1
003202 SECRETARIA "C" 80096904422 2492 01/02/2009
1003 SALARIO BASE 15.00 $ 4,157.34 0038 CREDITO INFONACOT 8/52 $ 132.90
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 0038 CREDITO INFONACOT 2 8/48 $ 637.78
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 1927 SEG. DANOS FOVISSSTE $ 8.50
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 13.00 $ 972.82 2735 SEGURO DE VIDA $  [123.47 N
2800 DESPENSA $ 612.00 2920 SEGURO DE RETIRO $ ’“%g‘;'aj:RAD
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 5045 I.S.P.T. A RETENER $ i7 3014~ O
6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 172 .
6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ | 39.2P-ETA
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 39.25
6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 31.40
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 384.66
8095 CRED. HIP. CRECIENTE 188 $ ?237??@??:?:77~—_*J
8135 PRESTAMOS ISSSTE 5/48 $ 1,597.00 )
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 102.60 ‘
TOTAL DE PERCEPCIONES : ¢ 7,084.59 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 5,333.18 :
NETO A PAGAR : $ 1,751.41
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Plantel:11028 CONALEP CELAYA de: 0622 QUINCENAL(2022-03-16 - 2022-03-31) MUSF920131FC2 No. Emp.: 0259097

MARIA FERNANDA MUNOZ SAUCILLO MUSF920131MGTXCR@6 04-II-1
501202 AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALE 80139205696 2534 16/01/2013
1003 SALARIO BASE 15.00 $ 3,991.70 1003 DIAS NO TRABAJADOS ADVO 0.37 % 99.79
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.080 1927 SEG. DANOS FOVISSSTE o 3% 8.50
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 2735 SEGURO DE VIDA $ 118.55
2754 GUARDERIA $ 135.00 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 9.00 % 646.65 5045 I.S.P.T. A RETENER $ 677.22
2800 DESPENSA $ 612.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO % 160.91
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 36.57
2850 CONDICIONES INSALUBRES $ 63.00 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 36.57
6253 S.SOCTALES Y CULT. $ 29.26
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 358.40
8095 CRED. HIP. CRECIENTE 3 $ 1,197.51
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 92.77
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 6,790.78 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 2,849.38

NETO A PAGAR : $ 3,941.40
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Plantel:11028 CONALEP CELAYA de: 0622 QUINCENAL(2022-03-16 - 2022-03-31) NIHE721201VC3 No. Emp.: 0241704
EUSEBIO MIGUEL ANGEL NIETO HERNANDEZ NIHE721201HGTTRS04 @5-II-I
003202 SECRETARIA "C" 80027256413 2494 01/09/2008
1003  SALARIO BASE 15.00 $ 4,157.34 1003  DIAS NO TRABAJADOS ADVO 0.37 $  103.93
1602  DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 2735  SEGURO DE VIDA $  123.47
2517  ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $  192.43 2920  SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2766  PRIMA ANTIGUEDAD 13.00 $  972.82 5045 I.S.P.T. A RETENER B L. - e
2800  DESPENSA $  612.00 6250  SEG.SALUD T.ACTIVO '$ 172.70 g
2805  PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6251  SEG.SALUD T.PENSIONADO My r:‘ﬂb:{sﬁj}jv,
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA " 38728 i
6253  S.SOCIALES Y CULT. ¥ 3 @T&a !
6254  S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 382066 '/ ;
8135 PRESTAMOS ISSSTE 38/48 g 1,623.95 ;
8523  CUOTA SINDICAL LOCAL 102- 60
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 7,084.59 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 3,415.48 R
NETO A PAGAR : $ 3,669.11
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Plantel:11028 CONALEP CELAYA de: 0622 QUINCENAL(2022-83-16 - 2022-03-31) OARC830525MQ6 No. Emp.: 0282969
CRISTIAN GUADALUPE OLALDE DE LA ROSA OARC830525MGTLSRO8 02-II-I



501201 ASISTENTE DE SERVICIOS BASICOS 000000000 2556 16/03/20822

1003 SALARIO BASE 15.00 $ 3,662.98 2735 SEGURO DE VIDA $ 108.79
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 2920  SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2800  DESPENSA $ 612.00 6250  SEG.SALUD T.ACTIVO $ 100.73
5045 SUBSIDIO AL EMPLEO $ 97.19 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 22.89
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 22.89
6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 18.31
6254  S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 224.36
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 73.26
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 4,564.60 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 604.56

NETO A PAGAR : $ 3,960.04
****************)k****************************************‘#*********************************************************#*
Plantel:11028 CONALEP CELAYA de: 0622 QUINCENAL(2022-03-16 - 2022-03-31)  PACS810122DT6 No. Emp.: 0250627
SARA PALOMINO CARRERNO PACS810122MGTLRRO2 04-1I-1
591202 AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALE 80138187978 2525 16/07/2012
1003  SALARIO BASE 15.00 $ 3,991.70 0038  CREDITO INFONACOT 26/66 $ 180.12
1602  DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 0038  CREDITO INFONACOT 2 14/48 $  464.33
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 0038 CREDITO INFONACOT 3 12/60 $ 297.95
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 9.00 % 646.65 0038  CREDITO INFONACOT 4 2/36 $ 281.31
2800  DESPENSA $ 612.00 1003 DIAS NO TRABAJADOS ADVO 0.25 $ 66.53
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 2735 SEGURO DE VIDA $ 118.55

2920  SEGURO DE RETIRO $ 33.33

5045 I.S.P.T. A RETENER $ 672.61

6250  SEG.SALUD T.ACTIVO $ 159.18

6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO F— 36.18 i

6252  SEG.INVALIDEZ Y VIDA $

6253 S.SOCIALES Y CULT. ; PEﬁADQi

6254  S.RET.CESANTIA AVZDA. 354.54 |

8135 PRESTAMOS ISSSTE 15/40 1]3;&;55 T A g

8523 CUOTA SINDICAL LOCAL 92.77 \
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 6,592.78 TOTAL DE DEDUCCIONES : % 4,340.11 l

! :

NETO A PAGAR : $ 2,252.67 -
******************************************************************************************************#************** a
Plantel:11028 CONALEP CELAYA de: 0622 QUINCENAL(2022-83-16 - 2022-03-31)  PIHR950209SP2 No. Emp.: 0276818
RAMIRO PICHARDO HERNANDEZ PIHR950209HGTCRMO4 04-I1-1
591202 AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALE 80199546880 2527 01/04/2019

1003 SALARIO BASE 15.00 $ 3,991.70 2735 SEGURO DE VIDA $ 118.55



1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 2920 SEGURO DE RETIRO % 33.33

2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 5045 I.S.P.T. A RETENER $ 579.94

2800 DESPENSA $ 612.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 143.13

2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 32.53

2850 CONDICIONES INSALUBRES $ 63.00 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 32.53
$ 26.02
$ 318.79
$ 79.83
$

1,364.65

6253 S.SOCIALES Y CULT.

6254 S.RET.CESANTIA AVZDA.

8523 CUOTA SINDICAL LOCAL
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 6,009.13 TOTAL DE DEDUCCIONES :

NETO A PAGAR : $ 4,644.48
AR AR R R KR R ok ok oK K ok o o oo o ko ok s s o ek o o o K oo K ook s ok koo s ok ok ok o oo o o o o o ook o K ook oK o o oo

Plantel:11028 CONALEP CELAYA de: 0622 QUINCENAL(2022-03-16 - 2022-03-31)  QUGE620101INK4 No. Emp.: 0241775

EFRAIN QUINTANA GARCIA QUGE620101HGTNRFO1 04-II-1

501202 AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALE 80086223866 2552 16/10/2008

1003 SALARIO BASE 15.00 $ 3,991.70 0038  CREDITO INFONACOT 6/48 $  588.00

1602  DESARROLLO Y CAPACITACION $  950.00 @038  CREDITO INFONACOT 2 36/60 $  597.04

2517  ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $  192.43 1927  SEG. DANOS FOVISSSTE $ 8.50

2766  PRIMA ANTIGUEDAD 13.00 $  934.06 2735  SEGURO DE VIDA $  118.55

2800  DESPENSA $  612.00 2920  SEGURO DE RETIRO $ 33,33

2805  PREVISION MULTIPLE $  200.00 5045  I.S.P.T. A RETENER $  752.94

2850  CONDICIONES INSALUBRES $ 63.00 6250  SEG.SALUD T.ACTIVO $  168.82
6251  SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 38.37
6252  SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 38,37 ..
6253  S.SOCIALES Y CULT. 330,69 l
6254  S.RET.CESANTIA AVZDA. ¢ = e |
8095  CRED. HIP. CRECIENTE 202 B4 é‘9-::- Q*—“@i
8135  PRESTAMOS ISSSTE 33/48 $ 1,594, %quf%. |
8523  CUOTA SINDICAL LOCAL §  Fopisa | ;

TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 6,943.19 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 5,640.86

NETO A PAGAR & 1,302, 33
******************************************************************************************************************

Plantel:11028 CONALEP CELAYA de: 0622 QUINCENAL(2022-03-16 - 2022-03-31) RERE8505068T2 No. Emp.: 0250449
EDUARDO REYES RAMIREZ RERE850506HMNYMD@4 04-II-I

501202 AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALE 80158509838 2508 01/02/2012
1603 SALARIO BASE 15.00 $ 3,991.70 1927 SEG. DANOS FOVISSSTE $ 8.50
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 2735 SEGURO DE VIDA $ 118.55
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 10.00 $ 718.51 5045 I.S.P.T. A RETENER $ 706.90



2800 DESPENSA $ 612.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 162.89
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 37.02
2850 CONDICIONES INSALUBRES $ 63.00 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 37.02
6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 29.62

6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 362.80

8095 CRED. HIP. CRECIENTE 57 $ 1,197.51

8135 PRESTAMOS ISSSTE 11/40 $ 1,554.36

8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 94.20

TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 6,727.64 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 4,342.70

NETO A PAGAR : $ 2,384.94

*******************************************#*************************************************************************

Plantel:11028 CONALEP CELAYA de: 0622 QUINCENAL(2022-03-16 - 2022-03-31)  ROMR6810Q4UF2 No. Emp.: 0072300
RAMIRO RODRIGUEZ MARTINEZ ROMR681004HGTDRMO2 09-II-I
CF18203 SUPERVISOR DE MANTENIMIENTO 80916836713 2507 01/02/1991
1003  SALARIO BASE 15.00 $ 4,835.15 1003  DIAS NO TRABAJADOS ADVO 0.12 % 40.29
1602  DESARROLLO Y CAPACITACION $  950.00 1927  SEG. DANOS FOVISSSTE $ 8.50
2517  ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 2735 SEGURO DE VIDA $ 143.60
2766  PRIMA ANTIGUEDAD 31.00 $ 2,852.74 2920  SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2800  DESPENSA $ 612.00 5045 I.S.P.T. A RETENER $ 1,320.87
2805  PREVISION MULTIPLE $  200.00 6250  SEG.SALUD T.ACTIVO $  243.04
6251  SEG.SALUD T.PENSIONADO $ .55:24 . .
6252  SEG.INVALIDEZ Y VIDA $! 55.24 {
6253  S.SOCIALES Y CULT. $ | o (4429 lﬁ‘k)
6254  S.RET.CESANTIA AVZDA. $3-u-§f WRIRAALS
8095  CRED. HIP. CRECIENTE 208 11, 4g§;é&f?",ﬂ s |
8523  CUOTA SINDICAL LOCAL $ !
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 9,642.32 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ | 4,089.92 g
i
NETO A PAGAR : $ 5,552.40 !
#******#************************************#**********************************************************************tf
Plantel:11028 CONALEP CELAYA de: 0622 QUINCENAL(2022-03-16 - 2022-03-31)  ROBY7612249Q3 No. Emp.: 0182423
YUNUEN RODRIGUEZ BECERRA ROBY761224MDFDCNO5 05-II-I
CF34202 PROMOTOR CULTURAL Y DEPORTIVO 80017646102 2537 01/03/2001
1003  SALARIO BASE 15.60 $ 4,157.34 1927  SEG. DANOS FOVISSSTE $ 8.50
1602  DESARROLLO Y CAPACITACION $  950.00 2735  SEGURO DE VIDA $  123.47
2517  ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 2920  SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2766  PRIMA ANTIGUEDAD 21.680 $ 1,592.26 5045 I.S.P.T. A RETENER $  915.46
2800  DESPENSA $  612.00 6250  SEG.SALUD T.ACTIVO $ 189.74
2805  PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6251  SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 43.12



6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 43.12

6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 34.50

6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 422.60

8095 CRED. HIP. CRECIENTE 379 $ 1,247.20

8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 114.99

TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 7,704.03 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 3,176.03
NETO A PAGAR : $ 4,528.00

#*************************************************************#***#*********#*****************#**********************

Plantel:11028 CONALEP CELAYA de: 0622 QUINCENAL(2022-03-16 - 2022-03-31) ROHR681221N53 No. Emp.: 0092775
RUBISELA ROJAS HUARACHA ROHR681221MGTIRBOO 13-TI-I
CF33204 SUBJEFE TECNICO ESPECIALISTA 80926815731 10599 16/02/1993
1083 SALARIO BASE 15.00 $ 8,551.33 0038 CREDITO INFONACOT 24/60 $ 2,729.46
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 2735 SEGURO DE VIDA $ 253.97
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 29.00 $ 4,848.60 5045 I.5.P.T. A RETENER $ 2,586.01
2800 DESPENSA $ 612.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 396.91
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 90.21
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 90.21
6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 72.17
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 884.02
8135 PRESTAMOS ISSSTE 10/48 $ 3,794.50
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 15,354.36 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 10,930.79
NETO A PAGAR : $ 4,423.57

****************************#****************************************************************************************

Plantel:11028 CONALEP CELAYA de: 0622 QUINCENAL(2022-03-16 - 2022-03-31) ROEJ700824751 No. Emp.: 0259699

JULIO CESAR ROMERO ESCOBAR ROEJ700824HVZMSLO5 04-1I-I .
$01202 AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALE 80147003885 9252 ? 01/02/2014
! .
1003 SALARIO BASE 15.00 $ 3,991.70 0038 CREDITO INFONACOT iOpE/RADQ .00
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 0038 CREDITO INFONACOT 2 t 2/4 1% 76.06
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 1927 SEG. DANOS FOVISSSTE i Fiﬂ\%. A .50
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 8.00 % 574.80 2735 SEGURO DE VIDA | $ 118.55
2800 DESPENSA $ 612.00 2920 SEGURO DE RETIRO ! ¥ 33.33
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 5045 I.S.P.T. A RETENER $ 682.94
2850 CONDICIONES INSALUBRES $ 63.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO = $ 458°. 94
6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 36.12
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 36.12
6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 28.90
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 353.99



TOTAL DE PERCEPCIONES :

$ 6,583,

93

8095
8135
8523

CRED. HIP. CRECIENTE
PRESTAMOS ISSSTE
CUOTA SINDICAL LOCAL
TOTAL DE DEDUCCIONES :

NETO A PAGAR :

$

128 $ 1,197.51
13/40 $ 1,512.24
91.

33

$ 5,216.53

$ 1,367.40

********************************************************$*$**********************************************************

Plantel:11028 CONALEP CELAYA de: 0622 QUINCENAL(2022-03-16 - 2022-03-31)  ROMA90@627F20 No. Emp.: 0282765
ANTONIO ROMO MARTINEZ ROMA900627HGTMRNOS 02-1I-1I
501201 ASISTENTE DE SERVICIOS BASICOS 00000000000 2501 01/11/2021
1003  SALARIO BASE 15.00 $ 3,662.98 2735  SEGURO DE VIDA $  108.79
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $  192.43 2920  SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2800  DESPENSA $ 612.06 5045  I.S.P.T. A RETENER $  347.22
6250  SEG.SALUD T.ACTIVO $  100.73
6251  SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 22.89
6252  SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 22.89
6253  S.SOCIALES Y CULT. $ 18.31
6254  S.RET.CESANTIA AVZDA. $  224.36
8523  CUOTA SINDICAL LOCAL $ 73.26
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 4,467.41 TOTAL DE DEDUCCIONES : $  951.78
NETO A PAGAR : $ 3,515.63
*********************************************************#************#*******************************#*********#****
Plantel:11028 CONALEP CELAYA de: 0622 QUINCENAL(2022-03-16 - 2022-83-31) RURO710818A13 No. Emp.: 0087531
OLGA AMALIA RUIZ RUFINO RURO710818MGTZFLO4 09-II-I
CF33202 TECNICO EN CONTABILIDAD 80937157941 2517 01/09/1992
1083  SALARIO BASE 15.00 $ 4,835.15 0038  CREDITO INFONACOT ; 14/48 5.73
1602  DESARROLLO Y CAPACITACION $  950.00 2735  SEGURO DE VIDA ;{:;gwga ;%Q Q; .60
2517  ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $  192.43 2920  SEGURO DE RETIRO 5 .33
2766  PRIMA ANTIGUEDAD 29.00 $ 2,741.53 5045  I.S.P.T. A RETENER f gﬁf}\fj‘?}i@,3e§.7z
2800  DESPENSA $  612.00 6250  SEG.SALUD T.ACTIVO § SETES 239.98
2805  PREVISION MULTIPLE $  200.60 6251  SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 54.54
6252  SEG.INVALIDEZ Y VIDA ) = Mg 54.54
6253  S.SOCIALES Y CULT. 1. _ % . .4d.63
6254  S.RET.CESANTIA AVZDA. N 534.51

8135 PRESTAMOS ISSSTE 30/48 $ 2,293.23
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 151.53

TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 5,870.34

TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 9,531.11

NETO A PAGAR : $ 3,660.77



************************************$********************************************************************************

Plantel:

MARCELA
CF33206

1003
1602
2517
2766
2800
2805

11028 CONALEP CELAYA
SANCHEZ GARCIA

JEFE DE PROYECTO

SALARIO BASE

DESARROLLO Y CAPACITACION
ESTIMULO PRODUCTIVIDAD
PRIMA ANTIGUEDAD
DESPENSA

PREVISION MULTIPLE

TOTAL DE PERCEPCIONES :

de: 0622 QUINCENAL(2022-03-16 - 2022-83-31)  SAGM730131V93 No. Emp.: 0242444
SAGM730131MDFNRRO7 15-I1-I
80107306708 12914 16/01/2010
15.00 $ 13,185.18 0038 CREDITO INFONACOT 20/36 $ 1,076.68
$ 950.00 0038 CREDITO INFONACOT 2 18/60 $ 1,241.50
$ 192.43 2735 SEGURO DE VIDA $ 391.60
12.00 $ 2,848.00 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
$ 612.00 5045 I.S.P.T. A RETENER $ 3,205.35
$ 200.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 396.91
6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 90.21
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 90.21
6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 72.17
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 884.02
8135 PRESTAMOS ISSSTE 39/48 $ 3,750.93
$ 17,987.61 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 11,232.91

NETO A PAGAR : $ 6,754.70

*********************************************************************************************************************

Plantel:

11028 CONALEP CELAYA

MARIA DEL ROSARIO SAUCILLO RAMIREZ

CF33206

1003
1602
2517
2766
2800
2805

JEFE DE PROYECTO

SALARIO BASE
DESARROLLO Y CAPACITACION
ESTIMULO PRODUCTIVIDAD
PRIMA ANTIGUEDAD
DESPENSA

PREVISION MULTIPLE

TOTAL DE PERCEPCIONES :

de: 0622 QUINCENAL(2022-03-16 - 2022-03-31)

SARR7007145U4 No. Emp.: 0241924

SARR700714MGTCMS@6 15-II-1

80097004925 12913 16/02/2009
15.00 $ 13,185.18 1927  SEG. DANOS FOVISSSTE $ 8.50
$ 950.00 2735  SEGURO DE VIDA $  391.60

$  192.43 2920  SEGURO DE RETIRO $ 33.33

13.60 $ 3,085.33 5045  I.S.P.T. A RETENER $ 3,261.17
$  612.00 6250  SEG.SALUD T.ACTIVO $  396.91
$  200.00 6251  SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 90.21

6252  SEG.INVALIDEZ Y VIDA 90, 21
6253  S.SOCIALES Y CULT. '3 72,37

6254  S.RET.CESANTIA AVZDA. GEJ e ﬁA@fv‘:@z_
8095  CRED. HIP. CRECIENTE “41°7§"'3,955.55

8135  PRESTAMOS ISSSTE 11@4%5;53.9

$ 18,224.94 TOTAL DE DEDUCCIONES : U ,879.6

NETO A PAGAR :

- $ 06,145.3%}

*************************************#***********************************************************t*****************$

Plantel:11028

CONALEP CELAYA

PAULO ABDON SORIA CRUZ

de: 0622 QUINCENAL(2022-03-16 - 2022-03-31)
SOCP830820HGTRRLOY

SOCP83082BM5A No. Emp.: 0282206
02-II-1



CF18201

1003
1602
2517
2800
2805
2850

AUXILIAR DE SEGURIDAD

SALARIO BASE

DESARROLLO Y CAPACITACION
ESTIMULO PRODUCTIVIDAD

DESPENSA
PREVISION MULTIPLE

CONDICIONES INSALUBRES

TOTAL DE PERCEPCIONES :

-

$
$
$
$

15.00 $ 3,662.

950.
192.
612.
200.

63.

$ 5,680.

80208355810

98
00
43
(5%
00
00

41

2735
2920
5045
6250
6251
6252
6253
6254
8523

2515

SEGURO DE VIDA
SEGURO DE RETIRO
I.S.P.T. A RETENER
SEG.SALUD T.ACTIVO

SEG.SALUD T.PENSIONADO

SEG.INVALIDEZ Y VIDA
S.SOCTALES Y CULT.

S.RET.CESANTIA AVZDA.

CUOTA SINDICAL LOCAL

TOTAL DE DEDUCCIONES :

NETO A PAGAR :

17/03/2020

$
$
$
$
$
$
$
$
$
$

$ 4,425

108
33.
521.
134.
30.
30.
24.
298.
i

1,254.

“79

33
04
@9
47
47
38
65
26
48

.93

********************************************************#****************#*******************************************

Plantel:

501202

1003
1602
2517
2754
2766
2800
2805
2850

**********************************************#************************************************4*$**rw’§
. .

Plantel:11028

11028

SALARIO BASE

DESARROLLO Y CAPACITACION
ESTIMULO PRODUCTIVIDAD

GUARDERIA

PRIMA ANTIGUEDAD
DESPENSA

PREVISION MULTIPLE

CONDICIONES INSALUBRES

TOTAL DE PERCEPCIONES :

JUDITH TREJO QUINTERO

501202

1003
1602
2517

AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALE

SALARIO BASE

DESARROLLO Y CAPACITACION
ESTIMULO PRODUCTIVIDAD

CONALEP CELAYA
FATIMA DEL ROSARIO TORRES CERVANTES
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALE

CONALEP CELAYA

TOCF910415MGTRRTOQ 04-II-I
80149144992 2555
70 1927 SEG. DANOS FOVISSSTE
$ 950.00 2735 SEGURO DE VIDA
$ 192.43 2920 SEGURO DE RETIRO
$ 135.00 5045 I.S.P.T. A RETENER
$ 502.95 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO
$ 612.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO
$ 200.00 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA
$ 63.00 6253 S.SOCIALES Y CULT.
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA.
8095 CRED. HIP. CRECIENTE
8135 PRESTAMOS ISSSTE
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL
$ 6,647.08 TOTAL DE DEDUCCIONES :

$

$

15.00 $ 3,991.

15.00 $ 3,991.70

de: ©622 QUINCENAL(2022-03-16 - 2022-03-31)

de: 0622 QUINCENAL(2022-03-16 - 2022-03-31)

NETO A PAGAR :

112
9/40

TOCF910415931 No. Emp.: 0259806

01/06/2014

$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
3

OPERA

8.
118.
33.
670,
156
35
35
28.
349,
199.

1,415.

‘89,

50
55
33
a7

.96
.67
.67

54
59
58
60
89

141.95

B

$ 3,505.

B Cace

_ﬂg?§$ B ok ok %
Lot IF ‘:‘l .

.

14

TEQ]719727124 No. Emp.: 0276659
& L} L]

TEQI710727MGTRNDOS 04-II-1I !
86937177063 2541 01/11/2018!
2735 SEGURO DE VIDA $  118.55

950.60 2920  SEGURO DE RETIRO $ 33.33
192.43 5045 I.S.P.T. A RETENER $ 568.65



141.40
32.14
32.14

2800 DESPENSA $ 612.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA

$
$
$
6253  S.SOCIALES Y CULT. $ 25.71
6254  S.RET.CESANTIA AVZDA. $  314.93
8135  PRESTAMOS ISSSTE 20/48 $ 1,382.75
8523  CUOTA SINDICAL LOCAL $ 79.83
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 5,946.13 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 2,729.43
NETO A PAGAR : $ 3,216.70
******************#*****#*=(=******************************************************************************************
Plantel:11028 CONALEP CELAYA de: 0622 QUINCENAL(2022-03-16 - 2022-03-31)  VAAM631105TU4 No. Emp.: 0884945
MARTIN VALENTE AYALA VAAM6311@5HGTLYRO6 06-1I-I
CF19201 TUTOR ESCOLAR 80896319813 2496 16/06/1992
1003  SALARIO BASE 15.00 $ 4,324.39 2735  SEGURO DE VIDA $  128.43
1602  DESARROLLO Y CAPACITACION $  950.00 2920  SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2517  ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $  192.43 5045  I.S.P.T. A RETENER $ 1,134.76
2680  ANTEOJOS O LENTES. $ 1,180.00 6250  SEG.SALUD T.ACTIVO $  217.97
2680  ANTEOJOS O LENTES. 2 $ 1,180.00 6251  SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 49.54
2680  ANTEOJOS O LENTES. 3 $ 1,180.00 6252  SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 49.54
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 29.00 $ 2,451.93 6253  S.SOCIALES Y CULT. $ 39.63
2800  DESPENSA $  612.00 6254  S.RET.CESANTIA AVZDA. $  485.49
2805  PREVISION MULTIPLE $  200.00 8523  CUOTA SINDICAL LOCAL $  135.53
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 12,270.75 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 2,274.22
NETO A PAGAR : $ 9,996.53
*********************************************************************************************************************
Plantel:11028 CONALEP CELAYA de: 0622 QUINCENAL(2022-03-16 - 2022-03-31)  VACAS80813B18 No. Emp.: 0282899
ANA ALEJANDRA VALENTE CASTRO VXCA880813MGTLSNO3 02-11-1
501201 ASISTENTE DE SERVICIOS BASICOS 00000000000 2558 o .B1/037/2022
1003  SALARIO BASE 15.00 $ 3,662.98 2735  SEGURO DE VIDA 1' _mgﬁﬂ@vg
2517  ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $  192.43 2920  SEGURO DE RETIRO L0138 "L
2800  DESPENSA $  612.00 5045  I.S.P.T. A RETENER i - § poUBaR22
6250  SEG.SALUD T.ACTIVO SR U }
6251  SEG.SALUD T.PENSIONADO 1 $ 22.89 |
6252  SEG.INVALIDEZ Y VIDA ] $. + 22.89
6253  S.SOCIALES Y CULT. $ 18.31
6254  S.RET.CESANTIA AVZDA. P04, 36"
8523  CUOTA SINDICAL LOCAL $ 73.26

TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 4,467.41 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 951.78



NETO A PAGAR : $ 3,515.63
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Plantel:11028 CONALEP CELAYA de: 0622 QUINCENAL(2022-03-16 - 2022-03-31) VEMMB8610222D9 No. Emp.: 0266051
MIRIAM SOLEDAD VERA MENDIETA VEMM861022MGTRNRGO 04-II-I
501202 AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALE 80168687475 2548 16/02/2015
1ee3 SALARIO BASE 15.00 $ 3,991.70 1003 DIAS NO TRABAJADOS ADVO 0.25 % 66.53
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 2735 SEGURO DE VIDA $ 118.55
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 7.00 % 502.95 5045 I.S.P.T. A RETENER $ 646.86
2800 DESPENSA $ 612.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 155.23
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 35.28
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 35.28
6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 28.22
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 345.73
8135 PRESTAMOS ISSSTE 16/36 $ 1,081.06
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 89.89
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 6,449.08 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 2,635.96

NETO A PAGAR : $ 3,813.12

ok ok of o ok ok o ok ok sk ok s kok sk ok ok ok ok ok ok ok sk ok ok sk ok otk ok sk ok ok sk ok ke sk ok ok s sk ok sk sk Sk sk ok sk ok sk ok o sk ok ok s oK sk ok ok ok ok ok ok s sk ok ok sk ok ok ok ok sk ok ok sk ok sk ok sk sk sk ok sk sk ok sk ok ok ok 3k ok ok ok s ok e s ok sk ok ok ok o o o Rk ok R o

Plantel:11028 CONALEP CELAYA de: 0622 QUINCENAL(2022-03-16 - 2022-03-31) ZALC5604237Q2 No. Emp.: 0094142
CARLOS ZAVALA LOPEZ ZALC560423HGTVPRO1 05-II-1
403202 SECRETARIA "C" 80885645327 2497 16/03/1993
1003 SALARIO BASE 15.00 $ 4,157.34 2735 SEGURO DE VIDA $ 123.47
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 5045 I.S.P.T. A RETENER SETTTYOINE92730 T
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 29.00 $ 2,357.21 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO { $ 212 51
2800 DESPENSA $ 612.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO QFEE {
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA S | 48 36
2850 CONDICIONES INSALUBRES $ 63.00 6253 S.SOCIALES Y CULT. Fggfaél :
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. } $ “
8135 PRESTAMOS ISSSTE ﬁ2/48 $ 2,064.96 |
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL \ $-- 230.29 !
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 8,531.98 TOTAL DE DEDUCCIONES : ' $ 4,265.41
NETO A PAGAR : $ 4,266.57
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Fecha del Reporte 23/83/22
Acumulado del Plantel 11028
Total de Empleados: 52

Clave

1003
1662
2517
2518
2680
2680
2680
2754
2766
2800
2800
2805
2850
5045

Percepciones

SALARIO BASE

DESARROLLO Y CAPACITACION
ESTIMULO PRODUCTIVIDAD
COMPENSACION GARANTIZADA
ANTEOJOS O LENTES.
ANTEOJOS O LENTES. 2
ANTEOJOS O LENTES. 3
GUARDERIA

PRIMA ANTIGUEDAD
DESPENSA

DESPENSA MANDOS MEDIOS
PREVISION MULTIPLE
CONDICIONES INSALUBRES
SUBSIDIO AL EMPLEO

TOTAL DE PERCEPCIONES :

GUANAJUATO

g i R o R Y .Y

CONALEP CELAYA
is-HUMA
Version 5.10

0622 QUINCENAL(2022-083-16 - 2022-03-31)

Importes

299, 856.
44,650.
9,621.
20,943,
2,360.
2,360.
1,180.
.00

405

77,725.
30,600.
1,085.
9,400.
882.
97.

501,166.

47
00
50
30
00
00
(5%]

72
5[%]
00
00
00
19

18

Clave

0038
0038
0038
0038
0038
1003
1927
2735
2737
2920
2960
5045
6250
6251
6252
6253
6254
8085
8135
8523

Deducciones Importes
CREDITO INFONACOT $ 13,228.90
CREDITO INFONACOT 2 $ 7,283.51
CREDITO INFONACOT 3 $ 1,151.47
CREDITO INFONACOT 4 $ 584.17
CREDITO INFONACOT 5 $ 255.16
DIAS NO TRABAJADOS ADVO $ 1,173.00
SEG. DANOS FOVISSSTE $ 178.50
SEGURO DE VIDA $ 8,905.60
SEG.IND. METLIFE DE MEX. $ 85.14
SEGURO DE RETIRO $ 1,733.16
FONDO DE AHORRO MM $ 2,924.34
I.S.P.T. A RETENER $ 68,482.88
SEG.SALUD T.ACTIVO $ 11,329.71
SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 2,574.92
SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 2,574.92
S.SOCIALES Y CULT. $ 2,059.94
S.RET.CESANTIA AVZDA. $  25,234.27
CRED. HIP. CRECIENTE $ 35,712.47
PRESTAMOS ISSSTE $ 54,165.92
CUOTA SINDICAL LOCAL $ 3,931.22
TOTAL DE DEDUCCIONES $ 243,569.20
NETO A PAGAR : _  ——=—""%} 257,596.98

| {

OPERADO
Y Masg g= v
8135 PRESTAMOS 1s8Ep = A $54,165.92
© APORTACION ISSSTE: $0.00
X Menos:. v \

2754 G mﬂ_ﬂ_ﬂ_{ $405.00
REMESA A ENVIAR: $311,357.90



POLIZA

INGRESOS

Fonpo | FPROCESO [CUENTADE[ cc
PRTAL MAYOR | NOMINA NOMBRE DE LA CUENTA PARCIAL DEBE HABER
GASTOS POR REMUNERACIONES 57148531
FAETA G118 5111113000 | 1003 Salaro Base
FAETA G116 5111113000 | 1D03DIAS H Diss no trabajades
FAETA G186 5115154000 | 1602  |Desarrolo y Capaceaciin
FAETA G188 S1E171000 | 2517 |Estrmulo par Productiadad
FAETA G186 5113134000 | 2518  |Compensacien Garantizada
FAETA G186 SMEITI000 | 2600 |Puntusidad y Assstancia
FAETA G1186 5115154000 2615 |Canastila Maternal
FAETA G186 §115154000 | 2625 |Ayuda Unies Escolares
FAETA G1es 5115124000 | 2627 |Estimuia 10 de Maya
FAETA G188 5115154000 | 2685  |Aparstos Ortopédicos
FAETA G185 5115154000 | 2580  |Antecics o Lentes de Contacts
FAETA a1188 5113131000 | 2703 |Quinquenic
FAETA G186 5115154000 | 2754 |Guarderia
FAETA 51186 5116171000 | 2786  |Prima de Antgiedad
FAETA G1188 5115154000 | 2800 |Despersa
FAETA G186 SNSIS000 | 2805 |Previsién Mutticie
FAETA G185 5115154000 | 2810 |Ajyuda para Titdacion
FAETA G1186 ST5154000 | 3701 | Gastos Funerancs.
FAETA Gi18s 5115150000 | 2830 [Bonif ISPT 1
FAETA G1185 1123103301 Bubsidio al B Subsida sl Emplea 9719
" G186 27ADOOOOAS | 2830 |Bonf ISP T 000
FAETA G186 5115150000 | 2850  |Labores en Corchewnes insakutres BEZ 00
FRETA G1185 5113132000 | 3813 |Agunaide om
FAETA G118§ 5113132000 | 3623 |Frima Vacaconal 000
FAETA G186 2UTHITOOT | 2520 |Devoiucdn Retencion INFONACOT 000
FAETA G1186 5115154000 1601 [Apoyo Econdmico Nupcias oo
FAETA 51188 5115154000 | 2628 |Festago cia del it 000
" G188 I7ADOO0DEGE | 2631 |Apoyo de inteenet 0
G1188 5114141000 - |Custes sl 1555TE 3BaT2H
AD G155 5114142000 Cuotas pars i wienda FOVISSSTE 17.739 42
SOCIAL G188 5114143000 Apertaciones sl SAR 18,360 30
FAETA 202001 | 2600F  |Puntualidad y Asistencis 0.00|
FAETA 2111102001 | 2565 |Ajuste Seisrial oo
FAETA 111102000 2553 [Ddas Ecanomicos 000
FAETA 2111102000 2567 |Diss de Descansa Obbgatons 0.00|
FAETA y 2111102001 | 2703° | Cunguena 000
000006 5520000006 " |REDONDEC POR AJUSTE DE CUENTAS oo
IMP. ¥ CUOTAS POR PAGAR
FAETA 2117904001 | 1827 |Seg gahos FOVISSSTE 178.50 571,485
FAETA 2117004001 | 2735 |Seg Visa METLIFE de Méxica 890560
FAETA 2117804001 | 2737 |Sag indwidual METLIFE de Marco 8514
FAETA 2117904001 | 2620 |Segues de Retito 173318
FAETA 2117101002 | 8048° | SPT aRatener 68,452 88
] 2117101003 | - 5045 ISP T aRetanar 0.00
FAETA 2117101003 [SO45I 5P 1| S.P T & Retaner_B 000
FAETA 2111401007 | 6250  |Seg Salud T Actva 1132871
FAETA 2117401007 | 6251 |Seg Sahud T Pensionads 257492
FAETA 2111401005 | 6252 | Seg Invakdez y Vids 257492
FAETA 2111401008 | 8253 |5 Sociales y Cutt 205984
FAETA 2111401005 | 6254 |5 Ret Casanta Avzda /327
FAETA 2117910002 | 8085 |Cred. Hip. Crecients 3E.T1247
FAETA 21TEn B135  |Prestamo lusste 54,16592
FAETA 2117901003 | 8523 |Cucta Sindical Local sz
FAETA 2117803001 8580 |Permion Alimentca Margarta Mancers Estrada oo
FAETA 2117917007 | 0038 [Credita INFONACOT 2250321
FAETA 217917007 | DOMP  [Crédita INFONACOT aoo
FAETA 2119505020 Ahcrro Mandos Medas 1.63334
FAETA 2110905020 | 2060y da Ahorra Mandos Medios 1.291.00
FAETA 2111401002 |77 e votes w1555 TE 83241
FAETA 2117310001 * {Cuctas para la vivenda FOVISSSTE 17.738.42
FAETA 2111401008 | Apertaciones al SAR 18,360 30
FAETA ITACODOCHS | 3701(0) | Apste pago por defuncdn 000
FAETA Z7FD004362 | 2628(0JALN Festmyo dia del nifto 000
FAETA 4 2628(DJAN] Fastero dia del nifi 000
FAETA 27FO00SEE0 | 2628(D)TO Fastes aia deil nifte 000
FRETA G186 © |zes0EFRAl|Owes 000
000008 4385000008 " |REDONDEOD POR AJUSTE DE CUENTAS 000
FPROVISION SUELDOS POR PAGAR
11101001 21110001 SUELDOS POR PAGAR 257 506 58
PENSIONES ALIMENTICIAS
FAETA 2117003001 | BSAD  |Pension Asmanticia Margarta Mancera Estrada 000
FAETA ZTFOO01E50 MARGARITA MANCERA ESTRADA ooy
BANCOS
1112106023 BANCOS RECURSO ESTATAL o0
1112108022 BANCOS RECURSO FEDERAL 257,506 98
112106042 BANCOS RECURSO INGRESOS PROPIOS 000
211101001 SUELDOS POR PAGAR 257 596,98
[ Y
\ \\ ( Q 72 9 3 ST1.465.31 | § 87146801
n/
nshlﬁ ) “ ¢ Tuamo OPERO AUXILIAR POLIZA NO.
PASO AL DIARID
S RLVP NA 18001087
b 3
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CONALEP GUANAJUATO

28.03.2022 Reporte de Documento Contable 1 2
13:19:56 ABARRON-PRO-400
Sociedad: CEPT No. Documento: 19001176 Fecha Contab.: 30.03.2022 Creado por: ABARRON 28.03.2022

Referencia: COMISION BANCARI Texto Cabecera: COMISION BANCARIA Debe/Haber: 8.70

Pos CT Div. Cta. Mayor Denominacion Ce.Co. Pos. Pre. Fondo Importe Deudor/Acreedor

001 31 2704 2112101001 PROVEEDORES DE BIENE ASOCIADA 8.70  27F0006236 BANCO DEL BAJIO S.A.

002 40 2704 5134341000 SERVICIOS FINANCIERO C0028 3410 1422730000 8.70

Observaciones:

NS
CP. MIGUEL%EL ARRON CONEJO - :
JEFE DE SERVICIOS A INISTRATIVOS DIRECTORA DEL- PLANTE'L CELAYA

OPERADO
FAETA

*vud

er————
S

_‘____-___.,_._.....—-'-'-7' s



CONALEP GUANAJUATO

28.03.2022 Reporte de Documento Contable 2/ 2
13:19:56 ABARRON-PRO-400
Sociedad: CEPT No. Documento: 20000892 Fecha Contab.: 30.03.2022 Creado por: ABARRON 28.03.2022

Referencia: Texto Cabecera: 20220330-MBC04 Debe/Haber: 8.70

Pos CT Div. Cta. Mayor Denominacion Ce.Co. Pos. Pre. Fondo Importe Deudor/Acreedor

001 25 2704 2112101001 PROVEEDORES DE BIENE ASOCIADA 8.70  27F0006236 BANCO DEL BAJIO S.A.

002 50 2704 1112106022 BAJIO 1029934501 CEL BANCO 8.70

Observaciones:

. REVIS
LIC. RUBISERA R CP. MIGUEL ANGEDNBARRON CONEJO e
SUBJEFE TEENIC JEFE DE SERVICIOS ADMIN{STRATIVOS DIRECTORA DEL PLANTEL CELAYA

OPERADO
FAETA




BANBAJIO Nomina Electrénica
REPORTE DE RESULTADOS DE DISPERSION DE NOMINA

Archivo : DONRV010.329
Fecha de Envio: 2022-03-29
Fecha de Aplicacion: 20220330
Cuenta origen: 102993450101

Grupo de Afinidad: ONRV

Cliente: COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE GUANAJUATO CELAYA F,
Tipo de cuenta: Maestra

No. TPago Cuenta Dest Tipo de cuenta Nombre del Empleado Importe Estatus  Descripcion
1 TBB 103416752101 Namina ALMA ALEJANDRA LOPEZ LOPEZ $8,270.84 OK DEPOSITO DE NOMINA
2 TBB 103415272101 Nomina ALMA ROSARIO LIZARRAGA RUIZ $2,008.70 OK DEPOSITO DE NOMINA
3 TBB 103418162101 Nomina ANA MARIA ESPINOZA CERVANTES $5,968.57 OK DEPOSITO DE NOMINA
4 TBB 103417092101 Nomina ANDREA MORALES HERNANDEZ $1,751.41 OK DEPOSITO DE NOMINA
5 TBB 103416422101 Nomina BLANCA ELIA MALDONADO GARCIA $8,825.39 OK DEPOSITO DE NOMINA
& TBB 103415922101 Nomina EDUARDO REYES RAMIREZ $2,384.94 oK DEPOSITO DE NOMINA
7 TBB 103417172101 Nomina EFRAIN QUINTANA GARCIA $1,302.33 OK DEPOSITO DE NOMINA
8 TBB 103417252101 Nomina EUSEBIO MIGUEL NIETO HERNANDEZ $3,669.11 OK DEPOSITO DE NOMINA
9 TBB 103417582101 Nomina EVA ALMANZA TINOCO $997 .69 OK DEPOSITO DE NOMINA
10 TBB 103415682101 Nomina GABRIEL GOMEZ MOLINEROQ $8,616.01 OK DEPOSITO DE NOMINA
11 TBB 103416182101 Nomina HUMBERTO ISRAEL GALVAN OLVERA $3,894 .66 oK DEPOSITO DE NOMINA
12 TBB 103418812101 Nomina JAVIER JARALEDO MANCERA $3.0098.05 oK DEPOSITO DE NOMINA
13 TBB 103420042101 Nomina JUAN MANUEL GRIMALDO ALFARO $5,188.02 0K DEPOSITO DE NOMINA
14 TBB 103416342101 Nomina KARLA RAFAELA GONZALEZ GALLARD  $1,018.36 OK DEPOSITO DE NOMINA
15 TBB 103418242101 Nomina MA. CARMEN MALDONADO GONZALEZ  $11,418.50 oK DEPOSITO DE NOMINA,
16 TBB 103416832101 Nomina MARCELA SANCHEZ GARCIA $6,754.70 OK DEPOSITO DE NOMINA
17 TBB 103418082101 Nomina MARIA DEL CARMEN FRANCO BOURET  $6,403.60 OK DEPOSITO DE NOMINA
18 TBB 1034169812101 Nomina MARIA DEL ROSARIO SAUCILLO RAM $6,145.32 oK DEPOSITO DE NOMINA
19 TBB 103415502101 Nomina MARIA FERNANDA MURNOZ SAUCILLO $3.941.40 OK DEPOSITO DE NOMINA
20 TBB 103418322101 Nomina MARIO CABRERA RICO $11,669.65 OK DEPOSITO DE NOMINA

OPERADC
}
FAETA

Av. Manuel J. Clouthier No. 402 Jardines del Campestre CP 37128 Ledn, Glo

Consultas y aclaraciones 01 (477) 71-04-600 o al 01 (800) 47-10-400
Pagina 1/3



BANBAJIO

o

Nomina Electréonica

21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
3
32
33

35
36
a7
8
39
40
41
42
43
44
45
48
47
48
48
50

TBB
TBB
TEB
TEB
TEB
TBB
TBB
TBB
TBB
TBB
TBB
TBB
TEBB
TEB
TBB
TBB
TBB
TBB
TEB
TEB
TBB
TBB
TBB
TBB
TBB
TBB
TBB
TBE
TBB
TEBB

103419802101
103418072101
103418402101
103416672101
103419232101
103418992101
103416262101
103419562101
103418572101
103418732101
103415762101
103417412101
103415352101
103417902101
106206232101
110161362101
113776372101
127944592101
211790802101
236175172101
103419312101
247282142101
230377242101
283583072101
283581742101
106079762101
237012612102
103418652101
355324802101
103415842101

Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
MNomina

Nomina

MARTHA NORMA GALLEGOS MARISCAL
MARTIN VALENTE AYALA

MIGUEL ANGEL JOYA ORTIZ

MIRNA MEDINA MARIN

NORMA LETICIA MELGOZA LEDESMA
OLGA AMALIA RUIZ RUFINO

OMAR MILLAN APUD

RAMIRC RODRIGUEZ MARTINEZ

RITA BARCENAS URBINA

RUBISELA ROJAS HUARACHA

SARA PALOMINO CARRENO

SAUL CERPA FLORES

TOMAS ESTEBAN CAMACHO GARCIA
YUNUEN RODRIGUEZ BECERRA

JULIO CESAR ROMERO ESCOBAR
JUAN GUSTAVO BELMAN ESPINOSA
FATIMA DEL ROSARIO TORRES CERVAN
MIRIAM SOLEDAD VERA MEMDIETA
SERGIO ALVARADO MAGANA

JUDITH TREJO QUINTERO

RAFAEL GALLEGOS ARELLANO
RAMIRO PICHARDO HERNANDEZ
ESTEBAN ANTONIO BARRIENTOS FLORE
PAULO ABDON SORIA CRUZ

ANA CRISTINA MONDRAGON ORTEGA
CECILIA LAGUNA GUERRERO
ANTONIO ROMO MARTINEZ

CARLOS ZAVALA LOPEZ

ANA ALEJANDRA VALENTE CASTRO
MIGUEL NGEL BARRON CONEJO

$3,857.81
$9,996.53
$10.658.06
$3,991.32
$4,131.67
$3.660.77
$4,373.35
$5,552.40
$6,305.72
$4,423.57
$2,252.67
$1,586.32
$1,517.69
$4,528.00
$1,367.40
$2,980.35
$3,505.13
$3,813.12
$3,793.45
$3,216.70
$4,402.60
$4,644.48
$7,617.74
$4,425.93
34,071.87
$10,656.07
$3,515.63
$4,266.57
$3.515.63
$8,315.21

OK
OK
OK
OK
OK
OK
OK
OK
OK
OK
OK
OK
OK
OK
OK
OK
OK
OK
OK
OK
QK
oK
OK
OK
OK

OK
OK
OK
OK

DEPOSITO DE NOMINA
DEPOSITO DE NOMINA
DEPQOSITO DE NOMINA
DEPOSITO DE NOMINA
DEPQOSITO DE NOMINA
DEPOSITO DE NOMINA
DEPQOSITO DE NOMINA
DEPOSITO DE NOMINA
DEPOSITO DE NOMINA
DEPOSITO DE NOMINA
DEPOSITO DE NOMINA
DEPOSITO DE NOMINA
DEPOSITO DE NOMINA
DEPOSI|TO DE NOMINA
DEPOSITO DE NOMINA
DEPOSITO DE NOMINA
DEPOSITO DE NOMINA
DEPOSITO DE NOMINA
DEPOSITO DE NOMINA
DEPOSITO DE NOMINA
DEPQOSITO DE NOMINA
DEPOSITO DE NOMINA
DEPOSITO DE NOMINA
DEPOSITO DE NOMINA
DEPOSITO DE NOMINA
DEPOSITO DE NOMINA
DEPOSITO DE NOMINA
DEPOSITO DE NOMINA
DEPOSITO DE NOMINA
DEPOSITO DE NOMINA

T

Av. Manuel J. Clouthier Mo. 402 Jardines del Campestre CP 37128 Ledn, Gto

Consultas y aclaraciones 01 (477) 71-04-600 o al 01 (800) 47-10-400
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BANBAJIO Némina Electrénica
51 TBB 357442832101 Nomina CRISTIAN GUADALUPE OLALDE DE ROS $3,960.04 OK  DEPOSITO DE NOMINA
r.MM-‘-ruh B g e rn
b
ij’ i;:;_.-hr.-.‘, i
P | 2
AR }'\‘f'.“.;;;} f
| g o
FAETA |
]
- ‘ - ' . .
9
N\-‘J
TOTALES
Total de Registros: 51 Comision por dispersién  $0.00
Abonos Dispersados: 51 Total comisiones: 51
Abonos Rechazados: 0 Importe por comision: $0.00
Importe total: $248,142.05 I.V.A. por comision: $0.00
Importe Dispersado: $248,142.05 Cargo total a la cuenta: $248,142.05
Importe Rechazado: $0.00 Nota: Las comisiones no incluyen IVA
Total Transferencias BB: 51
Total Transferencias TEF: 0

Av. Manuel J. Clouthier No. 402 Jardines del Campestre CP 37128 Ledn, Gto

Consultas y aclaraciones 01 (477) 71-04-600 o al 01 (800) 47-10-400
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BANBAJIO

Pago a Proveedores

COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE GUANAJUATO CELAYA FAETA

CELAYA, GTO. 30 DE MARZO DE 2022

Destino :

Banco corresponsal;
Beneficiario:
Cantidad en letra:
RFC del beneficiario:
Domicilio:

Telefono:

Por cuenta y orden:

Domicilio;

Comision 3:
Gastos de transmision $:

Total de gastos §:

TOTAL A PAGAR §:
Origen:

Cuenta de cargo [102983450101] 30 DE MARZO DE 2022
No. CLABE: 030215900001614321
SUC. CELAYA SPEI No 4853300002723

HSBC
YESENIA GRANADOS GONZALEZ

( NUEVE MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA Y CUATROPESO(S) 93/100 M.N.)

GAGY700725MG2

AV MARQUES SN
Fraccionamiento Real Providencia
Leon de los Aldama(GTO)

7.50 M.N. IVA$: 1.20 M.N.
0.00 M.N. IVA'$: 0.00 M.N.
8.70 M.N.

9,463.63 M.N.

Captura manual

Pagina 1/1

Referencia SPEI:
Importe $:

Abono en cuenta
Recibo

Monto de IVA §:

Telefono :

Hora Envio :

Descripcion :
[ NOMINA Q062022)

1025695

wraia19,454.93 M.N.
saneranensssng 00 MN.
. 021222060384102968

: (4832798008723
461-6115284

06

:02:18 AM.

—




