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Q o COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE GUANAJUATO
PLANTEL MOROLEON

CONCEPTO FECHA: 24103/2022
NOMINA ADMINISTRATIVA DE LA QUINCENA # 06/2022
FONDO | CUENTA | SUBCTA NOMBRE DE LA CUENTA PARCIAL DEBE
GASTOS POR REMUNERACIONES $126,881.69
5111 113000 |SUELDOS
5111 113000 |SUELDOS $  126,881.69 |
GASTOS POR PRESTACIONES |.$ 106,738.32
5113 134000 |COMPENSACIONES $  10,737.45°)
5116 171000  |ESTIMULOS $— 28,535.88
5114 141000 |APORTACIONES DE SEGURIDAD SOC| § — 14,618.08] —
5114 142000 |APORTACIONES DE FONDOS DE VIVI § - ~7,331.034]
5115 154000 |PRESTACIONES CONTRACTUALES | §. — 12,170.504"
5115 159000 |OTRAS PREST. SOC. Y ECONOMICAS| § - 189.007
5115 154000 |PRESTACIONES CONTRACTUALES | § _.-16,150.007| -
5114 143000 |APORTACIONES AL SISTEMA PARA E| $ 7,587.62/]
5116 171000 |ESTIMULOS §o - 3,656.17 4
5115 154000 |PRESTACIONES CONTRACTUALES | § - 3,400.00- -
5115 154000 |PRESTACIONES CONTRACTUALES |$ -~ 135.00]
5114 143000 |APORTACIONES AL SISTEMA PARAE| $ —2227.58/
5115 154000 |PRESTACIONES CONTRACTUALES
5116 171000 |ESTIMULOS
5113 132000 |PRIMAS DE VACACIONES, DOM. Y GRAT. DE
5115 159000 |Subsidio de I.S.P.T. por pago de aguinaldo
$0.00
2111 102001 | SUELDOS DEVENGADOS EJER. ANT.
S21177 | 101003 ISR ASIMILADOS PORPAGAR - | § = 28,965.84 $101,193.33
2117 904001 |ASEGURADORAS VIDA $ . 666.60-"
2117 901003 |CUOTAS SINDICALES $ 1,415.32 |
2117 910001  |VIVIENDA $ 7,331.0%
2111 401005 |SAR 2% $ 7,587.62/|
2117 904001 |ASEGURADORAS VIDA $ 3,768.35"]
2117 904001 |ASEGURADORAS VIDA $ - 34.007
2117 910002 |CREDITO HIPOT. CRECIENTE FOVISS] § 6,457.91+"
- 2111 401002 [APORTACION PATRONAL ISSSTE $  14618.087
2111 401007  |SERVICIO MEDICO 2.75% $ 4531201
2111 401007  [SERVICIO MEDICO 2.75% . 1,029.81
2111 401006 |SEG. DE INVALIDEZ Y VIDA 1,029.81 ("
2111 401006 |[FONDO DE PENSIONES 5.25% s 82388
2111 401005 |SAR 2% $  10,0824747
2117 911003 |ISSSTE PRESTAMOS $  10,669.72 4
2117 901004 |FONDO INSTITUCIONAL $ 1,486.60
2117 AHORRO SOLIDARIO $ 685.41
1123 102001 |FUNCIONARIOS Y EMPLEADOS P
2117 902004 |AHORRO SOLIDARIO $2,227.58
2111 101001  |[SUELDOS POR PAGAR $130,199.10
2111 1010 01 SUELDOS POR PAGAR $130,199.10
5111 113000 |SUELDOS
5115 154000 |PRESTACIONES CONTRACTUALES
1112 106026  |10298164 $130,199.10
SERVICIOS PERSONALES MOROLEON
$363,819.11| $363,819.11
( FORMULO ! REVISO [ AUTORIZO OPERO PASO AL DIARIO
AUXILIAR /
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COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE GUANAJUAT

NOMINA CORRESPONDIENTE AL PAGO DE LA QUINCENA @622 QUINCENAL(2022-83-16 - 2022-03-31)

Emitido el:

NOMBRE DEL EMPLEADO

PUESTO

CVE PERCEPCIONES
IMPORTES

is-HUMA

Version

ADMINISTRATIVO

23/03/22

xt*i*****t***t*3*H*t#******t**#*****tt**?*****t*t**t***t**

CURP

NO. SEG. SOC.
CVE DEDUCCIONES

UNI. IMPORTES

*******t***ﬂ**ti********tli***#ii*****#*t***#ﬂ*#*t*******

NIVEL
PLAZA

****i******tt*****t**i**********##*t******t*‘#****t**********i**t#***¥************3***t*******t**t***ﬁ#*#*****t*t**

Plantel:11128 CONALEP MOROLEON

GRACIELA ALVAREZ CASTRO

CF19201 TUTOR ESCOLAR
1803 SALARIO BASE

1602 DESARROLLO ¥ CAPACITACION
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD
2766 PRIMA ANTIGUEDAD

2800 DESPENSA

2805 PREVISION MULTIPLE

TOTAL DE PERCEPCIONES :

s ok o e ok ok ok K K oK KK K ok ok R KOR K ROK R R R R ok ok

Plantel:11128 CONALEP MOROLEON
JOSE MANUEL ARCOS RODRIGUEZ
501201

1lee3 SALARIO BASE
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD
2860 DESPENSA

TOTAL DE PERCEPCIONES :

tﬂ**t#***********tt**tt**t**********t****t*********i*****t*t*‘***#**t**************t*****t**#*****#t#**

Plantel:11128 CONALEP MOROLEON
ERIK ALBERTO CUSTODIO GARCIA
CF33204

1083 SALARIO BASE
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD
2800 DESPENSA

TOTAL DE PERCEPCIONES :

ek kR kR Rk R R RR KRR R R R kR kR Rk R kR kR Rk kok kR kR kK

Plantel:11128 CONALEP MOROLEON
MA. DE LOURDES DIEGO JACOBO
CF19281 TUTOR ESCOLAR

1003 SALARIO BASE

1602 DESARROLLO Y CAPACITACION
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD
2766 PRIMA ANTIGUEDAD

2800 DESPENSA

2805 PREVISION MULTIPLE

TOTAL DE PERCEPCIONES :

#******t**tt***lxl#***t*ﬁ*ti******t*****t##***t!tt***#*ttt**H*lX***i*k**tttt#****1*t****#t*i*****t**i*t**t#

Plantel:11128 CONALEP MOROLEON
JORGE LUIS DURAN AGUILERA

ASTSTENTE DE SERVICIOS BASICOS

de: 0622 QUINCENAL(2822-03-16 - 2022-83-31)  AACG691218L13 No. Emp.: ©849579
AACG691218MMNLSRE8 06-I1-I
80936920786 6506 01/10/1988
15.00 $ 4,324.39 2735 SEGURO DE VIDA $ 128.43
$ 950.00 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
$ 192.43 5045 I.S.P.T. A RETENER $ 1,156.01
33.e8 $ 2,551.39 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 220.71
$ 612.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 50.16
$ 200.00 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 50.16
6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 40.13
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 491.58
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL % 137.52
$ 8,830.21 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 2,308.03
NETO A PAGAR : $ 6,522.18
t***t**t*ﬁ*#****t***********¥t********ttt***!***1******i******#t*************kt##*#t**
de: 2622 QUINCENAL(2822-03-16 - 2022-@3-31)  AORM79@129RA5 No. Emp.: ©28288@
AORM790129HMNRDNO1 82-II-I
80227902501 65087 e1/02/2022
15.00 $ 3,662.98 2735 SEGURO DE VIDA $ 108.79
$ 192.43 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
$ 612.80 5045 I.S.P.T. A RETENER 3 347.22
6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 100.73
6251 SEG.SALUD T,PENSIONADO $ 22.89
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA % 22.89
6253 S.SOCTALES Y CULT. $ 18.31
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 224.36
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 73.26
$ 4,467.41 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 951.78
NETO A PAGAR : $ 3,515.63

ERkRRRERKR KRR R REF

o

de: @622 QUINCENAL(2022-83-16 - 2022-83-31)

CUGE88685211J6 No. Emp.: 8282923

SUBJEFE TECNICO ESPECIALISTA

CUGE88@521HGTSRR@2 13-II-I
80138874427 10684

15.06@ $ 8,551.33 1927 SEG. DANOS FOVISSSTE

$ 192.43 2735 SEGURC DE VIDA

$ 612.00 2920 SEGURO DE RETIRO
5045 I.5.P.T. A RETENER
6250 SEG.SALUD T.ACTIVO
6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA
6253 S.SOCIALES Y CULT.
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA.
8095 CRED. HIP. CRECIENTE

$ 9,355.76 TOTAL DE DEDUCCIONES

NETO A PAGAR :

de: @622 QUINCENAL(2022-83-16 - 2022-93-31)

DIJL7283087MGTGCROL 06-11-1
88947293009 6523
15.80 $ 4,324.39 2735 SEGURO DE VIDA
$ 950.00 2920 SEGURO DE RETIRO
$ 192.43 5045 I1.5.P.T. A RETENER
30.80 $ 2,551.39 6258 SEG.SALUD T.ACTIVO
$ 612.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO
$ 200.00 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA
6253 S.SOCIALES Y CULT.
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA.
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL
$ 8,830.21 TOTAL DE DEDUCCIONES :

NETO A PAGAR :

de: 0622 QUINCENAL(2022-83-16 - 2022-03-31)
DUAJ8708409HGTRGROG 04-1I-1

1le4

16/03/20822

A PR P A A UA A A R

$

2,565.40
4,898.47

4,457.29

****t*****t*#*******#t****t*******k**tt****t**¥**$¥¥*¥t****i**$#t******t****

DIJL7203079A3 No. Emp.: 0077486

16/89/1991

$
$
$
$
$
$
$
$
$
$

$

128.43
33.33
1,156.01
220.71
50.16
50.16
40.13
491,58
137.52
2,308.03

6,522.18

EEEEERERKRE R K

DUAJ8704098Q4 No. Emp.:

0266035

INGRESOL 3o
3
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501202 AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALE 80158767816 6509 01/02/2015
1003 SALARIO BASE 15.986 $ 3,991.7@ 2735 SEGURO DE VIDA % 118.55
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 5045 I.S.P.T. A RETENER $ 658.78
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 7.08 % 502.95 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 155.23
28080 DESPENSA $ 612.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 35.28
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 35.28
6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 28.22

6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 345.73
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 89.89
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 6,449.08 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 1,500.29

NETO A PAGAR : $ 4,948.79

¥tt***l*x****t******#i*t**#*tt*k#******#*****t******t**#*****t****t**k************i***#t***#*t**t**t******!*t**l*#t**

Plantel:11128 CONALEP MOROLEON

de: 8622 QUINCENAL(2022-03-16 - 2022-@3-31)

GAZE698718GX3 No. Emp.: ©0838594 :
b2

ELIZABETH GARCIA ZAVALA GAZE690718MGTRVLE7 Q7-II-1I
CFe4201 SECRETARIA "B" 80936920778 6498 16/05/1992
1003 SALARIO BASE 15.00 $ 4,493.32 1927 SEG. DANOS FOVISSSTE $ 8.5@
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 2735 SEGURC DE VIDA $ 133.45
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD % 192.43 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 29.80 $ 2,547.71 5045 I.S.P.T. A RETENER $ 1,191.31
2860 DESPENSA $ 612.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 225.25
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 51.1%
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 51.19
6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 40.96
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 501.7@
8095 CRED. HIP. CRECIENTE 382 $ 1,347.99
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 140.82
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 8,995.46 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 3,725.69
NETO A PAGAR : $ 5,269.77

**t*****1*tt**t**t‘*****t****t#t#i*****tt**tt*********t********t#**

Plantel:11128 CONALEP MOROLEGN de: 9622 QUINCENAL(2022-03-16 - 2022-@3-31) GOGE730923ME8 No. Emp.: 8103143
ELIZABETH GONZALEZ GONZALEZ GOGE738923MMNNNL@e 85-II-1
AB3282 SECRETARIA "C" 80047339348 6497 16/01/1994
1003 SALARIO BASE 15.00 $ 4,157.34 2735 SEGURO DE VIDA $ 123.47
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 5045 I.S.P.T. A RETENER $ 1,058.43
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 28.00 $ 2,261.59 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO % 2088.15
2800 DESPENSA $ 612.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 47.31
2865 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 47.31
6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 37.84
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 463.60
8135 PRESTAMOS ISSSTE 4/24 $ 2,181.180
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 128.38
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 8,373.36 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 4,328.92
NETO A PAGAR : $ 4,844.44

$**************t**i**#*t**3*************#!*t***t*!*#*

#*1******i*t**1#t*******t***I***t******t******************t****t********##*t#*t*****t**ix*!*******t#**ﬁ**t****t*********

Plantel:11128 CONALEP MOROLEON de: @622 QUINCENAL(2022-83-16 - 2022-83-31) LOGM731124565 No. Emp.: 0241788

*EX

MONICA IVETT LOPEZ GUZMAN LOGM731124MMNPZN@4 15-II-I

CF33206 JEFE DE PROYECTO 80097301461 13686 16/10/2008
1003 SALARIO BASE 15.60 $ 13,185.18 2735 SEGURO DE VIDA $ 391.60@
1682 DESARROLLO Y CAPACITACION % 950.9080 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 2950 AHORRO SOLIDARIO [ 286.79
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 13.e0 $ 3,085.33 5045 I.S.P.T. A RETENER $ 3,261.17
2800 DESPENSA $ 612.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO 3 396.91
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO 3 90.21
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 90.21

6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 72.17

6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 884.02

8135 PRESTAMOS ISSSTE 12/48 $ 3,793.39

TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 18,224.94 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 9,299.71

NETO A PAGAR : $ 8,925.23
ok KK KRR KR
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Plantel:11128 CONALEP MOROLEON

de: @622 QUINCENAL(2822-03-16 - 2022-83-31)

LOGY890331RG1 No. Emp.: 8250038

YANNET LOPEZ GUZMAN LOGY890331MGTPZNG4 85-I1-I
AB3202 SECRETARIA "C" 80108916539 6496 16/03/2010
1lee3 SALARIO BASE 15.e0 $ 4,157.34 1927 SEG. DANOS FOVISSSTE $ 8.50
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION 950.80 2735 SEGURO DE VIDA $ 123.47
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2754 GUARDERIA $ 135.00 2958 AHORRO SOLIDARIO e % 106.15
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 12.00 $ 897.98 5045 I.5.P.T. A RETENER % 767.16
28060 DESPENSA $ 612.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 170.65
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.08 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 38.78
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 38.78
6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 31.e3
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 380.08
8095 CRED. HIP. CRECIENTE 57 $ 1,247.20
8135 PRESTAMOS ISSSTE 8/24 $ 1,678.47
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 101.11
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 7,144.75 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 4,724.71
NETO A PAGAR : $ 2,420.04



#ttt*****4*k********************t**********1*&#**********#*********t***t****t****#*******t**t**t**t******t****t**#**ttt*

Plantel:11128 CONALEP MOROLEON de: 8622 QUINCENAL(2022-83-16 - 2022-83-31) MAVJ651001UX7 No. Emp.: 8266750

JOSE DE JESUS MARTINEZ VEGA MAV]6510@01HGTRGS@8 02-II-I
Se1201 ASISTENTE DE SERVICIOS BASICOS 801665688335 6502 01/10/2016
1003 SALARIO BASE 15.00 $ 3,662.98 2735 SEGURO DE VIDA $ 108.79
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 2950 AHORRO SOLIDARIO e 3 97.52
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 5.0 % 329.67 5045 I.S.P.T. A RETENER $ 580.11 §
2800 DESPENSA $ 612.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 143.16 1
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 32.54 |
2850 CONDICIONES INSALUBRES $ 63.00 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 32,54
6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 26.03
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 318.85
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 79.85
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 6,010.08 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 1,452.72
NETO A PAGAR : $ 4,557.36
*****t*******tt***********K**************8**t*****i*t******tﬁ**t************t**t********‘R***********1**#*3*******‘*****
Plantel:11128 CONALEP MOROLEON de: 0622 QUINCENAL(2622-03-16 - 2022-83-31)  MOLR761123KR5 No. Emp.: ©282578@
RAFAEL MONDRAGON LIMON MOLR761123HDFNMF@2 26-1I-1
Does DIRECTOR DE PLANTEL "D" ¥ "E" 80057616494 12767 01/06/2021
1083 SALARIO BASE 15.00 $ 4,128.50 2735 SEGURO DE VIDA $ 122.62
2518 COMPENSACION GARANTIZADA $ 10,737.45 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2800 DESPENSA MANDOS MEDIOS $ 542.59 2968 FONDO DE AHORRO MM $ 1,486.60
5045 I.5.P.T. A RETENER $ 2,598.74
6258 SEG.SALUD T.ACTIVO % 113,53
6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 25.80
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 25.88
6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 20.64
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 252.87
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 15,408.45 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 4,679.93
NETO A PAGAR : $ 10,728.52

****¥tt***k*K#**t****t****H**t#******t*t****t#‘**t***!*R**x*#*****#**#***ﬁ**#*******i***ﬁ#***t**t**t******t****#*#*#**t*

Plantel:11128 CONALEP MOROLEON de: @622 QUINCENAL(2022-03-16 - 2022-03-31) NAZA8705101S9 No. Emp.: 0266446
JOSE ANTONIO NAVARRETE ZAVALA NAZA87051@HGTVVNG7 02-1I-1

Se12e1 ASISTENTE DE SERVICIOS BASICOS 80168736330 6511 91/02/2016

1003 SALARIO BASE 15.080 $ 3,662.98 2735 SEGURO DE VIDA $ 108.79
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.60 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 2950 AHORRO SOLIDARIO e 3% 97.52

2766 PRIMA ANTIGUEDAD 6.00 % 395.60 50845 I.S.P.T. A RETENER $ 591,92

2800 DESPENSA $ 612.00 6258 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 144.97
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.080 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 32,95
285€ CONDICIONES INSALUBRES $ 63.00 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 32.95

6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 26.36

6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 322.88

8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 81.17

TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 6,076.01 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 1,472.84

NETO A PAGAR : $ 4,603.17

*t**3!**#*t**t******H**t*******t**t**¢t******t#**#**t******t**xi**t#****tﬁ***l***#******1****t*******Kt**********t***#**

Plantel:11128 CONALEP MOROLEON de: 0622 QUINCENAL(2022-83-16 - 2022-@3-31)  PAGR7387144R1 No. Emp.: 0088019

MARIA DEL REFUGIO PANTOJA GOMEZ PAGR7308714MGTNMF@@ p7-1I-1

CF21202 ASISTENTE ESCOLAR Y SOCIAL 80947361848 6518 16/09/1992
1003 SALARIO BASE 15.00 $ 4,493.32 2735 SEGURO DE VIDA % 133.45
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 2920 SEGURO DE RETIRO % 33.33
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 5045 I.5.P.T. A RETENER $ 1,191.31
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 29.80 $ 2,547.71 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 225,25
2800 DESPENSA % 612.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO % 51.19
2865 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA 3 51,19
6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 40.96
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. 3 5e1.70
8135 PRESTAMOS ISSSTE 41/48 $ 2,128.84

8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 140.82

TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 8,995.46 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 4,497.24

NETO A PAGAR : $ 4,498.22

e ok ok o K KK K R KR ROk K

Plantel:11128 CONALEP MOROLEON
JULIO CESAR RUIZ LARA
CF33206 JEFE DE PROYECTO

1003 SALARIO BASE

1602 DESARROLLO Y CAPACITACION
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD
28080 DESPENSA

28085 PREVISION MULTIPLE

TOTAL DE PERCEPCIONES :

ook ok o ko ko KR R O K OK o okR KOK KRR ROk Rk

de: 0622 QUINCENAL(2022-83-16 - 2022-@3-31)

RULJ79@4@5HGTZRLEL 15-II-I
80197917075 14314
15.0@ $ 13,185.18 2735 SEGURO DE VIDA
$ 950.00 2920 SEGURO DE RETIRO
$ 192.43 5045 I.S.P.T. A RETENER
$ 612.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO
$ 200.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA
6253 S.SOCIALES Y CULT.
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA.
$ 15,139.61 TOTAL DE DEDUCCIONES :

NETO A PAGAR :

***ﬁ******t*i****##***t**t*********#**t*************#***********t***********$#t***#*****t**l*t*t*****tt

RULJ7904051T2 No. Emp.: 0276748

18/82/20819

391.68
33.33
2,535.5@
394,22
89.59
89.59
71.68
878.e03
$ 4,483.54

R o

$ 10,656.07

****************i*i**tt***i*ti***********t********#****#tt*****tt****‘t******#*#***



Plantel:11128 CONALEP MOROLEON de: 8622 QUINCENAL(2022-83-16 - 2022-03-31) SAH0620602LB8 No. Emp.: 0258481

OSMAN SALAZAR HERNANDEZ SAHO628602HSRLRS@E 04-1I-1
591202 AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALE 80126211616 6514 16/02/2012
1003 SALARIO BASE 15.00 $ 3,991.78 2735 SEGURO DE VIDA $ 118.55
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.08 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 5045 I.S.P.T. A RETENER $ 695.23
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 10.00 $ 718.51 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 161.16
2800 DESPENSA $ 612.88 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 36.63
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 36.63
6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 29.30
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 358.94
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 94.20
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 6,664.64 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 1,563.97
NETO A PAGAR : $ 5,108.67
***t***k**#t*t##****t*#***k****i**t*tt***t****x*********xt***i****x*tt*tﬂw**tt********t**t**ttt*****ttt**t**tttt**a*tt**p
Plantel:11128 CONALEP MOROLEON de: 8622 QUINCENAL(2022-83-16 - 2022-83-31)  SAVS918719N57 No. Emp.: 8276931
MARIA SUSANA SANCHEZ VALDEZ SAVS910719MGTNLS8O 92-11-I
S91201 ASISTENTE DE SERVICIOS BASICOS 80209175241 6520 16/08/2819
1003 SALARIO BASE 15.00 $ 3,662.98 2735 SEGURO DE VIDA $ 188.79
1682 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33,33
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 2950  AHORRO SOLIDARIO e 4 97.52
2860 DESPENSA $ 612.00 5045 I.S.P.T. A RETENER $ 521.04
2885 PREVISION MULTIPLE $ 200.08 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO ¢ 134.09
2850  CONDICIONES INSALUBRES $ 63.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 30.47
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 30.47 L \
6253 S.SOCTALES Y CULT. $ 24.38 \
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 298.65 \
8135 PRESTAMOS ISSSTE 11/36 $ 888.72 \
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 73.26
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 5,680.41 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 2,248.72
NETO A PAGAR : $ 3,439.69
i*x*#**t#**t**tt***itti*t******x#**t*******#*txt**t**t******xit****t*****k‘**t**t****t*#***t*ttt****t**#t****t*t***t#tt*
plantel:11128 CONALEP MOROLEON de: 9622 QUINCENAL(2022-03-16 - 2822-@3-31)  SAHA63@9@1FF6 No. Emp.: 8282172
ARNOLDO SANCHEZ HERNANDEZ SAHAG30981HMNNRRO6 13-II-I
CF33204 SUBJEFE TECNICO ESPECIALISTA 80206309116 10615 16/01/2028
1603 SALARIO BASE 15.80 $ 8,551.33 2735 SEGURO DE VIDA $ 253.97
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 5045 I.5.P.T. A RETENER ¢ 1,513.91
2800 - DESPENSA $ 612.80 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 266.79
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 60.63
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 60.63
6253 S.SOCTALES Y CULT. $ 48.51
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 594.21
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 10,505.76 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 2,831.98

NETO A PAGAR : $ 7,673.78

$**t*******#*******1t******‘**#*t*t***t#*t***Rtt*********‘******t******t**titt**i*****‘*****************t#*i*******#**x*

Plantel:11128 CONALEP MOROLEON de: 9622 QUINCENAL(2022-83-16 - 2022-83-31) SOPA8@0206QNE No. Emp.: 8249984

ABNER ISAI SORIA PEREZ SOPAB@@286HMCRRBO2 15-II-I
CF33206 JEFE DE PROYECTO 80118001215 14055 Pl/02/2018
1083 SALARIO BASE 15.00 $ 13,185.18 2735 SEGURO DE VIDA ] 391.6€
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 5845 I.5.P.T. A RETENER $ 3,285.35
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 12.00 $ 2,848.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 396.91
2800 DESPENSA $ 612.880 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO % 90.21
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA % 90.21
6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 72.17
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. % 884.02
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 17,987.61 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 5,163.80
NETO A PAGAR : $ 12,823.81

**tt*#*******#*t**t*************8*****t******t*t**t*******i*****t*tt#***t*t*****t***********************t**#*t*****t****

Plantel:11128 CONALEP MOROLEON de: 9622 QUINCENAL(20822-83-16 - 2022-83-31) TAAS6205308FA No. Emp.: 8853332
SARA TAPIA ALCANTARA TAAS620538MICPLREL 06-II-I

CF34201 TECNICO BIBLIOTECARIO 80876214091 6522 01/083/1989

1003 SALARIO BASE 15.00 $ 4,324.39 1927 SEG. DANOS FOVISSSTE $ 8.50
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION % 950.80 2735 SEGURO DE VIDA $ 128.43
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 33.00 $ 2,551.39 5045 I.S.P.T. A RETENER $ 1,156.01
2800 DESPENSA $ 612.00 625@ SEG.SALUD T.ACTIVO $ 220.71
2885 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 50.16
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 50.16

6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 40,13

6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 491.58

8095 CRED. HIP. CRECIENTE 382 % 1,297.32

8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 137.52

TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 8,830.21 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 3,613.85

NETO A PAGAR : $ 5,216.36

t**tti*8*#¥¥****#*t*****#*t***#‘*#****¥¥*****‘tt************t*****tt******tk***x*****t*****ll#*****tt*******t*i*!*******

VAS07308@4UX2 No. Emp.: 8182685

8622 QUINCENAL(2022-83-16 - 2822-93-31)
VAS0730804HGTRTCO8 15-1I-1I

Plantel:11128 CONALEP MOROLEON de:

OCTAVIO VARGAS SOTO



01/083/2002

Revisd

_md BT

C.P. Monica Ivett Lopez Guzman
Jefe de Proyecto de servicios Administrativos

Plantel Moroleén

CF33206 JEFE DE PROYECTO 80997318938 13688
1603  SALARIO BASE 15.00 $ 13,185.18 2735  SEGURO DE VIDA $  391.68
1662  DESARROLLO Y CAPACITACION ¢  95@0.8e 2920  SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2517  ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192,43 5045  I.S.P.T. A RETENER $ 3,651.92 %
2766  PRIMA ANTIGUEDAD 20.00 $ 4,746.66 6250  SEG.SALUD T.ACTIVO $ 396.91 7, ¥
2808  DESPENSA $  612.88 6251  SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 90.21 1
2805  PREVISION MULTIPLE ¢ 200.80 6252  SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 99.21 %
6253  S.SOCIALES Y CULT. $ 72.17 ¢
6254  S.RET.CESANTIA AVZDA. $  884.02 ¢
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 19,886.27 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 5,610.37 é
NETO A PAGAR : $ 14,275.90 5
**t*t**t#xxittt*x****t**!**it*i*t#*t***tt#*x#*ttt*!#*t**ti*****ttt*i******I**t**tt*l***t******t*s***‘***t***********t*** o 'j
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DR. JOSE LUIS IREZ RAMIREZ
DIFRECTOR
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BANBAJIO Nomina Electronica

g SRR

REPORTE DE RESULTADOS DE DISPERSION DE NOMINA

Archivo : D100W010.329

Fecha de Envio: 2022-03-29 ,
Fecha de Aplicacion: 20220330 : baif
Cuenta origen: 102981640101

e TR EWT

Grupo de Afinidad: 100W i
Cliente: COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO

Tipo de cuenta: Maestra

DE GUANAJUATO MOROLEO

No. TPagoe Cuenta Dest Tipo de cuenta Nombre del Empleado Importe Estatus  Descripcion
1 TBB 103451302101 Nomina GRACIELA ALVAREZ CASTRO $6,522.18 OK DEPOSITO NOMINA
2 TBB 351650182101 Nomina JOSE MANUEL ARCOS RODRIGUEZ $3,51563  OK DEPOSITO NOMINA
3 TBB 103452472101 Nomina ERIK ALBERTO CUSTODIO GARCIA $4,457.29 OK DEPOSITO DE NOMINA
4 TBB 103450982101 Nomina MA DE LOURDES DIEGO JACOBO $6,522.18  OK DEPOSITO NOMINA
5 TBB 103452622101 Nomina JORGE LUIS DURAN AGUILERA $4,948.79  OK DEPOSITO NOMINA
6 TBB 103450802101 Nomina ELIZABETH GARCIA ZAVALA $5,269.77 OK DEPOSITO NOMINA
7 TBB 103450642101 Nomina ELIZABETH GONZALEZ GONZALEZ $4,044.44  OK DEPOSITO NOMINA
8 TBB 103450152101 Nomina MONICA IVETT LOPEZ GUZMAN $892523  OK DEPOSITO NOMINA
9 TBB 103449922101 Nomina YANNET LOPEZ GUZMAN $2,420.04  OK DEPOSITO NOMINA
O 10 TBB 170681642101 Nomina JOSE DE JESUS MARTINEZ VEGA $4,557.36  OK DEPOSITO NOMINA
11 TBB 328377592101 Nomina RAFAEL MONDRAGON LIMON $10,728.52 OK DEPQSITO NOMINA
12 TBB 213296772101 Nomina JOSE ANTONIO NAVARRETE ZAVALA $4,603.17  OK DEPOSITO NOMINA
13 TBB 103450722101 Nomina MARIA DEL REFUGIO PANTOJA GOMEZ $4,498.22 OK DEPOSITO NOMINA
14 TBB 243761472101 Nomina JULIO CESAR RUIZ LARA $10,656.07 OK DEPOSITO NOMINA
15 TBB 103449842101 Nomina OSMAN SALAZAR HERNANDEZ $5,100.67  OK DEPOSITO NOMINA
16 TBB 261335382101 Nomina MARIA SUSANA SANCHEZ VALDEZ $3,439.69  OK DEPOSITO NOMINA
17 TBB 127906632101 Nomina ARNOLDO SANCHEZ HERNANDEZ $7,673.78 OK DEPOSITO NOMINA
18 TBB 103450072101 Nomina ABNER ISAI SORIA PEREZ $12,823.81 OK DEPOSITO NOMINA
19 TBB 103451142101 Nomina SARA TAPIA ALCANTARA $5216.36  OK DEPOSITO NOMINA
20 TBB 103450312101 Nomina OCTAVIO VARGAS SOTO $14275.90 OK DEPOSITO NOMINA
TOTALES
Total de Registros: 20 Comisién por dispersion  $0.00
Abonos Dispersados: 20 Total comisiones: 20
Abonos Rechazados: 0 Importe por comision: $0.00
Importe total: $130,199.10 I.V.A. por comision: $0.00
Importe Dispersado: $130,199.10 Cargo total a la cuenta: $130,199.10
Importe Rechazado: $0.00 Nota: Las comisiones no incluyen IVA

Total Transferencias BB: 20
Total Transferencias TEF: 0

O

Av. Manuel J. Clouthier No. 402 Jardines del Campestre CP 37128 Ledn, Gto

Consultas y aclaraciones 01 (477) 71-04-600 o al 01 (800) 47-10-400
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