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POLIZA EGRESOS

A e i, s 201 S

FECHA:I 29 DE MARZQ 2022
CONCEPTO
REGISTRO DE NOMINA ADMINISTRATIVA QNA, 06 2022
_CLAVE CUENTA SUBCTA. NOMBRE DE IA CUENTA PARCIAL DEBE HABER
SERVICIOS PERSONALES 214,094.90
40 S111113600 SUELDOS BASE AL PERSONAL 119,530.94
5113132000 PRIMAS DE VACACIONES, GRATIF
5113134000 COMPENSACIONES 10,737 .45
5114141000 APCIRTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL9.97 % 13,872.65
5114142000 APORTACIONES A FONDO DE VIVIENDA 13.145% 6,957.20
5114143000 APORTACIONES AL SAR 3.175% + 2% 7,200.70
5115154000 PRESTACIONES CONTRACTUALES 30,766.50
5115159000 OTRAS PRESTACIONES 63.00
5116171000 ESTIMULOS 24,966.46
50 5111113000 DIAS NO TRABAJADOS
50 5115154000 PRESTACIONES CONTRACTUALES
50 5113134000 COMPENSACIONES
40 21173917007 CHEDITO INFONACOT
40 1123103301 SUBSIDIC P/EMPLEO
RETENCIONES X CTA. DE TERCEROS 118,348.55
50 2117101003 ISPT A RETENER 27,066.78
50 2117101003 ISPT A RETENER (PRIMA VAC,)
50 2117917007 CREDITO INFONACOT 2,482.94
50 2117904001 SFGLRO DE VIDA 3,550.04
50 2117904001 SLGURO DE RETIRO 1,148.31
50 2119905020 APOYOS INSTITUCIONALES 1,486.60
50 2117904001 SEG. DANO FOVISSSTE 59.50
50 2111401007 506G, SALUD 1. ACTIVO 4,177.17
50 2111401007 SEG. SALUD T. PENSIONADQ 949.34
50 2111401006 SEG. INVALIDEZ Y VIDA 949 .34
50 2111401006 S, SOCIALES Y CULT. 759.50
50 2111401005 5. RET. CESANTIA AVZDA., 9,303.70
50 2117910002 CREDITO HIPOTECARIO CREC, 17,251.49
50 2117911003 PRESTAMOS ISSSTE 18,749.08
50 2117901003 CUOTA SINDICAL 1,184.21
50 2117910001 5% FOVISSSTE 6,957,20
50 2111401005 2% SAR 7,200.70
50 2111401002 12.75% ISSSTE 13,872.65
50 2117903001 PENSION ALIMENTICIA (RENE RUIZ E.) 1,200.00
50 5111113000 RETARDOS
50 2111101001 5UFLDOS POR PAGAR 95,746 35
a0 2111101001 SUELDOS POR PAGAR 95,746.35
50 1112106018 BAJO 1029920401 LEGN Il FAETA 2014 95,746.35
25 27AD000086 APOYOD DE INTERNET
50 1112106037 APQYO DF INTERNET
40 2117903001 PENSION ALIMENTICIA 1,200.00
50 1112106018 BAJIO 1029920401 LEON (1l FAFTA 2014 1,200.00
31 JIADDAG219 NOGALES ORTEGA AURA LILIANA PENSION
Flabaora Reviséd Autorlzd
Sumas lguales $ 311,041.25 311,041.25
ADH EAGM EAGM
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COLEGLO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE GUANAJUAT
is-HUMA

Versién
NOMINA CORRESPONDIENTE Al PAGO DE LA QUINCENA 0622 QUINCENAIL (2022-03~16 ~ 2022-03-31)
ADMINISTRATIVO
Emitido el: 23/03/22
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NOMRRFE DET, EMPLEADO CURP NIVETL
PUESTO NO. SEG. SOC. PLAZN INGRESO
CVE PERCEPCIONES UNI. TIMPORTES CVE DEDUCCIONES 1MPORTK.S
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Plantel:11302 CONALEP LEON IIIX de: 0622 QUINCENAL(2022-03-16 - 2022-03-31) CAMI,820820U36 No. Kmp.: 0250067
LUIS MIGUEL CANO MENDOZA CAMLB820820HGTNNSQ9 13-1I-1
CK33204 SUBJEFE TECNICO ESPECIALISTA 801148283870 18853 01/05/2010
1003 SALARIO BASE 15.00 § 8,551,33 1927 SEG. DBANCS FOVISSSTE $ 8.50
1602 DESARROILO Y CAPACITACION § 950.00 2735 SEGURO DE VIDA $ 253,97
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD 5 192.43 2920 SEGURO DE RETIRO 5 33.33
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 11.00 § +1,693.16 5045 I.$.P.T. A RETENER $ 1.875.56
2800 DESPENSA $ 612.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 313 35
2805 PREVISION MULTIPLE 5 200.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 71,22
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 7122
6253 S.SOCIALES Y CULT, s 56 97
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA, 5 697 91
8095 CRED. HIP. CRECIENTE 230 $ 2,565 40
8135 PRESTAMOS ISSSTHE 28/48 $ 2,819.24
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 12,198.92 TOTAL DE DEDUCCIONES $ 8,766.67
NETO A PAGAR $ 3,432 .25
L] tx*t*ﬂi*tt*a*&i*tﬁiﬂ**ﬁit*aw*****t*t*i***tt*ttw*Qt**tt******ﬁ**t**wx*k***t**w***w**i*ttw*i**wﬁwi*tttw**wkit**ﬁ*tt***wtﬁ
Plantel:11302 CONALEV LEON III de: 0622' QUINCENAL (2022-03-16 - 2022-03-31) DUHA731119115 No. Fmp.: 0282251
ADALBERTO DURAN HERRERA DUHA7311190GTRRDQ7 05-II-I
203202 SFCRETARIA "C" 80207332703 18880 02/03/2020
1003 SALARIO BASE 15.00 § 4,157.34 2735 SEGURO DE VIDA 5 123 47
1602 NESARROLIO Y CAPACITACTON $ 950.00 2920 SEGURO DE RRETIROC § 33.33
2517 ESTIMULO PRODPUCTIVIDAD $ 192.43 5045 I.S.P.T. A RETENER $ 590 34
2800 DESPENSA $ 612,00 6250 SEG.SALUG T.ACTIVO s 145 95
2805 PREVISION MULTIPLJ s 200.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO s 33.17
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 33.17
6253 S.SOCIBLES Y CULT. $ 26,54
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. § 325.07
813% PRESTAMOS ISSSTE 32/36 § 622,76
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL ] 83 1%
TOTAL DE PERCEPCIONES $ 6,111.77 TOTAL DE DEDUCCIONES 5 2,024 95
NETO & PAGAR : 5 4,086 82
*ii****Q*iktt*ik*ﬂ-ﬁ***tt*ﬁ&**i***ﬁ*ﬁ****ttti****w**it**ﬁ***it********t****i**ﬁ***-)r*t****it*tt*ﬁ*wk*i**ttwtkﬁi*ﬁ***w*i-ﬁtt
Plantel:11302 CONALEP LEON I1IT da: 0622 QUINCENAL(2022-03-16 - 2022-03-31) EACA7510290J3 No. Emp 0259424
MA DE 1.0S ANGELES ESPARZA CORONA EACA751029MGTSRNO6 07-II-1
CF21202 ASISTENTE ESCOLAR Y SOCIAL 80137514933 18881 16/04/2013
1003 SALARIO BASE 15.00 $§ 4,493.32 2735 SEGURO DE VIDA 5 133.45
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION S 950.00 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2517 ESTTMULO PRODUCTIVIDAD $ 192 .43 5045 I.S.P.T. A RETENER $ 785 .32
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 8.00 § 647.04 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 172 .98
2800 DESPENSA s 612.00 6251 SEG.SALUD T.PKNSIONADO $ 3931
280% PREVISION MUT.TIRLE $ 200.00 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA 5 39.31
6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 31.45
6254 S.RET,CESANTTA AVZDA $ 385.28
8135 PRESTAMOS ISSSTE 8/40 $ 1,669.67
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 10281
TOTAL DE PKRCEPCIONES : $ 7,094.79 TOTAL DE DEDUCC1ONES 5 3,392.97
NETO B PAGAR $ 3,701.88
*t**ﬁ*ﬁt***r**l’tk*ﬁ******tti**t*k*t***ﬁ***i**t*******tt**t******i*****t******t*i**i**ﬁ***r****w***k**tiﬁ****ﬁ*i*tx*t**t*
Plantel:11302 CONALEP LEON III de: 0622 QUINCENAL(2022-03-16 - 2022-03-31) HELJ790519GT9 No. Emp.: 0165288
JUAN MANUEL HERNANDEZ LODEZ HELJ790519HGTRPNO3 09-IT-I
CF18203 SUPERVISOR DE MANTENIMIENTO 80017941834 18857 01/08/1999
1003 SALARIO BASE 15.00 § 4,835.15 2735 SEGURO DE VIDA $ 143 .60
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION S 950.00 2920 S5EGURO DE RETIRO $ 33 33
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192,43 5045 I.S.P.T. A RETENER $ 1,139.44
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 22.00 § 1,963,07 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 218.58
2800 DESPENSA $ 612.00 6251 SEG.SALUD T PENSIONADO $ 19 64
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200 00 6252 SEG INVALIDEZ Y VIDA $ 49 68
6253 S.SOCIALES Y CULT, s 39.74
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 486.83
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL 5 135.96
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ B.752.65 TOTAL DE DEDUCCIONES $ 2,296.84
NETO A PAGAR : $ 6,455,81
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Plantel

111302 CONALEP TEON ITI

GRACIELA UERNANDEZ MARTINEZ

CK33203

1003
1602
2517
2766
2800
2805

R

Plantel:

CIAUDIA
CF147/4

1003
2518
2800

TRCNICO FINANCIFRO

SALARIO BASE

DESARROLLO Y CAPACITACION
ESTIMULO PRODUCTIVIDAD
PRIMA ANTIGUEDAD

DESPENSA

PREVISION MULTIPLE

TOTAL DE PERCFPCIONES

11302 CONALEP LEON I1II

FABRIOLA JIMENEZ CERRILILO
DIRECTOR DE PLANTEL "D"

SALARIO BASE

COMPENSACION GARANTIZADA

DESPENSA MANDOS MEDIOS

TOTAL DE PERCIPCIONES

de: 0622 QUINCENAL(2022-03-16 - 2022-03-31) HFMG620422565 No.
HEMG620422MGTRRRO8 09-II-I
80106200647 18858
15.00 $ 4,835.15% 2735 SEGURO DE VIDA
$ 950.00 2920 SEGURO DE RETIRO
$ 192,43 5045 I.S.P.T. N RETENFR
12.00 $ 1,044.39 6250 SEG,SALUD T,ACTIVO
$ 612.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO
E 200.00 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA
6253 S.SOCIALES Y CULT.
6254 S . RET.CESANTIA AVZDA
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL
$ 7,833.97 TOTAI, DE DREDUCCLONES

de:

NETO A PAGAR

0622 QUINCENAL(2022-03-16 - 2022-03-31) JICC6704222W7 No
JICC670422MGTMRI00 26-II-1
Y "E" 80856750601 18848
15.00 § 4,128.50 2735 SEGURQ DE VIDA
$ 10,737.45 2920 SEGURO DE RETIRO
$ 542.50 2960 FONDO DE AHORRO MM
5045 I.S.P.T. A RETENER
6250 SEG.SALUD T.ACTIVO
6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO
6252, SEG. INVALIDEZ Y VIDA
6253 5.SOCIALES Y CULT.
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA,
$ 15,408.45 TOTAL DE DEDUCCIONES

NETO A PAGAR

Emp.

16/10/2009

T T TR T T

$

Emp. :

143,
33.

943
193
13
43
35
430

117,

1,984

5,849

60
cic)
21

31
93
93
15
56

59 -

R T

01/10/2016

B IR IR AR I AR 2 Y

o

$ 10,

122
33
1,486

2,598,
113.

25

25

20
252
4,679

728

o
N

OPERADO

W
C W

74
53
80
B8O
61
8%
93

52

0266530

0242059
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Plantel:

MARCELA
501201

1003
1602
2517
2800
2805
2850

11302 LEON III
LOPEZ SORIA

ASISTENTE DE

CONALEP

SALARLO BASE

DESARROINI,O Y CAPACITACION
ESTIMULO PRODUCTIVIDAD
DESPENSA

PREVISION MULTIPLE
CONDICIONES INSALUBRES

TOTAL DI PERCEPCIONES

SERVICIOS BASICOS

de: 0622' QUINCENAL (2022-03-16 ~ 2022-03-31) LOSM721211630 No.
LOSM721211MGTPRRO2 02-1I1-I
80967229230 18860
15,00 § 3,662,98 1927 SEG. DANOS KFOVISSSTR
$ 950.00 2735 SEGURO DE VIDA
$ 192 43 2920 SEGURO DE RETIRO
$ 612.00 5045 I.S.P.T. A RETENER
$ 200.00 6250 SEG.SMALUD T.ACTIVO
$ 63.00 6251 SEG,SALUD T PENSIONARO
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA
6253 S.SOCIALES Y CULT
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA,
8095 CRED. HIP. CRECIENTE 108
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL
$ 5,680.41 TOTAL DE DEDUCCLONES

NETO A PAGAR

Emp. :

02/08/2017

G A WD A > D L > D A »

$

8
108
33
521

L34,
30,

30

21
298
i,098
73
2,36]

3,318,

50
79
33

.04

09
7
47
38
65
89
26

.87

54
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Plantal

:11302

CONALEP LEON III

LORENA ANDRFA MARTINEZ REYES

303202

1003
1602
2517
2800
2805

SECRETARIA "c"
SALARIO BASE

DESARROLLO ¥ CAPACITACION
ESTIMULO PRODUCTIVIDAD
DESPENSA

PREVISION MULTIPLE

TOTAL DE PERCEPCIONES

da: 0622 QUINCENAL(2022-03-16 - 2022-03-31) MARLS950113786 No.
MARLS50113MHGRYRO? 05~1I1-1
80199559842 18859
15.00 § 4,157.34 2735 SEGURO DE VIDA
$ 950,00 2920 SEGURO DE RETIRO
$ 192.43 5045 IT.8.P.T. A RETENER
$ 612.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO
$ 200,00 6251 SEG, SALUD T.PENSIONADO
6252 SEG, INVALIDFZ Y VIDA
6253 S.SOCIALES Y CULT
6254 S RET.CESANTIA AVZDA.
8523 CUOTA STINDTCAT. T.OCAT,
$ 6,111.77 TOTAL DE DEDUCCIONES

NETO A PAGAR

Emp

62768045

19/03/2019

123,

33
598
145

a3
33.1
26.
325.

83

4,709

A7
33
34
95
17
7
54
a
18

.19

58
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Plantel:
MELISSA
CF33206

1003
1602
2517
2754

11302 CONALEP LEON III
MARISELA MARTINEZ BARRIOS
JEFE DE PROYECTO

SALARIOC BASE

DESARROLIO Y CAPACITACION
ESTIMULO PRODUCTIVIDAD
GUARDERIA

de:

80168663179

15.00 $ 13,185.18
$ 950,00
$ 192.43
$ 270.00

0622 QUINCENAL (2022-03-16 - 2022-03-31)
MABMB860212MGTRRL21

0038
1927
2735
2920

0259961

01/10/2014

MABMBE02122N2 No. Emp
15+-T1-1
18851
CREDITO INFONACOT 16/60 $

SKEG. DANOS FOVISSSTE
SEGURO DE VIDA
SEGURO DE RETIRO

$
$
$

2,482
8

391
33

94
50
60
33

0276216

o=

P

FAETA

- e = e



2766 PRIMA ANTIGUMDAD 7.00 $§ 1,661.33 5045 I.S,P.T. A RETENER $ 2,926 25
2800 DESPENSA S 612,00 6250 SEG.SALUD T.,ACTIVO s 396.91
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO S 90.21
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 90 21
6253 S.SOCIALES Y CULT, $ 120171
6254 S.RET . CRSANTIA AVZDA. $ 884_02
8095 CRED. HIP, CRECIENTE 84 5 3,955.55%
8135 PRESTAMOS ISSSTE 38/40 § 2,815.73
TOTAT. DE PERCEPCIONES : $ 17,070.94 TOTAT, DF DEDUCCIONES $ 14,147 42
NETO A PAGAR $ 2,923 52
AR AR SR SRS R AR RS R RS EE R R S R R R R R R R R AR R R R R R R T I T
Plantal:11302 CONALEY LEON III de: 0622 QUINCENAL(2022-03-16 - 2022-03-31) MEESB880125B67 No. Emp.: 0242143
SANDRA MARGARITA MEZA ESTRADA MEESB880125MGTZSNO2 09-II-I e
CF18203 SUPERVISOR DE MANTRNIMIENTO 80108802531 18879 16/10/2009 | i
1003 SALARIO BASE 15.00 § 4,835.15 2735 SEGURO DE VIDA $ 143, 60l |
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION 5 950.00 2737 SEG,IND. METLIFE DE MKX. $ 213.41| ] |
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD -] 192.43 2920 SEGURO DE RETIRQO S 33.33 @ﬁ&u
2766  PRIMA ANTIGUEDAD 12,00 § 1,044.39 5045  I.S.P.T. A RETENER s 943,21l < i
2800 DESPENSA 5 612.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 193.31% Quuu i
2805 PREVISION MULTIRLE s 200.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 43.93 Ejaﬂ
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 43.93' |
6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 35.15% LIJ q |
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA, $ 430.56
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 11'7.59| LL’ |
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 7,833.97 TOTAL DE DEDUCCIONES $ 2,198.02} |
NETO A PAGAR : $ 5,635.95' |
*i*****i***iQi***t**tk*it**t*****tt**tt*t*\\'*i**ﬁ**i‘k*tttt*i*****ktitk***i***t*t*itﬁt*****t*t****i**&***ﬁ**t*t***kt**ktt' e — l
Plantel:11302 CONALEP T.RON ITI de: 0622 QUINCENAL(2022-03-16 - 2022-03-31) MOT.J6908066K2 No. Fmp,: 0242114
JUAN ANTON1O MONTALVO LIRA ‘ MOLJ690806HGTNRNO1 13-L1-1
CK33204 SURJEFE TECNICO KESPECIALISTA 80106900964 18855 16/10/2009
1003 SALARIO RASK 15.00 $ 8,551 33 1927 SKEG. DANOS FOVISSSTE 5 8.50
1602 DESARROLIO ¥ CAPACITACTON $ 950.00 2735 SEGURO DE VIDA $ 253.97
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD s 192.43 2920 SEGURO DE RRETIRO 5 33 33
2766 DPRIMA ANTIGUEDAD 12 00 § 1,847.09 5045 T.8.P.T. A RETENFR $ 1,908 44
2800 DESPENSA $ 612,00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO S 317 .58
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200,00 6251 SEG,SALUD T.PENSIONADO $ 12.18
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA 5 72.18
6253 S.SOCIALES Y CULT, $ 57,74
6254 S.RKT,CESANTIA AVZDA, $ 707 .34
8095 CRED. HIP. CRECIENTE 238 $ 2,565 40
8135 PRESTAMOS ISSSTE 19/48 8 2,997 471
TOTAT. DX PERCEPCIONES : $ 12,352.85 TOTAI, DE DEDUCCIONES $ 8,994,13
NETO A PAGAR : $ 3,358.72
*i*i*wkﬂtti&**ti***ﬁk*t***twiﬁi*****ti*t***i****t**i*****ﬁ****t*it*i**ki*t**i*****&*************i*i*ti**ﬁ*tt***k***&*ﬁ**
Plantel:11302 CONALEP LEON IIT de: 0622 QUINCENAL(2022-03-16 - 2022-03-~31) PELI6B0925IM6 No, Emp.: 0088705
IVONNE YOLANDA PEDROZA LOPEZ PELI680925MGTDPVO3 15-11-I
CKF33206 JEFE DE PROYECTO 80906807096 18849 01/10/1992
1003 SAIARIO BASE 15.00 $ 13,185.18 1927 SEG. DANOS FOVISSSTE $ 8 50
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 2735 SEGURO DE VIDA $ 391.60
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192 .43 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33,33
2766 PRIMA ANTTGUEDAD 29.00 $ 7,476.00 5045 I.S.P.T. A RETENRR $ 4,363 01
2800 DESPENSA S 612.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO S 396 91
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6251 SKEG,SALUD T.PENSIONADO $ 90 21
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 90.21
6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 72,17
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 884 .02
8095 CRED, HIP. CRKCTENTE 302 $ 3,955 55
8135 PRESTAMOS ISSSTK 5/48 § 3,787.84
TOTAL DE PERCEPCIONES $ 22,615.61 TOTAL DE DEDUCCIONES $ 14,073.35
NETO A PAGAR $ 8,542 .26
6**t*i**k**i**ttit*******t***i****w*******t**t*****i**\01*k*t*t***t**********tt*i*******t***t******ﬁ&*t*ﬁ*****&****t*t*kiﬁ
Plantel:11302 CONALEP LEON 1II de: 0622 QUINCENAL(2022-03-16 -~ 2022-03-31) RAIIJ950722NJ6 No. KEmp.: 0282613
JESS1CA SELENE GUADALUPE RAMIREZ HERNANDEZ RAHJ950722MGTMRS06 02-~[1-1
501201 ASISTENTE DE SERVICIOS BASICOS 00000000000 18882 01/07/2021
1003 SALARIO BASKE 15.00 § 3,662.98 2735 SEGURO DE VIDA $ 1.08.79
1602 NFESARROLLO Y CAPACITACION s 950.00 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD s 192,43 5045 I.S.P.T. A RETENER $ 509 75
2800 DESPENSA s 612.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 132.36
2805 PREVISION MULTIPLE 5 200.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 30 08
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA 5 30,08
6253 S.SOCIALES Y CULT $ 24,06
6254 S.RET,CESANTIA AVZDA. $ 294,80
8523 CUOTA SINDICAIL IOCAL S 73.26
TOTAI, DF PRRCEPCIONES - $ 5,617.41 TOTAL DF DEDUCCIONES $ 1,236.51

NETO A PAGAR $ 4,380.90
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Plantel 11302 CONALEP TFON III
CARLOS ALBERTO RODRIGUEZ RAMIREZ

de:

Cr34205 ADMINISTRATIVO TECNICO ESPECIA
1003 SALARIO BASE 15.0
1602 DESARROLLO ¥ CAPACITACION

2517 ESTIMULG PRODUCTIVIDAD

2766 PRIMA ANTIGUEDAD 13,0
2800 DESPENSA

2805 PREVISION MULTIFLE

TOTAL DE PERCEPCIONES

e H ke e ok R R R R A K R e Kk R R KR T R e W A R o ok ke ke o kg e ik e T R ok ok e ok W ok kR e ok R e ok ek Sk ok ke ok Tk X K R

Plantel:11302 CONALEP LEON III de:

RENF ROTZ ESPINOSA

CF34205 ADMINISTRATIVO TECNICO ESPECIA
1003 SALARRIO BASE 15.0
1602 DESARROLIO Y CAPACITACION

2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD

2766 PRIMA ANTIGUEDAD 12.0
2800 DESPENSA

2805 PREVISION MULTIPLE

TOTAL DE PERCEPCIONES

0622 QUINCENAL(2022-03-16 - 2022-03-31)
RORC850223HGTDMRO2 11-X1-1
80088567831 18877
0§ 5,184.50 1927 SEG. DANOS FOVISSSTE
$ 950.00 2135 SEGURO DE VIDA
$ 192.43 2920 SEGURO DE RETIRQO
0% 1,213.17 5045 I.S.P.T, A RETENER
5 €12.00 6250 SEG,SALUD T,ACT1VO
5 200.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA
6253 S.SOCIALES Y CULT.
6254 S.RET,CESANTIA AVZDA.
8095 CRED. HIP. CRECIENTK
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL
$ 8,352.10 TOTAL DE DEDUCCIONES

0622 QUINCENAL(2022-03-16 - 2022-03-31)

08
$
$

0
$
$

NETO A PAGAR

RUERB40817HGTZSNO7
80118405069

11~11-T
18856

5,1B4.50 1927 SEG. DANOS FOVISSSTE
950.00 2735 SEGURO DE VIDA
192 .43 2920 SEGURO DE RETIRO
1,119.85 5045 I.5.P.T. A RETENER
612.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO
200.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA
6253 S.SOCIALES Y CULT.
6254 S.RKET,CKSANTIA AVZDA
8095 CRED  HTP. CRECIFENTE
8135 PRESTAMOS ISSSTH
8523 CUOTA SINDICAIL LOCAL
8580 PEN. ALIM 1
8,258.78 TOTAL DE DEDUCCIONES

NETO & PAGAR

RORC850223K78

RUER840817TJ2

No

272

No.

161
11/24

wmp : £241539

01/06/2008

8.50
98
33
88
56
7.17

17

74
w29

35
7.95
.92

4 4 0 0 v L G
=

$ 4,617 18

-

024212°

Emp. :

16/10/2009

8.50
153,98
33.33
1,033.95
201.99
46.59
46,59

31 27
456 58
1,555 3b
1,833 91
126.09
1,200.00
6,737.13

LR T L T AT T

4n s 4 v s

$ 1,521,685

R e R

Plantel:11302 CONALEP LEON III de: 0622 QUINCENAL(2022-03-16 - 2022-03-31)

ARI[ANF PAOIA SATNDIVAR FRERNANDERZ SAFAB30510MDFLRROA 13-ITI-T

CF33204 SUBJEFE TECNICO RSPECIALTSTA 80188340238 18854

1003 SALARIC RASE 15.00 § 8,551.33 2735 SEGURO NE VIDA

1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950 00 2920 SEGURO DE RETIROC

2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192 .43 5045 I.8.P.T, A RETENER

2800 DESPENSA $ 612 .00 6250 SEG SALUD T.ACTIVO

2B05 PREVISION MULTIPLE & 200,00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA
6253 S.80CTALFES Y CULT
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA.

TOTAL DE PERCEPCIONES $ 10,505.76 TOTAL DE DREDUCCIONES

NETO A PAGAR

SAFAB30510NT1

No.

Emp,: 0276193

03/07/2017

253
33
1,513
266
60

60

48
594
2,831

27
33
91
79
63
63
51
2L
98

A A dn an ds W W s s

$ 7,673 78
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Plantel 11302 CONATHP LRON 1II de: 0622 QUINCENAL(2022-03-16 - 2022-03-31
LTLIA BANAYANSI TAPIA CURIEL TACLB820514MGTPRLO1 15-11I-1I
CKF33206 JEFE DE PROYECTO 80068203670 18850
1003 SALARIO BASE 15.00 § 13,185.18 2735 SEGURO DE VIDA
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION s 950.00 2920 SEGURO DE RETIRO
2537 ESTTMUTO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 5045 I1.8.P.T A RETENFR
2800 DESPENSA $ 612.00 6250 SEG.SALUD T ACTIVO
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200,00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO
6252 SEG. INVALIDFEZ Y VIDA
6253 S.SOCIALES Y CULT
6254 S RET.CESANTIA AVZDA.
TOTAT, DFE. PERCEPCIONES $ 15,139.61 TOTAJ, DE DEDUCCTONF.S
NETO A PAGAR

TACLB205140W5

No

kmp.: 0282358
18/08/2020
$ 391.60
3 33.33
$ 2,535.50
$ 394 22
¢ 89.59
$ 89.59
5 71.68
3 878 03
S 4,483 %4
$ 10,656 07

AR R R R g R e

Plantel: 11302 CONALEP LEON III de: 0622 QUINCENAL(2022-03-16 - 2022-03-31)

MARIA VANESSA ZENDEJAS ROCIIA ZERV'7'70303MGTNCNO7 11-11-I
CKF34205 ADMTINTSTRATIVO TRCNICO ESPECTA 80017736986 18878

1003 SALARIO BASE 15.00 $ 5,184.50 27738 SEGURO DE VIDA

1602 DESARROTJ.O Y CAPACITACION $ 950.00 2737 SEG.IND. METLI¥FE DF MRX.

ZERV770303584

No.

Emp.: 0182232
16/10/2000

s 153.98
$ 334.96

e R g o5 =

|
i
|

OPERADO

1



2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD
2766 PRIMA ANTIGUEDAD

2800 DESPENSA

2805 PREVISION MULTIPLE

TOTAL DE PERCEPCIONES

kA e R ok ko R K K A T K R W e e Rk ke ek W R R R R R ok kR ek Ak Rk kR RN Rk kA kR Rk Rk kA kR kAR ARk kR Rk ko kW Rk Kk H ok

21.00 $

192.43 2920 SEGURO DE RETIRO
1,985.66 5045 I.S.P.T. A RETENER
612.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO
200.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA
6253 §.S0CIALES Y CULT,
62541 S.RET.CESANTIA AVZDA.
8135 PRESTAMOS ISSSTE
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL
9,124.59 TOTAL DE DEDUCCIONES :

NETO A PAGAR

46/48

WA WV DO

$

33 .33
1,218 .89
228 .80
52.00

52 00

41 .60
509.61
2,202 46
143 .40
4,971,03

4,153 56

HoA Ak h kR Kk ko k kW kN A ARk Ak A kA ok ke hhhkhkHkhhkkkkk ke xs  RESUMEN POR PLANTEL  #whkhkkok bk Addkdokok stk ddkok bk kodeok ok ko ko k hok ek vk bk o vy e o e o

Faecha del Reporte 23/03/22
Acumulado del Plantel] 11302
Total de Empleados: 18

Clave Percepciones

1003 SALARIO BASE

1602 DESARROLLO Y CAPACITACION
2511 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD
2518 COMPENSACION GARANTIZADA
27154 GUARDERIA

2766 PRIMA ANTIGUEDAD

2800 DESPENSA

2800 DESPENSA MANDOS MEDIOS
2805 PREVISION MULTIPLE

2850 CONDICIONES INSALUBRES

TGTAI. DE PERCEPCIONES

GUANAJUATO

B R I 7 A7 T

CONALEP LECN III
is-HUMA
Versioén 5.10

0622 QUINCENAL({2022-03-1¢ - 2022-03-31)

Importes Clave Deducciones
119,530,944 0038 CREDITO INFONACOT
16,150.00 1927 SEG., DANOS FOVISSSTHE
3,271.31 2735 SEGURO DE VIDA
10,737.45 2737 SEG.IND. METLIFE DE MEX
270.00 2920 SEGURO DE RETIRO
21,695.15 2960 FONDO DE AHORRO MM
10,404.00 5045 I.5.P.T. A RETENER
542.50 6250 SEG.SALUD T,ACTIVO
3,400.00 6251 SEG.SALUD T,PENSIONADO
62.00 6252 SKG.INVALIDEZ Y VIDA
6253 S.SOCIALES Y CULT.
6254 S RRT.CKESANT1A AVZDA
8095 CRED. HIP. CRECIENTE
8135 PRESTAMOS ISSSTE
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL
8580 PEN. ALIM. 1
1B6,064 .35 TOTAT, DE DEDUCCIONKS

NETO A PAGAR

Mas :

8580 PEN. ALIM 1:
B135 PRESTAMOS ISSSTE:
0 APORTACION ISSSTE:
Menos:

27754 GUARDERIA:

REMESA A ENVIAR:

4

L 4 4 An 4 L W L 4 W D D s

2,482
59
3,550
548

599:

1,48%
27,066
4,177
949
949
759
9,303

17 251,

18,749
1,184
1,200

90,318

95,746

51,200
518,749
$0

$270

$11%,425

|
{
|
|
o7 W |
LLI =4,
|
|

94 — e o W
60
8
17
34
34
50
0
49
08
21
00
00

35

00
08
a0
00

43
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