


EDUCACION

Secretaria
de Educacién
de Guanajuato

GTO

Grandeza de México

CONCENTRADO QUINCENAL NOMINA ADMINISTRATIVA

CONCEPTOS DE PERCEPCIONES
SALARIO BASE

COMPENSACION GARANTIZADA
ESTIMULO POR PRODUCTIVIDAD
DESPENSA Y DESPENSA MANDOS MEDIOS
PRIMA DE ANTIGUEDAD
GUARDERIA

DIAS ECONOMICCS

AJUSTE SALARIAL

DIAS DE DESCANSO OBLIGATORIO
PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA
CANASTILLA MATERNAL

AYUDA DE UTILES ESCOLARES
ESTIMULO 10 DE MAYO

APARATOS ORTOPEDICOS
ANTEQJOS O LENTES DE CONTACTO
PREVISION MULTIPLE

AYUDA PARA TITULACION

LABORES EN CONDICIONES INSALU
PRIMA VACACIONAL

\INALDC
ARROLLO Y CAPACITACION

APOYO ECONOMICO NUPCIAS
BONIFICACION DE ISPT
GASTOS FUNERARIOS
QUINQUENIOS

SEGURQS

GRATIFICACION POR JUBILACION
VALES DESPENSA
INDEMNIZACIONES

DIA DEL NINO

ESTACNCIAS INFANTILES
TOTAL PERCEPCIONES

TOTAL POR CONCEPTO CONCEPTOS DE DEDUCCIONES

Qcanalep

Guanajuato

26/03/2022

QUINCENA:
06

TOTAL POR CONCEPTO

$ 174,495.82~ |.S.P.T. ARETENER $ 37,820.05 #
S 10,737.457 SEGURO DE RETIRO $ 933.24 -
$ 5,195.61 SEGURO DE VIDA AHISA 5 5,182.53 -
S 17,066.50- PRESTAMO ISSSTE 5 19,309.81-
S 36,319.66 # CRED. HIP. CRECIENTE S 20,542.97 <
$ 540.00 © SEG. DA%OS FOVISSSTE $ 102.00 -
S - SEG.SALUD T.ACTIVO S 6,266.07 -
S g SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 1,424.11 -
S - SEG.INVALIDEZ Y VIDA S 1,424.11=
S - S.SOCIALES Y CULT. $ 1,139.297
S - S.RET.CESANTIA AVZDA $ 13,956.25~
S - CUOTA SINDICAL LOCAL S 2,065.28 -
S - SEGURO DE VIDA METLIFE (INDIVIDUAL) S 2,772.61~
$ 52,552.48 < COMPENSACION MM ESTATAL 5 2
s 12,980.00 - 5046 ISR RETENIDO DE EJERCICIO ANTERIOR $ 2
5 5,000.00 ~ 1.5.P.T. A RETENER PRIMA VAC Y AGUI s -
5 3701 ANTIC.PAGO POR DEFUNCION S -
5 189.00 - DIAS NO TRABAJADOS 5 -
(3 2 FONDO DE AHORRO s 1,486.60 -
$ - i
$ 23,750.00 “ ey ’
: | “ RADO
S < O E oy, A B
s - o
S - A oy T
s FAETA
< -
5 X - 9ty A
S - A VXSS
S _ ;‘ = i
! )
$ 338,826.52 TOTAL DEDUCCIONES S 114,424.91
NETO A PAGAR $ 224,401.61
S 0.03
CUOTAS ISSSTE
1410  9.97% lssste 5 20,282.45 -
1420 5% Fovissste S 10,171.74 -
1430 3.175 ISSSTE $ 6,459.06
1430 2%SAR 5 4,068.70
5.175% SAR Issste $ 10,527.75

"CONALEP, Educacion Técnica para la Equidad y el Bienestar”

"2022 Ano de Ricardo Flores Magon, precursor de la Revolucién Mexicana.”
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EDUCACION  GTO o, g conalep

. Grandeza de México de Guanajuato Guanajuato

Nomina Administrativa Quincena: 06
Del: 30 de marzo de 2022

FAETA:10298941

Cuenta Importe Nombre
1 169193672101 4,380.90 ALEJANDRO MARTINEZ VILLANUEVA
2 113588192101 3,639.10 ALMA DELIA HERNANDEZ HERNANDEZ
3 358152572101 10,616.73 CLAUDIA GONZALEZ CASTANEDA
4 103303222101 6,351.82 BEATRIZ HERNANDEZ LONA
5 103301082101 31,025.80 BETSAIDA MAGDALENA ESPINOZA SEPULVEDA
6 103302152101 2,543.56 BLANCA EDITH GUTIERREZ MORENO
7 103301812101 7,917.29 FELIPE RODRIGUEZ TOVAR
8 154270992101 5,936.77 ISMAEL OLIVO SANCHEZ
9 103302722101 6,719.88 JLUZ HERNANDEZ VELAZQUEZ
10 187824902101 3,318.54 JARED RODULFO RODRIGUEZ
11 103301732101 5,505.8¢ JORGE ARMANDO CORONA RAMIREZ

12 103303142101
13 103302562102
14 108326242101
15 103302232101
16 188318902101
17 103301402101

6,725.86 JOSEFINA FLORES CALVA
4,315.42 JUAN ANTONIO RANGEL GOMEZ —urTTI.

i )
7,770.68 JUAN PEDRO BARBOSA MORALES A 1
3,430.10 KRISTIAN LUIS MANUEL HINOJOSA MONROY 0 P F !.;\,!' £ H ’ Q

4,117.85 LAURA LUCIA VELAZQUEZ OLMOS
3,943.89 LUCIA PEREZ LARA

18 171292302101 5,483.28 LUIS RAUL HERNANDEZ TREJO - FAETA Fa:

19 103302642101 3,873.43 LUIS RUBEN ROA VEGA 5 =
. 20 103302802101 3,587.03 MA. EVERILDA LOPEZ ZAMORA

21 103301652101 28,904.44 MARIA BLANCA MALAGON DIAZ e P I

22 103302312101 10,342.16 MARIA CRUZ DURAN FLORES ¥ 20‘2 g K

23 103301162101 2,066.39 MICAELA BARCENAS URBINA S . g‘&;‘ 4

24 103302982101
25 108324262101
26 343466762101
27 103303302101
28 350635282101
Fotal Deposito de Nomina

6,514.61 RAMON RAMIREZ RODRIGUEZ
8,236.48 RODOLFO OSVALDO RAMIREZ BUENO
8,898.73 ROSARIO MENDEZ TORRES
16,506.43 RUBEN MARTINEZ VARELA
10,728.52 FRANCISCO JAVIER LOPEZ SAUCEDO
224,401.58

R R B T < T T T I - I T T R - O R O T B 2 B I O TR 7 S - T S - N S S - S - N - R Y

FAETA CTA. BANCOS 10298841
GRUPO BB: IMPULSO ONSV

"CONALEP, Educacién Técnica para la Equidad y el Bienestar”

"2022 Afo de Ricardo Flores Magén, precursor de la Revolucién Mexica

eviso
C.P. Claudia Gonzalez Castafieda Lic. Luce rausto Ortega.
Jefe de Proyecto de Servicios Directora de Plantel
. Administrativos

Formato Interno
06.2022 N-ADMVA PRE-CALCULO Servicios Administrativos 2022 25/03/2022




. BANBAJIO Némina Electrénica
REPORTE DE RESULTADOS DE DISPERSION DE NOMINA

Archivo : DONSV010.330
Fecha de Envio: 2022-03-30
Fecha de Aplicacion: 20220330
Cuenta origen: 102989410101

Grupo de Afinidad: ONSV
Cliente: COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE GUANAJUATO SILAO FAE

Tipo de cuenta: Maestra

No. TPago Cuenta Dest Tipo de cuenta Nombre del Empleado Importe Estatus  Descripcion
1 TBB 169193672101 Nomina ALEJANDRO MARTINEZ VILLANUEVA $4,380.90 OK DEPOSITO DE NOMINA
2 TBB 113588192101 Nomina ALMA DELIA HERNANDEZ HERNANDEZ  $3,639.10 OK DEPOSITO DE NOMINA
3 TBB 358152572101 Nomina CLAUDIA GONZALEZ CASTANEDA $10,616.73 OK DEPOSITO DE NOMINA
4 TBB 103303222101 Nomina BEATRIZ HERNANDEZ LONA $6,351.82 OK DEPOSITO DE NOMINA
5 TBB 103301082101 Nomina BETSAIDA MAGDALENA ESPINOZA SE  $31,025.80 OK DEPOSITO DE NOMINA
6 TBB 103302152101 Nomina BLANCA EDITH GUTIERREZ MORENO $2,543.56 OK DEPOSITO DE NOMINA
7 TBB 103301812101 Nomina FELIPE RODRIGUEZ TOVAR $7,917.29 OK DEPOSITO DE NOMINA
8 TBB 154270992101 Nomina ISMAEL OLIVO SANCHEZ $5,936.77 OK DEPOSITO DE NOMINA
9 TBB 103302722101 Nomina J LUZ HERNANDEZ VELAZQUEZ $6,719.88 OK DEPOSITO DE NOMINA
10 TBB 187824902101 Nomina JARED RODULFO RODRIGUEZ $3,318.54 OK DEPOSITO DE NOMINA
. 11 TBB 103301732101 Nomina JORGE ARMANDO CORONA RAMIREZ $5,505.89 OK DEPOSITO DE NOMINA
12 TBB 103303142101 Nomina JOSEFINA FLORES CALVA $6,725.86 OK DEPOSITO DE NOMINA
13 TBB 103302562102 Nomina JUAN ANTONIO RANGEL GOMEZ $4,315.42 OK DEPOSITO DE NOMINA
14 TBB 108326242101 Nomina JUAN PEDRO BARBOSA MORALES $7,770.68 OK DEPOSITO DE NOMINA
15 TBB 103302232101 Nomina KRISTIAN LUIS MANUEL HINOJOSA $3,430.10 OK DEPOSITO DE NOMINA
16 TBB 188319902101 Nomina LAURA LUCIA VELAZQUEZ OLMOS $4,117.85 OK DEPOSITO DE NOMINA
17 TBB 103301402101 Nomina LUCIA PEREZ LARA $3,943.89 OK DEPOSITO DE NOMINA
18 TBB 171292302101 Nomina LUIS RAUL HERNANDEZ TREJO $5,483.28 OK DEPOSITO DE NOMINA
19 TBB 103302642101 Nomina LUIS RUBEN RCA VEGA $3,873.43 OK DEPOSITO DE NOMINA
20 TBB 103302802101 Nomina MA EVERILDA LOPEZ ZAMORA $3,587.03 OK DEPOSITO DE NOMINA

SR—

‘OPERADO
FAETA
2022

.,". .
AW

. Av. Manuel J. Clouthier No. 402 Jardines del Campestre CP 37128 Ledn, Glo

Consultas y aclaraciones 01 (477) 71-04-600 o al 01 (800) 47-10-400
Pagina 1/2
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. BANBAJIO Noémina Electronica

21 TBB 103301652101 Nomina MARIA BLANCA MALAGOCN DIAZ $28,904.44 OK DEPOSITO DE NOMINA
22 TBB 103302312101 Nomina MARIA CRUZ DURAN FLORES $10,342.16 OK  DEPOSITO DE NOMINA
23 TBB 103301162101 Nomina MICAELA BARCENAS URBINA $2,066.39 OK DEPOSITO DE NOMINA
24 TBB 103302982101 Nomina RAMON RAMIREZ RODRIGUEZ $6,514.61 OK DEPOSITO DE NOMINA
25 TBB 108324262101 Nomina RODOLFO OSVALDO RAMIREZ BUENO $8,236.48 OK DEPCSITO DE NOMINA
26 TBB 343466762101 Nomina ROSARIO MENDEZ TORRES $9,898.73 OK DEPOSITO DE NOMINA
27 TBB 103303302101 Nomina RUBEN MARTINEZ VARELA $16,506.43 OK DEPOSITO DE NOMINA
28 TBB 350635282101 Nomina FRANCISCO JAVIER LOPEZ SAUCEDO $10,728.52 OK DEPOSITC DE NOMINA

L ermAsErwAY merm——

® OPERADO

TOTALES
Total de Registros: 28 Comision por dispersion  $0.00
Abonos Dispersados: 28 Total comisiones: 28
Abonos Rechazados: 0 Importe por comision: $0.00
Importe total: $224,401.58 I.V.A. por comision: $0.00
Importe Dispersado: $224,401.58 Cargo total a la cuenta: $224,401.58
Importe Rechazado: $0.00 Nota: Las comisiones no incluyen IVA

Total Transferencias BB: 28
Total Transferencias TEF: 0

. Av. Manuel! J. Clouthier No. 402 Jardines del Campestre CP 37128 Ledn, Gto

Consultas y aclaraciones 01 (477) 71-04-600 o al 01 (800) 47-10-400
Pagina 2/2
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COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE GUANAJUAT
is-HUMA

Version
NOMINA CORRESPONDIENTE AL PAGO DE LA QUINCENA @622 QUINCENAL(2022-03-16 - 2022-83-31)

ADMINISTRATIVO
Emitido el: 23/83/22

She 3k e o ¢ sk 3 38 3k ok 3 K ok o ok ok 36 oK 3 oK e ke 3k 3Kk 3K 3K ke Sk sk K 3 K ok 3 sk 3k 3k 3K 3k ok ok 3 ok 3 3 oK ok ok 3K ok 3K 3K 3k ok ok ok ok 3k 3k ok Ok ok ok ok 3 sk ok sk sk ok ok sk ok ok ok o sk sk ok ok ok e sk skl ok ke o ok ok ok ok 3k ok ke ok ke stk ok ke ok 3k ok ok oK ¢ 3f ke kK

NOMBRE DEL EMPLEADO CURP NIVEL PUESTO NO. SEG. SOC. PLAZA INGRESO
CVE PERCEPCIONES UNI. IMPORTES CVE DEDUCCIONES IMPORTES

S ok k¢ ok ¢ 3K 3 e ok e ok ¢ 3K oK ok k¢ ok ok B oK oK 3K e 3k 3K 3 ok 8 sk ok sk 3K 36 Sk ok ke sk sk sk 3k sk ok o 38 3k ok 3k ok K ok 3k oK 3 3k 3k 3K 3k ok ok 3 ok 3 3k o 2k sk ok ok ok ok sk 3k 3k ok ok ok ok ol K sk ok ok o ke ke ok e ok ok ok ok 2k ok sk Sk 3¢ S ok Sk 3k e oK Sk ok ke ke 3k Ok ok ke K
Plantel:11264 CONALEP SILAO de: ©622 QUINCENAL(2022-063-16 - 2022-03-31) BAMJ651013MA3 No. Emp.: 0266150

JUAN PEDRO BARBOSA MORALES BAMJ651013HGTRRNOS 15-II-1

CF33206 JEFE DE PROYECTO 80846554196 13683 ©1/06/2015
1003 SALARIO BASE 15.00 $ 13,185.18 1927 SEG. DANOS FOVISSSTE $ 8.5@
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 2735 SEGURO DE VIDA $ 391.60
2517 ESTIMULO PRQDUCTIVIDAD $ 192.43 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 6.0 $ 1,424.00 5045 I.S5.P.T. A RETENER $ 2,870.43
2800 DESPENSA $ 612.60 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 396.91
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 90.21
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 90.21
6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 72.17
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 884.092
8095 CRED. HIP. CRECIENTE 183 $ 3,955.55
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 16,563.61 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 8,792.93
NETO A PAGAR : $ 7,770.68

¢ 5k o ok ke sk 3K 3 e o 3 3¢ e ok oK o ok oK 3 3ok ok ok 3K ok 3 ek ke ke o ok 3K 3 ok ke ok e ok i o oK o o o o ok ko 8 ok e o ke ok o 3K 3K 3k e o ol ok oK sk 38 3 3k e 3k i ok ok ok ok sk ok sk o o ok 3k sk ok o o ok o o sk e e ol e ke ok sk ok ol o e o ook ok o sk RO K RO

Plantel:11204 CONALEP SILAO de: ©622 QUINCENAL(2822-03-16 - 2022-83-31) BAUM780104T8A No. Emp.: 0259327
MICAELA BARCENAS URBINA BAUM780104MGTRRCO1 04-11-1

$01202 AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALE 80137815025 9227 01/03/2013
1003 SALARIO BASE 15.00 $ 3,991.790 1927 SEG. DANOS FOVISSSTE $ 8.50
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 2735 SEGURO DE VIDA $ 118.55
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 2737 SEG.IND. METLIFE DE MEX. $ 259.92
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 9.0 $% 646.65 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2800 DESPENSA $ 612.00 5045 I.S.P.T. A RETENER $ 684.53
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.09 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 159.18
6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 36.18

6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 36.18

6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 28.94

6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 354,54

2095 CRED. HIP. CRECIENTE 172 ¢ 1,197.51

8135 PRESTAMOS ISSSTE 14/40 $ 1,516.26

8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 92.77

TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 6,592.78 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 4,526.39

NETO A PAGAR : $ 2,066.39
*******t¥**t*****************#****************************t*************************************************************
Plantel:11204 CONALEP SILAO de: ©622 QUINCENAL(2022-03-16 - 2822-83-31) CORJ8905256I9 No. Emp.: 8241513

JORGE ARMANDO CORONA RAMIREZ CORJ890525HGTRMRO7 06-1I-I

CF19201 TUTOR ESCOLAR 80088920386 8513 16/05/2008
1003 SALARIO BASE 15.00 $ 4,324.39 2735 SEGURO DE VIDA $ 128.43
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION 3 950.60 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 5045 I.S.P.T. A RETENER $ 827.18
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 13,80 $ 1,011.91 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 178.37
2800 DESPENSA $ 612.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 40.54
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 40.54
6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 32.43

6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 397.29

8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 106.73

TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 7,290.73 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 1,784.84

NETO A PAGAR & == $ 5,505.89
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Plantel:11204

CF21202

1lee3
1602
2517
2680
2680
2680
2680
2680
2766
2800
2805

Plantel:112084

501202

1003
1662
2517
2655
2655
2754
2766
2800
2805

Plantel:11204

Tes201

1083
1602
2517
2766
2800
2805

SALARIO BASE

DESARROLLO Y CAPACITACION

ESTIMULO PRODUCTIVIDAD
ANTEQJOS O LENTES.
ANTEQJOS O LENTES. 2
ANTEQJOS O LENTES. 3
ANTEQJOS O LENTES. 4
ANTEQJOS O LENTES. 5
PRIMA ANTIGUEDAD
DESPENSA

PREVISION MULTIPLE

TOTAL DE PERCEPCIONES :

CONALEP SILAO
MARIA CRUZ DURAN FLORES
ASISTENTE ESCOLAR Y SOCIAL

CONALEP SILAO

de: 0622 QUINCENAL(2022-03-16 - 2022-03-31)

80068503145
15.08 $ 4,493.32 1927
$ 950.00 2735
$ 192.43 2920
$ 1,180.00 5045
$ 1,180.00 6250
$ 1,180.00 6251
$ 1,180.00 6252
$ 1,180.00 6253
16.00 $ 1,294.07 6254
$ 612.00 8095
$ 200.00 8523
$ 13,641.82

de: 0622 QUINCENAL(2022-03-16 - 2022-83-31)

BETSAIDA MAGDALENA ESPINOZA SEPULVEDA

AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALE

SALARIO BASE

DESARROLLO Y CAPACITACION

ESTIMULO PRODUCTIVIDAD
APARATOS ORTOPEDICOS.

APARATOS ORTOPEDICOS. 2

GUARDERIA
PRIMA ANTIGUEDAD
DESPENSA

PREVISION MULTIPLE

TOTAL DE PERCEPCIONES :

SALARIO BASE

DESARROLLO Y CAPACITACION

ESTIMULO PRODUCTIVIDAD
PRIMA ANTIGUEDAD
DESPENSA

PREVISION MULTIPLE

TOTAL DE PERCEPCIONES :

CONALEP SILAO
JOSEFINA FLORES CALVA
TECNICO EN GRAFICACION

15.80 $ 3,991.70

$ 950.00
$ 192.43
$ 13,138.12
$ 13,138.12
$ 135.00
8.00 $ 574.80
$ 612.00
$ 200.00
$ 32,932.17

de: 0622 QUINCENAL(2022-03-16 - 2022-83-31)

15.60 3 4,662.91

$ 950.69
$ 192.43
28.00 $ 2,536.62
$ 612.00
$ 200.90
$ 9,153.9

80148856133

2735
2737
2920
50845
6250
6251
6252
6253
6254
8523

80947494581

2735
2920
5045
6250
6251
6252
6253
6254
8523

DUFC858503MGTRLRO4
9210

SEG. DANOS FOVISSSTE
SEGURO DE VIDA
SEGURO DE RETIRO
I.S.P.T. A RETENER
SEG.SALUD T.ACTIVO
SEG.SALUD T.PENSIONADO
SEG.INVALIDEZ Y VIDA
S.SOCIALES Y CULT.
S.RET.CESANTIA AVZDA.
CRED. HIP. CRECIENTE
CUOTA SINDICAL LOCAL

TOTAL DE DEDUCCIONES :
NETO A PAGAR :

EISB881118MGTSPT@5
9221

SEGURO DE VIDA

SEG.IND. METLIFE DE MEX.
SEGURO DE RETIRO
I.S.P.T. A RETENER
SEG.SALUD T.ACTIVO
SEG.SALUD T.PENSIONADO
SEG.INVALIDEZ Y VIDA
S.SOCTALES Y CULT.
S.RET.CESANTIA AVZDA.
CUOTA SINDICAL LOCAL

TOTAL DE DEDUCCIONES :
NETO A PAGAR :

FOC]740623MGTLLSO1
658

SEGURO DE VIDA

SEGURO DE RETIRO
I.5.P.T. A RETENER
SEG.SALUD T.ACTIVO
SEG.SALUD T.PENSIONADO
SEG.INVALIDEZ Y VIDA
S.SOCIALES Y CULT.
S.RET.CESANTIA AVZDA.
CUOTA SINDICAL LOCAL

TOTAL DE DEDUCCIONES :
NETO A PAGAR :

07-1I-1

DUFC8505038R7 No. Emp.: 0214867

16/09/2005

279

R R TR AR T U LA P

$

8.
133,
33,
923,
190,
43,
43,
34.
a24.
1,347,
115,

3,299,

50
45
33
53
78
36
36
69
92
99
75

66

$ 10,342.16

5 ok o ok ok 25k ke ok ok ok ok ok ok sk o ok ok ok ok ok ok ok ok sk sk ok ok ke e e ke ok sk ok ke ke 3k sk Sk kol sl ok o 3k 8 o e 2k ok sk ok ok ke e e e sk ok 3k ok ke ke ok sk sk 3 e e ke e ok sk st ok ok ok ok ok ok ok 3k sk o sk ok ok sk s s ke sk ok ko ok ok ok sk e ok ok sk ke sk ok ke e sk sk sk ok kOl s ok sk ke

04-II-I

EISB881118DD® No. Emp.: 0259440

91/05/2013

$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$

118,
384.
33.
671.
157.
35.
35
28.
350.
91.

1,906.

55
13
33
65
20
73
73
58
14
33

37

$ 31,025.80

o4 o e e s sk 3k ok e sk ok ok o ok ok o sk i 3k 3k ok s ok e s 3k sk ok ok ok ok ok 3k o sk 3 ok sk 3 ok ok K sk o ok 3K K Kk kR sk ok e 3R ok i 3k 35 skl R o 3 ok 3k sk s ke e ke sk sk sk ok R e 8 ok o s e ke skl ok s ke s ofe ol ok sk ok ok ke e sk e skl sk ke ok ok ke sk ok ok ok ok Rk ok

FOCJ7406233X9 No. Emp.:

88-II-I

8099558

16/09/1993

Y PR PBEHEHHRH

138.
33,
1,225,
229,
52,
52,
a1,
511.
143,

2,428,
6,725.

49
33
16
61
18
18
75
41
99

1e
86
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Plantel:11204

CF33206

1083
2517
2800

CONALEP SILAO

de: @622 QUINCENAL(2822-083-16 - 2022-03-31)

CLAUDIA GONZALEZ CASTANEDA

JEFE DE PROYECTO

SALARIO BASE
ESTIMULO PRODUCTIVIDAD
DESPENSA

20000000000

15.00 $ 13,185.18
$ 192.43
$ 612.00

e OPERADD

2735
2920
5045
6250
6251
6252
6253
6254

GOCC781@30MGTNSLE9
13542

SEGURO DE VIDA

SEGURO DE RETIRO
I.5.P.T. A RETENER
SEG.SALUD T.ACTIVO
SEG.SALUD T.PENSIONADO
SEG.INVALIDEZ Y VIDA
S.SOCIALES Y CULT.
S.RET.CESANTIA AVZDA.

TOTAL DE DEDUCCIONES :
NETO A PAGAR :

GOCC781030F2A No. Emp.:

15-II-I

0282932

16/03/2022

B PHPAAAAAS

391.
33.
1,547.
362.
82.
82.
65.
807.

3,372.
10,616.

60
33
a2
59
41
41
93
59

88
73

(1)
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Plantel:11204

CF19201

1603
1602
2517
2754
2766
2800
2805

CONALEP SILAO

de: 0622 QUINCENAL(2022-03-16 - 2022-03-31) GUMB860612B77 No. Emp.:

BLANCA EDITH GUTIERREZ MORENO

TUTOR ESCOLAR

SALARIO BASE

DESARROLLO Y CAPACITACION

ESTIMULO PRODUCTIVIDAD

GUARDERIA

PRIMA ANTIGUEDAD
DESPENSA
PREVISION MULTIPLE

TOTAL DE PERCEPCIONES :

15.00 $
$
$
$

15.00 $
$
$

$

86078606011
4,324.39 1927
950.00 2735
192.43 2737
270.00 2920
1,167.59 5045
612.80 6250
200.00 6251
6252
6253
6254
8095
8135
8523
7,716.41

0215170
GUMB860612MGTTRLO1 06-I1-1

9226 16/11/2006

SEG. DANOS FOVISSSTE $ 8.50
SEGURO DE VIDA $ 128.43
SEG.IND. METLIFE DE MEX. $ 258.75
SEGURO DE RETIRO $ 33.33
I.S.P.T. A RETENER $ 860.43
SEG.SALUD T.ACTIVO $ 182.65
SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 41.51
SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 41.51
S.SOCTALES Y CULT. $ 33,21
S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 406.82
CRED. HIP. CRECIENTE 274 $ 1,297.32
PRESTAMOS ISSSTE 18/48 $ 1,779.55
CUOTA SINDICAL LOCAL $ 1069.84
TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 5,172.85
NETO A PAGAR : $ 2,543.56

ok ok 3k 3 e 3k ke ke 3k 3k ok ok o o ok ok ok sk e ke ok ok ok e ok ok ok 3k 2k o ok e ok ok o sk e sk e o o R ok i ok ok ok ok ok e sk ke 5 K Sk ok ke sk ok ok Kk ok 3K B s 3k ok ko s ok k3 3k Sk sk ok ok o ke 3 35 3 3k 3 ok ke sk ok sk bk ok sk ok sk ek ok sk ok ok o ok o ke ok ok kR

Plantel:11204

581201

1003
1602
2517
2766
2800
2805
2850

CONALEP SILAO

de: 9622 QUINCENAL(2022-83-16 - 2022-03-31)

ALMA DELIA HERNANDEZ HERNANDEZ
ASISTENTE DE SERVICIOS BASICOS

SALARIO BASE

DESARROLLO Y CAPACITACION

ESTIMULO PRODUCTIVIDAD
PRIMA ANTIGUEDAD
DESPENSA

PREVISION MULTIPLE
CONDICIONES INSALUBRES

TOTAL DE PERCEPCIONES :

15.00 $

B

$
$
$
$
$

$

80017515661
3,662.98 1927
950.80 2735
192.43 2920
461.54 5045
612.80 6250
200.00 6251
63.00 6252
6253
6254
8095
8523

6,141.95

HEHA830216MGTRRLO4 02-II-1
9224

SEG. DANOS FOVISSSTE
SEGURO DE VIDA

SEGURO DE RETIRO
I.S.P.T. A RETENER
SEG.SALUD T.ACTIVO
SEG.SALUD T.PENSIONADO
SEG.INVALIDEZ Y VIDA
S.SOCIALES Y CULT.
S.RET.CESANTIA AVZDA.
CRED. HIP., CRECIENTE 88
CUOTA SINDICAL LOCAL

TOTAL DE DEDUCCIONES :
NETO A PAGAR :

HEHA830216PP3 No. Emp.: 0259877

02/086/2014

B LR R R R R A R R N Y

8.50
108.79
33.33
603.74
146.78
33.36
33.36
26.69
326.92
1,098.89
82.49

2,502.85
3,639.10

ke ok 3 o 3 3k ok 3k 3 5k 3k oK o o o ok e ke ok ok ok ok ok ok ok sk sk sk 6 kR sk KR ik Sk Sk R ek s ke ke 38 3K ok ofe ke oK 3k 3k 3k sk ok 35 5 8 ok 8 3 3 5k ok oK ok 3 o e e o o ok 3 ok o ok ok ok s o ok ok s ok ok ok ok sk ok o oK SRRSO O R ok ok ok ko sk stk ok R kokok ok sk ok

Plantel:11204

A@3202

16e3
1602
2517
2766
2800
2805

SALARIO BASE

DESARROLLO Y CAPACITACION

ESTIMULO PRODUCTIVIDAD
PRIMA ANTIGUEDAD
DESPENSA

PREVISION MULTIPLE

TOTAL DE PERCEPCIONES :

CONALEP SILAO
BEATRIZ HERNANDEZ LONA
SECRETARIA "C"

de: 8622 QUINCENAL(2022-03-16 - 2022-03-31)

80937138750
4,157.34 2735
950.00 2920
192.43 5045
2,452.83 6250
612.00 6251
200.00 6252
6253
6254
8523

8,564.60

HELB710919MGTRNTO4 05-II-I
9213

SEGURO DE VIDA

SEGURO DE RETIRO
I.5.,P.T. A RETENER
SEG.SALUD T.ACTIVO
SEG.SALUD T.PENSIONADO
SEG.INVALIDEZ Y VIDA
S.SOCIALES Y CULT.
S.RET.CESANTIA AVZDA.
CUOTA SINDICAL LOCAL

TOTAL DE DEDUCCIONES :
NETO A PAGAR :

HELB7109192T6 No. Emp.: 0079950

01/01/1992

o R R R R R L

123.47
33.33
1,099.27
213.40
48.50
48.50
38.80
475.31
132.20

2,212.78
6,351.82
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Plantel:11204

CF21202

1ee3
1602
2517
2680
2680
2766
2800
2805

CONALEP SILAO

de: 0622 QUINCENAL(2022-93-16 - 2022-03-31)
HEVL600601HGTRLZE0O

J LUZ HERNANDEZ VELAZQUEZ

ASISTENTE ESCOLAR Y SOCIAL

SALARIO BASE

DESARROLLO Y CAPACITACION

ESTIMULO PRODUCTIVIDAD
ANTEOJOS O LENTES.
ANTEQJOS O LENTES. 2
PRIMA ANTIGUEDAD
DESPENSA

PREVISION MULTIPLE

TOTAL DE PERCEPCIONES :

4,493

95@.

192

1,180
1,617

612.
200.

$ 10,425

$
$
$
$ 1,180.
$
$
$
$

80016089997
.32 1927
00 2735
.43 2737
08 2920
.00 5045
.59 6250
e 6251
00 6252
6253
6254
8095
8523
.34

9232

SEG. DANOS FOVISSSTE
SEGURO DE VIDA

SEG.IND. METLIFE DE MEX.

SEGURO DE RETIRO
I.S.P.T. A RETENER
SEG.SALUD T.ACTIVO

SEG.SALUD T.PENSIONADO

SEG.INVALIDEZ Y VIDA
S.SOCIALES Y CULT.

S.RET.CESANTIA AVZDA.
CRED. HIP. CRECIENTE
CUOTA SINDICAL LOCAL

TOTAL DE DEDUCCIONES :

NETO A PAGAR :

07-II-1

HEV]6006012YA No. Emp.: ©1824738

01/06/2001

$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
157 %
$
$
$

8.50
133.45
295,87

33.33
992.63
199.68

45.38

45.38

36.30
a44.73

1,347.99
122.22

3,705.46
6,719.88
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Plantel:11204

501201

1003
1602
2517
2680
2766
2800
2885
2850

CONALEP SILAO

de: @622 QUINCENAL(2022-03-16 - 2822-03-31)
HETL941116HGTRRSO9

LUIS RAUL HERNANDEZ TREJO

ASISTENTE DE SERVICIOS BASICOS

SALARIO BASE

DESARROLLO Y CAPACITACION

ESTIMULO PRODUCTIVIDAD
ANTEQJOS O LENTES.
PRIMA ANTIGUEDAD
DESPENSA

PREVISION MULTIPLE
CONDICIONES INSALUBRES

TOTAL DE PERCEPCIONES :

80169463041
15.00 $ 3,662.98 2735
$ 950.00 2737
$ 192.43 2920
$ 1,180.00 5045
5.00 % 329.67 6250
$ 612.00 6251
$ 200.00 6252
$ 63.00 6253
6254
8523
$ 7,190.08

2514

SEGURO DE VIDA

SEG.IND. METLIFE DE MEX.

SEGURO DE RETIRO
I.5.P.T. A RETENER
SEG.SALUD T.ACTIVO

SEG.SALUD T.PENSIONADO

SEG.INVALIDEZ Y VIDA
S.SOCIALES Y CULT.

S.RET.CESANTIA AVZDA.
CUOTA SINDICAL LOCAL

TOTAL DE DEDUCCIONES :

NETO A PAGAR :

HETL941116C88 No.

82-11-1

Emp. :

8266763

01/10/2016

$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$

$

18.79
351.60
33.33
580.11
143.16
32.54
32.54
26.03
318.85
79.85

1,706.80
5,483.28
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Plantel:11204

581202

1ee3
1602
2517
2766
2800
2805

CONALEP SILAO

de: 0622 QUINCENAL(2022-03-16 - 2022-03-31)
HIMK88@998HGTNNRO4

KRISTIAN LUIS MANUEL HINOJOSA MONROY

AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALE

SALARIO BASE

DESARROLLO Y CAPACITACION

ESTIMULO PRODUCTIVIDAD
PRIMA ANTIGUEDAD
DESPENSA

PREVISION MULTIPLE

TOTAL DE PERCEPCIONES :

80078043868
15.80 $ 3,991.70 2735
$ 950.00 2737
$ 192.43 2920
15.0 $ 1,077.76 5845
$ 612.00 6250
$ 260.00 6251
6252
6253
6254
8135
8523
$ 7,023.89

10600

SEGURO DE VIDA

SEG.IND. METLIFE DE MEX.

SEGURO DE RETIRO
I.5.P.T. A RETENER
SEG.SALUD T.ACTIVO

SEG.SALUD T.PENSIONADO

SEG.INVALIDEZ Y VIDA
S.SOCIALES Y CULT.
S.RET.CESANTIA AVZDA.
PRESTAMOS ISSSTE
CUOTA SINDICAL LOCAL

TOTAL DE DEDUCCIONES :

NETO A PAGAR :

04-II-1

HIMKE00908LB® No. Emp.: 0215099

16/10/2606

33/48

“ R A R IR L AR U A

118.55
300.26
33,33
770.18
171.04
38.87
38.87
31.10
380.94
1,609.26
101.39

3,593.79
3,430.10
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Plantel:11204

Deo5

1ee3
2518
2800

CONALEP SILAO

de: 0622 QUINCENAL(2022-03-16 - 2022-03-31)
LOSF730731HGTPCRO5

FRANCISCO JAVIER LOPEZ SAUCEDO

DIRECTOR DE PLANTEL

SALARIO BASE

COMPENSACION GARANTIZADA

DESPENSA MANDOS MEDIOS

'OPERADO

"p" Y “E" 00000000000
15.80 $ 4,128.50 2735
$ 10,737.45 2920
3 542.50 2960
5045
6250
6251
6252
6253
6254
$ 15,408.45

12744

SEGURO DE VIDA
SEGURO DE RETIRO
FONDO DE AHORRO MM
I.S.P.T. A RETENER
SEG.SALUD T.ACTIVO

SEG.SALUD T.PENSIONADO

SEG.INVALIDEZ Y VIDA
S.SOCIALES Y CULT.
S.RET.CESANTIA AVZDA.

TOTAL DE DEDUCCIONES :

NETO A PAGAR :

LOSF738731MP1 No.

26-1II-1

Emp.: 0282871

17/01/2022

A N AR R R L L L AR

122.62
33,33
1,486.60
2,598.74
113.53
25.80
25.80
20.64
252.87

4,679.93
10,728.52

(m
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Plantel:11204

CFe42e1

10803
1602
2517
2680
2766
28008
2805

CONALEP SILAO
MA. EVERILDA LOPEZ ZAMORA
SECRETARIA "B"

SALARIO BASE 15.80 $ 4,493.32

DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00
ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43
ANTEQJOS O LENTES. $ 1,180.00
PRIMA ANTIGUEDAD 21.00 $ 1,720.94
DESPENSA $ 612.00
PREVISION MULTIPLE $ 200.00
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 9,348.69

de: 9622 QUINCENAL(2022-03-16 - 2022-03-31)

80016283780

1927
2735
2737
2920
5045
6250
6251
6252
6253
6254
8095
8135
8523

LOZE620109973 No. Emp.: 8182336
LOZE620109MGTPMVO7 07-1I-I

9214 16/01/2001

SEG. DANOS FOVISSSTE $ 8.50
SEGURO DE VIDA $ 133.45
SEG.IND. METLIFE DE MEX. $ 354.32
SEGURO DE RETIRO $ 33.33
I.S.P.T. A RETENER $ 1,014.71
SEG.SALUD T.ACTIVO $ 202.52
SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 46.03
SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 46.03
S.SOCIALES Y CULT. $ 36.82
S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 451.06
CRED. HIP. CRECIENTE 119 $ 1,347.99
PRESTAMOS ISSSTE 13/48 $ 1,962.61
CUOTA SINDICAL LOCAL $ 124.29
TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 5,761.66
NETO A PAGAR : $ 3,587.03
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Plantel:11204

CF34202

1003
1602
2517
2655
2655
2754
2766
2800
2805

CONALEP SILAO
MARIA BLANCA MALAGON DIAZ

de: ©622 QUINCENAL(2022-03-16 - 2022-03-31)

PROMOTOR CULTURAL Y DEPORTIVO 80098629142
SALARIO BASE 15.00 $ 4,157.34 1927
DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.e0 2735
ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 2920
APARATOS ORTOPEDICOS. $ 13,138.12 5045
APARATOS ORTOPEDICOS. 2 $ 13,138.12 6250
GUARDERIA $ 135.00 6251
PRIMA ANTIGUEDAD 13.00 % 972.82 6252
DESPENSA $ 612.00 6253
PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6254

8095

8135

8523
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 33,495.83

MADB8604@5V48 No. Emp.: 0241814
MADB860405MGTLZLO2 05-II-T
12050 01/12/2008

SEG. DANOS FOVISSSTE $ 8.50
SEGURO DE VIDA [ 123.47
SEGURO DE RETIRO $ 33.33
I.5.P.T. A RETENER $ 783.14
SEG.SALUD T.ACTIVO $ 172.70
SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 39.25
SEG.INVALIDEZ Y VIDA 3 39.25
S.SOCIALES Y CULT. $ 31.40
S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 384.66
CRED. HIP. CRECIENTE 243 $ 1,247.20
PRESTAMOS ISSSTE 34/40 $ 1,625.89
CUOTA SINDICAL LOCAL $ 102.60
TOTAL DE DEDUCCIONES : L3 4,591, 39
NETO A PAGAR : $ 28,904.44
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Plantel:11204

CF33206

1ee3
1602
2517
2766
2808
2805

CONALEP SILAO
RUBEN MARTINEZ VARELA
JEFE DE PROYECTO

SALARIO BASE 15.00 $ 13,185.18

DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.09
ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43
PRIMA ANTIGUEDAD 31.e8 $ 7,779.26
DESPENSA % 612.00
PREVISION MULTIPLE % 200.00
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 22,918.87

de: 8622 QUINCENAL(2022-83-16 - 2022-03-31)

806937681240

2735
2920
5045
6250
6251
6252
6253
6254

MAVR7@0118T56 No. Emp.: 0066963
MAVR700118HGTRRBO8 15-II-1I

13251 16/07/1990

SEGURO DE VIDA $ 391.60
SEGURO DE RETIRO $ 33.33
I.S.P.T. A RETENER $ 4,453.99
SEG.SALUD T.ACTIVO $ 396.91
SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 90.21
SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 90.21
S.SOCIALES Y CULT. $ 72.17
S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 884.02
TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 6,412.44
NETO A PAGAR : $ 16,506.43
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Plantel:11204

CF18201

1003
1602
2517
2800
2805

CONALEP SILAO
ALEJANDRO MARTINEZ VILLANUEVA

de: 0622 QUINCENAL(2022-03-16 - 2022-03-31)

AUXILIAR DE SEGURIDAD 80218403824
SALARIO BASE 15.00 $ 3,662.98 2735
DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.¢0 2920
ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 5045
DESPENSA $ 612.00 6250
PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6251
6252
6253
6254
8523

(oreR

TOTAL DE PERCEPCidNEQﬂ DO $ 5,617.41
FAETA .

MAVAS8411022I9 No. Emp.: 8282455
MAVAS41102HMCRLLOS 02-11-I

9223 01/12/2020

SEGURO DE VIDA $ 108.79
SEGURO DE RETIRO $ 33.33
I.S.P.T. A RETENER $ 509.75
SEG.SALUD T.ACTIVO $ 132.36
SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 30.08
SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 30.08
S.SOCIALES Y CULT. $ 24.06
S.RET.CESANTIA AVZDA. $  294.80
CUOTA SINDICAL LOCAL $ 73.26
TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 1,236.51
NETO A PAGAR : $ 4,380.90
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Plantel:11204

CF33206

1003
2517
2800

CONALEP SILAO
ROSARIO MENDEZ TORRES

de: 0622 QUINCENAL(2022-03-16 - 2022-03-31)

JEFE DE PROYECTO 00000000000
SALARIO BASE 15.00 $ 13,185.18 2735
ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 2920
DESPENSA $ 612.06 5045
6250
6251
6252
6253
6254
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 13,989.61

METR826925MBSNRSO3
13545

SEGURO DE VIDA

SEGURO DE RETIRO
I.5.P.T. A RETENER
SEG.SALUD T.ACTIVO
SEG.SALUD T.PENSIONADO
SEG.INVALIDEZ Y VIDA
S.SOCIALES Y CULT.
S.RET.CESANTIA AVZDA.

TOTAL DE DEDUCCIONES :
NETO A PAGAR :

15-II-I

METR820925F53 No. Emp.:

0282774

01/11/2021

A A HB A

#H A

391.
33.

60
33

2,265.02

362.

59

82.41
82.41

65,
807.

4,090,
9,898,

93
59

88
73
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Plantel:11204

CF33206

1603
1602
2517
2766
2800
2805

CONALEP SILAO
ISMAEL OLIVO SANCHEZ

de: @622 QUINCENAL(2022-03-16 - 2822-03-31)

JEFE DE PROYECTO 80077972455
SALARIO BASE 15.00 $ 13,185.18 1927
DESARROLLO Y CAPACITACION ¢ 950.08 2735
ESTIMULO PRODUCTIVIDAD ¢  192.43 2920
PRIMA ANTIGUEDAD 6.00 $ 1,424.80 5045
DESPENSA $  612.00 6250
PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6251
6252
6253
6254
8095
8135

TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 16,563.61

0ISI796511HHGLNS14
14315

SEG. DANOS FOVISSSTE
SEGURO DE VIDA
SEGURO DE RETIRO
I.5.P.T. A RETENER
SEG.SALUD T.ACTIVO
SEG.SALUD T.PENSIONADO
SEG.INVALIDEZ Y VIDA
S.SOCIALES Y CULT.
S.RET.CESANTIA AVZDA.
CRED. HIP. CRECIENTE
PRESTAMOS ISSSTE

TOTAL DE DEDUCCIONES :
NETO A PAGAR :

OISI796511DD8 No.

15-1II-1

89
9/24

Emp.:

08266527

81/03/2016

B PR ABAAAAN

8.
391.
33.
2,870.
396,
9.
90.
72.
884.
3,055.
1,833,

10,626.
5,936.

50
60
33
43
91
21
21
17
02
D
91

84
77
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Plantel:11204

S$81202

lee3
1602
2517
2766
2800
2805

CONALEP SILAO
LUCIA PEREZ LARA

de: @622 QUINCENAL(2022-83-16 - 2822-03-31)

AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALE 86117915795
SALARIO BASE 15.00 $ 3,991.79 1927
DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 2735
ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 2920
PRIMA ANTIGUEDAD 11.00 $ 790.36 5045
DESPENSA $ 612.00 6250
PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6251

6252

6253

6254

8095

8523
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 6,736.49

PELL790204MNTRRCO5
9228

SEG. DANOS FOVISSSTE
SEGURO DE VIDA
SEGURO DE RETIRO
I.S.P.T. A RETENER
SEG.SALUD T.ACTIVO
SEG.SALUD T.PENSIONADO
SEG.INVALIDEZ Y VIDA
S.SOCIALES Y CULT.
S.RET.CESANTIA AVZDA.
CRED. HIP, CRECIENTE
CUOTA SINDICAL LOCAL

TOTAL DE DEDUCCIONES :
NETO A PAGAR :

04-II-I

211

PELL790204HW5 No. Emp.:

8250106

16/06/2010

LAl R i L

Y

8.
118.
33.
708.
163.
37.
37.
29.
363.
1,197,
95.

2,792.
3,943,

50
55
33
78
13
98
08
66
34
51
64

60
89
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Plantel:112e4

CF33206

1003
1602
2517
2766
2800
2805

CONALEP SILAO
RODOLFO OSVALDO RAMIREZ BUENO
JEFE DE PROYECTO

SALARIO BASE
DESARROLLO Y CAPACITACION $
ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192

PRIMA ANTIGUEDAD 7.0 $ 1,661.
DESPENSA $ 612.
PREVISION MULTIPLE $ 200.

15.00 $ 13,185.
950,

de: 0622 QUINCENAL(2022-03-16 - 2022-03-31)

80168261859

18 2735
@9 2920
.43 5045
33 6250
20 6251
o0 6252
6253
6254
8135

RABR820601HGTMNDOS8
13543

SEGURO DE VIDA

SEGURO DE RETIRO
I.5.P.T. A RETENER
SEG.SALUD T.ACTIVO
SEG.SALUD T.PENSIONADO
SEG.INVALIDEZ Y VIDA
S.SOCTALES Y CULT.
S.RET.CESANTIA AVZDA.
PRESTAMOS ISSSTE

TOTAL DE DEDUCCIONES :
NETO A PAGAR :

15-II-I

40/49

RABR8206@1BH9 No. Emp.:

0266022

01/02/2015

* R R i R R L

391.
33.
2,926.
396.

60
33
25
91

90.21
90.21

72.
884.
3,679.

8,564

17
02
76

.46

8,236.48
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Plantel:11204 CONALEP SILAO de: ©622 QUINCENAL(2022-03-16 - 2022-03-31) RARR710422AB6 No. Emp.: ©167383
RAMON RAMIREZ RODRIGUEZ RARR710422HGTMDMES 13-II-I

CF33204 SUBJEFE TECNICO ESPECIALISTA 80997165354 18192 16/09/1999
. 1083 SALARIO BASE 15.80 $ 8,551.33 2735 SEGURO DE VIDA $ 253.97
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 5045 I.S.P.T. A RETENER $ 2,262.21
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 22.00 $ 3,471.84 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 362.26
2800 DESPENSA % 612.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 82.33
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 82.33
6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 65.87

6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 806.86

8135 PRESTAMOS ISSSTE 13/48 $ 3,513.83

TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 13,977.60 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 7,462.99

NETO A PAGAR : $ 6,514.61
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Plantel:11204

CONALEP SILAO
JUAN ANTONIO RANGEL GOMEZ

de: 0622 QUINCENAL(2022-03-16 - 2022-03-31)

CF33203 TECNICO FINANCIERO 80048216610
1003 SALARIO BASE 15.00 $ 4,835.15 1927
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 2735
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD % 192.43 2737
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 16.00 § 1,392.52 2920
28008 DESPENSA $ 612.00 5045
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.80 6250
6251
6252
6253
6254
8095
8523
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 8,182.10

Plantel:11204

CONALEP SILAQ de:
LUIS RUBEN ROA VEGA

CF34202 PROMOTOR CULTURAL Y DEPORTIVO 80034733461
1003 SALARIO BASE 15.00 $ 4,157.34 2735
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.090 2920
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD % 192.43 5045
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 19.00 $ 1,421.81 6250
2800 DESPENSA $ 612.00 6251
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6252
6253
6254
8135
8523
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 7,533.58

RAGJ8207054L2 No. Emp.: 0214799
RAGJ820705HGTNMNOS 89-II-I
9216 01/05/2005

SEG. DANOS FOVISSSTE $ 8.50
SEGURO DE VIDA $ 143.60
SEG.IND. METLIFE DE MEX. $ 304.71
SEGURO DE RETIRO $ 33.33
I.S.P.T. A RETENER $ 1,017.57
SEG.SALUD T.ACTIVO $ 202.89
SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 46.11
SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 46.11
S.SOCIALES Y CULT. $ 36.89
S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 451.88
CRED. HIP. CRECIENTE 88 $ 1,450.54
CUOTA SINDICAL LOCAL $ 124.55
TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 3,866.68
NETO A PAGAR : $ 4,315.42
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9622 QUINCENAL(2022-03-16 - 2022-03-31)

ROVL470314635 No. Emp.: 0214498
ROVL470314HGTXGS@9 05-1I-1I

2655 e1/11/2002

SEGURO DE VIDA $ 123.47
SEGURO DE RETIRO $ 33.33
I.S5.P.T. A RETENER $ 879.085
SEG.SALUD T.ACTIVO $ 185.05
SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 42.06
SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 42.06
S.SOCIALES Y CULT. $ 33.65
S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 412.16
PRESTAMOS ISSSTE 14/48 $ 1,797.74
CUOTA SINDICAL LOCAL $ 111.58
TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 3,660.15
NETO A PAGAR : $ 3,873.43
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Plantel:11204

CONALEP SILAO
FELIPE RODRIGUEZ TOVAR

de: 9622 QUINCENAL(2022-@3-16 - 2022-03-31)

CF19201 TUTOR ESCOLAR 80086401462
1603  SALARIO BASE 15.00 $ 4,324.39 2735
1602  DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 2920
2517  ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $  192.43 5045
2680  ANTE0JOS O LENTES. $ 1,180.60 6250
2680  ANTEQJOS O LENTES. 2 $ 1,180,860 6251
2766  PRIMA ANTIGUEDAD 14.0 $ 1,089.75 6252
2880  DESPENSA $  612.80 6253
2805 TON_MULTIPLE $ 200.00 6254

§ ‘“”\ 8523

® TQB&@A‘DO R

# FAETA ¢

2022 4

o

ROTF640526L74 No. Emp.: 0215442
ROTF640526HGTDVLO7 06-1I-1
9217 01/11/2007

SEGURO DE VIDA $  128.43
SEGURO DE RETIRO $ 33,33
1.S.P.T. A RETENER $  843.80
SEG.SALUD T.ACTIVO $  180.51
SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 41.e3
SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 41.03
S.SOCIALES Y CULT. $ 32.82
S.RET.CESANTIA AVZDA. $  4@82.05
CUOTA SINDICAL LOCAL $ 108.28
TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 1,811.28
NETO A PAGAR $ 7,917.29
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Plantel:11204 CONALEP SILAO de: 8622 QUINCENAL(2622-03-16 - 2022-03-31) RORJ921122KS® No. Emp.: 0276896
JARED RODULFO RODRIGUEZ RORJ921122HGTDDR@6 02-II-I

sei2e1 ASISTENTE DE SERVICIOS BASICOS 80189224746 2513 02/085/2017
. 1003 SALARIO BASE 15.00 $ 3,662.98 1927 SEG. DANOS FOVISSSTE $ 8.50
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 2735 SEGURO DE VIDA $ 108.79
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2800 DESPENSA $ 612.00 5045 I.S.P.T. A RETENER $ 521.e4
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 134.09
2850 CONDICIONES INSALUBRES $ 63.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 30.47
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 30.47

6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 24.38

6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 298.65

8095 CRED. HIP. CRECIENTE 51 $ 1,098.89

8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 73.26

TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 5,680.41 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 2,361.87

NETO A PAGAR : $ 3,318.54
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Plantel:11204 CONALEP SILAO de: 0622 QUINCENAL(2022-03-16 - 2022-83-31) VEOL900828NM@ No. Emp.: 0276135
LAURA LUCIA VELAZQUEZ OLMOS VEOL960828MGTLLRG4 02-II-I

CF182e1 AUXILIAR DE SEGURIDAD 80189048558 9229 18/05/2017
1603 SALARIO BASE 15.20 $ 3,662.98 2735 SEGURO DE VIDA $ 108.79
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 2737 SEG.IND. METLIFE DE MEX. $ 263.05
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2800 DESPENSA $ 612.00 5045 I.S.P.T. A RETENER $ 5089.75
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 132.36
6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 30.08

6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 30.08

6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 24.06

6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 294.80

8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 73.26

TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 5,617.41 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 1,499.56

NETO A PAGAR : $ 4,117.85

. ********#*****#*********************lk*sl#****t********‘8********iﬂ*****************************k***************************




e

152576 = a1vv sowersond - %05 8]
SOWINO) 0] IP BWING

VL3V »
Cdvy3ado

alt

1STIPL9ZS | HSYLEL = NoW 00'EEy'vl 1202 OY3¥E34 30 10 gVl
a0'655'9% NSLLE ,ﬁ
S7°26Z'0Z8 o £8°578'6vS 91 V101 pepanbiuy "wugd A ] pUOD “3|AMININ UOISKALd | 04 Q 'aseg ouejeg iopeleqes|
SRUQTIESU| SIUOIPUOY ‘BIdININ LISIABIY ‘uorepoRde) A ofjouRsa] ‘IS OURIRS UGLEY
00'6£6'82$
[Looos T ovos [orsso'ws [vrvarors [ ivzrses | soesrss | sreezoes | recorers | ceeorres | sewsenis | istszors [ evcoszs T aiosazs | eunwoN
00°0% 00°0% 00°0% 00°0% 00708
00°0$ 0008 | or990'v$ | voisi'ors | 15 ips'ozs | soesy'os | svzec'ozs [ Leeoc'sls | ee0z'vzs | s2956'tis | Z9t5z0ls | 66 coszs | 8h o069 cever'cozs |elis9'sezs | oezev'ves | oo'esig 00'000'5$ | 00'0si'c2$ | Z@'sev'viLS TYLOL
1528 £r'90Z B3'ZHS 9071E) 19y - S98EY 18252 8L'581 sy'ar PEBEL 05’871y 05871y - 2 - s 05821’y 0032NVS 73401 ¥IIAV OISIINYYI| 82
04982 9Ll 92 ¥RE’L +LSSE ZTHTY' = 1SEESt 20¥88 6V 6¥9 8281 b8y STSEETT COEEYYT | 2846 - 00007 00056 BTSBTEL V138VA ZINLLYVIN N38NY| 2T
0L'E92 92659 6IEEL | £98LF SSFLE L = £600¢ 1 65208 E£E 65 Teerl 00°G¥¥ 81SSTEL BTGB EL 5 - - BT'SBT'ET S3UHOL Z3ONIW O18VS0Y| 92
04982 9L9LL 9T Ve’ | PraGE 2TV | 9L6LI'E L5 EES | z0'788 6v'6¥9 LE'Z9} I¥TH BT SEE BT O0EEV'RT | 2846 . 00007 00056 SUSBUET ON3NE Z3YINVY 00TVASO 0410008 | 52
£0°V6} L0GBY YZ5iT ) 2080¢ TT 196 EBEISE SOBBE | 98'907 61765 [ 65 ¥r¥ EETOL LUELUEL | B TibE . 00'00¢ 00056 EETSS 8 Z3N9IYA0H Z3HINVH NOWYH | vZ
TH20k 607262 9059 SZEol €oZIs 97915 1 10619 Yarse 8¥ 092 2159 9ES61 0LTETS 9E88L S 99'9v9 007002 00056 0L T66 € VNIRNN SYNIOHVE «.;5_2_ €2
82} L128e 18 1rL 8LUBLE 9295 - 01'LEL Z6'VZr 8LZIE S0°8L ¥IVEZ TEEVI'S 0v'LE6'D 80°V6L T 00°002 00056 IEE6RY SIHOTINVING ZNED VIV | 22 |
51901 187592 59169 15891 yi62S 68'5¢9'T LE 199 99'bRE 19°28e 5904 96 11Z VELOE'S 9T'08Z'9 U6 00002 00056 VELSTY 7910 NODVIVW VONVIE VIV 12
18201 LVese [TE 816k Y9295 T9°796'T Gk sl 0'lsr 6E ILE seee 5 8¥Z TEEV'S 9TVIE'L V6004 T - 00002 00056 TEEELT VHOWVZ 23401 YO143A3 V| D2 |
GL'901 28552 59169 [ yI62S VEL6LT 16¥1L LTIy 18°20¢ 0L'5L [N VELOES SU6ZL9 | 1B 1LV - 00007 00056 PELSTY VO3IA VOU NIBNE SINT| 61
2516 08°E¥C 56079 18¥SE 7ig8¥ 2 0155 S8'BIE STHEET 9585 696.1 86'5.8'Y S9'S0Z'S | L96LE 009 00002 00056 86799 0341 ZIONYNYIH INVE SINT| 8L
€820k 60252 88619 SZE9H £9T18 = 82089 VE'ESE +6'992 e 12002 0LTPTS 90'TEE'S | 9E06L . 00007 00056 0LTE6E YV 23934 VI3 | L1
97’56 S9°0%C 19769 1825k SBELY = 8 115 08'6T. 25912 SIVS = 86218V BEZIE'Y . - 00007 00056 86799 SOW10 Z3NDZV13A VIONT vdnvi| 91
€820} 60°LST 88°6/9 SCESL £9°Z15 976097 28099 ¥6'08E W6LZ 16'69 16'602 0LTPTS SY6IZ'9 | 9LLL0T - 00'00¢ 00056 OLTE6 € AOYNOW VSOIONIH TINNYIN SINT NVILSIEA | 51
02982 L9k 9488l #155% : [ Z0'¥89 67 679 16291 ¥ BT'SEEPL O0'EEV'VT | 1826 00007 00056 8TSBTEL SIIVYOW YS08HYE OHAId NVNT| vi
0LB1L 92662 SL98L €006} B 88°C0L 9915k 00°ZEE 00't8 00°6v2 SUSB6'S (9 LLEL 7S T6E T 00002 001056 ST'SER'Y ZINOD 13I9NVY OINOLNY NYAT| £+
SZ L S906Z 1192 95 ¥81 Y1188 s TLSiE £6C6 08182 T6¢18'G ESGVE'D 199857 - 00007 00056 16'299'% VAWD SIHOTI WNIISOT| 21
6¥ 601 ZLTLT 19612 1L L1689 62 L6E 88162 1671 L68LE GEVLY'S 0£ 9869 T61101 - 00002 00056 6EVIE T Z3WIAVY VNOH0D OONVINHY 39HOT| 11
2516 0B E¥Z 56079 18951 = j 59'962 Y61 S8V 95'¥S1 86'5(8 B6SLB T 2 00'E9 00007 00056 86799 ZINDIYA0Y 041NT0H A38VI| 04
18211 LVesT 18 krL 81'6LH 5 LY ¥ 9ZE 6918 9055 ZEEVS 76'092'L 097197 v 00007 00056 ZEE6LY ZANOZYIIA ZIANVNYIH 201 1| 6
0L°982 9L81L 9E ¥es’L 7155 TEEER'T 15°EES L 20 %88 67659 L£251 11187 BUSEEDT OD'EEV'YT | ¢8'(6 - 00007 00056 8TSSTET Z3HINVS OAII0 13VISI| 8
& (7 L6LL [ > ¥¥ 69 S0'Zo¥ 6£562 SREL ¥S'lze GETLY'S T FI59 SL680'T - 00002 00056 GEVIET YVAOL Z3NDIHA0Y 3d34| £
CLERT 19612 \§ELL SSOLLT 12504 28'90¥% 68862 2L Lyvez 6EVLY'S 861999 | 65LOTT 00002 00056 GEVIE T ONIYOW Z3WHIILND H1IG3 VONV1E| 9
607252 88°GL9 STE9L - 8€409 ¥10SE [ 1579 £626} 0LTPT'S 05'91L'S 08'VLS - 00002 00056 0L T66'E VOIAINGIS VZONI4ST YNITVAOVW VaIvS 38| &
18592 59269 15'89) 3 25728 1LY \Z6YE 0E'L8 16152 YELOE'S (U009 |€BZSYCS [000S 00007 00056 VELSTY WNO1Z3ONVNYIH ZH1IV3E] ¥
92659 6LEEL £98LY - €600} 65208 £EC65 EE YL [ 8U'SSL'ET SUSBTEL - - - . SUSBLET VAINVISVI Z3IVZNOS VIaNVID| €
08'EF2 56'0¥9 18 ¥5 L 3 11196 26'92¢ 610¥2 5009 108} 8658V TS LEE'S ¥519% 00°€9 00007 00056 86799 ZIONVNUIH ZIONVNHIH V130 VWTY] 2
S9°0¥2 197269 18251 2 8E' LIS 08'¥62 95912 S1vg v 29l 86°718'Y 86 CL8 Y r - 00002 00'056 86 799°E VAINNYTIIA ZINILIYW OHONYIITY] |
[eorvanis NOHIYS HSFTET *s§T9'01 RETT'D NOSY %ETTT HSLE'E OO'EEY'PLS OOEEV'PL S o8t et 15 1181 011
xz XSTE e A5 KSLTE R Do MO omam oprin -,
. - LT — [ee—,
u“”- “H-”. uvs SSUAY t.:.irvar.: BESSSE aLssn J....W“ﬂ.!iaﬂl& 4‘“5 D....o”.rﬂil.!.“sl!. !.n.”.n“o. u.mu_.“._x - IH.-%”!_ rewInosano -—h“ﬁ“v TR NORATIY 3.9_.-1.! JHEWON
; , = T J (oziew ap g e 91) 2202/90 :¥YNIONIND
VIONIONIAT SANOIOVLHOY HOAQYIYEVHEL SYLOND
T OVISTHINVIG vz HAVID

QULYArYNYN9 30 0AVLST 130 ONSIIFOD 130 OAVZITYHLNIOSIT 018N OWSINYOHO
0jenfeuRng ap opeS 18P BOIUIPL (BUCISBJ0I] UQIDEINDT ap orbiajon

dajeucs oy

ugeInpy
29 yieIsI9%




Cifras Control

DIRECCION DE FINANZAS

https://serica.issste.gob.mx/Serica/sericaB/rpt/RptCifrasControl CA...

QUINCENA DE

TESORERIA GENERAL FACTURACION:G
EJERCICIO 'DEzozz
FACTURACION:
155577 FECHA DE
RECEPCION DE
. O o 31/03/2022
PROCESAMIENTO:31/03/2022
AUTORIZACION:
SISTEMA ELECTRONICO DE RECEPCION DE NOMINAS (SERENO)
CIFRAS DE CONTROL
ESTE DOCUMENTO NO ES UN COMPROBANTE DE PAGO
RAZON SOCIAL DE LA ,
DEPENDENCIA O COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA, SILAO
ENTIDAD:
R.F.C. CEP991019RR6 DOMICILIO FISCAL: CALLNEOY NORIA DE SOPENA S/N
SIGLAS: CONALEP COLONIA: SOPENA C.P.: 36119
RAMO: 11625 ENTIDAD: GUANAJUATO DELEGACION Y/O MUNICIPIO: GUANAJUATO
PAGADURIA: 11204
TIPO DE INCORPORACION AL ISSSTE: TOTAL: X  PARCIAL:
TIPO DE NOMINA:
, EXTRA. / INCREMENTO DE CONVENIO DE No.
ORDINARIA: X COMP: SUELDOS: INCORPORACION  FOLIO: FECHA.DEFIRMA
) PRIMER . % %
CANCELACIONES: PAGO: CANCELACIONES EIP; CUOTAS: 4500 APORTACIONES: 9.970

IMPORTE POR REGIMEN
REPARTO [CAPITALIZACION

DEDUCCIONES

. PERCEPCIONES

SUELDO BASE

SUELDO BASE PERSONAL EVENTUAL

RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL
PRIMA QUINQUENAL POR ANOS DE SERVICIOS EFECTIVOS
PRESTADOS

ACREDIT. POR ANOS DE SERV. EN LADOCENCIA, Y AL
PERSONAL ADMVO. DE LAS INSTITU DE EDUC. SUPERIOR
ACREDITACION POR TITULACION EN LADOCENCIA
ACREDITACION AL PERSONAL DOCENTE POR ANOS DE
ESTUDIO DE LICENCIATURA

COMPENSACIONES ADICIONALES POR SERVICIOS
ESPECIALES

ASIGNACIONES DOCENTES PEDAGOGICAS GENERICAS Y
ESPECIFICAS

COMPENSACIONES AMEDICOS RESIDENTES

ASIG. ADIC. AL SUELDO, SOLO SE CONSIDERARAEL PAGO DE

LACOMPENSACION PCR DESARROLLO Y CAPACITACION
COMPENSACION GARANTIZADA

DESPENSA

OTRAS PERCEPCIONES

TOTAL PERCEPCIONES]

PRESTAMOS PERSONALES $8,88344 $21,602.75
CREDITO ADICIONAL
IMPORTE POR REGIMEN SUPERISSSTE $0.00 $0.00
REPARTO  [CAPITALIZACION| SEGUROMEDICONO $0.00 50,00
$ 57,020 91 $367,42339 DERECHOHABIENTES
$0.00 spop CREDITO FOVISSSTE $ 549451 $31,685.67
$0.00 $000 PENSION ALIMENTICIA $0.00 $0.00
FALTAS $0.00 $0.00
$ 2476524 $11,55442 RETARDOS $ 0.00 $0.00
OTRAS DEDCUCCIONES $ 28,025.76 $ 106,594.24
a0 $000 T roTAL DEDUCCIONES] § 42,403.71] _ § 159,882.66]
$0.00 $0.00
$000 $0.00 TOTAL NETO{ $ 68,366.74] $ 318,121.89|
$0.00 $189.00
TIPOS DE No.
$0.00 $0.00 NOMINA: INOMINAS REPARTO |CAPITALIZACION
$0.00 $0.00 O-ORDINARIA 1 $ 68,366.74 $318,121.89
$11.500.00 $17.25000 C-CANCELACIONES 0 $0.00 $0.00
E-EATRADRDEO o} $0.00 $0.00
$0.00 $10,737.45 COMPLEM,
$6,120.00 $10,946.50 P-PRIMER PAGO 0 $0.00 $0.00
$ 11,364.30 $59,903.79 IINCREMENTO DE
0 $0.00 $0.00
$110,770.45]  $ 478,004.55| SUELDCS e
V-CANCELACIONES 5 i B8
EIP
TOTAL NETO: 68.366 73 $ 318,121.89
,366.

ESTE DOCUMENTO NO ES UN COMPROBANTE DE PAGO

1del

'OPERADO
i FAETA

31/03/2022 01:26 p. m.
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Factura

1 de?2

ISSSTE

DIRECCION DE FINANZAS
TESORERIA GENERAL

https://serica.issste.gob.mx/Serica/sericaB/rpt/RptFacturaCAPDEPO...

QUINCENA DE FACTURACION:06- 2022
FECHA DE AUTORIZACION:
CLAVE APORTANTE ISSSTE: 26011037
REFERENCIA:
FECHA LIMITE DE PAGO:

FACTURA DE LA DECLARACION DE OBLIGACION DE CONTRIBUCIONES DE SEGURIDAD SOCIAL
ESTE DOCUMENTO NO ES UN COMPROBANTE DE PAGO

RAZON SOCIAL DE LA

DEPENDENCIA O

ENTIDAD:
RFEC. CEP991019RR6 DOMICILIO FISCAL: CA'—'NEOY
SIGLAS: CONALEP COLONIA:
RAMO: 11625 ENTIDAD: GUANAJUATO
PAGADURIA: 11204

TIPO DE INCORPORACION AL ISSSTE:

TIPO DE NOMINA:

e}

CANCELACIONES:

, EXTRA. / INCREMENTO DE
ROINARIA: .X COMP: SUELDOS:
PRIMER .

PAGO.  CANCELAGIONES EIP:

INTEGRACION DEL SUELDO BASICO COTIZABLE PARA CUOTAS:

DESCRIPCION DE LA PARTIDA -
PARTID
PRESUPUESTAL REPARTO |CAPITALIZACION
11301 SUELDO BASE $57,020.91 $ 367,423.39
12201  SUELDO BASE PERSONAL EVENTUAL $0.00 $0.00
RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE
e s $0.00 $0.00
PRIMA QUINQUENAL POR ANOS DE SERVICIOS
it ot b $24,765.24 $11,554.42
ACREDIT POR ANOS DE SERV EN LA
13102 DOCENCIA Y AL PERSONAL ADMVO. DE LAS $0.00 $0.00
INSTITU DE EDUC. SUPERIOR
ACREDITACION POR TITULACION EN LA
13401 GoceNoA $0.00 $0.00
ACREDITACION AL PERSONAL DOGENTE POR .
13402 4508 DE ESTUDIO DE LICENCIATURA $0:00 .00
COMPENSACIONES ADICIONALES POR e
13407 e RVICIOS ESPECIALES 600 £188.00
ASIGNACIONES DOCENTES PEDAGOGICAS
13408 GENERICAS Y ESPECIFICAS $0.00 $0.00
13411 COMPENSACIONES AMEDICOS RESIDENTES $000 $0.00
ASIG. ADIC, AL SUELDO, SOLO SE
CONSIDERARA EL PAGO DE LA
15403 OMPENSACION POR DESARROLLO Y $:11,500.00 $17.25000
CAPACITACION
TOTAL BRUTO{ S 93,286.15]  $ 396,416.81]
TOTAL TOPADO | § 85,604.71]  $ 392,200.94|
INTEGRACION DEL SUELDO BASICO COTIZABLE PARA
APORTACIONES:
DESCRIPCION DE LA PARTIDA .
PARTID PRESUPUESTAL REPARTO |CAPITALIZACION
11301 SUELDO BASE $ 57,020 91 $ 367,423.39
12201  SUELDO BASE PERSONAL EVENTUAL $0.00 $0.00
COMPENSACIONES ADICIONALES POR
13407 SERVICIOS ESPECIALES %000 *182.00
ASIG. ADIC. AL SUELDO, SOLO SE
15403 CONSIDERARAEL PAGO DE LA 44, e E06

COMPENSACION POR DESARROLLO Y
CAPACITACION

-TOTAL BR 1JIQ-|§ 68|520.91| $ 384,862.39|

' 0 mE@ }ﬁ_h;s:’:o.mj $ 384,862.39]

i FAETA %

COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA, SILAO

NORIA DE SOPENA SiN
SOPENA

TOTAL: X PARCIAL:

No.

FOLIO:

%
CUOTAS: 4.500

CONVENIO DE
INCORPORACION

C.P.: 36119
DELEGACION Y/O MUNICIPIO: GUANAJUATO

FECHA DE FIRMA

%

APORTACIONES: 9.970

RESULTADO DEL CALCULO DE CUQTAS Y APORTACIONES
. | CLAVE DE CLAVE DE -
CONCEPTO: CONCEPTO: REPARTO CONCEPTO ICAPITALIZACION|
CUQTAS:
SEGURO DE SALUD
il 111001 $235414 112001 $10,785.51
SEGURO DE SALUD
SElEEDES 121001 $53503 122001 $2,451 31
SEGURO DE
INVALIDEZ Y VIDA 201001 $53503 202001 $2,45131
SERVICIOS
SOCIALES ¥ 301001 $42804 302001 $1,961.08
CULTURALES
CESANTIAEN EDAD
ARNZADAY VEJEZ 501007 $000 502001 $0.00
PRESTAMOS
ERACNALES 601001 $000 602001 $0.00
ADMINISTRACION 001001 $000 002001 $0.00
|APORTACIONES: |
SEGURO DE SALUD
ACTNGS 111011 $505340 112011 $28,383 70
SEGURO DE SALUD
e 121011 $49333 122011 $2,771.04
SEGURO DE
A DEZ DA 201011 $42825 202011 $2,405.39
SERVICIOS
SOCIALES Y 301011 $34263 302011 $1,924.37
CULTURALES
RIESGOS DE
e 401011 $513.90 402011 $2,886.42
CESANTIAEN EDAD
AVANZADA Y VEJEZ so10m $000 502011 $0.00
PRESTAMOS
PERSONALES 601011 $000 602011 $0.00
ADMINISTRACION 001011 $0.00 002011 $0.00
TOTAL CUOTAS
Y $ 10,683.75 $ 56,020.11
APORTACIONES;]
RESULTADO DE OTRAS PRESTACIONES:
: No. i
DESCRIPCION DE PRESTACIONES CASOS IMPORTE:
PRESTAMOS PERSONALES 19 $ 30,486 19
CREDITOS ADICIONALES SUPER ISSSTE 0 5000
SEGURO MEDICO NO DERECHOHABIENTES 0 $000
TOTAL OTRAS PRESTACIONES| $ 30,486.19]
TOTAL APAGAR{ $ 97,190.05)

31/03/202201:26 p. m.




