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POLIZA EGRESOS

FECHA:l 29 DE MARZO 2022
CONCEPTO
REGISTRO DE NOMINA ADMINISTRATIVA QNA, 06 2022
CLAVE CUENTA SUBCTA, NOMBRE DE LA CUENTA PARCIAL DEBE HABER
SERVICIOS PERSONALES 364,034.77
a0 5111113000] SUELDOS BASE AL PERSONAL 119,530.94
5113132000 PRIMAS DE VACACIONES, GRATIF. 97,277.26
5113134000 COMPENSACIONES 10,737.45
5114141000 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 9.97 % 13,872.65
5114142000 APORTACIONES A FONDO DE VIVIENDA 13.145% 6,957.20
5114143000 APORTACIONES AL SAR 3.175% + 2% 7,200.70
S115154000 PRESTACIONES CONTRACTUALES 30,766.50
511515%000] QTRAS PRESTACIONES 18,104.92
5116171000 ESTIMULOS 59,587.15
50 S5111113000] [HAS NO TRABAJADOS
50 5115154000 PRESTACIONES CONTRACTUALES
S0 5113134000 COMPENSACIONES
40 2117917007 CHEDITO INFONACOT
40 1123103301 SUBSIDIO P/EMPLEO
RETENCIONES X CTA. DE TERCEROS 149,539.30
50 2117101003 ISPT A RETENER 35,325.88
50 2117101003 ISPT A RETENER (PRIMA VAC.) 23,487.00
50 2117917007 CREDITO INFONACOT 3,414.19
50 2117904001 SEGURD DE VIDA 3,550.04
50 2117904001 SEGURD DE RETIRO 1,148.31
50 2119905020 APOYOS INSTITUCIONALES
50 2117504001 $£G, DANO FOVISSSTE 59.50
50 2111401007 SEG. SALUD T. ACTIVO 4,177.17
50 2111401007 SEG. SALUD T. PENSIONADO 949 34
50 2111401006 SEG. INVALIDEZ Y VIDA 949.34
50 2111401006 S. SOCIALES Y CULT 759.50
50 2111401005 S. RET. CESANTIA AVZDA, 9,303.70
50 2117910002 CREDITO HIPOTECARIO CREC. 17,251.49
50 2117911003 PRESTAMOS ISSSTE 18,749.08
50 2117901003 CUOTA SINDICAL 1,184.21
50 2117910001 5% FOVISSSTE 6,957.20
50 2111401005 2% SAR 7,200.70
50 2111401002 12.75% ISSSTE 13,872.65
50 2117903001 PENSION ALIMENTICIA (RENE RUIZ E.) 1,200.00
50 5111113000 RETARDOS
50 2111101001 SUELDOS POR PAGAR 214,495.47
40 2111101001 SUELDOS POR PAGAR 214,495.47
50 1112106018 BANG 1029920401 LEGN Il FAETA 2014 214,495.47
25 27AD000086 APOYOD DE INTERNET
50 1112106037 APOYO DE INTERNET
40 Z117903001 PENSION ALIMENTICIA 1,200.00
50 1112106018 BAND 1029920401 LEGON 111 FAETA 2014 1,200,00
31 27AD045219 MOGALES ORTEGA AURA LILIANA PENSION
ElsborS Revisg Autorlzé Sumas Iguales $ 579,730.24 579,730,24
ADH EAGM EAGM
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COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE GUANAJUAT
is-HUMA

Versidn
NOMINA CORRESPONDIENTE AL PAGO DE LA QUINCENA 0722 QUINCENAL(2022-04-01 - 2022-04-15)

ADMINISTRATIVO ll O
g

Emitido el: 05/04/22

o sk ok ko ok ok o o ek ok ok ok ok kot ok R ok ek ok ok ok ok o ek ok ko R ke
NOMBRE DEL EMPLEADO CURP NIVEL ‘
PUESTO NO. SEG. SOC. PLAZA INGRES

CVE PERCEPCIONES UNI. IMPORTES CVE DEDUCCIONES IMPORT!

Plantel:11302 CONALEP LEON III de: 0722 QUINCENAL({2022-04-01 - 2022-04-15) CAMLB20820U36 No. Emp.: 0250067
LUIS MIGUEL CANO MENDOZA : CAMLB20820HGTNNSO09S 13-I1-I
CF33204 SUBJEFE TECNICO ESPECIALISTA 80118283870 18853 01/05/2010
1003 SALARIO BASE 15.00 § 8,551.33 1927 SEG. DANOS FOVISSSTE $ 8.50
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 2735 SEGURO DE VIDA $ 253.97
2517 ESTIMULC PRODUCTIVIDAD $ 192.43 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2600 PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA $ 2,565.40 5045 I.S.P.T. A RETENER $ 2,473.78
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 11.00 $ 1,693.16 5045 I.S.P.T. A RETENER B $ 1,307.11
2800 DESPENSA $ 612.00 5045 ISR BONIF PRIMA VAC $ 307.43
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6250 SEG,SALUD T.ACTIVO $ 313.35
2830 BONIF I.S.P.T B _B $ 1,307.11 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 71.22
3623 PRIMA VACACIONAL $ 6,841.06 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 71.22
6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 56.97
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 697.91
8095 CRED. HIP. CRECIENTE 231 § 2,565.40
8135 PRESTAMOS ISSSTE 29/48 § 2,819.24
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 22,912.49 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 10,979.43
NETO A PAGAR : $ 11,933.06

*****ii*i******i*i*****i*i******iw****i*i********i*i******i*******ii********i*ﬁi****************it************i******iti

Plantel:11302 CONALEP LEON III de: 0722 QUINCENAL(2022-04-01 - 2022-04-15)  DUHA731119115 No. Emp.: 0282251
ADALBERTO DURAN HERRERA DUHA731119HGTRRDO7 05-II-I

A03202 SECRETARIA "C" 80207332703 18880 02/03/2020
1003 SALARIO BASE 15.00 $ 4,157.34 2735 SEGURO DE VIDA $ 123.47
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 2920 SEGURO DE RETIRO ] 33.33
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 5045 I.S.P.T. A RETENER $ 860.84
2600 PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA $ 1,247.20 5045 I.S.P.T. A RETENER B ] 466,68
2800 DESPENSA s 612.00 5045 ISR BONIF PRIMA VAC $ 99.68
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO 5 145.95
2830 BONIF I.S.P.T B B $ 466.68 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 33.17
3623 PRIMA VACACIONAL $ 3,325.87 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 33.17
6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 26,54

6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 325.07

8135 PRESTAMOS ISSSTE 33/36 & 622.76

8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 83.15

TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 11,151.52 TOTAL DE DEDUCCIONES § 2,853.81

NETO A PAGAR : $ 8,297.71

******it*ii**i****i*i***************************************i*i****i********************i**********************ii*i*****

Plantel:11302 CONALEP LEON ITII de: 0722 QUINCENAL (2022-04-01 - 2022-04-15) EACA751029DJ3 No. Emp.: 0259424
MA DE LOS ANGELES ESPARZA CORONA EACA751029MGTSRNO6 07-II-I
CF21202 ASISTENTE ESCOLAR Y SOCIAL 80137514933 18881 16/04/2013
1003 SALARIO BASE 15.00 § 4,493.32 2735 SEGURO DE VIDA § 133.45
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2517 ESTIMULC PRODUCTIVIDAD $ 192.43 5045 I.S.P.T. A RETENER $§ 1,092.34
2600 PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA $ 1,347.99 5045 I.S.P.T. A RETENER B S 613.67
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 8.00 647.04 5045 ISR BONIF PRIMA VAC $ 131.08
2800 DESPENSA $ 612.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO 5 172.98
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6251 SEG.SALUD T,PENSIONADO $ 39.31
2830 BONIF I.S.P.T B B $ 613.67 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA § 39.31
3623 PRIMA VACACIONAL $ 3,594.66 6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 31.45
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. § 385.28
8135 PRESTAMOS ISSSTE 9/40 § 1,669.67
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 102.81
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 12,651.11 TOTAL DE DEDUCCIONES § 4,444.68
NETO A PAGAR : $ 8,206.43

*it**********i*******i*i*i*****ii*****i************i*i******ti*******************i***i********i**************ii*i****i**



Plantel:11302 CONALEP LEON III de: 0722 QUINCENAL (2022-04-01 - 2022-04-15) HEMG620422565 No. Emp.: 0242059

GRACIELA HERNANDEZ MARTINEZ HEMG620422MGTRRRO8 09-II-I
CF33203 TECNICO FINANCIERO 80106200647 18858 16/10/2009
1003 SALARIO BASE 15.00 $§ 4,835.15 2735 SEGURO DE VIDA $ 143.60
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 2920 SEGURO DE RETIRO § 33,33
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192,43 5045 I.S.P.T. A RETENER $ 1,272.13
2600 PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA $ 1,450.54 5045 I.S.P.T. A RETENER B $ 672.09 o
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 12.00 $ 1,044.39 5045 ISR BONIF PRIMA VAC $ 143.56"
2800 DESPENSA S 612.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 193.31 l-
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 43.93 #
2830 BONIF I.S.P.T B B s 672.09 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 13.93 D ( 1
3623 PRIMA VACACIONAL $ 3,868.12 6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 35, 15
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 430.56\ 4 lu
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 117.59 ¢
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 13,824.72 TOTAL DE DEDUCCIONES $ 3,129.18 m L‘,

**************ii******ii*i******i******i**i*****i*i*******i*i**i****iii**********iiii********ii**********i*i*i*iif'ttf'tti
Sk .

oo

NETO A PAGAR : $ 10,695.54 I ‘ ! !

Plantel:11302 CONALEP LEON III de: 0722 QUINCENAL (2022-04-01 - 2022-04-~15) HELJ790519GT9 No. Emp.: 0165288 t
JUAN MANUEL HERNANDEZ LOPEZ HELJ790519HGTRPNO3 09-II-I 1 §
CF18203 SUPERVISOR DE MANTENIMIENTO 80017941834 18857 01/08/1999 'I. o
1003 SALARIO BASE 15.00 $ 4,835.15 2735 SEGURO DE VIDA $ 143.60
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 5045 I.S.P.T. A RETENER $ 1,468.36
2600 PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA $ 1,450.54 5045 I.8.P.T. A RETENER B $ 672.09
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 22,00 $ 1,963.07 5045 ISR BONIF PRIMA VAC $ 143.56
2800 DESPENSA $ 612.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 218.58
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 49.68
2830 BONIF I.5.P.T B B $ 672.09 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 49.68
3623 PRIMA VACACIONAL $ 3,868.12 6253 5.SOCIALES Y CULT. $ 39.74
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 486.8B3
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 135.96
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 14,743.40 TOTAL DE DEDUCCIONES $ 3,441.41
NETO A PAGAR : $ 11,301.99

******i*i***********************i******i***************************t********i**ii********************i**i***i***********

Plantel:11302 CONALEP LEON III de: 0722 QUINCENAL(2022-04-01 - 2022-04-15) JICC6704222W7 No. Emp.: 0266530
CLAUDIA FABIOLA JIMENEZ CERRILLO JICC670422MGTMRLOO 26-II-I
CF1474 DIRECTOR DE PLANTEL "D" Y “E" 80856750601 18848 01/10/2016
1003 SALARIO BASE 15.00 $ 4,128.50 2735 SEGURO DE VIDA $ 122,62
2518 COMPENSACION GARANTIZADA $ 10,737.45 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2800 DESPENSA MANDOS MEDIOS $ 542.50 5045 I.S.P.T. A RETENER $ 2,625.28
3623 PRIMA VACACIONAL MM $ 4,955.32 5045 I.S.P.T. A RETENER_B $ 985.76
6250 SEG.SALUD T.ACTIVO S 113.53
6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 25.80
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 25.80
6253 S.S0CIALES Y CULT. $ 20.64
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 252,87
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 20,363.77 TOTAL DE DEDUCCIONES $ 4,215.63
NETO A PAGAR : $ 16,148.14

t*\\'********i**i*****iii**********************i*******i*i********i**i******i*i************************i************i*****

Plantel:11302 CONALEP LEON IIT de: 0722 QUINCENAL(2022-04-01 - 2022-04-15) LOSM721211630 No. Emp.: 0276216
MARCELA LOPEZ SORIA LOSM721211MGTPRRO2 02-II-I
501201 ASISTENTE DE SERVICIOS BASICOS 80967229230 18860 02/08/2017
1003 SALARIO BASE 15.00 $ 3,662.98 1927 SEG. DANOS FOVISSSTE $ 8.50
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 2735 SEGURO DE VIDA $ 108.79
2517 ESTIMULC PRODUCTIVIDAD $ 192.43 2920 SEGURO DE RETIRO § 33.33
2600 PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA $ 1,098.89 5045 I.S.P.T. A RETENER $ 737.02
2800 DESPENSA $ 612.00 5045 I.5.P.T. A RETENER B ] 385.81
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 5045 ISR BONIF PRIMA VAC § 84.54
2830 BONIF I.S.P.T B B $ 395.81 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO § 134.09
2850 CONDICIONES INSALUBRES s 63.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO S 30.47
3623 PRIMA VACACIONAL $ 2,930.39 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 30.47
6253 S.SOCIALES Y CULT. s 24.38
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. § 298.65
8095 CRED. HIP. CRECIENTE 109 $ 1,098.89
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL § 73.26
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 10,105.50 TOTAL DE DEDUCCIONES § 3,058.20
NETO A PAGAR : $ 7,047.30
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Plantel:11302 CONALEP LEON III de: 0722 QUINCENAL(2022-04-01 - 2022-04-15) MARL950113786 WNo. Emp.: 0276805

LORENA ANDREA MARTINEZ REYES MARL950113MHGRYRO7 05-II-I

A03202 SECRETARIA "C" 80199559842 18859 19/03/2019
1003 SALARIO BASE 15.00 § 4,157.34 2735 SEGURC DE VIDA S 123.47
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD § 192.43 5045 I.8.P.T. A RETENER $ 860.84
2600 PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA § 1,247.20 5045 I.S.P.T. A RETENER B s 466.68
2800 DESPENSA $ 612.00 5045 ISR BONIF PRIMA VAC 5 99.68
2805 PREVISION MULTIPLE § 200.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO 5 145.95
2830 BONIF I.S.P.T B B $ 466.68 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO § 33.17
3623 PRIMA VACACIONAL § 3,325.87 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA % 33.17
6253 S.SOCIALES Y CULT, § 26.54
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 325.07
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL § 83.15
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 11,151.52 TOTAL DE DEDUCCIONES $ 2,231.05
NETO A PAGAR : $ 8,920.47
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Plantel:11302 CONALEP LEON III de: 0722 QUINCENAL (2022-04-01 - 2022-04-15) MABMB602122N2 No., Emp.: 0259961
MELISSA MARISELA MARTINEZ BARRIOS MABMB60212MGTRRL21 15-I1-I
CF33206 JEFE DE PROYECTO 80168663179 18851 01/10/2014
1003 SALARIO BASE 15.00 § 13,185.18 0038 CREDITO INFONACOT 17/60 $§ 2,482.94
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 0038 CREDITO INFONACOT 2 1/60 $ 931.25
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 1927 SEG. DANOS FOVISSSTE $ 8.50 l
2600 PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA $§ 3,955.55 2735 SEGURO DE VIDA $ 391.60
2754 GUARDERIA $ 270.00 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33]. 33
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 7.00 $ 1,661.33 5045 I.S.P.T. A RETENER $ 3,883.14
2800 DESPENSA $ 612.00 5045 I.S.P.T. A RETENER B $ 2,311.19
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 5045 ISR BONIF PRIMA VAC $ 678.29
2830 BONIF I.S.P.T B B $ 2,311.19 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 396.91
3623 PRIMA VACACIONAL $ 10,548.14 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 90.21
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 90.21
6253 S.SOCIALES Y CULT. S 72.17
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 884.02
8095 CRED. HIP. CRECIENTE 85 $ 3,955.55
8135 PRESTAMOS ISSSTE 39/40 § 2,815.73
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 33,885.82 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 19,025.04
NETO A PAGAR : $ 14,860.78

*****t*i*******i**i***************ii*******iii**i*****ii*i***t***i********i*iii**********i**i(*i*i********i***i**********

Plantel:11302 CONALEP LEON III de: 0722 QUINCENAL(2022-04-01 - 2022-04-15) MEESB80125B67 No. Emp.: 0242143
SANDRA MARGARITA MEZA ESTRADA MEES880125MGTZSNO2 09-II-I
CF18203 SUPERVISOR DE MANTENIMIENTO 80108802531 18879 16/10/2009
1003 SALARIO BASE 15.00 $ 4,835.15 2735 SEGURO DE VIDA g 143.60
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 2737 SEG.IND., METLIFE DE MEX. $ 213.41
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2600 PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA $ 1,450.54 5045 I.S.P.T. A RETENER $ 1,272.13
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 12.00 $ 1,044.39 5045 I.S.P.T. A RETENER B $ 672.09
2800 DESPENSA $ 612.00 5045 ISR BONIF PRIMA VAC 5 143.56
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO § 183,31
2830 BONIF I.S.P.T B B $ 672.09 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO -3 43.93
3623 PRIMA VACACIONAL $ 3,868.12 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA -] 43.93
6253 S.SOCIALES Y CULT. g 35.15
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. s 430.56
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL § 117.59
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 13,824.72 TOTAL DE DEDUCCIONES § 3,342.59
NETO A PAGAR : $ 10,482.13
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Plantel:11302 CONALEP LEON III de: 0722 QUINCENAL(2022-04-01 -~ 2022-04-15) MOLJ6908066K2 No. Emp.: 0242114
JUAN ANTONIO MONTALVO LIRA MOLJ690806HGTNRNOL 13-II-I
CF33204 SUBJEFE TECNICO ESPECIALISTA 801063900964 18855 16/10/2009
1003 SALARIO BASE 15.00 § 8,551.33 1927 SEG. DANOS FOVISSSTE $ 8.50
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION S 950.00 2735 SEGURO DE VIDA $ 253.97
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2600 PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA $ 2,565.40 5045 I.S.P.T. A RETENER $ 2,509.98
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 12.00 § 1,847.09 5045 I.5.P.T. A RETENER B $ 1,307.11
2800 DESPENSA $ €612.00 5045 ISR BONIF PRIMA VAC $ 307.43
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 317.58
2830 BONIF I.S.P.T B_B $ 1,307.11 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADC $ 72.18
3623 PRIMA VACACIONAL $ 6,841.06 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 72.18
6253 S$.SOCIALES Y CULT. $ 57.74
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 707.34
8095 CRED. HIP. CRECIENTE 239 $ 2,565.40
8135 PRESTAMOS ISSSTE 20/48 § 2,997.47
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 23,066.42 TOTAL DE DEDUCCIONES $ 11,210.21

NETO A PAGAR : $ 11,856.21
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Plantel:11302 CONALEP LEON III de: 0722 QUINCENAL(2022-04-01 - 2022-04-15) PELI6B0925LM6 No. Emp.: 0088705
IVONNE YOLANDA PEDROZA LOPEZ PELI680925MGTDPVO3 15-II-I
CF33206 JEFE DE PROYECTO 80906807096 18849 01/10/1992
1003 SALARIO BASE 15,00 § 13,185.18 1927 SEG. DANOS FOVISSSTE $ 8.50
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION S 950.00 2735 SEGURO DE VIDA $ 391.60
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192,43 2920 SEGURC DE RETIRO $ 33.33
2600 PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA § 3,955.55 5045 I.S.P.T. A RETENER $ 5,612.48
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 29.00 § 7,476.00 5045 I.S.P.T. A RETENER B $ 2,947.95
2800 DESPENSA $ 612.00 5045 ISR BONIF PRIMA VAC $ 884.38
2805 PREVISION MULTIPLE § 200,00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 396,91
2830 BONIF I.S.P.T B B § 2,947.95 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 90.21
3623 PRIMA VACACIONAL § 10,548.14 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 90.21
6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 72.17
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 884.02
8095 CRED. HIP. CRECIENTE 303 $ 3,955.55
8135 PRESTAMOS ISSSTE 6/48 $ 3,787.84
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 40,067.25 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 19,155.15
NETO A PAGAR : $ 20,912.10
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Plantel:11302 CONALEP LEON IIT de: 0722 QUINCENAL(2022-04-01 - 2022-04-15) RAHJ950722NJ6 No. Emp.: 0282613
JESSICA SELENE GUADALUPE RAMIREZ HERNANDEZ RAHJ950722MGTMRS06 02-II-I
501201 ASISTENTE DE SERVICIOS BASICOS 00000000000 18882 01/07/2021
1003 SALARIO BASE 15.00 $ 3,662.98 2735 SEGURC DE VIDA $ 108.79
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION 5 950.00 2920 SEGURC DE RETIRO $ 33.33
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 5045 I.S.P.T. A RETENER $ 723.56
2600 PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA $ 1,098.89 5045 I.S.P.T. A RETENER B $ 395.81
2800 DESPENSA $ 612,00 5045 ISR BONIF PRIMA VAC s 84.55
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 132,36
2830 BONIF I.S.P.T B B $ 395.81 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 30.08
3623 PRIMA VACACIONAL $ 2,930.39 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 30.08
6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 24.06
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. 5 294.80
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 73.26
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 10,042.50 TOTAL DE DEDUCCIONES $ 1,930.68
NETO A PAGAR : $ 8,111.82
**********i**********ﬁ*i*********i*i********i***ii*i********w***k****i******i***i********ii***i**w*************i*iiﬁ****
Plantel:11302 CONALEP LEON ITI de: 0722 QUINCENAL(2022-04-01 - 2022-04-15) RORC850223K78 No. Emp.: 0241539
CARLOS ALBERTO RODRIGUEZ RAMIREZ RORCB50223HGTDMRO2 11-11-1
CF34205 ADMINISTRATIVO TECNICO ESPECIA 80088567831 18877 01/06/2008
1003 SALARIO BASE 15,00 $ 5,18B4.50 1927 SEG. DANOS FOVISSSTE $ 8.50
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 2735 SEGURO DE VIDA $ 153.98
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 2920 SEGURC DE RETIRO $ 33.33
2600 PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA $ 1,555.35 5045 I.S.P.T. A RETENER $ 1,405.19
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 13.00 $ 1,213.17 5045 I.S.P.T. A RETENER B $ 731.78
2800 DESPENSA s 612.00 5045 ISR BONIF PRIMA VAC $ 156.31
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 207.56
2830 BONIF I.S.P.T B B $ 731.78 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 47.17
3623 PRIMA VACACIONAL $ 4,147.60 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA 5 47.17
6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 37.74
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 462.29
8095 CRED. HIP. CRECIENTE 273 $ 1,555.35
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 127.95
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 14,786.83 TOTAL DE DEDUCCIONES $ 4,974.32
NETO A PAGAR : $ 9,812.51
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Plantel:11302 CONALEP LEON III de: 0722 QUINCENAL(2022-04-01 - 2022-04-15) RUERB40817TJ2 No. Emp.: 0242127
RENE RUIZ ESPINOSA RUERB40817HGTZSNO7 11-1I-1I
CF34205 ADMINISTRATIVO TECNICO ESPECIA 80118405069 18856 16/10/2009
1003 SALARIO BASE 15.00 § 5,184.50 1927 SEG. DANOS FOVISSSTE $ 8.50
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION 8 950.00 2735 SEGUROC DE VIDA $ 153.98
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192,43 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2600 PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA $ 1,555.35 5045 I.S.P.T. A RETENER $ 1,385.26
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 12.00 § 1,119.85 5045 I.S.P.T. A RETENER B $ 731.78
2800 DESPENSA $ 612,00 5045 ISR BONIF PRIMA VAC $ 156.31
2805 PREVISION MULTIPLE 5 200.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 204.99
2830 BONIF I.S.P.T B B $ 731.78 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 46.59
3623 PRIMA VACACIONAL $ 4,147.60 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 46.59
6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 37.27
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 456,58
8095 CRED. HIP. CRECIENTE 162 $ 1,555.35
8135 PRESTAMOS ISSSTE 12/24 $ 1,833.91
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 126.09
8580 PEN., ALIM. 1 $ 1,200.00
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 14,693.51 TOTAL DE DEDUCCIONES $ 7,976.53
NETO A PAGAR $ 6,716.98
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Plantel:11302 CONALEP LEON ITI de: 0722 QUINCENAL(2022-04-01 - 2022-04-15) SAFA830510NT1 No. Emp.: 0276193
ARIANE PAOLA SALDIVAR FERNANDEZ SAFA830510MDFLRRO4 13-II-I
CF33204 SUBJEFE TECNICO ESPECIALISTA 80188340238 18654 03/07/2017
1003 SALARIO BASE 15.00 $ 8,551.33 2735 SEGURO DE VIDA $ 253.97
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 5045 I.S.P.T. A RETENER $ 2,080.96
2600 PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA $ 2,565.40 5045 I.S.P.T. A RETENER B $ 1,307.11
2800 DESPENSA $ 612.00 5045 ISR BONIF PRIMA VAC $ 302.02
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 266.79
2830 BONIF I.S.P.T B B $ 1,307.11 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 60.63 -—
3623 PRIMA VACACIONAL $ 6,841.06 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 60.63
6253 S5.8O0CIALES Y CULT. $ 48.51
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 5384.21
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 21,219.33 TOTAL DE DEDUCCIONES $ 5,008.16
NETO A PAGAR : $ 16,211.17
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Plantel:11302 CONALEP LEON III de: 0722 QUINCENAL(2022-04-01 - 2022-04-15) TACLB20514UW5 No. Emp.: 0282358
LILIA ANAYANSI TAPIA CURIEL TACL820514MGTPRLOL 15-1II-1
CF33206 JEFE DE PROYECTO 80068203670 18850 18/08/2020
1003 SALARIO BASE 15.00 $ 13,185.18 2735 SEGURO DE VIDA $ 391.60
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 5045 I.S.P.T. A RETENER $ 3,492.39
2600 PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA $ 3,955.55 5045 I.S.P.T. A RETENER B $ 2,311.19 -
2800 DESPENSA $ 612.00 5045 ISR BONIF PRIMA VAC $ 570.64
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 394.22
2830 BONIF I.S.P.T B_B $ 2,311.19 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 89.59
3623 PRIMA VACACIONAL $ 10,548.14 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 89.59
6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 71.68
6254 S.RET,CESANTIA AVZDA. $ 878.03
TOTAL DE PERCEPCIONES ; $ 31,954.49 TOTAL DE DEDUCCIONES $ 8,322.26
NETO A PAGAR : $ 23,632.23
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Plantel:11302 CONALEP LEON III de: 0722 QUINCENAL(2022-04-01 - 2022-04-15)  ZERV7703038S4 No. Emp.: 0182232
MARIA VANESSA ZENDEJAS ROCHA ZERV770303MGTNCNO7 11-II-I

CF34205 ADMINISTRATIVO TECNICO ESPECIA 80017736986 18878 16/10/2000
1003 SALARIO BASE 15.00 $ 5,184.50 2735 SEGURO DE VIDA $ 153.98
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 2737 SEG.IND. METLIFE DE MEX. $ 334.96
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2600 PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA $ 1,555.35 5045 I.S.P.T. A RETENER $ 1,570.20
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 21.00 § 1,985.66 5045 I.S.P.T. A RETENER B $ 731.78
2800 DESPENSA $ 612.00 5045 ISR BONIF PRIMA VAC $ 156.30
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 228.80
2830 BONIF I.S.P.T B B $ 731.78 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 52.00
3623 PRIMA VACACIONAL $ 4,147.60 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 52,00
6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 41,60

6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 509.61

8135 PRESTAMOS ISSSTE 47/48 $ 2,202.46

8523 CUOTA SINDICAIL LOCAL $ 143.40

TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 15,559.32 TOTAL DE DEDUCCIONES $ 6,210.42

NETO A PAGAR : $ 9,348.90
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CONALEP LEON III
is~HUMA
Versidén 5.10
Fecha del Reporte 05/04/22
Acumulado del Plantel 11302 GUANAJUATO 0722 QUINCENAL (2022-04-01 - 2022-04-15)
Total de Empleados: 18

Clave Percepciones Importes Clave Deducciones Importes
1003 SALARIO BASE $ 119,530.94 0038 CREDITO INFONACOT $ 2,482.94
. 1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 16,150.00 0038 CREDITO INFONACOT 2 $ 931.25
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 3,271.31 1927 SEG. DANOS FOVISSSTE $ " 59.50
2518 COMPENSACION GARANTIZADA $ 10,737.45 2735 SEGURO DE VIDA $ 3,550.04
2600 PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA $ 34,620.69 2737 SEG.IND. METLIFE DE MEX. $ 548.37
2754 GUARDERIA $ 270.00 2920 SEGURO DE RETIRO $ 599.94
2766 PRIMA ANTIGUEDAD $ 21,695.15 5045 I.8.P.T. A RETENER $ 35,325.88
2800 DESPENSA $ 10,404.00 5045 I.5.P.T. A RETENER B $ 19,037.68
2800 DESPENSA MANDOS MEDIOS $ 542.50 5045 ISR BONIF PRIMA VAC $ 4,449.32
2805 PREVISION MULTIPLE $ 3,400.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 4,177.17
2830 BONIF I.S.P.T B_B $ 18,041.92 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 949.34
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2850 CONDICIONES INSALUBRES $ 63.00 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 949.34
3623 PRIMA VACACIONAL $ 92,321.94 6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 759.50
3623 PRIMA VACACIONAL MM ES 4,955,322 6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 9,303.70
8095 CRED. HIP. CRECIENTE $ 17,251.49
8135 PRESTAMOS ISSSTE $ 18,749.08
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL s 1,184.21
8580 PEN, ALIM, 1 $ 1,200.00
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 336,004.22 TOTAL DE DEDUCCIONES $ 121,508.75
NETO A PAGAR : $ 214,495.47
Mas:
8560 PEN. ALIM. 1: $1,200.00
8135 PRESTAMOS ISSSTE: $18,749.08
0 APORTACION ISSSTE: $0.00
Menos:
2754 GUARDERIA: $270.00
REMESA A ENVIAR: $234,174.55
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