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Colegio de Educacién Profesional Técnica del Estado de Guanajuato
Organismo Piiblico Descentralizado del Gobierno Estatal

s

POLIZA
INGRESOS
CONCEPTO FECHA: 08/04/2022
POLIZA DE CARGA PAGO DE NOMINA
ADMINISTRATIVA Q072022
CUENTA _[SUBCTA ’ROYECTa NOMBRE DE LA CUENTA PARCIAL DEBE HABER
GASTOS POR REMUNERACIONES $639,956.96
5111113000 G1196 |[SALARIO BASE $ 203,992.03
5115154000 G1196 [DESARROLLO Y CAPACITACION $ 28,500.00
5116171000 G1196 |ESTIMULOS POR PRODUCTIVIDAD $ 577290
5113134000 G1196 [Compensacion Garantizada $ 20,943.30
5115154000 G1196 [Guarderia $ 270.00
5116171000 G1196 [Prima de Antigiiedad $ 51,286.74
5115154000 G1196 |[Despensa $ 18,360.00
51151540 00 G1196 |DESPENSA MANDOS MEDIOS $ 1,085.00
5115154000 G1196 |Prevision Mltiple $ 6,000.00
5115159000 G1196 [Labores en Cendiciones Insalubres $ 378.00
5114141000 G1196 |[Cuotas al ISSSTE $ 23,815.34
5114142000 G1196 |[Cuotas para la vivienda FOVISSSTE $ 11,943.50
5114143000 G1196 (Aportaciones al SAR $ 1236152
5116171000 G1196 [Puntualidad y Asistencia $ 58,707.52
5115154000 G1196 [Canastilla Maternal $ -
5115154000 G1196 |Ayuda Utiles Escolares $ -
5115154000 G1196 |Estimulo 10 de Mayo $ -
5115154000 G1196 |Aparatos Ortopédicos $ =
5115154000 G1196 |Anteojos o Lentes de Contacto $ 3,540.00
5113131000 G1196 |Quinquenio $ -
5115154000 G1196 |Ayuda para Titulacién $ -
5115154000 G1196 |[Gastos Funerarios $ -
5115159000 G1196 (Bonif. .S.P.T. $ 31,003.96
5113132000 G1196 [Aguinaldo $ .
5113132000 G1196 [Prima Vacacional $ 1566,552.68
5113132000 G1196 |[Prima Vacacional MM $ 544447
2117917007 G1196 |Devolucion Retencion INFONACOT $ -
5115154000 G1196 |Apoyo Econdmico Nupcias $ -
5115154000 G1196 ([Festejo dia del nifio $ "
2111102001 G1196 [Puntualidad y Asistencia 3 -
2111102001 G1196 |Ajuste Salarial $ .
2111102001 G1196 |Dias Economicos $ -
2111102001 G1196 |Dias de Descanso Obligatorio $ -
2111102001 G1196 |Quinguenio $ -
2111101001 SUELDOS POR PAGAR $ 350,819.48 | $350,819.48
IMP. Y CUOTAS POR PAGAR
2117904001 Seg. dafios FOVISSSTE $ 51.00 $229,513.57
2117904001 Seg.Vida METLIFE de México $ 6,058.50
2117904001 Seg. Individual METLIFE de México $ 628.79
2117904001 Seguro de Retiro $ 1,066.56
2117101003 I.S.P.T. a Retener $ 104,112.56
2111401007 Seg.Salud T.Activo $ 735754
2111401007 Seg.Salud T.Pensionado $ 1672186 ‘.‘_M 0
2111401006 Seg.Invalidez y Vida $ 167216 | ¢ ;
2111401006 S.Sociales y Cult. $  1337.78 OP
2111401005 S.Ret.Cesantia Avzda $ 16,387.16
2117910002 Cred. Hip. Creciente $ 11,914.12 ‘,AE
2117911003 Prestamo Issste $ 27,203.99
2117901003 Cuota Sindical Local $ 1,930.89 -1
2117917007 Crédito INFONACOT 3 =
2117917007 Crédito INFONACOT $ -
2119905020 Fondo de Ahorro Mandos Medios $ -
2111401002 Cuotas al ISSSTE $ 2381534
2117910001 Cuotas para la vivienda FOVISSSTE $ 11,943.50
2111401005 Aportaciones al SAR $ 12,361.52
2111101001 SUELDOS POR PAGAR $ 402,730.97 $ 402,730.97
1112101007 BANAMEX CTA. 7867404 $ 350,819.48 $350,819.48
27F0000514 31 LEDESMA GARCIA MARIA DE LOS MILAG § 7,712.42 $7,712.42
$990,776.44| $990,776.44
FORMULO |REVISO VALIDO OPERO PASO AL POLIZA NO.
] AUXILIAR DIARIO
AN.M. BbS.E. C.AUF. AN.M. ANM._ [T9€014 Y

/
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Reporte

Cliente

Razén Social

hlips:ilbancanetempresarial.citibanamex.com.mxlscriptslcgictntcbbbneSIECKJZHSBQSCEOHHUH@IZCDBPINDO41_

banamex&

2:24 P Centro de Mexico

BancaNel Empresarial

72649684
CONALEP VALLE DE SANTIAGO

Su archivo se ha transmitido exitosamente con niimero de autorizacién 347940,

BRAULIO LSIERRAMF

Autorizadores Usuario 04
Usuario
Informacion Nombre de archive

de archivo

https://bancanetempresarial.citibanamex.com.mx/scripts/cgicintcbbbne8/ECKJ2H382SCEOHHUH@I2CDBP/NDO41__

Tipo de archivo
Fecha de aplicacion
Descripcién
Secuencial

Cuenta retiro

Tipo de pago
Chaguaes
Tarjetas

Numero de celular

08642250 1.0

Pagomatico

08/04/2022

GO7ADMVO22

50

CONALEP VALLE DE SANTIAGO - 302/7867404

| No. de operaciones . Importe MXN

— $ia

; 28 5350819 48

} 5_
Totales 28 §350,819.48

-

n




714122, 13:20 BancaNet Empresarial | Citibanamex.com

BancaNet Empresarial

citibanamex&

Jueves 7 de Abril de 2022, 1:20 PM Cenfro de México

73649684
CONALEP VALLE DE BANTIAGO

Archivo de Pagomatico

Cliente
Razon Social

Detalle de Pago
Niamero de operaciones 28

Namero de autorizacion
Fecha de aplicacién 0B/04/2022 (ddmmaaaa) Secuencial 50
Cuenta Origen 302/ 7867404 Moneda MXN

Importe Total $ 350.819.48 Nombre del Archivo (8042250 LC

Pagos registrados
Beneficiario

Cuenta Importe Descripcidon Referencia

No. Tipo Suc

i Tareta 5256780120164988 13,750.02 1 ALICIANIETO/MARTINEZ

2 Tarhe H256780775851392  17.570.73 2 BRAULIO ISAAC SIERRAFERREYRA
3 Tar B2hG782421473698  7,824.83 3 CANDELARIAVARGASIGARCIA

1 Tag 5256781152298606  10,064.48 4 DENY,COVARRUBIAS/ARREGUIN

> Tayjeta B256752518723698  20,800.18 5 ELSA GUADALURPE LEMUS/LIRA

G Tatje B256780284601090 6,708.80 6 FERNANDO,RODRIGUEZ/RODRIGUEZ
7 Tatj 5204164852791497  23.767.23 7 GABRIELA MOSQUEDADAMIAN

8 Taijeta H25G733291228394  9.256.87 8 GABRIELA FIGUEROA/RAMIREZ

9 Tarjets 5256G731608843293  28.663.89 9 JOSE HILARIO,JUAREZIMAGA@A
10 Taretla 5266730028088308  26.692.19 10 LUIS MANUEL BRAVO/QUIROZ

11 Tarjeta H266781531364084  9,256.87 11 MANUEL EFRAIN MORENG/ROMERO
12 Tarjeta 5204165490980592 7,547.83 12 MARIA ESTHER LEDESMA/ALMANZA
i3 Tarjela G256783017181081  23.632.23 13 MARTHA VERONICA CASTRO/RUIZ
14 Tarjeta B2GG780796187766  ©,107.26 14 MARTIN SALVADOR SAAVEDRA/BRAVO
15 Tarjeta AZEG7E6018664791  7.571.03 15 MATIAS PALOMARESIGARCIA

16 Tarjeta H266780775961292 D.687.47 16 MONICA ORDU@A/GARCIA

17 Tarjeta 5256G781116500680 $,560.93 17 NORMA ADRIANA VAZQUEZ/LOMELI
8 Tarjeta H2B6782U36773194  8.649.62 18 RUBICELIA. ZAVALAICORONA

18 Tarjela B2EGTR3103106796  8,154.68 19 SAMUEL MARTINEZ/PATIGRO

20 Tarieta B256T7B2836G762395 B.648.52 20 SANTIAGO DE JESUS MARTINEZNVARGAS
21 Taneta L2GG780108144401 12 878.53 21 SARA.CASTILLOMNIETO

22 Taneta S256781951170195  8.626.38 22 TERESITANIETO/MARTINEZ

23 fareta 3256783017182168 14 .033.40 23 VIRGINIA,GODINEZ/IFRIAS

24 Tarjeta RARGTRI387246391  B.1564.68 24 MARIA GUADALUPE. LAGUNA/MU@OZ
25 Tarjeta K256783336344584  B.1584.68 25 DEGO SACRAMENTO ALVARADO/RAMIREZ
26 Tarjeta A256783495717984  B.154.68 26 CYNDY PAOLA GOMEZ/ELIZARRARAS
27 Tarjeta 5266783440762047  B.154.68 2 LUIS ANGEL NU@EZ/GARCIA

28 Tarjeta BREGTBIZ277T158482  15744.79 28 MARIA REGINAPRIETO/AGUILAR

* Este documento es solo de caracter informativo, no tiene validez oficial como comprobante legal o fiscal.
SAPBEAPSIV-BFLATAE T3P

Estatus
No Transmilido
No Transmitido
No Transmitido
No Transmitido
Mo Transmitido
No Transmitido
No Transmitido
No Transmitido
No Transmitido
No Trangpltido
No Transinitide
No Transmitido
No Transmitido
Mo Transmitido
No Transmitido
No Transimitido
No Transmitide
No Transmitido
Ne Transmitido
Mo Transmitide
No Transmitide
No Transmitido
No Transmitido
No Transmitido
No Transmitido
Mo Transmitido
Mo Transmitido
Nao Transmitido

OPERADO

FAETA

https://bancanetempresarial.citibanamex.com.mx/portalserver/bancanetempresarial/transferencias-y-pagos

1M




COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECHWICA DEL ESTADO OE GUAHAJUAT

is-HMA

Versidn

HGHINA CORRESEOHOTENTE AL PAGO DE LA QUINCENA 8722 QUINCEMAL(2022-04-01 - 2022-04-15)

ADMINISTRATIVD
Enitido el: 05704722
e T T T I e A M TP T PP PP TIN) sereireria et
HOMBRE DEL EFPLEADD cwap HivEL
FUESTO 10. SEG. SOC. PLATA IHGRESD
CVE PERCEPCTONES i TVPORTES CVE DEDUCCIONES 1FPORTES

D P S S R R TR E T T R AR

Plantel:11072 CONALEP VALLE DE SANT de: 0722 QUINCEMAL(2022-24-01 - 2022-04-15)  AARD23I1215CCS
ANRDO31215HGTLIGEY 02-II-1

DIEGO SACRAMFNTO ALVARADO RAMIREZ

501201 ASISTENTE DE SERVICIOS 8ASICOS 60229322138

1003 SALARIO BASE

15.00 §  3,662.98 2735

1602 DESARROLLO Y CAPACITACION 3 95000 2920
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIODAD 3 19243 5045
a0 PIMTUALIDAD ¥ ASISTENCIA § 1,098.89 5045
2808 DESPENSA 4 612.60 5945
2805 PREVISION MULTIPLE §  200.00 6250
2830 PONIF T.5.P.T BB $ 580 651
2850 CONDICIONES INSALUBRES s 63.00 6252
3623 PRIFA VACACIONAL 5 2,930.38 6253

6254

8523

TOTAL DE FERCEPCIONES : $ 10,105.48

HET( AGAR $
D LR R R T T TR R LR R AR AT

Planlel:11072  CONALEP VALLE DE SANT de: 0722 QUINCENAL(2022-04-01 - 2022-04

4413

SEGURO DE VIDA

SEGURO DE RETIRD
1.5.P.T. A RETENER
L.S.P.T. A RETENER_B
TSR BONTF PRIMA ViC
SEG.SALLD T.ACTIVO
SEG.SALUD T.PENSTONADO
SEG.INVALIDEZ ¥ VIDA
5.50CIALES ¥ CULT.
S.RET.CESANTIA AVIDA.
CUOTA STROICAL LOCAL
TOTAL DE DEDUCCIONES ¢

0 A P y

0282312

M. Esp
@1/86/2020

$ 108.79
3 33.33
3 73702
3 335.80
3 84,51
§ 1302
$ 30.47
$ 30,47
3 24.38
5 208.65
5 73.26
$ 1,950.80

8,154.68
Tereas

-15)  BAQLG203ISPUS llo. Erp.: 0076791
15-11-1

LUTS PANUEL ORAVO QUIROZ AQLEZD315HSG TRRSOO
CF33206 JEFE DE PROVECTO BO8B628I232 13773 01/89/1991
1003 SALARTO BASE 15.00 § 13,185.18 2735 SEGURO DE VIDA 3§ 39160
1602 DESARROLLO ¥ CAPACETACICH 950.00 2920  SEGURD OE RETIRO 13 33.33
2517 ESTIMULD PRODUCTIVIDAD § 192.43 5045 T.S.P.T. A RETENER § 5,783.45
2600 PUNTUALIDAD ¥ ASISTEHNCIA § 3,955.55 5045  I.5.P.T. A RETENER_B 3 2,947.95
2766 FRIFA ANTIGOEDAD .00 § 7,779.26 5045 TSR PONTF PRIMA VAC 3 884.39
2800 DESFENSA 3 612,80 6250  SEG.SALUD T.ACTIVD 3 396.91
2805 FREVISION MULTIPLE $ B251 SEG.SALUD T, PENSIONAND 5 80,21
2330 BONIF I.5.P.T 5 2, 6252 SEG.INVALIDEZ ¥ VIDA H 99.21
1623 FRIFA VACACIONAL $ 10,548.14 6253 S.SOCTALES ¥ CuLT. 3 7217
6254 S.RET.CESANTIA JWZDA. $  sE3.02
8135 PRESTAMDS ISSSTE 5/24 § 2,184.08
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 40,370.51 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 13,678.32

ETO A PAGAR

76,692.19

T T T T P P TP TT TP FTTPPPTTTTTTTS PO Mr

R T TL LT T TLIITTIT IO O pe Mt

Plantel:11677  COUALEP VALLE DE SANT de: 0722 QUINCENAL(2822-04-01 - 2027-84-15) -CANS738714K31 Na. Emp.: 6091129

SARA CASTILLO NIETO CANSTIDTLANGTSTRDS 13-11-1
CF33204 SUBIEFE TECNUTCO ESPECTALTSTA 60947380418 TAM 16/01/1993
1003 SALARIO DASE 15.00 § 8,551.33 1927 SEG. DAIOS FOVISSSTE 3 8.50
1602 DESARROLLO Y CAPACITACIOH 3 9%0.80 2735  SEGURO DE VIDA $  253.97
2517 ESTINULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 2930  SEGURD DE RETIRO 4 1.1
20600 PUNTUALIDAD Y ASTSTENCIA $ 2,565.46 5045  T1.5.P.T. A RETENER § 3,169.68
2766 PRIFA ANTIGDEDAD 28.20 3 4,651.92 5045 1.5.P.7. A RETENER_B 4 1,439.29
2800 DESPENSA $§  612.00  S@45 ISR BONIF PRIMA VAC 5§ 2652
2805 PREVISION MULTIFLE 3 200.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO 3 394.71
2830 BOMTF I.S.P.T B_R § 1,439.29 6351  SEG.SALUD T.PENSTOHADO § 89,71
3623 PRI VACACIONAL § 6,841.06 6252  SEG.INVALIDEZ ¥ VIDA 3 83.71
6253 S.SOCTALES ¥ CULT. 3 71.77
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. 3 B79.14
95 CRED. HIP, CRECTENTE 05§ 2,565.40
B135  PAESTAMOS ISSSTE 11/48 § 3,791.17
TOTAL DE PERCEPCTONES = $ 26,003.43 TOTAL DE DEDUCCTONES §13,124.99
HETO A PAGAR 2,878.53

B L Ty T N P T Pty

Plantel:11072 CONALEP VALLE DE SAMT de:
FARTHA VEROHICA CASTRO RUTZ
CFI3206 JEFE DE PROVECTO

1003 SALARIO BASE

1602 DESARROLLO ¥ CAPACITACION
517 ESTIMULO PROMI TIVIDAD
2600 TUALIDAD ¥ ASTSTEHCTA
2800 DESPENSA

2805 PREVISION MULTIPLE

2830  BOWIF I.5.P.T BB

3623 PRIFA VACACTONAL

TOTAL DE PERCEPCTONES

HETO A PAGAR :

0722 QUINCENAL(2022-04-01 - 1022-04-15)  CARMZ4DZ23590 Ho. Erp.: 0266284
CARM7A0203GTSIROG 15-11-T

80157422710 14320 02/05/2019

15.80 § 13,185.18 2735 SEGURD DE VIDA 4 29160
950.60 2920  SEGURD DE RETIRD 3 33.33

¥ 192.43 5045 1.5.P.T. A RETENER 3 3,492.39

§ 3,955.55 5045  T.5.P.T. A RETENER B $ 2,311.19
$  612.09 5845 ISR EONIF FRIMA VAC $  570.64

$ 00,00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 9.0

§ 2,311.19 6251  SEG.SALLD T.PENSIONADD 5 59.59
§ 19,548.14 6252 SEG. INVALIDEZ ¥ VIDA ¥ 89.59
6251 5.SOCTALES Y CULT, H 71.68

€254 S.AET.CESANTIA AVZDA. §  B78.03

1 31,954.49 TOTAL DE DEDUCC TONES. : ¥ 8,322.26

4 23,632.23

L T T R L P P T T P T TIIRTEIE T

Plantel:11072  CONALEP VALLE DE SANT de: 0722 QUINCENAL(Z022-04-01 - 2022-04-15)  COAD7SQB1B

ENY COVARRUBIAS ARREGUIN
CFOA201 SECRETARIA “B*

1003 SALARIO BASE 15.0
1602 DESARROLLO ¥ CAPACITACTON

517 ESTIFULO PRODIX TIVIDAD

260D PUNTUALIDAD Y ASISTEMCIA

2754 GUARDERIA

2766 PAIMA ANTIGUEDAD 2.00
2600 DESPENSA

2805  PREVISION MULTIPLE

2830 BONIF 1.5.P.T B O

3623 PRIMA VACACTONAL

TOTAL DE PERCEFCICHES :

Ho. Epp.: 0259355

COADSOBIEMGTVRRDD 07-11-1

80137302823 4386 16/01/2013

8§ 3,493.32 735 SEGURD DE VIDA 3 133.45
§ 950.0 2920  SEGURO DE RETIRD 3 33.33
¥ 192.43 5045 1.5.P.T. A RETENER % 1,109.61
§ 1,317.99 5045  I.S.P.T. A RETENER B §  613.67
3 135.00 5045 ISR BONIF PRIMA VAC $ 131.08
§  727.92 6250  SEG.SALUD T.ACTIVO 5 175.21
i 612.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIOHADO ¥ 39.82
§ 200.60 6252  SEG.INVALIDEZ Y VIOA s 39.82
3 613.67 6253 5.SOCIALES Y CULT. $ 31.86
§ 3,594.66 8254 S.RET.CESANTIA AVIDA. §  399.24
8523  CUOTA SINDECAL LOCAL § 10442

$ 12,866.99 TOTAL DE DEOUCCIONES : $ 2,802.51
NETO A PAGAR 4 10,064.48

D T R T R T P PR R PP P TP P PP T T PP S

R R TR TR AR REEEEE AR ER RS TRRY

Plantel:11072 COMALEP VALLE DE SANT de:
GABRIELA FIGUERDA RAMIREZ
£03202 SECRETARIA "C”

1683 SALARIO BASE

1602 DESARROLLO ¥ CAPACTTALION
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD
2600 PURTUALIDAD Y ASTSTENCIA
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 7.68
2880 DESPENSA

2B05  PREVISTON MULTIPLE

2830 BONLF [.5.P.T B8

3623 PRIMA VACACTONAL

TOTAL DE PERCEPCIONES :

R N R R SR e R R TR TP E TP PR T R R 1Y

Plantel:11072  CONALEP VALLE DE SANT de: 0722 QUINCERAL(2022-04-01

VIRGINTA GODINEZ FRIAS
CF33204 SUBJEFE TECNTCO ESPECIALISTA

1003 SALARIO BASE

1682 DESARROLLO Y CAPACITACION
2517 ESTIMULOG PRODUCTIVIDAD
2600 FUNTUALIDAD ¥ ASISTENCIA
2800 DESPENSA

2805 PREVISTON PULTTPLE

2830 BOWIF L.5.P.T BB

s23 PRIMA VACACTONAL

TOTAL DE PERCEPCIONES :

@722 QUINCENAL(2022-04-01 - 2022-04-15)  FIRGBZ1015I

$ 21,718.36

No. Emp.: 8259916

FIRGB71015HGTGIEDT 05-11-T
80168776302 4384 01/07/2014
15.00 § 4,157.31 2735 SEGURD DE VIDA 3 123.47
$ 950.00 1920 SEGURD DE RETIRD 3 33.33
§  192.43 5045  L.5.P.T. A RETERER $ 97273
3 1,247.20 5045 1.5.P.T. A RETENER B 3 510.72
$ 523.82 5845 ISR BONIF PRIVA VAC $  109.08
§ 612.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO 3 160,36
§ 200.00 6251  SEG.SALLD T.PENSIGHADO § 36.44
$ 510.72 6252  SEG.INVALIDEZ ¥ VIDA 3 36.44
§ 3,325.87 6253 5.SOCTALES Y CULT, 5 29.16
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. § 35716
8523 CUOTA SIHDICAL LOCAL 3 93.62
$ 11,719.38 TOTAL DE DEDUCCTONES : § 2,462.51
HETO A PAGAR : $ 9,256.87

e eree

10TAL DE DEDUCCIONES :

- 2022-04-15)  GOTV321210123 MHo. Erp.: 0282385

GOFVE21210KGTDRR1A

BO208266942 4409 01/10/2020
15.00 § 8,551.33 2735  SEGURD DE VIDA $ 53,97
$ 950.00 2920 SEGURD DE RETLRO 3 33.33
¥ 192.43 5845 I.5.P.T. A RETEHER $ 2,080.9
$ 2,565.40 3045 I.S.P.T. A RETENER B $ 1,306.89
3 612.09 5045 ISR BONIF PRIFA VAC ] 301.98
4 200.00 €250 SEG.SALUD T.ACTIVO 4 266.79
4 1,306.91 6251  SEG,SALUD T.PENSTONADO 3 60,63
4 6,840.26 6252 SEG. INVALIDEZ Y VIDA 3 60.63
6253 S.SOCTALES Y CULT. 3 48.51

6254 5.RET.CESANTIA AVZDA. 14 senn

8135 PRESTAYS 1555TE 15/32 % 2,177.01

7,184.95

OPERADO
FAETA




T P TP L R R R T LR}

Plantel:11072  CONALEP VALLE DE SANT de: 0722 QUT
RARAS

CVINT PADLA GOMEZ ELIZAR

5 14,033.40

FrcssarsaerssrEserb i IeIey

0282464

1(2022-04-D1 - 2022-84-15)  GOECGI053IG32 ho. Eop.
GOECD10531MGIMLYAS 1T~

501281 ASISTENTE DE SERVICIOS BASTCOS £0210107923 4398 02/02/2021

1093 SALARIO BASE

1607 DESARROLLO Y CAPACITACION
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD
2600 PUNTUALTOAD ¥ ASTSTENCTA
2300 DESPLNSA

2805 PREVISTON HULTIPLE

78310 BONTF I.5.P.T 8.8

2850 CONDICIONES INSALUDRES
3623 PRINA VACACTONAL

TOTAL DE FERCEPCIONES -

S L L L]

15.80 § 3,662.98 2735  SEGURO DE VIDA 108.79
$ 950.00 2020 SEGURD DE RETIRO

§ 192,43 5035 L.S.P.T. A RETENER

$ 1,088.89 5045  T.S.P.T. A RETEMER B
$ 612.00 5045 1SR BONIF PRIMA VAC

¥ 200.00 6250 SEG. SALUD T, ACTIVO

§ 395,80 6251  SEG.SALUD T.PENSIONADO
i
3

63.09 6252 SEG. INVALTDEZ Y VIDA
2,930,328 6253 S.SOCIALES Y CULT.
6254 S.HET.CESANTIA AVZDA.
£521  CUOTA STHDICAL LOCAL
3 18,105.48 TOTAL DE DECUCCIONES :

Perrsaeseananee

Plantel:11072 CONALEP VALLE DF SANT de: 0722 QUINCENAL(2022-04-01 - 2022-84-15)  JCHES1213NA0 Mo. Emp.: 0087890
15-11-T

JOSE HILARIO JUAREZ MAGAIIA
CF33208 JEFE DE FROYECTO

1003 SALARIO BASE

1602 DESARROLLO Y CAPACITACION
2517 ESTLAULO PRODUCTIVIDAD
2600 PUNTUALIDAD ¥ ASISTENCIA
2766 PRIFA ANTIGUEDAD

2800 DESPENSA

2805  PREVISION FULTIPLE

2830 BOHIF [.S.P.T OO

3623 FRIMA VACACTOUAL

JFHER1 21 IHGTRGLOD
BOIIEEGASL 13770 1670971992

15.00 § 13,185.18 2735 SEGURO DE VIDA

3 9%e.eé 2970 SEGURD DE RETIRO

$ 192.43 5045 I.5.P.T. A RETEMER 5,612.48

§ 3,955.55 5045 L.5.P.T. A REIENER B 2,947.95
29.02 § 7,476.00 5085 TSR BONIF PRIMA VAT B84.38

$

§ 200.00 6251  SEG.SALUD T.PENSTONADO 20.21

§ 2,947.95 6352 SEG.INVALIDEZ Y VIDA
$ 18,548.14 6253 5.SOCTALES ¥ CULY.

6254 S.RET.CESANTIA AVZDA.

k3
3
3
3
3
612,60 6150 SEG.SALUD T.ACTIVD + 396.91
3
3
3
$  8aa.e2
$

TOTAL DE PERCEPCTONES : 3 40,067.25 TOTAL DE DEDUCCIONES 11,403,26

HETO A PAGAR : § 28,663.99

srerravserarsaneTraraTaen e “ YT e e

Planteli11072  CONALEP VALLE DE SANT det 0722 QUINCENAL(2022-04-01 - 2022-04-15)  LAMGTBO119A10 No. Emp.: 0282394

PARLA GUADALUPE LAGUNA MUTOZ LAMGTBOT1OMGTGXDA] 02-1I-1

Sol201 ASISTENTE DE SERVICTOS BASICOS EB137E05403 4383 B1/10/2020
c03 SALARLO BASE 15.00 § 3,662.98 2735 SEGURO DE VIDA $ 108.79
1602 DESARROLLO ¥ CAPACITACION 950.90 2920 SEGURD DE RETIRO i3 1.3
517 ESTIFULO. PROCUCT IVIDAD $ 192.43 5045 T.5.P.T. A RETEHER H 737.02
1600 FUITUALTRAD Y ASTSTENCTA $ 1,098.89 5045 1.S.P.T. A REIEHNER B 1 395.80
2800 DESPENSA $ 612.00 G045 TSR BONTF PRIMA VAC 3 B4.54
2805 PREVISTON MULTIPLE $ 200.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO 3 134,09
2830 BONIF L.S.P.T B0 $ 39580 6251  SEG.SALUD T.PENSTONADO E
2850 CONDICIONES TNSALUBRES $ 6300 6152  SEG.INVALIDEZ ¥ VIDA $ 0 0.7
3623 PRTIA VACACTONAL 3 2,930.38 6253 S.50CIALES ¥ CULT. 3 24.38
6154  S.RET.CESANTTA AVZDA. § 290.65

8523 CUOTA SIKDICAL LOCAL 3 73.26

TOTAL DE PERCEPCIONES : 3 10,105.48 TOTAL OFE DEDAXCIONES = $ 1,950.80

NETO A PAGAR : $ 8,154.68

o e e
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Plantels11872  CONALEP VALLE DE SANT do: 0722 QUINCENAL(2022-84-01 - 2022-04-15)  LEAE7QOOISRAD MNo. Emp.: 0276067
-11-1

PARTA ESTHER LEDESMA ALMANZA LEAE700B154GTOLS08

501202 AUXILLAR DE SERVICIOS GENERALE 8177024886 a404 a3/04/2017
1003 SALARIO BASE 15.00 3 3,9%1.70 2735 SEGURO' DE VIDA ¥ 11B.55
1602 DESARROLLO Y CAPACITACTON 950.08 2920  SEGURD DE RETIRQ b 3333
2517 ESTIMULO PROCUCTIVIDAD $ 132,43 5045 [.S.P.T. A RETENER $  BOLSS
2600 PUNTUALTOAD ¥ ASTSTEHCTA $ 1,197.51 5045  I1.5.P.T. A RETENER B 3 442,93
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 5.00 % 359.25 5045 TSR BONTF PRIMA VAC 3 .61
2800 DESPENSA §  612.00 6250 SEG.SALLD T.ACTIVO 3 151.28
2885  PREVISION MULTIPLE § 200.00 6251  SEG.SALUD T.PENSIONADO 3 31.38
2830 EONIF L.S.P.T 06 $  442.93 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA 3 34.38
3623 PRIMA VACACTOMAL § 3,193.36 6253 S.SOCIALES Y CULT. 4 27.50
6254 S.RET.CESANTIA AVIDA. $ 335.93

8135  PRESTAMOS ISSSTE 16/32 % 1,38.86

8523 CUOTA STHDTCAL LOCAL 3 87.02

TOTAL DE PERCEPCIONES : 3 11,130.18 TOTAL DE DEDUCCIONES : 3 3,591.35

HETO A PAGAR : $ 7,547.83
BT LR LT E ST TY RPN Verene ey Sreeey

Plantel:11072  CONALEP VALLE DE SANT de: 0722 QUINCENAL(2822-04-01 - 2022-04-15)  LELEGLOLIZFLA Ho. Ewp.: 0182630
15-11-T

ELSA GUADALUFE LEMUS LIRA LELEG10112MGTHRLOS
CF33206 JEFE DE PROYECTO BOB76191703 14321 81/69/2001
1003 SALARIO BASE 15.60 § 13,185, 1927 SEG. DANDS FOVISSSTE 3 B.50
1602 DESARROLLO ¥ CAPACITACTON 950.00 2735 SEGURD DE VIDA 4 19163
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192,43 2920 SEGURD DE RETIRO + 32,33
2600 FUHTUALIDAD ¥ ASISTENCIA $ 3,955.55 5045 T.5.P.T. A RETEMER 3 4,791.67
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 20.00 § 4,796.66 5035  L.5.P.T. A RETENERB 3 2,M1.19
2000 DESPLNSA §  612.00 5045 TSR BONIF PRIMA VAC 3 69136
2805 PREVISTON FULTIPLE $ 200.¢0 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO 3 396.91
2830 BONTF T.5.P.T B B § 2,311.19 6251  SEG.SALLD T.PENSIONADO 3 2.21
3623 PRIMA VACACIONAL § 10,548.14 6252  SEG.TNVALIDEZ Y VIDA 3 20.21
6253 5.SOCIALES ¥ CULT. 4 7217
6254 S.RET.CESANTIA AVZIDA. 3 B24.02
£895  CRED, HIP, CRECTENTE 9§ 3,555.55
$135  PRESTAMOS ISSSTE 14/24 § 2,180.25
TOTAL DE PERCEFCIONES : $ 36,701.15 TOTAL DE DEDUCCTONES : $ 15,900.97
HETO A PAGAR : $ 20,800,18
D R T R EY R YRR PR AT sevaes srrerees e
Plantel:11072  CONALEP VALLE DE SANT de: 0722 QUINCENAL(2022-84-01 - 2022-04-15)  FAVSBE0ZB4264 Mo, E 0276724
SANTTAGO DE JESUS MARTINEZ VARGAS FAVSEEQBOAHGTRRIOA 84-11-1
s01202 AIXILIAR DE SERVICIOS GENERALE 80198693311 4418 01/02/2019
1083 SALARTO BASE 15.80 5 3,091.70 2735 SEGURO DE VIDA % 11855
1602 DESARROLLO Y CAPACLTACION §  950.60 2920  SECURO DE RETIRD + 33.33
2517 ESTIFULD PRODUCTIVIOAD 3 192.43 5045 L.S.P.T. A RETEHER 3 al4.84
2600 FUNTUALIDAD Y ASISTERCIA $ 1,197.51 5045 T.5.P.T. A RETENER B 3 442.93
2000 DESPENSA $  612.00 5045 ISR BONIF PRIMA VAT 3 94.61
2805 PREVISION FULTIPLE $ 200000 6250 SEG.SALUD TLACTIVO 4 14140
2830 DBONIF 1.5.P.T BB 3 442.93 6251 SEG,SALUD T.PENSTONADO 4 32.11
1623 PRIMA VACACIONAL § 3,193.36 6252  SEG.INVALIDEZ Y VIDA 3 1214
6253 5.S0CTALES ¥ CULT. 4 25.71
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. 3 314.93
8523 CUDTA SIKDICAL LOCAL $ 79.83
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 10,779.93 TOTAL DE DEDUCCTONES @ § 2,130.41
NETO A PAGAR $ B,640.52
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Plantel:11072  CONALEP VALLE DE SANT de: 0722 QUINCENAL(2022-04-01 - 2022-84-15)  FAPSE70325592 Mo. Epp.: 0276944

SAVUEL FARTINEZ PATINIO

PAPSBIOI25HGTRTMNE 82-1I1-1

s01201 ASISTENTE DE SERVICTOS BASICOS EQ208793879 4413 16/08/2019

1023 SALARID BASE

1602 DESARROLLO Y CAPACITACTON
2517 ESTIMULO PRODUC TIVIDAD
2600 PUNTUALIDAD ¥ ASISTENCIA
2800 DESPENSA

2805 PREVISION FULTIPLE

2830 BONIF 1.5.P.T 6.0

2850  CONDICIONES TNSALUBRES
ELr} FRIMA VACACIONAL

TOTAL DE PERCEPCTONES @

15.00 § 3,662.98 2735  SEGURD DE VIDA b
950.00 2920  SEGURO DE RETIRO %
§ 19243 5045 3
$ 1,098.85 5045 ik 3
$ &12.00 sa4s ISR BONIF PRIMA VAC 3

§  200.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO 3 13409
$ $
% 4
i 3
3
5
3

395.80 6251 SEG.SALLD T.PENSTONADO
63.00 6252  SEG.INVALIDEZ ¥ VIDA
2,930.38 6253 S.SOCTALES ¥ CILT.
6254 5.RET.CESANTIA AVZDA.

8523 CUOTA STHDTCAL LOCAL 73.26

$ 10,105.48 TOTAL DE DEDUCCIONES & 1,950.80
HETO A PAGAR : $ 8,154.68

g L L L R Y T
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Plantel:11072  CONALEP VALLE DE SANT de: 0722 QUINCENAL(2022-04-01 - 2022-04-15)  PEINGTOSZINGA No. Emp.: 0037620

MARTHA PATRICTA FEDEL MEITA

HEFU570521FDFDIRD3 JERIS

CF33z204 SUBJEFE TECNICO ESPECIALISTA 80926756824 4428 01/19/1986

1603 SALARIO BASE

1602 DESARROLLO Y CAPACITALION
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD
2600 FLRITUALIDAD ¥ ASISTENCIA
2766 PRIMA ANTIGUEDAD

15.00 § 8,551.33 2735  SEGURD DE VIDA 3
b3 950,00 2910 SEGURD DE RETIRD 3
§  192.43 5045  I.S.P.T. A RETENER 3 3,162.20
3 2,565.40 5045 1.5.P.T. A RETENER 3

35.00 3 5,045.28 5045 TSR BONIF PRIMA VAC s




2608 DESPENSA % 612.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO ] 396.91
2805 PREVISION PULTIPLE § 200,00 6251  SEG,SALUD T.PENSIONADO $ 29.21
2830 BONIF 1.5.P.1 BB § 1,435.29 6252  SEG.INMVALIDEZ ¥ VIDA 3 29.21
3623 PAIMA VACACIONAL § 6,841.06 6253 S.SOCIALES ¥ CULT. § 72.17
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. i 884.02

8135 FRESTAMOS TSSSTE 6/48 1 3,793.3%

TOTAL DL PERCEPCIONES : $ 26,396.79 TOTAL DE DEDUCCIONES : § 10,654.22

NETD A PAGAR 4 15,742.57

wia
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Plantel: 11072 CONALEP VALLE DE SANT de: 0722 QUIKCENAL(2022-04-01 - 7022-04-15)  MEGRGILO1IVAY Ho. Erp.: 0111834
ROSA MENDEZ GARCIA " PEGRE3101IMSTNRSOM 06-TT-

CF19201 TUTOR ESCOLAR BORS6329232 2426 01/08/1924
le03 SALARTO BASE 15.00 § 4,124.39 1927 5EG. DATIOS FOVISSSTE 3 3.50
1662 DESARROLLO Y CAPACTTACION § 930.00 2735 SEGURD DE VIDA $ 128.43
2517 ESTIFUILO PRODUC T IVIDAD § 192,43 2220 SEGURO DE FETIRO $ 33.33
2600 FLNTUALIOAD Y ASISTENCIA § 1,2907.32 5045  L.5.P.T. A RETENER § 1,388.47
766 FRINA ANTIGOFDAD 27.80 § 2,253.01 5045 L.5.P.T. A RETEHER B 3 584.8L
2800 DESPENSA §  612.00 5045 TSR BONIF PRIFA VAC § 12491
28OS PREVISION PULTIPLE §  200.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO 5 212,50
2830 BONIF I.5.P.T A A § 564,81 6251 SEG.SALUD T.PENS TONADD. 3 48.30
3623 PRIMA VACACIONAL $ 3,459.51 6252  SEG.INVALIDEZ Y VIDA 3 4B.30
6253 $.SOCIALES ¥ CULT. 3 38,64

€251 S.RET.CESANTTA AVZDA. 3 413

8095 CRED. MIP. CRECIENTE 169 $ 1,297.32

8523 CLOTA STHOTCAL LOCAL 3 131.55

TOTAL DE PEKCEPCIONES : 4 13,873.47 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 4,518.36

HETO A PAGAR & $ 9,385.11

cens Pienaea B L T T P T T PR T PRSPy

Plantel:11072  CONALEP VALLE DE SANT de: 0722 QUINCENAL(2022-04-01 - 2022-04-15) FORMSOLI214B7 No. Ekp.: 0265019

PANULL EFRALN MORERO ROMERO VORN301121HDF RV%03 B5-11-1
CF31202 PROMOTOR CULTURAL ¥ GEPORTIVD BO158009425 9185 16/01/2015
1003 SALARTO BASE 15.60 $ 4,157.34 2735  SEGURD DE VIDA i 12347
1602 DESARROLLO ¥ CARACITACION $ 950,86 2920 SEGUAD GE RETIRO 4+ 33.33
2517 ESTIMILO PROOUCTIVIOAD § 19243 5045  L.5.P.T. A RETENER $  972.73
2600 PUNTUALIDAD ¥ ASISTENCIA 3 1,247.30 5045 L.5.P.T. A RETENER B 3 510.72
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 7.0 §  523.82 5845 ISR BONEF PRIMA VAC 3 18903
2800 DESPENSA 3 612.00 6250 SLG. SALUD T.ACTIVO 3 1608.36
2825 PRLVISION PULTIPLE 3 200.60 6251 SEG.SALUD T.PENSTONADO $ 36,44
2830 BONIF I.5.P.T BB 4 S19.72 6252 SEG,INVALIDEZ ¥ VIDA 3 38,41
3623 PRIMA VACACIONAL $ 3,325.87 6253 S.SOCTALES Y CULT. H 29.16
6254 5.RET.CESANTIA AVZDA. 5 357.16
8523 CLOTA STHDTCAL LOCAL 3 93.62
TOTAL DE PERCEFCTONES : § 11,719.38 TOTAL DE DEDUCCIONES : § 2,a62.51

HETO A PAGAR @ § 9,256.87

BT e T P T PP TP T TP TP P TRt

Plantel:11072  CONALEP VALLE OF SANT des 0722 QUINCEUAL(2022-63-01 - 2022-04-15)  1ODGO1051SCQ5 No. Emp.: D276850
GABRTELA POSQUEDA DAMLAN HODGO105 L9GTSHEN2 15-TI-T

CF33206 JEFE OF PROYECTO #0109147455 13772 02/05/2019
1083 SALARTO RASE 15,00 § 13,185,168 2735  SEGURO DE VIDA $  391.60
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $  950.08 2920 SEGURO DE RETIRO 3 33.33
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIOAD 3 192.43 5045 T.5.P.T. A RETENER § 3,492.39
2600 PUNTUALIOAD Y ASTSTEHCTA 4 3,955.55 5045 1.5.P.T. A RETENER B § 2,311.19
2754 GUARDLRIA 3 135.00 £04s TSR PONTF PRIMA VAC 3 5/0.64
2000 DESPENSA $ 612.00 6250  SEG.SALUD T.ACTIVD $ 3042
805 PREVISION MULTIFLE 3 200.00 6251 SEG.SALUD T, PENSIONADO 3 83.59
2830 IIF 1.S.P.1 BB § 2,311.19 €252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA 5 89.59
3623 PRIMA VACACTONAL ¥ 10,5468.14 6253 S.SOCIALES ¥ CULT. 3 71.68
6754 S.RET.CESANTTA AVZDA. 3 878.03

TOTAL DE FERCEPCTONES : $ 32,089.49 TOTAL DE DEDUCCIONES : § 8,322.26

HETO A PAGAR $ 23,767.23
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Plantel:11072  CONALEP VALLE DE SANT de: 0727 QUINCENAL(2072-04-01 - 2022-04-15)  MIMATIIZSLIL M. Eep.: 0111847

ALTCTA NTETD PARTIMEZ NIMA711025MGTTRLOT
CF13202 TECHICO EN CGHTABTLIDED B0917106967 4430 01/28/1524
1003 SALARTO BASE 15.00 4 4,835.15 1927 SEG. DATIOS FOVISSSTE
1602 DLSARFOLLD ¥ CAPACITACTON 4 958.8 3735  SEGURO DE VIDA
2517 ESTIMULD PRODUCTIVIDAD 3 192.43 2920  SEGURD DE RETIRD
2600 PLTITUALIDAD ¥ ASISTERCIA § 1,450.54 5045 1.5.P.T. A RETENER
2680 ANTEOIOS O LENTES. $ 1,180.80 5845 I.S.P.T. A RETENER B
2680 AMTEOIOS O LENTES. 2 $ 1,180,008 5045 ISR BONIF PRIMA VAC
2680 ANTEQIOS O LENTES. 3 § 1,180.80 6250  SEG.SALUD T.ACTIVO
2766 PRIMA ANTTGUEDAD 27.00 § 2,5149.11 6251 SE6.SALUD T.PENSIONADO
2800 ESPENSA § 612.00 6252 SEG.TNVALTDEZ ¥ VIDA
2805 PREVISTON MULTIPLE $  200.00 6253 5.SOCIALES Y CULT.
2830 BONIF L.5.P.T B8 §  672.00 6254  S.RET.CESANTIA AVZDA.
3623 PRIMA VACACTOIAL $ 3,868,172 8095  CRED. WIP. CRECIENTE
8523 CUDTA SHIDICAL LOCAL
TOTAL DE PERCEFCIONES : ¥ 18,839.44 TOTAL DE DEDUCCIONES :
HETD A PAGAR
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Plantel:11072 CONALEP VALLE DE SANT de: 8722 QUINCENAL(2022-64-81 - 2022-04-15)  NIMI691014GT1 Ho. Ecp.: 0250300
07-11-

TERESITA NIETO FARTINEZ HINTEI10141¥TTRRAS 7-11-1

cF21202 ASISTENTE LSCOLAR ¥ SOCIAL B0126929755 aa12 e1/ea/2011
1003 SALARIO RASE 15.00 3§ 4,493.32 1927 SEG. DAROS FOVISSSTE 5 8.50
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 2735 SEGUAD DE VIDA 3 133,45
2517 ESTIMULO PROGUCTIVIDAD $ 192.43 2920 SEGURO DE RETIRO H 33.33
2600 PUNTUALTOAD Y ASTSTENCIA 3 1,147.99 50845 L.S.P.T. A RETEHER 3 1,126.89
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 10.060 §  £08.80 5045 I.5.P.T. A RETEHER B ¥ 613.67
2800 DESPLNSA $  612.00 5045 ISR BONIF FRIFA VAT § 13108
2805 PREVISTON FULTIPLE $ 200,00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO > | 177.43
2830 BOMIF 1.5.P.T B8 § 613,67 6251  SEG.SALUD T.PENSTONADO $ 40.33
3823 PRIFA VACACTONAL $ 3,590.66 6252  SEG.INVALIDEZ ¥ VIDA 5 4p.33
6253 S.50CIALES ¥ CULT. § 32.26
6254 S.RET.CESANIIA AVIDA. § 395.19

8695 CRED. HIP. CRECTENTE B4 § 1,347.99

B523  CUOTA SINDICAL LOCAL § 106.04

FOTAL DE PERCEPCIONES : §12,812.87 TOTAL DE DEOLKCTONES : 1 4,186.43

NETO A PAGAR : 3 8,626.38
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Plantel:11072 ‘Cﬂ"i‘llﬂ‘ VALLE DE SANT de: 0722 QUINCENAL(2022-04-01 - 2022-94-15)  KUGLOCOLIOIOL [, Emp.: 0282288
LUIS ANGEL NUTEZ GARCIA KUGLEAD1LOHGTHRSAD 02-T1-T
501201 ASTSTENTE DE SERVICIOS BASICOS 80283053108 a7 28/0a/2020

1003 SALARIO DASE 15.00 § 3,662.93 2735 SEGURD DE VIDA $
1602 DESARROLLO Y CAPACITACTON $ 950.00 2920 SECURD DE RETIROD 3
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD ¥ 192.43 5045 L.5.P.T. A REJENER 3
2600 PUNTUALIDAD ¥ ASISTEHCIA $ 1,093.89 5045 T.5.P.T. A RETENER_B 3
2802 DESPENSA $  612.00 5045 ISR BONIF PRIFA VAC +
2805 FREVISION MULTIPLE 3 200,09 6350 SEG,SALUD T.ACTIVO i
2830 BONIE 1.5.P.1 BB 3 395.80 6251 SEG.SALUD T.PENSTONADO 3 30.47
2850 CONDICICNES INSALUBRES 4 63.00 6252 SEG. INVALIDEZ ¥ VIDA 3
3623 FRIMA VACACIONAL $ 2,930.38 6253 S.SOCTALES ¥ CULT. 3
6251 5.AET.CESANTIA AVZDA. 3
8523 CUOTA STNDICAL LOCAL 3
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 10,105.48 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 1,950.80
HETO A PAGAR : § 8,154.68

R L T T e PP AT

Plantel:11077  CONALEP VALLE DE SANT de: 0722 QUINCENAL(2022-04-D1 - 2022-04-15)  OUSMNT@I2272G3 No. Emp.: DZ50452
FONICA ORDUAA GARCIA OUGHTE12271GTRRIO 3 08-11-1
CF31201 TECHICO BIBLIOIECARIO BR127021329 4394 01/082/2012
1093 SALARTO RASE 15.00 § 4,324.39 2735 SEGURO DE VIDA e
1602 DESARROLLO Y CAPACITACTON §  950.08 2920 SEGURO DE RETIRD 3 33.33
517 ESTIFULO PROGUCT IVIDAD $ 192,43 5045 I.5.7.T. A RETENER 4 1,073.49
2000 PLUTUALIDAD ¥ ASISTENCTA $ 1,797.32 5045 L.5.P.1. A RETENER_B $  se4.EL
2766 PRIMA AHTIGUEDAD 10.00 §  778.39 5045 TSR BONIF PRIMA VAC $ il
2800 DESTENSA $ 612,08 6250  SEG.SALUD T.ACTIVO $ 17195
IRD5  FREVISION MULTIPLE §  I08.80 6251  SEG.SALUD T.PENSIONADO H 39.08
2838 BONIF I.S.P.TB B $ 584.81 6252  SEG.INVALIDEZ Y VIDA 3 39.08
3623 PRINA VACACTOHAL $ 3,459,51 6253 S.SOCTALES Y CULT. $ 31.26
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. §  382.98
8523 CUOTA STHOTCAL LOCAL 3 102.46
TOTAL DE PERCEPCIONES : 4 12,396.85 TOTAL DE DEDUCCIOHES : § 2,711.38

NETO A P/AGAR 1 3 9,687.47
. N n

trees




Plantel:11872  CONALEP VALLE DE SANT de: 0722 QUINCENAL(2022-04-01 - 2022-04-15)  PAGMSS0210SHS Ho. Erp.: 0250135

PATIAS PALOMARES GARCIA PAGHSED21BHNTLRIRG

501202 ALXILIAR (0 SERVICIOS GENERALE 80105812376 4408 01/08/2018
1003 SALARIO BASE 15.00 § 3,891.70 2735 SEGURO DE VIDA $  118.5%
1602 DESARROLLO ¥ CAPACITACION $  950.80 2920 SEGURD DE RETERO 3 33.33
2517 ESTIMULO PROGUCTIVIOAD $ 192.43 5045 L.5.P.T. A RETENER 3 983.66
2000 PURITUALIDAD ¥ ASISTENCIA $ 1,197.51 5045  L.5.P.7. A RETENER_B 3 s527.98
2766 PRIMA AUTTGUEDAD 1160 §  790.36 5045 TSR BONIF PRIMA VAC $ 11278
2800 DESPENSA i 612.00 6350  SEG.SALUD T.ACTIVD 3 163.13
2805 PREVISION FULTIPLE 3 300.80 6351  SEG.SALUD T.PENSTO{ADO $ 37,08
2830 BONIF 1.S.P.1 0B $  527.96 6252 SEG.INVALIDLZ Y VIDA 3 37.08
3623 PRIVA VACACTONAL 4 3,193.36 6253 S.SOCTALES ¥ CULT. s 29.66
6254 S.RET.CESANTIA AVIDA, 3 26334

8135 FEESTAMOS ISSSTE 13/48 § 1,582.08

8523 CUDTA STHDICAL LOCAL $ a5.

TOTAL DE PERCEPCTONES $ 11,655.32 TOTAL DE DEQUCCIONES @ $4,084.29

NETO A PACN\ ¥ 7,571.03
T PIPTT P sean sepresiassaaas

Plantel:11072 CONALEP VALLE DE SANT de: 0722 QUINCEHAL{2072-84-01 - J0272-04- 15) PNRBEB?]BPSF o, Emp,: 837895

PARLA REGINA FRIETO AGUILAR PIARGEO730MGTRGGOL
€F33204 SUBJEFE TECHTCO ESPECTALISTA 80926813629 2202 ©1/18/1986
1003 SALARID BASE 14,00 s 8,551.33 2735  SEGURD DE VIDA 3 253.97
1602 DESARROLLO ¥ CAPACTTACTON 950.00 2930 SEGURD LE RETIRO 3 31.313
7517 ESTIFULD FRODUCTIVIDAD $ 192.43 5045  L.S.P.T. A RETENER 3 3,262.20
2680 FUNTUALTDAD ¥ ASTSTENCTA 3 2,565.48 5045 1.5.P.T. A RETENER_B $ 1,439.29
2766 PRIMA AITIGDEDAD 35.00 § 5,045.28 5045 ISR BONIF PRIMA WAC §  138.52
2800 DESPENSA $ 612.29 650 SEG.SALD T.ACTIVD $ 396.91
2605 PREVISION MULTIFLE §  200.60 6251 SEG.SALUD T.PENSIONARO $ 90,71
2830 BOMTF 1.5.P.T BB $ 1,439.29 6252 SLG.INVALIDEZ ¥ VIDA H 20.21
3623 PRIMA VACACTONAL $ 6,841.06 6253 S.50CTALES ¥ CULT. ) 72.17
6251 S.RET.CESANTIA AVZDA. §  884.02
8135 PRESTAMOS ISSSTE 20/48 % 13,791.17
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 26,326.79 TOTAL DE DEDUCCIONES : § 10,652.00
HETO A PAGAR : 4 15,744,798

e T T T e Terenee sreraee

Plantel:11072  CONALEP VALLE DE SANT dei 0722 QUINCEMAL(2022-04-01 - 2022-84-15)  RORFESD224FVL Mo. Emp.: 0250025

FERNIANDO RODRIGUEZ RODRIGUET RORF 6502 2AHDF RO 3 a6-11-1

£DD1201 1LCHICO EN PATERIALES DIDACTIC BD10G504204 103 16/03/2010
1003 SALARIO BASE 15.008 ! 4,324.39 1927 SEG. DAROS FOVISSSTE H 8.5
1602 DESARROLLO ¥ CAPACITACION 3 950.80 2735 SEGURO DE VIDA 5 128.43
2517 ESTIAULO PRODUCTIVIDAD §  192.43 2910 SEGURO DE RETIRD $ 33,33
2600 PUNTUALTDAD Y ASTSTENCTA $01,282.32 5045 LS.P:il, A RETENER § 1,106.74
2766 PRIFA ANTIGUEDAD 12.00 § 934.07 se4s I.S.P.T. A RETENER B $ 584.81
2860 DESPENSA § 612,00 5845 ISR BONIF PRIPA VAC i 1249
2805 PREVISION MULTIFLE §  200.00 6250  SEG.SALUD T.ACTIVD § 0 176.23
2830 BOMIF I.5.P.T B A 3 584.81 6251 SEG.SALUD T, PENSTONADD 3 48.85
3621 PRIFA VACACIGNAL § 3,459,510 8252 SEG, INVALIDEZ ¥ VIDA L 3 48,05
6253 5.SOCTALES ¥ CULT. 3 12.04

6254 S.RET.CESANTIA AVZOA. 3 9.5z

£095 CRED. HIP. CRECTENTE 19§ 1,297.%2

BL35  PRESTAMDS ISSSTE 14/24 3 1,774.62

£523  CLOTA STHDICAL LOCAL 3 105.17

TOTAL DE FERCEPCIONLS @ § 12,554.53 TOTAL DE DEMUKCCIONES & $ 5,814.73

HETO A PAGAR : $ 6,700.80

B T T T T T T T T R T L TP T R P TP R PR PP I TP T r ey

Plantel:11072 CONALEP VALLF DE SANT de: 0722 QUINCENAL{2022-04-01 - 2022.04- 15) ROHLB&OBOBGQ? lo. Emp.: 0282710

Lmrﬁuts PATRICIA ROVERD PANGEL RORLO20EQIVGTHNRAZ
COORDINADOR EJECUTIVO IT 80239282165 14597 18/18/2021

1003 SALARTO RASE 15.00 § 3,918.38 2735  SEGURO DE VIDA 3 11638
2518 COMPENSACION GARANTIZADA $ 8,991.60 2320 SEGURO DE RETIRO 3 33.33
2800 DESPENSA MANGOS BEDIOS $  542.50 5095 I.5.P.T. A RETENER 3 2,165.23
6250 SEG.SALUD T, ACTIVO 3 107.76

6251 SEG.SALUD T.FENSTONADD 3 24.43

6152 SEG.INVALIDEZ ¥ VIDA 3 24.49

6253 S.SOCTALES Y CULT, $ 19.59

6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. 3 240.00

TOTAL DE PERCEPCIONES @ § 13,452.48 TOTAL DE DEDUCCTONES : $ 2,11.27

NETO A PAGAR : $ 10,72L.21

.
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Plantel:11072  CONALEP VALLE DE SANT de: 8722 QUINCENAL(2022-04-B1 - 2022-04-15)  SABNG31225F4S Ko, Emp.: 0250546

FARTIN SALVADOR SAAVEDRA BRAVO SABYE31225HG TVARRE 04.11-1
501202 AUXILIAR DE SERVICIDS GENERALE 80126315730 4415 16/04/2012
1003 SALARIO BASE 15.00 § 3,991.78 2735  SEGURD DE VIOA 4+ 118.55
1682 DESARROLLO ¥ CAPACTTACICH $  950.00 2520  SLGURD DE RETIRO 3 33.33
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 5045 T.5.P.T. A RETEMER 3 966.42
2600 PUITUALIDAD ¥ ASISTENCIA $ 1,197.51 5045  L.5.P.T. A RETENER B §  dm3.00
2766 PRI¥A ANTTGUEDAD .00 3 645,65 5045 ISR BONIF PRIMA VAC 3 106.61
2800 DESPEHSA §  Gl2.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO 3 1se.91
7805 PREVISTON FULTIPLE 3 200.00 6251 SEG.SALUD T. PERSIONADD 3 36.57
2830 BONIF I.5.P.T B_B 3 499.09 6252 SLG.INVALIDEZ ¥ VIDA 3 36.57
2850 CORDICIONES INSALUBRES 3 63.00 6253 S5.50CTALES ¥ CULT. $ 29.26
3623 FRIPA VACACTONAL § 3,193.36 6254  S.RET.CESANTIA AVZDA. s 3s8.40
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL 3 92.77
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 11,545.74 TOTAL DE DEDUCCIONES = § 2,438.48
NETD A PAGAR : $ 9,107.26
R T L LT T P T PR P T rer saes sares
Plantel:118/2  CONALEP VALLE DE SANT de: 0722 QUINCENAL(2022-84-01 - 2022-04- 15) STFB700SO7EM3  No. Fep,: 0250517
BRAULTO ISARC SIERRA FERREYRA S1FB72050714G TRRRAG 15.11-1
CF33206 JEFE DE PROYECTO 80127355413 13771 16/02/2012
1003 SALARIO BASE 15.88 § 13,185.18 2735  SEGUAD DE VIDA 4 301
1602 DESARROLLO ¥ CAPACITACLON 4 950.00 2520 SEGURD DE RETIRO 3 33.33
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD 3 192.43 5045 [.5.P.T. A RETEMER 3 4,081.67
2600 PUITUALTDAD ¥ ASTSTENCIA 3 3,955.55 5045 L.S.P.T. A RETENER B 3 2,311.19
2765 FRIMA ANTTGUEDAD 10.00 § 2,373.33 5045 ISR BONTF PRIFA VAC 3 693.36
2800 DESPENSA 4 612.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVD 3 196.91
2E05 PREVISTON FULTIPLE 3 200.00 6251 SEG.SALUD T.PENSTONADO. 3 80.21
2830 DOMIF 1.5.F.1 BB 4 2,311.19 6352 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 20.21
3623 PRIMA VACACTONAL 9 10,548.14 63253  S.SOCIALES ¥ CULT. 3 72.17
625¢  S.RET.CESANTIA AVZDA. § 624,02
B580  PEN. ALEM, L $ 7,712.42
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 34,327.87 TOTAL DF DEDUCCIONES : $ 16,757.09
HETO A PAGAR @ § 17,570.73
R LI T LT TTR eI TeS PR e erres
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Plantel:11072  COMALEP VALLE DE SANT de: 0722 QUINCENAL(2022-04-01 - 2022-D4-15)  UARCTEO703SLE  No. Emp.: 0276627

CARLOS ALBERTO URMIGA FERHANDEZ IAFCIO0703HGTRRRLA

Deoa DIRECTOR DE PLANTEL "B" ¥ 80187011632 12617 19/09/2018
1003 SALARIO BASE 15.20 § 4,381.72 735 SEGURO DE VIDA 130.14
2518 COMPENSACION GARANTIZADA $ 11,951.70 2737 SEG.TND., PETLIFE DE MEX. 628,79
2BBD  DESPENSA MANDDS MEDIOS § 542.50 2920  SEGURD DE AETIRO 33.33
3623 PRIFA VACACIONAL 1M 3 5,444.47 5045 T.5.P.T. A RETENER 2,970.43

4

3

3

3

5045  1.5.P.T. A RETEMER B 5
6250 SEG.SALUD T.ACTIVO 3 120.50

6251 SEG.SALLD T.PENSTONADD $

§

;]

3

6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA 27.39

6253 S.SOCTALES ¥ CULT. 2].§1

6254 5.AET.CESANTIA AVZDA. 268.38

8135 PRESTAMOS TSSSTE 5/36 % 883.72

TATAL DE PERCEPCTONES @ $ 22,310.39 TOTAL DE DEDUCCIONES : 3 6,227.79
HETO A PAGAR : $ 16,092.68

R LR R R TR R T R R L e A P T PERTR TSP RS PR P

Plantel:11072  CONALLP VALLE DE SANT de: ©722 QUINCENAL(2022-04-D) - 2022-04-15)  VAGCEE06185V3 Ho. Emp.: £259152

CANDELARIA VARGAS GARCTA VAGLGEOGIBHGTRRNDD
A03202 SECRETARIA “C* B0136602283 4388 01/02/2013
1003 SALARIO BASE 15.00 § 4,157.34 2735 SEGURO DE VIDA ) 123.47
1602 DESARROLLO Y CAPACLTACION 3 950.82 2928 SEGURO DE RETIRO ¥ 33.33
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD § 192,43 5045  L.5.P.T. A RETEHER § 1,004.69
2600 PUNTUALIDAD Y ASTSTENCTA 3 1,247.20 5845 1.5.P.T. A RETEHER B 3 556.26
2766 PRIFA AHTIGUEDAD .00 % 673.49 5045 TSR BONIF PRIMA VAC 3 118.82
2809 DESPENSA 3 61200 6250  SEG.SALLD T.ACTIVD 4 164.47
2805 PREVISION FULTIPLE 3 200,00 6251 SEG.SALUD T.FENSIOHADD 3 37.38
2830 BONIF 1.S.P.T BB 3 556.26 6252 SEG, INVALIDEZ Y VIDA ] 37.38
3623 PRIMA VACACTONAL $ 3,325.87 6253  S.SOCIALES Y CULT. H 239.90

OPERADO
FAETA




TOTAL DE PERCEPCIONES :

Plantel:11072  COMALEP VALLE DE SAIT de: 0722 QUINCENAL(2022-04-01 - 2022-04-15)

HORMA ADRLANA VAZQUEZ LOMELT

CF18I03 SUPFRYISOR BE PANTENTMIENTO

1003 SALARIO BASE

1602 DESARROLLO ¥ CAPACITACION
517 ESTIFULO PEODUCT TV IDAD
2600 FLMTUALTDAD Y ASTSTELCTA
2766 FRIFA ANTIGDEDAD

2803 DESPENSA

2805 PREVISION MULTIPLE

2830 BONTF 1.S.P.T B B

3523 PRIMA VACACIONAL

TOTAL DE FERCEPCIONES @

Plantel: 11072 COUALEP VALLE DE SANT de: 0722 QUINCENAL(2022-04-01 - 2022-04-15

RUBICELTA ZAVALA COROIA

sp1202 AUXILIAR DE SEAVICIOS GENERALE

1003 SALARIO BASE

1602 GESARROLLO ¥ CAPACLTACION
2517 ESTIRULO PRODUCTIVIDAD
2600 PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA
2B20  DESPENSA

2805  PREVISION MULTIPLE

2830 BONIF 1.5.P.7 B_B

3623 FAIMA VACACIONAL

TOTAL DE PERCEFCTONES :

TR T TR P F T PP PRI

wrrvereees

Fecha d21 Reporte 05/04/22
Acusulado del Plantel 11072
Total de Empleadas: 32

Clave  Percepcioncs
1003 SALARIO DASE

1602 DESARROLLO ¥ CAPACTTACTON
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD
2518 COMPENSACTON GARANTIZADA
2600 PLITUALIDAD ¥ ASISTENCIA
2680 ANTEDIDS O LENTES.

26EQ ANTEOIOS O LENMTES. 2

7680 ANTEOJOS O LENTES. 3

2754 GUARDERTA

2766 FRIMA ANTIGDEDAD

2800 DESPENSA

2800 DESPENSA PANDOS PEDIOS
2805 PREVISION MULTIPLE

2830 BONIF [.S.P.T B B

2850 CONDICTONFS TNSALUBRES
3623 PALIMA VACACIONAL

3623 PRIMA VACACTONAL M8

TOTAL DE PERCEPCIONES :

§ 11,914.59

6254
8135
8523

S.RET.CESANTIA AVZDA.
PRESTAMOS T555TE
CUDTA SINDICAL LCCAL
TOTAL DE DEDUCCIONES :

NETO A PAGAR @
b

H
/40 § 1,521.11
11

)
VALNTS0R28HGTZHARD 03-T1-T
B0047522423 4411
15.00 § 4,B35.15 2735 SEGURO DE VIDA
950.88 2920 SEGURO DE RETIRD
i 192,43 seas T.5.P.T. A RETENER
5 1,4%0.54 5045 L.S.P.T. A RETENER B
28.03 5 2,630.32 5045 ISR RONIF FRIVA VAC
s 612.080 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO
$ 20000 6251  SEG.SALUD T.PENSIONADG
§ 67200 6252  SEG.INVALIDEZ Y VIDA
§ 3,868.12 6253 S.SOCIALES ¥ CULT.
6254 S.RET.CESANTIA AVZOA.
8135 PRESTAMOS 155S1E
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL
$ 15,410.65 TOTAL DE DEGUCCIONES :

reves

NETO A PAGAR :
i

366,33

96.62
4 4,089.76

4 7,824.83
T T e

VALI750828509 Ho. Epp.: 0101802

16/108/1993

143.60
33.33
1,610.89
672,09
143.56
236.93

W

527.70

/24 4 2,181.53
3

49.31
3 5,849.72

4 9,560.93

)
R791102MGTVRBOL B4-1T-
BU187536185 4395
15,60 § 3,951.70 2735 SEGURO DE VIDA
958.00 920 SEGURO DE RETIRD
§  192.43  S845  L.5.P.T. A RETENER
$ 1,197.51 5045  L.5.P.T. A RETENER B
$ 612.00 5045 TSR DONIF PRIVA VAC
§  200.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVD
$ 842,93 6251  SEG.SALUD T.FENSLONADO
¥ 3,193.36 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA
6253 S.SOCTALES Y CULT.
6251 S.RET.CESANTIA AVZDA,
6523 CUOTA SINDICAL LOCAL
§ 10,779.93 TOTAL DE DECUCCTONES :

NETO A PAGAR ¢

ZACRIO1102Q49 MNo. Emp.: 0276711
T

01/02/2819
118.55

33,33
#14.34

H
3
$
H
§
3
i 32.14
b3
b
3
3
3

2,130.41

$ B,643.52

RESUMEN POR PLANTEL *reet

Erirasinaas

CONALEP VALLE DE SANTIAGO

is-HUMA
Versidn 5.10
GUANATUATO 8722 QUINCENAL{20822-04-01 - 29022-04-15)
Ieportes  Clave  Deducciones
3 203,992.03 1927 SEG. DARGS FOVISSSTE
$ 28,500.80 2735 SEGUAC DE VIDA
5 5,772.98 2737 SEG.IND. METLIFE DE FEX.
$ 20,943.30  2920  SEGURO DE RETIRO
H 58,707.52 5045 I.5.P.T. A RETENER
$ 1,180.08 5045  L.5.P.1. A RETENER B
5 1,180.00 5045 TSR BOMIF PRIMA VAC
] 1,180.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVD
H 270,00 6251  SEG.SALUD T.PENSTONADO
% 51,286.74 6252 SEG.TINVALIDEZ Y VIDA
$18,380.60 6253 S.SOCIALES Y CuLl.
H 1,085.00 6254 5.RET.CESANTIA AVIDA.
§  6,000.00 095  CRED. WIP. CRECIENTE
H 31,003.96 B135 PRESTAMOS TISSSTE
§ 378.00 8523 CUOTA SINGICAL LOCAL
$ 156,552.0B E580 PEN. ALIM. 1
$ 0 5,444,47
$ 591,836.60 TOTAL DE DEDUCCTOMES

NETO A PAGAR :

Fas:

8560 PEN. ALIM. 1:
8135 PRESTAMOS ISSSTE:
© APORTACION ISSSTE:
Venos:

2754 GUARDERTA:

REMESA A ENVIAR:

Irportes

51.00
6,058.58
628.79
1,066.56
€4,196.56
32,114.77
7,801,23
7,357.54
1,672.16
1,672.16
1,337.78
16,387.16
11,914.12
27,203.99
1,930.89
7,712.42

189,185.63

T AR WA e A A A A A A A

402,730.97

$7,712.42
$27,203.99
§0.00
$270.00

$437,377.38
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