GTO

4" deEducacién

Secretaria

Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de Guanajuato

(OPERADC
FAETA

F - z Organismo Publico Descentralizado del Gobierno Estatal ”
GrandezadeMéxice  de Guanajuato
DIARIO Pl
POLIZA
INGRESOS [
CONCEPTO FECHA: 8-abr-22
PAGO DE NOMINA ADMINISTRATIVA 2022_07
CUENTA SUBCTA NOMBRE DE LA CUENTA PARCIAL DEBE HABER
GASTOS POR REMUNERACIONES $609,849.03
5111 113000 SUELDOS $ 209,747.43
5113 1340 00 AYUDA POR SERVICIOS $ 19,729.05
5116 1710 00 ACREDITACION POR ANOS EN SERVICIO s 42,748.64
5114 141000 CUOTAS AL ISSSTE s 24,249.38
5114 1420 00 CUOTAS PARA LA VIVIENDA FOVISSSTE s 12,161.17
5115 154000 DESPENSA $18,972.00
5115 158000 PREVISION SOCIAL (CONDICIONES INSALUBRES) | $ 126.00
5114 143000 APORTACIONES AL SAR 5 12,586.81
51186 171000 ESTIMULOS AL PERSONAL 5 5,965.33
5115 154000 GUARDERIA ] 405.00
5115 154000 DESARROLLO Y CAPACITACION ] 27,550.00
5115 154000 PREVISION MULTIPLE H 5,800.00
5115 154000 DESPENSA MANDOS MEDIOS $ 1,085.00
5113 132000 PRIMA VACACIONAL MM $ 4,303.33
5113 132000 PRIMA VACACIONAL $ 147,881.87
5118 171000 PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA $ 48,658.59
5115 159000 BONIF LSP.TB B $ 27,879.43
5115 154000 ANTEQJOS O LENTES DE CONTACTO
5599 0000 06 AJUSTE POR REDONDEO
IMP. Y CUOTAS POR PAGAR
2117 1010 03 IMPUESTOS SOBRE SUELDO $ 58,078.88 $225,937.51
2117 1010 03 IMPUESTO a retener B $ 28,700.15
2117 1010 03 ISR BONIF PRIMA VAC 5 6,854.81
2117 9040 01 SEGURO DE RETIRO $ 1,099.89
2117 9010 03 CUOTA SINDICAL ] 2,142.06
2117 910001 5% FOVISSSTE 5 12,161.17
2111 401005 2% SAR $ 12,586.81
2117 9040 01 SEGURO DE VIDA AHISA $ 6,229.45
2117 9040 01 SEGURO DE DANOS FOVISSSTE $ 68.00
2117 9100 02 CREDITO HIPOT. CRECIENTE $ 11,903.70
2117 9100 02 CREDITO HIPOQT. FNO 5 2,942.61
2117 9170 07 CREDITQ FONACOT ] 882.00
2111 4010 02 9.97 % ISSSTE 5 24,249.38
2111 4010 07 SEG. DE SALUD T. ACTVO s 7,502.29
2111 4010 07 SEG. SALUD T.PENSIONADO $ 1,705.06
2111 4010 06 SEG. DE INVALIDEZ Y VIDA $ 1,705.06
2111 4010 06 S. SOCIALES Y CULTURALES $ 1,364.05
2111 401005 S. RET. CESANTIA AVZDA $ 16,709.57
2117 911003 P.C.P. ISSSTE L3 20,356.89
2119 9050 20 FONDO DE AHORRO MM
5111 113000 SUELDOS s 5,726.18
2117 9030 01 PENSION ALIMENTICIA $ 2,969.50
2117| 902004 AHORRO SOLIDARIO
2117| 902004 AHORRO SOLIDARIO 12 QNA DE 2020
27AZ000015 OTRAS DEDUCCIONES (dia del nifio)
|BANCOS
1112 1010 01 BANAMEX 771595 SERVICIOS (FAETA) 375124.96
1112 1010 01 LUZ CECGILIA ORTEGA TORRES $ 8,786.56
27AZ000035 ALICIA ZURIGA ROJAS (PENSION) $2,969.50 $386,881,02
2111101001 SUELDOS POR PAGAR 383911.52 $383,911.52
2117 9030 01 PENSION ALIMENTICIA $2,369.50| $2,969.50
2111101001 SUELDOS POR PAGAR 383911.52 $383,911.52
$996,730.05 $996,730.05
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citibanamex& BancaNet Empresarial

~—~rnes B de Abril del 2022, 7:01:26 AM Centro de México

Reporte
Cliente 2831281
Razén Social PLANTEL CONALEP CORTAZAR

Su archivo se ha transmitido exitosamente con nimero de autorizacion 196166.

ot

Autorizadores i Usuario 07 JESSICA ODETTE,CHAVEZIS
‘ Usuario
! Informacién ) ; -
|  dearehivo ; Nambre de archive 08042202 LC
| : Tipo de archivo Pagomatico
! Fecha de aplicacion 0B/04:2022
Descripcion NOMINA ADMVYA QNAGT
Secuencial 02
f Cuenta retiro PLANTEL CONALEP CORTAZAR - 200/771595
Tipo de pago No. de operaciones Importe MXN
| Cheques = 5_
Tarjetas 31 ‘ § 36525278
Nimero de celular o] R S_

Totales 31 § 365,252.78

FAETA |




citibanamex&

1es B de Abril de 2022, 7:14 AM Centro de México

AD

BancaNet Empresarial

M

i

03

| Archivo de Pagomatico

Cliente

Razén Social

[

!
g
F

%

[

2931281

PLANTEL CONALEP CORTAZAR

-

Detalle de Pago

!
| N@mero de autorizacién
! Fecha de aplicacién

i Cuenta Origen
‘ importe Total

198166
08/04/2022 (ddmmaaaa)

280/ 771596
§ 368,252.7

Namero de operaciones 31

Secuencial 0z
Moneda XN

Nombre del Archivo

08042202_LC

Pagos aplicados registrados

Num Tipo
H 1 Tarjela
| 2 Tarjeta
| 3 Terjela
L4 Tarjela
| 5 Tarjela
| (-] Tarjeta
! 7 Tarieta

8 Tarjeta
| &%

10

11 Tarjeta

12 Tarjeta

12 Tarjeta

14 Tarjeta

15 Tarieta

18 Tarjeta

17 Tarjela

18 Tarjeia

19 Taneta

20 Tarjela
1 i}

2z Tarjetz

23 Tarjeta

24 laneta

25 Tarieia

26 Taneta

27 Tarjeta

28 Tarjeta

29 Tarjeta

30 Tarjela

31 Tatjeta

Cuenta
5Z286783517847092
5z56783366807690
5256780894215695
5256760188178690
525678007£216696
5266780857667996

5256782377041093

5256721128014202

5266780548426589
5256783466731693

5256783335460190

5256780092478095
5256780775852192
5256780857689698
5256781371589999

5256786018765199
52656701167848888

528678150797 7499
4256781361098190
5256783573060797
525G783281391390
5256781456160691
5256760083682004
5258/81965115580
5256781875858495
5256782606207995
5256763552152390
5256780103431598
52E67828055357890
525675376R775348
5256782964820295

Importe
8.111.81
14.931.61
841898
16.117.28
11,541.4¢
3,722.03

7.363.18

6,563.40
16,410.66
21,850.42

§,111.81
11,595.64

841454

7.320.98
9.664.47

25,984.61

8.154.68
8246.81
10,186.44
24,587.49
14,203.82

8.934.12
22,922.05

12,188.58
5.494.32

Descripcion

Referencia

8042022
8042022
8042022
8042022
8042022
8042022

8042022

8042022

8042022
8042022

5042022
8042022
8042022
8042022
8042022

042022
8042022

§042022
8042022
8042022
8042022
8042022
8042022
BU4202Z
8p42022
8042022
804202
3042
BOW2022
8042022
8042022

Beneficiario
GABRIELAASCENCION/BERNAL
NICOLE.AVILA/LLANO
ROCIO,BALDERAS/JUAREZ
OCTAYIANO,CAMPOS/ARRIAGA
ANMADA,CONDENVERA
FRANCISCO JAVIER,CONDENVERA
LAZARO
FRANCISCO,DELGADO/ESPINGZA
TOMAS
ROGELIO.ESPINCZA/CERVANTES
JUAN ANTONIO,FLORES/
EDUARDO,GARCINLESSO
DIANA
KAREN,GRIMALDOMERNANDEZ
ROCIO,GUAPOTORRECILLAS
HORACIC.GUTIERREZ/LOPEZ
FELIPE JARAMILLO/CAMPOS
DANIEL LAGUNANVARGAS
MARIA DE LOS
ANGELES.LAGUNANVARGAS
MARIA DE LOS
MILAGROS, LEDESMA/GARCIA
JUAN
MAURICIO,MELGOZAILEDESMA
MARIANA PALOMINO/CARRE@OC
MIGUEL
ANGEL,PARAMO/REGALADO
RODOLFO.PLUMA/ONOFRE
YANELLY ANAHI,RAMIREZ/CAND
ADELA RAMIREZICERRITOS
JUSEFINA RAZD/ISOSA
AMERICA
NAXHIELLY,RODRIGUEZ/ORIHUELA
HERNAN ROJAS/HERNANDEZ
JOSE JUAN.ROJASIGODOY
ARTURC ROJASNVALENCIA
SARA SERRANC/ESTRADA
BAQUEL LUCIAVALDEZ/PALMERC
RAUL
ALEJANDRO ZAPIAINNARANJIILLO

Estatus
Aplicado
Aplicado
Aplicado
Aplicaco
Aplicado
Aplicado

Aplicado

Aplicado

Aplicado
Aplicado
Aplicado
Aplicado
Aplicado
Aplicado
Aplicadio

Aplicade
Aplicade

Aplicade
Aplicado
Aplicado
Aplicado
Aplicado
Aplicado
Aplicado
Aplicado
Aplicado
Aplicado
Aplicado
Aplicado
Aplicado
Aplicado

DG LACKRIARE

* Este documento es s6lo de caracter informative, no tiene validez oficial como comprobante legal o fiscal.
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Emitido
rrE R
NOMERE
PUESTO

CVE PERCEPCIONES

R ——————r e rgrprarrarpraarep S SRR S S S S ettt it it il iealletad

Plantel
NORMA M.
CF33206

1003
2517
2800

[P —————————— e A R L S A

Plantel

COLEGICO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE GUANAJUAT
is-HUMA

Version

NEMINA CORRESPONDIENTE AL PAGO DE LA QUINCENA 0722 QUINCENAL(2022-04-01 - 2022-04-15)

el: 06/04/22

OPERADO
FAETA

TSRS RIS ———aeaesteeg et SRS R R R S S 4 S S it it i S il

DEL EMPLEADO

UNI.

ADMINISTRRTIVO
CURP
NO. SEG.
IMPORTES

NIVEL

soC. PLAZA

CVE DEDUCCIONES

-

111233 CONALEP CORTAZAR de: 0722 QUINCENAL(2022-04-01 - 2022-04-15) AAGNS50508TY2 No.
ICHELLE ALVAREZ GALLEGCS ARGN950508MGTLLROO 15-11-1
JEFE DE PROYECTO 00000000000 13505

SALARIO BASE 15.00 $ 13,185.18 2735 SEGURC DE VIDA

ESTIMULC PRODUCTIVIDAD $ 192.43 2920 SEGURO DE RETIRO

DESPENSA $ 612.00 5045 I.S.P.T. A RETENER
6250 SEG.SALUD T.ACTIVO
6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDAR
6253 S.SOCIALES Y CULT.
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA.

TQTAL DE PERCEPCIONES

:11233 CONALEP CORTAZAR

GRERIELA ASCENCION BERNAL

501201

1003
1602
2517
2600
2800
2805
2830

3623

ke ko

ASISTENTE DE SERVICIOS BASICOS
SALARIO BASE 15.00
DESARROLLO Y CABACITACION
ESTIMULO PRODUCTIVIDAD
PUNTUALIDAD ¥ RSISTENCIA
DESPENSA
PREVISION MULTIPLE
BONIF I.S.P.T B_B
PRIMA VACACIONAL

TOTAL DE PERCEPCICNES

B e e =

$ 13,989.61

TOTAL DE DEDUCCIONES

NETO A PAGAR

de: 0722 QUINCENAL(2022-04-01 - 2022-04-13) REBGE80405GHE No.
AEBG880405MMNSRBO3 02-II-1
80228806461 10179
$ 3,0662.98 2735 SEGURO DE VIDA
s 950.00 2920 SEGURC DE RETIRO
B 192.43 5045 I.S.P.T. A RETENER
$ 1,098.89 5045 I.S.P.T. A RETENER B
S 61z.00 5045 ISR BONIF PRIMA VAC
$ 200.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO
3 395.80 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO
$ 2,930.38 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA
6253 S.SOCIALES ¥ CULT.
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA.
8523 CUQTA SINDICAL LOCAL
$ 10,042.48 TOTAL DE DEDUCCICNES :

NETC A PAGAR

Plantel:11233 CONBLEP CORTAZAR de: 0722 QUINCENAL(2022-04-01 - 2022-04-15) AILN960301CS4 No.
NICOLE AVILA LLANC AILN960301MGTVLCOS 13-11-1
CF33204 SUBJEFE TECNICO ESPECIALISTA 80219634526 10196
1003 SALARIO BASE 15.00 $§ 8,551.33 2735 SEGURC DE VIDA
1602 DESARROLLO Y CAPACITACICN $ 950.00 2920 SEGURQ DE RETIRC
2517 ESTIMULO PRCDUCTIVIDAD $ 192.43 5045 I.5.P.T. A RETENER
2600 PUNTUARLIDAD ¥ ASISTENCIA $ 2,565.40 5045 I.S.P.T. A RETENER B
2800 DESPENSA 3 612.00 5045 ISR BONIF PRIMA VAC
2805 PREVISION MULTIPLE s 200,00 8250 SEG.SALUD T.ACTIVO
2830 BCNIF I.S.B.T B B $ 1,307.11 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO
3623 PRIMA VRCRCIONAL $ 6,841.06 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA

6253 S.SOCIALES Y CULT.

6254 S.RET.CESANTIA AVZDA.

8135 PRESTAMOS ISSSTE 15/18

TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 21,219.33 TOTAL DE DEDUCCIONES :
NETC A PAGAR :

INGRESC
IMPCRTES

e e

Emp.: 0282996

01/04/2022

$ 391.60
$ 33.33
$ 2,291.57
$ 362.58
s g2.41
$ 82.41
5 65.93
$ 807.59
$ 4,117.43

$ 9,872.18
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Emp.: 0282507

16/03/2021

$ 108.79
$ 33.33
3 723.56
Bl 395.80
B 84,55
B 132.36
$ 30.08
s 30.08
$ 24.08
$ 294.80
$ 73.26
$ 1,930.87

$ 8,111.81
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Emp.: 0282349

17/08/2020

253.97
33.33
2,080.986
1,307.11
302.02
266.79
60.63
60.63
48.51
594.21
1,279.56
€,287.72

3
$
$
$
$
$
5
s
3
3
s

$ 14,931.81
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Plantel:11233 CONALEP CORTAZAR de: 0722 QUINCENAL(2022-04-01 - 2022-04-15) BAJRB00429CRT No.

ROCIO BALDERAS JURREZ BRJRB00429MGTLRCOO 09-II-I

CF18203 SUPERVISOR DE MANTENIMIENTO 80058012474 10187

1003 SALARIO BASE 15.00 $ 4,835.15 1927 SEG. DRROS FOVISSSTE

1602 DESARROLLO ¥ CRPACITACION 5 950.00 2735 SEGURO DE VIDA

2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD s 192.43 2820 SEGURO DE RETIRO

2600 PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA $ 1,450.54 5045 I.S.P.T. A RETENER

2766 PRIMA ANTIGUEDAD 22.00 8 1,963.07 5045 I.5.P.T. A RETENER B

2800 DESPENSH $ 612.00 5045 ISR BONIF PRIMA VAC

2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO

2830 BONIF I.S.P.T B_B el €72.09 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO

3623 PRIMA VACACIONAL $ 3,868.12 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA
6253 S.SOCIALES Y CULT.
6254 S.RET.CESANTIA AVZIDA.
8095 CRED. HIP. CRECIENTE 367
8135 PRESTAMOS ISSSTE 46/48
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL

TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 14,743.40 TOTAL DE DEDUCCIONES :

NETO A PAGAR

Emp.: 0163248

01/06/1999

8.50
143.860
33.33
1,468.36
672.09
143.56
218.58
49.68
49.68
39.74
486.83
1,450.54
1,423.97
135.96
©,324.42
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8,418.98
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Plantel:11233 CONALEF CORTRZAR de: 0722 QUINCENAL(2022-04-01 - 2022-04-15) CAACT40517PCE  No. Emp.:
OCTAVIANG CAMPOS ARRIAGA CARCT40517THGTMRCOS 13-11-1
CF33204 SUBJEFE TECNICO ESPECIALISTA 30967473457 2522 16/04/1996
1003 SRLERIQ BASE 15.00 & 8,481.33 2735 SEGURO DE VIDA s 253.97
1602 DESRRROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 2920 SEGURO DE RETIRO s 33.33
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD ] 192.43 5045 I.S.P.T. A RETENER 5. 3.030.90
2600 PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA $ 2,565.40 5045 I1.5.P.T. A RETENER B $ 1,439.29
27686 PRIMA ANTIGUEDAD 25.00 $ 4,061.88 5045 ISR BONIF PRIMA VAC s 338.52
2800 DESPENSA s 612.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVC ] 378.49
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 8251 SEG.SALUD T.PENSICNADC s 86.02
2830 BONIF I.S.P.T B_B $ 1,439.29 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 86.02
3623 PRIMA VACACIONAL $ 6,841.06 6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 68.82
6254 S.RET.CESRNTIA AVZDA. s 843.00
8135 PRESTAMOS ISSSTE 18/48 $ 3,737.75
TOTAL DE PERCEPCICNES : $ 25,413.39 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 10,296.11
NETO A PAGAR : $ 15,117.28
Akbh-t'i“#*'I»'I»Jo'bd’*ti+tt"w*4-Eiidliit******iWWWW*W*“'-‘-**‘-t-*W*t*i*iri***tivdti«iiwwi—wi*%*%*d-&wi***i*Jri»#i‘btbtbt&***-l--‘i‘#ﬁi*#iLt*ww
Plantel:11233 CONALEP CORTAZAR de: 0722 QUINCENAL(2022-04-01 - 2022-04-15) COVA700831PW6 No. Emp.: 00759867
AMADA CONDE VERA COVA700831MGRNRMO3 08-II-I
T08201 TECNICO EN GRAFICRCION 80897058584 760 01/07/1991
1003 SALARIO BASE 15.00 § 4,662.91 2735 SEGURO DE VIDA $ 138.49
1602 DESARROLLO ¥ CRPRCITACION s 950.00 2920 SEGURO DE RETIRO $ 43033
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 5045 1.S.P.T. A RETENER $ 1,588.86
2600 PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA $ 1,398.87 5045 I.S.P.T. A RETENER B $ 642.65
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 30.00 § 2,751.12 5045 ISR BONIF PRIMA VAC s 137:27
2800 DESPENSA $ 612.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 235.51
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200,00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADG 5 53.53
2830 BONIF I.5.P.T B B $ 642.65 6252 SEG.INVALIDEZ ¥ VIDA $ 53.53
3623 PRIMA VACACIONAL $ 3,730.33 6253 S.SOCIALES Y CULT. s 42.82
6254 S.RET.CESENTIA AVZDA. $ 524.55
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 148.28
TOTAL DE PERCEPCICONES : $ 15,140.31 TOTAL DE DEDUCCIQNES : $ 3,598.82
NETO A PAGAR : $ 11,541.49
et e e e e e e R R AR ek ket b bk ke kb ko k4
Plantel:11233 CONALEP CORTAZRR de: 0722 QUINCENAL(2022-04-01 - 2022-04-15) COVF720114623 No. Emp.: 0250562
FRANCISCO JAVIER CONDE VERA COVE720114HGTNRRO2 06-II-1
ED01201 TECNTCO EN MATERIALES DIDACTIC 80127231563 4430 16/05/2012
1003 SALARIO BASE 15.00 $ 4,324.39 1927 SEG. DRNOS FOVISSSTE s 8.50
1602 DESARROLLO Y CAPARCITACION $ 950.00 2735 SEGURO DE VIDA $ 126.43
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 2920 SEGURO DE RETIRO s 33.33
2600 PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA $ 1,297.32 5045 I1.5.P.T. A RETENER $ 1,056.86
2766 PRIME ANTIGUEDAD 9.00 $§ 700.55 5045 I.S.P.T. A RETENER_B = 584.81
2800 DESPENSA s 612.00 5045 ISR BONIF PRIMA VAC 5 124.92
2805 PREVISION MULTIPLE s 200.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 169.81
2830 BONIF I1.S.P.T B_B $ 584.81 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADQ S 38.59
3623 PRIMA VACACIONAL $ 3,459.51 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA s 38.59
6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 30.87
6254 5.RET.CESANTIA AVZDA. $ 378.22
8095 CRED. HIP. CRECIENTE 52§ 1,297.32
8135 PRESTAMOS ISSSTE 16/40 $ 1,638.73
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 100.50
8580 PEN. ALIM. 1 $ 2,969.50
TOTAL DE PERCEPCIONES : § 12,321.01 TOTAL DE DEDUCCIONES $ 8;598.98
NETO A PAGAR : § 3,722.03
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Plantel:11233 CONALEP CORTRZAR de: 0722 QUINCENAL(2022-04-01 - 2022-04-15) DEEL961208N31 No. Emp.: 0276180
LAZARO FRANCISCO DELGADO ESPINOZA DEEL961208HGTLSZ02 04-II-1
501202 AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALE 80179614807 10174 16/06/2017
1003 SALARIO BASE 15.00 § 3,991.70 2735 SEGURO DE VIDA $ 118.55
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2517 ESTIMULC PRODUCTIVIDAD B 192.43 5045 I.S.P.T. A RETENER ] 646.54
2600 PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA $ 2989.38 5045 I1.S.P.T. A RETENER_B & 442,93
2800 DESPENSA ] 612.00 5045 ISR BONIF PRIMA VAC s 84.53
2805 PREVISION MULTIPLE H 200.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 143.13
2830 BONIF I.S.P.T B B s 442.93 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO s 37.53
2850 CONDICIONES INSALUBRES $ 63.00 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 32.53
3623 PRIMA VACRCIONAL 5 3,193.36 6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 26.02
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 318.79
8135 PRESTAMOS ISSSTE 35/36 3 622.91
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 79.83
TOTAL DE PERCEPCIONES : § 9,944.80 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 2,581.62
NETG A PAGAR : $ 7,363.18
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Plantel:11233 CONALEP CORTAZAR de: 0722 QUINCENAL{2022-04-01 - 2022-04-15) EICT8203073VE No. Emp.: 0182180
TOMAS ROGELIO ESPINOZA CERVANTES EICTE20307HGTSRMO5 08-II-1
TO8201 TECNICO EN GRAFICACION 80018201295 770 16/10/2000
1003 SALARIC BASE 15.00 $ 4,662.91 1003 DIAS NO TRABAJADOS ADVO 12.08 & 3, 730.33
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 1927 SEG. DANOS FOVISSSTE $ 8.50
2517 ESTIMULC PRODUCTIVIDAD $ 192.43 2735 SEGURO DE VIDA 5 138.4¢9
2600 PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA $ 1,398.87 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33,33
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 21.00 § 1,785.89 5045 I.5.P.T. A RETENER $ 604,12
2800 DESPENSA $ 612.00 5045 I.S.P.T. A RETENER B $ 642.65
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 5045 ISR BONIF PRIMR VAC $ 119.04
2830 BONIF I.S5.P.T B B $ 642.65 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO s 208.97
3623 PRIMA VACACIONAL & 3,730.33 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 47.49
6252 SEG.INVALIDEZ ¥ VIDA 5 47.42
6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 37.92
6254 S.RET.CESAENTIA AVZDA. s 465.43
8095 CRED. HIP, CRECIENTE 412 $ 1,398.87
8523 CUOTR SINDICAL LOCAL $ 128.98
TOTAL DE PERCEBCIONES : 5 14,175.08 TOTAL DE DEDUCCIONES $ 7,611.68
NETO R PRGAR : $ 6,563.40
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Plantel:11233 CONALEP CORTAZAR de: 0722 QUINCENAL(2022-04-01 - 2022-04-15) FOJU670107421 Noj| Emp.: 0132198 ‘ \

JUAN ANTONIO FLORES FOXJ670107HGTLXNOS 13-T1I-1
CF33204 SUBJEFE TECNICO ESPECIALISTA 80956713749 10193 16/10/1995
1003 SALARIO BASE 15.00 § 8,551.33 1927 SEG. DANOS FOVISSSTE NS 8.50
1602 DESARROLLO ¥ CAPACITACION $ 950.00 2735 SEGURO DE VIDA s 253.97
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD s 192.43 2920 SEGURO DE RETIRO 3 33.33
2600 PUNTUALIDAD ¥ BRSISTENCIA $ 2,565.40 5045 I.S.P.T. A RETENER s 3,077.16
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 26.00 § 4,258.56 5045 1.8.P.T. A RETENER B 5 1,439.29
2800 DESPENSA s 612.00 5045 ISR BONIF PRIMA VAC s 338.52
2805 PREVISION MULTIPLE 5 200.00 6250 SEG.SALUD T.RCTIVO 3 383.90
2830 BONIF I.S.P.T B B $ 1,439.29 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO s 87.25
3623 PRIMA VACACIONAL $ 6,841.06 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA 5 87.25
6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 69.80
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. 8 855.04
8085 CRED. HIP. CRECIENTE 127 § 2,565.40
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 25,610.07 TOTAL DE DEDUCCIONES $ 9,199.41
NETO A PAGAR : $ 16,410.66
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Plantel:11233 CONRLEP CORTAZAR de: D722 QUINCENAL(2022-04-01 - 2022-04-15) GALE770303QD2 No, Emp.: 0266080
EDUARRDC GARCIA LESSO GALE770303HGTRSDO4 15-11-1
CF33206 JEFE DE PROYECTO 80157710361 13504 16/03/2015
1003 SALARTIO BASE 15.00 $ 13,185.18 2735 SEGURO DE VIDA $ 391.60
1602 DESARRQLLO Y CRPRCITACION s 950.00 2920 SEGURQ DE RETIRO s 33.33
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 5045 I1.5.P.T. A RETENER $ 3,883.14
2600 PUNTUALIDAD ¥ RSISTENCIA § 3,955.55 5045 I.§.P.T. R RETENER_B 5 2,311.19
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 7.00 $ 1,661.33 5045 ISR BONIF PRIMA VAC 5 §76.29
2800 DESPENSA $ 612.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO s 396.91
2805 PREVISION MULTIPLE & 200.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO 3 20.21
2830 BONIF I.S.P.T B_B s 2,311.1% 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA 5 90.21
3623 PRIMA VACRCIONAL $ 10,548.14 6253 §.SOCIALES Y CULT. $ 72.17
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. S 884.02
8135 PRESTAMOS ISSSTE 17/40 $ 2,834.33
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 33,615.82 TOTAL DE DEDUCCIONES $ 11,665.40
NETO A PAGAR : $ 21,950.42
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Plantel:11233 CONALEP CORTAZAR de; 0722 QUINCENAL(2022-04-01 - 2022-04-15) GIHDO80219PJ1 No. Emp.: 0282303
DIANA KAREN GRIMALDO HERNANDEZ GIHD980219MGTRRNOT 02-II-I
CF18201 AUXILIAR DE SEGURIDAD 80209856279 10175 18/05/2020
1003 SALRRIO BASE 15.00 § 3,662.98 2735 SEGURO DE VIDA 8 108.7¢9
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 2920 SEGURO DE RETIRC 3 33.33
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD 5 192.43 5045 I1.5.P.T. A RETENER 5 723.56
2600 PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA $ 1,098.89 5045 I.5.P.T. A RETENER_B s 395.80
2800 DESPENSA $ 612.00 5045 ISR EONIF PRIMA VAC $ 84.55
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 132.36
2830 BONIF I.S.P.T B_B $ 395.80 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO ] 30.08
3623 PRIMA VACACIONAL $ 2,930.38 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 30.08
6253 S.SOCIALES ¥ CULT. H] 24.06
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. ] 294.80
8523 CUOTAR SINDICAL LOCAL $ 73.26
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 10,042.48 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 1,930.67
NETO A PAGAR : $ 8§,111.81
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Plantel:11233 CONBLEP CORTAZAR de: 0722 QUINCENAL(2022-04-01 - 2022-04-15)  GUTR690427DSA No. Emp.: 0130228
ROCIC GUAPO TORRECILLAS GUTR68042TMDFPRCO2 09-II-I
CF33203 TECNICO FINANCIERO 80956919378 10178 16/10/1995
1003 SALARIO BASE 15.00 § 4,835.15 2735 SEGURO DE VIDA 5 143.60
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD 5 192.43 5045 I.5.P.T. A RETENER 5 1,563.38
2600 PUNTURLIDAD Y ASISTENCIA § 1,450.54 5045 I.5.P.T. A RETENER_B s 672.09
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 26.00 $ 2,407.90 5045 ISR BONIF PRIMA VAC $ 143.586
2800 DESPENSA § 6§12.00 6250 SEG.SALUD T,ACTIVOC $ 230.81
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO s 52.48
2830 BONIF I1.S.P.T B_B 5 672.09 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA s 52.48
3623 PRIMA VACACIONAL $ 3,868.12 6253 5.SCCIALES Y CULT. s 41.97
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 514.07
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL s 144.86
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 15,188.23 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 3,592.59
NETO A PAGAR : $ 11,595.64
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Plantel:11233 CONALEP CORTAZAR de: 0722 QUINCENAL(2022-04-01 - 2022-04-15) GULH6B80121BP6 No. Emp.: 0250465
HORARCIO GUTIERREZ LOPEZ GULHE80121HDFTPROL 05-II-I
CF34202 PROMOTOR CULTURAL Y DEPORTIVO 80126817420 12051 01/02/2012
1003 SALARIO BASE 15.00 § 4,157.34 2735 SEGURO DE VIDA 5 123.47
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 5045 I.5.B.T. A RETENER $ 754.28
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 10.00 § 748.32 5045 I.5.P.T. A RETENER B $ 556.26
2800 DESPENSA H 612.00 5045 ISR BONIF PRIMA VAC $ 118.81
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 166.53
2830 BONIF I.S.P.T B B $ 556.26 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 37.85
3623 PRIMA VACACICNAL $ 3,325.87 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 3785
6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 30.28
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 370.91
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL B 9§.11
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 10,742.22 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 2,327.68

NETO A PAGAR : $ 8,414.54
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Plantel:11233 CONALEP CORTAZAR de: 0722 QUINCENAL(2022-04-01 - 2022-04-15) JACF700609GI1 No. Emp.: 0250232
FELIPE JARAMILLO CAMPOS JACF700609HGTRMLOT 04-II-I |
501202 AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALE 80127005298 10195 ! 01/03/2011 ’
1003 SALARIC BASE 15.00 $ 3,981.70 2738 SEGURO DE VIDA s 118.55
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION 3 950.00 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33 S
517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD 3 192.43 5045 I.5.P.T. A RETENER $ 983.66
2600 PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA $ 1,187.51 5045 I1.5.P.T. A RETENER B g 527.96
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 11.00 $ 790.36 5045 ISR BONIF PRIMA VAC s 112.78
2800 DESPENSA § 612.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO s 163.13
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO 5 37.08
2830 BONIF I.S.P.T B B s 527.96 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 37.08
3623 PRIMA VACARCIONAL $ 3,183.36 6253 S.SOCIALES Y CULT. s 29.66
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA, s 383.34
8135 PRESTAMOS ISSSTE 17/24 $ 1,832.13
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL 5 95.64
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 11,655.32 TOTAL DE DEDUCCIONES S 4,334.34
NETO A PAGAR : $ 7,320.98
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Plantel:11233 CONALEP CORTARZAR de: 0722 QUINCENAL(2022-04-01 - 2022-04-15)  LAVD841123J58 No. Emp.: 0259149
DANIEL LAGUNA VARGARS LAVDB41123HGTGRNOZ 07-II-1
CF21202 ASISTENTE ESCOLAR Y SOCIAL 80158471500 10176 01/02/2013
1003 SALARIO BRSE 15.00 § 4,493.32 2735 SEGURO DE VIDA s 133.45
1602 DESARROLLO ¥ CAPACITACION S 950.00 2920 SEGURO DE RETIRO ] 33.33
2517 ESTIMULC PRODUCTIVIDAD s 192.43 5045 I.$.P.T. A RETENER § 2,037.53
2600 PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA $ 1,011.00 5045 I.5.P.T. A RETENER_B $ 613.67
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 9.00 § 727.92 5045 ISR BONIF PRIMA VAC s 131.08
2800 DESPENSA $ 612.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO s 175.21
2805 PREVISION MULTIPLE g 200.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO s 39.82
2830 BONIF I.S.P.T B_B s 613.67 6252 SEG.INVALIDEZ ¥ VIDA ] 39.82
3623 PRIMP. VRACACIONAL $ 3,594.66 6253 S.SOCIALES Y CULT. s 31.86
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 390.24
8523 CUCTA SINDICAL LOCAL $ 104.42
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 12,395.00 TOGTAL DE DEDUCCIONES : s Z,130.53
NETC A PAGAR : 5 9,664.47
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Plantel:11233 CONALEP CORTAZAR de: 0722 QUINCENAL(2022-04-01 - 2022-04-15)  LAVA810801902 No. Emp.: 0181864
MARIA DE LOS ANGELES LAGUNA VARGAS LAVAS10801MGTGRNO9 15~II-1
CF33206 JEFE DE PROYECTO 80018107237 14313 16/02/2000
1003 SALARIO BASE 15.00 § 13,185.18 2735 SEGURO DE VIDA s 391.60
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION s 950,00 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 5045 I.S.P.T. A RETENER 5 4,382.30
2600 PUNTUALIDAD ¥ ASISTENCIA $ 1,977.78 5045 I.S.P.T. A RETENER B 5 2,311.19
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 22.00 § 5,353.18 5045 ISR BONIF BRIMA VAC $ 693.35
2800 DESPENSA 5 612.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO 8 396.91
2805 PREVISION MULTIPLE s 200.00 6251 SEG.SRLUD T.PENSIONADO $ 90.21
2830 BONIF I.5.P.T B B $ 2,311.18 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 90.21
3623 PRIMA VACACIONAL $ 10,548.14 6253 5.SOCIALES Y CULT. 3 72.17
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 884.02
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 35,329,90 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 9,345.29
NETO A PAGAR : $ 25,984.61
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Plantel:11233 CONALEP CORTAZAR de: 0722 QUINCENAL(2022-04-01 - 2022-04-15) LEGMB00815V86 No. Emp.: 0250805
MARIA DE LOS MILAGROS LEDESMA GARCIA LEGMB00815MGTDRLOS 15-II-1
CEF33206 JEFE DE PROYECTO 80108088271 13503 01/08/2018
1003 SALARIO BASE 15.00 $ 13,185.18 2735 SEGURO DE VIDA $ 391.80
1602 DESBRRROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 5045 I.5.P.T. A RETENER § 3,492.33
2600 PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA § 3,955.55 5045 1.5.P.T. A RETENER_B $ 2,311.19
2800 DESPENSA s §12.00 5045 ISR BONIF PRIMA VAC ] 570.64
2805 PREVISION MULTIPLE 5 200.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO ] 394.22
2830 BONIF I.S5.P.T B B § 2,311.18 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO ] 89.59
3623 PRIMA VACACIONAL $ 10,548.14 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 89.59
6253 S.SOCIALES ¥ CULT. § 71.68
6254 S.RET.CESANTIA RVZDA. 3 878.03
8096 CRED. HIP. FIJO 37§ 2,942.61
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 31,954.49 TOTAL DE DEDUCCIONES 5 11,264.87
NETO A PAGAR : $ 20,689.62
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Plantel:11233 CONALEP CORTAZAR de: 0722 QUINCENAL(2022-04-0D1 - 2022-04-15) MELJ790421928 No. Emp.: 0214854
JUAN MAURICIO MELGOZR LEDESMA MELJ790421HGTLDNO3 08-II-I
TOB201 TECNICO EN GRAFICACION 80057996847 514 01/09/2005
1003 SALARIO BASE 15.00 § 4,662.91 1927 SEG. DANQS FOVISSSTE s 8.50
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950,00 2735 SEGURO DE VIDA $ 138.49
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD s 192.43 2920 SEGURO DE RETIRCO s 33.33
2600 PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA 5 699.44 5045 I.S.P.T. A RETENER s 1,138.67
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 16.00 $ 1,342.92 5045 I.S.P.T. A RETENER_B 5 642.65
2800 DESPENSR § 612.00 5045 ISR BONIF PRIMA VAC 3 137.27
2805 PREVISION MULTIPLE 3 200.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO 5 196.79
2830 BONIF I.S.P.T B B s 642.65 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO 5 44.72
3623 PRIMA VACRCIONAL 5§ 3,738.33 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA 3 44.72
6253 S.SOCIALES Y CULT. s 35.78
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. 3 438.29
8095 CRED. HIP. CRECIENTE 197 $ 1,398.87
8135 PRESTAMOS ISSSTE 7/48 § 1,944.28
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL 5 120.12
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 13,032.68 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 6,322.48
NETO A PAGAR ;: $ 6,710.20
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Plantel:

11233

LUZ CECILIA ORTEGA TORRES

CF04201

1003
1602
2517
2800
27686
2800
2805
2830
3623

SECRETARIA "B"

SALARIO BASE

DESARROLLO Y CAPACITACION

ESTIMULO PRODUCTIVIDAD
PUNTUARLIDAD Y RSISTENCIA
PRIMR ANTIGUEDAD
DESPENSA

PREVISION MULTIPLE
BONIF I.S.P.T B_B

PRIMA VACACIONAL

TOTAL DE PERCEPCIONES :

CONRLEP CORTRZAR

de: 0722 QUINCENAL(2022-04-01 - 2022-04-15)

OPERAD

L e ) et

OETLE61122MGTRRZ0E 07-II-I
80086610138 2481
15.00 $ 4,493.32 1927 SEG. DANOS FOVISSSTE
s 850.00 2735 SEGURO DE VIDA
$ 182.43 2920 SEGURO DE RETIRO
$ 1,347.9% 5045 I.5.P.T. A RETENER
13.00 $ 1,051.44 5045 I.S.P.T. A RETENER B
$ £612.00 5045 ISR BONIF PRIMA VAC
s 200.00 68250 SEG.SALUD T.ACTIVO
$ 613.67 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO
$ 3,5%4.686 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA
5253 S.SOCIALES Y CULT.
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA.
8095 CRED. HIP. CRECIENTE
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL
§ 13,055.51 TOTAL DE DEDUCCIONES :
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Plantel:

11233

MARIANA PALOMINO CARRENC

CF19201

1003
1602
2517
ZE00
2754
2766
2800
2805
2830
3623
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Plantel:

TUTOR ESCOLAR

SALARIC BASE

DESARROLLO Y CAPACITACION
ESTIMULO PRODUCTIVIDAD

PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA
GURRDERIA

PRIMA ANTIGUEDAD
DESPENSA

PREVISION MULTIPLE

BONIF I.5.P.T B B

PRIMR VACACIONAL

TOTAL DE PERCEPCIONES :

11233

MIGUEL ANGEL PARAMO REGALADO

501201

1003
2517
2800

ASISTENTE DE SERVICIOS BASICOS

SALARIC BASE

ESTIMULC PRODUCTIVIDAD

DESPENSA

TOTAL DE PERCEPCIONES :

e e AT R

Plantel:11233

RODOLFO PLUMA CNOFRE

501201

1003
1602
2517
2600
2800
2805
2830
2850
3623

ASISTENTE DE SERVICIOS BASICOS

SALARIO BASE

DESARROLLO ¥ CRPACITACION

ESTIMULC PRODUCTIVIDAD

PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA

DESPENSA
PREVISION MULTIPLE
BONIF I.S.P.T B_B
CONDICIONES INSALUBRES
PRIMA VACRCIONAL

TOTAL DE PERCEPCIONES :

CONALEF CORTAZAR

CONALEP CORTAZAR

NETC A PAGAR :

de: 0722 QUINCENAL(2022-04-01 - 2022-04-15)
BACM941015MGTLRROE 0e-II-I
800894125865 10190
15.00 $ 4,324.32 2735 SEGURO DE VIDA
3 950.00 2920 SEGURO DE RETIRO
s 182.43 5045 I.5.P.T. A RETENER
s 648.66 5045 I.5.P.T. A RETENER B
s 135.00 5045 ISR BONIF PRIMA VAC
8.00 % 622.71 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO
$ 612.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO
B 200.00 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA
K 584.81 6253 S.SOCIALES Y CULT.
$ 3,45%.51 6254 S.RET.CESANTIA AVZDA.
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL

$11,729.51

TOTAL DE DEDUCCIONES :

NETO A PAGAR :

de: 0722 QUINCENAL(2022-04-01 - 2022-04-15)
PARMO10908HGTRGGAD 02-II-I
80210118958 2532
15.00 $ 3,662.98 2735 SEGURO DE VIDA
$ 192.43 2920 SEGURO DE RETIRO
$ 612.00 5045 I.5.P.T. A RETENER
6250 SEG.SRLUD T.RCTIVO
6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA
6253 S.SOCIALES Y CULT.
6254 S.RET.CESANTIA AVZIDA.
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL
§ 4,467.41 TOTAL DE DEDUCCICNES :

CONALEP CORTAZRR

e

NETC A PAGAR :

de: 0722 QUINCENAL(2022-04-01 - 2022-04-15)
PUORS30528HTLLNDOS 02-II-1I
80158325408 10181
15.00 $ 3,662.98 2735 SEGURO DE VIDA
g 950.00 2920 SEGURO DE RETIRO
$ 192.43 5045 I.5.P.T. A RETENER
5 1,098.89 5045 I.S.P.T. A RETENER B
$ 612.00 5045 ISR BONIF PRIMA VAC
$ 200.00 250 SEG.SALUD T.ACTIVO
$ 395.80 6251 SEG.SALUD T.PENSICNADO
$ 63.00 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA
$ 2,930.38 6253 S.SOCIALES Y CULT.
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA.
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL
$ 10,105.48 TOTAL DE DEDUCCIONES :

NETO A PAGAR :

PACM941015U40

PARM010908UCZ

PUCRS30528PWT

OETLE61122IZ& Np.

Emp.
16/

$

EAETA

04/2008

8.50

133245

o

|

J

232

No.

No. Emp.:

No.

R R R R R R

$

Emp.

a1/
3
$
$
$
$
B
$
s
$
3
5
$

$

33.33
1;478.72
613.67
131.08
184.11
41.84
41.84
33.47
410.05
1,347.99
110.20
4,268.95

8,786.56
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: 0259754
03/2014

128.43
33.33
901.68
584.81
124.92
18767
38.11
38.11
30.49
373.45
98.94
2,519.94

9,208.57
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0282728

18/10/2021

w0 A0 B A R

$

Emp.:

108.79
3333
350.91
100.73
22.89
22.89
18.31
224.36
73.26
955.47

3,511.94

T

0250847

02/03/2020

3
3
g
$
3
$
$
$
$
3
]
$

$

108.79
33.35
737.02
385.80
84.54
134.09
30.47
30.47
24.38
298.65
73.26
1,950.80

§,154.68
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Plantel:11233

YANELLY ANAHI RAMIREZ CANO

501201

1003
1602
2517
2600
2754
2800
28505
2830
3623

ASISTENTE DE SERVICIOS BASICOS

SALARIO BASE

DESARRQLLO Y CAPACITACION

ESTIMULC PRCDUCTIVIDAD

PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA

GUARDERIA
DESPENSA
PREVISION MULTIPLE
BONIF I.S.P.T B B
PRIMA VACACIONAL

TOTAL DE PERCEPCIONES

CONALEP CORTAZAR

de: 0722 QUINCENAL(2022-04-01 - 2022-04-15)

RACYB81126MGTMNNOT 02-11-1
B01988BE0316 10188
15.00 § 3,662.9¢ 2735 SEGURO DE VIDA
s 850.00 2920 SEGURO DE RETIRQ
$ 192.43 5045 I.5.P.T. A RETENER
$ 1,058.89 5045 I.S.P.T. A RETENER B
3 135.00 5045 ISR BONIF PRIMA VAC
3 612.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO
3 200,00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO
$ 395.80 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA
$ 2,930.38 68253 S.SOCIALES Y CULT.
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA.
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL
$ 10,177.48 TOTAL DE DEDUCCIONES :

NETO A PAGAR :

RACYS81126AQ0A No.

Emp.:

0276454

16/04/2018

R R R R R R U

]

108.79
33.32
723.56
395.80
84,55
132.38
30.08
30.08
24,08
294.80
73.286
1,930.87

8,246.81



OPERADO
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Plantel:11233 CONALEP CORTAZAR de: 0722 QUINCENAL(2022-04-01 - 2022-04-15) RACAB011159T0 No. |Emp.:
ADELE RAMIREZ CERRITOS RACAB01115MGTMRDOS 07-11-1
CF04201 SECRETARIA "B" 80088022084 10172 01/07/2007
1003 SALARIO BASE 15.00 3 4,493.32 2735 SEGURO DE VIDA 133.45
1602 DESARROLLO Y CAPACITRCION $ 950.00 2920 SEGURC DE RETIRO 3 33—
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD 5 192.43 5045 I.s.P.T. A RETENER $ 1,195.99
2600 PUNTUALIDAD Y ASISTENCIAR $ 1,347.9% 5045 I.S.P.T. A RETENER B E 613.867
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 14.00 $ 1,132.32 5045 ISR BONIF PRIMAR VAC 3 131.08
2B00 DESPENSA g 612.00 6250 SEG.SBLUD T.RCTIVO $ 186.33
2B05 PREVISION MULTIPLE s 200.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 42.35
2830 BONIF I.S.P.T B B $ 613.867 €252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 42.35
38623 PRIMA VACACIONAL § 3,5%4.6¢6 6253 5.SOCIALES Y CULT. 3 33.88
8254 S.RET.CESANTIA RVZDA. $ 415.01
8523 CUOTA SINDICRL LOCAL 3 1I2.51
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 13,136.39 TOTAL DE DEDUCCIONES s 2,933.95
NETO A PRGAR : $ 10,196.44
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Plantel:11233 CONALEP CORTAZAR de: 0722 QUINCENAL(2022-04-01 - 2022-04-15) RASJ781020UB8 No. Emp.: 0266640
JOSEFINA RAZO S505A RASJ781020MGTZSS02 15=1II~1
CF33206 JEFE DE PROYECTO 80167822875 14312 16/05/201¢
1003 SALARIO BASE 15.00 $ 13,185.18 2738 SEGURO DE VIDA s 391.60
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION s 950.00 2920 SEGURQO DE RETIRO g 33.33
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 5045 I.5.P.T. A RETENER $ 3,771.50
2600 PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA § 3,955.55 5045 I.5.P.T. A RETENER B $ 2,311.19
2754 GUARDERIA $ 135.00 5045 ISR BONIF PRIMA VAC 5 647.53
27686 PRIMA ANTIGUEDAD 5.00 $ 1,1B6.67 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO s 396.91
2800 DESPENSA $ 612.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO s 90.21
2805 PREVISION MULTIPLE 3 200.00 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA g 80.21
2830 BONIF I.S.P.T B_B § 2,311.19%9 6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 72.17
3623 PRIMA VACACIONAL § 10,548.14 6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 884.02
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 33,276.16 TOTAL DE DEDUCCICNES : S 8,688.67
NETO A PAGAR : $ 24,587.49
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Plantel:11233 CONARLEP CORTAZAR de: 0722 QUINCENAL (2022-04-01 - 2022-04-15) ROOAB211225L6 No. Emp.: 0282224
AMERICA NAXHIELLY RODRIGUEZ ORIHUELA ROOA82112ZMDFDRMO2 g 1 e D
D00O11 COORDINADOR EJECUTIVO II 80208250508 14600 02/03/2020
1003 SALARIO BASE 15.00 § 3,918.38 2735 SEGURO DE VIDA $ 116.38
2518 COMPENSACIOQN GARANTIZADA $ 8,991.60 2920 SEGURC DE RETIRO 3 33.33
2800 DESPENSA MANDCS MEDIOS 3 542.50 5045 I.S5.P.T. A RETENER $ 2,185.23
3623 PRIMA VACACIONAL MM $ 4,303.33 5045 I.5.P.T. A RETENER B $ 820.72
6250 SEG.SALUD T.ACTIVO g 107.76
6251 SEG.SALUD T.PENSIONADC 3 24.49
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 24.49
6253 5.S0CIALES Y CULT. $ 19.59
6254 S.RET,CESANTIR RVZDA. E 240.00
TOTAL DE PERCEPCIONES $ 17,755.81 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 3,551.9%9
NETO A PAGAR : $ 14,203.82
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Plantel:11233 CONARLEP CORTAZAR de:

0722 QUINCENRL (2022-04-01 - 2022-04-15)

HERNAN ROJAS HERNANDEZ ROHHB51230HGTJRRO4 04-1I-1
501202 RUXILIAR DE SERVICIOS GENERALE 80188508511 10194
1003 SALRRIO BASE 15.00 § 3,991.70 2735 SEGURQ DE VIDA
1802 DESRRROLLO Y CAPACITACION 5 950.00 2920 SEGURCQ DE RETIRO
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 5045 I.5.P.T. A RETENER
2600 PUNTUALIDAD ¥ ASISTENCIA S A,TeT.51 5045 I.S.P.T. A RETENER B
2760 PRIMA ANTIGUEDAD 6.00 § 431.10 5045 ISR BONIF PRIMA VAC
2800 DESPENSA $ 612.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO
2830 BONIF I.S.P.T B_B $ 442.93 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA
3e23 PRIMA VACACICNAL $ 3,193.36 6253 S.SOCIALES Y CULT.
6254 S.RET.CESANTIA RAVZDA.
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL

TOTAL DE PERCEPCICNES :

$ 11,211.03 TOTAL DE DEDUCCIONES :

NETO A PAGAR :

ROHHB851230U0U9 No. Emp.:

E»

AR D AN A A A A 0 B

3

0266174
6/05/2015

118.55
33.33
906.23
442.93
94.61
153.2§5
34.83
34.83
27.886
341.33
88.46
2,276.91

8,934.12
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Plantel:11233 CONALEP CORTAZAR de:
JOSE JUAN ROJAS GODOY

CF33206 JEFE DE PROYECTO
1003 SALARIO BASE 15.
1802 DESARROLLO Y CAPACITRCION

2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD

2600  PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA

2766  PRIMA ANTIGUEDAD 23,
2800  DESPENSA

2805 PREVISION MULTIPLE

2830  BONIF I.5.P.T B B

3623 PRIMA VACACIONAL

TOTAL DE PERCEPCIONES :

0722 QUINCENAL(2022-04-01 - 2022-04-15)

ROGJ720525HPLJIDNOS 15-1I-1
80017913460 13502
00 $ 13,185.18 2735 SEGURO DE VIDA
5 950.00 2920 SEGURO DE RETIRC
s 192.43 5045 I.5.P.T. A RETENER
$ 2,966.67 5045 I.5.P.T. A RETENER B
00 $ 5,353.18 5045 ISR BONIF PRIMA VARC
s 612.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO
$ 200.00 6251 SEG.SRLUD T.PENSIONADO
$ 2,311.29 €252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA
$ 10,548.14 €253 S.SOCIALES ¥ CULT.
6254 S.RET.CESANTIA AVZIDA.
8135 PRESTREMOS ISSSTE

$ 36,318.7¢9 TOTAL DE DEDUCCIONES :

NETO A PAGAR :

41/48

ROGJ7905253Y5 No. Emp.:

0
$
$
$
3
$
3
3
$
$
$
3
3

3

0167367
1/09/1992

391.80
33.33
4,678.96
2,311.19
693.36
396.91
90.21
90.21
72.17
884.02
3,754.78
13,396.74

22,922.05
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Plantel

11233

ARTURO ROJAS VALENCIA

s01202

1003
1602
2517
2800
2766
2800
2805
2830
3623

AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALE

SALARIO BASE

DESBRRROLLO Y CAPACITACION

ESTIMULO PRODUCTIVIDAD

PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA

PRIMA ANTIGUEDAD
DESPENSA
PREVISION MULTIPLE
BONIF I.S.P.T B_B
PRIMA VACACIONAL

TOTAL DE PERCEPCIONES :

CONALEP CORTAZAR

de:

15.00

$ 13,128.25

0722 QUINCENAL (2022-04-01 - 2022-04-15)
ROVAS00401HGTJILROS 04-II-1
BO205061635 5084
S 3,991.70 1003 DIAS NO TRABRJARDOS RDVC
5 950.00 1927 SEG. DANOS FOVISSSTE
$ 192.43 2735 SEGURO DE VIDA
$ 1,197.51 2920 SEGURQ DE RETIRO
29.00 § 2,263.29 5045 I.S.P.T. A RETENER
g 612.00 5045 I.S.P.T. A RETENER B
$ 200.00 5045 ISR BONIF PRIMA VAC
8 527.96 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO
$§ 3,193.36 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA
6253 5.SQCIALES Y CULT.
5254 S.RET.CESANTIA AVZDA.
8095 CRED. HIP. CRECIENTE
8523 CUQTA SINDICAL LOCAL

TOTAL DE DEDUCCIONES :

NETC A PAGAR :

ROVAS00401GUA

No.

435

=EARETA

01/0L/1
1,995.85
8.50
118:55

33.33
871.97
527.96
112.77
203.64

46,28
46.28
37.02
453.58

1,197.51
125.10

5,778.32

@B An 0 An a0 e e 0 m’m o n

$ 7.3492.93
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Plantel

+11233

SRRA SERRANO ESTRADA

CF33204

1003
1602
2517
2600
2766
2800
2805
2830
3623

SUBJEFE TECNICO ESPECIALISTA

SELRRIC BASE

DESARROLLO Y CAPACITRCION

ESTIMULO PRODUCTIVIDAD

PUNTUALIDAD Y ASISTENCIR

PRIMA ANTIGUEDAD
DESPENSA
PREVISION MULTIPLE
BONIF 1.S.P.T B_B
PRIMA VACACIONAL

TOTAL DE PERCEPCIONES

CONALEP CORTAZAR

de: 0722 QUINCENAL (2022-04-01 - 2022-04-15) SEES881205VR7 No. Emp.: 0215387
SEES881205MGTRSROB 13-II-%
80078822592 10188 16/08/2007
15.00 $ 8,551.33 2735 SEGURO DE VIDA $ 253.97
E 950.00 2920 SEGURO DE RETIRO E 33.33
s 192.43 5045 I.S.P.T. A RETENER $ 2,582.39
$ 2,565.40 5045 I.S.P.T. A RETENER B $ 1,307.11
14.00 5 2,154.823 5045 ISR BONIF PRIMA VAC g 307.43
B 612.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO 3 326.05
3 200.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO 3 74.10
$ 1,307.11 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ T4.10
$ 6,841.086 6253 S.SOCIARLES Y CULT. $ 59.28
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. 3 728.20
$ 23,374.26 TOTAL DE DEDUCCIONES $ 5,743.96

NETO A PAGAR :

$ 17,630.30
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Plantel:

11233

RAQUEL LUCIA VALDEZ PALMERO

Do0s

1003
2518
— 2800

DIRECTOR DE PLANTEL

SALARIO BASE

COMPENSACION GARANTIZADA

DESPENSA MANDOS MEDIOCS

TOTAL DE PERCEPCIONES :

CONALEP CORTAZAR

npn

de: 0722 QUINCENAL(2022-04-01 - 2022-04-15)
VAPR600427MPLLLQO3 26-I1-1
¥ e 00000000000 12749
15.00 $ 4,128.50 2735 SEGURC DE VIDA
$ 10,737.45 2920 SEGURC DE RETIRO
$ 542.50 5045 I.5.P.T. A RETENER
6250 SEG.SALUD T.ACTIVO
6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA
6253 S.SOCIALES ¥ CULT.
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA.
$ 15,408.45 TOTAL DE DEDUCCIONES :

NETO A PAGAR :

VAPR600427C94

No.

Emp.: 0282747

18/10/2021

$ 122.82
$ 33.33
s 2,625.28
$ 113.53
s 25.80
$ 25,80
s 20.64
3 252.87
5 3,219.87

$ 12,188.58
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Plantel
A03202

1003
1602
2517
2600
2800
2805
2830
3623

£11233

SALRRIO BASE

DESARRROLLO Y CAPACITACION

ESTIMULC PRODUCTIVIDAD

PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA

DESPENSA

PREVISION MULTIPLE
BONIF I.S.P.T B B
PRIMA VACACIONAL

TOTAL DE PERCEPCICNES :

CONALEP CORTAZAR
RAUL ALEJANDRO ZAPIAIN NARANJILLO
SECRETARIA '

de: 0722 QUINCENAL(2022-04-01 - 2022-04-15)
ZANRB50920HGTPRLOS 05-11-1
80198535868 5548
15.00 $ 4,157.34 0038 CREDITO INFONACOT
$ 950.00 1927 SEG. DAROS FOVISSSTE
3 192.43 2735 SEGURQ DE VIDA
$ 1,247.20 2920 SEGURQ DE RETIRO
§ £12.00 5045 I.s.P.T. A RETENER
$ 200.00 5045 I.5.P.T. A RETENER B
s 466.68 5045 ISR BONIF PRIMA VAC
$ 3,325.87 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO
6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA
6253 S.SCCIALES Y CULT.
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA.
8095 CRED. HIP. CRECIENTE
8135 PRESTAMOS ISSSTE
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL

$ 11,151.52

TOTAL DE DEDUCCIONES :

NETO A PAGAR :

ZANRB50920591

No.

21/48

37
6/32

Emp.: 0276106

02/05/2017

$ 882.00
] 8.50
5 123.47
5 33.33
H 860.84
$ 466.68
$ 99.88
$§ 145.95
$ 33,17
$ 3527
$ 26.54
§ 328.07
s 1,247.20
$ 1,288.45
$ B3.15
$ 5,657.20

§ 5,494.32
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CONALEP CORTAZAR

is-HUMA
Versién 5.10
Fecha del Reporte 06/04/22 .
Acumulado del Plantel 11233 GUANAJUATO 0722 QUINCENAL (2022-04-01 - 2022-04-15)
Total de Empleados: 33
Clave Percepciones Importes Clave Deduccicnes Importes
1003 SALARIC BASE $ 209,747.43 0038 CREDITO INFONACOT 3 882.00
1602 DESARROLLO ¥ CAPACITACION 8 27, 550,00 10603 DIRS NO TRABRJADOS ADVO 3 5,726.18
2517 ESTIMULC PRODUCTIVIDAD $ S:965.33 1927 SEG. DAROS FOVISSSTE $ 68.00
2518 COMPENSACION GARANTIZADA 3 19,729.05 2735 SEGURO DE VIDAR B ©,229.45
2600 PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA 5 43,658.59 2920 SEGURO DE RETIRO $ 1,099.89
2754 GUARDERIA $ 405,00 5045 I.53.P.T. A RETENER 5 58,078.88
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 3 42,748.64 5045 I.5.P.T. A RETENER B 3 28,700.15
2800 DESPENSA = 18,972.00 5045 ISR BONIF PRIMA VAC 5 6,854.81
2800 DESPENSA MANDOS MEDIOS $ 1,085.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO s 7,502.29
2805 PREVISICN MULTIPLE s 5,800.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONARDO Bl 1,705.06
2830 BONIF I1I.5.P.T B B $ 27,879.43 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 1,705.06
2850 CONDICICONES INSALUBRES 3 126.00 6253 S.S0CIALES Y CULT. $ 1,364.05
3623 PRIMA VACACICONAL S 147,881.87 6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 16,709.57
3623 PRIMA VACACIONAL MM $ 4,303.33 8085 CRED. HIP. CRECIENTE 5 11,903.70
80%¢ CRED. HIP. FIJO $ 2,942.61
8135 PRESTRMOS ISSSTE & 20,356.89
8523 CUOTA SINDICRL LOCEL $ 2,142.086
8580 PEN. ALIM. 1 e 2,969.50
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 560,851.67 TOTAL DE DEDUCCIONES $ 176,940.15
NETO A PARGARR : § 383,911.52
Mas:
8580 PEN. ALIM. 1: $2,969.50
8135 PRESTAMOS ISSSTE: $20,356.89
0 APORTRCION ISSSTE: 50.00
Menos:
2754 GUARDERIA: $405.00

REMESA A ENVIAR: $406,832.91
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