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EDUCACION GQTO o #3gconalep

. Grandezz de México  de Guanajuato Guanajuato

Nomina Administrativa Quincena: 07
Del: 15 de abril de 2022

FAETA:10298941

Cuenta importe Nombre
1 169193672101 8,111.81 ALEJANDRO MARTINEZ VILLANUEVA
2 113588192101 7,351.96 ALMA DELIA HERNANDEZ HERNANDEZ
3 358152572101 9,872.18 CLAUDIA GONZALEZ CASTANEDA
4 103303222101 10,275.38 BEATRIZ HERNANDEZ LONA
5 103301082101 8,779.85 BETSAIDA MAGDALENA ESPINOZA SEPULVEDA
6 103302152101 12,882.39 BLANCA EDITH GUTIERREZ MORENO
7 103301812101 10,817.96 FELIPE RODRIGUEZ TOVAR
8 154270992101 18,820.66 ISMAEL OLIVO SANCHEZ
9 103302722101 8,864.43 JLUZ HERNANDEZ VELAZQUEZ
10 187824902101 59,599.77 JARED RODULFO RODRIGUEZ
i) 103301732101 9,841.62 JORGE ARMANDO CORONA RAMIREZ
12 103303142101 11,399.90 JOSEFINA FLORES CALVA

13 103302562102

14 108326242101

15 103302232101

16 188319902101

17 103301402101

18 171292302101
. 19 103302642101
20 103302802101

21 103301652101

22 103302312101

23 103301162101

24 103302982101

25 108324262101

26 343466762101

27 103303302101

28 350635282101
lotal Deposito de Nomina

6,172.47 KRISTIAN LUIS MANUEL HINOJOSA MONROY
7,848.76 |AURA LUCIA VELAZQUEZ OLMOS
20,849.79 LUCIA PEREZ LARA
7,804.684 LUIS RAUL HERNANDEZ TREJO
8,042.20 LUIS RUBEN ROA VEGA
6,911.59 MA. EVERILDA LOPEZ ZAMORA
6,796.96 MARIA BLANCA MALAGON DIAZ
8,681.71 MARIA CRUZ DURAN FLORES
9,845.46 MICAELA BARCENAS URBINA
14,407.63 RAMON RAMIREZ RODRIGUEZ
24,784.75 RODOLFO OSVALDO RAMIREZ BUENO
9,872.18 ROSARIO MENDEZ TORRES
28,876.27 RUBEN MARTINEZ VARELA
12,188.58 FRANCISCO JAVIER LOPEZ SAUCEDO
378,824.85

M
9,161.60 JUAN ANTONIO RANGEL GOMEZ F p A n 0 "‘
19,962.35 JUAN PEDRO BARBOSA MORALES 0 F R oo BB, ST B ’

BT Y R I e e T 2 T A I B I = I N T = B R = B - R - R - 7 I 2 T 3 R O R 7 - R - i .3

FAETA CTA. BANCOS 10298941
GRUPO BB: IMPULSO ONSV

"CONALEP, Educacion Técnica para la Equidad y el Bienestar”

"2022 Afio de Ricardo Flores Magén, precursor de la Revolucion Mexicana.”

eviso
C.P. Claudia Gonzalez Castafieda Lic. Lucero Adr Fraus\‘o Ortega.
Jefe de Proyecto de Servicios Directora‘de Plantel
. Administrativos

Formato Interno
07.2022 N-ADMVA PRE-CALCULO Servicios Administrativos 2022 06/04/2022



. BANBAJIO Noémina Electronica

REPORTE DE RESULTADOS DE DISPERSION DE NOMINA

Archivo : DONSV010.408
Fecha de Envio: 2022-04-08
Fecha de Aplicacion: 20220408
Cuenta origen: 102989410101

Grupo de Afinidad: ONSV
Cliente: COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE GUANAJUATO SILAC FAE

Tipo de cuenta: Maestra

No. TPago Cuenta Dest Tipo de cuenta Nombre del Empleado Impaorte Estatus  Descripcién
1 TBB 169193672101 Nomina ALEJANDRO MARTINEZ VILLANUEVA $8,111.81 OK DEPOSITO DE NOMINA
2 TBB 113588192101 Nomina ALMA DELIA HERNANDEZ HERNANDEZ ~ $7,351.96 OK DEPOSITO DE NOMINA
3 TBB 358152572101 Nomina CLAUDIA GONZALEZ CASTANEDA $9,872.18 OK DEPOSITO DE NOMINA
4 TBB 103303222101 Nomina BEATRIZ HERNANDEZ LONA $10,275.38 OK DEPOSITO DE NOMINA
5 TBB 103301082101 Nomina BETSAIDA MAGDALENA ESPINOZA SE  $8,779.85 OK DEPOSITO DE NOMINA
6 TBB 103302152101 Nomina BLANCA EDITH GUTIERREZ MORENO $12,882.39 OK DEPOSITO DE NOMINA
7 TBB 103301812101 Nomina FELIPE RODRIGUEZ TOVAR $10,817.96 OK DEPOSITO DE NOMINA
8 T1BB 154270992101 Nomina ISMAEL OLIVO SANCHEZ $18,820.66 OK DEPOSITO DE NOMINA
9 TBB 103302722101 Nomina J LUZ HERNANDEZ VELAZQUEZ $8,864.43 OK _DEPOSITO DE NOMINA
10 TBB 187824902101 Nomina JARED RODULFO RODRIGUEZ $59,599.77 OK DEPOSITO DE NOMINA
. 11 TBB 103301732101 Nomina JORGE ARMANDO CORONA RAMIREZ ~ $9,841.62 OK DEPOSITO DE NOMINA
12 TBB 103303142101 Nomina JOSEFINA FLORES CALVA $11,399.90 OK DEPOSITO DE NOMINA
13 TBB 103302562102 Nomina JUAN ANTONIO RANGEL GOMEZ $9,161.60 OK DEPOSITO DE NOMINA
14 TBB 108326242101 Nomina JUAN PEDRO BARBOSA MORALES $19,962.35 OK DEPOSITO DE NOMINA
15 TBB 103302232101 Nomina KRISTIAN LUIS MANUEL HINOJOSA $6,172.47 OK DEPOSITO DE NOMINA
16 TBB 188319902101 Nomina LAURA LUCIA VELAZQUEZ OLMOS $7,848.76 OK DEPOSITO DE NOMINA
17 TBB 103301402101 Nomina LUCIA PEREZ LARA $20,849.79 OK DEPOSITO DE NOMINA
18 TBB 171292302101 Nomina LUIS RAUL HERNANDEZ TREJO $7,804.64 OK DEPOSITO DE NOMINA
19 TBB 103302642101 Nomina LUIS RUBEN ROA VEGA $8,042.20 OK DEPOSITO DE NOMINA
20 TBB 103302802101 Nomina MA EVERILDA LOPEZ ZAMORA $6,911.59 OK DEPOSITO DE NOMINA

"OPERADO

g FAETA ¥

. Av. Manuel J. Clouthier No. 402 Jardines del Campestre CP 37128 Ledn, Gto

Consultas y aclaraciones 01 (477) 71-04-600 o al 01 {(800) 47-10-400
Pagina 1/2



. BANBAJIO Némina Electrénica

21 TBB 103301652101 Nomina MARIA BLANCA MALAGON DIAZ $6,796.96 OK DEPOSITO DE NOMINA
22 TBB 103302312101 Nomina MARIA CRUZ DURAN FLORES $8,681.71 OK DEPOSITO DE NOMINA
23 TBB 103301162101 Nomina MICAELA BARCENAS URBINA $9,845.46 OK DEPOSITO DE NOMINA
24 TBB 103302982101 Nomina RAMON RAMIREZ RODRIGUEZ $14,407.63 OK DEPOSITO DE NOMINA
25 TBB 108324262101 Nomina RODOLFO OSVALDO RAMIREZ BUENO $24,784.75 OK DEPOSITO DE NOMINA
26 TBB 343466762101 Nomina ROSARIO MENDEZ TORRES $9,872.18 OK DEPOSITO DE NOMINA
27 TBB 103303302101 Nomina RUBEN MARTINEZ VARELA $28,876.27 OK DEPOSITO DE NOMINA
28 TBB 350635282101 Nomina FRANCISCO JAVIER LOPEZ SAUCEDO $12,188.58 OK DEPOCSITO DE NOMINA

TOTALES
Total de Registros: 28 Comisién por dispersion  $0.00
Abonos Dispersados: 28 Total comisiones: 28
Abonos Rechazados: 0 Importe por comision: $0.00
Importe total: $378,824.85 I.V.A. por comisién: $0.00
Importe Dispersado: $378,824.85 Cargo total a la cuenta: $378,824.85
Importe Rechazado: $0.00 Nota: Las comisiones no incluyan IVA

Total Transferencias BB: 28
Total Transferencias TEF: 0

. Av. Manuel J. Clouthier No. 402 Jardines del Campestre CP 37128 Ledn, Gto

Consultas y aclaraciones 01 (477) 71-04-600 o al 01 (800) 47-10-400
Pagina 2/2
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“HOMINA ADMINISTRATIVA™

CONALEP SILAD
is-HUMA
Versién 5.18
Fecha del Reporte 65/04/22
Acumulade del plantel 11284 GUANAJUATD 8722 QUINCENAL(2022-04-81 - 2822-84-15)
Total de Empleados: 28

Clave Ppercepciones Importes Clave Deducciones Importes
1883 SALARIO BASE $ 174,495,82 1083 DIAS NO TRABAJADOS ADVO 3 582,41
1662 DESARROLLO Y CAPACITACION $  23,7%8.08 1927 SEG. DANDS FOVISSSTE $ 182.00
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 5,195.61 2735 SEGURO DE VIDA s 5,182.48
2518 COMPENSACION GARANTIZADA $  18,737.45 2737 SEG.IND. METLIFE DE MEX, $ 2,772.61
2688 PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA $  36,329.24 2920 SEGURO DE RETIRO s 933.24
2655 APARATOS ORTOPEDICOS. $  26,276.24 5045 I.5.P.T. A RETENER 4 47,249.53
2655  APARATOS ORTOPEDICOS, 2 $ 13,138.12 5845 I.5.P,T. A RETENER_B $  21,824.67
2655  APARATOS DRTOPEDICOS. 3 $  13,138.12 5845 ISR BONIF PRIMA VAC 4 5,405.13
2655 APARAYOS ORTOPEDICOS. 4 $  13,138.32 6250 $EG,SALUD T.ACTIVO $ 6,266.07
26B@  ANTEOJOS O LENTES. $  3,580.08 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADG $ 1,424.13
2688 ANTEOJOS O LENYES, 2 3 2,%e.48 6252 SEG.INVALIDEZ ¥ VIDA $ 1,424.13
2688 ANTE0JOS O LENTES. 3 3 2,360.08 6253 $.50CIALES ¥ CULT, $ 1,139,311
2688 ANTECIOS O LENTES, & $  2,360.00 6254 S.RET.CESANTIA AVZIDA. $ 13,956,326
2688 ANTEDIOS O LENTES. S $ 1,188.8¢ 8895 CRED. HIP, CRECIENTE $  20,542,93
2688 ANTE0JOS O LERTES. 6 $ 1,180,808 8135 PRESTAMOS ISSSTE $  15,638.85
2754 GUARDERTA $ 548,080 B523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 2,065,28
2766 PRIMA ANTIGUEDAD $  36,315.66
2800 DESPENSA $  15,524.80
2868 DESPENSA MANDOS MEDIOS 4 542,56
2805 PREVISION MULTIPLE $ 5,808.60
2838 BONIF 1,5.P.T BB $  21,B24.67
285¢  CONDICIONES INSALUBRES $ 183,88
3623 PRIMA VACACIONAL $ 115,187,53

TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 525,316.88 TOYAL DE DEDUCCIONES : $  146,481.23
NETO A PAGAR : $ 376,824.85

Nota responsiva: Se hace constar gque 1la informacidn contenida en esta némina administrativa incluye las incidencias que foaron selicitadss previamente, por medio los formatos
de ausentismos y prestaciones o que se aplican de forma automdtica en apego al manual de prestaciones vigente, asi mismo se precisa que las deducclones se encuentran calculadas
conforme 3 Lay.

FONDO IMPORTE NETD (+) PENSTON ALIMENTICIA (=) TOTAL A DEPOSITAR
Federal $224,481.58 / £224,491.58
Estatal / / /
Burbuja / i /1l
Ingeesos propios ! / i IITN
TOTALES $224,491.58 ] $224,401 [52 [
Elabard Aljpizo!
L., Rodolio Osvatdo Ramites fuone .0, Claudia Gonzdf loda AT Frausto i)
Jafe de Nomina Adminisiraliva Jale te Sarvicios Adininistratives Direcciér dphPlantkl Silao
Blaniel Silaa %
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COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE GUANAJUAT
is-HUMA

Version
NOGMINA CORRESPONDIENTE AL PAGO DE LA QUINCENA ©722 QUINCENAL(2022-04-01 - 2022-04-15)

ADMINISTRATIVO
Emitido el: 06/04/22

e o o ok o oo o o o o o o oo R R R o o o o R 6 R R R KoK SR R KR ok o o R R R ok o o R SRR OK oK o R R ko ok KK SR ok SRRk ok s R Rk R Rtk RO ko ok
NOMBRE DEL EMPLEADOQ CURP NIVEL PUESTO NO. SEG. SOC. PLAZA INGRESO
CVE PERCEPCIONES UNI. IMPORTES CVE DEDUCCIONES IMPORTES

e 8 e o ks o ok ok ol e koo ko 5 o o o ok o o o R ok sk ok ok ok oKl ke o ks o o 6 3 sk s e ko o ko o et ok ok sk o o ok ks s sk ok o ok ks sl ok o R KRRk ook o ke kok
Plantel:11204 CONALEP SILAO de: ©722 QUINCENAL(2022-04-01 - 2022-04-15) BAMJ651013MA3 No. Emp.: 0266190

JUAN PEDRO BARBOSA MORALES BAMI651013HGTRRNOS 15=11-1

CF33206 JEFE DE PROYECTO 80846554196 13683 81/066/2015
1003 SALARIO BASE 15.00 $ 13,185.18 1927 SEG. DANOS FOVISSSTE $ 8.50
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.60 2735 SEGURO DE VIDA $ 391.60
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2600 PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA $ 2,966.67 5045 I.S.P.T. A RETENER $ 3,594.73
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 6.00 $ 1,424.00 5045 I.S5.P.T. A RETENER_B $ 2,311.19
2800 DESPENSA $ 612.00 5045 ISR BONIF PRIMA VAC $ 598.84
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 396.91
28308 BONIF I.S.P.T B_B $ 2,311.19 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 90.21
3623 PRIMA VACACIONAL $ 10,548.14 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 90.21
6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 72.17
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 884.02
8095 CRED. HIP. CRECIENTE 1e4 $ 3,955.55
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 32,389.61 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 12,427.26
NETO A PAGAR : $ 19,962.35

***********’k***********#************************************t’k**********************************************************

Plantel:11204 CONALEP SILAO de: 0722 QUINCENAL(2022-04-01 - 2022-04-15) BAUM780104T8A No. Emp.: 0259327
MICAELA BARCENAS URBINA BAUM780104MGTRRCE1 e4-II-1

Se1202 AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALE 80137815025 9227 @1/03/2013

1003 SALARIO BASE 15.00 $ 3,991.70 1003 DIAS NO TRABAJADOS ADVO 0.12 % 33.26

1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 1927 SEG. DANOS FOVISSSTE $ 8.50

2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 2735 SEGURO DE VIDA $ 118.55

2680 ANTEQJOS O LENTES. $ 1,180.00 2737 SEG.IND. METLIFE DE MEX. $ 259.92

2680 ANTEOJOS O LENTES. 2 $ 1,180.008 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33

2680 ANTEQJOS O LENTES. 3 $ 1,180.00 5045 I.S5.P.T. A RETENER $ 691.52

2680 ANTEQJOS O LENTES. 4 $ 1,180.00 5045 I.S.P.T. A RETENER_B $ 447 .85

2766 PRIMA ANTIGUEDAD 9.00 $ 646.65 5045 ISR BONIF PRIMA VAC $ 94.04

2800 DESPENSA $ 612.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 159.18

2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 36.18

2830 BONIF I.S.P.T B_B $ 447 .05 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 36.18

3623 PRIMA VACACIONAL $ 3,193.36 6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 28.94

6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 354.54

8095 CRED. HIP. CRECIENTE 173 % 1,197.51

8135 PRESTAMOS ISSSTE 15/40 $ 1,516.26

8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 92.77

TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 14,953.19 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 5,107.73

NETO A PAGAR : $ 9,845.46

OPERANQ
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********i****************#*************************##********************#****************t*******************t*********

Plantel:11204

CF19201

1003
1602
2517
2600
2766
2800
2805
283e
3623

CONALEP SILAO

de: ©722 QUINCENAL(2022-04-01 - 2022-04-15)

JORGE ARMANDO CORONA RAMIREZ

TUTOR ESCOLAR

SALARIO BASE

DESARROLLO Y CAPACITACION
ESTIMULO PRODUCTIVIDAD
PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA

PRIMA ANTIGUEDAD
DESPENSA

PREVISION MULTIPLE
BONIF I.S.P.T B_B
PRIMA VACACIONAL

TOTAL DE PERCEPCIONES :

80088920386
15.00 $ 4,324.39 2735
$ 950.00 2920
$ 192.43 5045
$ 1,297.32 5045
13.00 $ 1,011.91 5045
$ 612.00 6250
3 200.00 6251
3 584,81 6252
$ 3,459.51 6253
6254
8523
$ 12,632.37

COR3J890525HGTRMRA7
8513

SEGURO DE VIDA
SEGURO DE RETIRO
I.S.P.T. A RETENER
I.S.P.T. A RETENER_B
ISR BONIF PRIMA VAC
SEG.SALUD T.ACTIVO
SEG.SALUD T.PENSIONADO
SEG.INVALIDEZ Y VIDA
S.SOCIALES Y CULT.
S.RET.CESANTIA AVZDA.
CUOTA SINDICAL LOCAL

TOTAL DE DEDUCCIONES :
NETO A PAGAR :

06-II-I

CORJ8905256I9 No. Emp.: 0241513

16/05/2008

AR R R R AR R R R i

$
$

128
33
1,123

584.
124.
178.
49.
40.
32.

397
106

2,790
9,841

.43
.33
.37
81
91
37
54
54
43
229
e £

.75
.62

******************************************************************************************¥********************#********

Plantel:11204

CF21202

1003
1602
2517
2600
2766
2800
2805
2830
3623

SALARIO BASE

DESARROLLO Y CAPACITACION
ESTIMULO PRODUCTIVIDAD
PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA

PRIMA ANTIGUEDAD
DESPENSA

PREVISION MULTIPLE
BONIF I.S.P.T B_B
PRIMA VACACIONAL

TOTAL DE PERCEPCIONES :

CONALEP SILAO
MARIA CRUZ DURAN FLORES
ASISTENTE ESCOLAR Y SOCIAL

de: 0722 QUINCENAL(2022-04-01 - 2022-04-15)

80068503145
15.00 $ 4,493.32 1927
$  950.8@ 2735
$  192.43 2920
$ 1,011.88 5045
16.00 $ 1,294.07 5045
$  612.88 5045
$  200.88 6250
$  613.67 6251
$ 3,594.66 6252
6253
6254
8095
8523
$ 12,961.15

DUFC850503MGTRLRO4
9210

SEG. DANOS FOVISSSTE
SEGURO DE VIDA
SEGURO DE RETIRO
I.S.P.T. A RETENER
I.5.P.T. A RETENER_B
ISR BONIF PRIMA VAC
SEG.SALUD T.ACTIVO
SEG.SALUD T.PENSIONADO
SEG.INVALIDEZ Y VIDA
S.SOCIALES Y CULT.
S.RET.CESANTIA AVZDA.
CRED. HIP. CRECIENTE
CUOTA SINDICAL LOCAL

TOTAL DE DEDUCCIONES :
NETO A PAGAR :

07-1I-1

280

DUFC8505038R7 No. Emp.: 0214867

16/09/2005

$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$

$

8
133
33
1,158
613
131
190

43.
43,
34.
424.

1,347

115.

4,279.
8,681.

.50
.45
+33
.56
.67
.98
.78
36
36
69
92
.99
75

44
71

*********!Ol*********#******************#***#*****************************************************************************

Plantel:11204

581202

1e03
1602
2517
2600
2754
2766
2800
2865
2830
3623

CONALEP SILAO

de: 0722 QUINCENAL(2022-04-01 - 2022-04-15)

BETSAIDA MAGDALENA ESPINOZA SEPULVEDA

AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALE

SALARIO BASE

DESARROLLO Y CAPACITACION
ESTIMULO PRODUCTIVIDAD
PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA

GUARDERIA
PRIMA ANTIGUEDAD
DESPENSA

PREVISION MULTIPLE
BONIF I.S.P.T B_B
PRIMA VACACIONAL

TOTAL DE PERCEPCIONES :

15.00 $ 3,991.70
950.00
192.43

1,197.51
135.00
574.80
612.60
200.00
442,93

3,193.36

8.00

LR R R R o

$ 11,489.73

80148856133

2735
2737
2920
5045
5045
5045
6250
6251
6252
6253
6254
8523

EISB881118MGTSPTeS
9221

SEGURO DE VIDA
SEG.IND. METLIFE DE MEX.
SEGURO DE RETIRO
I.S.P.T. A RETENER
I.5.P.T. A RETENER_B
ISR BONIF PRIMA VAC
SEG.SALUD T.ACTIVO
SEG.SALUD T.PENSIONADO
SEG.INVALIDEZ Y VIDA
S.SOCIALES Y CULT.
S.RET.CESANTIA AVZDA.
CUOTA SINDICAL LOCAL

TOTAL DE DEDUCCIONES :
NETO A PAGAR :

04-II-I

EISB881118DDO@ No. Emp.:

0259440

01/05/2013
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$

$
$

118
384

33.

937

442.
94.
157.
35.
35.
28.
350.
91.

2,709.
8,779.

.55
.13
33
.62
93
61
20
73
73
58
14
33

88
85

[ 1)



*********#*****************************ti********#******t***********************************k***************************

Plantel:11204

CF21202

1003
1602
2517
2600
2766
2800
2805
2830
3623

CONALEP SILAO

de: @722 QUINCENAL(2022-04-01 - 2022-04-15)

J LUZ HERNANDEZ VELAZQUEZ
ASISTENTE ESCOLAR Y SOCIAL

SALARIO BASE

DESARROLLO Y CAPACITACION

ESTIMULO PRODUCTIVIDAD

PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA

PRIMA ANTIGUEDAD
DESPENSA

PREVISION MULTIPLE
BONIF I.S.P.T B_B
PRIMA VACACIONAL

TOTAL DE PERCEPCIONES :

80016009997
15.88 $ 4,493.32 1927
$ 950.00 2735
$ 192.43 2737
$ 1,347.99 2920
20.00 $ 1,617.59 5045
$ 612.00 5045
$ 200.00 5045
% 613.67 6250
$ 3,594.66 6251
6252
6253
6254
8095
8523
$ 13,621.66

HEVL6086@1HGTRLZOO
9232

SEG. DANOS FOVISSSTE
SEGURO DE VIDA

SEG.IND. METLIFE DE MEX.

SEGURO DE RETIRO
I.S.P.T. A RETENER
I.S.P.T. A RETENER_B
ISR BONIF PRIMA VAC
SEG.SALUD T.ACTIVO

SEG.SALUD T.PENSIONADO

SEG.INVALIDEZ Y VIDA
S.SOCIALES Y CULT.

S.RET.CESANTIA AVZDA.

CRED. HIP. CRECIENTE
CUOTA SINDICAL LOCAL

TOTAL DE DEDUCCIONES :

NETO A PAGAR :

@7-1I-I

158

HEVJ6006012YA No. Emp.:

0182478

01/06/2001

PHEABRLALPBANBHHH

$
$

8.50
133.45
295.87

33.33
1,299.65
613.67
131.08
199.68
45,38
45,38
36.30
444.73
1,347.99
122.22

4,757.23
8,864.43

*****************************#********tk***********i*****#******#**********************i**********#***#*****************

Plantel:11204

501201

1003
1602
2517
26008
2766
2800
2805
2830
2858
3623

CONALEP SILAO

de: ©722 QUINCENAL(2022-04-01 - 2022-04-15)

LUIS RAUL HERNANDEZ TREJO

ASISTENTE DE SERVICIOS BASICOS

SALARIO BASE

DESARROLLO Y CAPACITACION

ESTIMULO PRODUCTIVIDAD

PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA

PRIMA ANTIGUEDAD
DESPENSA

PREVISION MULTIPLE
BONIF I.5.P.T B_B
CONDICIONES INSALUBRES
PRIMA VACACIONAL

TOTAL DE PERCEPCIONES :

80169463041

15.00 $ 3,662.98

5.00

A

395,
63.
2,930.

$ 10,160

958.
$ 192,
$ 824,
$  329.
$  612.
$  200.
$
$
$

00
43
17
67
00
(=]
80
2%}
38

.43

2735
2737
2920
5045
5045
5045
6250
6251
6252
6253
6254
8523

HETL941116HGTRRSO9
2514

SEGURO DE VIDA

SEG.IND. METLIFE DE MEX.

SEGURO DE RETIRO
I.S.P.T. A RETENER
I.S.P.T. A RETENER_B
ISR BONIF PRIMA VAC
SEG.SALUD T.ACTIVO

SEG.SALUD T.PENSIONADO

SEG.INVALIDEZ Y VIDA
S.SOCIALES Y CULT.

S.RET.CESANTIA AVZDA.

CUOTA SINDICAL LOCAL

TOTAL DE DEDUCCIONES :

NETO A PAGAR :

HETL941116C88 No.

02-II-I

Emp.:

0266763

01/10/2016

R i IR R U A

Rk

108.79
351.60
33.33
748.76
395.80
84.54
143.16
32.54
32.54
26.03
318.85
79.85

2,355.79
7,804.64

i o ok 33 3K K o o o o o ool ok ok e o 3 oK oSk KoK 5 o o e ook o e ok o s sk 8 R R R o K ok sk ol ol Sl oo o R ok o s ok R oK KKK R o Sk ok ok s Sk sk sk ook ok ok ok kKR R R ok ool okl kokokok o ok ok

Plantel:11204

se12e1

1003
1602
2517
26008
2766
2808
2805
2830
2850
3623

CONALEP SILAO

de: 8722 QUINCENAL(2022-04-01 - 2022-84-15)

ALMA DELIA HERNANDEZ HERNANDEZ

ASISTENTE DE SERVICIOS BASICOS

SALARIO BASE

DESARROLLO Y CAPACITACION

ESTIMULO PRODUCTIVIDAD

PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA

PRIMA ANTIGUEDAD
DESPENSA

PREVISION MULTIPLE
BONIF I.S.P.T B_B
CONDICIONES INSALUBRES
PRIMA VACACIONAL

TOTAL DE PERCEPCIONES :

15.99 $ 3,662.

7.0

80017515661
98 1927
$ 950.00 2735
$ 192.43 2920
¢ 1,098.89 5045
$ 461.54 5045
$ 612.00 5045
$ 200.00 6250
$ 395.80 6251
$ 63.00 6252
$ 2,930.38 6253
6254
8095
8523

$ 10,567.02

HEHA830216MGTRRLO4
9224

SEG. DANOS FOVISSSTE
SEGURO DE VIDA
SEGURO DE RETIRO
I.5.P.T. A RETENER
I.S5.P.T. A RETENER_B
ISR BONIF PRIMA VAC
SEG.SALUD T.ACTIVO

SEG.SALUD T.PENSIONADO

SEG.INVALIDEZ Y VIDA
S.SOCIALES Y CULT.

S.RET.CESANTIA AVZDA.

CRED. HIP. CRECIENTE
CUOTA SINDICAL LOCAL

TOTAL DE DEDUCCIONES :

NETO A PAGAR :

OPF

Loy

HEHA830216PP3 No.

02-II-1

89

“® FAETA

Emp. :

08259877

02/06/2014

R R R R R R R AR L

A

8.50
108.79
33.33
835.60
395.80
84.55
146.78
33.36
33.36
26.69
326.92
1,098.89
82.45

3,215.06
7,351.96

Pdno

(M
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Plantel:11204 CONALEP SILAO de: ©722 QUINCENAL(2022-84-@1 - 2022-04-15) F0CJ7406233X9 No. Emp.: 0099558
JOSEFINA FLORES CALVA FOCJ740623MGTLLSO1 08-II-I

Tes201 TECNICO EN GRAFICACION 80947494581 658 16/09/1993

. 1003 SALARIO BASE 15.80 $ 4,662.91 2735 SEGURO DE VIDA $ 138.49

1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33

2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 5045 I.5.P.T. A RETENER $ 1,543.@5

2600 PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA $ 1,398.87 5045 I.5.P.T. A RETENER_B $ 642.65

2766 PRIMA ANTIGUEDAD 28.00 $ 2,536.62 5045 ISR BONIF PRIMA VAC (3 137.27

2800 DESPENSA $ 612.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 229.61

2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 52.18

2830 BONIF I.S.P.T B_B $ 642.65 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 52.18

3623 PRIMA VACACIONAL $ 3,730.33 6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 41.75

6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 511.41

8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 143.99

TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 14,925.81 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 3,525.91

NETO A PAGAR : $ 11,399.99

1 o0 o 46 e 3 e ok ape ok ok ok o ok 3k ok ok Ak o e sk sk e ok ok e K 3k o v R sl ok ok ok ke ke die ok ok ok i b Sk ke o o o o ol e ok ok Sk sk ok ok sk sk i ok ok ok dleole ok A sk k3 30 ok i 3R ok S ok ol ok 3K 3 Sl oK ok 3K k36 ok ok 3k ok ok 3k K O 3K ol 9K K 9K K 552 K 3K 316 R ke 3K 3K A R K K K KR R OR SR

Plantel:11204 CONALEP SILAQ de: B722 QUINCENAL(2022-84-81 - 2022-04-15) GOCC781@38F2A No. Emp.: 0282932
CLAUDIA GONZALEZ CASTANEDA.. GOCC78103BMGTNSLOY 15-II-I

CF33206 memesmegPEFE-DETPROYECTO 008000000000 13542 16/83/2022

1003 SALARIO BASE 15.00 $ 13,185.18 2735 SEGURO DE VIDA $ 391.60

2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33

2800 DESPENSA $ 612.00 5045 I.S5.P.T. A RETENER $ 2,291.57

6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 362.59

6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 82.41

6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 82.41

6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 65.93

6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 867.59

TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 13,989.61 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 4,117.43

NETO A PAGAR : $ 9,872.18

********#*t****#*************************************iﬂk*****************************************************************

Plantel:11204 CONALEP SILAO de: ©722 QUINCENAL(2022-04-91 - 2022-04-15) GUMB86@612B77 No. Emp.: 8215170
BLANCA EDITH GUTIERREZ MORENO GUMBB60612MGTTRLO1 06-II-I

CF19201 TUTOR ESCOLAR 80078606011 9226 16/11/2006

1003 SALARIO BASE 15.80 $ 4,324.39 1003 DIAS NO TRABAJADOS ADVO 0.25 $ 72.07

1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 1927 SEG. DANDS FOVISSSTE 3 8.50

2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 2735 SEGURO DE VIDA % 128.43

2680 ANTE0JOS O LENTES. 4% 1,180.00 2737 SEG.IND. METLIFE DE MEX. $ 258.75

2680 ANTEQJOS O LENTES. 2 ¢ 1,180.00 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33

2630 ANTEDJOS O LENTES. 3 $ 1,180.00 5045 I.S.P.T. A RETENER $ 864.12

2680 ANTEOJOS O LENTES. 4 $ 1,180.00 50845 I.S.P.T. A RETENER_B $ 584.81

2680 ANTEQJOS O LENTES, 5 $ 1,180.00 5045 ISR BONIF PRIMA VAC $ 124.92

2680 ANTEO0JOS O LENTES. 6 $ 1,180.00 6250 SEG.3ALUD T.ACTIVO $ 182.65

2754 GUARDERIA $ 279.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 41.51

2766 PRIMA ANTIGUEDAD 15.00 $ 1,167.59 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 41.51

2800 DESPENSA ¢ 612.00 6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 33.21

2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 406.82

2830 BONIF I.S.P.T B_B $ 584.81 8095 CRED. HIP. CRECIENTE 275 ¢ 1,297.32

3623 PRIMA VACACIONAL $ 3,459.51 8135 PRESTAMOS ISSSTE 19/48 $ 1,778.55

8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 109.84

TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 18,840.73 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 5,958.34

NETO A PAGAR : $ 12,882.39
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Plantel:11204 CONALEP SILAO de: ©722 QUINCENAL(2022-04-01 - 2022-04-15) HELB71@09192T6 No. Emp.: ©679959
BEATRIZ HERNANDEZ LONA HELB710919MGTRNT@4 05-1I-I

AB3202 SECRETARIA "C" 80937138750 9213 01/01/1992

1603 SALARIO BASE 15.00 $ 4,157.34 2735 SEGURO DE VIDA $ 123.47

1602 DESARROLLO Y CAPACITACION % 950.60 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33

2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 5045 I.5.P.T. A RETENER $ 1,318.16

2600 PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA $ 935.40 5045 I.5.P.T. A RETENER_B $ 556.26

2766 PRIMA ANTIGUEDAD 30.80 $ 2,452.83 5045 ISR BONIF PRIMA VAC $ 118.82

2808 DESPENSA $ 612,00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 213.40

2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 48 .50

2838 BONIF I.S.P.T B_B $ 556.26 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 48.50

3623 PRIMA VACACIONAL $ 3,325.87 6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 38.80

6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 475.31

8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 132.20

TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 13,382.13 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 3,106.75

NETO A PAGAR : $ 10,275.38
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Plantel:11204 CONALEP SILAO de: 0722 QUINCENAL(2022-84-01 - 2022-04-15) HIMK8@P908LBO No. Emp.: 0215099
KRISTIAN LUIS MANUEL HINOJOSA MONROY HIMKBOQ9QBHGTNNROA 04-I1-I

501202 AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALE 830078043868 10600 16/10/2006

1oe3 SALARIO BASE 15.00 $ 3,991.70 1003 DIAS NO TRABAJADOS ADVO 1.52 % 405.82

1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 2735 SEGURO DE VIDA $ 118.55

2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 2737 SEG.IND. METLIFE DE MEX. $ 300.26

2766 PRIMA ANTIGUEDAD 15.00 ¢ 1,077.76 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33

2800 DESPENSA $ 612.00 5045 I.S.P.T. A RETENER $ 702.58

2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 5045 I.S.P.T. A RETENER_B $ 527.96

2830 BONIF I.S.P.T B_B $ 527.96 5045 ISR BONIF PRIMA VAC $ 112.77

3623 PRIMA VACACIONAL $ 3,193.36 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 171.04

6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 38.87

6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA % 38.87

6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 31.10

6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 380.94

8135 PRESTAMOS ISSSTE 34/48 $ 1,609.26

8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 101.39

TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 10,745.21 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 4,572.74

NETO A PAGAR : $ 6,172.47
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Plantel:11204 CONALEP SILAO de: 0722 QUINCENAL(2022-04-01 - 2022-04-15) LOSF730731MP1 No. Emp.: 9282871
FRANCISCO JAVIER LOPEZ SAUCEDO LOSF730731HGTPCRE5 26-II-1

Dees DIRECTOR DE PLANTEL "D" Y "E" 00000000000 12744 17/81/2022

1003 SALARIO BASE 15.00 $ 4,128.50 2735 SEGURO DE VIDA $ 122.62

2518 COMPENSACION GARANTIZADA $ 18,737.45 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33

2800 DESPENSA MANDOS MEDIOS 3 542.50 5045 I.S5.P.T. A RETENER $ 2,625.28

6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 113.53

6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 25.80

6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 25.80

6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 20.64

6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 252.87

TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 15,408.45 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 3,219.87

NETO A PAGAR : $ 12,188.58
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Plantel:11204

CFe4201

1003
1602
2517
2600
2766
2800
2805
2830
3623

Plantel:11204

CF34202

1003
1602
2517
2608
2754
2766
28600
2805
2830
3623

CONALEP SILAO

de: @722 QUINCENAL(2022-04-01 - 2022-84-15)
LOZE620109MGTPMVO7

MA. EVERILDA LOPEZ ZAMORA

SECRETARIA "B"

SALARIO BASE

DESARROLLO Y CAPACITACION

ESTIMULO PRODUCTIVIDAD
PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA
PRIMA ANTIGUEDAD
DESPENSA

PREVISION MULTIPLE

BONIF I.S.P.T B_B

PRIMA VACACIONAL

TOTAL DE PERCEPCIONES :

CONALEP SILAO

80016203780
15.08 $ 4,493.32 1927
3 950.60 2735
$ 192.43 2737
$ 1,347.99 2929
21,80 $ 1,720.94 5045
$ 612.00 5045
$ 200.00 5045
$ 613.67 6250
$ 3,594.66 6251
6252
6253
6254
8095
8135
8523
$ 13,725.01

de: 8722 QUINCENAL(2022-84-01 - 20822-04-15)
MADB86©405MGTLZLO2

MARIA BLANCA MALAGON DIAZ
PROMOTOR CULTURAL Y DEPORTIVO

SALARIO BASE

DESARROLLO Y CAPACITACION

ESTIMULO PRODUCTIVIDAD
PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA
GUARDERIA

PRIMA ANTIGUEDAD
DESPENSA

PREVISION MULTIPLE

BONIF I.S.P.T B_B

PRIMA VACACIONAL

TOTAL DE PERCEPCIONES :

80098629142

15.00 $ 4,157.34

$ 950.00
¢ 192.43
$ 1,247.20
$ 135.00
13.00 $ 972.82
$ 612.00
% 200.00
$ 556.26
$ 3,325.87
$ 12,348.92

1927
2735
2920
5045
5045
5845
6250
6251
6252
6253
6254
8095
8135
8523

9214

SEG. DANOS FOVISSSTE
SEGURO DE VIDA
SEG.IND. METLIFE DE MEX.
SEGURO DE RETIRO
I.S.P.T. A RETENER
I.S.P.T. A RETENER_B
ISR BONIF PRIMA VAC
SEG.SALUD T.ACTIVO
SEG.SALUD T.PENSIONADO
SEG.INVALIDEZ Y VIDA
S.SOCIALES Y CULT.
S.RET.CESANTIA AVZDA.
CRED. HIP. CRECIENTE
PRESTAMOS ISSSTE

CUOTA SINDICAL LOCAL

TOTAL DE DEDUCCIONES :
NETO A PAGAR

12850

SEG. DARNOS FOVISSSTE
SEGURO DE VIDA
SEGURO DE RETIRO
I.S.P.T. A RETENER
I.S.P.T. A RETENER_B
ISR BONIF PRIMA VAC
SEG.SALUD T.ACTIVO
SEG.SALUD T.PENSIONADO
SEG.INVALIDEZ Y VIDA
S.SOCIALES Y CULT.
S.RET.CESANTIA AVZDA.
CRED. HIP. CRECIENTE
PRESTAMOS ISSSTE
CUOTA SINDICAL LOCAL

TOTAL DE DEDUCCIONES :
NETO A PAGAR :

LOZE620109973 No.

MADB860465v48 No.

Emp. :
07-11-1

@182336

16/@1/2001

120
14/48

R R il ik R R T T T A N PN Y

8.50
133.45
354.32

33.33

1,321.72

613.67
131.88
202.52
46.03
46.03
36.82
451.06

1,347.99
1,962.61

124.29

$ 6,813.42
$ 6,911.59
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Emp.:
05-II-I

0241814

01/12/2008

244
35/40

Rt R i R R TR U R LN U Y

8.50
123.47
33.33

1,068.63

556.26
118.82
172.70
39.25
39.25
31.40
384.66

1,247.20
1,625.89

102.60

5,551.96
6,796.96
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Plantel:11264

CF18201

1003
1602
2517
2600
2800
2805
2830
3623

CONALEP SILAO

de: ©722 QUINCENAL(2022-04-01 - 2022-084-15)
MAVA841102HMCRLLOS

ALEJANDRO MARTINEZ VILLANUEVA

AUXILIAR DE SEGURIDAD

SALARIO BASE

DESARROLLO Y CAPACITACION

ESTIMULO PRODUCTIVIDAD
PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA
DESPENSA

PREVISION MULTIPLE

BONIF I.S.P.T B_B

PRIMA VACACIONAL

TOTAL DE PERCEPCIONES :

80218403824

15.80 $ 3,662.98

R A A Y

950.
192.
1,098.
612,
200.
395,
2,930.

10,042

0e
43
89
oe
ee
8e
38

.48

2735
2920
5045
5045
5045
6250
6251
6252
6253
6254
8523

9223

SEGURO DE VIDA
SEGURO DE RETIRO
I.5.P.T. A RETENER
I.S.P.T. A RETENER_B
ISR BONIF PRIMA VAC
SEG.SALUD T.ACTIVO
SEG.SALUD T.PENSIONADO
SEG.INVALIDEZ Y VIDA
S.SOCTALES Y CULT.
S.RET.CESANTIA AVZDA.
CUOTA SINDICAL LOCAL

TOTAL DE DEDUCCIONES :
NETO A PAGAR :

MAVA8411622I9 No.

Emp.:
02-II-1

0282455

01/12/2020

$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$

OPER ARG

108.79
33.33
723.56
395.80
84.55
132.36
30.08
30.08
24.06
294.80
73.26

1,930.67
8,111.81
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Plantel:11204

CF332e6

1003
1602
2517
26008
2766
2808
2805
2830
3623

CONALEP SILAO

RUBEN MARTINEZ VARELA
JEFE DE PROYECTO

SALARIO BASE

DESARROLLO Y CAPACITACION

ESTIMULO PRODUCTIVIDAD
PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA
PRIMA ANTIGUEDAD
DESPENSA

PREVISION MULTIPLE

BONIF I.S.P.T B_B

PRIMA VACACIONAL

TOTAL DE PERCEPCIONES :

de: 9722 QUINCENAL(2022-04-81 - 2022-04-15)

86937081240

15.00 $ 13,185.18
$ 950.00
$ 192.43
$ 3,955.55
31.00 $ 7,779.26
$ 612.00
$ 200.00
$ 2,947.95
$ 10,548.14

$ 40,370.51

2735
2920
5045
545
5045
6250
6251
6252
6253
6254

MAVR700118HGTRRBOS
13251

SEGURO DE VIDA

SEGURO DE RETIRO
I.S.P.T. A RETENER
I.S5.P.T. A RETENER_B
ISR BONIF PRIMA VAC
SEG.SALUD T.ACTIVO
SEG.SALUD T.PENSIONADO
SEG.INVALIDEZ Y VIDA
S.SOCIALES Y CULT.
S.RET.CESANTIA AVZDA.

TOTAL DE DEDUCCIONES :
NETO A PAGAR :

MAVR760118TS6 No.

15-II-1

Emp.:

0066963

16/87/1990

Rk A L LU L

$ 11,494,
$ 28,876.

391.
33,
5,703,
2,947.
884,
396.
90.
90.
72,
884.

60
33
45
95
39
91
21
21
17
02

24
27
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Plantel:11284

CF33206

1803
2517
2800

CONALEP SILAO

ROSARIO MENDEZ TORRES
JEFE DE PROYECTO

SALARIO BASE
ESTIMULO PRODUCTIVIDAD
DESPENSA

TOTAL DE PERCEPCIONES :

de: 8722 QUINCENAL(2022-04-01 - 2022-04-15)

00002000000
15.60 $ 13,185.18 2735
$ 192,43 2920
$ 612.00 5045
6250
6251
6252
6253
6254
¢ 13,989.61

METR828925MBSNRSO3
13545

SEGURO DE VIDA

SEGURO DE RETIRO
I.S.P.T. A RETENER
SEG.SALUD T.ACTIVO
SEG.SALUD T.PENSIONADO
SEG.INVALIDEZ Y VIDA
S.SOCIALES Y CULT.
S.RET.CESANTIA AVZDA.

TOTAL DE DEDUCCIONES :
NETO A PAGAR :

15-II-I

METR820925FS3 No. Emp.: ©282774

01/11/2021

A BB RN

301.
33.
2,291.
362.
82.41
82.41
65.
ge7.

60
33
57
59

93
59

$ 4,117.43

$ 9,872,

18
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Plantel:11204

CF33206

1003
1602
2517
2600
2766
2800
2805
2830
3623

CONALEP SILAO

ISMAEL OLIVO SANCHEZ
JEFE DE PROYECTO

SALARIO BASE

DESARROLLO Y CAPACITACION

ESTIMULO PRODUCTIVIDAD
PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA
PRIMA ANTIGUEDAD
DESPENSA

PREVISION MULTIPLE

BONIF I.S.P.T B_B

PRIMA VACACIONAL

TOTAL DE PERCEPCIONES :

de: ©722 QUINCENAL(2022-04-81 - 2022-84-15)

806077972455

15.60 $ 13,185.18
$  950.00
$  192.43
$ 3,955.55

6.00 $ 1,424.80

$  612.00

$  200.00

$ 2,311.19

$ 10,

19,548.14

$ 33,378.49

1927
2735
2928
50845
50845
50845
6250
6251
6252
6253
6254
8095
8135

0ISI790511HHGLNS14
14315

SEG. DANOS FOVISSSTE
SEGURO DE VIDA
SEGURO DE RETIRO
I.5.P.T. A RETENER
I.S.P.T. A RETENER_B
ISR BONIF PRIMA VAC
SEG.SALUD T.ACTIVO
SEG.SALUD T.PENSIONADO
SEG.INVALIDEZ Y VIDA
S.SOCIALES Y CULT.
S.RET.CESANTIA AVZDA.
CRED. HIP. CRECIENTE
PRESTAMOS ISSSTE

TOTAL DE DEDUCCIONES :
NETO A PAGAR :

0ISI1798511DD8 No. Emp.:

15-II-I

90
10/24

8266527

e1/03/2016

$ 8.
$ 391.
$ 33,
$ 3,827.
$ 2,311,
$ 662.
$ 396.
$ 99,
$ 90.
$ 72,
$ 884.
$ 3,955.
$ 1,833.

$
$

14,557.
18,820.

50
69
33
32
19
91
91
21
21
17
a2
55
91

83
66

************************************************************************************************************************

Plantel:11204

501202
1003
1602
2517
2600
2655
2766
2800
2805
2830
3623

LUCIA PEREZ LARA

L AUXTLIAR DE SERVICIOS GENERALE

SALARIO BASE

DESARROLLO Y CAPACITACION

ESTIMULO PRODUCTIVIDAD
PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA
APARATOS ORTOPEDICOS.
PRIMA ANTIGUEDAD
DESPENSA

PREVISION MULTIPLE

BONIF I.S.P.T B_B

PRIMA VATﬁﬁNKL e
[OPERADO

TOTAL DEE,E"\EPCFEAET A }653;1:‘494.96
l TA &

CONALEP SILAO

de: 9722 QUINCENAL(2022-04-01 - 2022-84-15)

15.80 $ 3,991.7@
$  950.00
192.43
898.13
13,138.12
790.36
612.00
200.00
527.96

‘ 3,193.36

$
$
$
11.00 $
$
$
$

80117915795

1927
2735
2920
5045
5045
5045
6250
6251
6252
6253
6254
8095
8523

PELL790204MNTRRCO5
9228

SEG. DANOS FOVISSSTE
SEGURO DE VIDA
SEGURO DE RETIRO
I.5.P.T. A RETENER
I.S.P.T. A RETENER_B
ISR BONIF PRIMA VAC
SEG.SALUD T.ACTIVO
SEG.SALUD T.PENSIONADO
SEG.INVALIDEZ Y VIDA
S.SOCIALES Y CULT.
S.RET.CESANTIA AVZDA.
CRED. HIP. CRECIENTE
CUOTA SINDICAL LOCAL

TOTAL DE DEDUCCIONES :
NETO A PAGAR :

64-1II-I

212

PELL790204HW5 No. Emp.: 8250166

16/06/2018

LR R R R R R

o

8.
118.
33.
919.
527.
112.
163.
37.
37.
29.
363.
1,197.
a5.

3,644.
20,849.

50
55
33
72
96
77
13
28
o8
66
34
51
64

27
79
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Plantel:11204 CONALEP SILAO de: 8722 QUINCENAL(2022-84-01 - 2022-04-15) RARR710422AB6 No. Emp.: 9167383
RAMON RAMIREZ RODRIGUEZ RARR710422HGTMDMO9 13-TI-1

CF33204 SUBJEFE TECNICO ESPECIALISTA 80997165354 10192 16/89/1999

. 1083  SALARIO BASE 15.00 $ 8,551.33 1083  DIAS NO TRABAJADOS ADVO 0.12 % 71.26

1602  DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.88 2735 SEGURO DE VIDA $  253.97

2517  ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33

2600  PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA $ 1,924.e5 5045  I.S.P.T. A RETENER $ 2,724.52

2766  PRIMA ANTIGUEDAD 22.80 $ 3,471.84 5045  I.S.P.T. A RETENER B $ 1,439.29

2800  DESPENSA $ 612.8 5845 ISR BONIF PRIMA VAC $ 338.52

2805  PREVISION MULTIPLE $ 200.88 6250  SEG.SALUD T.ACTIVO $ 362.26

2830  BONIF I.S.P.T B_B $ 1,439.29 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 82.33

3623  PRIMA VACACIONAL $ 6,841.86 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 82.33

6253  S.SOCIALES Y CULT. $ 65.87

6254  S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 806.86

8135  PRESTAMOS ISSSTE 14/48 $ 3,513.83

TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 24,182.00 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 9,774.37

NETO A PAGAR : $ 14,407.63
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Plantel:11204 CONALEP SILAO de: 0722 QUINCENAL(2022-04-01 - 2022-84-15) RABR826601BH9 No. Emp.: 8266022
RODOLFO OSVALDO RAMIREZ BUENO RABR820601HGTMNDOS 15-II-1

CF33206 JEFE DE PROYECTO 80168261859 13543 81/62/2015

1003 SALARIO BASE 15.60 $ 13,185.18 2735 SEGURO DE VIDA $ 391.60

1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 2920 SEGURC DE RETIRO $ 33.33

2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 5045 I.5.P.T. A RETENER $ 3,883.14

2600 PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA $ 3,955.55 5045 I.5.P.T. A RETENER_B $ 2,311.19

2766 PRIMA ANTIGUEDAD 7.00 $ 1,661.33 5045 ISR BONIF PRIMA VAC $ 678.29

2800 DESPENSA $ 612.80 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 396.91

2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.060 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 90.21

2830 BONIF I.S.P.T B_B $ 2,311.19 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 90.21

3623 PRIMA VACACIONAL $ 10,548.14 6253 5.50CIALES Y CULT. 3 72.17

6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 884.02

TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 33,615.82 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 8,831.97

NETO A PAGAR : $ 24,784.75
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Plantel:11204 CONALEP SILAO de: 0722 QUINCENAL(2022-04-081 - 2022-84-15) RAG]I8207054L2 No. Emp.: 8214799
JUAN ANTONIO RANGEL GOMEZ RAGJ820705HGTNMNGS 09-II-I

CF33203 TECNICO FINANCIERQ 80048216610 9216 01/05/2005

1803 SALARIO BASE i5.00 $ 4,835.15 1927 SEG. DAROS FOVISSSTE $ 8.50

1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 2735 SEGURO DE VIDA $ 143.60

2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 2737 SEG.IND. METLIFE DE MEX. $ 304.71

2600 PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA $ 1,450.54 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33

2766 PRIMA ANTIGUEDAD 16.00 $ 1,392.52 5045 I.S.P.T. A RETENER $ 1,346.49

2800 DESPENSA $ 612.00 5045 I.S.P.T. A RETENER_B $ 672.09

2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 5045 ISR BONIF PRIMA VAC $ 143,56

2830 BONIF I.S.P.T B_B $ 672.09 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 202.89

3623 PRIMA VACACIONAL $ 3,868.12 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 46.11

6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 46.11

6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 36.89

6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 451.88

8095 CRED. HIP. CRECIENTE 89 $ 1,450.54

8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 124.55

TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 14,172.85 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 5,011.25

NETO A PAGAR : $ 9,161.60
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Plantel:11204

CF34202

. 1003
1682

2517
2600
2766
2800
2865
2830
3623

* % k&

SALARIO BASE
DESARROLLO Y CAPACITACION
ESTIMULO PRODUCTIVIDAD
PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA
PRIMA ANTIGUEDAD

DESPENSA

PREVISION MULTIPLE

BONIF I.S.P.T B_B

PRIMA VACACIONAL

TOTAL DE PERCEPCIONES :

CF192e1

1lee3
1602
2517
2600
2680
2766
2808
2805
2830
3623

%ok %k kk ok

Plantel:11204

SALARIO BASE
DESARROLLO Y CAPACITACION
ESTIMULO PRODUCTIVIDAD
PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA
ANTEQJOS O LENTES.

PRIMA ANTIGUEDAD

DESPENSA

PREVISION MULTIPLE

BONIF I.S5.P.T B_B

PRIMA VACACIONAL

TOTAL DE PERCEPCIONES :

CONALEP SILAO
LUIS RUBEN ROA VEGA
PROMOTOR CULTURAL Y DEPORTIVO

CONALEP SILAO
FELIPE RODRIGUEZ TOVAR
TUTOR ESCOLAR

de: 8722 QUINCENAL(2622-04-01 - 2022-04-15)

80034733461
15.08 $ 4,157.34 2735
% 950.00 2920
% 192.43 5045
$ 1,247.20 5045
19.00 $ 1,421.81 5045
$ 612.00 6250
% 200.00 6251
$ 556.26 6252
$ 3,325.87 6253
6254
8135
8523
$ 12,662.91

80086401462

15.00 $ 4,324,
% 950,

192

$ 13,565.

39 2735
00 2920
.43 5045
.99 5045
.00 5045
.75 6250
.08 6251
.09 6252
.81 6253
.51 6254

8523
88

ROVL470314635 No. Emp.: 0214498
ROVL470314HGTXGSO9 @5-II-I
2655 e1/11/20e02

SEGURO DE VIDA $ 123.47
SEGURO DE RETIRO $ 33.33
I.5.P.T. A RETENER $ 1,164.54
I.5.P.T. A RETENER_B $ 556.26
ISR BONIF PRIMA VAC % 118.81
SEG.SALUD T.ACTIVO $ 185.05
SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 42.06
SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 42.06
S.SOCIALES Y CULT. $ 33.65
S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 412.16
PRESTAMOS ISSSTE 15/48 $ 1,797.74
CUOTA SINDICAL LOCAL $ 111.58
TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 4,620.71
NETO A PAGAR $ 8,042.20
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de: ©722 QUINCENAL(2022-04-01 - 2022-94-15)

ROTF640526L74 No. Emp.: 08215442
ROTF640526HGTDVLO7 06-II-I
9217 01/11/2007

SEGURO DE VIDA $ 128.43
SEGURO DE RETIRO $ 33.33
I.S.P.T. A RETENER $ 1,0870.72
I.S.P.T. A RETENER_B $ 584.81
ISR BONIF PRIMA VAC $ 124.91
SEG.SALUD T.ACTIVO $ 180.51
SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 41.03
SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 41.03
S.SOCIALES Y CULT. $ 32.82
S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 402.05
CUOTA SINDICAL LOCAL $ 108.28
TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 2,747.92
NETO A PAGAR $ 10,817.96

sk sk sk 3 3K ok 3 3k ok 3k 3k ok sk ke e ke ok ok sk sk ok ok 3 3 sk sk o sk 3K sk 3 sk sk sk ke ok ok sk sk i 3 sk sk ok e ok ook ok ok sk ofe ok ok ke ok sk ke ok of ke ok o e ok okl R RO Sk ok 3R 3K k3K K 5 K 3K e ok sk 3k 3 sk ok 3k ok 3K ok sk ok sk o ok ok sk sk seokok ok ok ok sk ok ok ok ok ok ok ok sk ok

Plantel:11204

Se1201

1603
1602
2517
2600
2655
2655
2655
2655
2800
2865
2830
2850
3623

SALARIO BASE
DESARROLLO Y CAPACITACION
ESTIMULO PRODUCTIVIDAD
PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA
APARATOS ORTOPEDICOS.
APARATOS ORTOPEDICOS, 2
APARATOS ORTOPEDICOS. 3
APARATOS ORTOPEDICOS. 4
DESPENSA

PREVISION MULTIPLE

BONIF I.S.P.T B_B
CONDICIONES INSALUBRES
PRIMA VACACIONAL

TOTAL DE PERCEPCIONES :

CONALEP SILAO
JARED RODULFO RODRIGUEZ
ASISTENTE DE SERVICIOS BASICOS

de: @722 QUINCENAL(2022-064-01 - 20822-04-15)

80189224746

15.080 $ 3,662.98 1927
$  950.00 2735
$  192.43 2920
$ 1,098.89 5045
$ 13,138.12 5045
$ 13,138.12 5045
$ 13,138.12 6250
$ 13,138.12 6251
$  612.80 6252
$  2008.88 6253
$  395.80 6254
3 63.00 8895
¢ 2,930.38 8523
$ 62,657.96

RORJS21122KS® No. Emp.: 0276096
RORJ921122HGTDDRA6 02-1I-I
2513 02/05/2017

SEG. DANOS FOVISSSTE $ 8.50
SEGURO DE VIDA $ 108.79
SEGURO DE RETIRO $ 33.33
I.S.P.T. A RETENER $ 737.02
I.S.P.T. A RETENER_B $ 395.80
ISR BONIF PRIMA VAC $ 84.54
SEG.SALUD T.ACTIVO $ 134.09
SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 30.47
SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 30.47
S.SOCIALES Y CULT. $ 24.38
S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 298.65
CRED. HIP. CRECIENTE 52 % 1,098.89
CUOTA SINDICAL LOCAL $ 73.26
TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 3,058.19
NETO A PAGAR : $ 59,599.77

'OPERANO
FAETA i
2022

s b
" et i’

ol



S ¢ 3¢ Sfe 3k ok ok sk Sk 3K 3k 5 3k ok 3K ok ok 3K ke Sk 3K ke K ok 3K 3k sk ok o ke Sk ok K oK ke ko ol e B ok ke sk ok ok Sk Sk s oR ok ok e ke Sk Sk oK ok sk Sk sk ok ok ok ok ok sk ok ok ok ok ok 3 ik ok ok K s R Sk e S K 3K 3K s Sk Kk K 3 K 3K 3 lk Sk ok 3k 35 Sk vk ok ok ok sk sk sk ok ok ok o o ok ok ok ok ok ok ok

de: 8722 QUINCENAL(2022-084-01 - 2022-04-15)

Plantel:112e4

CF18201

1003
1602
2517
2600
2800
2805
2830
3623

CONALEP SILAO

LAURA LUCIA VELAZQUEZ OLMOS

AUXILIAR DE SEGURIDAD

SALARIO BASE

DESARROLLO Y CAPACITACION
ESTIMULO PRODUCTIVIDAD
PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA
DESPENSA

PREVISION MULTIPLE

BONIF I.S.P.T B_B

PRIMA VACACIONAL

TOTAL DE PERCEPCIONES :

86189048558

15.08 $ 3,662.98
95@.00
192.43

1,898.89
612.00
200.00
395.80

2,930.38

R L S

$ 10,042.48

2735
2737
2920
5045
5045
5045
6250
6251
6252
6253
6254
8523

VEOL99@828NM@ No. Emp.: 0276135
VEOL900828MGTLLRO4 92-1I-I
9229 18/05/2017

SEGURO DE VIDA $ 108.79
SEG.IND. METLIFE DE MEX. $ 263.95
SEGURO DE RETIRO $ 33.33
I.5.P.T. A RETENER $ 723.56
I.5.P.T. A RETENER_B $ 395.80
ISR BONIF PRIMA VAC $ 84.55
SEG.SALUD T.ACTIVO $ 132.36
SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 30.08
SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 3¢.08
S.SOCIALES Y CULT. $ 24.06
S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 294.80
CUOTA SINDICAL LOCAL $ 73.26
TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 2,193.72
NETO A PAGAR : $ 7,848.76
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Cifras Control

1 de 1

DIRECCION DE FINANZAS
TESORERIA GENERAL

ISSSTE

https://serica.issste.gob.mx/Serica/sericaB/pt/RptCifrasControl CA....

QUINCENA DE
FACTURACION:
EJERCICIO DE
FACTURACION:
FEC%A DE:
RECEPCION DE
NOMINA:OWO"‘IZOZZ
PROCESAMIENT 0:07/04/2022
AUTORIZACION:

2022

SISTEMA ELECTRONICO DE RECEPCION DE NOMINAS (SERENO)

CIFRAS DE CONTROL

ESTE DOCUMENTO NO ES UN COMPROBANTE DE PAGO

RAZON SOCIAL DE LA

DEPENDENCIA O COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA, SILAO
ENTIDAD:
R.EC. CEP991019RR6 DOMICILIO FISCAL: CA"'NEO‘_' NORIA DE SOPENA S/N
SIGLAS: CONALEP COLONIA: SOPERA C.P: 36119
RAMO: 11625 ENTIDAD: GUANAJUATO DELEGACION Y/O MUNICIPIO: GUANAJUATO
PAGADURIA: 11204
TIPO DE INCORPORACION AL ISSSTE: TOTAL: X  PARCIAL:

TIPO DE NOMINA:

_ EXTRA. / INCREMENTO DE CONVENIO DE No.

ORDINARIA: ‘X COMP: SUELDOS: INCORPORACION  FOLIO: FECHA DE FIRMA

_ PRIMER _ % %

CANCELACIONES: paGO:  CANCELACIONES EIP: CUOTAS: 4500 APORTACIONES: 9.970

IMPORTE POR REGIMEN

DEDUCCIONES
REPARTO ICAP[TALIZACION
PRESTAMOS PERSONALES $ 888344 $17,922,99
CREDITO ADICIONAL
$0.00 $0.00
PERCEPCIONES IMPORTE POR REGIMEN :U;ER'SSS,TE
EGUROC MEDICO NO
REPARTO ICAPITALIZACIC)N DERECHOHABIENTES $000 $0.00
SUELDO BASE $57,020.91 $367,423.38 CREDITO FOVISSSTE $ 5,494 51 $31,68567
SUELDO BASE PERSONAL EVENTUAL ) $0.00 $0.00 pPENSION ALIMENTICIA $0.00 $ 000
RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL $0.00 $0.00 FALTAS $000 $000
PRIMA QUINQUENAL POR ANOS DE SERVICIOS EFECTIVOS 2476524 $ 1155442 RETARDOS $477.08 $105.33
PRESTADOS ‘ U TRAS DEDCUCCIONES $43,101.03 $ 128,665.16
NOS DE SERV. EN LADOCENCIA, Y AL = . .
ACREDIT. POR ARl /EN :
PERSONAL ADMVO. DE LAS INSTITU DE EDUC. SUPERIOR %000 ¥0.00 TOTAL DEDUCCIONES]_$ 57,956.06] $ 178,379.15)
ACREDITACION POR TITULACION EN LADOCENCIA $0.00 $0.00
ACREDITACION AL PERSONAL DOCENTE POR ANOS DE ESTUDIO $0.00 $0.00 TOTAL NETO:I s 11 2,793.18' $ 459]51430]
DE LICENCIATURA
COMPENSACIONES ADICIONALES POR SERVICIOS ESPECIALES $0.00 $189.00
égwpcsgcp}glrg:ses DOCENTES PEDAGOGICAS GENERICAS Y - — Eg%?N%E NOS?NAS ) [ ——
COMPENSACIONES A MEDICOS RESIDENTES $0.00 U0, e — TR TV
ASIG. ADIC. AL SUELDO, SOLO SE CONSIDERARA EL PAGO DE LA P—— . Rrx?(‘:El?.AlglowEs ; $1 L e
COMPENSACION POR DESARROLLO Y CAPAGITAGION 208, A R
COMPENSACION GARANTIZADA $0.0C Bilaras SEEnOUT 0 $0.00 $0.00
DESPENSA $6,120.00 $10,946.50 CO‘RI 4 - <566 s
OTRAS PERCEPCIONES $71,343.00 $219,792.69 IP":CRMEEME:’”% - 9 : 00
TOTAL PERCEPCIONES]  § 170,749.24] $ 637,893.45 sucioos 0 $0.00 $0.00
V-CANCELACIONES 5 — 50100
EIP : )
TOTAL NETO]] 112,793 13[ $ 459,514.30
,793.

ESTE DOCUMENTO NO ES UN COMPROBANTE DE PAGO

‘OPFRADO
FAETA 3
. 2022

Headi, e ek i

07/04/2022 02:05 p. m.



Factura

1 de2

DIRECCION DE FINANZAS
TESORERIA GENERAL

https://serica.issste.gob.mx/Serica/sericaB/rpt/RptFacturaCAPDEPO. ..

QUINGENA DE FACTURACION:07- 2022
FECHA DE AUTORIZACION:
CLAVE APORTANTE ISSSTE: 26011037
REFERENCIA:
FECHA LIMITE DE PAGO:

FACTURA DE LA DECLARACION DE OBLIGACION DE CONTRIBUCIONES DE SEGURIDAD SOCIAL
ESTE DOCUMENTO NO ES UN COMPROBANTE DE PAGO

RAZON SOCIAL DE LA
DEPENDENCIA O

COLEGIO DE EDUCACION PROFESICNAL TECNICA, SILAO

ENTIDAD:
RFC. CEP991019RR6 DOMICILIO FISCAL: CA'-'-NE Y NORIA DE SOP
SIGLAS: CONALEP COLONIA: SOPENA
RAMO: 11625 ENTIDAD: GUANAJUATO
PAGADURIA: 11204

TIPO DE INCORPORACION AL ISSSTE:

TIPO DE NOMINA:

, EXTRA. / INCREMENTO DE
ORDINAREY: 3 COMP: SUELDOS:
CANCELACIONES: ng“g%‘? CANCELACIONES EIP:

ENA S/N

TOTAL: X
CONVENIO DE No.
INCORPORACION  FOLIO:
%

CUOTAS: 4.500

C.P.: 36119

PARCIAL:

DELEGACION Y/O MUNICIPIO: GUANAJUATO

FECHA DE FIRMA

%

APORTACIONES: 9.870

RESULTADO DEL CALCULQ DE CUOTAS Y APORTACICNES

. CLAVE DE CLAVE DE .
INTEGRACION DEL SUELDO BASICO COTIZABLE PARA CUOTAS: CONCEPTO: | yncEpTo{REPARTO|concEPTO{CAPITALIZAGION
parTIDA ~ DESCRIPCIONDELAPARTIDA | prparto [capiTALIZACION| [CUOTAS:
FRESUPUESTAL SEGURQDESALLD 111001 $235414 112001 $10,785.51
11307 SUELDO BASE $ 57,020.91 $367,423.39 ACTIVOS ! L
12201 SUELDO BASE PERSONAL EVENTUAL $0.00 $0.00 SEGURQ DE SALUD
12301 RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE $0.00 s 000 PENSIONADOS 412100 $535.03 122001 $2451.31
CARAGTER SOCI, . SECURDLE 201001 $53503 202001 §2,45131
13101 PRIMA QUINQUENAL POR ANQS DE SERVICIOS $24.765.04 $11554.42 INVALIDEZ Y VIDA
EFECTIVOS PRESTADOS : : SERVICIOS
ACREDIT. POR ANOS DE SERV. EN LA SOCIALES ¥ 201001 $42804 302001 §1,961.06
13102 DOCENCIA Y AL PERSONAL ADMVO. DE LAS $0.00 $0.00 CULTURALES
INSTITU DE EDUC. SUPERIOR CESANTIA EN EDAD
5 ACREDITACION POR TITULACION EN LA AVANZADAY VEJEZ s/01004 sod0; %0200 £E00
3401 boceENCIA £0:0 3000 presTamos
5 601001 $0.00 602001 $0.00
13400 ACREDITAGION AL PERSONAL DOCENTE POR S s0.00 PERSONALES
ANOS DE ESTUDIO DE LICENCIATURA ADMINISTRAGION 001001 $000 002001 $0.00
COMPENSACIONES ADICIONALES POR =
13407 GERVICIOS ESPECIALES 30100 F18a0e [FFORTACIONES:
13408 ASIGNACIONES DOCENTES PEDAGOGICAS $0.00 $0.00 : |
GENERICAS ¥ ESPECIFICAS ’ = 1SEelURODESALUD 111011 $5053.40 112011 $28,383.70
13411  COMPENSACIONES AMEDICOS RESIDENTES $0.00 $0.00 gggl\jgg T ' '
ASIG. ADIC. AL SUELDQ, SOLO SE 121011 $49333 122011 $2771.04
15403 CONSIDERARAEL PAGO DE LA 50000 $A7:250.00 PENSIONADOS
COMPENSACION POR DESARROLLO Y e “¥ESY SEGURODE 201011 $42825 202011 $2,405.39
CAPACITACION INVALIDEZ Y VIDA i :
TOTAL BRUTOJ $ 93,286.15] _ § 398,416.81] oo ncloS
] g 200: 270:97] sociaLEs Y 301011 §34263 302011 §1,92437
CULTURALES
TOTAL TOPADO {$ 85,604.71]  $ 392,200.94| ?;Eéicfg o5 401011 $513.90 402011 $2,886.42
CESANTIA EN EDAD
. 501011 $000 502011 $0.00
INTEGRACION DEL SUELDO BASICO COTIZABLE PARA ?‘?gg&%ﬂ\o\é\fﬁz
DESCRIPCION D:tgi.zgg:[?;\l = fibi oo OIS S
An| ADMINISTRACION 001011 $0.00 002011 $0.00
PARTIDA PRESUPUESTAL REPARTO |CAPITALIZACION
11301 SUELDO BASE $57,020.91 $367,42339 TOTAL CUOTAS|
12201 SUELDQ BASE PERSONAL EVENTUAL $0.00 $0.00 Y| $10,683.75) $ 56.020.11
COMPENSACIONES ADICIONALES POR | d !
B s e et $0.00 $189.00 APORTACIONES
ASIG. ADIC. AL SUELDO, SOLO SE
CONSIDERARA EL PAGO DE LA RESULTADO DE OTRAS PRESTACIONES:
19403 £ OMPENSACION POR DESARRCLLO Y $11.500.00 $17,250.00 - o
CAPACITACION DESCRIPCION DE PRESTACIONES CASC.)S IMPORTE:
TOTAL BRUTO{S 68,520.91 _$ 384, 862 39) PRESTAMOS PERSCNALES 18 $ 26,806.43
~— - CREDITOS ADICIONALES SUPER ISSSTE o $0.00
TOTAL TOPADO |$ 68,520.91] § 3§6ﬁ SEGURO M EDICONSRERECHOHABIENTES $0.00
R A BGTRAS PRESTACIONES] $ 26,806.43|
TOTAL A PAGARS] $ 93,510.29)

FAETA
L2022

é;.

07/04/2022 02:06 p. m.



‘ EDUCAC_ION

™, Secretaria ’
GTO de Educacion J c 0 n a Iep
Grandeza de México  de Guanajuato Gua najua to
QUINCENA:
15/04/2022 07

CONCENTRADO QUINCENAL NOMINA ADMINISTRATIVA

CONCEPTOS DE PERCEPCIONES

TOTAL POR CONCEPTO

CONCEPTOS DE DEDUCCIONES

TOTAL POR CONCEPTO

SALARIO BASE 3 174,495.82 15.P.T. A RETENER $ 47,240.52 ~
COMPENSACION GARANTIZADA 3 10,737.457 SEGURO DE RETIRO g 933.24 -
ESTIMULO POR PRODUCTIVIDAD $ 5,195.61~ SEGURO DE VIDA AHISA $ 5,182.53 -
DESPENSA Y DESPENSA MANDOS MEDIOS $ 17,066.50 < PRESTAMO ISSSTE s 15,630.05 -
PRIMA DE ANTIGUEDAD $ 36,319.66~ CRED. HIP. CRECIENTE 3 20,542.97 -
GUARDERIA $ 540,00 - SEG. DA%OS FOVISSSTE $ 102.00 ~
DIAS ECONOMICOS $ - SEG.SALUD T.ACTIVO $ 6,266.07 -
AJUSTE SALARIAL 3 : SEG.SALUD T.PENSIONADO 3 1,424.11-
DIAS DE DESCANSO OBLIGATORIO $ : SEG.INVALIDEZ Y VIDA s 1,424.11 -
PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA 3 36,329.28 * SSOCIALES Y CULT. 5 1,139.29 -
CANASTILLA MATERNAL 3 . S.RET.CESANTIA AVZDA 3 13,956.25~
AYUDA DE UTILES ESCOLARES $ - CUOTA SINDICAL LOCAL s 2,065.28 “
ESTIMULO 10 DE MAYO 5 : SEGURO DE VIDA METLIFE (INDIVIDUAL) 3 2,772.61 -
APARATOS ORTOPEDICOS s 65,690.60 - COMPENSACION MM ESTATAL $ :
ANTEQJOS O LENTES DE CONTACTO 3 12,980.00 7 5046 ISR RETENIDO DE EJERCICIO ANTERIOR $ .
PREVISION MULTIPLE 3 5,000.00- 5045 LS.P.T. A RETENER_B s 21,824.67 -
AYUDA PARA TITULACION $ - 5045 ISR BONIF PRIMA VAC 3 5,405.13 -
LABORES EN CONDICIONES INSALU $ 189.00 # DIAS NO TRABAJADOS $ 582.42 -
PRIMA VACACIONAL $ 115,197.57 FONDO DE AHORRO $ :
‘NALDO 3 -
RROLLO Y CAPACITACION s 23,750.00 - ‘\\,\
APOYO ECONOMICO NUPCIAS S - ’: n
BONIF I.S.P.TB_B $ 21,824.67 - Lo 0
GASTOS FUNERARIOS $ .
QUINQUENIOS $ . FAET .
SEGUROS s - A =
GRATIFICACION POR JUBILACION s e Y
VALES DESPENSA $ , »
INDEMNIZACIONES s . _ ;
DIA DEL NINO g ; g
ESTANCIAS INFANTILES g : e
TOTAL PERCEPCIONES $ 525,316.16  TOTAL DEDUCCIONES $ 146,491.24
NETO A PAGAR $ 378,824.93
S 0.06
CUOTAS ISSSTE
1410  9.97% Issste 20,282.45 ¢
1420 5% Fovissste 5 10,171.74
1430  3.175 1SSSTE s 6,459.06
1430 2% SAR 4 4,068.70
5.175% SAR Issste s 10,527.75 -

"CONALEP, Educacién Técnica para la Equidad y el Bienestar”
"2022 Afio de Ricardo Flores Magén, precursor de la Revolucion Mexicana.”

[Goon 67




