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COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE GUANAJUAT
is-HuMA

Versién
NOMINA CORRESPONDIENTE AL PAGO DE LA QUINCENA 06722 QUINCENAL(2022-84-01 - 2022-04-15)

ADMINISTRATIVO
Emitido el: 85/04/22
********************************************************************#**********************************************
NOMBRE DEL EMPLEADO CURP NIVEL
PUESTO NO. SEG. SOC. PLAZA INGRESO
CVE PERCEPCIONES UNI. IMPORTES CVE DEDUCCIONES IMPORTES

bt i R bl R S LR A S R R R R R R R R R L e T T s il "'"'m™m

Plantel:11513 DIRECCION GENERAL CON de: 722 QUINCENAL (2022-04-01 - 2022-04-15) AOGI790809G38 No. Emp.: 9181987

IMELDA SUSANA ALONSO GARCIA AOGI790809MGTLRM@4 13-11-1
CF33204 SUBJEFE TECNICO ESPECIALISTA 80007951447 4416 01/07/2000
1003 SALARIO BASE 15,80 $ 8,551,33 1927 SEG. DANOS FOVISSSTE % 8.50
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 2735 SEGURO DE VIDA $ 253.97
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 2920 SEGURO DE RETIRO % 33.33
2600 PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA $ 2,565.49/ 5045 I.S.P.T. A RETENER % 2,845.86
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 21.00 $ 3,275.16 5045 I.S.P.T. A RETENER_B $ 1,439.29
2800 DESPENSA $ 612.00 5045 ISR BONIF PRIMA VAC $ 338.53v
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00/ 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO % 356.85
2830 BONIF I.S.P.T B_B $ 1,439.29 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 81.10
3623 PRIMA VACACIONAL $ 6,841.06 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 81.10
6253 S.SOCTALES Y CULT. $ 64.88
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. / $ 794.81
8095 CRED. HIP. CRECIENTE 84 $ 3,194.92
8135 PRESTAMOS ISSSTE 48 $ 2,743.66
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 24,626.67 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 12,236.80
NETO A PAGAR : $ 12,389.87
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Plantel:11513 DIRECCION GENERAL CON de: 8722 QUINCENAL(2022-84-01 - 2022-04-15)
DIANA LORENA ANAYA MARTINEZ AAMD810413MGTNRNO3 09-II-1
CF33203 TECNICO FINANCIERO 86098163571 2575

1003 SALARIO BASE 15.00 § 4,835.15 1927 SEG. DANOS FOV;
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION % 950.00 2735 SEGURO DE VII
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD % 192.43 29290 SEGUROC DE
2600 PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA $ 1,450.54» 5045 I.5.P.T.
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 13.00 § 1,131.43 5045 I.S.P.T./A
2860 DESPENSA $ 612.90 5045 ISR BO)
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6250 SEG. 195,71
2830 BONIF I.S.P.T B_B # 672.09¢ 6251 SEG.SAL $ 44.48
3623 PRIMA VACACIONAL $ 3,868.12¢ 6252 SEG.INVALT 44.48
6253 S.SOCIALES Y $ 35,58
6254 S.RET.CESANTIA A $ 435.89
8095 CRED. HIP. CRECIEN $ 483.52
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 119.33
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 13,911.76 TOTAL DE DEDUCCIONES $ 3,650.79
NETO A PAGAR : $ 10,260.97
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Plantel:11513 DIRECCION GENERAL CON de: 8722 QUINCENAL(2022-04-01 - 2022-04-15)  AECL71@621SE4 No. Emp.: 0241542

JOSE LUIS ARELLANO CRUZ AECL710621HGTRRS@82 06-I1I-I

CF34201 TECNICO BIBLIOTECARIO 80977143199 8065 01/06/2008
1003 SALARIO BASE 15.00 $ 4,324.39 1927 SEG. DANOS FOVISSSTE $ 8.50
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 2735 SEGURO DE VIDA $ 128.43
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2600 PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA $ 1,297.32 5045 I.S5.P.T. A RETENER $ 1,123.37
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 13,00 $ 1,011.91 5045 I.S.P.T. A RETENER_B $ 505.60
2800 DESPENSA $ 612.00 5045 ISR BONIF PRIMA VAC $ 107.99
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 178.37
2830 BONIF I.S.P.T B_B $ 505.60 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 40.54
3623 PRIMA VACACIONAL $ 3,088.71 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 40,54
6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 32.43
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 397.29
8095 CRED. HIP. CRECIENTE v 257 $ 1,297.32
8135 PRESTAMOS ISSSTE 47/48 $ 1,662.65
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL / $ 106.73
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 12,182.36 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 5,663.09
NETO A PAGAR : $ 6,519.27
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Plantel:11513 DIRECCION GENERAL CON de: ©722 QUINCENAL(2022-04-01 - 2022-04-15) CAJU780116N75 No. Emp.: 0250575

J) JUAN JOSE CAMACHO CAXJ780116HGTMXNGS 15-II-T

CF33206 JEFE DE PROYECTO 80107894000 14140 01/06/2012
1003 SALARIO BASE 15.00 § 13,185,18 1927 SEG. DANOS FOVISSSTE $ 8.50
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 2735 SEGURO DE VIDA $ 391.60
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD % 192.43 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2600 PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA $ 3,955.55 5045 I.S.P.T. A RETENER $ 4,010.48
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 9.0 $ 2,136.00 5045 I.S.P.T. A RETENER_B $ 2,311.19
2800 DESPENSA $ 612.00 5045 ISR BONIF PRIMA VAC $ 693.35
2805 PREVISION MULTIPLE % 200,00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 396.91
2830 BONIF I.S.P.T B_B $ 2,311.19 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 90.21
3623 PRIMA VACACIONAL $ 10,548.14 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 90.21
6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 72.17

6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 884,02

8095 CRED. HIP. CRECIENTE ¥’105 $ 3,955.55

TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 34,090.49 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 12,937.52

NETO A PAGAR : $ 21,152.97
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Plantel:11513 DIRECCION GENERAL CON de: ©722 QUINCENAL(2022-04-01 - 2022-064-15) CALA7006204L0 No. Emp.: 0214595

ALEJANDRA CAMACHO LOPEZ CALA700620MGTMPLO9 13-II-I
CF33204 SUBJEFE TECNICO ESPECIALISTA 80037028646 11710 01/07/2003
1003 SALARIO BASE 15,00 8,551,33 1927 SEG. DANOS FOVISSSTE $ 8.50

1602 DESARROLLO Y CAPACITACION
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD 192.43 2920 SEGURO DE RETIRO
2600 PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA 2,565.40 5045 I.S.P.T. A RETENER

$
$ 950,00 2735 SEGURO DE VIDA
$
.o $
2766  PRIMA ANTIGUEDAD 18.00 $ 2,770.63 5@45 I.S.P.T. A RETENER_B
$
$
$
$

253.97
33.33

2800 DESPENSA 612.00 5045 ISR BONIF PRIMA VAC
2805 PREVISION MULTIPLE 200.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO
2830 BONIF I.S5.P.T B_B 1,326.26 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO
3623 PRIMA VACACIONAL 6,841.06 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA
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6253 S.SOCIALES Y CULT.
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. ) 763.91
8095 CRED. HIP. CRECIENTE /’ 168 427.57
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 24,009.11 TOTAL DE DEDUCCIONES : 6,413.92
NETO A PAGAR : $ 17,595.19
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Plantel:11513 DIRECCION GENERAL CON de: @722 QUINCENAL(2022-04-01 - 2022-04-15)  COAJ8501043Y6 No. Emp.: 0266815

JUAN MAURICIO CONTRERAS AMARO COAJ850104HGTNMNGO 04-1II-I
501202 AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALE 80188599940 2636 16/10/2016
1003 SALARIO BASE 15.00 % 3,991.7@ 0038 CREDITO INFONACOT v// 3/48 §
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 2735 SEGURO DE VIDA
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD H 192.43 2920 SEGURO DE RETIRO
2600 PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA % 898,13 5045 I.S.P.T. A RETENER
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 5.00 % 359.25 5045 I.5.P.T. A RETENER_B
2800 DESPENSA % 612.00 5045 ISR BONIF PRIMA VAC
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO
2830 BONIF I.S.P.T B_B 3 442.93 6251 SEG.SALUD T,PENSIONA
3623 PRIMA VACACIONAL $ 3,193.36 6252 SEG.INVALIDEZ Y VID
6253 S.SOCIALES Y CULJLrs
6254 S.RET.CESANTI
8135 PRESTAMOS
8523 CUOTA ST
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 10,839.8@ TOTAL

Plantel:11513 DIRECCION GENERAL CON de: ©722 QUINCENAL(2022-04-81 - 2022-84-15) \ COAB86@

BLANCA ESMERALDA CONTRERAS AMARO COAB86@919MGTNMLOO 15-1I-
CF33206 JEFE DE PROYECTO 80088641933 13318 16/05/2018
1003 SALARIO BASE 15.80 $ 13,185.18 1927 SEG. DANOS FOVISSSTE $ 8.50
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION % 950.00 2735 SEGURO DE VIDA $ 391.60
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 2920 SEGURO DE RETIRO % 33.33
2600 PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA $ 3,955.55 5045 I.S.P.T. A RETENER $ 3,492.39
2800 DESPENSA $ 612,00 5045 I.5.P.T. A RETENER_B $ 2,311.19
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 5045 ISR BONIF PRIMA VAC % 570.64
2830 BONIF I.S.P.T B_B $ 2,311.19 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 394.22
3623 PRIMA VACACIONAL $ 10,548.14 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 89.59
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 89.59
6253 S.SOCIALES Y CULT. % 71.68
6254 S.RET,.CESANTIA AVZDA. $ 878.03
8095 CRED. HIP. CRECIENTE ‘/!33 $ 3,955.55
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 31,954.49 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 12,286.31



NETO A PAGAR : $ 19,668.18

************************X***********************************************************************************************

Plantel:11513

DIRECCION GENERAL CON de: @722 QUINCENAL (2022-84-01 - 2022-04-15)

LERD770827E23 No. Emp.: 0295505

JOSE DOMINGO DE LEON RODRIGUEZ LERD77@827HGTNDMOO 22-TI-1

D013 JEFE DE UNIDAD £0000000000 11084 16/11/2021
1003 SALARIO BASE 15.00 $ 4,128.50 2735 SEGURO DE VIDA $ 122.62
2518 COMPENSACION GARANTIZADA $ 10,737.45 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2800 DESPENSA MANDOS MEDIOS $ 542.50 5045 I.5.P.T. A RETENER $ 2,625.28
6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 113.53
6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 25.80
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 25.80
6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 20.64

6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 252.87
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 15,408.45 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 3,219.87

NETO A PAGAR : $ 12,188.58

************************************************************************************************************************

Plantel:11513 DIRECCION GENERAL CON de: @722 QUINCENAL(2022-04-01 - 2022-04-15) DIAL510311BH6 No. Emp.: 0266310
ALBERTO DE LA LUZ SOCORRO DIOQSDADO . DIXA510311HGTSXL@9 30-1II-I
Deol DIRECTOR GENERAL DE COLEGIO ES 80025139819 10304 16/10/2015
1003 SALARIO BASE 15.00 $ 8,340.78 2735 SEGURO DE VIDA $ 247.72
2518 COMPENSACION GARANTIZADA $ 32,176.20 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2800 DESPENSA MANDOS MEDIOS $ 542.50 5045 I.S.P.T. A RETENER $ 9,978.76
3623 PRIMA VACACIONAL MM $ 13,505.664’ 5045 I.S.P.T. A RETENER_B $ 4,090.88
6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 229.37
6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 52.13
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 52.13
6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 41.70
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 510.87
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 54,565.14 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 15,236.89
NETO A PAGAR : $ 39,328.25

*******************************************************X****************************************************************

Plantel:11513

DIRECCION GENERAL CON de: 8722 QUINCENAL (2022-04-01 - 2022-04-15)

GAPS690711PT2 No. Emp.: 0266420

SARA GISELA GARCIA PEREZ GAPS690711MGTRRREO 21-I1-1
Deeo11 COORDINADOR EJECUTIVO II 80036922914 14599 16/01/2016
1003 SALARIO BASE 15.00 $ 3,918.38 2735 SEGURO DE VIDA $ 116.38
2518 COMPENSACION GARANTIZADA $ 8,991.60 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2800 DESPENSA MANDOS MEDIOS $ 542.50 5045 I.5.P.T. A RETENER $ 2,165.23
3623 PRIMA VACACIONAL MM $ 4,303.334 5045 I.5.P.T. A RETENER_B $ 820.72
6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 107.76
6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 24,49
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA 3 24,49
6253 S.SOCIALES Y CULT. b 19.59
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. 240.00
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 17,755.81 TOTAL DE DEDUCCIONES : ‘% 1.99

NETO A PAGAR :

Plantel:11513  DIRECCION GENERAL CON de: @722 QUINCENAL(2022-84-81 - 2022-84-15)  GABES
EDUARDO ALDAIR GAYTAN BOTELLO GABES61023HGTYTDOL 13-I1-1
CF33204 SUBJIEFE TECNICO ESPECIALISTA 80229648078 3181
1003 SALARIO BASE 15.60 $ 8,551.33 2735  SEGURO DE VIDJ
2517  ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $  192.43 2920  SEGURO DE R
2800  DESPENSA $ 612.00 5045  I.5.P.T.
6250  SEG.SALYD TrAMGYIVO
6251  SEG.SALUDNT ‘PENSTO
6252  SEG.INVALIDS
6253 S,SOCIALES Y SULT
6254  S.RET.CESANTIA ;
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 9,355.76 TOTAL DE DEDUCCIONES : 2,483.24

**********************************************************************************************

NETO A PAGAR : $ 6,872.52

BEEEEESAREERAROTER

Plantel:11513 DIRECCION GENERAL CON de: 9722 QUINCENAL (2022-84-01 - 2022-04-15) GOGC9210039H9 No. Emp.: 0282844

CLAUDIA YARELI GOMEZ GONZALEZ GOGC921003MHGMNLA4 15-II-1

CF33206 JEFE DE PROYECTO 00000000000 14142 01/12/2021

1003 SALARIO BASE 15.00 $ 13,185.18 2735 SEGURO DE VIDA $ 391.60

2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33

2800 DESPENSA $ 612.00 5045 I.5.P.T. A RETENER $ 2,291.57
6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 362.59
6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 82.41



TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 13,989.61

6252
6253
6254

SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 82,41
S.SOCIALES Y CULT. $ 65.93
S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 807.59
TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 4,117.43
NETO A PAGAR : $ 9,872.18

*t********************************************X*******************************************X*****************************

Plantel:11513 DIRECCION GENERAL CON de: 9722 QUINCENAL (2022-94-01 - 2022-84-15) HEPJ830423SI3 No. Emp.: 0282817
v JORGE ELIAS HERNANDEZ PEREZ HEPJ830423HGTRRRO9 21-I1I-1

D00o11 COORDINADOR EJECUTIVO II 00000000000 12830 16/11/2021
1le03 SALARIO BASE 15.00 $ 3,918.38 2735 SEGURO DE VIDA $ 116.38
2518 COMPENSACION GARANTIZADA $ 8,991.60 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2800 DESPENSA MANDOS MEDIOS $ 542.50 5045 I.S.P.T. A RETENER $ 2,165.23
6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 107.76

6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 24,49

6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 24.49

6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 19.59

6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 240.00

TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 13,452.48 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 2,731.27

NETO A PAGAR : $ 10,721.21

*******************************************************************************************X****************************

Plantel:11513

DIRECCION GENERAL CON de: 0722 QUINCENAL(2022-04-01 - 2022-04-15)

LUCH7511@9553 No. Emp.: 0266459

HUGO ENRIQUE LUEVANO CONTRERAS LUCH751109HGTVNGO3 21-I1-1
v/ D00V11 COORDINADOR EJECUTIVO II 80167502717 14596 91/02/2016
1003 SALARIO BASE 15.00 $ 3,918.38 2735 SEGURO DE VIDA $ 116,38
2518 COMPENSACION GARANTIZADA $ 8,991.60 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33,33
2800 DESPENSA MANDOS MEDIOS $ 542.50 5045 I.S.P.T. A RETENER $ 2,165.23
3623 PRIMA VACACIONAL MM $ 4,303.33 5045 I.S.P.T. A RETENER_B $ 820.72
6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 107.76
6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 24.49
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 24,49
6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 19.59
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 240.00
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 17,755.81 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 3,551.99
NETO A PAGAR : $ 14,203.82

*************************************************X***********X**********************************************************

Plantel:11513

DIRECCION GENERAL CON de: 9722 QUINCENAL(2022-04-01 - 2022-04-15)

MAOJ7405168FA No. Emp.: 0214964

d/ JUANA MARTINEZ OCHOA MAQJ748516MGTRCNOS 15-I1-1

CF33206 JEFE DE PROYECTO 80067430571 14141 01/06/2006
1003 SALARIO BASE 15.00 $ 13,185.18 2735 SEGURO DE VIDA $ 391.60
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 5045 I.S.P.T. A RETENER $ 4,437.68
2600 PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA $ 3,955.55 5045 I.5.P.T. A RETENER_B $ 2,311.19
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 15,00 $ 3,560.00 5045 ISR BONIF PRIMA VAC $ 693.35
2800 DESPENSA $ 612.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 396.91
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200,00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 90.21
2830 BONIF I.S.P.T B_B $ 2,311.19 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 90.21
3623 PRIMA VACACIONAL $ 10,548.14 6253 $ 72.17
6254 $ 884.02

8135 /48 $ 3,752.21

TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 35,514.49 $ 13,152.88

Plantel:11513 DIRECCION GENERAL CON de: 9722 QUINCENAL(20
J/ LOURDES PAULINA MENDOZA SANCHEZ MESL86821
CF33206 JEFE DE PROYECTO 801086523
1003 SALARIO BASE 15.00 $ 13,185.18
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192,43
2600 PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA $ 3,955.55
2754 GUARDERTIA $ 135,00 -
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 6.0 $ 1,424.00
2800 DESPENSA $ 612.00
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00
2830 BONIF I.5.P.T B_B $ 2,311.19
3623 PRIMA VACACIONAL $ 10,548.14.
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 33,513.49

22,361.61

X0k ok ok ok kR

5.50CIALES Y CULT.
S.RET.CESANTIA AVZDA.

CRED. HIP. CRECIENTE 37
TOTAL DE DEDUCCIONES :

A AP A0 AR

3,955.55
$ 12,723.92

NETO A PAGAR : $ 20,789.57

SRR ok Sk ok ok R R KRR R KRR B R R R R KRR ok R K KR ok ok ok SRR R KR R o R K S oK ok ok S ok ok o ok o R ok okl o ok ok sk s R R K R K R Kk



Plantel:11513 DIRECCION GENERAL CON de: @722 QUINCENAL (2022-04-01 - 2022-04-15) MURM7006038L1 No. Emp.: 0282659

MARIA MAGDALENA MUNOZ ROBLES MURM70069@3MICXBGRS 25-11-1
De0ee1o SUBCOORDINADOR 00000000000 12458 01/09/2021
1003 SALARIO BASE 15.00 $ 4,128.51 2735 SEGURO DE VIDA $ 122.62
2518 COMPENSACION GARANTIZADA $ 11,952.00 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2800 DESPENSA MANDOS MEDIOS $ 542.50 5045 I.S5.P.T. A RETENER $ 2,910.94
3623 PRIMA VACACIONAL MM /’ $ 5,360.17 5045 I.S5.P.T. A RETENER_B $ 1,090.98
6259 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 113.53
6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 25.80
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 25.80
6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 20.64
6254 S5.RET.CESANTIA AVZDA. $ 252.87
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 21,983.18 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 4,596.51
NETO A PAGAR : $ 17,386.67

ek kR OK ok ok ok ok ke ok ok ok ok sk K o oK sk sk kR R K oK K o R ok Kok K ok sk ok ok ok ok ok sk ok Sk R Sk ok R ORIk o ol o ek o oK ok 3K ok ok o ek ook K R oK SOk oKk oK R ok ok ok ok ok sk kKRR ok ok Kk kO K

Plantel:11513 DIRECCION GENERAL CON de: ©722 QUINCENAL(2022-04-01 - 2022-04-15) NAAA9105064C6 No. Emp.: 0250177

ANDREA BERENICE NACHEZ ARREDONDO NAAA910506MGTCRNGY 21-1I-1

Dooo11 COORDINADOR EJECUTIVO II 80129101079 14598 04/02/2020
1003 SALARIO BASE 15.08 $ 3,918.38 1927 SEG. DANOS FOVISSSTE $ 8.50
2518 COMPENSACION GARANTIZADA $ 8,991.60 2735 SEGURO DE VIDA $ 116.38
2800 DESPENSA MANDOS MEDIOS % 542.50 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33,33
3623 PRIMA VACACIONAL MM $ 4,303.334/ 5045 I.S.P.T. A RETENER $ 2,165.23
5045 I.S.P.T. A RETENER_B $ 820.72

6250 SEG,SALUD T.ACTIVO $ 107.76

6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 24.49

6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 24.49

6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 19.59
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. ¢ $ 240.00

8095 CRED. HIP, CRECIENTE Vf 41 % 1,175.51

8135 PRESTAMOS ISSSTE 14/57 $ 581.69

TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 17,755.81 TOTAL DE DEDUCCIONES : f/ $ 5,317.69

NETO A PAGAR : $ 12,438.12
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Plantel:11513 DIRECCION GENERAL CON de: ©722 QUINCENAL(2022-04-01 - 2022-04-15) OING5906128T6 No. Emp.: 0088695

_~ GUSTAVO ORTIZ NICASIO OING590612HGTRCSO2 09-II-1
CF18203 SUPERVISOR DE MANTENIMIENTO 80875933261 7719 01/10/1992
1003 SALARIO BASE 15.00 $ 4,835.15 1927 SEG. DANOS FOVISSSTE $ 8.50
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 2735 SEGURO DE VIDA $ 143.60
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2600 PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA $ 1,450.54 5045 I.5.P.T. A RETENER $ 1,634.64
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 29,00 $ 2,741.53 5845 I.S.P.T. A RETENER_B $ 672.09
2800 DESPENSA % 612.00 5045 ISR BONIF PRIMA VAC $ 143.56
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 239,98
2830 BONIF I.S.P.T B_B $ 672.09 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 54,54
3623 PRIMA VACACIONAL $ 3,868.12 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 54.54
6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 43.63
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. ] 534,51
8095 CRED. HIP. CRECIENTE 1,450.54
8135 PRESTAMOS ISSSTE $

8523 CUOTA SINDICAL

TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 15,521.86

Plantel:11513 DIRECCION GENERAL CON de: ©722 QUINCENAL(2022-84-01 -
o~ LUZ ELENA PERALES GOMEZ PEGL59@326MGTRMZ
CF34205 ADMINISTRATIVO TECNICO ESPECIA 80075973729

1003 SALARIO BASE 15.00 $ 5,184.50 2735 $ 153.98
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 2920 $ 33.33
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 5045 $ 1,425.13
2600 PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA $ 1,555.35 5045 $ 731.78
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 14.00 $ 1,306.49 5045 $ 156.30
2800 DESPENSA $ 612.00 6250 $ 210.13
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6251 $ 47.76
2830 BONIF I.S.P.T B_B $ 731.78 6252 SEG.INVALIDEZ Y I $ 47.76
3623 PRIMA VACACTIONAL $ 4,147.60 6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 38.20
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 468.01

8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 129,82

TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 14,880.15 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 3,442.20

NETO A PAGAR : $ 11,437.95
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Plantel:11513 DIRECCION GENERAL CON de: @722 QUINCENAL(2022-04-01 - 2022-04-15) PUAJ821120LU8 No. Emp.: 9241937

JUANA PUGA ALDANA PUAJ821128MICGLNGS 95-TI-I

A03202 SECRETARIA "C" 80108298334 10301 16/03/2009
1003 SALARIO BASE 15.00 $ 4,157.34 1927 SEG. DANOS FOVISSSTE $ 8.50
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 2735 SEGURO DE VIDA $ 123.47
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD % 192.43 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2600 PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA $ 1,247.20 5045 I.S.P.T. A RETENER $ 1,068.63
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 13.00 $ 972.82 5045 I.S.P.T. A RETENER_B $ 556.26
2800 DESPENSA % 612.00 5045 ISR BONIF PRIMA VAC $ 118.82
2805 PREVISION MULTIPLE % 200.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 172.70
2830 BONIF I.S.P.T B_B 3 556.26 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 39.25
3623 PRIMA VACACIONAL $ 3,325.87 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 39,25
6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 31.40
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 384.66
8095 CRED. HIP. CRECIENTE , 187 $ 1,247.20
8135 PRESTAMOS ISSSTE ,14/48 $ 1,671.85
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL v $ 102.60
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 12,213.92 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 5,597.92
NETO A PAGAR : $ 6,616.00

************************************************************************************************************************

Plantel:11513 DIRECCION GENERAL CON de: 9722 QUINCENAL(2022-04-01 - 2022-04-15) QUZJ16303282]5 No. Emp.: 0215857

JUAN QUILES ZUNO QUZJ630328HSRLNNGS 11-II-I

CF34205 ADMINISTRATIVO TECNICO ESPECIA 80066389562 18844 16/08/2006
1003 SALARIO BASE 15,00 $ 5,184.50 1927 SEG. DANOS FOVISSSTE $ 8.50
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION % 950.00 2735 SEGURO DE VIDA % 153.98
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 2920 SEGURO DE RETIRO % 33.33
2600 PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA $ 1,555.35 5045 I.5.P.T. A RETENER $ 1,445.06
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 15,00 $ 1,399.82 5045 I.S.P.T. A RETENER_B $ 731.78
2800 DESPENSA $ 612.00 5045 ISR BONIF PRIMA VAC $ 156.31
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 212.69
2830 BONIF I.S.P.T B_B $ 731.78 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 48.34
3623 PRIMA VACACIONAL $ 4,147.60 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 48.34
6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 38.67
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. % 473.73
8095 CRED. HIP. CRECIENTE 297 % 1,555.35
8135 PRESTAMOS ISSSTE , 6/24 % 2,052.63
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL s % 131.69
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 14,973.48 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 7,090.40
NETO A PAGAR : $ 7,883.08

******************************************i*****************************************************************************

¢« Plantel:11513 DIRECCION GENERAL CON de: 9722 QUINCENAL(2022-04-01 - 2022-04-15) RAEL8499015U2 No. Emp.: 0250041

/ LAURA PATRICIA RAMOS ESTRADA RAEL840901MGTMSRO7 15-1II-I
CF33206 JEFE DE PROYECTO 80128456797 10307 16/03/2010
1003 SALARIO BASE 15.00 $ 13,185,18 2735 SEGURO DE VIDA 391.60
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 2920 SEGURO DE RETIRO 33.33
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 5045 I.S.P.T. A RETENER
2600 PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA $ 3,955.55 5045 I.S.P.T. A RETENER_B
2754 GUARDERIA $ 135.00 5045 ISR BONIF PRIMA VAC
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 12.00 $ 2,848.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO
2800 DESPENSA $ 612,00 6251 SEG.SALUD T.PENSIOI
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6252 SEG.INVALIDEZ Y
2830 BONIF I.S.P.T B_B $ 2,311.19 6253 S.SOCIALES Y
3623 PRIMA VACACIONAL $ 10,548.14 6254 S.RET.CES
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 34,937.49 TOTAL D

Plantel:11513 DIRECCION GENERAL CON de: @722 QUINCENAL(2022-04-01 - 2022-B4-1

MA ESTHER SANCHEZ HERNANDEZ SAHE741012MGTNRS@4

Daeel3 JEFE DE UNIDAD 80147412177

1083 SALARIQ BASE 15.00 $ 4,128.50 0038 CREDITO INFONACOT

2518 COMPENSACION GARANTIZADA $ 10,737.45 0038 CREDITO INFONACHT 2

2800 DESPENSA MANDOS MEDIOS $ 542.50 0038 CREDITO INFONACOTN3

3623 PRIMA VACACIONAL MM $ 4,955.32 0038 CREDITO INFONACOT s 1/60 $ 1,193.93

1927  SEG. DANOS FOVISSSTE $
2735  SEGURO DE VIDA $
2920 SEGURO DE RETIRO $
5045  I.S.P.T. A RETENER $
5045  I1.S.P.T. A RETENER_B $
6250  SEG.SALUD T.ACTIVO $  113.53
6251  SEG.SALUD T.PENSIONADO $
6252  SEG.INVALIDEZ Y VIDA $
6253  S.SOCIALES Y CULT. $
6254  S.RET.CESANTIA AVZDA. $



/7

8095 CRED. HIP. CRECIENTE 57 $ 1,238.55

8135 PRESTAMOS ISSSTE /s 15/36 % 682.57

TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 20,363.77 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 8,290.10
NETO A PAGAR : $ 12,073.67

*****************************************************X******************************************************************

Plantel:11513 DIRECCION GENERAL CON de: ©722 QUINCENAL(2022-84-01 - 2022-04-15) SAMN650727TS7 No. Emp.: 0215345

MA. NATALIA SANCHEZ MOJIICA SAMN6S0727MGTNITO3 02-II-I

S01201 ASISTENTE DE SERVICIOS BASICOS 80076513151 9230 01/07/2007
1003 SALARIO BASE 15.00 $ 3,662.98 1927 SEG. DANOS FOVISSSTE $ 8.50
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 2735 SEGURO DE VIDA $ 108.79
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2620 PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA $ 1,098.89 5045 I.S.P.T. A RETENER $ 934.19
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 14,00 $ 923.07 5045 I.5.P.T. A RETENER_B $ 399.71
2800 DESPENSA $ 612.00 5045 ISR BONIF PRIMA VAC $ 85.38
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 159.47
2830 BONIF I.S.P.T B_B % 399.71 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 36.24
2850 CONDICIONES INSALUBRES % 63.00 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 36.24
3623 PRIMA VACACIONAL $ 2,930.38 6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 29.00
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 355.19
8095 CRED. HIP. CRECIENTE / 83 $ 1,491.56
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 91.72
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 11,032.46 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 3,769.32
NETO A PAGAR : $ 7,263.14

***********************ﬂ**********************************************t*************************************************

Plantel:11513 DIRECCION GENERAL CON de: 0722 QUINCENAL(2022-04-01 - 2022-04-15) SAAK880407FL7 No. Emp.: 0259738

KARLA ANGELINA SANDOVAL DE ANDA SAAK880497MICNNRO3 15-II-I
CF33206 JEFE DE PROYECTO 80158832263 14322 16/02/2014
1003 SALARIO BASE 15.00 $ 13,185.18 2735 SEGURO DE VIDA $ 391.60
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 5045 I.S.P.T. A RETENER $ 3,939.28
2600 PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA $ 3,955.55 < 5045 I.S.P.T. A RETENER_B $ 2,311.19
2680 ANTEQJOS O LENTES. $ 1,180.00 5045 ISR BONIF PRIMA VAC $ 693,35
2754 GUARDERIA $ 135.00 6250 SEG.SALUD T,ACTIVO $ 396.91
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 8.00 % 1,898.67 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 90.21
2800 DESPENSA $ 612.00 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 90.21
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 , 6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 72.17
2830 BONIF I.S.P.T B_B $ 2,311.19Y 6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 884.02
3623 PRIMA VACACIONAL $ 10,548.14¢

TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 35,168.16 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 8,902.27

NETO A PAGAR : $ 26,265.89

*******************************************#************************************X***************************************

Plantel:11513 DIRECCION GENERAL CON de: ©722 QUINCENAL(2022-04-01 - 2022-04-15) VAGS770812TH3 No. Emp.: 0266336

SAMUEL VALLEJO GUERRERO VAGS770812HGTLRM@7 13-II-I

CF33204 SUBJEFE TECNICO ESPECIALISTA 80967714181 43990 16/10/2015
1003 SALARIO BASE 15.00 $ 8,551.33 1927 SEG. DANOS FOVISSSTE 8.50
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 2735 SEGURO DE VIDA [8) 3.97
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 2920 SEGURO DE RETIRO

2600 PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA $ 2,565.40 5045 I.5.P.T. A RETENER

2766 PRIMA ANTIGUEDAD 6.00 $ 923.54 5045 I.5.P.T. A RETENER_B

2800 DESPENSA $ 612.00 5045 ISR BONIF PRIMA VAC

2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO

2830 BONIF I.S.P.T B_B $ 1,307.11 6251 SEG.SALUD T.PENSIQNA

3623 PRIMA VACACIONAL $ 6,841.06 6252 SEG.INVALIDEZ Y

6253 S.SOCIALES Y
6254 S.RET.CESA|
8095 CRED., HI
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 22,142.87 TOTAL %’ ONE
A

Plantel:11513 DIRECCION GENERAL CON de: ©722 QUINCENAL(2022-04-01 - 2022-04-15) p.: 0266323

MARIA DEL ROSARIO VARGAS CHAVEZ VACR780505MGTRHS@7 22-1I-

D60o13 JEFE DE UNIDAD 80077822403 11095 16/10/2015
1003 SALARIO BASE 15.60 $ 4,128.50 0038 CREDITO INFONACOT 57/6@ $ 2,179.09
2518 COMPENSACION GARANTIZADA $ 10,737.45 0038 CREDITO INFONACOT 2 ~ 55/60 % 792.85
2800 DESPENSA MANDOS MEDIOS $ 542.50 1927 SEG. DANOS FOVISSSTE 8.50

$

3623 PRIMA VACACIONAL MM $ 4,955.32 \/2735 SEGURO DE VIDA $ 122.62
2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
5045 I.5.P.T. A RETENER $ 2,625.28
5045 I.S.P.T. A RETENER_B $ 995.76
6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 113.53
6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 25.80



6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 25.80

6253 5.S0CIALES Y CULT. % 20.64

6254 S.RET.CESANTIA AVZDA, % 252.87

8095 CRED. HIP. CRECIENTE 90 % 1,238.55

TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 20,363.77 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 8,434.62
NETO A PAGAR : $ 11,929.15

*******************************************************************************************************************X****

Plantel:11513 DIRECCION GENERAL CON de: @722 QUINCENAL(2022-84-01 - 2022-04-15) VAGD690328F80 No. Emp.: 8276520

MA. DOLORES VARGAS GARCIA VAGD690328MGTRRLO4 92-1I-1

501201 ASISTENTE DE SERVICIOS BASICOS 80166911695 2502 01/06/2018
1003 SALARIO BASE 15.80 $ 3,662.98 2735 SEGURQ DE VIDA $ 108.79
1602 DESARROLLO ¥ CAPACITACION $ 950.00 2920 SEGURO DE RETIRO % 33.33
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 5045 I.S.P.T. A RETENER % 723.56
2600 PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA $ 1,098.89 5045 I.5.P.T. A RETENER_B % 395.80
2800 DESPENSA $ 612.00 5045 ISR BONIF PRIMA VAC $ 84.55
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 132,36
2830 BONIF I.S.P.T B_B $ 395,80 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 30.08
3623 PRIMA VACACIONAL $ 2,930.38 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 30.08
6253 S.SOCIALES Y CULT. % 24,06
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 294.80

8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 73.26
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 10,042.48 TOTAL DE DEDUCCIONES : % 1,930.67
NETO A PAGAR : $ 8,111.81

lttt‘ttti'nittttt-anuottttti0tt*!.!tccttt-tttttmtttto...ltn-:xtttxttttttttottu-lntl!!x;:clnta».uct‘--nttnt*************x
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DIRECCION GENERAL CONALEP GUANAJUATO
is-HUMA
Versién 5.1
Fecha del Reporte ©05/04/22

Acumulado del Plantel 11513 GUANAJUATO 0722 QUINCENAL(2022-04-01 - 2022-04-15)
Total de Empleados: 29

Clave  Percepciones Importes Clave Deducciones Importes
1le03 SALARIO BASE 206,868.58 0038 CREDITO INFONACOT % 3,461.28
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION 17,100.00 0038 CREDITO INFONACOT 2 $ 969.52
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD 3,848.60 0038 CREDITO INFONACOT 3 $ 268.30
2518 COMPENSACION GARANTIZADA 112,306.95 0038 CREDITO INFONACOT 4 $ 1,193.93
2600 PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA 43,081.71 1927 SEG. DANOS FOVISSSTE % 127.50
2680 ANTEQJOS O LENTES. 1,180.00 2735 SEGURO DE VIDA % 6,143.99
2754 GUARDERTIA 405.00 2920 SEGURO DE RETIRO $ 966.57
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 28,682.32 5045 I.S.P.T. A RETENER 75,275.35

2800 DESPENSA

2800 DESPENSA MANDOS MEDIOS
2805 PREVISION MULTIPLE
2830 BONIF I.S.P.T B_B

2850 CONDICIONES INSALUBRES

12,240.00 5045
4,882.50 5045
3,600.00 6250

23,047.84 6251

63.00 6252

I.S.P.T. A RETENER_B

AP PAAPBPRRHE AN

3623 PRIMA VACACIONAL 115,312.16 6253
3623 PRIMA VACACIONAL MM 41,686.46 6254
8095
8135
8523

TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 614,305.12

$16,784.85
$0.00

$405.00

REMESA A ENVIAR: $430,563,53
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BANBAJIO Némina Electrénica

REPORTE DE RESULTADOS DE DISPERSION DE NOMINA

Archivo : DONSX010.407
Fecha de Envio: 2022-04-07
Fecha de Aplicacién: 20220408
Cuenta origen: 348347050101

Grupo de Afinidad: ONSX
Cliente: COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE GUANAJUATO FAETA 202
Tipo de cuenta: Maestra

No. TPago Cuenta Dest Tipo de cuenta Nombre del Empleado Importe Estatus  Descripcion
1 TBB 103313202101 Nomina GUSTAVO ORTIZ NICASIO $8,058.93 OK DEPOSITO DE NOMINA
2 TBB 103314942101 Nomina ALBERTO RANGEL MUNOZ $9,200.97 OK DEPOSITO DE NOMINA
3 TBB 6218392101 Nomina GLORIA GUADALUPE VALENZUELA RI $14,901.09 OK DEPOSITO DE NOMINA
4 TBB 103312882101 Nomina IMELDA SUSANA ALONSO GARCIA $12,389.87 OK DEPOSITO DE NOMINA
5 TBB 103314602101 Nomina EDUARDO ZAVALA LEON $16,022.50 OK DEPOSITO DE NOMINA
6 TBB 103314522101 Nomina YADIRA BERENICE ZENDEJAS ROCHA  $9,623.08 OK DEPOSITO DE NOMINA
7 TBB 103314452101 Nomina ANA GLORIA GOMEZ LOPEZ $14,509.16 OK DEPOSITO DE NOMINA
8 TBB 103314372101 Nomina MIGUEL ANGEL GONZALEZ NAVARRO  $18,207.43 OK DEPOSITO DE NOMINA
9 TBB 103314292101 Nomina DAVID RAMIREZ MONJARAZ $7,164.63 OK DEPOSITO DE NOMINA
10 TBB 103312622101 Nomina ALEJANDRA CAMACHO LOPEZ $17,595.19 OK DEPOSITO DE NOMINA
11 TBB 103312542101 Nomina JUANA MARTINEZ OCHOA $22,361.61 OK DEPOSITO DE NOMINA
12 TBB 103312212101 Nomina JUAN QUILES ZUNO $7,883.08 OK DEPOSITO DE NOMINA
13 TBB 13366432101 Nomina LUZ ELENA PERALES GOMEZ $11,437.95 OK DEPOSITO DE NOMINA
14 TBB 103312132101 Nomina MA NATALIA SANCHEZ MOJICA $7,263.14 OK DEPOSITO DE NOMINA
15 TBB 103457342101 Nomina MA. GUADALUPE ESPARZA VALENCIA  $14,621.0¢ OK DEPOSITO DE NOMINA
16 TBB 103314112101 Nomina JOSE LUIS ARELLANO CRUZ $6,519.27 OK DEPOSITO DE NOMINA
17 TBB 103314032101 Nomina JOSE ABRAHAM ESPINOZA PORRAS $7,307.05 OK DEPOSITGDE NOMINA
18 TBB 103313952101 Nomina DIANA LORENA ANAYA MARTINEZ $10,260.97 OK

19 TBB 103311712101 Nomina JUANA PUGA ALDANA $6,616.00 OK A
20 TBB 103313872101 Nomina ELIZABETH VERONICA GUTIERREZ J $17,427.58

Av. Manuel J. Clouthier No. 402 Jardines del Campestre CP 37128 Leon, Gto

Consultas y aclaraciones 01 (477) 71-04-699
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BANBAJIO

Nomina Electronica

21 TBB 103311552101 Nomina LAURA PATRICIA RAMOS ESTRADA $25,75042 OK DEPOSITO DE NOMINA
22 TBB 103313612101 Nomina RITO MACIAS NEGRETE $14,901.09 OK DEPOSITO DE NOMINA
23 TBB 279683382101 Nomina ANDREA BERENICE NACHEZ ARREDONDO $12,438.12 OK DEPOSITO DE NOMINA
24 TBB 103311142101 Nomina JUAN JOSE CAMACHO $21,152.97 OK DEPQSITO DE NOMINA
25 TBB 107260572101 Nomina KARLA ANGELINA SANDOVAL DE ANDA $26,265.89 OK DEPOSITO DE NOMINA
26 TBB 108585202101 Nomina MA ESTHER SANCHEZ HERNANDEZ $12,073.67 OK DEPOSITO DE NOMINA
27 TBB 144302192101 Nomina ALBERTO DE LA LUZ SOCORRO DIOSDA $39,32825 OK DEPOSITO DE NOMINA
28 TBB 144243602101 Nomina MARIA DEL ROSARIO VARGAS CHAVEZ $11,929.15 OK DEPOSITO DE NOMINA
20 TBB 144286842101 Nomina SAMUEL VALLEJO GUERRERO $14,24547 OK DEPOSITO DE NOMINA
30 TBB 146022622101 Nomina LOURDES PAULINA MENDOZA SANCHEZ $20,789.57 OK DEPOSITO DE NOMINA
31 TBB 147142572101 Nomina LUIS ALBERTO OJEDA RODRIGUEZ $20,554.88 OK DEPOSITO DE NOMINA
32 TBB 151066362101 Nomina SARA GISELA GARCIA PEREZ $14,203.82 OK DEPOSITO DE NOMINA
33 TBB 151558802101 Nomina HUGO ENRIQUE LUEVANO CONTRERAS $14,203.82 OK DEPOSITO DE NOMINA
34 TBB 172492692101 Nomina JUAN MAURICIO CONTRERAS AMARO $6,595.37 OK DEPOSITO DE NOMINA
35 TBB 157495832101 Nomina VICTOR FERNANDO LEON LOPEZ $16,148.14  OK DEPOSITO DE NOMINA
36 TBB 160376162101 Nomina IRMA  SERRANO LOPEZ $7,972.11 OK DEPOSITO DE NOMINA
37 TBB 166719352101 Nomina BLANCA ESMERALDA CONTRERAS AMARO $19,668.18 OK DEPOSITO DE NOMINA
38 TBB 220651302101 Nomina MA DOLORES VARGAS GARCIA $8,111.81 OK DEPOSITO DE NOMINA
39 TBB 140878112101 Nomina MARINA FABIOLA RAMIREZ RODRIGUEZ $22,477.58 OK DEPOSITO DE NOMINA
40 TBB 319358442101 Nomina DULCE CRISTAL HINOJOSA MORAN $23,609.93 OK DEPOSITO DE NOMINA
41 TBB 305029182101 Nomina LUZ MARIA JIMENEZ FLORES $8,111.81 OK DEPOSITO DE NOMINA
42 TBB 336208612101 Nomina MARIA MAGDALENA MUNOZ ROBLES $17,386.67 OK DEPOSITO DE NOMINA
43 TBB 341479182101 Nomina EDUARDO ALDAIR GAYTAN BOTELLO $6,872.562 OK DEPOSITO DE NOMINA
44 TBB 337897442101 Nomina JORGE ELIAS HERNANDEZ PEREZ $10,721.21 OK DEPOSITO DE NOMINA
45 TBB 227704082101 Nomina CLAUDIA YARELI GOMEZ GONZALEZ $9,872.18 OK DEPOSITO DE NOMINA
46 TBB 324287732101 Nomina JOSE DOMINGO DE LEON RODRIGUEZ $12,188.58 OK QOSITO DE NOMINA
47 TBB 228367612101 Nomina FRANCISCO DANIEL CARRILLO HERNAN $10,721.21
TOTALES

Total de Registros:
Abonos Dispersados:
Abonos Rechazados:

Importe total:

Importe Dispersado:
Importe Rechazado:

Total Transferencias BB:
Total Transferencias TEF:

47 Comisién por dispersjé

47 Total comisign

0 Importe por comision;
$667,665.02 I.V.A. por comision: "$Q.
$667,665.02 Cargo total a la cuenta: $66%.665.0
$0.00 Nota: Las comisiones no incluyen |

47

0
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