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CONALEP SAN JOSE ITURBIDE
\ 1s-HUMA
Versién 5.10
Fecha del Reporte 25/05/22
Acumulado del Plantel 11402 GUANAJUATO 1022 QUINCENAL (2022-05-16 - 2022~05-31)
Total de Empleados: 22

Clave Percepciones Importes Clave Deducciones Importes
1003 SALARIO BASE $ 155,592.42 1927 SEG. DANOS FOVISSSTE $ 42.50
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 19,000.00 2735 SEGURO DE VIDA $ 4,621.06
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 3,848.60 2920 SEGURO DE RETIRO $ 733.26
2518 COMPENSACION GARANTIZADA $ 23,669.85 2960 FONDO DE AHORRO MM $ 3,215.60
2754 GUARDERIA $ 135.00 5045 I.S.P.T. A RETENER $ 41,482.71
2766 PRIMA ANTIGUEDAD $  45,493.32 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 5,542,95
2800 DESPENSA $  12,240.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 1,259.77
2800 DESPENSA MANDOS MEDIOS $ 1,085.00 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 1,259.77
2805 PREVISION MULTIPLE $ 4,000.00 6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 1,007.85
2850 CONDICIONES INSALUBRES $ 126.00 6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $  12,345.61
8095 CRED. HIP. CRECIENTE $ 9,403.41
8135 PRESTAMOS ISSSTE $  11,371.46
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 1,179.63
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 265,190.19 TOTAL DE DEDUCCIONES : $  93,465.58
NETO A PAGAR : $ 171,724.61
FONDO : IMPORTE NETO' (+) PENSION ALIMENTICIA (=) TOTAL A DEPOSITAR
Federal $171,724.61 - $171,724.61
Estatal
Burbuja =
Ingresos Propios -
TOTALES $171,724.61 $171,724.61

Nota responsiva:
Hago constar que la informacién que contiene esta némina administrativa y que incluye las incidencias (descuentos y prestaciones)

se solicité previamente con autorizacién del Director de este plantel, asi mismo se precisa que las deducciones se encuentran
calculados conforme a Ley.

Elaboré: Valido: Autorizé:

C.P. Rodolfo Osvaldo Ramirez Bueno P, Eloy Perez

Jefe de Nomina Administrativa Jefe Prgyecto Serviti i Director del Plantel

o b¥

-




Emitido el:

COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE GUANAJUAT

is-HUMA
Versién

NOMINA CORRESPONDIENTE AL PAGO DE LA QUINCENA 1022 QUINCENAL(2022-05-16 - 2022-05-31)

25/05/22

ADMINISTRATIVO

OPERADO FAETA
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NOMBRE DEL EMPLEADO

PUESTO

CVE PERCEPCIONES

Kk khh ok dkkkkhkhkhhkkhhkhk kI khh ok Ak bk ok hkkF ok kk ok ke k Nk ko hhhwh ok kkkdh ke kdhh bk hhkkhdkh ek hkkhkkkod hkh ke hhk ke hwkkddkk

Plantel

:11402

JUAN JESUS ARRIAGA ARAMBULA =
ASISTENTE DE SERVICIOS BASICOS

501201

1003
1602
2517
2800
2805

SALARIO BASE

DESARROLLO Y CAPACITACION
ESTIMULO PRODUCTIVIDAD
DESPENSA

PREVISION MULTIPLE

TOTAL DE PERCEPCIONES

CONALEP SAN JOSE ITUR de:

UNI.

15.00 $

O A A

$

ok hkk kN IRk kk ko kkhhhkhkk ok k ko khhhh ke ko Ak ok kkkhkhkkkhkkhhehhhhkk ok kh Ik khhk ko hk ok hhkhdrkhhkkhkhhrhrdhhkhhkhhkddrdkkhokhok&ddh

Plantel

:11402

CESAR ISRRAEL BASALDUA HERNANDEZ *

CF18201

AUXILIAR DE SEGURIDAD

SALARIO BASE

DESARROLLO Y CAPACITACION
ESTIMULO PRODUCTIVIDAD
PRIMA ANTIGUEDAD
DESPENSA

PREVISION MULTIPLE

TOTAL DE PERCEPCIONES

CONALEP SAN JOSE ITUR de:

15.00 §
$
$

6.00 $
$
$
$

Kk hkhkkkkhhkkhh ok hkhhhhkhkkhkk ko ke hkhhkk bk khkkk bk hhh kA rAkhhhhkhhhkhkhkhkkkkkhkkhkkkhkrhkrkkkhk ko hkhhhhhhhhhdhdhhdkhkhkhhr

Plantel:

11402 CONALEP SAN JOSE ITUR de:

MARIO TOMAS CABRERA CARRERO =

D003

1003
2518
2800

DIRECTOR DE PLANTEL
SALARIO BASE

COMPENSACION GARANTIZADA
DESPENSA MANDOS MEDIOS

TOTAL DE PERCEPCIONES

npn

II

15.00 $
$
$
$

NETO A PAGAR :

$ 13,580.65

CURP NIVEL
NO. SEG. SOC. PLAZA INGRESO
IMPORTES CVE DEDUCCIONES IMPORTES
1022 QUINCENAL({2022-05-16 - 2022-05-31} AIAJ010113DT5 No. Emp.: 0282589
AIAJO10113HGTRRNAY 02-1II-1I
00000000000 11167 01/06/2021
3,662.98 2735 SEGURO DE VIDA $ 108.79
950.00 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
192.43 5045 I.S.P.T. A RETENER $ 509.75
612,00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 132.36
200.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 30.08
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 30.08
6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 24.06
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 294.80
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 73.26
5,617.41 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 1,236.51
NETO A PAGAR : $ 4,380.90
1022 QUINCENAL{2022-05-16 - 2022-05-31) BAHC790225T34 No. Emp.: 0266611
BAHC790225HGTSRS06 02-II-1
80167922527 9301 16/04/2016
3,662.98 2735 SEGURO DE VIDA $ 108.79
850.00 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
192.43 5045 I.S.P.T. A RETENER $ 580.63
395.60 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 143.24
612.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 32.55
200.00 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 32.55
6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 26.04
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 319.03
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 81.17
6,013.01 TOTAL DE DEDUCCIONES $ 1,357.33
NETO A PAGAR : $ 4,655.68
1022 QUINCENAL({2022-05-16 - 2022-05-31) CACMB603255G4 No. Emp.: 0250737
CACM860325HGTBRROS 28-II-1
80148666292 12518 01/04/2022
4,567.73 2735 SEGURO DE VIDA $ 135.66
14,678.25 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
542.50 2960 FONDO DE AHORRO MM $ 1,924.60
5045 I.S.P.T. A RETENER $ 3,628.92
6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 125,61
6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 28.55
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 28.55
6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 22.84
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 279.717
19,788.48 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 6,207.83

Kk ko Rk kR kA khhkkhkhhhkhkhhhhhkhkk ko hhh Ik bk krhhkkhhkhhkhhhhhkkk ko kkkkkh ok dhkdh ko kA hrh ko hhkh ko khdhhhkdhhdhkrkhhdkdkhdhdkdhk

Plantel:

11402 CONALEP SAN JOSE ITUR de:

MA, IRAIS CONTRERAS MALDONADO“
COORDINADOR EJECUTIVO IT

D00011

SALARIO BASE
COMPENSACION GARANTIZADA
DESPENSA MANDOS MEDIOS

TOTAL DE PERCEPCIONES

15.00 $
$
$

$

1022 QUINCENAL (2022-05-16 - 2022-05-31) COMI671203D76 No.
COMI671203MGTNLR18 21-II-1I
80106734417 12780
3,918.38 2735 SEGURO DE VIDA
8,991.60 2920 SEGURO DE RETIRO
542.50 2960 FONDO DE AHORRO MM
5045 I.S.P.T. A RETENER
6250 SEG.SALUD T.ACTIVO
6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA
6253 S.SOCIALES Y CULT.
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA.
13,452.48 TOTAL DE DEDUCCIONES

NETO A PAGAR :

Emp. :

01/08/2013

$
$
$
$
$
$
$
$
$

$
$

116.38
33.33
1,291.00
2,140.51
107.76
24.49
24.49
19.59
240.00

3,997.55
9,454.93

0259547
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OPERADO FAETA
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Plantel:11402 CONALEP SAN JOSE ITUR de: 1022 QUINCENAL(2022-05-16 - 2022-05-31) EUVA760924363 No. Emp.: 0166258
ANTONIO ESQUEDA VILLALON ~ EUVA760924HGTSLNO2 13-11-1
CF33204 SUBJEFE TECNICO ESPECIALISTA 80017648256 1800 01/09/1999
1003 SALARIO BASE 15,00 $ ©,551.33 2735 SEGURO DE VIDA $ 253.97
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ $50.00 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 5045 I.S.P.T. A RETENER $ 2,262.21
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 22.00 8 3,471.84 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 362.26
2800 DESPENSA $ 612.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 82.33
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 82.33
6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 65.87
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 806.86
TOTAL DE PERCEPCIONES $ 13,977.60 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 3,949.16
NETO A PAGAR : $ 10,028.44
AA KT R A AN AT AN KT AT A AN TR AT d kA vk b bk h bk ko ke hkhr ok dhkkkhhkh kb k kb Ak Ak kA ko hhk ATk h kA hkkh bk Ak ko kkhk bk bk dkhdh kb hhkhhdeded kkwdkdd
Plantel:11402 CONALEP SAN JOSE ITUR de: 1022 QUINCENAL(2022-05-16 - 2022-05-31) FOGH740517223 No. Emp.: 0162485
HECTOR FLORES GUTIERREZ FOGH740517HGTLTCO? 09-II-I
CF33202 TECNICO EN CONTABILIDAD 80017436298 3394 16/04/1999
1003 SALARIQO BASE 15,00 $ 4,835.15 2735 SEGURO DE VIDA $ 143.60
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 5045 I1.S.P.T. A RETENER $ 1,163.20
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 23.00 $ 2,074.28 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 221.63
2800 DESPENSA $ 612.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 50.37
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 50.37
6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 40.30
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 493.64
8135 PRESTAMOS ISSSTE 18/24 $ 2,182.80
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 138.19
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 8,863.86 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 4,517.43
NETO A PAGAR : $ 4,346.43
D R R R e R S R TR A RSS2SR RS ARt iRl st ts s sl
Plantel:11402 CONALEP SAN JOSE ITUR de: 1022 QUINCENAL(2022-05-16 - 2022-05-31) GOGI750427GM1 No. Emp.: 0158596
ISRAEL GOMEZ GAYTAN »~ GOGI750427HMCMYS02 15-II-I
CF33206 JEFE DE PROYECTO 80017544067 14068 01/09/1998
1003 SALARIO BASE 15,00 $ 13,185.18 1927 SEG. DANOS FOVISSSTE $ 8.50
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 2735 SEGURO DE VIDA $ 391.60
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 23.00 $ 5,656.44 5045 I1.S.P.T. A RETENER $ 3,865.90
2800 DESPENSA $ 612.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 396.91
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 90.21
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 90.21
6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 72.17
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 884.02
8095 CRED. HIP. CRECIENTE 306 $ 3,955.55
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 20,796.05 TOTAL DE DEDUCCIONES :

NETO A PAGAR :

$ 9,788.40
$ 11,007.65

Kk Ak h ko k ke kT khkkk ok hhkkh ko hhkk ko kk ke khhdk ko h ko hdkhhhkh Ak hkhh Ak dhok Ak hhkhk ko krhdkdkh ko hwdh bk kr Tk bk hkhhhkhhkhdhdkhddhoxs

Plantel:11402 CONALEP SAN JOSE ITUR de: 1022 QUINCENAL(2022-05-16 - 2022-05-31)
JOSE ADAN MUNOZ HERNANDEZ MUHAB61028HGTXRD02 02-II~-I
S01201 ASISTENTE DE SERVICIOS BASICOS 80168626267 2516
1003 SALARIO BASE 15.00 $ 3,662.98 2735 SEGURO DE VIDA
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950,00 2920 SEGURO DE RETIRO
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 5045 I.S.P.T. A RETENER
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 8.00 § 527.47 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO
2800 DESPENSA $ 612.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA
2850 CONDICIONES INSALUBRES $ 63.00 6253 S.SOCIALES Y CULT.
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA.
8135 PRESTAMOS ISSSTE
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 6,207.88 TOTAL DE DEDUCCIONES :

NETO A PAGAR :

MUHAB861028V94

No. Emp.:

32/36

0259822
01/04/2014

108.79
33.33
615.55
148.59
33.77
33.77
27.02
330.96
784.45
83.81

U A A A D

2,200.04
4,007.84

O
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Plantel:11402 CONALEP SAN JOSE ITUR de: 1022 QUINCENAL(2022-05-16 - 2022-05-31) OELW670610C88

WENCESLAO OLVERA LEDESMA ¢ OELW670610HGTLDNOG 09-TI-I

CF18203 SUPERVISOR DE MANTENIMIENTO 80016717912 11932

1003 SALARIO BASE 15.00 $ 4,835.15 2735 SEGURO DE VIDA

1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 2920 SEGURO DE RETIRO

2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 182.43 5045 I.S.P.T. A RETENER

2766 PRIMA ANTIGUEDAD 21.00 $ 1,851.86 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO

2800 DESPENSA $ 612.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO

2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA
6253 S.SOCIALES Y CULT.
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA.
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL

TOTAL DE PERCEPCIONES 3 $ 8,641.44 TOTAL DE DEDUCCIONES

NETO A PAGAR :

No.

Emp.: 0182452
01/03/2001

143.60

RN IR O GRE ORI O O]
=
o]

133.

2,259.05
6,382.39

& 4D
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Plantel:11402 CONALEP SAN JOSE ITUR de: 1022 QUINCENAL(2022-05-16 - 2022-05-31) OERM770419UD7

MIGUEL ANGEL OLVERA RESENDIZ e OERM770419HGTLSGO3 06-II-I

ED01201 TECNICO EN MATERIALES DIDACTIC 80037769165 11525

1003 SALARIO BASE 15.00 $ 4,324.39 1927 SEG. DANOS FOVISSSTE

1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 2735 SEGURQO DE VIDA

2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192,43 2920 SEGURO DE RETIRO

2766 PRIMA ANTIGUEDAD 19.00 $ 1,478.94 5045 I.S.P.T. A RETENER

2800 DESPENSA $ 612.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO

2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA
6253 S.SOCIALES Y CULT.
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA.
8095 CRED. HIP. CRECIENTE
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL

TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 7,757.76 TOTAL DE DEDUCCIONES :

NETO A PAGAR :

No.

Emp.: 0214540

01/03/2003

8.50
128.43
33u33
926.93
191.22
43.46
43.46
34.77
425,89
1,297432
116.07

R IR REOSEOREHIEO O RO RO R

3,249.38
4,508.38

v 0
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Plantel:11402 CONALEP SAN JOSE ITUR de: 1022 QUINCENAL(2022-05-16 - 2022-05-31) PECE6711110QE4

ELOY MARTIN PEREZ CASTILLO » PECE671111HDFRSLO9 15-11-1I

CF33206 JEFE DE PROYECTO 80966736474 14253

1003 SALARIO BASE 15.00 $ 13,185.18 2735 SEGURO DE VIDA

1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 2920 SEGURO DE RETIRO

2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 5045 I.S.P.T. A RETENER

2766 PRIMA ANTIGUEDAD 26.00 $ 6,566.22 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO

2800 DESPENSA S 612.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO

2805 PREVISION MULTIPLE S 200.00 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA
6253 S.SOCIALES Y CULT.
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA.
8135 PRESTAMOS ISSSTE

TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 21,705,83 TOTAL DE DEDUCCIONES

NETO A PAGAR

No.

17/48

Emp.: 0127653

01/10/1995

$ 391.
$ 85,
$ 4,090.
$ 396.
$ 90.
$

$

$ 884.
$ 3,791.

$ 4,839.69
$ 11,866.14

Foh ok h ok khk kR k ok h ok Ak ok ok kdk ok dh ko dok ok dok ok ke k ok ok ek ek ke ok ko ok ke ke g dr ke ke ke ok ok sk ok ok e ok ok ke ok e ok e ok ke ok ok e e S e ok ok Sk ok e ok ke e ek ek ke ok ok ok ok k ok ok

Plantel:11402 CONALEP SAN JOSE ITUR de:

1022 QUINCENAL(2022-05-16 - 2022-05-31)

JOSE TRINIDAD RANGEL GUERRERO ™ RAGT730306HGTNRRO7 11-II-I

CF34205 ADMINISTRATIVO TECNICO ESPECIA 80017313125 18845

1003 SALARIO BASE 15.00 $ 5,184.50 1927 SEG. DANOS FOVISSSTE

1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 2735 SEGURO DE VIDA

2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 2920 SEGURO DE RETIRO

2766 PRIMA ANTIGUEDAD 22,00 § 2,104.91 5045 I.S.P.T. A RETENER

2800 DESPENSA $ 612,00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO

2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA
6253 S.SOCIALES Y CULT.
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA.
8095 CRED, HIP. CRECIENTE
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL

TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 9,243.84 TOTAL DE DEDUCCIONES

NETO A PAGAR

RAGT730306AI0 No.

Emp.: 0181877

01/04/2000

8.50
153.98
33.33
1,244.35
232,08
52.75
52375
42.20
516,91
1,555.35
145.79

O

4,037.99
5,205.85

< Uy
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Plantel

CF04201

1003
1602
2517
2766
2800
2805

$11402

SALARIO BASE

DESARROLLO Y CAPACITACION

ESTIMULO PRODUCTIVIDAD
PRIMA ANTIGUEDAD
DESPENSA

PREVISION MULTIPLE

TOTAL DE PERCEPCIONES

CONALEP SAN JOSE ITUR de:
MARIA DEL ROSARIO ROBLES VARGAS a
SECRETARIA

1022 QUINCENAL(2022-05-16 - 2022-05-31)
ROVR751027MGTBRS09 07-II-I
B0077532457 1440
15.00 $ 4,493.32 1927 SEG. DANOS FOVISSSTE
$ 950.00 2735 SEGURO DE VIDA
$ 192.43 2920 SEGURO DE RETIRO
14.00 $§ 1,132.32 5045 I.S.P.T. A RETENER
$ 612.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO
$ 200.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA
6253 S.SOCIALES Y CULT.
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA.
8095 CRED. HIP. CRECIENTE
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL
$ 7,580.07 TOTAL DE DEDUCCIONES :

NETO A PAGAR :

ROVR751027UW3

No.

145

OPERADO FAETA

Fkd ko H Rk Ak Ak kh R Ak h ke ko kW k kI Ak kk ko kkr ok dh ko khk ok rh Ak hdhh ke h ko h bk kehk ok bk hrhdehhhk ko ko hHkok ki ko hhohhok

Emp.:

16/06/2007

B OWD OO ND

$
$

8.50
133.45
33.33
888.98
186.33
42.35
42,35
33.88
415.01
1,347.99
112,51

3,244.68
4,335.39

0215329

Tk ok ko ko h ok dhkkkk ko khhkhhkkhh Ak hhkFh ke Frhkhkkhkhhdkhhkhkh ko hdkkh Mk dohdhkkdhh ko khhkkhhhkhhkhkhkkhkok ok hhhhkdhdhhdkkh

Plantel:

11402

AURELIA SANDOVAL HERNANDEZ-~=

A03202

1003
1602
2517
2766
2800
2805

e A e R R

Plantel: 1022 QUINCENAL(2022-05-16 - 2022-05-31)

SECRETARIA “C"

SALARIO BASE

DESARROLLO Y CAPACITACION

ESTIMULO PRODUCTIVIDAD
PRIMA ANTIGUEDAD
DESPENSA

PREVISION MULTIPLE

TOTAL DE PERCEPCIONES :

11402

LAURA ANGELICA SOTO PEREZ =

CF33204

SUBJEFE TECNICO ESPECIALISTA

SALARIO BASE

DESARROLLO Y CAPACITACION

ESTIMULO PRODUCTIVIDAD
PRIMA ANTIGUEDAD
DESPENSA

PREVISION MULTIPLE

TOTAL DE PERCEPCIONES

CONALEP SAN JOSE ITUR de:

CONALEP SAN JOSE ITUR de:

1022 QUINCENAL(2022-05-16 - 2022-05-31)
SAHA740831MDENRRO1 05-II-I
80097452205 10293
15.00 $ 4,157.34 1927 SEG. DAROS FOVISSSTE
$ 950.00 2735 SEGURO DE VIDA
$ 192.43 2920 SEGURO DE RETIRO
12.00 $ 897,98 5045 I.S.P.T. A RETENER
$ 612,00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO
$ 200.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA
6253 S.SOCIALES Y CULT.
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA.
8095 CRED. HIP. CRECIENTE
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL
$ 7,009.75 TOTAL DE DEDUCCIONES

NETO A PAGAR :

SOPL831024MGTTRR0O9 13-II-1
80048337796 363
15.00 $ 8,551.33 2735 SEGURO DE VIDA
$ 950.00 2920 SEGURO DE RETIRO
$ 192.43 5045 I.S.P.T. A RETENER
17,00 $ 2,616.71 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO
$ 612.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO
$ 200,00 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA
6253 S.SOCIALES Y CULT.
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA.
8135 PRESTAMOS ISSSTE
$ 13,122.47 TOTAL DE DEDUCCIONES :

NETO A PAGAR :

SAHA7408317B1

No.

199

SOPL831024T56 No.

15/48

Emp. :

16/09/2009

W A

$
$

Emp.:

8.50
123,47
33.33
767.16
170.65
38.78
38.78
31.03
380.08
1,247.20
101.11

2,940.09
4,069.66

16/08/2004

$
$
$
$
$
$
$
$
$

$
$

253.97
38rSSs
2,061.08

6,961.56
6,160.91

0242004

0214757

B T T e o B

Plantel:

11402

FERNANDO VALDES MONTES™

CF33206

1003
1602
2517
2766
2800
2805

JEFE DE PROYECTO

SALARIO BASE

DESARROLLO Y CAPACITACION

ESTIMULO PRODUCTIVIDAD
PRIMA ANTIGUEDAD
DESPENSA

PREVISION MULTIPLE

TOTAL DE PERCEPCIONES :

CONALEP SAN JOSE ITUR de:

1022 QUINCENAL(2022-05-16 - 2022-05-31)

VAMF590309HGTLNRO7 15-II-1
80015911300 13687
15,00 % 13,185.18 2735 SEGURO DE VIDA
g 950.00 2920 SEGURO DE RETIRO
§ 192.43 5045 I.S.P.T. A RETENER
20.00 § 4,746.66 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO
5 612.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO
3 200,00 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA
6253 S.SOCIALES Y CULT.
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA.
$ 19,886.27 TOTAL DE DEDUCCIONES

NETO A PAGAR :

VAMFS590309CY5 No.

Emp.:

16/07/2001

ROIEGIRO OO (3T R OF

$

391.60
33.33
3,651.92
396.91
90.21
90.21
72.17
864.02

5,610.37

$ 14,275.90

0182575
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Plantel:11402 CONALEP SAN JOSE ITUR de:
SANDRA YANET VALTIERRA SANCHEZ

CF33206 JEFE DE PROYECTO

1003 SALARIO BASE 15.0
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION

2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD

2754 GUARDERIA

2766 PRIMA ANTIGUEDAD 6.00
2800 DESPENSA

2805 PREVISION MULTIPLE

TOTAL DE PERCEPCIONES

e ]

VEMJB31202MR4

Plantel:11402 CONALEP SAN JOSE ITUR de:
JESUS VERA MENDIETA &

501201 ASISTENTE DE SERVICIOS BASICOS
1003 SALARIO BASE 15.0
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION

2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD

2766 PRIMA ANTIGUEDAD 5.00
2800 DESPENSA

2805 PREVISION MULTIPLE

2850 CONDICIONES INSALUBRES

TOTAL DE PERCEPCIONES ¢

1022 QUINCENAL(2022-05-16 - 2022-05-31)
VASS860602MOTLNNOO 15-11~1
80178640819 14067
0 $ 13,185.18 2735 SEGURO DE VIDA
$ 950.00 2920 SEGURO DE RETIRO
$ 192.43 5045 I.S.P.T. A RETENER
$ 135,00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO
$ 1,424.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO
$ 612.00 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA
$ 200.00 6253 S.SOCIALES Y CULT.
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA.
$ 16,698.61 TOTAL DE DEDUCCIONES

NETO A PAGAR :

1022 QUINCENAL (2022-05-16 - 2022-05-31)
VEMJ831202HGTRNS09 02-11-I
80188310199 2662
0% 3,662.98 2735 SEGURO DE VIDA
$ 950.00 2920 SEGURO DE RETIRO
$ 192.43 5045 I.8.P.T. A RETENER
$ 329.67 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO
$ 612.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO
$ 200,00 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA
$ 63.00 6253 S.SOCIALES Y CULT.
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA.
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL
$ 6,010.08 TOTAL DE DEDUCCIONES

NETO A PAGAR

VASS860602N16

No.

No.

OPERADO FAETA

Ak kkhkhkhdehk ke hh o hkkhkkk ek khk ko kkkhkh Ak hhh ok ke khkhdhkhhk ke ok sk ok hk ko k ok kh ko k ok ko ke h ok ko hhhohkdhk kdekkdok gk deok kod ok ok ko okdok dkoh ok ok ok deod bk &k %

Emp. :

16/07/2015

W r A

$

Emp.

391.
385
2,870,
396.

4,828.
$ 11,868.

88
73

0266226

: 0266860

16/11/2016

$
$
$
$
$
$
$
$
$

$
$

1,355,
1,654.

20
88

Fdkdek ek ko ko ok kg ke ok ko ke drk ke ke ok ko ek ek ok ek gk g ok ke e ke ok ok ok e ok ke ko ok Ak ke ok ok ke ok e ok o ke ok e e ok o e ok ke Tk ok ke ok sk ok ok ek ok ok e ok kR ok ok

: 0122001

Plantel:11402 CONALEP SAN JOSE ITUR de:
SALVADOR VILLANUEVA REYNOSO ™

CF33206 JEFE DE PROYECTO

1003 SALARIO BASE 15.0
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION

2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD

2766 PRIMA ANTIGUEDAD 20.0
2800 DESPENSA

2805 PREVISION MULTIPLE

TOTAL DE PERCEPCIONES

1022 QUINCENAL{2022-05-16 - 2022-05-31)

VIRS630902HMNLYLOS 15-II-1
80966327134 14252
0 % 13,185.18 2735 SEGURO DE VIDA
$ 950.00 2920 SEGURO DE RETIRO
$ 192.43 5045 I.S.P.T. A RETENER
0% 4,746.66 6250 SEG.SABLUD T.ACTIVO
$ 612.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO
$ 200.00 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA
6253 S.SOCIALES Y CULT.
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA.
$ 19,886.27 TOTAL DE DEDUCCIONES

NETO A PAGAR

VIRS630902SUA No.

Emp.

16/08/2001

4y 4y dn o4 40 An o s

§

391.
33.
3,651,
396.
90.
90.
72.
884,

5,610.

60
33
92
91
21
21
17
02

37

§ 14,275.90

dk ok dkk ok kokhkh Rk kok ko rk ok h ok ok h ok ko kA kk ko kdok ko ok ko k ok ko ke dodk ok ok ko g gk ke ok gk e e ok ek ok Kk e g ok ek ok e e ke e ke ok ke ok ek sk ek ok ek ko ok ek ek e ko ok

Plantel:11402 CONALEP SAN JOSE ITUR de:
SUSY ROCIO ZAMUDIO BALVUENA™

CF33204 SUBJEFE TECNICO ESPECIALISTA
1003 SALARIO BASE 15.0
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION

2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD

2766 PRIMA ANTIGUEDAD 26.0
2800 DESPENSA

2805 PREVISION MULTIPLE

TOTAL DE PERCEPCIONES

1022 QUINCENAL({2022-05-16 - 2022-05-31)
ZABS740117MGRMLS0O0 13-II-1
80967455561 2531
0% 8,551.33 2735 SEGURO DE VIDA
$ 950.00 2920 SEGURO DE RETIRO
§ 192.43 5045 I.S.P.T. A RETENER
0$ 4,258.56 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO
$ 612.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO
$ 200.00 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA
6253 S.SOCIALES Y CULT.
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA.
8135 PRESTAMOS ISSSTE
$ 14,764.32 TOTAL DE DEDUCCIONES

NETO A PAGAR

ZABS740117Lz8

No.

21/24

Emp. :

01/04/1996

$
$
$
$
$
$
$
$
$

$
$

258

5,526,
9,237.

44
88

0137504

Hhhkkh ok kkh ok khkk ko h Aok ko k ke ok gk hdok gk ok ok kK ko kg ok ok ko ke g ok e o e ok e ke ok e ke ok k3 ok 3 ok ok ok ok ok ke ok ok e e ok ok ok ek ke e ek gk ko ok ok Rk ok ok ke ok ok ok ok

Plantel:11402 CONALEP SAN JOSE ITUR de:
SERGIO LUIS ZAMUDIO BELTRAN™-

CF04201 SECRETARIA "B"

1003 SALARIO BASE 15.0
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION

2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD

2766 PRIMA ANTIGUEDAD 15.0
2800 DESPENSA

2805 PREVISION MULTIPLE

TOTAL DE PERCEPCIONES :

1022 QUINCENAL(2022~05-16 - 2022-05-31)
ZABS850402HGTMLRO6 07-TI-I
80068538299 11168
0 $ 4,493.32 2735 SEGURO DE VIDA
$ 950.00 2920 SEGURO DE RETIRO
$ 192,43 5045 I.S.P.T. A RETENER
0 $ 1,213.20 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO
$ 612.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO
$ 200.00 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA
6253 S.SOCIALES Y CULT.
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA.
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL
$ 7,660.95 TOTAL DE DEDUCCIONES

NETO A PAGAR

ZABSB850402N68

No. Emp.:

01/11/2006

W 2 A D Ay

O

133.

33.
906.
188.

419,
114,

1,915,
5,745.

65
30

0215154
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OPERADO FAETA

R R R e R R R L R R A e e S R A RS S RS

Plantel:

11402 CONALEP SAN JOSE

MARIA ALICIA ZAMUDIO RODRIGUEZ "%

CF33204

1003
1602
2517
2800
2805

SUBJEFE TECNICO ESPE

SALARIO BASE

DESARROLLO Y CAPACITACION
ESTIMULO PRODUCTIVIDAD
DESPENSA

PREVISION MULTIPLE

TOTAL DE PERCEPCIONES :

ITUR de: 1022 QUINCENAL(2022-05-16 - 2022-05-31)

CIALISTA

15.00

ZARA920229MQTMDLO9 13-II-I
00000000000 10959
% 8,551.33 2735 SEGURO DE VIDA
3 950.00 2920 SEGURO DE RETIRO
§ 192.43 5045 I.S.P.T. A RETENER
B 612.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO
B 200.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA
6253 S.SOCIALES Y CULT.
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA.
5 10,505.76 TOTAL DE DEDUCCIONES

NETO A PAGAR :

ZARA920229HF0 No.

Emp.: 0282677

01/10/2021

WA e

O

2,831.98
7,673.78

Khhhhkhkkrhk Nk kR khhk ok ko ko dokhdd o kdkdk koo doddodkododr e ko kg ok ok ok & v d ok o o de e ok e e ok ok ek e e e ok i ok ke ke e ok ok e ok e kg e e g ok e e ok e ke ke e e ok e ok ok ok ke ok e o

Fhkhkhh Ak kT bk k kA kA kA kI A kb A bk hkrdrhkhdhkhhhdrdrhk

Fecha del Reporte 25/05/22
Acumulado del Plantel 11402
Total de Empleados: 22

Clave

1003
1602
2517
2518
2754
2766
2800
2800
2805
2850

Percepciones

SALARIO BASE

DESARROLLO Y CAPACITACION
ESTIMULO PRODUCTIVIDAD
COMPENSACION GARANTIZADA
GUARDERIA

PRIMA ANTIGUEDAD
DESPENSA

DESPENSA MANDOS MEDIOS
PREVISION MULTIPLE
CONDICIONES INSALUBRES

TOTAL DE PERCEPCIONES

GUANAJUATO

WYy

RESUMEN POR PLANTEL

CONALEP SAN JOSE ITURBIDE
is-HUMA
Versién 5.10

1022 QUINCENAL(2022-05-16 - 2022-05-31)

Importes

155,592.42
19,000.00
3,848.60
23,669.85
135.00
45,493.32
12,240.00
1,085.00
4,000.00
126.00

265,190.19

Clave

1927
2735
2920
2960
5045
6250
6251

Deducciones

SEG. DANOS FOVISSSTE
SEGURO DE VIDA
SEGURO DE RETIRO
FONDO DE AHORRO MM
I.S5.P.T. A RETENER
SEG.SALUD T.ACTIVO
SEG.SALUD T.PENSIONADO
SEG.INVALIDEZ Y VIDA
S.SOCIALES Y CULT.
S.RET.CESANTIA AVZDA.
CRED. HIP. CRECIENTE
PRESTAMOS ISSSTE
CUOTA SINDICAL LOCAL

TOTAL DE DEDUCCIONES
NETO A PAGAR :

Mas:

8135 PRESTAMOS ISSSTE:
0 APORTACION ISSSTE:
Menos:
2754 GUARDERIA:

REMESA A ENVIAR:

o A

<O LN

R E SRR R R R R ST SR Ee s R RS RS ssRaRSxEES R E

Importes

42,50
4,621.06
733.26
3,215.60
41,482,71
5,542,95
1,259.77
1,259.77
1,007.85
12,345.61
9,403.41
11,371.46
1,179.63

93,465.58
171,724.61

$11,371.46
$0.00

$135.00

$182,961.07
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HSBC <

REPORTE GLOBAL DE PAGO DE NOMINA

DATOS DEL CARGO
¢
CUENTA: 4056855810 FECHA: 30/05/2022
CARGO INICIAL: 17172461 HORA: 127
DEVOLUCION: REFERENCIA: PAGO ADM QNA10
TOTAL ABONOS: REFERENCIA DE LA PAGO ADM QNA10
INSTRUCCION:
TOTAL RECHAZADOS: FoLlo: 100000
IDENTIFICADOR DE LA 919955755198 TIPO DE TRANSACCION:  Nomina en linea
INSTRUCCION:
FECHA DE PROCESO DE LA 30/05/2022 HORA DE PROCESO DELA  11.27.36 MX
INSTRUCCION: INSTRUCCION:
COMISION:
DATOS DE ABONO
NUMABONO  CUENTA TITULAR REFERENCIA  IMPORTE FOLIO ESTATUS DETALLES DE
RESPUESTA
1 6503553401  ARRIAGA ARAMBULA  PAGO NOM 4380.90 100001 Processed  PROCESSED BY
JUAN JESUS ADMIN QNA10 BANK
2 6443359223  BASALDUA HERNANDEZ PAGO NOM 465568 100002 Processed  PROCESSED BY
CESAR ISRAEL ADMIN QNAT0 BANK
3 4067323147  CABRERA CARRE O PAGO NOM 13580.65 100003 Processed ~ PROCESSED BY
MARIO TOMAS ADMIN QNAT0 BANK
4 6338855961  CONTRERAS PAGO NOM 945493 100004 Processed  PROCESSED BY
MALDONADO IRAIS ~ ADMIN QNA10 BANK
5 6121209887  ESQUEDAVILLALON  PAGO NOM 1002844 100005 Processed  PROCESSED BY
ANTONIO ADMIN QNA10 BANK
6 6103452646  FLORES GUTIERREZ PAGO NOM 434643 100006 Processed  PROCESSED BY
HECTOR ADMIN QNA10 BANK
7 6323007800  GOMEZ GAYTAN ISRAEL  PAGO NOM 11007.65 100007 Processed  PROCESSED BY
ADMIN QNA10 BANK
8 6378425824  MUNOZ HERNANDEZ ~ PAGO NOM 4007.84 100008 Processed ~ PROCESSED BY
ADAN ADMIN QNA10 BANK
9 6136844017  OLVERA LEDESMA PAGO NOM 6382.39 100009 Processed  PROCESSED BY
WENSESLAO ADMIN QNAT0 BANK
10 6172815236  OLVERA RESENDIZ PAGO NOM 450838 100010 Processed ~ PROCESSED BY
MIGUEL ANGEL ADMIN QNA10 BANK

s+xe+Emitido por: HSBC México, S.A., Institucién de Banca Miltiple, Grupo Financiero HSBC**+¥*
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6088246939

6116585424

6350861707

6323007149

6194164472

6136845998

6502385268

6448762298

6136845956

6088246947

6243157056

6422167076

PEREZ CASTILLO ELOY
MARTIN

RANGEL GUERRERO JOSE
TRINIDAD

ROBLES VARGAS
ROSARIO

SANDOVAL HERNANDEZ
AURELIA

SOTO PEREZ LAURA
ANGELICA

VALDEZ MONTES
FERNANDO

VALTIERRA SANCHEZ
SANDRA YANET

VERA MENDIETA JESUS

VILLANUEVA REYNOSO
SALVADOR

ZAMUDIO BALVUENA
SUSY ROCIO

ZAMUDIO BELTRAN
SERGIO

ZAMUDIO RODRIGUEZ
MARIA ALICIA

PAGO NOM
ADMIN QNA10

PAGO NOM
ADMIN QNA10

PAGO NOM
ADMIN QNA10

PAGO NOM
ADMIN QNA10

PAGO NOM
ADMIN QNA10

PAGO NOM
ADMIN QNA10

PAGO NOM
ADMIN QNA10

PAGO NOM
ADMIN QNA10

PAGO NOM
ADMIN QNA10

PAGO NOM
ADMIN QNA10

PAGO NOM
ADMIN QNA10

PAGO NOM
ADMIN QNA10

11866.14

5205.85

4335.39

4069.66

6160.91

14275.90

11869.73

4654.88

14275.90

9237.88

5745.30

7673.78

100011

100012

100013

100014

100015

100016

100017

100018

100019

100020

100021

100022

Processed

Processed

Processed

Processed

Processed

Processed

Processed

Processed

Processed

Processed

Processed

Processed

s+x+Emitido por: HSBC México, S.A., Institucién de Banca Muiltiple, Grupo Financiero HSBC*****
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