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o COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE GUANAJUATO

PLANTEL MOROLEON
CONCEPTO FECHA: 15 DE JUNIO DEL 2022. |
NOMINA ADMINISTRATIVA DE LA QUINCENA # 11/2022
FONDO | CUENTA | SUBCTA NOMBRE DE LA CUENTA PARCIAL DEBE
GASTOS POR REMUNERACIONES $113,686.51
5111 113000 [SUELDOS
5111 113000 |SUELDOS $  113,696.51
GASTOS POR PRESTACIONES $ 101,999.42
5113 134000 |COMPENSACIONES $  10,737.45
5116 171000 |ESTIMULOS $  28,639.23
5114 141000 |APORTACIONES DE SEGURIDAD SOC| $  13,188.87
5114 142000 |APORTACIONES DE FONDOS DE VIVI] $ 6,614.28
5115 154000 [PRESTACIONES CONTRACTUALES |$  11,558.50
5115 159000 |OTRAS PREST. SOC. Y ECONOMICAS| $ 189.00
5115 154000 |PRESTACIONES CONTRACTUALES |$  15,200.00
5114 143000 [APORTACIONES AL SISTEMA PARA E{ $ 6,845.78
5116 171000  [ESTIMULOS $ 3,463.74
5115 154000 [PRESTACIONES CONTRACTUALES |§ 3,200.00
5115 154000 |[PRESTACIONES CONTRACTUALES |$§ 135.00
5114 143000 |APORTACIONES AL SISTEMA PARA E{ $ 2,227.58
5115 154000 |PRESTACIONES CONTRACTUALES
5116 171000 [ESTIMULOS
5113 132000 |PRIMAS DE VACACIONES, DOM. Y GRAT. DE
5115 154000 |PRESTACIONES CONTRACTUALES
$0.00
211 102001 | SUELDOS DEVENGADOS EJER. ANT.
2117 101003  |ISR ASIMILADOS POR PAGAR $ 26,9068 $96,278.74
2117 904001 |ASEGURADORAS VIDA $ 633.27
2117 901003 |CUOTAS SINDICALES $ 1,417.39
2117 910001  |VIVIENDA $ 6,614.28
2111 401005 |SAR 2% $ 6,845.78
2117 904001 |ASEGURADORAS VIDA $ 3,376.75
2117 9040 01 |ASEGURADORAS VIDA $ 34.00
2117 910002 |CREDITO HIPOT. CRECIENTE FOVISS] $§ 6,457.91
2111 401002 [APORTACION PATRONAL ISSSTE $  13,188.87
2111 401007 [SERVICIO MEDICO 2.75% $  4,139.83
2111 401007 [SERVICIO MEDICO 2.75% $ 940.87
2111 401006 |SEG. DE INVALIDEZ Y VIDA $ 940.87
2111 401006 |FONDO DE PENSIONES 5.25% $ 78271
2111 4010 05 SAR 2% $ 922047
2117 911003 |ISSSTE PRESTAMOS $  10,669.72
2117 901004 |FONDO INSTITUCIONAL
2117 AHORRO SOLIDARIO $ 2,912.99
2117 917007 |FONACOT $ 1,222.36
2117 902004 |AHORRO SOLIDARIO
2111 -101001  |SUELDOS POR PAGAR $119,267.41
2111 101001 |SUELDOS POR PAGAR $119,267 41
5111 113000 [SUELDOS $140.78
5115 154000 [PRESTACIONES CONTRACTUALES
112 106026 |10298164 $119,267 41
SERVICIOS PERSONALES MOROLEON
$334,963.34| $334.963.34
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COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE GUANAJUAT
is-HUMA

Version
NOMINA CORRESPONDIENTE AL PAGO DE LA QUINCENA 1122 QUINCENAL (2022-06-01 - 2022-06-15)

ADMINISTRATIVO
Emitido el: 10/06/22 ;
********k#******‘*t*******t*******t****************************t*t*t‘**t**********##*H****t******tt****‘*******t***
NOMBRE DEL EMPLEADO CURP NIVEL
PUESTO NO. SEG. SOC. PLAZA
CVE PERCEPCIONES UNI. IMPORTES CVE DEDUCCIONES
IMPORTES

#**t*$*******tt*XR#*t#¥**i#**t*!****#t#********t***#***t****#***#*******¥*****t**t*****1*********t******ﬁ****t*****l

Plantel:11128 CONALEP MOROLEON  de: 1122 QUINCENAL(2022-@6-81 - 2822-@6-15)  AACG691218L13 No. Emp.: €@49579 -
GRACTELA ALVAREZ CASTRO AACGG91218MMNLSRO8 06-11-1
CF19201 TUTOR ESCOLAR 80936928786 6506 01/10/1988
1863  SALARIO BASE 15.8@ $ 4,324.39 2735  SEGURO DE VIDA $  128.43
1662  DESARROLLO Y CAPACITACION $ 958,88 2920  SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2517  ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43  5@45  I.S.P.T. A RETENER $ 1,175.89
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 33.00 $ 2,551.39 6258  SEG.SALUD T.ACTIVO $  220.71
2800  DESPENSA $  612.88 6251  SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 50.16
2885  PREVISION MULTIPLE ¢  200.80 6252  SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 50.16
6253  S.SOCIALES Y CULT. $ 48.13
6254  S.RET.CESANTIA AVZDA. $  491.58
8523  CUOTA SINDICAL LOCAL $  137.52
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 8,830.21 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 2,327.11 .
NETO A PAGAR : $ 6,503.10 P
#**¢********$$l******t#******t*tt******#*********i**#**#*X****************t!*i***************i************1****1**‘****#
Plantel:11128 CONALEP MOROLEGN  de: 1122 QUINCENAL(2022-86-81 - 2022-86-15)  AORM79@129RAS No. Emp.: 6282880 W
JOSE MANUEL ARCOS RODRIGUEZ AORM798120HMNRDN@1 82-II-I
$81201 ASISTENTE DE SERVICIOS BASICOS 80227902501 6507 01/02/2022
1803  SALARIO BASE 15.00 ¢ 3,662.98 2735  SEGURO DE VIDA $  108.79
2517  ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $  192.43 2920  SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2808 DESPENSA 4 612.80 5045  I.S.P.T. A RETENER $  350.91
625@  SEG.SALUD T.ACTIVO $  100.73
6251  SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 22.89
6252  SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 22.89
6253  S.SOCIALES Y CULT. $ 18.31
6254  S.RET.CESANTIA AVZDA. $  224.36
8523  CUOTA SINDICAL LOCAL 3 73.26
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 4,467.41 TOTAL DE DEDUCCIONES : 4 955.47
NETO A PAGAR : $ 3,511.94
*t¢t*****t***t***#at****t***l***8**#i******l****************t**t*t*‘*****t*******t**t**********H*t#t**t****t#***t*t*****
Plantel:11128 CONALEP MOROLEGN  de: 1122 QUINCENAL(2022-86-01 - 2022-86-15) CUGE88@521I)6 No. Emp.: 8282923
ERIK ALBERTO CUSTODIO GARCIA CUGE880521HGTSRR@2 13-11-1
CF33204 SUBJEFE TECNICO ESPECIALISTA 80138874427 10604 16/@3/2022
1083  SALARIO BASE 15.00 § 8,551.33 1927  SEG. DANOS FOVISSSTE e 3 8.5
2517  ESTIMULO PRODUCTIVIDAD §  192.43 2735  SEGURO DE VIDA $  253.97
28068 DESPENSA §  612.0@ 2920  SEGURO DE RETIRO $ 33.33
5045  I.S.P.T. A RETENER $ 1,287.35
6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 235.16
6251  SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 53.45
6252  SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 53.45
6253  S.SOCIALES Y CULT. $ 42.76
6254  S.RET.CESANTIA AVZDA. $  523.77
8095  CRED. HIP. CRECIENTE 109 $§ 2,565.48
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 9,355.76 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 5,057.14
NETO A PAGAR : $ 4,298.62
t**t*#***#!*t****K#t#***8###‘***tt‘t**#**Qt*******1*RHK***1***t***‘****t*#*#***t*#‘l*t***‘*t****#i**ﬁ**#t*t**t*tt!****#*
Plantel:11128 CONALEP MOROLEON  de: 1122 QUINCENAL(2022-86-@1 - 2022-86-15) DIJL7203679A3 No. Emp.: 0877486
MA. DE LOURDES DIEGO JACOBO DIJL720307MGTGCREL @6-11-T
CF19201 TUTOR ESCOLAR 80947293089 6523 16/09/1991
1003  SALARIO BASE 15.00 $ 4,324.39 2735  SEGURO DE VIDA $  128.43
1602  DESARROLLO Y CAPACITACION ¢ 950.88 2920  SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2517  ESTIMULO PRODUCTIVIDAD ¢ 192,43 5045  I.S.P.T. A RETENER $ 1,175.09
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 30.00 § 2,551.39 6258  SEG.SALUD T.ACTIVO $  220.71
2800  DESPENSA ¢  612.80 6251  SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 50.16
2805  PREVISION MULTIPLE $4  200.80 6252  SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 50.16
6253  S.SOCIALES Y CULT. $ 48.13
6254  S.RET.CESANTIA AVZDA. $  491.58
8523  CUOTA SINDICAL LOCAL $  137.52
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 8,830.21 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 2,327.11
NETO A PAGAR : $ 6,503.10
#*t***t*t******#¥t**##*********t***1****1*t*#***k**t#*********J********#t*!***t***#***t*****tt****t‘*****ti*k*****xt****
Plantel:11128 CONALEP MOROLEGN  de: 1122 QUINCENAL(2022-86-@1 - 2022-06-15)  DUAJ8784898Q4 No. Emp.: 0266835
JORGE LUIS DURAN AGUILERA DUAJ870489HGTRGREO 94-11-1
501202 AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALE 80158767816 6589 01/02/2015
1803  SALARIO BASE 15.8@ $ 3,991.7@ 2735  SEGURO DE VIDA $  118.55
1602  DESARROLLO Y CAPACITACION ¢  959.80 2920  SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2517  ESTIMULO PRODUCTIVIDAD ¢ 192.43  5ea5  I.S.P.T. A RETENER s 671.73
2766  PRIMA ANTIGUEDAD 7.8 $  502.95 6250  SEG.SALUD T.ACTIVO $ 155,23




2800  DESPENSA $  612.6@0 6251  SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 35.28
: 2885  PREVISION MULTIPLE $  200.88 6252  SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 35.28
6253  S.SOCIALES Y CULT. $ 28.22
6254  S.RET.CESANTIA AVZDA. $  345.73
8523  CUOTA SINDICAL LOCAL $ 89.89
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 6,449.08 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 1,513.24
NETO A PAGAR : $ 4,935.84 UL N
t*****:i?--tt*******!**#****t**t****************t*t**t**t**t**#t**iﬂl*t******t**i****#***t*:ﬁ*t**i*k**t**t********#*lk*tt***t .
e Plantel:11128 CONALEP MOROLEGN  de: 1122 QUINCENAL(2022-@6-81 - 2022-086-15)  GAZE69@718GX3 No. Emp.: @@83894
ELIZABETH GARCIA ZAVALA GAZE699718MGTRVLE7 07-I1I-I i
CFe4201 SECRETARIA "B" 80936920778 6498 16/05/1992
1003  SALARIO BASE 15.00 $ 4,493.32 1927  SEG. DANOS FOVISSSTE $ 8.508
1602  DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.88 2735  SEGURO DE VIDA $  133.45
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $  192.43 2928  SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2766  PRIMA ANTIGUEDAD 30.00 $ 2,651.86 5645  I.5.P.T. A RETENER $ 1,232.47
2808  DESPENSA $  612.80 6250  SEG.SALUD T.ACTIVO $  228.10
2805  PREVISION MULTIPLE $  200.80 6251  SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 51.84
6252  SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 51.84 :
6253  S.SOCIALES Y CULT. $ 41,47
6254  S.RET.CESANTIA AVZDA. $  508.03 :
8095  CRED. HIP. CRECIENTE 307 $ 1,347.99 ;
8523  CUOTA SINDICAL LOCAL $  142.89 °
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 9,098.81 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 3,779.91
NETO A PAGAR : $ 5,318.90
t*t**i#***t#**t**t*t**t***t*****:ixt*******t*#*!****t**t****#*t*****x#t****#********##lﬁa’**#ttt*****t#*t***#*#*t*****t*ttt
Plantel:11128 CONALEP MOROLEON  de: 1122 QUINCENAL(2022-86-81 - 2022-86-15) GOGE73@923ME8 No. Emp.: 810314 B
ELIZABETH GONZALEZ GONZALEZ GOGE73@923MMNNNLE8 05-II-I *
AB3202 SECRETARIA "C" 80047339348 6497 16/01/1994 R
1003  SALARIO BASE 15.89 $ 4,157.34 @038  CREDITO INFONACOT 3/68 $ 1,222.36
1602  DESARROLLO Y CAPACITACION $ 958.6@ 2735  SEGURO DE VIDA $  123.47
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $  192.43 29286  SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2766  PRIMA ANTIGUEDAD 28.00 $ 2,261.59 5045  I.S.P.T. A RETENER $ 1,877.51
2800  DESPENSA $  612.60 6250  SEG.SALUD T.ACTIVO $  288.15
2805  PREVISION MULTIPLE $  200.60 6251  SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 47.31
6252  SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 47.31
6253  S.SOCIALES Y CULT. $ 37.84
6254  S.RET.CESANTIA AVZDA. $  463.60
8135  PRESTAMOS ISSSTE 9/24 $ 2,181.10
8523  CUOTA SINDICAL LOCAL $  128.38
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 8,373.36 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 5,570.36
NETO A PAGAR : $ 2,803.00
t*****#**t*t*#**kl*tt*****:l*#****#**t****t**t**#**!x*t**#t*t***t*“**ti*tit*******t*i*t****#t*******t**t**t*t#*t****ttit
Plantel:11128 CONALEP MOROLEGN  de: 1122 QUINCENAL(2022-06-@1 - 2022-86-15)  LOGM731124565 No. Emp.: 0241788 }
MONICA IVETT LOPEZ GUZMAN LOGM731124MMNPZNG4 15-II-I
CF33206 JEFE DE PROYECTO 80097301461 13686 16/18/2008
1003  SALARIO BASE 15.00 $ 13,185.18 2735  SEGURO DE VIDA $  391.60
1602  DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.88 2920  SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2517  ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $  192.43 2958  AHORRO SOLIDARIO @ $  286.70
2766  PRIMA ANTIGUEDAD 13.00 $ 3,085.33 5045  I.5.P.T. A RETENER $ 3,287.72
2800  DESPENSA $  612.88 6250  SEG.SALUD T.ACTIVO $  396.91
2805  PREVISION MULTIPLE $ 200.88 6251  SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 99.21
6252  SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 90.21
6253  S.SOCIALES Y CULT. $ 72.17
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. 3 884.02
8135  PRESTAMOS ISSSTE 17/48 $ 3,793.39
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 18,224.94 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 9,326.26
NETO A PAGAR : $ 8,898.68
t#autt*******t*#*:ﬁt*t*t*****t**!*#*****************#*****ll*****ti****t*********t*****#************#**t*****t*#****tttikﬂ*
Plantel:11128 CONALEP MOROLEON  de: 1122 QUINCENAL(2022-@6-61 - 2022-86-15) LOGY890331RGL No. Emp.: 0250038
YANNET LOPEZ GUZMAN LOGY89@331MGTPZNG4 05-1I-1
A@3202 SECRETARIA "C" 80108916539 6496 16/03/2010
1003  SALARIO BASE 15.00 $ 4,157.34 1927  SEG. DANOS FOVISSSTE $ 8.50
1602  DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.8@ 2735  SEGURO DE VIDA $  123.47
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $  192.43 2928  SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2754 GUARDERTA $ 135.80 2950  AHORRO SOLIDARIO @ $  106.15
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 12.e0 $  897.98 5845  I.5.P.T. A RETENER $  786.24
2800  DESPENSA $ 612.8e 6250  SEG.SALUD T.ACTIVO $  170.65
2805  PREVISION MULTIPLE $  200.80 6251  SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 38.78
6252  SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 38.78
6253  S.SOCIALES Y CULT. $ 31.03
6254  S.RET.CESANTIA AVZDA. $  380.08
8095  CRED. HIP. CRECIENTE 62 % 1,247.20
8135  PRESTAMOS ISSSTE 13/24 $ 1,678.47
8523  CUOTA SINDICAL LOCAL $  101.11
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 7,144.75 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 4,743.7°
NETO A PAGAR : $ 2,400.96
**t#t*****t*t****t*t**tt*tt*****#*************i**:i******t*******ti********#**t********#*tt*t****tt****t**t#k**t##***t*ti
plantel:11128 CONALEP MOROLEON  de: 1122 QUINCENAL(2022-86-81 - 2022-@6-15)  MAV16518@1UX7 No. Emp.: 8266758
JOSE DE JESUS MARTINEZ VEGA MAVI651001HGTRGS@8 92-II-1
., Se12e1 ASISTENTE DE SERVICIOS BASICOS 80166508335 6502 01/108/2016
1883  SALARIO BASE 15.00 $ 3,662.98 2735  SEGURO DE VIDA $  108.79
1602  DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.60 2928  SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2517  ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $  192.43 2958  AHORRO SOLIDARIO e 3 97.52
2766  PRIMA ANTIGUEDAD 5.08 $  329.67  Seas  I1.S.P.T. A RETENER $  593.@6



2800 DESPENSA $ 612.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO 4 143.16
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 32.54
2850 CONDICIONES INSALUBRES $ 63.00 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 32.54
6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 26.03
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 318.85
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 79.85
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 6,010.08 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 1,465.67
k)
NETO A PAGAR : ¢ 4,544.81 5 % B
Q =|-a*t*t**:H:k**t*l«**tt**:I**#****#*tt*******i****lk:l*l::l*t**tt*****t#*M*******tt**=||ae*nr*t*****tattt*m**#ttt******stx***t*tt*** “ #:::.'."_“ e
X Plantel:11128 CONALEP MOROLEON de: 1122 QUINCENAL(2022-86-01 - 2022-86-15)  MOLR761123KRS No. Emp.: @28257@ ; E{L‘Ejﬁ o
RAFAEL MONDRAGON LIMON MOLR761123HDFNMF@2 26-I1I-I g e '_"‘ff_u o
D@85 DIRECTOR DE PLANTEL "D" ¥ "E" 800857616494 12767 01/06/2021 i “Qg[& %m
1003  SALARIO BASE 15.88 $ 4,128.50 2735  SEGURO DE VIDA $  122.62 § M g8
2518 COMPENSACION GARANTIZADA $ 108,737.45 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33 ! 2603 >
2868 DESPENSA MANDOS MEDIOS $ 542.50 5045 I.5.P.T. A RETENER $ 2,625.28 ¢ @ ﬁi Eﬂ T
6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 113.53 4 £%§; ¥
6251  SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 25.80 ! #h
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 25.80 § SaNem E;ig'
6253  S.SOCIALES Y CULT. $  20.64 ; %
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 252.87 % “amus
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 15,408.45 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 3,219.87 iomascesmesem®
NETO A PAGAR : $ 12,188.58
****t********t**tt*t**t**i****t*x***t****#*t*t*ti*tt********t*tl**t*t********%#**l***t*!********************t*t***t**tt*
Plantel:11128 CONALEP MOROLEON de: 1122 QUINCENAL(2022-06-01 - 2022-@6-15) NAZA87@518IS9 No. Emp.: 8266446 , 3
JOSE ANTONIO NAVARRETE ZAVALA NAZA870510HGTVVNO7 92-1I-T
$01281 ASISTENTE DE SERVICIOS BASICOS 80168736330 6511 91/02/2016 ‘\:gs
1003 SALARIO BASE 15.00 $ 3,662.98 2735 SEGURO DE VIDA $ 108.79
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 958.08 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 2950 AHORRO SOLIDARIO 2 3 97.52
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 6.00 $ 395.60 5045 I.S.P.T. A RETENER $ 604.88
2800 DESPENSA $ 612.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 144.97
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 32.95
2850 CONDICIONES INSALUBRES $ 63.00 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 32.95
6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 26.36
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 322.88
’ 8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 81.17
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 6,076.01 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 1,485.80
NETO A PAGAR : $ 4,598.21
**E*axtt**t******xt***#*t#**t*********#2&***t*t**#**i**tt*t***t*****t**l***#t**t#***st#*****tz#*ttt******t*ti*ta*#ttti**
Plantel:11128 CONALEP MOROLEON de: 1122 QUINCENAL(2022-06-@1 - 2022-86-15) PAGR7387144R1 No. Emp.: 0888019
MARIA DEL REFUGIO PANTOJA GOMEZ PAGR730714MGTNMF@@ @7-11-I
CF21202 ASISTENTE ESCOLAR Y SOCIAL 80947361848 6518 16/09/1992
1003 SALARIO BASE 15.80 $ 4,493.32 1003 DIAS NO TRABAJADOS ADVO 9.50 % 149.78
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.80 2735 SEGURO DE VIDA $ 133.45
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 29.80 $ 2,547.71 5045 I.S.P.T. A RETENER ${ 1,178.48
2800 DESPENSA $ 612.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 225,25
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 51.19
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 51.19
6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 40.96
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 501.78
8135 PRESTAMOS ISSSTE 46/48 $ 2,128.04
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 140.82
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 8,995.46 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 4,634.11
NETO A PAGAR : $ 4,361.35
t*t***t*ttt******t#**#*t**t*******t#************t#*ti******4****xattﬁt*t******tt***#*ta*********t********t#t*****ttxk***
Plantel:11128 CONALEP MOROLEON de: 1122 QUINCENAL(2022-86-81 - 2022-86-15)  SAHO620602LB8 No. Emp.: 0256481
OSMAN SALAZAR HERNANDEZ SAHO6206@2HSRLRS@6 84-II-T
S@1202 AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALE 80126211616 6514 16/02/2012
1003 SALARIO BASE 15.80 $ 3,991.70 2735 SEGURO DE VIDA $ 118.55
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 5045 I.S.P.T. A RETENER $ 712.53
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 10.00 % 718.51 6258 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 161.16
2800 DESPENSA $ 612.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 36.63
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 36.63
6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 29.3e
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 358.94
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 94.28
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 6,664.64 TOTAL DE DEDUCCIONES : $." 1758127
NETO A PAGAR : $ 5,083.37

***#1*****t***t****1*****#***¥*#*******t*#****#**t***#**1***2***t*****#*#**#********i*t*t***ﬂ**t***t**

CONALEP MOROLEGN de: 1122 QUINCENAL(2022-86-81 - 2022-@6-15) SAVS91@719N57 No. Emp.: 8276931 t{\

EEEEERERRF R R kR R R KKK

Plantel:11128

MARIA SUSANA SANCHEZ VALDEZ SAVS918719MGTNLSG8 02-1I-1

581201 ASISTENTE DE SERVICIOS BASICOS 80209175241 6520 16/08/2019
1003 SALARIO BASE 15.e0 $ 3,662.98 2735 SEGURO DE VIDA $ 108.79
B 1602 DESARROLLO ¥ CAPACITACION $ 950.00 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 2950 AHORRO SOLIDARIO e 3 97.52
2800 DESPENSA $ 612.00 5045 I.S.P.T. A RETENER $ 533.98
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO % 134.89
2850 CONDICIONES INSALUBRES $ 63.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 30.47
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 30.47
6253 S.SOCIALES Y CULT. % 24.38
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 298.65
PRESTAMOS ISSSTE 16/36 $ 888.72

8135




8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 73.26

’ TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 5,680.41 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 2,253.66
NETO A PAGAR : $ 3,426.75
ok ook ok ok ok o o ook o o o oK o ook o o ok skok o ok ok ok ok sk sk ok o o ok sk ok o s ook ok s ok ok sk ko o o R R K K K ok Sk ok ok 3k sk ko ok ko sk ok ok sk Kok R Rk ok kR R ROk R R R R ok kK
Plantel:11128 CONALEP MOROLEON  de: 1122 QUINCENAL(2022-06-@1 - 2022-86-15)  SAHA63@981FF6 No. Emp.: 282172
ARNOLDO SANCHEZ HERNANDEZ SAHAG36981HMNNRROE 13-II-1
CF33204 SUBJEFE TECNICO ESPECIALISTA 80206309116 10615 16/@1/2020
@ 1003 SALARIO BASE 15.e¢ $ 8,551.33 2735  SEGURO DE VIDA $ - 253.97
- 1662  DESARROLLO Y CAPACITACION $  950.80 2928  SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $  192.43  5e45  I.S.P.T. A RETENER $ 1,532.99
2800  DESPENSA ; $  612.80 6258  SEG.SALUD T.ACTIVO $  266.79 ;
2885  PREVISION MULTIPLE $ 200.80 6251  SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 60.63 -
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 60.63
6253  S.SOCIALES Y CULT. $ 48.51 .
6254  S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 594,21
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 10,505.76 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 2,851.86
NETO A PAGAR : $
s e o s s o o o o e ok e o o ok sk sk ok ok sk ok ok ok ok ok ok ok ok ok sk ok ok ke ok sk sk ok ke ok R sk ok sk i R ok R R R R KR R R R KRR R R R KR R ROk R KRR KR R KR KRR KRR KR KK F KRR KR RA KRR R KRR KRRk R R R Rk kok
Plantel:11128 CONALEP MOROLEON  de: 1122 QUINCENAL(2022-86-@1 - 2022-86-15)  SOPA8@@206QN8 No. Emp.: 8249984
ABNER ISAI SORIA PEREZ SOPA8@@206HMCRRBA2 15-II-I
CF33206 JEFE DE PROYECTO 80118001215 14055 01/02/2018
1083  SALARIO BASE 15.00 $ 13,185.18 2735  SEGURO DE VIDA $  391.60
1602  DESARROLLO Y CAPACITACION $ 958.80 2920  SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192,43 5845  I.S.P.T. A RETENER $ 3,231.90
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 12.00 $ 2,848.88 6250  SEG.SALUD T.ACTIVO $  396.91
2860  DESPENSA $ 612.e@ 6251  SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 90.21
2885  PREVISION MULTIPLE $  200.e0 6252  SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 90.21
6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 72.17
6254  S.RET.CESANTIA AVZDA. $  884.82
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 17,987.61 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 5,190.35
NETO A PAGAR : $ 12,797.26
S Sk ROk ok ok ok ok koK 0K Sk K 3k Sk ok 3 ok o ok ok ook sk ok 3k ok ok ok ok ok ok 3k ok ook ok ook ok skook sk sk ok ke sk sk ok sk sk ok ok sk ok ok sk o ok ok ok ok sk sk ok s ok sk sk oke ok sk ok sk sk ok ook ok ok sk ok sk sk ok SR ok ok ok ok ook ok ok ok sk sk ok ok ok ok
Plantel:11128 CONALEP MOROLEON  de: 1122 QUINCENAL(2022-86-81 - 2022-86-15) TAAS62@5308FA No. Emp.: 0053332
SARA TAPIA ALCANTARA TAAS620530MICPLRO1 06-I1I-I
CF34201 TECNICO BIBLIOTECARIO 80876214091 6522 01/63/1989
1863  SALARIO BASE 15.0@ $ 4,324.39 1927  SEG. DANOS FOVISSSTE $ 8.50
1602  DESARROLLO Y CAPACITACION $ 958.8@ 2735  SEGURO DE VIDA $  128.43
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $  192.43 2928  SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 33,00 $ 2,551.39  5@45  I.S.P.T. A RETENER $ 1,175.89
2860  DESPENSA $ 612.80 6258  SEG.SALUD T.ACTIVO $  220.71
2885  PREVISION MULTIPLE $ 200.80 6251  SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 50.16
6252  SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 50.16
6253  S.SOCIALES Y CULT. $ 40.13
6254  S.RET.CESANTIA AVZDA. $  491.58
8095  CRED. HIP. CRECIENTE 307 $ 1,297.32
8523  CUOTA SINDICAL LOCAL $  137.52
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 8,838.21 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 3,632.93
NETO A PAGAR : $ 5,197.28
o o sk ok ok sk sk ok ok sk ok o sk ok sk sk ke ok ok sk ok sk e ok s ok o R ok Sk ok oKk sk sk ok ok KO Sk ROk Sk SKOK Sk R ok ok KR R Sk ok sk ok R K o ok R Sk S o R KOk S oK ok Sk ok O R ok SOR S koR ok ok R ok ok OR R R Rk R R R Rk
Plantel:11128 CONALEP MOROLEON ~ de: 1122 QUINCENAL(2022-@6-@1 - 2022-06-15)  VAS0738884UX2 No. Emp.: ©182685
OCTAVIO VARGAS SOTO VAS073@8@4HGTRTCE® 15-11-1I
CF33206 JEFE DE PROYECTO 808997318938 13688 91/03/2002
1003  SALARIO BASE 15.0e $ 13,185.18 2735  SEGURO DE VIDA $  391.60
1602  DESARROLLO Y CAPACITACION $  958.80 2920  SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2517  ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192,43 5045  I.S.P.T. A RETENER $ 3,678.46
2766  PRIMA ANTIGUEDAD 20.00 $ 4,746.66 6250  SEG.SALUD T.ACTIVO $  396.91
2800  DESPENSA $ 612.e@ 6251  SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 90.21
2885  PREVISION MULTIPLE ¢ 200.00 6252  SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 90.21
6253  S.SOCIALES Y CULT. $ 72.17
6254  S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 884,02
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 19,886.27 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 5,636.91
NETO A PAGAR : $ 14,249.36
*at)lxia:kl==ltxt:lxt#*tt**tt*!a:***t***t***t***!********t**t**t**!***********t*tt*ttt*#****t**ll****#****'****!l**k*******at****
Reviso Validé:
T y
C.P. Monica Ivett Lopez Guzman DR. JOSE LUTS RAMIREZ RAMIREZ

DIFRECTOR PLANTEL

Jefe de Proyecto de servicios Administrativos
Plantel Moroledn
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BANBAJIO Némina Electrénica

o REPORTE DE RESULTADOS DE DISPERSION DE NOMINA

Archivo : D100W020.614
Fecha de Envio: 2022-06-14 e
Fecha de Aplicacion: 20220615 :
Cuenta origen: 102981640101 . 3

Ui

Grupo de Afinidad: 100W i

y , D AR
Cliente: COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTA E GUANAJUATO MOROLI
Tipo de cuenta: Maestra

No. TPago Cuenta Dest Tipo de cuenta Nombre del Empleado Importe Estatus  Descripcion
1 TBB 103451302101 Nomina GRACIELA ALVAREZ CASTRO $6,503.10  OK DEPOSITO NOMINA
2 TBB 351650182101 Nomina JOSE MANUEL ARCOS RODRIGUEZ $3511.94  OK DEPOSITO NOMINA
3 TBB 103452472101 Nomina ERIK ALBERTO CUSTODIO GARCIA $4,298.62  OK DEPOSITO DE NOMINA
4 TBB 103450982101 Nomina MA DE LOURDES DIEGO JACOBO $6,503.10  OK DEPOSITO NOMINA
5 TBB 103452622101 Nomina JORGE LUIS DURAN AGUILERA $493584  OK DEPOSITO NOMINA
6 TBB 103450802101 Nomina ELIZABETH GARCIA ZAVALA $531890  OK DEPOSITO NOMINA
7 TBB 103450642101 Nomina ELIZABETH GONZALEZ GONZALEZ $2,803.00 OK DEPOSITO NOMINA
8 TBB 103450152101 Nomina MONICA IVETT LOPEZ GUZMAN $8,808.68  OK DEPOSITO NOMINA
9 TBB 103449922101 Nomina YANNET LOPEZ GUZMAN $2,400.95  OK DEPOSITO NOMINA
10 TBB 170681642101 Nomina JOSE DE JESUS MARTINEZ VEGA $4544.41  OK DEPOSITO NOMINA
= 1j 8B 328377592101 Nomina RAFAEL MONDRAGON LIMON $12,188.58 OK DEPOSITO NOMINA
12 TBB 213296772101 Nomina JOSE ANTONIO NAVARRETE ZAVALA $4,590.21  OK DEPOSITO NOMINA
13 TBB 103450722101 Nomina MARIA DEL REFUGIO PANTOJA GOMEZ $4,361.35  OK DEPOSITO NOMINA
14 TBB 103449842101 Nomina OSMAN SALAZAR HERNANDEZ $5,083.37  OK DEPOSITO NOMINA
15 TBB 261335382101 Nomina MARIA SUSANA SANCHEZ VALDEZ $3,426.75  OK DEPOSITO NOMINA
16 TBB 127906632101 Nomina ARNOLDO SANCHEZ HERNANDEZ §7,654.70  OK DEPOSITO NOMINA
17 TBB 103450072101 Nomina ABNER ISAl SORIA PEREZ $12.797.26 OK DEPOSITO NOMINA
18 TBB 103451142101 Nomina SARA TAPIA ALCANTARA $5,197.28 OK DEPOSITO NOMINA
19 TBB 103450312101 Nomina OCTAVIO VARGAS SOTO $14,249.36 OK DEPOSITO NOMINA
TOTALES
Total de Registros: 19 Comision por dispersion  $0.00
Abonos Dispersados: 19 Total comisiones: 19
Abonos Rechazados: 0 Importe por comision: $0.00
Importe total: $119,267.41 I.V.A. por comision: $0.00
Importe Dispersado: $119,267.41 Cargo total a la cuenta: $119,267.41
Importe Rechazado: $0.00 Nota: Las comisiones no incluyen IVA

Total Transferencias BB: 19
Total Transferencias TEF: 0

@)
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COMPROBANTE DE DISPERSION DE NOMINA

Archivo: D100W020.614
Fecha de Envio: 2022-06-14
Fecha de Aplicacion: 20220615
Cuenta origen: 102981640101
Tipo de cuenta: Maestra N
Grupo de Afinidad: 100W
Cliente: COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE GUANAJUATO MOROLE

TOTALES
Total de Registros: 19 Comisién por dispersion: $0.00
Abonos Dispersados; 19 Total comisiones: 19
Abonos Rechazados:; 0 Importe por comisién: $0.00
Importe total: $119,267.41 I.V.A. por comisién: $0.00
Importe Dispersado: $119,267.41 Cargo total a la cuenta: $119,267.41
Importe Rechazado: $0.00 Nota: Las comisiones no incluyen IVA

Total Transferencias BB: 19
-~ Total Transferencias TEF: 0
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