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POLIZA EGRESOS

FECHA: | 12 DE JULIO 2022
CONCEPTO
REGISTRO DE NOMINA ADMINISTRATIVA QNA. 13 2022
CLAVE CUENTA | SUBCTA. NOMBRE DE LA CUENTA PARCIAL DEBE HABER
SERVICIOS PERSONALES 249,813.34 Doc.19003450
40 5111113000 SUELDOS BASE AL PERSONAL 119,530 94
5113132000 PRIMAS DE VACACIONES, GRATIF.
5113134000 COMPENSACIONES 10,737.45
5114141000 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 9.97 % 13,872.65
5114142000 APORTACIONES A FONDO DE VIVIENDA 13,145% 6,957.20
5114143000 APORTACIONES AL SAR 3.175% + 2% 7,200.70
5115154000 PRESTACIONES CONTRACTUALES 30,766.50
5115159000 OTRAS PRESTACIONES 63.00
5116171000 ESTIMULOS 60,684.90
50 5111113000 DIAS NO TRABAJADOS
50 5115154000 PRESTACIONES CONTRACTUALES
50 5113134000 COMPENSACIONES
a0 2117517007 CREDITO INFONACOT
40 1123103301 SUBSIDIO P/EMPLEQ 5
RETENCIONES X CTA. DE TERCEROS 118,264.43
50 2117101003 ISPT A RETENER 35,574.89
50 2117101003 ISPT A RETENER (PRIMA VAC.) :
50 2117917007 CREDITO INFONACOT 3,414.19
50 2117904001 SEGURO DE VIDA 3,550,04
50 2117904001 SEGURO DE RETIRO 1,14831
50 2119905020 APOYOS INSTITUCIONALES -
50 2117904001 SEG. DANO FOVISSSTE 51.00
50 2111401007 SEG. SALUD T. ACTIVO 4,207.36
50 2111401007 SEG. SALUD T. PENSIONADO 956.21
50 2111401006 SEG. INVALIDEZ Y VIDA 956.21
50 2111401006 S. SOCIALES Y CULT, 764.98
50 2111401005 S. RET. CESANTIA AVZDA. 9,370.95
50 2117910002 CREDITO HIPOTECARIO CREC. 13,295.94
50 2117911003 PRESTAMOS ISSSTE 14,556.11
50 2117901003 CUOTA SINDICAL 1,187.69
50 2117910001 5% FOVISSSTE 6,957.20
50 2111401005 2% SAR 7,200.70
50 2111401002 12.75% ISSSTE 13,872.65
50 2117903001 PENSION ALIMENTICIA (RENE RUIZ E.) 1,200.00
50 5111113000 RETARDOS >
50 2111101001 SUELDOS POR PAGAR 131,548.91
40 2111101001 SUELDOS POR PAGAR 131,548,91
50 1112106018 BAJIO 1029920401 LEGN 11l FAETA 2014 131,548.91
25 |27aD000086 APOYO DE INTERNET
S0 1112106037 APOYD DE INTERNET
40 2117903001 PENSION ALIMENTICIA 1,200.00
50 1112106018 BAJIO 1029920401 LEON It FAETA 2014 1,200.00
31 |27AD045219 NOGALES ORTEGA AURA LILIANA PENSION
Elaborg Revis6 Butorizé Sumas lguales$|  382,562.25 382,562.25
ADH  [EAGM EAGM
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COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE GUANAJUAT
is-HUMA

Versién
NOMINA CORRESPONDIENTE AL PAGO DE LA QUINCENA 1322 QUINCENAL(2022-07-01 - 2022-07-15)

ADMINISTRATIVO
Emitido el: 05/07/22
LAA AR RS R R R i d Rl ad et e s eI R Rl el R E gy g R R R R g R A g R B R R R R 2 R R
NOMBRE DEL EMPLEADO CURP NIVEL
PUESTO NO. SEG. SOC. PLAZA INGRESO
CVE PERCEPCIONES UNI. IMPORTES CVE DEDUCCIONES IMPORTES

L e L L L L T  r r T T P s et et i e i e e eI ]

Plantel:11302 CONALEP LEON III de: 1322 QUINCENAL (2022-07-01 - 2022-07-15) CAMLB20820U36 No. Emp.: 0250067
LUIS MIGUEL CANO MENDOZA CAMLB20820HGTNNS09 13-II-I

CF33204 SUBJEFE TECNICO ESPECIALISTA 80118283870 18853 01/05/2010
1003 SALARIO BASE 15.00 § 8,551,313 1927 SEG. DANOS FOVISSSTE $ 8.50
1602 DESARROLLC Y CAPACITACION s 950.00 2735 SEGURO DE VIDA $ 253.97
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD 5 192.43 2920 SEGURO DE RETIRO s 33.33
2600 PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA 5 2,565.40 5045 I.S.P.T. A RETENER $ 2,509.98
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 12.00 § 1,847.09 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 317.58
2800 DESPENSA 5 612.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 72.18
2805 PREVISION MULTIPLE 5 200.00 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 72.18
6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 57.74

6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 707.34

8095 CRED. HIP. CRECIENTE 237 $ 2,565.40

8135 PRESTAMOS ISSSTE 35/48 § 2,819.24

TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 14,918.25 TOTAL DE DEDUCCIONES $ 9,417.44

NETO A PAGAR : $ 5,500.81
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Plantel:11302 CONALEP LEON IIT de: 1322 QUINCENAL (2022-07-01 - 2022-07-15) DUHA731119115 No. Emp.: 0282251
ADALBERTO DURAN HERRERA DUHA731119HGTRRDO7 05-II-1
A03202 SECRETARIA "C" 80207332703 108880 02/03/2020
1003 SALARIO BASE 15.00 § 4,157.34 2735 SEGURO DE VIDA $ 123.47
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 5045 I.S.P.T. A RETENER $ 860.84
2600 PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA $ 1,247.20 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 145.95
2800 DESPENSA $ €12.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 33.17
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 33.17
6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 26.54
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 325.07
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 83.15
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 7,358.97 TOTAL DE DEDUCCIONES § 1,664.69
NETO A PAGAR : $ 5,694.28

Ikt g Al A A A et de R s e e e A A Ak e AR A A R e Rk e e A A A Rk Ak A Ak WA e R e e et e ok e e

Plantel:11302 CONALEP LEON III de: 1322 QUINCENAL (2022-07-01 - 2022-07-15) EACA751029DJ3 No. Emp.: 0259424
MA DE LOS ANGELES ESPARZA CORONA EACA751029MGTSRNO 6 07-II-I
CF21202 ASISTENTE ESCOLAR Y SOCIAL 80137514933 18881 16/04/2013
1003 SALARIO BASE 15.00 $ 4,493,32 2735 SEGURO DE VIDA $ 133.45
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 5045 I.S.P.T. A RETENER $ 1,109.61
2600 PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA $ 1,347.99 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 175.21
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 9.00 $ 727.92 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 39.82
2800 DESPENSA $ 612.00 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 39.82
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 31.86
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 390.24
8135 PRESTAMOS ISSSTE 15/40 § 1,669.67
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 104.42
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 8,523.66 TOTAL DE DEDUCCIONES $ 3,727.43
NETO A PAGAR : $ 4,796.23
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Plantel:11302 CONALEP LEON III de: 1322 QUINCENAL (2022-07-01 - 2022-07-15) HEMG620422565 No. Emp.: 0242059
GRACIELA HERNANDEZ MARTINEZ HEMG620422MGTRRR08 09-II-I

CF33203 TECNICO FINANCIERO 80106200647 18858 16/10/2009
1003 SALARIO BASE 15.00 $§ 4,835.15 2735 SEGURO DE VIDA $ 143.60
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 5045 I.S.P.T. A RETENER $ 1,272.13
2600 PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA $ 1,450.54 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 193.31
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 12.00 $ 1,044.39 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO H 43.93



2800
2805

DESPENSA
PREVISION MULTIPLE

TOTAL DE PERCEPCIONES

Plantel:11302 CONALEP LEON III de: 1322 QUINCENAL(2022-07-01 - 2022-07-15)

JUAN MANUEL HERNANDEZ LOPEZ HELJ790519HGTRPNO3 09-II-I

CF18203 SUPERVISOR DE MANTENIMIENTO 80017941834 18857

1003 SALARIO BASE 15.00 $ 4,835.15 2735 SEGURO DE VIDA

1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 2920 SEGURO DE RETIRO

2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 5045 I.S.P.T. A RETENER

2600 PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA $ 1,450.54 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO

2766 PRIMA ANTIGUEDAD 22,00 § 1,963.07 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO

2800 DESPENSA $ 612.00 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA

2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6253 S.SOCIALES Y CULT.
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA.
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL

TOTAL DE PERCEPCIONES $ 10,203.19 TOTAL DE DEDUCCIONES

Plantel:11302 CONALEP LEON IIT
CLAUDIA FABIOLA JIMENEZ CERRILLO

CF1474 DIRECTOR DE PLANTEL "D"
1003 SALARIO BASE

2518 COMPENSACION GARANTIZADA
2800 DESPENSA MANDOS MEDIOS

TOTAL DE PERCEPCIONES :

Plantel:11302 CONALEP LEON ITI

MARCELA LOPEZ SORIA LOSM721211MGTPRR02 02-I1-1I

s01201 ASISTENTE DE SERVICIOS RASICOS 80967229230 18860

1003 SALARIC BASE 15.00 $ 3,662.98 1927 SEG. DANOS FOVISSSTE

1602 DESARROLLO Y CAPACITACION § 950.00 2735 SEGURO DE VIDA

2517 ESTIMULO PRCDUCTIVIDAD $ 192.43 2920 SEGURC DE RETIRO

2600 PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA $ 1,098.89 5045 I.S.P.T. A RETENER

2800 DESPENSA 8§ 612.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO

2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO

2850 CONDICIONES INSALUBRES s 63.00 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA
6253 S.SOCIALES Y CULT.
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA.
8095 CRED. HIP. CRECIENTE
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL

TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 6,779.30 TOTAL DE DEDUCCIONES

Plantel:11302 CONALEP LEON III
LORENA ANDREA MARTINEZ REYES

A03202 SECRETARIA "c"
1003 SALARIO BASE

1602 DESARROLLO Y CAPACITACION
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD
2600 PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA
2800 DESPENSA

2805 PREVISION MULTIPLE

TOTAL DE PERCEPCIONES :

Plantel:11302 CONALEP LEON III

Y

de:

ugr

JICC670422MGTMRLOO 26-II-I
80856750601 180848
15.00 § 4,128.50 2735 SEGURO DE VIDA
$ 10,737.45 2920 SEGURO DE RETIRO
$ 542.50 5045 I.8.P.T. A RETENER
6250 SEG.SALUD T.ACTIVO
6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA
6253 S.SOCIALES Y CULT.
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA.
$ 15,408.45 TOTAL DE DEDUCCIONES

de:

de: 1322 QUINCENAL(2022-07-01 - 2022-07-15)
MARL950113MHGRYRO7 05-II-I
80199559842 18859
15,00 § 4,157.34 2735 SEGURO DE VIDA
$ 950.00 2920 SEGURO DE RETIRO
$ 192 .43 5045 I.S.P.T. A RETENER
§ 1,247.20 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO
s 612.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO
] 200.00 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA
6253 S.SOCIALES Y CULT.
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA.
8135 PRESTAMOS ISSSTE
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL
$ 7,358.97 TOTAL DE DEDUCCIONES

de:

$ 612.00 6252
$ 200.00 6253
6254
8523
$ 9,284.51

1322 QUINCENAL (2022-07-01 - 2022-07-15)

1322 QUINCENAL (2022-07-01 - 2022-07-15)

1322 QUINCENAL (2022-07-01 - 2022-07-15)

SEG.INVALIDEZ Y VIDA
S.SOCIALES Y CULT.

S.RET.CESANTIA AVZDA.
CUOTA SINDICAL LOCAL
TOTAL DE DEDUCCIONES

NETO A PAGAR :

NETO A PAGAR :

NETO A PAGAR :

NETO A PAGAR :

NETO A PAGAR :

115

2/32

6,970.
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.93
.15
.56
.59
.53

98

HELJ790519GT9 No. Emp.: 0165288

01/08/1999

WA W AW A

$

143.
33.
1,468.
218.
49.
49.
39.
486.
135.
2,625,

7,577.
A e v vt e W e v e A e e ok e v e e e e ol e ol o e ke ek e v e e ol e o v i vk e e o e e e o e e o e ok e e ok e i e A v o e e o e ok e e ok e A e ok o o e ok o o i e o ol e e e ok T o o o o o e ok e e e o e e e e e e e o

60
a3
36
58
68
68

43

JICC6704222W7 No. Emp.: 0266530

01/10/2016

$ 12,188.
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.64
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LOSM721211630 No. Emp.: 0276216

02/08/2017
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$

4,201.
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MARL950113786 No. Emp.: 0276805

19/03/2019
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MABM8602122N2 No. Emp.: 0259961
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MELISSA MARISELA MARTINEZ BARRIOS MABMS 6021 2MGTRRL21 15-II-1

CF33206 JEFE DE PROYECTO 80168663179 18851 01/10/2014
1003 SALARIO BASE 15.00 § 13,185.18 0038 CREDITO INFONACOT 23/60 § 2,482.94
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 0038 CREDITO INFONACOT 2 7/60 $ 931.25
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 1927 SEG. DANOS FOVISSSTE $ 8.50
2600 PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA $ 3,955.55 2735 SEGURO DE VIDA $ 391.60
2754 GUARDERIA $ 270.00 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 7.00 $ 1,661.33 5045 I1.S.P.T. A RETENER $ 3,883.14
2800 DESPENSA $ 612.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 396.91
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 90.21
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 90.21

6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 72.17

6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 884.02
8095 CRED. HIP. CRECIENTE 91 § 3,955.55
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 21,026.49 TOTAL DE DEDUCCIONES $ 13,219.83
NETO A PAGAR : $ 7,806.66
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Plantel:11302 CONALEP LEON III de: 1322 QUINCENAL(2022-07-01 - 2022-07-15) MEES880125B67 No. Emp.: 0242143
SANDRA MARGARITA MEZA ESTRADA MEES880125MGTZSN02 09-II-I

CF18203 SUPERVISOR DE MANTENIMIENTO 80108802531 18879 16/10/2009
1003 SALARIO BASE 15.00 § 4,835.15 2735 SEGURO DE VIDA $ 143.60
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 2737 SEG.IND. METLIFE DE MEX. $ 213.41
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2600 PUNTUALIDAD ¥ ASISTENCIA $ 1,450.54 5045 I1.S.P.T. A RETENER $ 1,272.13
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 12.00 § 1,044.39 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 193.31
2800 DESPENSA $ 612.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 43.93
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 43.93
6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 35.15

6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 430.56

8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 117.59

TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 9,284.51 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 2,526.94

NETO A PAGAR : § 6,757.57
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Plantel:11302 CONALEP LEON IIT de: 1322 QUINCENAL(2022-07-01 - 2022-07-15) MOLJ6908066K2 No. Emp.: 0242114
JUAN ANTONIO MONTALVO LIRA MOLJ690806BGTNRNO1 13-1I-I

CF33204 SUBJEFE TECNICO ESPECIALISTA 80106900964 18855 16/10/2009
1003 SALARTIO BASE 15.00 § 8,551.33 1927 SEG. DANOS FOVISSSTE $ 8.50
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 2735 SEGURO DE VIDA $ 253.97
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2600 PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA $ 2,565.40 5045 I.S.P.T. A RETENER $ 2,509.98
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 12.00 § 1,847.09 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 317.58
2800 DESPENSA $ 612.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 72.18
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 72.18
6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 57.74

6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 707.34

8095 CRED. HIP. CRECIENTE 245 § 2,565.40

8135 PRESTAMOS ISSSTE 26/48 § 2,997.47

TOTAL DE PERCEPCIONES $ 14,918.25 TOTAL DE DEDUCCIONES $ 9,595.67

NETO A PAGAR : $ 5,322.58
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Plantel:11302 CONALEP LEON ITI de:
IVONNE YOLANDA PEDROZA LOPEZ

CF33206 JEFE DE PROYECTO
1003 SALARIO BASE 15.0
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION

2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD

2600 PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA

2766 PRIMA ANTIGUEDAD 29.0
2800 DESPENSA

2805 PREVISION MULTIPLE

TOTAL DE PERCEPCIONES :

1322 QUINCENAL(2022-07-01 - 2022-07-~15)

PELI680925MGTDPVO3 15-II-I
80906807096 18849
0 § 13,185.18 2735 SEGURO DE VIDA
$ 950.00 2920 SEGURO DE RETIRO
$ 192.43 5045 I.S.P.T. A RETENER
$ 3,955.55 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO
0$ 7,476.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO
$ 612.00 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA
$ 200.00 6253 S.SOCIALES Y CULT.
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA.
8135 PRESTAMOS ISSSTE
$ 26,571.16 TOTAL DE DEDUCCIONES

NETO A PAGAR :

12/48

PELI680925LM6é No. Emp.: 0088705

01/10/1992

$
$
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$
$
$
$
$

$

391.
33.
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396.
90.

90.

72.
884.
3,787.
11,358.

15,212.
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Plantel:11302 CONALEP LEON III de:
JESSICA SELENE GUADALUPE RAMIREZ HERNANDEZ

s01201 ASISTENTE DE SERVICIOS BASICOS
1003 SALARIO BASE 15.0
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION

2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD

1322 QUINCENAL(2022-07-01 - 2022-07-15)
RAHJ950722MGTMRS06 02-1I-1
00000000000 18882

0$ 3,662.98 2735 SEGURO DE VIDA
$ 950.00 2920 SEGURO DE RETIRO
$ 192.43 5045 I.S.P.T. A RETENER

RAHJ950722NJ6é No. Emp.: 0282613

01/07/2021
$ 108.79
$ 33.33
$ 723,56



2600
2800
2805

PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA $ 1,098,
DESPENSA $ 612.
PREVISION MULTIPLE $ 200.
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 6,716.

a9
00
00

30

6250
6251
6252
6253
6254
8523

SEG.SALUD T.ACTIVO
SEG.SALUD T.PENSIONADO
SEG.INVALIDEZ Y VIDA
S.SOCIALES Y CULT.
S.RET.CESANTIA AVZDA.
CUOTA SINDICAL LOCAL
TOTAL DE DEDUCCIONES

NETO A PAGAR :

294.
73.
1,450.

$ 5,265.
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Plantel:11302 CONALEP LEON III de: 1322 QUINCENAL(2022-07-01 - 2022-07-15) RORC850223K78 No. Emp.: 0241539
CARLOS ALBERTO RODRIGUEZ RAMIREZ RORC850223HGTDMRO2 11-II-I
CF34205 ADMINISTRATIVO TECNICO ESPECIA 80088567831 18877 01/06/2008 '
]
1003 SALARIO BASE 15.00 $§ 5,184.50 1927 SEG. DANOS FOVISSSTE 5 8.50 |
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 2735 SEGURO DE VIDA § 153.98
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33 |
2600 PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA $ 1,555.35 5045 I.S.P.T. A RETENER $ 1,425.13 |
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 14.00 $ 1,306.49 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 210.13
2800 DESPENSA $ 612.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO 5 47.76
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 47.76 |
6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 38.20
6254 S.RET .CESANTIA RVZDA. $ 468.01
8095 CRED. HIP. CRECIENTE 279 § 1,555.35 |
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL s 129.82
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 10,000.77 TOTAL DE DEDUCCIONES $ 4,117.97
NETO A PAGAR : $ 5,882.80 |
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Plantel:11302 CONALEP LEON III de: 1322 QUINCENAL(2022-07-01 - 2022-07-15) RUERB40817TJ2 No. Emp.: 0242127

RENE RUIZ ESPINOSA RUER840817HGTZSNO7 11-II-1
CF34205 ADMINISTRATIVO TECNICO ESPECIA 80118405069 18856 16/10/2009
1003 SALARIO BASE 15.00 $§ 5,184.50 1927 SEG. DAROS FOVISSSTE $ 8.50
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 2735 SEGURO DE VIDA $ 153.98
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2600 PUNTUALIDAD ¥ ASISTENCIA $§ 1,555.35 5045 I.S.P.T. A RETENER $ 1,385.26
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 12.00 $ 1,119.85 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 204.99
2800 DESPENSA $ 612.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 46.59
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 46.59
6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 37.27
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 456.58
8095 CRED. HIP. CRECIENTE 168 § 1,555.35
8135 PRESTAMOS ISSSTE 18/24 $ 1,833.91
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 126.09
8580 PEN. ALIM. 1 $ 1,200.00
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 9,814.13 TOTAL DE DEDUCCIONES $ 7,088.44
NETO A PAGAR : $ 2,725.69
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Plantel:11302 CONALEP LEON III de: 1322 QUINCENAL(2022-07-01 - 2022-07-15) SAFA830510NT1 No. Emp.: 0276193
ARIANE PAOLA SALDIVAR FERNANDEZ SAFA830510MDFLRRO4 13-I1-1
CF33204 SUBJEFE TECNICO ESPECIALISTA 80188340238 18854 03/07/2017
1003 SALARIO BASE 15.00 $§ 8,551.33 2735 SEGURO DE VIDA $ 253.97
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 5045 I.S.P.T. A RETENER $ 2,256.56
2600 PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA $ 2,565.40 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 287.95
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 5.00 $ 769.62 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 65.44
2800 DESPENSA $ 612.00 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 65.44
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 52.35
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 641.35
TOTAL DE PERCEPCIONES $ 13,840.78 TOTAL DE DEDUCCIONES $ 3,656.39
NETO A PAGAR : $ 10,184.39
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Plantel:11302 CONALEP LEON III de: 1322 QUINCENAL(2022-07-01 - 2022-07-15) TACLB820514UW5 No. Emp.: 0282358
LILIA ANAYANSI TAPIA CURIEL TACLB20514MGTPRLOL 15-I1-I
CF33206 JEFE DE PROYECTO 80068203670 18850 18/08/2020
1003 SALARTO BASE 15.00 $ 13,185.18 2735 SEGURO DE VIDA H] 391.60
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 5045 I.S.P.T. A RETENER $ 3,492.39
2600 PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA $ 3,955.55 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 394.22
2800 DESPENSA $ 612.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 89.59
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 89.59
6253 S.SOCIALES Y CULT. s 71.68
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 878.03
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 19,095.16 TOTAL DE DEDUCCIONES $ 5,440.43



NETO A PAGAR : $ 13,654.73
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Plantel:11302 CONALEP LEON III de: 1322 QUINCENAL(2022-07-01 - 2022-07-15) 2ERV770303SS4 No. Emp.: 0182232
MARIA VANESSA ZENDEJAS ROCHA ZERV770303MGTNCNO7 11-II-I
CF34205 ADMINISTRATIVO TECNICO ESPECIA 80017736986 18878 16/10/2000
1003 SALARIO BASE 15.00 $§ 5,184.50 2735 SEGURO DE VIDA $ 153.98
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 2737 SEG.IND. METLIFE DE MEX. $ 334.96
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2600 PUNTURLIDAD Y ASISTENCIA $ 1,555.35 5045 I.8.P.T. A RETENER $ 1,570.20
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 21.00 § 1,985.66 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 228.80
2800 DESPENSA $ 612.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 52.00
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 52.00
6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 41.60
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 509,61
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 143.40
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 10,679.94 TOTAL DE DEDUCCIONES $ 3,119.88
NETO A PAGAR : $ 7,560.06
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F LY
CONALEP LEON III i
is~HUMA Lu
Versién 5.10 |

Fecha del Reporte 05/07/22 | Gm i

Acumulado del Plantel 11302 GUANAJUATO 1322 QUINCENAL (2022-07-01 - 2022-07-15)

Total de Empleados: 18 l O |
Clave Percepciones Importes Clave Deducciones Importes[ = 8 =k
1003 SALARIO BASE $ 119,530.94 0038 CREDITO INFONACOT - 2,482.94
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 16,150.00 0038 CREDITO INFONACOT 2 3 931.25
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 3,271.31 1927 SEG. DANOS FOVISSSTE -] 51.00
2518 COMPENSACION GARANTIZADA $ 10,737.45 2735 SEGURO DE VIDA 5 3,550.04
2600 PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA $ 34,620.69 2737 SEG.IND. METLIFE DE MEX. 5 548.37
2754 GUARDERIA $ 270.00 2920 SEGURO DE RETIRO - 599,94
2766 PRIMA ANTIGUEDAD $ 22,792.90 5045 I.S.P.T. A RETENER $ 35,574.89
2800 DESPENSA $ 10,404.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO 5 4,207.36
2800 DESPENSA MANDOS MEDIOS $ 542.50 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO § 956.21
2805 PREVISION MULTIPLE $ 3,400.00 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA § 956.21
2850 CONDICIONES INSALUBRES $ 63.00 6253 S.SOCIALES ¥ CULT. -] 764.98

6254 S_.RET.CESANTIA AVZDA. 5 9,370.95
8095 CRED. HIP. CRECIENTE § 13,295.94
8135 PRESTAMOS ISSSTE $ 14,556.11
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL 8§ 1,187.69
8580 PEN. ALIM. 1 8 1,200.00
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 221,782.79 TOTAL DE DEDUCCIONES 3 90,233.88
NETO A PAGAR : $ 131,548.91

Mas:
8580 PEN. ALIM. 1: $1,200.00
8135 PRESTAMOS ISSSTE: $14,556.11
0 APORTACION ISSSTE: $0.00

Menos:
2754 GUARDERIA: $270.00
REMESA A ENVIAR: $147,035.02
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