(02 %

OOOOOOOOOOOOOOOO

:SIUOTORATIISD
mﬁ.mmmHmN AW AT SROH A SIHE TOIOTITE €/2 05 #D
LLECE AWO QNLX HHEMH A SORROINH TOODEZIT €2 TL €D
mm.mmmm AR A YNSRI TOOHRLLIEZ €2 05 &0
7o T AU AWNT SHROINIS SO 0T €2 08 TD
060 S AW AW WIA SRR IEY  TOWRIZ €UZ 05 GD
8G9 £T WIS XEH5. JOIFIIE €U 05 &D
=S AN L aviue: A s =) gUIOPITE €2 05 80
6633 AW AT YN STty TR <2 5 (D
166 A AT YIHAA  TOOEIE €2 05 <D
55 AU AT YIINA SEORH Y TOOWELIIZ € 58 SD
L6736L 6L AT AT AIERHVA dH @D ORI €l 05 WD
786l haviNgsy HONA OO ORI (/e 05 &0
ﬁ-\bﬂmﬁ AT AWT SIS HIS5ST 0TI €le 05 @D
B EIl'T L vt S SO HIANA  S0IFLLE €l 05 T
m.mmm“.m MRS S GINOENHT {1 QN OOPLLE €UZ 05 0D
BT v S.°¢ QOCHA QLIRS LOIOVITE €e 05 610
SrEL9 MY Y"C CUEHAN LIRS LOMPTIE €12 05 80
wﬂ.@oum il AT A 0 SORERS 2BI JOWOILIE €UZ 05 LD
N.m%ﬁmm 18]I rvesd OILL WD SOTWLIEH OOLLBIE €lZ OF 90
B'a 6L 0]18] 1) rvssd Ol WD HISN/ A SARE  OOEEIS €2 OF S
Q0E'C OOt 0;7=] a0 RN SOOI COORSIELS €2 OF %D
wm.mmﬂmm 0] 0]1e)rae=d 07218 HaD CRINDD SINOIDTISHH COOFEILIS €2 OF €0
e &2 0][0]15]1va=d OFsT WD OEINGD SNOIOSRH OOFELIs €UZ O 20
000s OEeL OFSL WD DRl NOD SINOIOTSH COORSISIS /2 OF TIO
Q0 Cts OB 0721 j7040D) ORINGD SHNCESRH OOOFaEEIE <2 OF Om
QO es, O0STZS2 OesL j70400) SPODTSRH SO Q0RSSlE €2 OF &0
s OIS OrZL j7840n] SOTIWLISH OOWBLS €U OF 80
B OL O0STZc2 0378 HaD QIR 'S Ty O0FIs ¢liZ OF 40
D66 Ol0STese Va8 j7040D) YINHAIA W Q0EFIPLE €2 OF S0
Ly #B 6L OISz OFL j78408) S O SNIVRDY (OFLE €2 OF 90
05357 3T 00D OFSL j70408) OEINGD SHNCLOTISRH OOISISIS €Uz OF 0
gL 0 S OI0STZE OILL 70400 OIWIEE COILISTS €l OF 90
ShL&L O 0] [0]1°]1a=d 0,7 PO SANOICENELD OOIELS €U OF a0
08"EB'80L OI0oTe=s (0308 70408 S W HBH STHB QOIS €2 OF TO0
apoduw opuo4 ald 'sod ‘098] uolDEBUIWOUS] lofep 1) 'mg 1D sod
€CL9'Zey JegeHege . ZZOZ/EL WN O ‘eledage O Oxe| avy vYNIWON
TYZNODD uod opeald  zz L e 6SYE0061 OjuBWND0Q ON  1d3 O pepaioos







IS HI RO
jmo WNVTITY OFH00T " OIT

= idad

SNLIREISININK OIS 31 THACH WA
VIEANYISYD ZHTYZNOD VIANVID 'd D

CETARS o
Mo, i u.._“
! SBUOTORAISS)
( < mﬁa“mmm GNH IS 06T AIRHE SAE0IZITT €2 (05 a0
SI'&RB'9=2 AT AT SOH A SOH B TOOWOTITE € O0F 10
lopaaioyjiopnag  apoduw opuo4 "ald 'sod 008 uoloeUILLoUaq lofep B1)  AIQ 1D sod

GL'6E€8'95C 19geH/a0aQ
¢202'80°20 OZ31VZNODO 'dod opesi)d

00¥-0dd-0Z3TVZNODD

V13Vd VAILVHLISININGY WON :eisdage)d 0}xa)
¢c02 /0yl gejuo)d eyos

VANGY VYNIWON ‘elousisjay
¢/€200l ‘ojuswnoog ON 1430 ‘pepsioog

-1 16l

Lo

8|gejuo) ojuswWNo0q ap auodey

202’8020
OLVALYNYOD dHATYNOD i






. BANBAJIO Nomina Electrénica
REPORTE DE RESULTADOS DE DISPERSION DE NOMINA

Archivo : DONSV010.714
Fecha de Envio: 2022-07-14
Fecha de Aplicacion: 20220714
Cuenta origen: 102989410101

Grupo de Afinidad: ONSV
Cliente: COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE GUANAJUATO SILAO FAE
Tipo de cuenta: Maestra

No. TPago Cuenta Dest Tipo de cuenta Nombre del Empleado Importe Estatus  Descripcion
1 TBB 169183672101 Nomina ALEJANDRO MARTINEZ VILLANUEVA $8,805.98 OK DEPQOSITO DE NOMINA
2 TBB 113588192101 Nomina ALMA DELIA HERNANDEZ HERNANDEZ  $4,549.65 OK DEPOSITO DE NOMINA
3 TBB 358152572101 Nomina CLAUDIA GONZALEZ CASTANEDA $9,872.18 OK DEPOSITO DE NOMINA
4 TBB 103303222101 Nomina BEATRIZ HERNANDEZ LONA $19,780.75 OK DEPOSITO DE NOMINA
5 TBB 103301082101 Nomina BETSAIDA MAGDALENA ESPINOZA SE $5,493.09 OK DEPOSITO DE NOMINA
6 TBB 103302152101 Nomina BLANCA EDITH GUTIERREZ MORENQ $41,536.42 OK DEPOSITO DE NOMINA
7 TBB 103301812101 Nomina FELIPE RODRIGUEZ TOVAR $6,558.41 OK DEPOSITO DE NOMINA
8 TBB 1542709892101 Nomina ISMAEL OLIVO SANCHEZ $8,488.37 OK DEPCSITO DE NOMINA
9 TBB 103302722101 Nomina J LUZ HERNANDEZ VELAZQUEZ $3,420.16 OK DEPOSITO DE NOMINA
10 TBB 187824902101 Nomina JARED RODULFO RODRIGUEZ $6,846.20 OK DEPOSITO DE NOMINA
. 11 TBB 103301732101 Nomina JORGE ARMANDO CORONA RAMIREZ ~ $4,729.16 OK DEPOSITO DE NOMINA
12 TBB 103303142101 Nomina JOSEFINA FLORES CALVA $7,806.84 OK DEPOSITO DE NOMINA
13 TBB 103302562102 Nomina JUAN ANTONIO RANGEL GOMEZ $9,612.48 OK DEPOSITO DE NOMINA
14 TBB 108326242101 Nomina JUAN PEDRO BARBOSA MORALES $9,438.26 OK DEPOSITO DE NOMINA
15 TBB 103302232101 Nomina KRISTIAN LUIS MANUEL HINOJOSA $3,091.88 OK DEPOSITO DE NOMINA
16 TBB 188319902101 Nomina LAURA LUCIA VELAZQUEZ OLMOS $8,827.71 oK DEPOSITO DE NOMINA
17 TBB 103301402101 Nomina LUCIA PEREZ LARA $4,913.98 OK DEPOSITO DE NOMINA
18 TBB 171292302101 Nomina LUIS RAUL HERNANDEZ TREJO $5,174.84 OK DEPOSITO DE NOMINA
19 TBB 103302642101 Nomina LUIS RUBEN ROA VEGA $4,835.14 OK DEPOSITO DE NOMINA
20 TBB 103301652101 Nomina MARIA BLANCA MALAGON DIAZ $5,215.80 OK DEPOSITO DE NOMINA
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. BANBAJIO Némina Electronica

21 TBB 103302312101 Nomina MARIA CRUZ DURAN FLORES $5,394.80 OK DEPOSITO DE NOMINA
22 TBB 103301162101 Nomina MICAELA BARCENAS URBINA $1,998.83 OK DEPOSITO DE NOMINA
23 TBB 103302982101 Nomina RAMON RAMIREZ RODRIGUEZ $8,450.10 OK DEPOSITO DE NOMINA
24 TBB 108324262101 Nomina RODOLFO OSVALDO RAMIREZ BUENQ $14,914.90 OK DEPOSITO DE NOMINA
25 TBB 343466762101 Nomina ROSARIO MENDEZ TORRES $15,682.13 OK DEPOSITO DE NOMINA
26 TBB 103303302101 Nomina RUBEN MARTINEZ VARELA $19,212.52 OK DEPOSITO DE NOMINA
27 TBB 350635282101 Nomina FRANCISCO JAVIER LOPEZ SAUCEDO $12,188.58 OK DEPOSITO DE NOMINA

TOTALES
Total de Registros: 27 Comision por dispersion  $0.00
Abonos Dispersados: 27 Total comisiones: 27
Abonos Rechazados: 0 Importe por comision: $0.00
Importe total: $256,839.14 LV.A. por comision: $0.00
Importe Dispersado: $256,839.14 Cargo total a la cuenta: $256,839.14
Importe Rechazado: $0.00 Nota: Las comisiones no incluyen [VA

Total Transferencias BB: 27
Total Transferencias TEF: 0
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CONCENTRADO QUINCENAL NOMINA ADMINISTRATIVA

CONCEPTOS DE PERCEPCIONES
SALARIO BASE

COMPENSACION GARANTIZADA
ESTIMULO POR PRODUCTIVIDAD
DESPENSA Y DESPENSA MANDOS MEDIOS
PRIMA DE ANTIGUEDAD
GUARDERIA

DfAS ECONOMICOS

AJUSTE SALARIAL

DIAS DE DESCANSO OBLIGATORIO
PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA |77/ D
CANASTILLA MATERNAL

AYUDA DE UTILES ESCOLARES
ESTIMULO 10 DE MAYO

APARATOS ORTOPEDICOS
ANTEOJOS O LENTES DE CONTACTO
PREVISION MULTIPLE

AYUDA PARA TITULACION

LABORES EN CONDICIONES INSALU
PRIMA VACACIONAL

.UINALDO
SARROLLO Y CAPACITACION

APQOYO ECONOMICO NUPCIAS
BONIF .S.P.TB_B

GASTOS FUNERARIOS
QUINQUENIOS

SEGUROS

GRATIFICACION POR JUBILACION
VALES DESPENSA
INDEMNIZACIONES

DIA DEL NINO

ESTANCIAS INFANTILES
TOTAL PERCEPCIONES

QUINCENA:
15/07/2022 13
TOTAL POR CONCEPTO CONCEPTOS DE DEDUCCIONES TOTAL POR CONCEPTO
$ 170,002.50 © 1.5.P.T. A RETENER $ 51,068.18 “
$ 10,737.45« SEGURO DE RETIRO 5 899.917
$ 5,003.18 # SEGURO DE VIDA AHISA 5 5,049.07 #
$ 16,454.50 » PRESTAMO ISSSTE $ 18,107.58 -
$ 35,973.24 CRED. HIP. CRECIENTE $ 19,194.97 ~
$ 540.00 - SEG. DA%OS FOVISSSTE $ 93.50 “
g - SEG.SALUD T.ACTIVO $ 6,126.45 *
S - SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 1,392.38 -
$ 2 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 1,392.38 -
$ 36,145.22 © SSOCIALES Y CULT. S 1,113.90 7
s . S.RET.CESANTIA AVZDA $ 13,645.28 ~
$ - CUOTA SINDICAL LOCAL $ 1,963.74°
$ 2 SEGURO DE VIDA METLIFE (INDIVIDUAL) s 2,418.29~
$ 39,414.36 © DIA DEL NINO SIN COMPROBAR $ .
$ 21,240.00” 2949 ANTICIPO DE SALARIOS $ 3,230.77 -
$ 5,000.007 5045 15.P.T. ARETENER B $ -
S - 5045 ISR BONIF PRIMA VAC $ =
$ 189.00 » DIAS NO TRABAJADOS $ 1,136.70
S - FONDO DE AHORRO $ -
$ 23,750.00 - n 0 \
: - p@?5~‘
: - ‘o
$ =
5 (210 19,222.80 » 3 ETA
$ - ® % F A
- . “wséi-_”;ﬁ
5 i
S =
$ 383,672.25 TOTAL DEDUCCIONES $ 126,833.10
NETO A PAGAR $ 256,839.15
$ 0.01
_ CUOTAS ISSSTE
1410 9.97% lssste S 19,834.47 -
1420 5% Fovissste 5 9,947.08 -
1430 3.175 iSSSTE 5 6,316.39
1430 2% SAR $ 3,978.83
5.175% SAR Issste $ 10,295.22 -

“CONALEP, Educacion Técnica para la Equidad y el Bienestar”
~2022 Afio de Ricardo Flores Magon, precursor de la Revolucién Mexicana.”

19002959/
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- EDUCACION

Secretaria

G ! @ de Educacion

Grandeza de Mixico de Guanajuato

f’conalep

Guanajuato

Nomina Administrativa Quincena: 13

Del: 15 de julio de 2022

FAETA:10298941

Cuenta Importe Nombre
1 169193672101 $ 8,805.98 ALEJANDRO MARTINEZ VILLANUEVA
2 113588192101 $ 4,549.65 ALMA DELIA HERNANDEZ HERNANDEZ
3 358152572101 & 8,872.18 CLAUDIA GONZALEZ CASTANEDA
4 103303222101 $ 18,780.75 BEATRIZ HERNANDEZ LONA
5 103301082101 $ 5493.09 BETSAIDA MAGDALENA ESPINOZA SEPULVEDA
6 103302152101 $ 41,536.42 BLANCA EDITH GUTIERREZ MORENO
7 103301812101 $ 6,558.41 FELIPE RODRIGUEZ TOVAR
8 1564270992101 $ 8,488.37 ISMAEL OLIVO SANCHEZ
9 103302722101 $ 3,420.16 JLUZ HERNANDEZ VELAZQUEZ
10 187824902101 $ 6,846.20 JARED RODULFO RODRIGUEZ
11 103301732101 & 4,729.16  JORGE ARMANDO CORONA RAMIREZ
12 103303142101 38 7,806.84 JOSEFINA FLORES CALVA
13 103302562102 $ 9,612.48 JUAN ANTONIO RANGEL GOMEZ
14 108326242101 $ 9,438.26 JUAN PEDRO BARBOSA MORALES
15 103302232101 § 3,091.88 KRISTIAN LUIS MANUEL HINOJOSA MONROY N
16 188319902101 $ 8,827.71 |AURA LUCIA VELAZQUEZ OLMOS /
17 103301402101 $  4,913.95 LUCIA PEREZ LARA
18 171292302101 $ 5,174.84 LUIS RAUL HERNANDEZ TREJO
19 103302642101 $ 4,835.14 LUIS RUBEN ROA VEGA
20 103301652101 $ 5,215.80 MARIA BLANCA MALAGON DIAZ
21 103302312101 % 5,394.80 MARIA CRUZ DURAN FLORES
22 103301162101 $ 1,998.83 MICAELA BARCENAS URBINA
23 103302982101 $ 8,450.10 RAMON RAMIREZ RODRIGUEZ
24 108324262101 % 14,914.90 RODOLFO OSVALDO RAMIREZ BUENO
25 343466762101 $ 15,682.13 ROSARIO MENDEZ TORRES
26 103303302101 $ 19,212.52 RUBEN MARTINEZ VARELA
27 350635282101 $ 12,188.58 FRANCISCO JAVIER LOPEZ SAUCEDO
lotal Deposito de Nomina $ 256,839.14
FAETA CTA. BANCOS 10298941

GRUPO BB: IMPULSO ONSV

"CONALEP, Educacién Técnica para la Equidad y el Bienestar”
"2022 Afio de Ricardo Flores Magén, precursor de fa Revolucién Mexicana.

Revisé

C.P. Claudia Gonzalez Castafeda
Jefe de Proyecto de Servicios

Administrativos -

1

Directora\de Plantel\-

Formato Interno

13.2022 N-ADMVA PRE-CALCULO 06/07/2022

Servicios Administrativos 2022
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COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE GUANAJUAT
is-HUMA

Versidn
NOMINA CORRESPONDIENTE AL PAGO DE LA QUINCENA 1322 QUINCENAL(2022-07-81 - 2022-07-15)

ADMINISTRATIVO
Emitido el: 06/07/22
*****#******************************************#******************************************************************
NOMBRE DEL EMPLEADO CURP NIVEL PUESTO NO. SEG. SOC. PLAZA INGRESO

CVE PERCEPCIONES UNI. IMPORTES CVE DEDUCCIONES IMPORTES

e 3 3k 2 ok ok 3 ok ok o ok ok ok o ol o o s 3 0K ROR K R ok e s e ok ok o ol e ok o ok ok R oKk 3k sk koK ok 3 ok o ok Xk ke 3 2k sk sk sk o ok ok 3 ¢ 3¢ 3K sk Kl o o ok sk sk ok ok ok ok ok ok e e ok sk sk ok Sk 3 3k sk ok ok ok sk ok ok ok oK K ok ok ok ke ok
Plantel:11204 CONALEP SILAO de: 1322 QUINCENAL(2022-87-01 - 2022-87-15) BAMJI651013MA3 No. Emp.: ©266199

JUAN PEDRO BARBOSA MORALES BAMJ651613HGTRRNOS 15-II-I

CF33206 JEFE DE PROYECTO 80846554196 13683 01/06/2015
1003 SALARIO BASE 15.00 $ 13,185.18 1927 SEG. DANOS FOVISSSTE $ 8.50
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 9508.00 2735 SEGURO DE VIDA $ 391.60
2517 ESTIMULQ PRODUCTIVIDAD $ 192.43 2920 SEGURO DE RETIRO 3 33.33
2600 PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA $ 1,977.78 5045 I.5.P.T. A RETENER $ 3,417.96
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 7.6 $ 1,661.33 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 396.91
2800 DESPENSA $ 612.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 90,21
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 99,21
6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 72.17
6254 S.RET,CESANTIA AVZDA. $ 884.02
86895 CRED. HIP. CRECIENTE 119 $ 3,955.55
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 18,778.72 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 9,340.46
NETO A PAGAR : $ 9,438.26

*******#**%******************************************************#**********************#******#************************

Plantel:11204 CONALEP SILAO de: 1322 QUINCENAL(2022-87-81 - 2022-087-15) BAUM780104T8A No. Emp.: 8259327
MICAELA BARCENAS URBINA BAUM780@104MGTRRCO1 04-11-I

$91202 AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALE 80137815025 9227 01/03/2013
1003 SALARIO BASE 15.00 $ 3,991.70 1003 DIAS NO TRABAJADOS ADVO 0.25 % 66.53
16062 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950,00 1927 SEG. DANOS FQVISSSTE $ 8.50
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 2735 SEGURO DE VIDA $ 118.55
2766 PRIMA ANTIGUEDAD .00 % 646.65 2737 SEG.IND. METLIFE DE MEX. $ 259.92
2800 DESPENSA $ 612.00 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 5045 I.5.P.T. A RETENER $ 685.56
6258 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 159.18

6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 36.18

6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 36.18

6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 28.94

6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 354.54

8095 CRED. HIP. CRECIENTE 179 $ 1,197.51

8135 PRESTAMOS ISSSTE 21/46 $ 1,516.26

8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 92,77

TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 6,592.78 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 4,593.95

NETO A PAGAR : $ 1,998.83
e e % ke ok sk o 3k 3 3k 0 o s o e sk sk ok e ok ok sk ok ok ok ok s o ok e ok ok o ok ok kRl ke Aok ko * K *******************************************************
Plantel:11204 CONALEP SILAO de: 1322 QUINCENAL(2022-87-01 - 2022-87-15) CORJ8995256I9 No. Emp.: 9241513

JORGE ARMANDO CORONA RAMIREZ CORJ898525HGTRMRO7 06-II-I

CF19201 TUTOR ESCOLAR 80088920386 8513 16/05/2008
1003 SALARIO BASE 15.60 $ 4,324,39 2735 SEGURO DE VIDA $ 128.43
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 5045 I.5.P.T. A RETENER $ 1,140.00
2600 PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA $ 1,297.32 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 189.51
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 14.60 $ 1,089.75 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 41.03
2800 DESPENSA $ 612,00 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA % 41,03
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6253 S5.S50CIALES Y CULT. $ 32.82
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 402.05

8135 PRESTAMOS ISSSTE 3/48 $ 1,829.25

8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 108.28

TOTAL DE PERCEPCIONES ?f-ph_*m—‘ T 7665 : TOTAL DE DEDUCCIONES : .- $ 3,936.73

| OPW NETO A PAGAR :,. . $ 4,729.16

P
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Plantel:11204

CF21202

1003
1602
2517
2600
2766
2800
2805

s 3¢ s o sk 3k ok o ok ok ok ok ok ok oK ok Rk ok ok
Plantel:11204

501202

1e03
1602
2517
2600
2754
2766
2800
2805

. s sk o ok e s ks stk ok o ok o ok sk ke ok sk s ke ko
Plantel:11204

Tes2e1

1003
1602
2517
2600
2766
2800
2805

ok ke 3k ok ok ok * K E

CONALEP SILAO
MARIA CRUZ DURAN FLORES

ASISTENTE ESCOLAR Y SOCIAL 80068503145
SALARIO BASE 15.e0 $ 4,493.32 1003
DESARROLLO Y CAPACITACION $ 956.00 1927
ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 2735
PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA $ 1,347.99 2928
PRIMA ANTIGUEDAD 16.00 $ 1,294.07 5045
DESPENSA $ 612.00 6250
PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6251

6252

6253

6254

8095

8523
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 9,089.81

CONALEP SILAO
BETSAIDA MAGDALENA ESPINOZA SEPULVEDA
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALE

SALARIO BASE 15.8@ $ 3,991.70

DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950,00
ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43
PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA $ 898.13
GUARDERIA $ 135.00
PRIMA ANTIGUEDAD 9.00 % 646.65
DESPENSA $ 612.00
PREVISION MULTIPLE $ 200.00
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 7,625.91

CONALEP SILAO de:
JOSEFINA FLORES CALVA
TECNICO EN GRAFICACION

SALARIO BASE 15.00 $ 4,662.91

DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00
ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43
PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA $ 1,398.87
PRIMA ANTIGUEDAD 28.90 $ 2,536.62
DESPENSA $ 612.00
PREVISION MULTIPLE $ 2060.00
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 10,552.83

80148856133

2735
2737
2020
5045
6250
6251
6252
6253
6254
8523

80947494581

2735
2920
5045
6250
6251
6252
6253
6254
8523

DUFC850503MGTRLR@4
9210

DIAS NO TRABAJADOS ADVO
SEG. DANOS FOVISSSTE
SEGURO DE VIDA

SEGURO DE RETIRO
I.5.P.T. A RETENER
SEG.SALUD T.ACTIVO
SEG.SALUD T.PENSIONADO
SEG.INVALIDEZ Y VIDA
S.SOCIALES Y CULT.
S.RET.CESANTIA AVZDA.
CRED. HIP. CRECIENTE
CUOTA SINDICAL LOCAL

TOTAL DE DEDUCCIONES :
NETO A PAGAR :

EISB881118MGTSPT@5
9221

SEGURO DE VIDA

SEG.IND. METLIFE DE MEX.
SEGURO DE RETIRO
I.S.P.T. A RETENER
SEG.SALUD T.ACTIVO
SEG.SALUD T.PENSIONADO
SEG.INVALIDEZ Y VIDA
S.SOCIALES Y CULT.
S.RET.CESANTIA AVZDA.
CUOTA SINDICAL LOCAL

TOTAL DE DEDUCCIONES :
NETO A PAGAR :

FOCJ740623MGTLLSE1
658

SEGURO DE VIDA

SEGURO DE RETIRO
I.S5.P.T. A RETENER
SEG.SALUD T.ACTIVO
SEG.SALUD T.PENSIONADO
SEG.INVALIDEZ Y VIDA
S.SOCIALES Y CULT.
S.RET.CESANTIA AVZDA.
CUOTA SINDICAL LOCAL

TOTAL DE DEDUCCIONES :
NETO A PAGAR :

DUFC8585038R7 No. Emp.:

a7-I1-1

****************************************#************************************

de: 1322 QUINCENAL(2022-07-01 - 2022-07-15)

0214867

16/09/2005

8.37 %

286

A A A A H R H

EISB881118DD@ No. Emp.:

04-1I-1

112.33
8.50
133.45
33.33
1,266.55
190.78
43.36
43.36
34.69
424,92
1,347.99
115.75

3,695.01
5,394.80

****************#****************************#************************************#*********#*****

de: 1322 QUINCENAL(2022-07-01 - 2822-67-15)

8259440

01/05/2013

$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$

$

88-II-I

118.55
384.13
33.33
889.02
159.18
36.18
36.18
28.94
354.54
92.77

2,132.82
5,493.09

**#***********#***************#*********************************ﬂ*********************

1322 QUINCENAL(2022-87-01 - 2022-07-15) FOCJ7406233X9 No. Emp.: 0099558

16/09/1993

A R R

138.49
33.33
1,543.05
229.61
52.18
52.18
41.75
511.41
143.99

2,745.99
7,806.84

***##**********************************t******************************#******************#******************************

Plantel:11204

CF33206

10e3
2517
2800

CONALEP SILAO
CLAUDIA GONZALEZ CASTANEDA

de: 1322 QUINCENAL(2022-07-01 - 2022-87-15)

JEFE DE PROYECTO 00000000000
SALARTO BASE 15.00 $ 13,185.18 2735
ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $  192.43 2920
DESPENSA $  612.00 5045

6250

6251

6252

6253

— 6254
> . ™ .
r@gﬁpeaﬁ’ﬁ@eﬁ \ $ 13,989.61

‘ no
' FAETA 3

LAl

GOCC781030MGTNSLB9
13542

SEGURO DE VIDA

SEGURO DE RETIRO
I.5.P.T. A RETENER
SEG.SALUD T.ACTIVO
SEG.SALUD T.PENSIONADO
SEG.INVALIDEZ Y VIDA
S.SOCIALES Y CULT.
S.RET.CESANTIA AVZDA.

TOTAL DE DEDUCCIONES :
NETO A PAGAR :

GOCC781@30F2A No. Emp.:

15-II-I

0282932

16/93/2022

BB LR R TR

391.60
33.33
2,291.57
362.59
82.41
82.41
65.93
807.59

4,117.43
9,872.18

1)




* 33k ok Rk

Plantel:11204 CONALEP SILAO
BLANCA EDITH GUTIERREZ
CF19201 TUTOR ESCOLAR

1003 SALARIO BASE

1602 DESARROLLO Y CAPACITACION
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD
2655 APARATOS ORTOPEDICOS.
2655 APARATOS ORTOPEDICOS. 2
2655 APARATOS ORTOPEDICOS. 3
2754 GUARDERIA

2766 PRIMA ANTIGUEDAD

2800  DESPENSA

2805 PREVISION MULTIPLE

TOTAL DE PERCEPCIONES :

*#*********#****************#************#***********************

e sk S e e o o 2 380 of e ol o ok ok o 3 86 3 3K o o ok R R K

de: 1322 QUINCENAL(2022-07-01 - 2022-87-15)

************************#*******#*****k*******************************

GUMB860612B77 No. Emp.: €215170

MORENO GUMB860612MGTTRLE1 06-II-I
80078606011 9226 16/11/2006
15.00 $ 4,324.39 1ee3 DIAS NO TRABAJADOS ADVO 1.77 $ 511.72
$ 950.00 1927 SEG. DANOS FOVISSSTE $ 8.50
$ 192.43 2735 SEGURO DE VIDA $ 128.43
$ 13,138.12 2737 SEG.IND. METLIFE DE MEX. $ 258.75
$ 13,138.12 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
$ 13,138.12 5045 I.5.P.T. A RETENER $ 770.21
$ 270.00 6250 SEG,SALUD T.ACTIVO $ 182.65
15.08 $ 1,167.59 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 41.51
$ 612.00 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 41,51
% 200.00 6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 33.21
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 406.82
8095 CRED. HIP. CRECIENTE 281 % 1,297.32
8135 PRESTAMOS ISSSTE 25/48 $ 1,77@.55
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 109.84
$ 47,130.77 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 5,594.35
NETO A PAGAR : $ 41,536.42

**#************************#*********#*****************

Plantel:11204 CONALEP SILAO de: 1322 QUINCENAL(2022-07-01 - 2022-07-15) HELB7169192T6 No. Emp.: ©079950
BEATRIZ HERNANDEZ LONA HELB710919MGTRNTE4 @5-I1-I

AR3202 SECRETARIA "C" 80937138750 9213 01/01/1992

1003 SALARIO BASE 15.ee $ 4,157.34 2735 SEGURO DE VIDA $ 123.47

1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33

2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 5045 I.5.P.T. A RETENER $ 4,499.67

2600 PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA $ 1,247.20 6256 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 213.40

2680 ANTE0JOS O LENTES. $ 1,180.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 48.50

2680 ANTEQJOS O LENTES. 2 $ 1,180.00 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 48.50

2680 ANTEQJOS O LENTES. 3 $ 1,180.e0 6253 $.SOCIALES Y CULT. % 38.86

2680 ANTEOQJOS O LENTES. 4 $ 1,18e.00 6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 475.31

2703 QUINQUENIO F. e $ 13,050.00 8135 PRESTAMOS ISSSTE 2/48 $ 2,187.87

2766 PRIMA ANTIGUEDAD 30.00 $ 2,452.83 8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 132.20
2800 DESPENSA $ 612.90
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00

TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 27,581.80 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 7,801.05

NETO A PAGAR : $ 19,780.75

ok ok *kk **********************m***********#*********************************************************

Plantel:11204 CONALEP SILAO de: 1322 QUINCENAL(2022-67-01 - 2922-07-15) HEV]6006012YA No. Emp.: 0182478

J LUZ HERNANDEZ VELAZQUEZ HEVLG6@@601HGTRLZE0 07-II-I

CF21202 ASISTENTE ESCOLAR Y SOCIAL 80016009997 9232 01/06/2001

10e3 SALARIO BASE 15.e0 $ 4,493.32 1927 SEG. DANOS FOVISSSTE $ 8.5¢

1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 959.00 2735 SEGURO DE VIDA $ 133.45

2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 2737 SEG.IND. METLIFE DE MEX. $ 295.87

2600 PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA $ 1,347.99 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33

2766 PRIMA ANTIGUEDAD 21.00 $ 1,720.94 5045 I.S.P.T. A RETENER $ 1,321.72

2860 DESPENSA $ 612.00 62508 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 202.52

2865 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 46.03

6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 46.03

6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 36.82

6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 451.06

8095 CRED. HIP. CRECIENTE 164 $ 1,347.99

8135 PRESTAMOS ISSSTE 2/48 % 2,048.91

8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 124,29

TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 9,516.68 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 6,096.52

NETO A PAGAR : $ 3,420.16
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CONALEP SILAO

Plantel:11204

de:

LUIS RAUL HERNANDEZ TREJO

S91201 ASISTENTE DE SERVICIOS BASICOS 80169463041
1003 SALARIO BASE 15.00 $ 3,662.98 2735
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.80 2737
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 2920
2600 PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA $ 1,098.89 5045
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 5.00 % 329.67 6250
2800 DESPENSA $ 612.00 6251
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6252
2850 CONDICIONES INSALUBRES $ 63.00 6253

6254

8523

TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 7,108.97

S o ok ok s s 3k 3k 3 o e ok ok o o ke o o o s ke 3k 3k sk sk ok ok ok sk ok o o ke ok ok ke sk ok ok e e e ke o e koK

CONALEP SILAO

Plantel:11204

ALMA DELIA HERNANDEZ HERNANDEZ

de: 1322 QUINCENAL(2022-87-81 - 2022-87-15)
HEHA830216MGTRRLO4

de: 1322 QUINCENAL(2022-87-01 - 2022-87-15)
HIMK800908HGTNNRO4

501201 ASISTENTE DE SERVICIOS BASICOS 80017515661

1003 SALARIO BASE 15.80 $ 3,662.98 1927

1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 2735

2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 2920

2600 PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA $ 1,098.89 5045

2766 PRIMA ANTIGUEDAD 8.00 % 527.47 6250

2800 DESPENSA $ 612.00 6251

2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6252

2850 CONDICIONES INSALUBRES $ 63.008 6253
6254
8095
8523

TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 7,306.77
kR ek ok ok ok
Plantel:11204 CONALEP SILAO
KRISTIAN LUIS MANUEL HINOJOSA MONROY

501202 AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALE 80078043868

1003 SALARIO BASE 15.e0 $ 3,991.7@ 1003

1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 2735

2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 2737

2766 PRIMA ANTIGUEDAD 15.00 $ 1,077.76 2920

2808 DESPENSA $ 612.00 5045

2885 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6250
6251
6252
6253
6254
8135
8523

TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 7,023.89

s 34 k3 e oK 3k 3K 3K oK oK oK 3K 3K 3K oK 3K 3K 3k 3k 3k 3k sk 2k 3k 3k sk ok e e o b ke ok o sk o ke e s ek sk ke sk o sk ok ok ok ok ke ke ke ke sk ok ok

de: 1322 QUINCENAL(2022-07-01 - 2022-87-15)

Plantel:11204

CONALEP SILAO

FRANCISCO JAVIER LOPEZ SAUCEDO

Dees DIRECTOR DE PLANTEL "D" Y "E"
1603 SALARIO BASE

2518 COMPENSACION GARANTIZADA

2800 DESPENSA MANDOS MEDIOS

:ﬁm?ﬁﬁ?fZng'

2022,

visalne L.,

15.00 $ 4,128.50
$ 10,737.45
$  542.50

$ 15,408.45

000000080000

2735
2920
5045
6250
6251
6252
6253
6254

2514

SEGURO DE VIDA

SEG.IND. METLIFE DE MEX.
SEGURO DE RETIRO
I.S.P.T. A RETENER
SEG.SALUD T.ACTIVO
SEG.SALUD T.PENSIONADO
SEG.INVALIDEZ Y VIDA
S.SOCIALES Y CULT.
S.RET.CESANTIA AVZDA.
CUOTA SINDICAL LOCAL

TOTAL DE DEDUCCIONES :
NETO A PAGAR :

9224

SEG. DANOS FOVISSSTE
SEGURO DE VIDA
SEGURO DE RETIRO
1.5.P.T. A RETENER
SEG.SALUD T.ACTIVO
SEG.SALUD T.PENSIONADO
SEG.INVALIDEZ Y VIDA
S.SOCIALES Y CULT.
S.RET.CESANTIA AVZDA.
CRED. HIP. CRECIENTE
CUOTA SINDICAL LOCAL

TOTAL DE DEDUCCIONES :
NETO A PAGAR :

10600

DIAS NO TRABAJADOS ADVO
SEGURO DE VIDA

SEG.IND. METLIFE DE MEX.
SEGURO DE RETIRO
I.S.P.T. A RETENER
SEG.SALUD T.ACTIVO
SEG.SALUD T.PENSIONADO
SEG.INVALIDEZ Y VIDA
S.SOCIALES Y CULT.
S.RET.CESANTIA AVZDA.
PRESTAMOS ISSSTE

CUOTA SINDICAL LOCAL

TOTAL DE DEDUCCIONES :
NETO A PAGAR :

LOSF730731HGTPCRO5
12744

SEGURO DE VIDA

SEGURO DE RETIRO
I.S.P.T. A RETENER
SEG.SALUD T.ACTIVO
SEG.SALUD T.PENSIONADO
SEG.INVALIDEZ Y VIDA
S.SOCIALES Y CULT.
S.RET.CESANTIA AVZDA.

TOTAL DE DEDUCCIONES :
NETO A PAGAR :

HETL941116C88 No. Emp.:
92-II-I

*********#ttm#*#ttt*#*t*****t#***#tt***#*****#*t*t**t************tt***t#*****t#**

1322 QUINCENAL(2022-67-01 - 2022-87-15)
HETL941116HGTRRS@9

0266763

01/10/2016

$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$

$

02-II1-I

108.79
351.60
33.33
807.44
143.16
32.54
32.54
26.83
318.85
79.85

1,934.13
5,174.84

ok o s s stk o oK o R o ko s ke ok R s o ok sk R ok ol R KoK sk s R Rk o o ke ok ok ok
HEHA830216PP3 No. Emp.:

0259877

02/06/2014

95

A VU APLBPAPAABAN

04-1II-I

Emp. :

8.50
108.79
33.33
849.69
148.59
33.77
33.77
27.02
330.96
1,098.89
83.81

2,757.12
4,549.65

¥***************************#******l*l*******#****t***********************t*******#**

HIMK80G09A8LBO No.

08215099

16/10/2006

1.52 %

40/48

B AL PRABBBHAAS

26-1I-1

495.82
118.55
300.26
33.33
702.58
171.04
38.87
38.87
31.10
380.94
1,609.26
101.39

3,932.01
3,091.88

*t**#******#******************k*****#*********K****#*********
LOSF730731MP1 No. Emp.:

0282871

17/01/2022

$
$
$
$
$
$
$
$
$
$

122.62
33.33
2,625.28
113.53
25.80
25.80
20.64
252,87

3,219.87
12,188.58

(nm




*******#**************************#********#*************#*************#**********************************t*************

Plantel:11204 CONALEP SILAO de: 1322 QUINCENAL(2022-07-01 - 2022-07-15) MADB860495vV48 No. Emp.: 9241814

MARIA BLANCA MALAGON DIAZ MADB860405MGTLZLO2 95-II-1
CF34202 PROMOTOR CULTURAL Y DEPORTIVO 80098629142 12050 e1/12/2008
1ee3 SALARIO BASE 15.00 $ 4,157.34 1927 SEG. DANOS FOVISSSTE $ 8.50
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00e 2735 SEGURO DE VIDA $ 123.47
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2600 PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA $ 1,247.20 5045 I.S.P.T. A RETENER $ 1,068.63
2754 GUARDERIA $ 135.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 172.79
2766 PRIMA ANTIGUEDAD $ 972.82 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 39.25
2800 DESPENSA $ 612.90 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 39.25
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 31.40
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 384.66
80695 CRED. HIP. CRECIENTE 250 $ 1,247.20
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 102.60
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 8,466.79 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 3,250.99
NETO A PAGAR : $ 5,215.80@

*##***********#********************************#********#*****************************************#******************#**

Plantel:112e4 CONALEP SILAO de: 1322 QUINCENAL(2022-07-01 - 2022-07-15) MAVA8411622I9 No. Emp.: 8282455

ALEJANDRO MARTINEZ VILLANUEVA MAVA841102HMCRLL@S 02-II-1

CF18201 AUXILIAR DE SEGURIDAD 80218403824 9223 @1/12/2028
1ee3 SALARIO BASE 15.00 $ 3,662.98 2735 SEGURO DE VIDA $ 108.79
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.60 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 5045 I.S.P.T. A RETENER $ 723.56
2600 PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA $ 1,098.89 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 132.36
2680 ANTEOJOS O LENTES. $ 1,180.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 30.68
2680 ANTEOQJOS O LENTES. 2 $ 1,180.00 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 30.08
2680 ANTEQJOS O LENTES. 3 $ 1,180.e0 6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 24.06
2800 DESPENSA $ 612.00 6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 294.80
2865 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 73.26
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 10,256.30 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 1,450.32

NETO A PAGAR : $ 8,805.98

******************#************t***************#*****#******************#****#**#***********#**********************#**#*

Plantel:11204

CONALEP SILAO

: 1322 QUINCENAL(2022-07-901 - 2022-07-15)

MAVR700118T56 No. Emp.: ©066963

RUBEN MARTINEZ VARELA MAVR700118HGTRRBO8 15-II-I
CF33206 JEFE DE PROYECTO 809370812409 13251 16/07/199@
1003 SALARIO BASE 15.00 % 13,185.18 2735 SEGURO DE VIDA $ 391.60
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 5045 I.5.P.T. A RETENER $ 5,7@3.45
2600 PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA $ 3,955.55 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 396.91
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 31.00 $ 7,779.26 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 99.21
2800 DESPENSA $ 612.00 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 90.21
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 72.17
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 884.02
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 26,874.42 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 7,661.90
NETO A PAGAR : $ 19,212.52

Aok

Plantel:11204

ok ok ok ke ok e ke

CONALEP SILAO

#**********************************************************t********************************

de: 1322 QUINCENAL(2022-67-€1 - 2022-07-15) METR820925FS3 No. Emp.: 0282774

ROSARIO MENDEZ TORRES METR820925MBSNRSO3 15-II-I
CF33206 JEEE DE PROYECTO 20000000000 13545 91/11/2021
1003  SALARIO BASE 15.e0 $ 13,185.18 2735  SEGURO DE VIDA $  391.60
1602  DESARROLLO Y CAPACITACION $ 958.80 2928  SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2517  ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 5045  I.S.P.T. A RETENER $ 3,027.22
2680  PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA $ 1,977.78 6250  SEG.SALUD T.ACTIVO $  394.22
2680  ANTEOJOS O LENTES. $ 1,180.00 6251  SEG.SALUD T,PENSIONADO $ 89.59
2680  ANTEOJOS O LENTES. 2 $ 1,180.60 6252  SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 89.59
2680  ANTE0JOS O LENTES. 3 $ 1,188.00 6253  S.SOCIALES Y CULT. $ 71.68
2800  DESPENSA $ 612.88 6254  S.RET.CESANTIA AVZDA. $  878.83
2885  PREVISION MULTIPLE ¢  200.00
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 20,657.39 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 4,975.26
e $ 15,682.13

e

OPE

e

RADO!. .-
FAETA %
G 2022 s
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plantel:11204 CONALEP SILAO de: 1322 QUINCENAL(2022-@7-81 - 2022-07-15)  OISI799511DD8 No. Emp.: 9266527
ISMAEL OLIVO SANCHEZ 0ISI798511HHGLNS14 15-1II-1

CF33206 JEFE DE PROYECTO 80077972455 14315 01/03/2016

1003 SALARIO BASE 15.80 $ 13,185.18 1927 SEG. DANOS FOVISSSTE $ 8.50

1602 DESARROLLO Y CAPACITACION % 950.00 2735 SEGURO DE VIDA $ 391.60

2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33

2600 PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA $ 2,966.67 2949 ANTICIPO DE SALARIOS 2/13 $ 3,230.77

2680 ANTEOJ0S O LENTES. 4 1,180.00 5845 I.5.P.T. A RETENER $ 3,594.73

2689 ANTE0JOS O LENTES. 2 $ 1,180.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 396,91

2680 ANTEOJOS O LENTES. 3 $ 1,180.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO % 90.21

2766 PRIMA ANTIGUEDAD 6.00 $ 1,424.00 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA % 99.21

2800 DESPENSA % 612.00 6253 $.SOCIALES Y CULT. 3 72.17

2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 884.02

8095 CRED. HIP. CRECIENTE 96 $ 3,955.55

8135 PRESTAMOS ISSSTE 16/24 $ 1,833.91

TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 23,070.28 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 14,581.91

NETO A PAGAR : ¢ 8,488.37

e ol ok e ok ok ok ke ok ke ok ok ook ok ok *****#*************************************************t*****************#***********

Plantel:11204 CONALEP SILAO de: 1322 QUINCENAL(2022-87-@1 - 2022-07-15)  PELL798204HWS No. Emp.: 8250106
LUCIA PEREZ LARA PELL790204MNTRRCO5 04-II-I

501202 AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALE 80117915795 9228 16/06/2010

1003 SALARIO BASE i5.ee $ 3,991.70 1927 SEG. DANOS FOVISSSTE $ 8.50

1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 2735 SEGURO DE VIDA $ 118.55

2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33,33

2609 PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA $ 1,197.51 5045 I.5.P.T. A RETENER $ 999,01

2766 PRIMA ANTIGUEDAD 12.00 $ 862,21 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 165.11

2800 DESPENSA $ 612.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 37.52

2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 37.52

6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 30.02

6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 367.74

8095 CRED. HIP. CRECIENTE 218 $ 1,197.51

8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 97.08

TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 8,005.85 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 3,091.89

NETO A PAGAR : $ 4,913.96

*********************#*********************#*********¥¥¥ ¢ e ok ****************************#********************

Plantel:11204 CONALEP SILAO de: 1322 QUINCENAL(2022-87-01 - 2022-07-15) RARR710422AB6 No. Emp.: @167383
RAMON RAMIREZ RODRIGUEZ RARR710422HGTMDM@9 13-II-I

CF33204 SUBJEFE TECNICO ESPECIALISTA 80997165354 10192 16/09/1999

1003 SALARIO BASE 15.80 $ 8,551.33 2735 SEGURO DE VIDA $ 253.97

1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 2928 SEGURO DE RETIRO $ 33.33

2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 5045 I.5.P.T. A RETENER $ 2,892.12

2600 PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA $ 2,565.40 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 362.26

2766 PRIMA ANTIGUEDAD 22.00 $ 3,471.84 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 82.33

2808 DESPENSA $ 612.00 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 82.33

2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 65.87

6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 806.86

8135 PRESTAMOS ISSSTE 20/48 $ 3,513.83

TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 16,543.00 TOTAL DE DEDUCCIONES : 4 8,092.90

NETO A PAGAR : $ 8,450.10

***************#*##**********************************##********#*********k*******#******%***************t#**************

Plantel:11204 CONALEP SILAQ de: 1322 QUINCENAL(2022-07-81 - 2022-67-15)  RABR82©601BHI No. Emp.: 9266022
RODOLFO OSVALDO RAMIREZ BUENO RABR828601HGTMNDOS 15-II-1

CF33206 JEFE DE PROYECTO 80168261859 13543 01/82/2015

1003 SALARIO BASE 15.00 $ 13,185.18 2735 SEGURO DE VIDA 3 391.60

1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33

2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 5045 I.S.P.T. A RETENER $ 3,883.14

2600 PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA $ 3,955.55 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 396.91

2766 PRIMA ANTIGUEDAD 7.00 $ 1,661.33 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 99.21

2800 DESPENSA $ 612.00 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 99.21

2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6253 $.SOCIALES Y CULT. $ 72.17

B 6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 884.02

Torﬁéﬂp%;r@:.,, T'ao $ 20,756.49 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 5,841.59

; : R NETO A PAGAR : $ 14,914.90

vy g s
SR

.




****************************************t#****************t#****************************#*****#******#******************

Plantel:11204 CONALEP SILAO de: 1322 QUINCENAL(2022-087-01 - 2022-987-15) RAGJI8207054L2 No. Emp.: 0214799
JUAN ANTONIO RANGEL GOMEZ RAGJI820705HGTNMNOS 09-II-1
CF33203 TECNICO FINANCIERO 80048216610 9216 01/05/2005
1003 SALARIO BASE 15.00 $ 4,835.15 1003 DIAS NO TRABAJADOS ADVO e.12 % 40.29
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 1927 SEG. DANOS FOVISSSTE % 8.50
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 2735 SEGURO DE VIDA $ 143.60
2600 PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA $ 725.27 2737 SEG.IND. METLIFE DE MEX. $ 304.71
2680 ANTEQJOS O LENTES. $ 1,180.0@ 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2680 ANTE0QJOS O LENTES. 2 $ 1,180.00 5045 I.5.P.T. A RETENER $ 1,201.56
2680 ANTEOJOS O LENTES. 3 $ 1,180.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 205.28
268@ ANTEOJOS O LENTES. 4 $ 1,180.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 46.65
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 17.e8 $ 1,479.56 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA 3 46.65
2800 DESPENSA $ 612.00 6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 37.32
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 457.21
8095 CRED. HIP. CRECIENTE 95 % 1,450.54
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 126.29
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 13,714.41 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 4,101.93
NETO A PAGAR : $ 9,612.48

*************#****t**********#*****************************#**********************************************#*************

plantel:11204 CONALEP SILAO de: 1322 QUINCENAL(2022-07-01 - 2022-87-15) ROVL470314635 No. Emp.: 0214498
LUIS RUBEN ROA VEGA ROVL470314HGTXGSO9 05-1I-1

CF34202 PROMOTOR CULTURAL Y DEPORTIVO 80034733461 2655 01/11/2002
1003 SALARIO BASE .. .. 15.00 $ 4,157.34 2735 SEGURO DE VIDA $ 123.47
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION ' $ 950.00 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33,33
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 5045 I.5.P.T. A RETENER $ 1,164.54
26080 PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA $ 1,247.20 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 185.05
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 19.00 $ 1,421.81 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 42.06
2800 DESPENSA $ 612.e00 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 42.06
2805 PREVISION MULTIPLE e e $ :200.00 6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 33.65
I S 6254 §,RET.CESANTIA AVZDA. $ 412.16

s 8135 PRESTAMOS ISSSTE 21/48 $ 1,797.74

8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 111.58

TOTAL DE PERCEPCIONES : ¢ 8,780.78 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 3,945.64

NETO A PAGAR : ¢ 4,835.14

KokkEEEERREEE * **********************************************************************************##********
Plantel:11204 CONALEP SILAO de: 1322 QUINCENAL(2022-87-01 - 2022-87-15) ROTF64@526L74 No. Emp.: 8215442

FELIPE RODRIGUEZ TOVAR ROTF648526HGTDVLE7 06-II-1

CF19201 TUTOR ESCOLAR 80086401462 9217 01/11/2007
1003 SALARIO BASE 15.00 $ 4,324.39 2735 SEGURO DE VIDA % 128.43
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 5045 I.5.P.T. A RETENER $ 1,140.00
2600 PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA $ 1,297.32 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 180.51
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 14.00 $ 1,0689.75 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 41.03
2800 DESPENSA 3 612.00 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA % 41.03
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200,80 6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 32.82
6254 S,RET.CESANTIA AVZDA, $ 402.05

8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 108.28

TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 8,665.89 TOTAL DE DEDUCCIONES : 4 2,107.48

NETO A PAGAR : $ 6,558.41

#********#*********#*************************t#**********#***************************#*************************#********

Plantel:11204 CONALEP SILAO de: 1322 QUINCENAL(2822-97-01 - 2022-07-15) RORJ921122KS@ No. Emp.: 8276096
JARED RODULFO RODRIGUEZ ROR1921122HGTDDRE6 02-II-1
Se1201 ASISTENTE DE SERVICIOS BASICOS 80189224746 2513 @2/85/2017
1603 SALARIO BASE 15.90 $ 3,662.98 1927 SEG. DANOS FOVISSSTE 8.50

1602 DESARROLLO Y CAPACITACION

2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD

2600 PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA

2703 QUINQUENIO F

2766 PRIMA ANTIGUEDAD 5.00

950.00 2735 SEGURO DE VIDA
192.43 2920 SEGURO DE RETIRO
1,098.89 5645 I.5.P.T. A RETENER
3,086.40 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO 143.16

329.67 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO 32.54
2800 DESPENSA

$

$  108.79

$

$

$

$
612.08 6252  SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 32.54

2865  PREVISION MULTIPLE : $

$

$

$

$

$

33.33
1,466.69

4 0 4 BB

< 200.088 6253 S.SOCIALES Y CULT. 26.03

2850  CONDICIONES INSALUBRES; ‘::) 3.00 ”“Ezsg S.RET.CESANTIA AVZDA. 318.85
I !‘) 93  CRED. HIP. CRECIENTE 58
= v Taat B 2 _3

2 1,098.89
G CUOTA SINDICAL LOCAL 79.85

L

3,349.17

TOTAL DE pERCEpcxouEs§
! 6,846.20

F 37 TOTAL DE DEDUCCIONES :
' NETO A PAGAR :
202« ¢
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Plantel:11204 CONALEP SILAO de: 1322 QUINCENAL(2022-07-01 - 2022-07-15) VEOL90©828NMO No. Emp.: 0276135
LAURA LUCIA VELAZQUEZ OLMOS VEOL900828MGTLLRO4 02-II-I
CF18201 AUXILIAR DE SEGURIDAD 80189048558 9229 18/05/2017

. 1ee3 SALARIO BASE 15.00 $ 3,662.98 2735 SEGURO DE VIDA $ 108.79
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 2737 SEG.IND. METLIFE DE MEX. $ 263.85
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2600 PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA $ 1,098.89 5045 I.5.P.T. A RETENER $ 1,453.24
2680 ANTEQJOS O LENTES. $ 1,180.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 141.42
27e3 QUINQUENIO F $ 3,086.40 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 32.14
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 5.0 $% 329,67 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 32.14
2800 DESPENSA $ 612.80 6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 25.71
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 314,99
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 79.85

TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 11,312.37 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 2,484.66

NETO A PAGAR : $ 8,827.71
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AVISO DE DESCUENTO VIA NOMINA* Conalep

Guanajuato

NOMBRE DEL EMPLEADO: ISMAEL OLIVO SANCHEZ

NUMERO DE EMPLEADO: 0266527

FECHA DE ADEUDO: 30-05-2022

IMPORTE A DESCONTAR: $50,000.00

MOTIVO DEL DESCUENTO:

ANTICIPO DE SALARIO.

FECHA A PARTIR DE CUANDO SE APLICA EL DESCUENTO: 15-jun.-2022

INDICAR EL NUMERO DE QUINCENAS: 13

INDICAR EL IMPORTE POR QUINCENA: 3,230.77

1A. PARTE AGUINALDO 2022 8,000.00

QNA. INICIO 24

Firma de conformidad del empleado

Enterado <—_\

.,

\\\\“ k
\ ( 0 P
C.P. Miguel% elb{:-rénSféneg‘o Mtra. Alberto de la Luz Socofro Diosdado
Encargado de Despach ia Direccién Directt¥ General-—

de Administrac éﬁ

*NO APLICA PARA GASTOS POR COMPROBAR

Formato RH Actuallzacidn: 24-10-16




ESTADO DE CUENTA
NUMERO DE CLIENTE: 010298941

R.F.C. CEP991019RR6

BanBajio

SALDO INICIAL $ 4,907.10
DEPOSITOS § 640,050.05

$638,081.82

$0.00 $ 200.00 $6,675.33

RETIROS EN EFECTIVO  *COMISIONES OTROS CARGOS SALDO ACTUAL

“LAS COMISIONES NO INCLUYEN IVA, ESTE SE ENCUENTRA
REPRESENTADO EN LA COLUMNA "OTROS CARGOS"

ESTE DOCUMENTO ES UNA RE

'NUMERO DE CERTIFICADO
0000?00’0000594369086 )
0. DE SERIE DEL CERTIFICADD |
00001000000508680266
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i i
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CONTINUA EN LA SIGUIENTE PAGINA . ' ' PAGINA 2 DE 4

BANCO DEL BAJIO, S.A., INSTITUCION DE BANCA MULTIPLE RECIBE LAS CONSULTAS, RECLAMACIONES O ACLARAGIONES EN SU
UNIDAD ESPECIALIZADA DE ATENCIONAUSUARJGS UBICADA EN BLVD. MANUEL J. CLOUTHIER 402, COL. JARDINES DEL CAMPESTRE,
SUCURSALES U OFICINAS. EN EL CASO DENO OBTENER UNA RESPUESTA SATISFACTORIA. POBRAACUDIR ALACOMISION NACIONAL
PARA LA PROTECCION Y DEFENSA DE LOS USUARIOS DE SERVICIOS FINANCIEROS EN SU PAGINA DE INTERNET
WWW.CONDUSEF.GOB.MX O EN SU CENTRO DE ATENCION TELEFONICAEN EL D.F. Y AREAMETROPOLITANA AL 5340-0898 Y EL RESTO
DE LA REPUBLICA MEXICANA AL 800 999 80 80. SI AL REVISAR SU ESTADO DE CUENTA EXISTE ALGUNA INCONFORMIDAD, LE
AGRADECEREMOS NOS LO HAGA SABER DENTRO DE LOS PROXIMOS 90 DIAS NATURALES CONTADOS A PARTIR DELAFECHA DE LA
OPERACION O DELAFECHADE CORTE.
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PARA CONSULTA DE INFORMACION SCBRE COMISIONES-CON FINES INFORMATIVOS Y COMPARATIVOS FAVOR DE DIRIGIRSE A CONDUSEF www.condusef.gob.mx TEL. 860 339 80 80.
BANCO DEL BAJIO. S.A., INSTITUCION DE BANCA MULTIPLE. AV. MANUEL J. CLOUTHIER No. 402, COL. JARDINES DEL CAMPESTRE, C.P. 37126, LEON, GTC. CENTRO DE CONTACTO TEL. 477 710 469¢.

LA ?_{

ODUCCION NO AUTORIZADA DE ESTE COMPROBANTE CONSTITUYE UN GELITO EN LOS TERMINDS DE L4S DISPOSICIONES FISCALES. CONTRIBUYENTE AUTORIZADO PARA IMPRIMIR SUS PROPIOS COMPROBANTES FISCALES




Cifras Control

DIRECCION DE FINANZAS
TESORERIA GENERAL

https://serica.issste.gob.mx/Serica/sericaB/rpt/RptCifrasControlC...

QUINCENA DE
FACTURACION:

13

EJERCICIO DE2022

— FACTURACION:
. ISSSTE FECHA DE:
RECEPCION DE
NOMINA.08/07/2022
PROCESAMIENTO:08/07/2022
AUTORIZACION:
SISTEMA ELECTRONICO DE RECEPCION DE NOMINAS (SERENO)
CIFRAS DE CONTROL
ESTE DOCUMENTO NO ES UN COMPROBANTE DE PAGO
RAZON SOCIAL DE LA _
DEPENDENCIA O COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA, SILAO
ENTIDAD:
. CALLEY N
R.F.C. CEP991019RR6 DOMICILIO FISCAL.: No.: NORIA DE SOPENA S/N
SIGLAS: CONALEP COLONIA: SOPENA C.P.: 36119
RAMO: 11625 ENTIDAD: GUANAJUATO DELEGACION Y/O MUNICIPIO: GUANAJUATO
PAGADURIA: 11204
TIPO DE INCORPORACION AL ISSSTE: TOTAL: X PARCIAL:
TIPO DE NOMINA:
. EXTRA./ INCREMENTO DE CONVENIO DE No.
ORDINARIA: X COMP: SUELDOS: INCORPORACION  FOLIO: FECHA DE FIRMA
. PRIMER . % %
CANCELACIONES: PAGO: CANCELACIONES EIP: CUOTAS: 4500 APORTACIONES: 9.970
IMPORTE POR REGIMEN
DE
OUECIANES REPARTO ICAPFTALIZACI N
PRESTAMOS PERSONALES $ 11,157 61 $ 18,126.35
CREDITO ADICIONAL
$0.00 0.00
SRR EAENEE IMPORTE POR REGIMEN S EEHISEeT s
REPARTO _|CAPITALIZACION] SEGUROMEDICO NO $0.00 $0.00
SUELDO BASE $ 52,527 59 $367,423.39 DERECHOHABIENTES ‘ )
SUELDO BASE PERSONAL EVENTUAL $0.00 $0.00 CREDITO FOVISSSTE $4,146 52 $ 31,685.67
RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL $0.00 $0.00 L‘i"ri'sm ALIMENTICIA : g gg :g gg
ig:?;%)géoumm POR ANOS DE SERVICIOS EFECTIVOS T $1273856 RETARDOS s s
ACREDIT POR ANOS DE SERV EN LADOCENCIA Y AL OTRAS DEDCUCCIONES $32210.38 $108,561.37
PERSONAL ADMVO. DE LAS INSTITU DE EDUC, SUPERIOR $0.00 0,00 TOTAL DEDUCCIONES] $ 48,072.95] $ 158,951 .GZI
ACREDITACION POR TITULACION EN LA DOCENGCIA $0.00 $0.00
ACREDITACION AL PERSONAL DOCENTE POR ANOS DE
ESTUDIO DE LICENCIATURA $0.00 $0.00 TOTAL NETO{ § 81,604.67]  $ 344,991.44]
COMPENSACIONES ADICIONALES POR SERVICIOS
g $0.00 $189.00 —FoST -
ASIGNACIONES DOCENTES PEDAGOGICAS GENERICAS Y 0.
ESPECIFICAS 3000 5000 | NOMINA: _ INOMINAS| REPARTO|CAPITALIZACION
COMPENSACIONES AMEDICOS RESIDENTES $0.00 $000 O-ORDINARIA 1 38160467 $ 344,001 44
ASIG. ADIC. AL SUELDO, SOLO SE CONSIDERARA EL PAGO DE R — C-CANCELACIONES 0 . 5000 $0.00
LA COMPENSACION POR DESARROLLO Y CAPACITACION 350.00 $18.40000 O TRAORD. O ) £ "
COMPENSACION GARANTIZADA $0.00 $10,737.45 COMPLEM L S $0.00 $0.00
DESPENSA $5,508.00 $10,946.50 P-PRIMER PAGO 0 $0.00 $0.00
OTRAS PERCEPGIONES $ 38,057.34 $ 83,508.18 |INCREMENTO DE 0 $0.00 $0.00
TOTAL PERCEPCIONES]  $129,677.62]  $ 503,943.08] SUELDOS '
V-CANCELACIONES u p— i
EIP : :
TOTAL NETO{ 81,604.6?' $ 344,991 44|

ESTE DOCUMENTO NO ES UN COMPROBANTE DE PAGO

ldel

08/07/2022 08:32 a. m.




Factura

DIRECCION DE FINANZAS
TESORERIA GENERAL

1SSST

E

https://serica.issste.gob.mx/ Serica/sericaB/rpt/RptFacturaCAPDEP...

QUINCENA DE FACTURACION:13- 2022
FEGHA DE AUTORIZACION:
CLAVE APORTANTE ISSSTE: 26011037
REFERENCIA:

FECHA LIMITE DE PAGO: .

FACTURA DE LA DECLARACION DE OBLIGACION DE CONTRIBUCIONES DE SEGURIDAD

SOCIAL

ESTE DOCUMENTO NO ES UN COMPROBANTE DE PAGO

RAZON SOCIAL DE LA

DEPENDENCIA O COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA, SILAO
ENTIDAD:
RF.C. CEP991019RR6 DOMICILIO FISCAL: CAL'—,&“_ NORIA DE SOPENA S/N
SIGLAS: CONALEP COLONIA: SOPENA C.P.: 36119
RAMO: 11625 ENTIDAD: GUANAJUATO DELEGACION Y/O MUNICIPIO: GUANAJUATO
PAGADURIA: 11204
TIPO DE lNCORPORACIéN AL ISSSTE: TOTAL: X PARCIAL:
TIPO DE NOMINA:
. EXTRA./ INCREMENTO DE CONVENIO DE No.
ORDINARIA: X COMP: SUELDOS: INCORPORACION  FOLIO: FECHA DE FIRMA
. PRIMER ! % %
CANCELACIONES: pAGD; CANCELACIONES EIP: CUOTAS: 4500 APORTACIONES: 9.970
RESULTADO DEL CALCULO DE CUOTAS Y APORTACIONES
5 - —| CLAVE DE CLAVE DE ;
INTEGRACION DEL SUELDO BASICO COTIZABLE PARA CUOTAS: CONCEPTO: CONCEPTO REPARTO CoNCEPTo_CAPlTALlZAClON
DESCRIPCION DE LAPARTIDA ;
PART|D4 PRESUPUESTAL REPARTO [CAPITALIZACION] JCUOTAS:
77301 SUELDO BASE $ 52,627 59 S 367 423.39 igﬁdgg DESALUD 4 44004 $2156.85 112001 $10,84318
12201 SUELDO BASE PERSONAL EVENTUAL $0.00 000 o e D
17391 RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE saclo $G0 SENSIONALOS 1 21001 $40019 122001 $2,464.41
CARACTER SOCIAL :
PRIMA QUINQUENAL POR ARIOS DE SECURGDE 201001 $49019 202001 $2,464.41 .
13101 8 EFECTIVOS PRESTADOS s223469 . $1273656 g:;xg%zs\mm A0
ACREDIT. POR ANOS DE SERV.EN LA
13102 DOCENGIA Y AL PERSONAL ADMVO. DE LAS $0.00 $0.00 iﬁf%;iés s.ar0od $39217 302001 $1.871.55
INSTITU DE EDUC. SUPERIOR L B e
13401 Q%FEEE[,Z'ETS'ON POR TITULACION EN LA $0.00 $0.00 ARNZADAYVEJEZ 501001 $0.00 502001 $0.00
AGREDITACION AL PERSONAL DOCENTE PRESTAMOS 601001 $000 602001 $0.00
13402 L0 AROS DE ESTUDIO DE LICENGIATURA Hi0109 $0.00 Eﬁi?§“§§.¢N i, -
13407 COMPENSACIONES ADICIONALES POR $000 S TR 2 2001 #0000
SERVICIOS ESPECIALES : - I
ASIGNACIONES DOCENTES PEDAGOGICAS ORTACIONES:
13408 GENERICAS Y ESPECIFICAS $000 S0 e e 1
COMPENSACIONES AMEDICOS 1 1011 $463721 112011 § 28,468 51
13411 $0.00 $0.00 ACTIVOS
RESIDENTES SEGURO DE SALUD
ASIG. ADIC. AL SUELDO, SOLO SE e 121011 §45270 122011 $2779.32
CONSIDERARAEL PAGO DE LA
16403 {oMRENSACION POR DESARROLLO Y $10,350.00 $18,400.00 ﬁuEviEEgzD~5w X 201011 $39298 202011 $2412.57
CAPACITACION SERVICIOS
TOTAL BRUTO EBB,HZ.ZBI $ 398,750_9§| SOCIALES Y 301011 $314.41 302011 $1,930.12
CULTURALES
RIESGOS DE ]
ToTAL TOPADO {5 78,430.84] _$ 394,297.75 TRABAJO 401 S B
CESANTIAEN EDAD
501011 $000 502011 $0.00
INTEGRACION DEL SUELDO BASICO COTIZABLE PARA B
APORTACIONES: PERSONALES 601011 $0.00 602011 $0.00
DESCRIPCION DE LAPARTIDA ADMINISTRACION 001011 $0.00 002011 $0.00
PART]DA‘ PRESUPUESTAL REPARTO |CAPITALIZACION
71307  SUELDO BASE $ 52,527 59 T357 42350 TOTAL CUOTAS
12201 SUELDO BASE PERSONAL EVENTUAL $0.00 $0.00 $ 0,798.28] $ 56,229.11
COMPENSACIONES ADICIONALES POR APORTACIONES
13407 e s ESRECIALES $0.00 $189.00 0
ASIG. ADIC. AL SUELDO, SOLO SE
TEAiE CONSIDERARAEL PAGO DE LA & {6:45050 RESULTADO DE OTRAS PRESTACIONES:
COMPENSACION POR DESARROLLO Y 350.0 51840000 No.
e CAPACITAGION - DESCRIPCION DE PRESTACIONES | <0l IMPORTE:
p r- ™ A TAL BRUTOJS 62,877.59] _$ 386,012.39] PRESTAMOS PERSONALES o 32028306
s o Rt N n ; CREDITOS ADICIONALES SUPER ISSSTE 0 $0.00
' AL TOPADO [§ 5257759 S 386,012.39] SEGURO MEDICO NO DERECHOHABIENTES 0 $0.00
- F A ET A TOTAL OTRAS PRESTACIONES] $ 29,283.96]
s TOTAL APAGAR] $ 95,311.35]

_ZUAM

08/07/2022 08:32 a. m.



