CONALEP GUANAJUATO

03.08.2022 Reporte de Documento Contable U 1
08:56:58 JASANCHEZ-PRO-400
Sociedad: CEPT No. Documento: 19003508 Fecha Contab.: 15.07,2022 Creado por: JASANCHEZ 12.07.2022
Referencia; NOMINA ADMVA Texto Cabecera: QNA 14/2022 Debe/Haber: 420,276.00
Pos CT Div. Cta. Mayor Denominacion Ce.Co. Pos. Pre. Fondo Importe Deudor/Acreedor
001 40 2710 5111113000 SUELDOS BASE AL PERS CO174 1130 2522161010 149,437.45
002 40 2710 5113134000 COMPENSACIONES C0174 1340 2522161010 11,951.70
003 40 2710 5116171000 ESTIMULOS Co174 1710 2522161010 4,425.89
004 40 2710 5115154000 PRESTACIONES CONTRAC C0174 1540 2522161010 14,618.50
005 40 2710 5116171000 ESTIMULOS co174 1710 2522161010 33,898.12
006 40 2710 5114141000 APORTACIONES DE SEGU co174 1410 2522161010 17.461.40
007 40 2710 5114142000 APORT. VIVIENDA C0174 1420 2522161010 8,756.97
008 40 2710 5114143000 APORT. 8. RETIRO. C0174 1430 2522161010 9,063.47
009 40 2710 5115154000 PRESTACIONES CONTRAC C0174 1540 2522161010 4.600.00
010 40 2710 5115154000 PRESTACIONES CONTRAC Co174 1540 2522161010 21,850.00
011 40 2710 5115154000 PRESTACIONES CONTRAC C0174 1540 2522161010 135.00
012 40 2710 3115159000 OTRAS PRESTACIONES S C0174 1590 2522161010 252.00
013 50 2710 2117101003 ISR SALARIOS POR PAG DUMMY DUMMY 34,340.06
014 50 2710 2117904001 ASEGURADORAS VIDA DUMMY DUMMY 799.92
015 50 2710 2117901003 COUTAS SINDICALES DUMMY DUMMY 1,733.81
016 50 2710 2117910001 VIVIENDA DUMMY DUMMY 8.756.97
017 50 2710 2111401005 SAR 2% ASOCIADA 9,063.47
018 50 2710 2117904001 ASEGURADORAS VIDA DUMMY DUMMY 4.438.25 ETE .
019 50 2710 2117904001 ASEGURADORAS VIDA DUMMY DUMMY 59.50 ol 3
020 50 2710 2117910002 CRED. IHIP. FOVISSSTE DUMMY DUMMY 12,114.32
021 50 2710 2111401002 APORTACION PATRONAL ASOCIADA 17,461.40
022 50 2710 2111401007 SERVICIO MEDICO 2.75 2 ASOCIADA 5,300.38
023 50 2710 2111401006 FONDO DE PENSIONES 5 ASOCIADA 1,204.64
024 50 2710 2111401007 SERVICIO MEDICO 2.75 ASOCIADA 1,204.64
025 50 2710 2111401006 FONDO DE PENSIONES 5 ASOCIADA 963.72
026 50 2710 2111401005 SAR 2% ASOCIADA 11,805.30
027. 50 2710 2117911003 ISSSTE PRESTAMOS DUMMY DUMMY 21,745.28
028 50 2710 2119905020 APOYQS INSTITUCIONAL DUMMY DUMMY 1,633.34
029 50 2710 1112104068 HSBC 4056855794 PENJ BANCO 143,825.50 —
030 40 2710 2111101001 SUELDOS POR PAGAR DUMMY DUMMY 143,825.50
031 50 2710 2111101001 SUELDOS POR PAGAR DUMMY DUMMY 143,825.50
Observaciones:
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C.P. MARIA GUADALUPE NAVARRO NAVARRO P CHEZ ARREDONDO LIC. JOSE RAMO UILAR BLANCO

DIRECTOR DEL PLAN' EINCONALEP PENJAMO

ASISTENTE DE SERVICIOS BASICOS




VALIDACION-plantel 11174 _1422.txt
COLEGTO DE EDUCACION PROFESIONAL TECMICA DEL ESTADO DE GUANAJUAT is-HUMA Version

NOMINA CORRESPONDIENTE AL PAGO DE LA QUINCENA 1422 QUINCENAL(20822-87-16 - 2022-07-31) ADMINISTRATIVO Emitido el: 12/87/22

s R OR OROR RO R S S R R R KRR KRR R KRR R E R REGUMEN POR PLANTEL ket st s ootk fe s ok o ok 3kt o SR ok o oK SR oK 0k

CONALEP PENJAMO is-HUMA  Versidn 5.10 Fecha del Reporte 12/07/22
Acumulado del Plantel 11174 GUANAJUATO 1422 QUINCENAL(2022-07-16 - 2822-87-31)
Total de Empleados: 24
Clave  Percepciones Importes Clave Deducciones Importes
lge3 SALARIO BASE $  149,437.45 1927 SEG. DANOS FOVISSSTE % 55.560
1682 DESARROLLO ¥ CAPACITACION $ 21,850.00 2735 SEGURO DE VIDA $ 4,438.25
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD 3 4,425.89 2928 SEGURO DE RETIRO $ 799.92
2518 COMPENSACION GARANTTIZADA $ 11,951.7¢ 2968 FONDO DE AHORRQ MM $ 1,633.34
2754 GUARDERIA 3 135.00 5045 I.S.P.T. A RETENER $ 34,340.86
2766 PRIMA ANTIGUEDAD $  33,898.12 6258 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 5,300.38
2800 DESPENSA $ 14,076.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 1,204.64
2800 DESPENSA MANDOS MEDTOS $ 542.50 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 1,204.64
2805 PREVISION MULTIPLE $ 4,600.00 6253 S.SOCIALES ¥ CULT. $ 963.72
2858 CONDICIONES INSALUBRES $ 252.00 6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 11,8085.3@
8@95 CRED. HIP. CRECIENTE $  12,114.32
8135 PRESTAMOS ISSSTE $ 21,745.28
8523 CUOTA STNDICAL LOCAL $ 1,733.81
TOTAL DE PERCEPCIOMNES : $ 241,168.66 TOTAL DE DEDUCCIOMES : $ 97,343.16
NETO A PAGAR : $ 143,825.50
Mas: i .
8135 PRESTAMOS ISSSTE: $21,745.28 B
© APORTACION TSSSTE: $0.00
Menos:

2754 GUARDERIA: $135.00
REMESA A ENVIAR: $165,435.78

Nota responsiva:

Se hace constar que la informacion contenida en esta némina administrativa incluye las incidencias que fueron solicitadas previamente,
por medic los formatos de ausentismos y prestaciones o que se aplican de forma automdtica en apego al manual de prestaciones vigente,
asi mismo se precisa que las deduccicnes se encuentran calculadas conforme a Ley.

FONDO IMPORTE NETO (+)PENSION ALIMENTICIA (=) TOTAL A DEPOSITAR

Federal 143,825.50 9.00 143,825.58

Estatal @.008 0.08 8.98

Burbuja 8.00 0.00 8.08

Ingresos Propios 9.00 Q.00 0.00

TOTALES 143,825.50 0.00 143,825.58

Elaboro Valido Autorizdé

C.P. Rodolfo Osvaldo Ramirez Bueno C.P. José Alfre Arredondo C.P. José nchez_Arredondo

Jefe de Noémina Administrativa Jefe de Servi istrativos del Plantel Jefe de strativos del Plantel
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plantel_11174_1422.txt
COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE GUANAJUAT
is-HUMA

Version
NOMINA CORRESPONDIENTE AL PAGO DE LA QUINCENA 1422 QUINCENAL (2622-87-16 - 2022-87-31) =

ADMINISTRATIVO
Emitido el: 12/e7/22
k***T*&#***M***t*****#**************************************************************t**t*****t*********&*t*#***#**#
NOMBRE DEL EMPLEADO CURP NIVEL
PUESTO NO. SEG. SOC. PLAZA INGRE S s
CVE PERCEPCIONES UNI. TIMPORTES CVE DEDUCCIONES IMPORTES

**t:k****'0=*****x**************************************************46***********Jﬂ**t*****—‘t*****»F**ik*******************

Plantel:11174 CONALEP PENJAMO  de: 1422 QUINCENAL(2622-67-16 - 2022-87-31)  AUBR8GG428EH1 No. Emp.: 6250724

JOSE RAMON AGUILAR BLANCO AUBR862428HGTGLME3 27-II-1

Degd DIRECTOR DE PLANTEL "B" Y "C" 80148666284 12663 16/04/2018

1083  SALARIO BASE 15.2@ $ 4,381.72 1927  SEG. DANOS FOVISSSTE 3 8.58

2518 COMPENSACION GARANTIZADA $ 11,951.76 2735  SEGURO DE VIDA $  130.14

2808 DESPENSA MANDCS MEDTOS $  542.58 2928  SEGURO DE RETIRO s 3333\ | s
2968 FONDO DE AHORRO MM $ 1,633.34 \ *\Cﬁ\/f
5045  I.5.P.T. A RETENER $ 2,043.80 \ \/\k
6258  SEG.SALUD T.ACTIVO $  120.50 )
6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 27.39 /A0
6252 . SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 27.39 7
6253 S5.SOCIALES Y CULT. $ 21,91 /\
6254  S.RET.CESANTIA AVZDA. $  208.38 )/ >
8895  CRED. HIP. CRECIENTE 176 3 1,314.851 //

TOTAL DE PERCEPCICNES : $ 16,875.92 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ /

S/
5,529.23/4 i

4

NETO A PAGAR : % 10,346.64
*i‘%':kt**i‘***-&**=kx****************************#*****************t*#******x****l«*********t**********************t******t#*#

Plantel:11174 CONALEP PENJAMO de: 1422 QUINCENAL(2622-87-16 - 2022-97-31) AABC726527RLE6 No. Emp.: @187466
CARLOS ALVARADO BARRIOS AABC720527HGTLRR@3 87-II-I
CFo4ze1 SECRETARIA "B" 80937286476 8679 16/@82/1992
1883 SALARIO BASE 15.80 $ 4,493.32 1927 SEG. DANQS FOVISSSTE $
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 95@.¢2e 2735 SEGURC DE VIDA $
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD 3 152.43 2928 SEGURO DE RETIRO %
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 30.00 $ 2,651.05 5045 I.S5.P.T. A RETENER b3
2800 DESPENSA $ 612.68 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $
2865 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA %
6253 S.SOCIALES Y CULT. %
5254 S.RET.CESANTIA AVZDA. %
8095 CRED. HIP. CRECIENTE 395 %
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $
TOTAL DE PERCEPCICONES : $ 9,0898.81 TOTAL DE DEDUCCIONES : $
NETO A PAGAR : $ 5,577.33
**&A*m********************************#*******t*******t*********x***************m****i**************t*********x*#***wﬂ**
Plantel:11174 CONALEP PENJAMO de: 1422 QUINCENAL(2622-87-16 - 2822-87-31) AARC951029UG2 No. Emp.: 9282279
CARLOS ALBERTO ALVARADO RODRIGUEZ AARC951029HGTLDRES 82-II-T
CF182e1 AUXILIAR DE SEGURIDAD 80219536062 8@s3 17/83/2028
1lee3 SALARIC BASE 15.80 $ 3,662.98 2735 SEGURO DE VIDA % 108.79
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.60 2920 SEGURO DE RETIRO 3 33.33
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 5045 I.S.P.T. A RETENER % 585.86
2800 DESPENSA $ 612.60 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 132.36
2805 PREVISION MULTIPLE % 200.e0 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO % 30.e8
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA % 30.68
6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 24.66
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA, $ 294.80
8135 PRESTAMOS ISSSTE 24/36 % 888.55
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 73.26
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 5,617.41 TOTAL DE DEDUCCIONES : % 2,121.11
NETO A PAGAR : $ 3,496.30
***w****x***w***&****************************«**#**************************************xx*********#******t*****k***&****
Plantel:11174 CONALEP PENJAMO de: 1422 QUINCENAL(2022-87-156 - 2022-87-31) CEVT8489308Q37 No. Emp.: 0282233
TERESA CERVANTES VAZQUEZ CEVT840930MGTRZROS 92-1II-1
selzel ASISTENTE DE SERVICIOS BASICOS 80188462800 8681 @2/83/2020
1083 SALARIO BASE 15.08 $ 3,662.98 2735 SEGURO DE VIDA 3 108.79 N ™y
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION % 950.08 2929 SEGURO DE RETIRO $ 33.33 \QESI\
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 5845 I.5.P.T. A RETENER % 514.92 O
2800 DESPENSA $ 612.00 6259 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 134.@9 TN v
28es PREVISION MULTIPLE $ 260.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO % 36.47 ; n\aj'
2850 CONDICIONES INSALUBRES $ 63.00 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA % 3@.47 \ pa Y
6253 S.SOCIALES Y CULT. % 24.38 \\L£://
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. 3 298.65 e
8135 PRESTAMOS ISSSTE 25/32 § 1,251.47
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL 3 73.26,
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 5,688.41 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 2,499.83
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plantel_11174_1422.txt

NETO A PAGAR : $ 3,180.58
*x****mw*****mx**********w*******t***x$*******x***********************x*$***$**x**xx*******xx**$************a*******xme-
Plantel:11174 CONALEP PENJAMO de: 1422 QUINCENAL(2822-87-16 - 2822-97-31) CELM960313G89 No. Emp.: 8266242
MAYRA FRANCISCA CERVANTES LOPEZ CELM968313MGTRPYB9 @5-II-1
AB3202 SECRETARIA "C" 80159623438 8a8e ©1/68/2015
1ga3 SALARIO BASE 15.8@ $ 4,157.34 1927 SEG. DANOS FOVISSSTE $ 8.58
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 2735 SEGURO DE VIDA % 123.47
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 2926 SEGURO DE RETIRO $ 33.34
2754 GUARDERIA $ 135.00 5045 I.S.P.T. A RETEMER $ 671.25
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 6.0 % 448.99 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 158.3@
2808 DESPENSA 3 612.80 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO % 35.98
2805 PREVISION MULTIPLE % 200.00€ 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA 3 35.98
6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 28.78
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 352.58
8095 CRED. HIP. CRECIENTE 9@ § 1,247.20
8135 PRESTAMOS ISSSTE 13/24 $ 1,594.e7
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 92.13
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 6,695.76 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 4,381.57
NETO A PAGAR : $ 2,314.19
*V******x**t***xk#********#************x********t**x***x**x**********************************x**g**s**w***t***wmmzt*****
Plantel:11174 CONALEP PENJAMO de: 1422 QUINCENAL(2822-67-16 - 2822-07-31) CIRR686285UY3 No. Emp.: 0276164
ROSALBA CHICO RAZO CIRR6882@5MGTHZSE1 15-II-I
CF33206 JEFE DE PROYECTO 86866855093 135ee e1/06/2017
1ee3 SALARIO BASE 15.8@ $ 13,185.18 1927 SEG. DANOS FOVISSSTE % 8.50
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 2735 SEGURO DE VIDA $ 391.60
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 2920 SEGURO DE RETIRC % 33.33
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 5.8 $ 1,186.67 5845 I.5.P.T. A RETENER %
2800 DESPENSA % 612.08 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO 3
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA 3
6253 S.SOCIALES Y CULT. $
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $
8095 CRED. HIP. CRECIENTE 38 $
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 16,326.28 TOTAL DE DEDUCCIONES : $
NETO A PAGAR : $
J-fa(r**ariﬁ*>k*t***)it**************)l!********i***********-‘K**********l‘-******************’k*************#****N:***s****ﬂi#
Plantel:11174 CONALEP PENJAMO de: 1422 QUINCENAL(2822-07-16 - 2822-87-31) COCM718215JF9 No. Emp.:
MARIO COBIAN CAMACHO COCM718215HMNBMRES i5-II-1
CF33206 JEFE DE PROYECTO 80017134448 13501 81/11/1997
1803 SALARIO BASE 15.e@ $ 13,185.18 2735 SEGURO DE VIDA %
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 2920 SEGURO DE RETIRQ %
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 5845 I.5.P.T. A RETENER %
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 24.80 $ 5,959.7@ 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $
2800 DESPENSA $ 612.80 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO %
2865 PREVISION MULTIPLE % 200.00 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA %
6253 S.SOCIALES Y CULT. $
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $
8135 PRESTAMOS ISSSTE 36/48 %
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 21,099.31 TOTAL DE DEDUCCIONES : $

NETO A PAGAR :

‘FY'*ir:’ﬂ*****’.l‘*************8****-‘k***********************’!‘************************1*****************%*********** £

Plantel:11174 CONALEP PENJAMO  de: 1422 QUINCENAL(2022-87-16 - 2022-67-31) EICC746626328 No. Emp.: 8266721
CLAUDIA ELIZARRARAS CERVANTES EICC748626MGTLRLE2 95-TT-T
263263 SECRETARIA "C” 20167418930 3078 16/69/2816
1663 SALARIO BASE 15.88 $ 4,157.34 2735  SEGURO DE VIDA $  123.47
1662  DESARROLLO Y CAPACITACION $  950.66 2920  SEGURO DE RETIRD 3 33.33 -~
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 5845  I.S.P.T. A RETENER $  655.27 .
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 5.8 $  374.16 6250  SEG.SALUD T.ACTIVO $  156.24 11
2360 DESPENSA $  612.86 6251  SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 35.51
2865  PREVISION MULTIPLE $  200.88 6252  SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 35.51
6253  S.SOCIALES Y CULT. $ 28.41
6254  S.RET.CESANTIA AVZDA. $  347.99
8523  CUOTA SINDICAL LOCAL $ 90.63
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 6,485.93 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 1,506.36
NETO A PAGAR : $ 4,979.57
k*xt********t********t*************#*************#**************************************************************W*******
Plantel:11174 CONALEP PENJAMO  de: 1422 QUINCENAL(2622-87-16 - 2622-07-31) EIVCBS18@5GF2 No. Emp.: 0258563
CARLOS ELIZARRARAS VARGAS EIVC851865HGTLRRET 15-11-1 g
CF33206 JEFE DE PROYECTO 80168537863 14311 16/88/2013 i y

10e3 SALARIO BASE 15.80 $ 13,185.18 2735 SEGURO DE VIDA

1682 DESARROLLO Y CAPACITACION 956.086 2920 SEGURO DE RETIRO

2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD 192.43 5845 I.S.P.T. A RETENER

2766 PRIMA ANTIGUEDAD 8.00 1,898.67 6259 SEG.SALUD T.ACTIVOQ

2808 DESPENSA 612.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO

2865 PREVISION MULTIPLE 200.e0 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA
6253 S.SOCIALES Y CULT.
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA.
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plantel_11174 1422.txt
8135 PRESTAMOS ISSSTE
TOTAL DE DEDUCCIONES :

27/48

TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 17,038.28

NETO A PAGAR :

wr*rm**x**k***x*****r****x*********************xt*********x******3************##******#*********ax*t******x*

Plantel:11174 CONALEP PENJAMO de: 1422 QUINCENAL(2022-87-16 - 2822-97-31) GUZA720514FG4 No. E

ALEJANDRA GUTIERREZ ZAVALA GUZA726514MDFTVLOG e9-II-I

CF33283 TECNICO FINANCIERO 80947292126 8eo1

lee3 SALARIO BASE 15.e@ $ 4,835.15 1927 SEG. DANQS FOVISSSTE

1682 DESARROLLO Y CAPACITACION % 950.00 2735 SEGURO DE VIDA

2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 2920 SEGURO DE RETIRO

2766 PRIMA ANTIGUEDAD 31.0e $ 2,852.74 5845 I.5.P.T. A RETENER

2800 DESPENSA $ 612.0@ 625 SEG.SALUD T.ACTIVO

2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA
6253 S.SOCIALES Y CULT.
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA.
8095 CRED. HIP. CRECIENTE 310
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL

TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 9,642.32 TOTAL DE DEDUCCIONES :

NETO A PAGAR :

*J’»‘oﬁ*$***av***#***-‘!C**************i********3**************#********************lli**************Jﬁ**********ﬂ****

Plantel:11174 CONALEP PENJAMO de: 1422 QUINCENAL(2022-97-16 - 2922-87-31) GUFA97@324RF4 No. E

ADRIANA ANGELICA GUTIERREZ FLORES GUFA978324MGTTLDBE @2-II-1

Se12e1 ASISTENTE DE SERVICIOS BASICOS 80199720915 3889

lee3 SALARIO BASE 15.8@ $ 3,662.98 2735 SEGURO DE VIDA

1602 DESARROLLO ¥ CAPACITACION $ 950.00 2928 SEGURO DE RETIRO

2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 5e45 I.5.P.T. A RETENER

2800 DESPENSA 3 612.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO

2885 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO

2850 CONDICIONES INSALUBRES 3 63.00 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA
6253 S.SOCIALES Y CULT.
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA.
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL

TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 5,680.41 TOTAL DE DEDUCCIONES :

NETO A PAGAR :

*ik7#*ﬂ:\":**t********X**************#-*!K**********k**********?******#*******************—'k************ik*****nﬂ**x**

Plantel:11174 CONALEP PENJAMO de: 1422 QUINCENAL (2022-07-16 - 20822-07-31) GUZL770781FT7 No. E
LETICIA GUTIERREZ ZAVALA GUZL778701MMCTVTES 84-TI-T
501202 AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALE 86977721895 8@82
1203 SALARIO BASE 15.e8 $ 3,991.7@ 2735 SEGURQO DE VIDA
1682 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 2920 SEGURO DE RETIRO
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 5045 I.S5.P.T. A RETENER
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 5.0 % 359.25 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO
2800 DESPENSA $ 612.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA
6253 5.SOCIALES Y CULT.
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA.
8135 PRESTAMOS ISSSTE 28/36
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 6,305.38 TOTAL DE DEDUCCIOMES :

NETC A PAGAR :
*t**t******i********8*************t***********************x**a**#***********l**************************z**t*

Plantel:11174 CONALEP PENJAMO de: 1422 QUINCENAL(2022-87-156 - 2022-87-31) HEM]92041482A No. E

JENNIFER EVELIA HERNANDEZ MEZA HEMJ920414MGTRZN14 13-II-I

CF332e4 SUBJEFE TECNICO ESPECIALISTA 80239278213 2591

1003 SALARIO BASE 15.60 $ 8,551.33 2735 SEGURC DE VIDA

16€2 DESARROLLO Y CAPACITACION % 95e.ee 2928 SEGURC DE RETIRO

2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD % 192.43 5e45 I.5.P.T. A RETENER

2800 DESPENSA $ 612.00 6258 SEG.SALUD T.ACTIVO

2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA
6253 S.SOCTALES Y CULT.
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA.

TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 18,505.76 TOTAL DE DEDUCCIONES :

NETO A PAGAR :

***#***s*******m********x*********t***#***t**mx***t***********************************************#***&x****

Plantel:11174 CONALEP PENJAMO de: 1422 QUINCENAL(2022-87-16 - 2022-087-31) LILB720207HV3 No. E

BLANCA ESTELA LINARES LOMELI LILB726287MGTNMLB2 09-II-I

CF33202 TECNICO EN CONTABILIDAD 80947294601 8087

lee3 SALARIO BASE 15.0@ $ 4,835.15 2735 SEGURO DE VIDA

1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 95e.00 2920 SEGURO DE RETIRO

2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 5045 I.5.P.T. A RETENER

2766 PRIMA ANTIGUEDAD 31.88 $ 2,852.74 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO

2808 DESPENSA $ 612.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO

2805 PREVISION MULTIPLE $ 2@6.00 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA
6253 S.SOCTIALES Y CULT.
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA.

@G‘"\(G ’e '%U“\r\&(é's 5 N Pégina 3
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8523  CUOTA SINDICAL LOCAL $  153.76
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 9,642.32 TOTAL DE DEDUCCIONES : £ 2,599.19
NETO A PAGAR : $ 7,843.13
*6***-**ii**-**********-ﬂ****t’-**************"s****’**************18********‘**********?*************#3******k*******************
Plantel:11174 CONALEP PENJAMO  de: 1422 QUINCENAL(2022-07-16 - 2022-87-31)  MATC740603B8G5 No. Emp.: 9276449
CLAUDTA MAGARA TAFOYA MATC740668MGTGFLAS @4-11-1
561202 AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALE 86187463738 8097 16/62/2018
1883  SALARIO BASE 15.88 $ 3,991.76 2735  SEGURO DE VIDA $  118.55
1682  DESARROLLO ¥ CAPACITACION $  956.80 2920  SEGURO DE RETIRO $ 33.33 /’///
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $  1%2.43 5845  I.S.P.T. A RETENER $  550.@0 <:><§\ .
2868  DESPENSA $  612.88 6250  SEG.SALUD T.ACTIVO $  141.40 pred
2885  PREVISION MULTIPLE $  200.80 6251  SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 32.14 r A
6252 SEG.INVALIDEZ ¥ VIDA $ 32.14 )} rguﬁ#@
6253  S.SOCIALES Y CULT. $ 25.71 \ . T’r k&
6254  S.RET.CESANTIA AVZDA. $  314.93 M
8523  CUOTA SINDICAL LOCAL 3$ 79.83
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 5,946.13 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 1,328.03
NETO A PAGAR : $ 4,518.18
***-r**1J’—*x**********4!***:k:«**I:*********************************#*****************Jk*****—‘I’**‘8****?F******k**********l******ﬂ
Plantel:11174 CONALEP PENJAMO  de: 1422 QUINCENAL(2622-87-16 - 2022-07-31) MARME485879G7 No. Emp.: 8161622
MARTIN MAGANA RIVERA MARMG4@567HGTGVRE2 15-11-T
CF33206 JEFE DE PROYECTO 80836442717 14318 16/01/1999 7
1003 SALARIO BASE’ 15.60 $ 13,185.18 2735 SEGURO DE VIDA % 391.60
1682  DESARROLLO ¥ CAPACITACION $  950.8@ 2920  SEGURO DE RETIRO 3 33.33
2517  ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43  s@45  I.S.P.T. A RETENER $ 3,817.14
2766  PRIMA ANTIGUEDAD 23.88 § 5,656.44 6250  SEG.SALUD T.ACTIVO $  396.91
2888  DESPENSA $  612.88 6251  SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 99.21
2885  PREVISION MULTIPLE $  200.80 6252  SEG.INVALIDEZ Y VIDA % 90.21
6253 S.SOCIALES Y CULT. 3 7247
6254  S.RET.CESANTIA AVZDA. $  884.82
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 28,796.05 TOTAL DE DEDUCCIONES : 4 5,775.59
NETO A PAGAR : $ 15,020.46
sk***********x*************?****t***x******#*xﬂ*#i****************************-ﬁ*****#*****x**t**:H:*?**ﬂc***x**&*****t*****
Plantel:11174 CONALEP PENJAMO  de: 1422 QUINCENAL(2822-87-16 - 2022-87-31) MAAGBSES1ST71 No. Emp.: 0266989
GREGORIA MAGANA AYALA MAAGB8B91SMGTGYROE 84-TI-I
591282 AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALE 86188859591 8092 16/081/2017
1603  SALARIO BASE 15.86 $ 3,991.78 2735  SEGURO DE VIDA $
1682  DESARROLLO Y CAPACITACION $  958.88 29286  SEGURO DE RETIRO $
2517  ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $  192.43 5845  I.S.P.T. A RETENER $
2766  PRIMA ANTIGUEDAD 5.6 $  359.25 6256  SEG.SALUD T.ACTIVO 3
2808  DESPENSA $  512.88 6251  SEG.SALUD T.PENSIONADO 3
2885  PREVISION MULTIPLE $  280.80 6252  SEG.INVALIDEZ Y VIDA 3
6253 S.SOCIALES Y CULT. $
6254  S.RET.CESANTIA AVZDA. $
8523  CUOTA SINDICAL LOCAL $ ;
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 6,305.38 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 1,440.08 - 7
NETO A PAGAR : $ 4,865.30
* ‘rf*’1?***3***1*******:kt****3:********!kir*******#*****lk*****************x***************:«*ﬁf:k**********#*#%**t**x*********x*
Plantel:11174 CONALEP PENJAMC ~ de: 1422 QUINCENAL(2622-07-16 - 2022-87-31) MAZC65@708TUL Ne. Emp.: 9167178
MARTA CARMEN MAQUEDA ZARATE MAZC656798MGTQRROL @7-II-I
CF21202 ASISTENTE ESCOLAR Y SOCIAL 80866520598 81e0 16/04/1994
1803 SALARIO BASE 15.96 $ 4,493.32 1927  SEG. DANOS FOVISSSTE 3 8.50
1662  DESARROLLO Y CAPACITACION $  950.68 2735  SEGURO DE VIDA $  133.45
2517  ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $  192.43 2928  SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2766  PRIMA ANTIGUEDAD 28.8@ $ 2,444.36 5845  I.S.P.T. A RETENER $ 1,169.23 Nmomemmn -
2880  DESPENSA $  612.88 6258  SEG.SALUD T.ACTIVO $  222.41
2885  PREVISION MULTIPLE §  200.88 6251  SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 56.55
6252  SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 50.55 :
6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 40.44 4??
6254  S.RET.CESANTIA AVZDA. $  495.37 T i
8895  CRED. HIP. CRECIENTE 372§ 1,347.99 EJ}éV#”/
8135  PRESTAMOS ISSSTE 41/48 $ 2,893.75 ‘
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $  138.75
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 8,892.11 TOTAL DE DEDUCCIONES : 4 5,784.32
NETO A PAGAR : $ 3,107.79
* % )k*****'k******-ir****!UK***ﬁ(*************:t*******#*************************************t*******91:-‘3*****t****xk********:k****
Plantel:11174 CONALEP PENJAMO  de: 1422 QUINCENAL(2622-87-16 - 2022-87-31) MAZC781203898 No. Emp.: 82656268
CARLOS MAQUEDA ZARATE MAZC781283HGTQRRE6 86-II-1
CF19201 TUTOR ESCOLAR 80157830469 8698 91/08/2015
1863  SALARIO BASE 15.90 $ 4,324.3¢ 2735  SEGURO DE VIDA $  128.43
1682  DESARROLLO Y CAPACITACTON $  950.86 2020  SEGURO DE RETIRO g 33.33
2517  ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $  192.43 5845  I.S.P.T. A RETENER §  710.79
2766  PRIMA ANTIGUEDAD 6.8 $  467.83 6250  SEG.SALUD T.ACTIVO $  163.39
280@  DESPENSA $  612.80 6251  SEG.SALUD T.PENSIONADO % 37.13
2895  PREVISION MULTIPLE $  208.80 6252  SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 37.13
6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 29.71
6254  S.RET.CESANTIA AVZDA. $  383.91
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8135 PRESTAMOS ISSSTE 28/24
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 6,745.85 TOTAL DE DEDUCCIOMES :
NETC A PAGAR :

rxnxm***k******x*x***************************x***********x*****************#**************$$$*****$**#****$*

Plantel:11174 CONALEP PENJAMO de: 1422 QUINCENAL(2822-87-16 - 2822-97-31) MEGME88269QU7 No. E

MARTHA SUSANA MEDEL GUZMAN MEGM680289MGTDZRES ©5-II-I
AB3202 SECRETARIA “C" 800936830885 8076
1683 SALARIO BASE 15.80 $ 4,157.34 2735 SEGURO DE VIDA
16082 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 956.80 2920 SEGURQ DE RETIRO
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 182.43 5845 I.S.P.T. A RETENER
2766 PRIMA ANTIGUEDAD .08 % 448 .99 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO
2860 DESPENSA $ 612.08 6251 SEG.SALUD T.PENSICNADO
2885 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA
6253 S.SOCIALES Y CULT.
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA.
. 8523 CUOTA SINDICAL LOCAL
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 6,5608.76 TOTAL DE DEDUCCIONES :

NETO A PAGAR :

*k?*0!)?'*****************1‘****#*#*Iﬂk********t*******4’-*******************************#t*****$**3******3*****?**

Plantel:11174 CONALEP PENJAMO de: 1422 QUINCENAL(2622-87-16 - 2822-07-31)

MERA686725T53 No. E
ALMA DELIA MEJIA RAMOS MERAG80725MGTIMLE4 89-II-I
CF18203 SUPERVISOR DE MANTENIMIENTO 80916835558 8854
1003 SALARIO BASE 15.e@ $ 4,835.15 1927 SEG. DANOS FOVISSSTE
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 9508.00 2735 SEGURO DE VIDA
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 2920 SEGURO DE RETIRC
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 32.80 $ 2,852.74 50845 I.5.P.T. A RETENER
2860 DESPENSA $ 612.0@ 6256 SEG.SALUD T.ACTIVO
28e5 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA
6253 S.SOCIALES Y CULT.
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA.
8895 CRED. HIP. CRECIENTE 395
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 9,642.32 TOTAL DE DEDUCCIONES :
NETO A PAGAR :

h*wt*********m******************mt********#*************************#**********$#****i*mt*****#**x**********

Plantel:11174 CONALEP PENJAMO de: 1422 QUINCENAL(2822-87-16 - 2022-87-31) NANG9610858We No. E

MARIA GUADALUPE NAVARRO NAVARRO NANGS618@5MGTVVDR2 82-TI-I
seize1 ASISTENTE DE SERVICIOS BASICOS 808189628755 889¢
1ee3 SALARIO BASE 15.8@ $ 3,662.98 2735 SEGURO DE VIDA
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 2920 SEGURO DE RETIROQ
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD % 192.43 5045 I.S.P.T. A RETENER
2860 DESPENSA $ 612.00 6258 SEG.SALUD T.ACTIVO
2805 PREVISION MULTIPLE $ 206.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO
2850 CONDICIONES INSALUBRES 3 63.00 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA
6253 S.SOCIALES Y CULT.
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA.
8135 PRESTAMOS ISSSTE 18/36
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 5,680.41 TOTAL DE DEDUCCIONES :
NETO A PAGAR :

*%*w*******vm*x****************x**********************#x*******xw***#*****t**********x*x*t**#**s****m*******

Plantel:11174 CONALEP PENJAMO de: 1422 QUINCENAL(2022-87-16 - 2022-@7-31)  SARM95@1199Z6 No. E

MARA ALEJANDRA SANCHEZ RODRIGUEZ SARM958119MGTNDRBS 02-1I-1

seizel ASISTENTE DE SERVICIOS BASICOS 88189518931 8085

lee3 SALARIO BASE 15.80 $ 3,662.98 2735 SEGURO DE VIDA

1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 95@8.80 2928 SEGURO DE RETIRO

2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD 3 192.43 5045 I.5.P.T. A RETENER

2800 DESPENSA % 612.ee 6258 SEG.SALUD T.ACTIVO

2885 PREVISION MULTIPLE $ 200.0¢ 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO

2858 CONDICIONES INSALUBRES $ 63.00 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA
6253 S.SOCIALES Y CULT.
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA.
8135 PRESTAMOS ISSSTE 26/32
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL

TOTAL DE PERCEPCIOMES : $ 5,680.41 TOTAL DE DEDUCCIONES :

NETO A PAGAR :

PR oK R ool R o K KK S ko 36K o 5 K ok o oo R ok oo o

Plantel:11174 CONALEP PENJAMO

de: 1422 QUINCENAL(2022-87-16 - 222-97-31) SAAA790117M77 No. E

JOSE ALFREDC SANCHEZ ARREDONDO SAAA79B117HGTNRL1Y 15-II-T
CF33206 JEFE DE PROYECTO 86087998540 13499

1lees SALARIO BASE 15.8@ $ 13,185.18 2735 SEGURO DE VIDA

1692 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 2920 SEGURD DE RETIRO

2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 5845 I.5.P.T. A RETENER
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 13.0e $ 3,085.33 6256 SEG.SALUD T.ACTIVOQ
28e9 DESPENSA 3 612.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO
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2805 PREVISION MULTIPLE 3 200.00 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 90.21
6253 S.SOCIALES ¥ CULT. $ 72.17

6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 884.82

8135 PRESTAMOS ISSSTE 14/48 $ 3,792.28

TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 18,224.94 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 8,934.70

NETO A PAGAR : $ 9,290.24

L*f**?************i***********************#***************3****************************k*************************i#*****

wﬁt*t******#x**x*****$*#************x********s***** RESUMEN POR PLANTEL *************************W**x*xx*************k*****

CONALEP PENJAMO
is-HUMA
Versién 5.18
Fecha del Reporte 12/07/22

Acumuladec del Plantel 11174 GUANAJUATO 1422 QUINCENAL(2822-67-16 - 2922-87-31)
Total de Empleados: 24

Clave  Percepciones Impartes Clave Deducciones Importes
1003 SALARIC BASE $ 149,437.45 1927 SEG. DARNOS FOVISSSTE $ 59.58
1602 DESARRCLLO Y CAPACITACION % 21,856.00€ 2735 SEGURO DE VIDA $ 4,438.25
2517 ESTIMULO PRCDUCTIVIDAD $ 4,425.89 2920 SEGURO DE RETIRO $ 799.92
2518 COMPENSACION GARANTIZADA $ 11,951.7@ 2968 FONDO DE AHORRO MM $ 1,633.34
2754 GUARDERIA $ 135.2@ 5645 I.S.P.T. A RETENER $ 34,3406.06
2766 PRIMA ANTIGUEDAD % 33,898.12 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 5,30@.38
2308 DESPENSA 3 14,076.60 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 1,204.64
2808 DESPENSA MANDQOS MEDIOS % 542.58 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA % 1,284.84
2805 PREVISION MULTIPLE % 4,600.00 6253 S.SOCIALES Y CULT. % 963.72
2850 CONDICIONES INSALUBRES $ 252.00 6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. % 11,885.38
8895 CRED. HIP. CRECIENTE % 12,114.32
8135 PRESTAMOS ISSSTE % 21,745.28
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL % 1,733.81
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 241,168.66 TOTAL DE DEDUCCIONES : % 97,343.16
NETO A PAGAR : $ 143,825.58

B :1-1 -0 Mas :
y 8135 PRESTAMOS ISSSTE: $21,745.28
————— © APORTACION ISSSTE: $0.060

e ' Menos :
2754 GUARDERIA: $135.00
¥ i S A . REMESA A ENVIAR: $165,435.78
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