IS HI YOLTEATT SNITAISTNINT SOLIES 1 THAH WD 5
d_U@HmO WNYTIAY OFHDT DI VIEENVISYD Z 0D YIANWIOD d'D VIANVISYD ZHEIVZNOD VIANWID d D
3 : \\ % .
/c U

0. 6T AT AT SO WA SOHE IO €LZ Ob #D
0L BCEL GNA TS UBSROL AN SOOI 12 (5 €D
2L K 6T AT AT SOH I SUHE  I0OIIZ €UZ 05 &0
ZHDNS QD BIEL STHMEZ (L OZ'E pir vl QLY SEEASDMOINS  TOZI U2 T D
&S’z pnl ANT VI SODEY O U2 05 0D
. %" AT ANT SARDUNIS SWICD (000 €12 05 6D
(O610'S AT AWT VIASEIMIDEY  TOROLIE SUZ 0s 8D
i &Z'FO'ET Navies:t ZHE QOO €2 05 (D
. NNON 5 A=A RIS XX O £UZ 05 9D
; . B8 AW AT YIASEURIERY  TOWEIE €2 05 D
01366 AT A0 VNN — TO0EIR SUZ G #D
g o o 5% IO AWT YIASHIADSY  IOWEIZ €02 05 D
BN <-—-m<m “m (61661 RO AT HISEUO] dH ‘@D Q0ELLIE SUZ 05 @D
3 (7 ¥B6T Narinazry MO NIDMGY A0V (UZ 05 T
€087 AT ANT QWG HIEEL (ORI £12 05 0D
—— 06'€IL'T NaTinscr S NINH TGO 0L €12 05 6D
OC QmW&o e L NATND: Y G GNINH AIAN  SOWFLIE €2 05 81D
F ETET YR T QENCLINE  LOOWBLLZ €12 06 LD
_ o S LL'9 Natinas 7 UUWCLNS  [00I0PLIZ €Uz 05 91
BR b L b1l OH ] SRVESEL  S0UTZ €12 05 GD
700l 'S B)i8]ic)rva= OBST A0 DEMND SAOVSHH  O0FAEIE €UZ OF 7D
©'00'D OIS, OBST HOAD DIND OISAH — OFSEIG €Uz OF €D
052 OO, OBST A0 OZIND SNODISPH  OOORSGIE €UZ O 2
00°000'S OO OFGT 70400) 2D SNOMRE — (OSGIG €z 0b 1D
00"0kS OO OFST 0D 2D SNOMRH ~ OOEEIG €UZ Ob O
oy OI0TSTZEL. 05T j1000) S SNVIRE SHD GG €Uz OF 60
T €6'S O O, j10a00) CIWISH  OOLDIS €z O 80
ATAI OO, 37 D QLI S \HGN  OOBWIS Uz Ob [0
801366 O ag) 0D YNIAA RGN O0OGFTHIS €2 O 900
[T BT DT 0 A0 B TSNUORGY 0BG €Uz OF 90
(5 ¥'IT OO, OBST FOAD OEIND SNIDSRE ~ QOOWSISIG €UZ Ob #00
8L"€00" UL, O A0 OTWISH  OLBLS €z OF €0
S L5L/0T OTOTZE. OBET WED INODEELD  OOBEELS €2 OF D
6L FIE /9T OIS, OETT D SH WEBHSOHE  0ELLIG €UZ OF 10
mmmmmmmmmmmmmmmmmmm ‘0099 uoloBUIIOUS(] ‘B)  ANg 1D sod
. L9'521'Sv9 UageH/egag CCOTIS) YND ‘BIS0SGED OBGL | YAINGY YNION 212y
2202'80°'6Z OZATWZNODD °

lod opeas)  zz0Z'80'vL :'GBIU0D BYDD vmmvoom uswna20Qg ON ._.n_mo U ﬁ 00S

o)

oo -._

el ]
=

_quE ontqm
LYNOYNYND d3

[4




CONCENTRADO QUINCENAL NOMINA AD

CONCEPTOS DE PERCEPCIONES
SALARIO BASE

COMPENSACION GARANTIZADA
ESTIMULO POR PRODUCTIVIDAD
DESPENSA Y DESPENSA MANDOS MEDIOS
PRIMA DE ANTIGUEDAD
GUARDERIA

DIAS ECONOMICOS

AJUSTE SALARIAL

DIAS DE DESCANSO OBLIGATORIO
PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA
CANASTILLA MATERNAL

AYUDA DE UTILES ESCOLARES
ESTIMULO 10 DE MAYO
APARATOS ORTOPEDICOS
ANTEOQJOS O LENTES DE CONTACTO
PREVISION MULTIPLE

AYUDA PARA TITULACION

LABORES EN CONDICIONES INSALU
PRIMA VACACIONAL

LIINALDO

‘RROLLO ¥ CAPACITACION
APOYO ECONOMICO NUPCIAS
BONIF I.S.P.TB_B

GASTOS FUNERARIOS
QUINQUENIOS

SEGUROS

GRATIFICACION POR JUBILACION
VALES DESPENSA
INDEMNIZACIONES

DIA DEL NINO

ESTANCIAS INFANTILES
TOTAL PERCEPCIONES

) EDUCACION

GT

Grandera de México

MINISTRATIVA

TOTAL POR CONCEPTO

S 170,002.50

S 10,737.45~

$ 5,003.18 ~

$ 16,454.50 ~

3 35,973.24~

3 540.00 4

S

$ =

$ »

S "

5 _

$ 35,130.04~

5 =

$ 65,690.60 ¢

s -

S 5,000.00 *

5 _

S 189.007

5 -

$ -

$ 23,750.00 «

$ 2

5 -

5 -

5 s

S

5 -

5 -

5 =

S =

5 =

$ 368,470.51
1410

1420

1430
1430

Secretaria
de Educacion
de Guanajuato

CONCEPTOS DE DEDUCCIONES
I.5.P.T. A RETENER

SEGURO DE RETIRO

SEGURO DE VIDA AHISA
PRESTAMO ISSSTE

CRED. HIP. CRECIENTE

SEG. DA%OS FOVISSSTE
SEG.SALUD T.ACTIVO
SEG.SALUD T.PENSIONADO
SEG.INVALIDEZ Y VIDA
S.SOCIALES Y CULT.
S.RET.CESANTIA AVZDA

CUOTA SINDICAL LOCAL
SEGURO DE VIDA METLIFE (INDIVIDUAL)
DIA DEL NINO SIN COMPROBAR
2949 ANTICIPO DE SALARIOS
5045 |.S.P.T. ARETENER_B
5045 ISR BONIF PRIMA VAC
DIAS NO TRABAJADOS

FONDO DE AHORRO

15/08/20

22

conalep

Guanajuato

QUINCENA:

15

TOTAL POR CONCEPTO

R R i U ¥ e R R 2 T Vo S Vo S VS U S SR Y SR Y Gy Y

)

TOTAL DEDUCCIONES

NETO A PAGAR

CUOTAS ISSSTE

% lssste

e Fovissste

3.1751555FE
2% SAR
5.175% SAR lssste

"CONALEP, Educacion Técnica para la Equidad y el Bienestar”

"2022 Afio de Ricardo Flores Magon, precursor de la Revolucion Mexicana. ™

W

s

46,206.81°
899.91 ~
5,049.07 ~
23,788.03 -
19,194.97 -
9350~
6,126.45 =
1,392.38 7
1,392.38 7
1,113.90 <
13,645.28 -
1,963.74 -
2,418.29 -
3,230.77 ~

2,688.31

129,203.79

235,266.72
0.02

18,834.47 7

8,847.08 7

6,316.39

3,878.83

10,295.22 <



o conalep

Colegio de Educacién Profesional Técnica del Estado de Guanajuato
ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE GUANAJUATO

CUOTAS TRABAJADOR APORTACIONES DEPENDENGIA
| r v
QUINCENA: 15/2022 (1 al 15 de agosto) f
TR s nast ssT T crsanTia T AORED
NOMBAE T L Sl e Taasasazon arion e somomt | owp ot picamec b 1) tous b s — ssTe sasre i sovstiTe [PPRE ey
Togads Topado. mgoco FExONLS. Loy 3.175% £ 3 ™ 15K
1103 1511 1511 1322 1301 §14,433.00 $ 14,433.00 3375% 1.125% 2.50% 10.625% 13.145% i #arion
1_|ALEIANDRO MARTINEZ VILLANUEVA 3,662.98 950.00 200.00 - - 4,812.98 4,812.98 162.44 54.15 216.58 51138 - 63267 926
2_[ALMA DELIA HERNANDEZ HERNANDEZ 3,662.58 950.00 200.00 63.00 527.47 | 5403.45 4,875.98 18237 60.79 243.16 574.12 : ; 640.95 97,52
3| CLAUDIA GONZALEZ CASTARIEDA 13,185.18 - - - - 13,185.18 13,185.18 445.00 148.33 593.33 1,400.93 - 1,314.56 1,733.19 263,70
| 4 |BEATRIZ HERNANDEZ LONA 4,157.34 950.00 200.00 5000] $245283] 776017 5,307.34 261.91 87.30 349.21 824.52 2,187.87 520.14 697.66 | 106.15
| 5 [BETSAIDA MAGDALENA ESPINOZA SEPULVEDA 3,991.70 950.00 200.00 - 646.66 | 5788.36 5,141.70 195.36 65.12 260.48 354 64 615.01 - 512,63 675.88 102,83 |
6_|BLANCA EDITH GUTIERREZ MORENO 4,324.39 950,00 200.00 - 1,167.59 | 664198 5,474.39 224.17 74.72 298,89 406.82 705.71 1,770.55 545.80 719.61 21372 109.49
7_|FELIPE RODRIGUEZ TOVAR 4,324.39 950.00 200.00 . 1,089.75 | 6,564.14 5,474.39 22154 73.85 295.39 402.05 697.44 . 545.80 71961 21372 108.49
8 |ISMAEL OLIVO SANCHEZ 13,185.18 550.00 200.00 - 97.82 | 14,433.00 14,335.18 487.11 162.37 649.49 884 02 1,533.51 183391 142022 1,884.36 716.76 28510
9 _|J LUZ HERNANDEZ VELAZQUEZ 4,493.32 950.00 200,00 - 172094 | 7,364.26 5,643.32 24854 82.85 331.39 451,06 782.45 2,04891 562.64 74181 28247 112,87
10 |JARED RODULFQ RODRIGUEZ 3,662.98 950.00 200.00 63.00 32967 | 520565 4,875.98 17569 58.56 23425 318.85 553.10 - 486.14 640.95 243.80 97.52
11 |JORGE ARMANDO CORONA RAMIREZ 4,324.39 950.00 200.00 . 1,089.75 |  6,564.14 5,474,39 221.54 73.85 29539 | 402.05 697.44 1829.25 545.80 719.61 108.49
12 |JOSEFINA FLORES CALVA 4,662.91 950.00 200.00 - 253662 | 834953 5,812.91 281.80 93.93 375.73 51141 887.14 - 579.55 764.11 16.26
13 [JUAN ANTONIO RANGEL GOMEZ 4,835.15 950,00 200.00 - 1,479.56 | _ 7,464.71 598515 251.93 83.98 335.91 45721 793.13 - 505.72 786.75 11910
14 _|IUAN PEDRO BARBOSA MORALES 13,185.18 950.00 200.00 - 97.82 | 14.433.00 14,335.18 487,11 162,37 649.49 884,02 1,533.51 . 1,429.22 1,884.36 266,70
15 [KRISTIAN LUIS MANUEL HINOJOSA MONROY 3,991.70 950.00 200.00 . 107776 | 6,219.46 5,141.70 209.91 69.97 279.88 380,04 660.62 1,609.26 51263 67588 102.83 |
16 _|LAURA LUCIA VELAZQUEZ OLMOS 3,662.98 950.00 200,00 - 32067 |  5142.65 4,812.98 173.56 57.85 23142 21496 546.41 . 479.85 63267 96.26
17_|LUCIA PEREZ LARA 3,991.70 950.00 200.00 - 862.21| 6,003.91 5,141.70 202.63 67.54 270.18 367.74 637.92 1,674.42 512,63 675.88 102.83
18 [LUIS RAUL HERNANDEZ TREJO 3,662.98 950.00 200.00 63.00 32967 |  5205.65 4,875.98 175.69 58.56 23425 318585 553.10 - 486.14 640,95 243.80 9752
19 [LUIS RUBEN ROA VEGA 4,157.34 950.00 200.00 - 142181 | 672015 5,307.34 227.11 70 302.81 412.16 714.97 1,797.74 529.14 697 65 26537 106,15
20 |VACANTE - - - - - - . - - - - -
21 [MARIA BLANCA MALAGON DIAZ 4,157.34 950.00 200.00 - 97282 | 63280.16 5,307.34 211.96 70.65 282.61 38466 667.27 - 69765 26537 10615 ]
22 |MARIA CRUZ DURAN FLORES 4,493.32 950.00 200,00 - 1,294.08 | 6937.40 5,643.32 234.14 78.05 312.18 424,02 737.10 - ; 74181 28217 11287 |
MICAELA BARCENAS URBINA 3,991.70 950.00 200,00 . 646.66 | 5,788.36 5,141.70 195.36 65.12 26048 | 354.54 615.01 1,516.26 63 67588 | 267.09|  102.83 ]
RAMON RAMIREZ RODRIGUEZ 8551.33 950,00 200.00 - 3,471.84 | 1317317 9,701.33 444,59 148.20 592.79 806.86 1,399.65 3,513.83 30802 | 127524 507 194,03
25 |RODOLFO OSVALDO RAMIREZ BUENO 13,185.18 950.00 200.00 . 97.82 | 14433.00 14,335.18 487.11 162.37 649.49 884.02 1,533.51 4,006.03 45514 | 1,884.36 716.78 206.70
26 |ROSARIO MENDEZ TORRES 13,185.18 950.00 200.00 - - 14,335.18 14,335.18 483.81 16127 | . 645.08 878.03 1,523.11 . 45514 |  1,884.36 716.76 206.70
27 |RUBEN MARTINEZ VARELA 13,185.18 950.00 200,00 - 97.82 | 14,433.00 14,335.18 487.11 162.37 645.49 884.02 1,533.51 - 455.14 | 1.884.36 716.76 286 70
28 [FRANCISCO JAVIER LOPEZ SAUCEDO 4,128.50 - . - - 4,128.50 4,128.50 139.34 46.45 18578 | 25287 438.65 - 131.08 542,69 206.43 82.57
TOTAL $170,002.50 | $23750.00 | $5000.00 | $189.00 | $23,838.60 | $222,780.10] $198,941.50 | §7,518:83 | $2,506.28 | $10,025.10 | $13,645.28 | $23,670.39 | $23,788.03 | $19,83447 | $6,316.39 | 526,150.86 | $9,947.08 | s3970.83 | soo0 | s0.00
$0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Némina [ s7sias | s2506.28 | 1002510 | stae4s28 | s23,67038 | s25.788.03 | $19,834.47 | $6,316.39 | 52615086 | $9.947.08 | $3.978.83 [ soo0 ] sooo |

Capacitacion + Prevision + Condiciones Insalubres

Patron: Salario Base, Desarrollo y Capacitacién, Prevision Mltiple, Condiciones Insalubres

$28,939.00

Trabajador: Salario Base, Desarrollo y Capacitacién, Previsién Multiple, Condiciones Insalubres y Prim. Antigiedad

TAB. 01 DE FEBRERO 2021

14,433.00

TOTAL TG1

$53,647.60

¥

Suma de bos Conceptos
4.50% « Prestamos Histe = 9.97%)

9.970% $19,834.47|
3.176% $6,316.39
$26,150.86




Fotal Deposito de Nomina

EDUCACION = @QTO e, °conalep

Grandeza de México  de Guanajuato Guanajua to

Nomina Administrativa Quincena: 15

Del: 15 de agosto de 2022

FAETA:10298941

Cuenta Importe Nombre
1 169193672101 4,367.96 ALEJANDRO MARTINEZ VILLANUEVA
2 113588192101 3,671.94 ALMA DELIA HERNANDEZ HERNANDEZ
3 358152572101 9,704.12 CLAUDIA GONZALEZ CASTANEDA
4 103303222101 45,084.91 BEATRIZ HERNANDEZ LONA
5 103301082101 6,251.70 BETSAIDA MAGDALENA ESPINOZA SEPULVEDA
6 103302152101 4,083.13 BLANCA EDITH GUTIERREZ MORENG
7 103301812101 5,538.20 FELIPE RODRIGUEZ TOVAR
8 154270992101 10,642.19 ISMAEL OLIVO SANCHEZ
9 103302722101 2,360.10 J LUZ HERNANDEZ VELAZQUEZ

10 187824802101
11 103301732101
12 103303142101
13 103302562102
14 108326242101
15 103302232101
16 188319902101
17 103301402101
18 171292302101
19 103302642101
20 103301652101
21 103302312101
22 103301162101
23 103302982101
24 108324262101
25 343466762101
26 103303302101
27 350635282101

3,534.54 JARED RODULFO RODRIGUEZ
6,882.94 JORGE ARMANDO CORONA RAMIREZ
6,706.77 JOSEFINA FLORES CALVA
4,353.81 JUAN ANTONIO RANGEL GOMEZ
7,841.81 JUAN PEDRO BARBOSA MORALES
2,759.35 KRISTIAN LUIS MANUEL HINOJOSA MONROY
7,044.93 | AURA LUCIA VELAZQUEZ OLMOS
18,287.26 LUCIA PEREZ LARA
4,290.33 LUIS RAUL HERNANDEZ TREJO
3,854.35 LUIS RUBEN ROA VEGA
4,235.00 MARIA BLANCA MALAGON DIAZ
19,180.74 MARIA CRUZ DURAN FLORES
4,957.38 MICAELA BARCENAS URBINA
6,488.08 RAMON RAMIREZ RODRIGUEZ
7,883.67 RODOLFO OSVALDO RAMIREZ BUENO
10,629.52 ROSARIO MENDEZ TORRES
16,443.63 RUBEN MARTINEZ VARELA
12,188.58 FRANGISCO JAVIER LOPEZ SAUCEDO
239,266.74

ﬁq&‘)éﬂ@éﬂ@&%éﬂéﬁ%ﬁ@fﬁ%!ﬁ&ﬂéﬂﬁgmeﬂfﬂEﬂéﬂﬁgéﬂegfﬂéﬂ

FAETA CTA. BANCOS 10298941
GRUPO BB: IMPULSO ONSV

"CONALEP, Educacion Técnica para la Equidad y el Bienestar”

“2022 Afio de Ricardo Flores Magon, precursor de la Revolucién Mexic

\

Réviso
C.P. Claudia Gonzalez Castafieda Lic. Lt sto Ortega.
Jefe de Proyecto de Servicios Directora \e Plantel

Administrativos

Formato Interno
152022 N-ADMVA PRE-CALCULO Servicios Administrativos 2022 15/08/2022



. Bancho Nomina Electronica

REPORTE DE RESULTADOS DE DISPERSION DE NOMINA

Archivo : DONSV010.815
Fecha de Envio: 2022-08-15
Fecha de Aplicacion: 20220815
Cuenta origen: 102989410101

Grupo de Afinidad: ONSV
Cliente: COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE GUANAJUATO SILAO FAE
Tipo de cuenta: Maestra

No. TPago Cuenta Dest Tipo de cuenta Nombre del Empleado Importe Estatus  Descripcion
1 TBB 169193672101 Nomina ALEJANDRO MARTINEZ VILLANUEVA $4,367.96 OK DEPOSITO DE NOMINA
2 TBB 113588192101 Nomina ALMA DELIA HERNANDEZ HERNANDEZ  $3,671.94 OK DEPOSITO DE NOMINA
3 TBB 358152572101 Nomina CLAUDIA GONZALEZ CASTANEDA $9,704.12 CK DEPOSITO DE NOMINA
4 TBB 103303222101 Nomina BEATRIZ HERNANDEZ LONA $45,084.91 OK DEPGSITO DE NOMINA
5 TBB 103301082101 Nomina BETSAIDA MAGDALENA ESPINCZA SE  $6,251.70 OK DEPOSITO DE NOMINA
6 TBB 103302152101 Nomina BLANCA EDITH GUTIERREZ MORENO $4,083.13 0K DEPOSITO DE NOMINA
7 TBB 103301812101 Nomina FELIPE RODRIGUEZ TOVAR $5,538.20 OK DEPOQSITO DE NOMINA
8 TBB 154270992101 Nomina ISMAEL OLIVO SANCHEZ $10,642.19 OK DEPOSITO DE NOMINA
9 TBB 103302722101 Nomina J LUZ HERNANDEZ VELAZQUEZ $2,360.10 OK . DEPOSITO DE NOMINA
10 TBB 187824902101 Nomina JARED RODULFO RODRIGUEZ $3,534.54 OK DEPOSITO DE NOMINA
. 11 TBB 103301732101 Nomina JORGE ARMANDO CORCNA RAMIREZ $6,882.94 OK DEPOSITO DE NOMINA
12 TBB 103303142101 Nomina JOSEFINA FLORES CALVA $6,708.77 OK DEPOSITO DE NOMINA
13 TBB 103302562102 Nomina JUAN ANTONIO RANGEL GOMEZ $4,353.81 OK DEPOSITO DE. NOMINA
14 TBB 108326242101 Nomina JUAN PEDRO BARBOSA MORALES $7,841.61 OK DEPOSITO DE NOMINA
15 TBB 103302232101 Nomina KRISTIAN LUIS MANUEL HINOJOSA $2,759.35 OK DEPOSITO DE NOMINA
16 TBB 188318902101 Nomina LAURA LUCIA VELAZQUEZ OLMOS $7,044.93 OK DEPQOSITO DE NOMINA
17 TBB 103301402101 Nomina LUCIA PEREZ LARA $18,287.26 OK DEPOSITO DE NOMINA
18 TBB 171292302101 Nomina LUIS RAUL HERNANDEZ TREJO $4,280.33 OK DEPOSITO DE NOMINA
19 TBB 103302642101 Nomina LUIS RUBEN ROA VEGA $3,854.35 OK DEPOSITO DE NOMINA
20 TBB 103301652101 Nomina MARIA BLANCA MALAGON DIAZ $4,235.00 OK DEPOSITO DE NOMINA
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Av. Manuel J. Clouthier No. 402 Jardines del Campestre CP 37128 Ledn, Gto

Consultas y aclaraciones 01 (477) 71-04-699
Pagina 1/2
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21 TBB 103302312101 Nomina MARIA CRUZ DURAN FLORES $19,180.74 OK DEPOSITO DE NOMINA
22 TBB 103301162101 Nomina MICAELA BARCENAS URBINA $4,957.38 OK DEPOSITO DE NOMINA
23 TBB 103302982101 Nomina RAMON RAMIREZ RODRIGUEZ $6,488.08 OK DEPOSITO DE NOMINA
24 TBB 108324262101 Nomina RODOLFO OSVALDO RAMIREZ BUENO $7.883.67 OK DEPOSITO DE NOMINA
25 TBB 343466762101 Nomina ROSARIO MENDEZ TORRES $10,829.52 OK DEPOSITO DE NOMINA
26 TBB 103303302101 Nomina RUBEN MARTINEZ VARELA $16,443.63 OK DEPOSITO DE NOMINA
27 TBB 350635282101 Nomina FRANCISCO JAVIER LOPEZ SAUCEDO $12,188.58 OK DEPOSITO DE NOMINA

TOTALES
Total de Registros: 27 Comision por dispersion  $0.00
Abonos Dispersados: 27 Total comisiones: 27
Abonos Rechazados: 0 Importe por comision: $0.00
Importe total: $239,266.74 I.V.A. por comisién: $0.00
Importe Dispersado: $239,266.74 Cargo total a la cuenta: $239,266.74
Importe Rechazado: $0.00 Nota: Las comisiones no incluyen IVA

Total Transferencias BB: 27
Total Transferencias TEF: 0

I Av. Manuel J. Clouthier No. 402 Jardines del Campestre CP 37128 Ledn, Gio

Consultas y aclaraciones 01 (477) 71-04-699
Pagina 2/2
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COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE GUANAJUAT
is-HUMA

Versién
NGMINA CORRESPONDIENTE AL PAGO DE LA QUINCENA 1522 QUINCENAL(2022-08-01 - 2022-08-15)

ADMINISTRATIVO

Emitido el: 09/e8/22

ko kok

ke

************#***********************************************************ﬂ**************#

NOMBRE DEL EMPLEADO CURP NIVEL

PUESTO NO. SEG. s0C. PLAZA INGRESO
CVE PERCEPCIONES UNI. IMPORTES CVE DEDUCCIONES IMPORTES
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Plantel:11204 CONALEP SILAO de: 1522 QUINCENAL(2022-08-01 - 2022-088-15) BAMJ651813MA3 No. Emp.: 9266190

JUAN PEDRC BARBOSA MORALES BAMJ651013HGTRRNOS 15-II-I

CF33206 JEFE DE PROYECTO 80846554196 13683 681/e6/2015
1e03 SALARIO BASE 15.00 $ 13,185.18 10e3 DIAS NO TRABAJADOS ADVO 8.12 % 109.88
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 1927 SEG. DANOS FOVISSSTE $ 8.50
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 2735 SEGURO DE VIDA $ 391.60
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 7.6 $ 1,661.33 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2808 DESPENSA $ 612,00 5045 I.5.P.T. A RETENER $ 2,926.95
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 396.91
6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 90.21
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 90.21
6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 72.17
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 884.02
8895 CRED. HIP. CRECIENTE 112 $ 3,955.55
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 16,800.94 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 8,959.33
NETO A PAGAR : $ 7,841.61

e e ok *%k

******************************************************************************************

Plantel:11204 CONALEP SILAO de: 1522 QUINCENAL(2022-88-01 - 20822-88-15) BAUM78301@4T8A No. Emp.: 8259327
MICAELA BARCENAS URBINA BAUM780104MGTRRCO1 04-TI-T

se1202 AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALE 80137815025 9227 01/03/2013
1883  SALARIO BASE 15.88 $ 3,991.70 1203  DIAS NO TRABAJADOS ADVO 8.12 % 33.26
1602  DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.80 1927  SEG. DANOS FOVISSSTE $ 8.50
2517  ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192,43 2735  SEGURO DE VIDA $  118.55
2625  AYUDA UTILES ESCOLARES F $ 1,862.79 2737  SEG.IND. METLIFE DE MEX. $  259.92
2625  AYUDA UTILES ESCOLARES F 2 $ 1,862.79 2926  SEGURO DE RETIRO $ 33,33
2766  PRIMA ANTIGUEDAD 9.20 $  646.65 5845  I.S.P.T. A RETENER $ 1,485.86
2800  DESPENSA $  612.80 6250  SEG.SALUD T.ACTIVO $  159.18
2885  PREVISION MULTIPLE $  200.00 6251  SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 36.18
6252  SEG.INVALIDEZ Y VIDA ¢ 36.18

6253  S.SOCIALES Y CULT. $ 28.94

6254  S.RET.CESANTIA AVZDA. $  354.54

8695  CRED. HIP, CRECIENTE 181 $ 1,197.51

8135  PRESTAMOS ISSSTE 23/40 $ 1,516.26

8523  CUOTA SINDICAL LOCAL $ 92.77

TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 10,318.36 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 5,360.98

NETO A PAGAR : $ 4,957.38
********t*****************************#*************************************#*******************************************
Plantel:11204 CONALEP SILAO de: 1522 QUINCENAL(2022-@8-01 - 2022-88-15) CORJI8985256I9 No. Emp.: 9241513

JORGE ARMANDO CORONA RAMIREZ CORJ896525HGTRMRE7 06-II-I

CF19201 TUTOR ESCOLAR 80088920386 8513 16/05/2008
1803  SALARIO BASE 15.80 $ 4,324.39 2735  SEGURO DE VIDA $ 128.43
1602  DESARROLLO Y CAPACITACION $  950.08 2920  SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2517  ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 5845  I.S.P.T. A RETENER $ 1,725.00
2625  AYUDA UTILES ESCOLARES F $ 2,018.85 6250  SEG.SALUD T.ACTIVO $  180.51
2625  AYUDA UTILES ESCOLARES F 2 $ 2,018.85 6251  SEG,SALUD T.PENSIONADO $ 41.03
2766  PRIMA ANTIGUEDAD 14.60 $ 1,089.75 6252  SEG.INVALIDEZ Y VIDA ..~ . $ 41.03
280@  DESPENSA $  612.88 6253  S.SOCIALES ¥ COLT:™ 727" ... ¢ 32,82
2805 ___ PREVISION Mat $ 200.00 6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. T iv $ ae2.05
o 8135  PRESTAMOS ISSSTE.. 5/48 % 1,829.25
nn ': R A '-‘ 0 8523 cuomrgmnxcm LocaL © _$ 108.28
TOTAL DE peacspcxopes : $ 11,404.67 *TOTAL DE DEDUCCIONES : Y8 4,521.73

o 6,882.94
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Plantel:11204 CONALEP SILAO de: 1522 QUINCENAL(2022-08-01 - 2022-08-15) DUFC8505038R7 No. Emp.: 8214867
MARIA CRUZ DURAN FLORES DUF(C858503MGTRLRO4 07-II-1

CF21202 ASISTENTE ESCOLAR Y SOCIAL 80068503145 9210 16/09/2005
1003 SALARIO BASE 15.00 $ 4,493.32 1003 DIAS NO TRABAJADOS ADVO 0.12 % 37.44
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 1927 SEG. DANOS FOVISSSTE $ 8.50
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 2735 SEGURO DE VIDA $ 133.45
2625 AYUDA UTILES ESCOLARES F $ 2,096.88 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2655 APARATOS ORTOPEDICOS. $ 13,138.12 5045 I.S.P.T. A RETENER $ 1,382.51
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 16.00 $ 1,294.07 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 190.78
2800 DESPENSA $ 612.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 43,36
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 43.36
6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 34.69

6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 424.92

8095 CRED. HIP., CRECIENTE 288 $ 1,347.99

8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 115.75

TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 22,976.82 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 3,796.08

NETO A PAGAR : $ 19,180.74
**********I!tt**********t**********ﬂl***itl***ilil****************************************************************************
Plantel:11204 CONALEP SILAO de: 1522 QUINCENAL(2022-08-01 - 2022-88-15) EISB881118DD@ No. Emp.: ©259440

BETSAIDA MAGDALENA ESPINOZA SEPULVEDA EISB881118MGTSPTO5 04-II-1I

501202 AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALE 80148856133 9221 01/05/2013
1003 SALARIO BASE 15.80 $ 3,991.70 2735 SEGURO DE VIDA $ 118.55
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 2737 SEG.IND. METLIFE DE MEX. $ 384.13
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2625 AYUDA UTILES ESCOLARES F $ 1,862.79 5045 I.S.P.T. A RETENER $ 1,095.07
2754 GUARDERIA $ 135.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 159,18
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 9.0 % 646.65 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 36.18
2800 DESPENSA $ 612.00 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 36.18
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 28.94
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 354,54

8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 92,77

TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 8,590.57 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 2,338.87

NETO A PAGAR : $ 6,251.70

***lﬁlﬁ**********************************tt**lk**************************************lk************************t************

Plantel:11204 CONALEP SILAO de: 1522 QUINCENAL(2022-08-81 - 2022-88-15) FOCJ7406233X9 No. Emp.: €099558
JOSEFINA FLORES CALVA FOCJ740623MGTLLSO1 08-II-I
Teg201 TECNICO EN GRAFICACION 868947494581 658 16/09/1993
1003 SALARIO BASE 15.00 $ 4,662.91 2735 SEGURO DE VIDA $ 138.49
1682 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 5045 I.S.P.T. A RETENER $ 1,244.25
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 28.00 $ 2,536.62 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 229.61
2800 DESPENSA $ 612.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 52.18
2865 PREVISION MULTIPLE $ 200.69 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 52.18
6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 41.75
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 511.41
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 143.99
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 9,153.96 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 2,447.19
NETO A PAGAR : $ 6,706.77

********************************************lﬁ***********************************************lk***************************

Plantel:11204 CONALEP SILAO de: 1522 QUINCENAL(2022-88-01 - 2022-88-15) GOCC781030F2A No. Emp.: 0282932
CLAUDIA GONZALEZ CASTANEDA GOCC781036MGTNSL@9 15-II-I

CF33206 JEFE DE PROYECTO 000000000060 13542 16/03/2022

1003 SALARIO BASE 15.00 $ 13,185.18 1003 DIAS NO TRABAJADOS ADVO 0.25 219.75

391.60
33.33

$

2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 2735 SEGURO DE VIDA $

2800 DESPENSA $ 612.e0 2920 SEGURO DE RETIRO $

5045 I.5.P.T. A RETENER $ 2,239.88

6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 362.59

6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 82.41

6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 82.41

6253 S5.SOCIALES Y CULT. ) $ 65.93

6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. -~ ... .. .~ $ 807.59
$
$

4,285.49
.9,704.12

$ 13,989.61 TOTAL DE DEDUCCIONES :
NETO A PAGAR : z
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Plantel:11204 CONALEP SILAO de: 1522 QUINCENAL(2622-08-01 - 2022-08-15) GUMB860612B77 No. Emp.: 8215170
BLANCA EDITH GUTIERREZ MORENO GUMB860612MGTTRLO1 06-II-1
CF19201 TUTOR ESCOLAR 80078606011 9226 16/11/2006
1063 SALARIO BASE 15.68 $ 4,324.39 1003 DIAS NO TRABAJADOS ADVO 9.12 §

1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 1927 SEG. DANOS FOVISSSTE $ 8.50
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD 3 192.43 2735 SEGURO DE VIDA $ 128.43
2625 AYUDA UTILES ESCOLARES F $ 2,018.05 2737 SEG.IND. METLIFE DE MEX. $ 258,75
2754 GUARDERIA $ 270.00 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2766 PRIMA ANTIGUEDAD i5.ee $ 1,167.59 5045 I.5.P.T. A RETENER $ 1,302.87
2800 DESPENSA $ 612.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 182.65
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 41.51
6252 SEG,INVALIDEZ Y VIDA $ 41.51

6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 33.21

6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 406.82

8095 CRED. HIP. CRECIENTE 283 $ 1,297.32

8135 PRESTAMOS ISSSTE 27/48 $ 1,770.55

8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 109.84

TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 9,734.46 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 5,651.33

NETO A PAGAR : $ 4,083.13
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Plantel:11204 CONALEP SILAO de: 1522 QUINCENAL(2022-08-01 - 2022-08-15) HELB7109192T6 No. Emp.: 0879950

BEATRIZ HERNANDEZ LONA HELB710919MGTRNTO4 95-I1-I

AB3202 SECRETARIA "C" 80937138750 9213 e1/61/1992
1003 SALARIO BASE 15.00 $ 4,157.34 2735 SEGURO DE VIDA $ 123.47
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 5045 I.S.P.T. A RETENER $ 1,532.76
2625 AYUDA UTILES ESCOLARES F $ 1,9408.09 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 213.40
2655 APARATOS ORTOPEDICOS. $ 13,138.12 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 48.50
2655 APARATOS ORTOPEDICOS. 2 $ 13,138.12 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 48.50
2655 APARATOS ORTOPEDICOS. 3 $ 13,138.12 6253 S.SOCIALES Y CULT, $ 38.80
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 30.00 $ 2,452.83 6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 475,31
2860 DESPENSA $ 612.00 8135 PRESTAMOS ISSSTE 4/48 $ 2,187.87
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 132.20
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 49,919.05 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 4,834.14
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Plantel:11204

CF21202

1003
1602
2517
2766
2800
2885

CONALEP SILAO
J LUZ HERNANDEZ VELAZQUEZ
ASISTENTE ESCOLAR Y SOCIAL

SALARIO BASE 15.00 $ 4,493.32

DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00
ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43
PRIMA ANTIGUEDAD 21.00 % 1,720.94
DESPENSA $ 612.00
PREVISION MULTIPLE $ 200.00
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 8,168.69
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de: 1522 QUINCENAL(2022-08-01 - 2022-08-15)

80016009997

1927
2735
2737
2920
5045
6250
6251
6252
6253
6254
8095
8135
8523

NETO A PAGAR :

$ 45,084.91
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HEV]6€06012YA No. Emp.: 0182478

HEVL600601HGTRLZO® 97-II-1

9232 e1/06/2001
SEG. DANOS FOVISSSTE $ 8.50
SEGURO DE VIDA $ 133.45
SEG.IND. METLIFE DE MEX. $ 295.87
SEGURO DE RETIRO $ 33.33
I.5.P.T. A RETENER $ 1,833.79
SEG.SALUD T.ACTIVO $ 202.52
SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 46.03
SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 46.03
S.SOCIALES Y CULT. $ 36.82
S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 451.06
CRED, HIP. CRECIENTE 166 $ 1,347.99
PRESTAMOS ISSSTE 4/48 $ 2,048.91
CUOTA SINDICAL LOCAL $ 124.29
TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 5,808.59
NETO A PAGAR : $ 2,360.10
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Plantel:11204 CONALEP SILAO de: 1522 QUINCENAL(2022-08-81 - 2022-08-15) HETL941116C88 No. Emp.: 0266763
LUIS RAUL HERNANDEZ TREJO HETL941116HGTRRS@9 02-II-I

501201 ASISTENTE DE SERVICIOS BASICOS 801694630841 2514 01/19/2016

. 1063 SALARIO BASE 15.60 $ 3,662.98 2735 SEGURO DE VIDA $ 1e8.79

1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 2737 SEG.IND. METLIFE DE MEX. $ 351.60

2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33

2766 PRIMA ANTIGUEDAD 5.00 % 329.67 5045 I.5.P.T. A RETENER $ 593.06

2800 DESPENSA $ 612.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 143,16

2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 32.54

2850 CONDICIONES INSALUBRES $ 63.00 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 32.54

6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 26.03

6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 318.85

8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 79.85

TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 6,010.08 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 1,719.75

NETO A PAGAR : $ 4,290,33
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Plantel:112084 CONALEP SILAO de: 1522 QUINCENAL(2022-08-91 - 2022-908-15) HEHA830216PP3 No. Emp.: 0259877
ALMA DELTA HERNANDEZ HERNANDEZ HEHA830216MGTRRLG4 82-II-I

501201 ASISTENTE DE SERVICIOS BASICOS 80017515661 9224 02/06/2014

1ee3 SALARIO BASE 15.00 $ 3,662.98 1927 SEG. DANOS FOVISSSTE $ 8.50

1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 95¢.00 2735 SEGURO DE VIDA $ 108.79

2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 2920 SEGURO DE RETIRO % 33.33

2766 PRIMA ANTIGUEDAD 8.00 $ 527.47 5045 I.S.P.T. A RETENER $ 628.51

2808 DESPENSA $ 612.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 148.59

2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 33.77

2850 CONDICIONES INSALUBRES $ 63.00 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 33.77

6253 S.SOCIALES Y CULT. % 27.02

6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. % 330.96

8095 CRED. HIP. CRECIENTE 97 $ 1,098.89

8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 83.81

TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 6,207.88 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 2,535.94

NETO A PAGAR : $ 3,671.94
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Plantel:11204 CONALEP SILAO de: 1522 QUINCENAL(2022-08-81 - 2022-88-15) HIMKS800908LB@ No. Emp.: 8215899
KRISTIAN LUIS MANUEL HINOJOSA MONROY HIMK8©0908HGTNNRO4A 04-II-I

501202 AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALE 80078043868 10600 16/10/2006

1003 SALARIO BASE 15.00 $ 3,991.70 1003 DIAS NO TRABAJADOS ADVO 3.05 % 811.64

1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950,00 2735 SEGURO DE VIDA $ 118,55

2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD % 192.43 2737 SEG.IND. METLIFE DE MEX. $ 300.26

2766 PRIMA ANTIGUEDAD 15.00 $ 1,077.76 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33

28600 DESPENSA $ 612.00 5045 I.5.P.T. A RETENER $ 629.29

2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 171.04

6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 38.87

6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 38.87

6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 31.10

6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 380.94

8135 PRESTAMOS ISSSTE 42/48 $ 1,609.26

8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 101.39

TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 7,023.89 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 4,264.54

NETO A PAGAR : $ 2,759.35

e ok e ok **********************************************************************lk***************************

Plantel:11204 CONALEP SILAO de: 1522 QUINCENAL(2022-08-81 - 2022-88-15) LOSF730731MP1 No. Emp.: 0282871
FRANCISCO JAVIER LOPEZ SAUCEDO LOSF730731HGTPCRO5 26-1I-I

Dees DIRECTOR DE PLANTEL "D" Y "E" 00000000000 12744 17/01/2022

1003 SALARIO BASE 15.80 $ 4,128.50 2735 SEGURO DE VIDA 122.62

2518 COMPENSACION GARANTIZADA $ 10,737.45 2920 SEGURO DE RETIRO 33.33

2800 DESPENSA MANDOS MEDIOS $ 542.50 5045 I.S.P.T. A.RETENER | 2,625.28

$

$

, $
6250 ° - SEG.SALUD T.ACTIVO . $  113.53
6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO: ! $ 25.80
\ 6252  SEG.INVALIDEZ Y VIDA : $ 25.80
ﬂ‘s"""m * no 6253  S.SOCIALES Y CULT. " $ 20.64
Fae R e S t 6254 S.RET.CESANTIA AVZDA,, . $  252.87

$ 15,408.45 TOTAL DE DEDUCCIONES : $

NETO A PAGAR : $

3,219.87
12,188.58

{ M



*****************************************#*#*********![!*****************#***********************************************

Plantel:112e4 CONALEP SILAO de: 1522 QUINCENAL(2022-08-01 - 2022-08-15) MADB860465V48 No. Emp.: 0241814

MARIA BLANCA MALAGON DIAZ MADBB604O5SMGTLZLE2 85-II-I
CF34202 PROMOTOR CULTURAL Y DEPORTIVO 80098629142 12050 91/12/2008 )

1803 SALARIQ BASE 15.00 $ 4,157.34 1927 SEG. DANOS FOVISSSTE $ 8.50 .
16682 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 2735 SEGURO DE VIDA $ 123.47
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2754 GUARDERIA $ 135.00 5045 I.5.P.T. A RETENER $ 802.23
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 13.00 $ 972.82 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 172.70
2800 DESPENSA $ 612.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 39.25
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 39,25
6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 31.40
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 384.66
80895 CRED. HIP. CRECIENTE 252 § 1,247.20
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 102.60
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 7,219.59 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 2,984.59
NETO A PAGAR : $ 4,235.00
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Plantel:11264 CONALEP SILAO de: 1522 QUINCENAL(20822-98-01 - 2022-98-15) MAVA8411022I9 No. Emp.: 0282455

ALEJANDRO MARTINEZ VILLANUEVA MAVAB41102HMCRLLO8 02-TI-1
CF18201 AUXILIAR DE SEGURIDAD 80218403824 9223 81/12/2020
1003 SALARIO BASE 15.00 $ 3,662.98 2735 SEGURO DE VIDA $ 108.79
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 2920 SEGURO DE RETIRO % 33.33
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 5045 I.5.P.T. A RETENER $ 522.69
2800 DESPENSA $ 612.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 132.36
2805 PREVISION MULTIPLE $ 2¢0.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 30.08
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 30.08
6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 24.06
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 294.80
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 73.26
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 5,617.41 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 1,249.45
NETO A PAGAR : $ 4,367.96

FRREORR RS R R R RR KRR R AR KRR AR KA AR Rk o oo o o o o o o oo o 3 ol e ok ok ko ok s o ok o o ok o
Plantel:11204 CONALEP SILAO de: 1522 QUINCENAL(2022-08-91 - 2822-88-15) MAVR708118TS6 No. Emp.: 0066963

RUBEN MARTINEZ VARELA MAVR700118HGTRRBO8 15-II-I
CF33206 JEFE DE PROYECTO 809370681240 13251 16/67/1990
1003 SALARIO BASE 15.80 $ 13,185.18 2735 SEGURO DE VIDA $ 391.60
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 5045 I.5.P.T. A RETENER $ 4,516.79
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 32,00 $ 7,779.26 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 396.91
2800 DESPENSA $ 612.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 90.21
2885 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 920,21
6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 72.17
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 884.02
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 22,918.87 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 6,475.24
NETO A PAGAR : $ 16,443.63

************************************************************************************************************************

Plantel:11204

CF33206

1003
1602
2517
2860
2805

CONALEP SILAO

ROSARIO MENDEZ TORRES
JEFE DE PROYECTO

SALARIO BASE

DESARROLLO Y CAPACITACION
ESTIMULO PRODUCTIVIDAD
DESPENSA

PREVISION MULTIPLE

TOTAL DE PERCEPCIONES :

v

—r——

de: 1522 QUINCENAL(2022-08-01 - 2022-08-15)

METR820925FS3 No. Emp.: 0282774

METR820925MBSNRSO3 15-11-1I
00000000000 13545 e1/11/2021
15.00 $ 13,185,18 2735 SEGURO DE VIDA $ 391.60
$ 950,00 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
$ 192.43 545 I.S.P.T. A RETENER $ 2,562.05
$ 612.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO % 394,22
$ 200.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 89,59
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 89.59
6253 S.SOCIALES ¥ CULT. $ 71.68
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 878.03
$ 15,139.61 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 4,510.09
NETO A PAGAR : $ 10,629.52

foPERAND’
. FAETA

.

2022 ]

R
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Plantel:11204

CF33206

1003
1602
2517
2625
2625
2766
2800
2805

CONALEP SILAO
ISMAEL OLIVO SANCHEZ
JEFE DE PROYECTO

SALARIO BASE 15.00 $ 13,185.18

DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00
ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192,43
AYUDA UTILES ESCOLARES F $ 6,153.08
AYUDA UTILES ESCOLARES F 2 $ 6,153.08
PRIMA ANTIGUEDAD 6.0 $ 1,424.00
DESPENSA $ 612.00
PREVISION MULTIPLE $ 2060.00
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 28,869.77

de: 1522 QUINCENAL(2022-88-01 - 2822-88-15)

80077972455

1003
1927
2735
2920
2949
5045
6250
6251
6252
6253
6254
8095
8135

0ISI798511HHGLNS14
14315

DIAS NO TRABAJADOS ADVO
SEG. DANOS FOVISSSTE
SEGURO DE VIDA

SEGURO DE RETIRO
ANTICIPO DE SALARIOS
I.5.P.T. A RETENER
SEG.SALUD T.ACTIVO
SEG,SALUD T.PENSIONADO
SEG.INVALIDEZ Y VIDA
S$.SOCIALES Y CULT.
S.RET.CESANTIA AVZDA.
CRED. HIP. CRECIENTE
PRESTAMOS ISSSTE

TOTAL DE DEDUCCIONES :
NETO A PAGAR :

0ISI798511DD8 No. Emp.:

0266527
15-II-I
01/03/2016

1.52 $ 1,348.49
8.50
391.60
33.33
3,230.77
5,899,91
396,91
99,21
99.21
72.17
884.02
98 $ 3,955.55
18/24 $ 1,833.91

4/13

BV AARBPRAN

$ 18,227.58
$ 10,642.19

******#*****************************************************************************************************************

Plantel:11204

501202

1003
1602
2517
2625
2625
2655
2766
2800
2805

CONALEP SILAO de:
LUCIA PEREZ LARA
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALE

SALARIO BASE 15.80 $ 3,991.70

DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00
ESTIMULO PRODUCTIVIDAD % 192.43
AYUDA UTILES ESCOLARES F $ 1,862.79
AYUDA UTILES ESCOLARES F 2 $ 1,862.79
APARATOS ORTOPEDICOS. $ 13,138.12
PRIMA ANTIGUEDAD 12.00 $ 862.21
DESPENSA $ 612.00
PREVISION MULTIPLE $ 200.00
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 23,672.04

1522 QUINCENAL(2022-08-01 - 2022-08-15)

80117915795

1003
1927
2735
2920
5045
6250
6251
6252
6253
6254
8095
8135
8523

PELL790204MNTRRCO5
9228

DIAS NO TRABAJADOS ADVO
SEG. DANOS FOVISSSTE
SEGURO DE VIDA

SEGURO DE RETIRO
I.S.P.T. A RETENER
SEG.SALUD T.ACTIVO
SEG.SALUD T.PENSIONADO
SEG.INVALIDEZ Y VIDA
S.SOCIALES Y CULT.
S.RET.CESANTIA AVZDA.
CRED. HIP. CRECIENTE
PRESTAMOS ISSSTE

CUOTA SINDICAL LOCAL

TOTAL DE DEDUCCIONES :
NETO A PAGAR :

PELL7906204HW5 No. Emp.:

0250106
04-II-1
16/06/2010

99,79
8.50
118.55
33.33
1,517.69
165.11
37.52
37.52
30.02
367.74
1,197.51
1,674.42
97.e8

8.37 %

220
2/48

5,384.78
18,287.26

+ R A A

********************#***************************************************************************************************

Plantel:11204

CF33206

1ee3
1602
2517
2766
2800
2805

CONALEP SILAO de:
RODOLFO OSVALDO RAMIREZ BUENO

1522 QUINCENAL(2@22-08-01 - 2022-08-15)

JEFE DE PROYECTO 80168261859

SALARIO BASE 15.60 $ 13,185.18 2735
DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950,00 2920
ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 5045
PRIMA ANTIGUEDAD 7.0 $ 1,661.33 6250
DESPENSA $ 612.00 6251
PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6252

6253

6254

8135
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 16,800.94

RABR8286@1HGTMNDES
13543

SEGURO DE VIDA

SEGURO DE RETIRO
I.5.P.T. A RETENER
SEG.SALUD T.ACTIVO
SEG.SALUD T.PENSIONADO
SEG.INVALIDEZ Y VIDA
S.SOCTALES Y CULT.
S.RET.CESANTIA AVZDA.
PRESTAMOS ISSSTE

TOTAL DE DEDUCCIONES :
NETO A PAGAR :

RABR820601BH9 No. Emp.:

8266022
15-II-I
01/02/2015

391.60
33.33
2,952.79
396,91
90.21
90.21
72.17
884.02

4,006.03

$
$
$
$
$
$
$
$
2/48 §
$

8,917.27
$ 7,883.67

*****************#*************************************************************************#****************************

Plantel:11204

CONALEP SILAO de:
RAMON RAMIREZ RODRIGUEZ

1522 QUINCENAL(2022-08-81 - 2022-08-15)

CF33204 SUBJEFE TECNICO ESPECIALISTA 80997165354
1003 SALARIQ BASE 15.00 $ 8,551.33 2735
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION % 950.00 2920
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 5845
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 22.00 $ 3,471.84 6250
2800 DESPENSA $ 612.00 6251
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.e0 6252
rm wew -—g. ﬂ [" 0 6253
c 6254
8135

$ 13,977.60

5 FRETA 4

Zu2l

RARR710422HGTMDMO9
10192

SEGURC DE VIDA
SEGURO DE RETIRO
I.S.P.T. A RETENER
SEG.SALUD T.ACTIVO
SEG.SALUD T.PENSIONADO
SEG.INVALIDEZ Y VIDA
S.SOCIALES Y CULT.,
S.RET.CESANTIA AVZDA.
PRESTAMOS ISSSTE

TOTAL DE DEDUCCIONES :
NETO A PAGAR :

RARR710422AB6 No.

Emp.: 167383

13-II-I
16/089/1999
$ 253.97
$ 33.33
$ 2,288.74
$ 362.26
$ 82.33
$ 82.33
$ 65.87
$ 806.86
22/48 $ 3,513.83
$ 7,489.52
$ 6,488.08



**************************t************i****************t********************#***#********************i*****************

Plantel:11204 CONALEP SILAO de: 1522 QUINCENAL(2022-08-01 - 2022-98-15) RAG]B207054L2 No. Emp.: 0214799

JUAN ANTONIO RANGEL GOMEZ RAGI820705HGTNMNBS @9-1I-I
CF33203 TECNICO FINANCIERO 80048216610 9216 01/05/20085
1ee3 SALARIO BASE 15.90 $ 4,835.15 1927 SEG. DANOS FOVISSSTE $ 8.50
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 2735 SEGURO DE VIDA $ 143.60
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 2737 SEG.IND. METLIFE DE MEX. $ 304.71
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 17.e0 $ 1,479.56 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2800 DESPENSA $ 612.00 5045 I.S.P.T. A RETENER $ 1,055.25
2865 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 205,28
6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 46.65
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 46.65
6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 37.32
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 457.21
8095 CRED. HIP. CRECIENTE 97 % 1,450.54
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 126.29
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 8,269.14 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 3,915.33
NETO A PAGAR : $ 4,353.81

**********t**********#******************t****************************************************************t**************

Plantel:11204 CONALEP SILAO de: 1522 QUINCENAL(2022-68-01 - 2022-08-15) ROVL476314635 No. Emp.: 0214498
LUIS RUBEN ROA VEGA ROVL470314HGTXGSO9 ©5-II-I

CF34202 PROMOTOR CULTURAL Y DEPORTIVO 80034733461 2655 01/11/2002

1003 SALARIO BASE 15.80 $ 4,157.34 2735 SEGURO DE VIDA $ 123.47

1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33

2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 5045 I.5.P.T. A RETENER $ 898.13

2766 PRIMA ANTIGUEDAD 19.00 $ 1,421.81 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 185.05

28e0 DESPENSA $ 612.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 42.06

2805 PREVISION MULTIPLE 3 200.00 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 42.06

6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 33.65

6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 412.16

8135 PRESTAMOS ISSSTE 23/48 $ 1,797.74

8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 111.58

TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 7,533.58 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 3,679.23

NETO A PAGAR : $ 3,854.35

******************#*****************************************************************************************F***********

Plantel:11204 CONALEP SILAO de: 1522 QUINCENAL(2022-08-01 - 2022-08-15) ROTF640526L74 No. Emp.: ©215442

FELIPE RODRIGUEZ TOVAR ROTF640526HGTDVLE7 96-II-I
CF19201 TUTOR ESCOLAR 80086401462 9217 01/11/2007
1603  SALARIO BASE 15.00 $ 4,324.39 2735  SEGURO DE VIDA $  128.43
1602  DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.80 2920  SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2517  ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192,43  5@45  I.S.P.T. A RETENER $  862.89
2766  PRIMA ANTIGUEDAD 14.00 $ 1,089.75 6250  SEG.SALUD T.ACTIVO $  180.51
2868  DESPENSA $ 612.80 6251  SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 41.03
2805  PREVISION MULTIPLE $ 200.80 6252  SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 41.03
6253  S.SOCIALES Y CULT. $ 32.82
6254  S.RET.CESANTIA AVZDA. $  402.05
8523  CUOTA SINDICAL LOCAL $  108.28
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 7,368.57 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 1,830.37
NETO A PAGAR : $ 5,538.20
****************#*ﬁ****************i****t*******************************3******#'**********t###* 3¢ 3 e ok e e ko ok A e ok e
Plantel:11204 CONALEP SILAO de: 1522 QUINCENAL(2022-88-81 - 2022-08-15) RORJ921122KS® No. Emp.: 8276096
JARED RODULFO RODRIGUEZ RORJ921122HGTDDRO6 02-II-I
$81201 ASISTENTE DE SERVICIOS BASICOS 80189224746 2513 02/@5/2017
1603  SALARIO BASE 15.60 $ 3,662.98 1927  SEG. DANOS FOVISSSTE $ 8.50
1602  DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.00 2735  SEGURO DE VIDA $  108.79
2517  ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 2920  SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 5.0 $  329.67 5045  I.S.P.T. A RETENER $  593.06
2800  DESPENSA $  612.60 6250  SEG.SALUD T.ACTIVO $  143.16
2805  PREVISION MULTIPLE $ 200.66 6251  SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 32.54
2850  CONDICIONES INSALUBRES -~ $ 63.00 6252  SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 32.54
1 6253  S.SOCIALES Y CULT. $ 26.03
Op ER g ""\o : 6254  S.RET.CESANTIA AVZDA. $  318.85
; ¢ : 8695  CRED. HIP. CRECIENTE 60  $ 1,008.89
: 8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $  79.85
$ 6,010.08 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 2,475.54
NETO A PAGAR : $ :3,534.54
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Plantel:11204 CONALEP SILAO de: 1522 QUINCENAL(2022-08-81 - 2022-88-15) VEOLOGOS828NM@ No. Emp.: 0276135
LAURA LUCIA VELAZQUEZ OLMOS VEOL900828MGTLLRO4 82-II-1

CF18201 AUXILIAR DE SEGURIDAD 80189048558 9229 18/05/2017

. 1603  SALARIO BASE 15.80 $ 3,662,98 2735  SEGURO DE VIDA $  108.79

1602  DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.80 2737  SEG.IND. METLIFE DE MEX. $  263.05

2517  ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $  192.43 2920  SEGURO DE RETIRO $ 33.33

2625  AYUDA UTILES ESCOLARES F $ 1,709.39  5e45  I.5.P.T. A RETENER $ 1,289.51

2625  AYUDA UTILES ESCOLARES F 2 $ 1,789.39 6250  SEG.SALUD T.ACTIVO $  141.42

2766  PRIMA ANTIGUEDAD 5.0 $  329.67 6251  SEG.SALUD T.PENSIONADO 3 32.14

2800  DESPENSA $ 612.80 6252  SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 32.14

2805  PREVISION MULTIPLE $  200.08 6253  S.SOCIALES Y CULT. $ 25.71

6254  S.RET.CESANTIA AVZDA. $  314.99

8523  CUOTA SINDICAL LOCAL $ 79.85

TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 9,365.86 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 2,320.93

NETO A PAGAR : $ 7,044,93

*kk koK K KKK m#**************************************************************************************************
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Factura

DIRECCION DE FINANZAS
TESORERIA GENERAL

FACTURA DE LA DECLARACION DE OBLIGACION DE CONTRIBUCIONES DE SE
SOCIAL

https://serica.issste.gob.mx/Serica/sericaB/rpt/RptFacturaCAPDEP...

QUINCENA DE FACTURACION:15- 2022
FEGHA DE AUTORIZACION:
CLAVE APORTANTE ISSSTE: 26011037
REFERENCIA:
FECHA LIMITE DE PAGO:

ESTE DOCUMENTO NO ES UN COMPROBANTE DEQGO

RAZON SOCIAL DE LA

DEPENDENCIA O COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA, SILAO b e
ENTIDAD: 2
CALLE Y g :
RFC. CEP991019RR6 DOMICILIO FISCAL: =¥ NORIA DE SOPENASIN
SIGLAS: CONALEP COLONIA: SOPERA
RAMO: 11625 ENTIDAD: GUANAJUATO DELEGACION
PAGADURIA: 11204
TIPO DE INCORPORACION AL ISSSTE: TOTAL: X
TIPO DE NOMINA:
] EXTRA. / INCREMENTO DE CONVENIO DE No.
ORDINARIA: X COMP: SUELDOS: INCORPORAGION  FOLIO:
) PRIMER ] %
CANCELACIONES: R CANCELACIONES EIP: B A

INTEGRACION DEL SUELDO BASICO COTIZABLE PARA CUOTAS:

1de?2

DESCRIPCION DE LA PARTIDA
PARTIDA PRESUPUESTAL REPARTO [CAPITALIZACION
11301 SUELDO BASE $38,141.11 $375,765.48
12201 SUELDO BASE PERSONAL EVENTUAL $0.00 $0.00
RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE
12801 ke CaoiL $0.00 $0.00
PRIMA QUINQUENAL POR ANOS DE
13107 SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS $18,28320 $17589:56
ACREDIT. POR ANOS DE SERV. EN LA
13102 DOCENCIA Y AL PERSONAL ADMVO. DE LAS $0.00 $0.00
INSTITU DE gnuc. SUPERIOR
ACREDITACION POR TITULACION EN LA
18401 GRnErcin . $0.00 $0.00
ACREDITACION AL PERSONAL DOGENTE
13402 boR AROS DE ESTUDIO DE LICENGIATURA §0.00 $000
COMPENSACIONES ADICIONALES POR
13407 SERVICIOS ESPECIALES $000 $185.00
ASIGNACIONES DOCENTES PEDAGOGICAS
13408 GENERICAS YESPECIFICAS $0.00 BO.00
COMPENSACIONES AMEDICOS
13411 CESIDENTES %000 000
ASIG. ADIC. AL SUELDO, SOLO SE
CONSIDERARAEL PAGO DE LA
15403 COMPENSAGION POR DESARROLLO Y $2,050.00 $2070000
CAPACITACION
TOTAL BRUTO{$ 65,474.40]  § 414,344.44]
TOTAL TOPADO {$ 57,792.96]  $ 409,910.95]
INTEGRACION DEL SUELDO BASICO COTIZABLE PARA
APORTACIONES:
DESCRIPCION DE LA PARTIDA
PARTIDA PRESUPUESTAL REPARTO |CAPITALIZACION
11301 SUELDO BASE $39.141.11 $ 375,765.48
12201 SUELDO BASE PERSONAL EVENTUAL $0.00 $0.00
COMPENSACIONES ADICIONALES POR
13407 SERVICIOS ESPECIALES H000 $/109.00
ASIG. ADIC. AL SUELDO, SOLO SE
CONSIDERARAEL PAGO DE LA
15403 COMPENSACION POR DESARROLLO Y £8,080.00 %20.700.00
CAPACITACION
TOTAL BRUTO{$ 47,191.11]  $ 396,654.48]
TOTAL TOPADO {5 47,191.11  § 396,674.19

PARCIAL:

5”&5‘0

ik CIPIO: GUANAJUATO

FECHA DE FIRMA

%

APORTACIONES: 9.970

RESULTADO DEL CALCULO DE CUQTAS Y APORTACIONES
. | CLAVE DE CLAVE DE 2
CONCEPTO: | onroroREPARTOl. 0N - oo {CAPITALIZACION
CUOTAS:
SEGURO DE SALUD
ACTIVOS 111001 $1,589.31 112001 $11,272.55
SEGURO DE SALUD
PENSIONADOS 121001 $361.21 122001 $2,561.96
SEGURO DE
INVALIDEZ Y VIDA 201001 $361.21 202001 $2,561.96
SERMICIOS
SOCIALES Y 301001 $28898 302001 $ 2,049.61
CULTUR_ALES
CESANTIAEN EDAD
AANZADA Y VEJEZ 501001 $0.00 502001 $0.00
PRESTAMOS
PERSONALES 6 01001 $0.00 6 02001 $0.00
ADMINISTRACION 001001 $0.00 002001 $0.00
|APORTACIONES: ]
SEGURO DE SALUD
ACTIVOS 111011 $3,480.34 112011 $29,254.81
SEGURO DE SALUD
PENSIONADOS 121011 $339.76 122011 $2,856.07
SEGURO DE
INVALIDEZ Y VIDA 201011 $294.94 202011 $2479.18
SERVICICS
SOCIALES Y 301011 $235.97 30201 $1,983.43
CULTURALES
RIESGOS DE
TRABAIO 401011 $353.93 402011 $2,97502
CESANTIAEN EDAD
AANZADA Y VEJEZ 501011 $0.00 502011 $0.00
PRESTAMOS
PERSONALES 601011 $000 602011 $0.00
ADMINISTRACION 001011 $0.00 00201 $0.00
TOTAL CUOTAS
Y| $ 7,305.65 $ 57,994.59
APORTACIONES]
RESULTADO DE OQTRAS PRESTACIONES:
A No. .
DESCRIPCION DE PRESTACIONES | 1o IMPORTE:
PRESTAMOS PERSONALES 21 $35,023.15
CREDITOS ADICIONALES SUPER ISSSTE 0 $0.00
SEGURO MEDICO NO DERECHOHABIENTES 0 $0.00
TOTAL OTRAS PRESTACIONES{ $ 35,023.15]
TOTAL APAGAR] $ 100,323.39|

16/08/2022 10:38 a. m.
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RAZON SOCIAL DE LA . .
DEPENDENCIA O COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA, SILAO
ENTIDAD:
. CALLEY N
R.F.C. CEP891019RR6 DOMICILIO FISCAL: No.: NORIA DE SOPENA S/N
SIGLAS: CONALEP COLONIA: SOPENA C.P.: 36119
RAMO: 11625 ENTIDAD: GUANAJUATO DELEGACION Y/O MUNICIPIO: GUANAJUATO
PAGADURIA: 11204
TIPO DE INCORPORACION AL ISSSTE: TOTAL: X PARCIAL:
TIPO DE NOMINA:
. EXTRA./ INCREMENTO DE CONVENIOQ DE No.
ORDINARIA: X COMP: SUELDOS: INCORPORACION  FOLIO: FREHADEFIRK=
_ PRIMER . % %
GANCELAGIONES: paGh: COHCELAGIOHESER: CUOTAS: 4500 APORTACIONES: 9.970
IMPORTE POR REGIMEN
HEDUBCIONES REPARTO ICAPITALIZAC|ON
PRESTAMOS PERSONALES $7.64375 $27,379.37
T——— IMPORTE POR REGIMEN _| Stommioaenc - $000 $000
REPARTO ICAPlTALIZACION SEGURO MEDICO NO $0.00 $0.00
SUELDO BASE $a9,141.11 $ 37576548 DERECHOHABIENTES )
SUELDO BASE PERSONAL EVENTUAL $000 0,00 CREDITOFOVISSSIE 202599 w2
RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL $0.00 $0.00 PENSION ALIMENTICIA s0.00 $000
PRIMA QUINQUENAL POR ANOS DE SERVICIOS EFECTIVOS T T FALTAS §0.00 $0.00
PRESTADOS ks fheloizn RETARDOS $ 84908 $ 4,954 60
ACREDIT. POR ANGE BESERY EN LA DOCENGIA VAL OTRAS DEDCUCGIONES $20,116.17 $ 113,880.67
PERSONAL ADMVO. DE LAS INSTITU DE EDUC. SUPERIOR £0:00 8090 ""ro7aL pEDUCCIONES] $ 31,305.01]  $ 179,350.85]
ACREDITACION POR TITULAGION EN LADOCENCIA $0.00 $0.00 .
ACREDITACION AL PERSONAL DOCENTE POR ANOS DE ; - 5000
ESTUDIO DE LIGENCIATURA - . TOTAL NETO{ $§ 96,389.85] $ 306,328.87]
COMPENSACIONES ADICIONALES POR SERVICIOS "
’ $0.00 $189.00
ESPECIALES TIPOS DE No. '
ASIGNACIONES DOCENTES PEDAGOGICAS GENER[CA&Y . No. -
i $0.00 $0.00 NOMINA: NOMINAS REPARTO|CAPITALIZACION
COMPENSACIONES AMEDICOS RESIDENTES $0.00 $0.00 O.ORDINARIA I 5 96,369 85 $ 506,328 67
ASIG. ADIC. AL SUELDO, SOLO SE CONSIDERARA EL PAGO DE $5.05000 62070000 CCANCELACIONES 0 $0.00 $0.00
LACOMPENSACION POR DESARROLLO Y CAPACITACION O ' E-EXTRAORD. O
COMPENSAGION GARANTIZADA . - 5 $000 $10,737.45 COMPLEM 0 $000 $0.00
DESPENSA P . $4,284.00 $12,17050 P-PRIMER PAGO ) $0.00 $0.00
TS P CEREIONES ‘ : $57.936.45 §48,427.33 |INCREMENTO DE 5 p— 25T
TOTAL PERCEPCIONES] § 127,694.86] $ 485,679.72] SUELDOS ’ '
e V-CANCELACIONES 5 S o
- EP :
% X ‘ o TOTAL NETO{ g4 309 82 $ 306,328.87]

e EETE DOCUMENTO NO ES UN COMPROBANTE DE PAGO

‘OPERANO
®
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