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Colegio de Educacién Profesional Técnica del Estado de Guanajuato
Organismo Pablico Descentralizado del Gobiemo Estatal

Plante! frapuato |

DIARIO
POLIZA EGRESOS
INGRESOS
CONCEPTO FECHA: 24-ago-22
PAGO DE NOMINA QUINCENA 16 ADMTIVA 2022
CUENTA SUBCTA NOMBRE DE LA CUENTA PARCIAL DEBE HABER
$471,808.54
5111 | 113000 1103 SUELDCS
5115 | 154000 1540  GASTOS FUNERARIOS
5113 | 134000 1340  |COMPENSACION
5116 | 171000 1710 |ACREDITACION POR ANOS EN SERVICIC $47,380.89
5114 | 141000 1401 {CUOQTAS AL ISSSTE $30,353.84 30353.84
5114 | 142000 1403 |CUOTAS PARA LA VIVIENDA FOVISSSTE $15,222.59 15222.59
5115 | 154000 1565 |DESPENSA $27,470.50
5115 | 158000 1507  IPREVISION SCCIAL (CONDICIONES INSALU $1,134.00 ) by
5114 | 143000 1508 JAPCRTACIONES AL SAR $15,755.38 15755.28 zﬁ {p f &E
5116 | 171000 1502 |ESTIMULOS AL PERSONAL $8,466.92 il j
5115 | 154000 1570 |DESARROLLO ¥ CAPACITACION $38,950.00 _ |
5115 | 154000 PREVISION MULTIPLE $8,200.00 LM Mﬂﬁww
5115 | 154000 1540  AYUDA GUARDERIA $135.00
5115 | 154000 | 1540  |AYUDA DE UTILES ESCOLARES sl
5115 | 154000 1540 |ANTEOJOS $10,620.00
5115 | 154000 1540  DiA DEL NIRO SIN COMPROBAR $0.00 $233,202.7
2117 | 101003 IIMPUESTOS SOBRE SUELDO $53.432.18
2417 | 101003 SUELDOS $122.10
2119 | 805020 FONDO DE AHORRO $1,633.34
2117 | 204001 5201 |SEGURO DE RETIRO $1,400.85
2117 | 901003 5601 CUOTA SINDICAL 3,335.84
2117 | 910004 5403 |5% FOVISSSTE $15,222.59
2111 | 401005 5005 |2% SAR $15,755.38
2117 | 9040 01 5202 |SEGURO DE VIDA AHISA §7,608.09
2197 | 904001 5401 |SEGURO DE DARNCS FOVISSSTE $144.50
2117 | 910002 5402  |CREDITC HIPOT. CRECIENTE $27,890.28
2111 | 401002 5004  [12.75 % ISSSTE $30,353.84
2111 | 401007 5002 |SEG. DE SALUD T. ACTIVO 9,280.28
2191 | 401007 5002 |SEG. SALUD T.PENSIONADC 2,109.13
} 2111 | 401006 5001 ISEG. DE INVALIDEZ Y VIDA 2,109.13
2111 | 401006 5001 1S, SOCIALES Y CULTURALES 1,687.38
2111 | 401005 5005  |S.RET. CESANTIA AVZDA 20,669.68
2117 | 11003 5003 |P.CP.ISSSTE 34,913.31
1112 | 917007 CREDRITO INFONACOT 1,605.69
27A 0 000481 |SANDRA MAGDALENA GALLARDC 3,830.20
1412 1060 24| 11124005 {CUENTA BANCARIA DE CADA PLANTEL 238605.75 $238,605.75
$471,808.54 $471,808.54
-468489.58
FORMULO REVISO VALIDO CPERC AUXILIAR PASC AL DIARIO| POLIZANO.

FC03.1-6.1/01-0ct-04
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COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADD DE GUANAJUAT 1 e i"“"gﬁ g”“‘
1s-HuMA 5 % F % By £
Version %
NOMINA CORRESPONDIENTE AL PAGO DE tA QUINCENA 1622 QUINCENAL(2022-88-16 - 2022-98-31) %
ADMINISTRATIVD
Emitido el: 23/08/22
ﬁ)k»k)k*k#k**ﬁsu****)ﬁ****ktkl!ﬂ******ﬂl**\k‘lﬂklﬁﬂd**ikt**t*)&*33#*k*tttaﬁ*i&*lﬁ*t***iﬁttt**lllkil****kistt*ﬂ***lﬁ*********#*tkllﬁk
MOMBRE DEL EMPLEADG CURP NIVEL
PUESTO NG. SEG. SOC. PLAZA TNGRESC
CVE PERCEPCICNES UNI. IMPORTES CVE DEDUCCIONES IMPORTES

*lk\klk**ti-‘ltat»*!klll*lk**lk*tﬁmmt***************Wt*t&t**k*ttmttn(ksth*k**kﬁﬂl**»!llﬂk‘ll*********m**kt****lslk*#************m***

Plantel:11029 CONALEP IRAPUATO de: 1622 QUINCENAL{2822-88-16 - 2022-88-31)  BAANS38427CE@ No. Emp.: 8255589
NELY BALDERAS ALTAMIRANO BAANE30427MRFLLLEY 92-II1-1

501201 ASISTENTE DE SERVICIOS BASICOS 80158387634 2585 21/83/2018
iee3 SALARIQ BASE 15.86 $ 3,662.98 2735 SEGURC DE VIDA 3 108.7%
1682 DESARROLLO ¥ CAPACITACION 3 25¢.0@ 2928 SEGURC DE RETIRO |3 33.33
2517 ESTIMULD PRODUCTIVIDAD 3 192.43 5845 1,5.P.T. A RETENER $ 521.94
2800 DESPENSA L 612.08 6259 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 134.09
28e5 PREVISION MULTIPLE $ 200.08 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 39.47
2858 CONDICIONES INSALUBRES 3 63.68 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA 3 38.47
5253 S.SOCIALES Y CULT. 3 24.38

6254 S.RET_CESANTIA AVZDA. 3 298.65

B523 CUOTA SINDICAL LQCAL 3 73.26

TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 5,680.4% TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 1,254.48

3 4,425.93

NETO A PAGAR :
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Plantel:11682% CONALEP IRAPUATO de: 1622 QUINCENAL(2022-88-16 - 2822-88-31) BERCB8BS13NK7 No. Emp.: 9215125
CINDIA ELIZABETH BELTRAN RAMOS BERCEE89813MGTLMNES 89-11-I
CF33282 TECNICO EN CONTABILIDAD 20068811191 2592 i16/10/2886
1e83 SALARIO BASE 15.80 $ 4,835.15 1827 SEG. DANOS FOVISSSTE % 8.58
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION % 950,60 2735 SEGURO DE VIDA $ 143 .68
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 2928 SEGURQ DE RETIRO % 33.33
2754 GUARDERTA $ 135.00 5645 I1.5.P.T. A RETENER 3 $98.98
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 15,88 $ 1,305.4% 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO 3 200.49
2308 DESPENSA $ 612.09 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO 3 45.57
28@5 PREVISION MULTIPLE $ 200,09 6252 SEG.INVALIDEZ ¥ VIDA 3 45.57

6253 $.50CTALES Y CULT. 3 36.45

6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. 3 446,55

g8ess CRED. HIP. CRECIENTEL 286 $ 1,450.54

8523 CUOTA SINDICAL LOCAL 3 122.81

TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 8,230.07 TOTAL DE DEDUCCIONES : 3 3,532.38
NETC A PAGAR 3 $ 4,697.68
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Plantel:1182% CONALEP IRAPUATO de: 1622 QUINCENAL(2822-88-16 - 2922-88-31)  CAVMV3R6@9CSA No. Emp.: ©182229
MA TERESA CARPIC VARGAS CAVT738685MGTRRRE4 86-1I-1
EDR1281 TECNICO EN MATERIALES DIDACTIC 8017339898 2571 e1/1e/080
1lees SALARIO BASE 15,00 $ 4,324.39 1927 SEG. DANOS FOVISSSTE $ g.5@
1682 DESARRQLLO ¥ CAPACITACION 3 950.2@ 2735 SEGURO DE VIDA $ 128.43
2517 ESTIMULD PRODUCTIVIRAD 3 152.43 2520 SEGURC DE RETIRG $ 33.33
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 20,00 § 1,556.78 545 I.S.P.T. A RETENER $ 543.55
2808 DESPENSA $ 612.08 6258 SEG.SALLD T.ACTIVO $ 193.36
2885 PREVISION MULTIPLE $ 206.80 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADD $ 43.%4

§252 SEG. INVALIDEZ Y VIDA % 43,94

5253 S.SOCTALES Y CULT. 3 35.16

6254 5.RET.CESANTIA AVZDA. 3 430.66

8695 CRED, HIP. CRECIENTE 288 3% 1,297.32

8523 CUOTA SINDICAL LOCAL 3 117.62

TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 7,835.60 TOTAL DE DEDUCCIONES : 3 3,275.81
NETO A PAGAR : $ 4,559.79
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Plantel:11829 CONALEP IRAPUATC de: 1622 QUINCENAL(?822-88-16 - 2022-88-31) CACM9BE3I26AWL No. Emp.: 8282242
MAURICIO CASTELANO COSS Y LECN CACMIBE326HDFS5RET7 82-II-1
S81291 ASISTENTE DE SERVICIOS BASICOS 86229016738 2567 @z2/83/20289
1l8e3 SALARIO BASE 15.88 $ 3,662.98 2238 CREDITO INFONACOT /24 % 171.e2
1682 DESARROLLO Y CAPACITACTON 3 958.2¢ 8838 CREDITO INFONACOT 2 /48 % 390.71
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD 3 192.43 2735 SEGURO DE VIDA $ 108.79
2808 DESPENSA $ 612.00 29209 SEGURC DE RETIRC $ 33.33
2805 PREVISION MULTIPLL 3 200.08 5045 I.5.P.T. A RETENER $ 454,87
2859 CONDICIONES INSALUBRES $ 63.20 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 134.e3

6251 SEG,SALUD T.PENSIONADO 3 38.47

6252 SEG.INVALIDEZ ¥ VIDA % 3e.47

6253 S.SOCTALES Y CULT. % 24.38

§254 S.RET.CESANTIA AVZDA. 3 298.65

8135 PRESTAMOS ISSSTE 6/36 % 888.37

8523 CUQOTA SINDICAL LOCAL 3 73.28

TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 5,680.41 TOTAL DE DEDUCCIONES : 3 2,678.51

NETO A PAGAR : 3 3,001,989

o T LA  EE L LR N e e o ok W o s e e

Plantel:11828 CONALEP IRAPUATO de: 1522 QUINCENAL(2022-88-16 - 2022-88-31) CAMM7S@7Q7GV1 No. Emp.: 8282552



MANUEL RAMON CASTELLANOS MANDUJANO CAMM7OBTB7HDFSNNE4 82-II-I
581201 ASISTENTE DE SERVICIOS BASICOS 28920900800 2501 01/06/2921
1093 SALARID BASE 15,80 $ 3,662.98 1263  DIAS NO TRABAJADDS ADVO 8.25 3 61.85
1882  DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950,00 2735  SEGURO DE VIDA $ 108,79
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192,43 2928  SEGURO DE RETIRO 3 33,33
3836  DESPENSA $ 612,08 5845  I.S.P.T. A RETENER $  482.98
2885 PREVISION MULTIPLE +  200.88 5250  SEG.SALUD T.ACTIVO 3 134.09
2856  CONDICIONES INSALUBRES $ 63.08 6251  SEG.SALUD T.PENSIONADQ 3 39,47
6252  SEG.INVALIREZ Y VIDA 1 38.47 .
€253  5.SOCTALES ¥ CULT. 5 24,38/
6254  S_RET.CESANTIA AVZDA. $  298.65 77
8523  CUOTA SINDICAL LOCAL $ 73.26% §
TOTAL DE PERCEPCIONES : % 5,680.41 TOTAL DE DEDUCCIONES : 5 1,277.47%
NETO A PAGAR : § 4,482.94 1 Z:m
ke o R e K Ak R R W e oo K e e e ok e R R s e o a5 o ok R e kK ;% g %
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plantel:11629 COMALEP IRAPUATC  de: 1622 QUINCENAL(2822-08-16 - 2622-88-31) CASI750121969 No. Emp.: 9181929 %
ISAAC CASTRO SANTILLANES CASI750121HGTSNS13 29-1I-1 }
CF18203 SUPERVISOR DE MANTENIMIENTO 80817577455 2576 16/85/2009 %
AN i
1803 SALARIO BASE 15.60 $ 4,835.15 2735  SEGURO OE VIDA $  143.60 e
1682  DESARROLLD Y CAPACITACION $ 959.08 2928  SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2517  ESTIMULO PROBUCTIVIDAD $  192.43 5045  I.S5.P.T. A RETENER $ 1,152.58
2766  PRIMA ANTIGUEDAD 22,60 § 1,963.87 6258  SEG.SALUD T.ACTIVO $  220.31
280  DESPENSA $  612.80 6351  SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 58.87
2895  PREVISION MULTIPLE $  200.0¢ 6252  SEG,INVALIDEZ Y VIDA $ 50.87
2850  CONDICIONES INSALUBRES $ 63.88 6353  S.SOCIALES Y CULT, $ 48.05
6234  5.RET.CESANTIA AVZDA. $  490.69
8135  PRESTAMOS ISSSTE 26/48 $ 2,108.99
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 135,96
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 8,815.65 TOTAL DE DEDUCCICNES : 3 4,425.98
NETO A PAGAR : $ 4,389.67

P ———————————e e PR PP EPER LIS PRI LRSS EAELELEL LAt bt R S bt

Plantel: 13029 CONALEP IRAPUATG de: 1622 QUINCENAL(2022-98-16 - 2022-98-31) CIEE71@907TKE No. Emp.: 0263487
EDUARDG ALEJANDRO CISMEROS ESPINGSA CIEE718587HDFSS004 22-11-1

581281 ASISTENTE DE SERVICIDS BASICOS 82147108650 2697 91/97/2015
1803 SALARIO BASE 15.88 3 3,662.98 1927 SEG. DANOS FOVISSSTE 5 8.5@
1682 DESARROLLO ¥ CAPACTITACION % 950,00 2735 SEGURD DE vIDA 3 188.7%
2517 ESTIMULC PRODUCTIVIDAD 3 192.43 2928 SEGURO DE RETIRO 3 33.33
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 7.88 $  461.54 5845 1.5.P.T. A RETENER $ 683.74
2820 DESPENSA 3 612.68 6258 SEG.SALUD T_ACTIVO 5 145,78
2883 PREVISION MULTIPLE 3 260 .66 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADD % 33.36
2850 CONDICIONES INSALUBRES 3 63,80 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA 3 33.36
6253 S.SOCIALES ¥ CULT. % 26.69

6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 326.92

2895 CRED, HIP. CRECIENTE 157 § 1,898.89

8523 CUOTA SINDICAL LOCAL 3 82.49

TOTAL DE PERCEPCIONES 3 6,141.95 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 2,502.85

NETO A PAGAR : $ 3,5639.18
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Plantel:11029

CONALEP IRAPUATO

de: 1622 QUINCENAL{2822-88-16 - 2022-88-31)

COCA76@915]U4 No. Emp.: 8250164

ALEJANDRO CORIA CALDERON COCA7E891SHGTRLLEZ @5-II-1
Ag32e2 SECRETARIA "C" 80117601437 2563 18/11/2818
1ge3 SALARIO BASE 15.69 § 4,157.34 2735 SEGURQ DE VIDA $ 123.47
1562 DESARRCLLO ¥ CAPACITACICN 952,00 2922 SEGURC PE RETIRC $ 33.33
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 5845 I1.5.P.T. A RETENER 3 764.63
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 11.89 § 823.15 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO 3 176.32
25868 DESPENSA 3 612.88 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADD $ 38.71
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.02 6252 SEG.INVALIDEZ ¥ VIDA $ 38.71
2850 CONDICIONES INSALUBRES $ 63.89 6253 S.50CIALES Y CULT. % 38.97
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 378.35
8135 PRESTAMOS ISSSTE 23/24 $ 1,834.27
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 98.61
TOTAL DE PERCEPCIONES $ 6,997.92 TOTAL DE DEDUCCIONES $ 3,513.37
NETO A PAGAR $ 3,484.55
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Plantel:11e29 CONALEP IRAPUATO de: 1622 QUINCENAL{2022-98-16 - 2022-@8-31) CUMS920822542 No. Emp.: 9282376
SERGIO CUELLAR MORELOS CUMS920822HGTLRRO3 82-II-1

Se1281 ASISTENTE DE SERVICIOS BASICOS £0229283886 2579 17/83/2828
1883 SALARID BASE i5.00 § 3,662.98 2735 SEGURQ DE VIDA 3 188.79
1682 DESARROLLO Y CAPACITACION 3 §50.80 2920 SEGURO DE RETIRC $ 33.33
2517 ESTIMULOC PRODUCTIVIDAD 3 192.43 5845 I.5.P.T. A RETENER $ 521.¢4
2800 DESPENSA 3 612.08 6256 SEG.SALUD T.ACTIVC % 134.89
28035 PREVISION MULTIPLE 3 200 .99 6251 SEG.SALUD T.PENSICNADO % 30.47
2858 CONDICIONES INSALUBRES 3 63.0¢ 5252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA 3 30.47
6253 S.S0CIALES ¥ CULT. $ 24.38

5254 S.RET.CESANTIA AVZIDA. $ 298.65

8135 PRESTAMOS ISSSTE 15/24 $ 1,318.45

8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 73.26

TOTAL PE PERCEPCIONES : % 5,682.41 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 2,564.33

NETO A PAGAR $ 3,115.48
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Plantel:11025 CONALEP IRAPUATO
YRHATRA ALICIA ELENA CUESTAS VARGAS
581201

e o o e o e ok o

ASISTENTE DE SERVICIOS BASICOS

A S

Rt Ed L

de: 1622 QUINCENAL({2822-88-16 - 2022-08-31)
CUVYB3R8R5METSRHOR p2-1r-1
80168318518 2595

CUVYB30885JA3 No. Emp.: 8259644

e1/11/2813




1893 SALARIO BASE 15.88 $ 3,662.98 2735  SEGURC DE VIDA $  1e8.79
1682  DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.e@ 2928  SEGURC DE RETIRO 3 33.33
2517  ESTIMULD PRODUCTIVIDAD $  1292.43 545  I.5.P.T. A RETENER $  615.55
2766  PRIMA ANTIGUEDAD g.88 $  527.47 6258  SEG.SALUD T.ACTIVO $  148.59
2880  DESPENSA $ 612.28 6251  SEG.SALUD T.PENSIONADD $ 33.77
2885  PREVISION MULTIPLE $  200.88 6252  SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 33.77
2858  CONDICIONES INSALUBRES $ 63.08 6253  S.SOCIALES Y CULT. 3 27.82
6254  5.RET.CESANTIA AVZDA. % 330.96
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 83,81
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 65,207.88 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 1,415.58
NETO A PAGAR : 3 4,792.29 \
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Plantel:11029 CONALEP IRAPUATO  de: 1622 QUINCEMAL(2022-88-16 - 2822-28-31)  DEHMBE8518196 No. Emp.: 8241856 \
MIGUEL ANGEL DELGADQ HERNANDEZ DEHM8E8518HMCLRED2 B6-II-1 §
CF34201 TECNICO BIBLIOTECARIQ 80898624317 2556 16/01/2069 Wﬁm
1003 SALARIO BASE 15.86 $ 4,324.39 1927 SEG, DANDS FOVISSSTE 3 8.5@
1682  DESARROLLO Y CAPACITACTON $  958.8@ 2735  SEGURD DE VIDA $  128.43
2517  ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192,43 2920  SEGURC DE RETIRO % 33.33
2688 ANTE0JOS O LENTES. $ 1,180.8@ 5045  I.5.P.T. A RETENER $  827.18
268  ANTECIOS O LENTES, 2 $ 1,180.0@ 6258  SEG.SALUD T.ACTIVO $ 178,37
2680  ANTEQIOS O LENTES. 3 $ 1,180.88 6251  SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 48.54
2688  ANTECJOS O LENTES. 4 $ 1,186.8¢ 6252  SEG,INVALIDEZ Y VIDA $ 49,54
2766  PRIMA ANTIGUEDAD 13.0¢ $ 1,611.91 6253  S.SOCIALES Y CULT. $ 32.43
280@  DESPENSA ¢  512.66 5254  S_RET.CESANTIA AVZDA, $  397.29
2805 PREVISION MULTIPLE ¢ 208.88  B@9S  CRED. HIP. CRECIENTE 257 $ 1,297.32
8523  CUOTA SINDICAL LOCAL 3 186,73
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 12,918.73 TOTAL DF DEDUCCIONES : § 3,890.66
NETO A PAGAR : $ 8,920.67
tm«****-ﬁw*\k*x*k*ttt*m********w*****t*m***t****\k*\k*******#*mﬁ***'Il**\k#***********m**-HHHI*******#A\at**:«**v***#*******tttm«m
Plantel:1192% CONALEP IRAPUATC  de: 1622 QUINCENAL(2022-88-16 - 2022-88-31) DEJA7SQL168I6 No. Emp.: @165057
JOSE ANTONIO DELGADO JIMENEZ DEJA790116HMCLMNER 15-1I-7
CF33206 JEFE DE PROYECTG 88997938112 13544 16/65/1999
1083  SALARIO BASE 15.8€ $ 13,185.18 2735  SEGURC DE VIDA $ 391,60
1662  DESARROCLLO Y CAPACITACICN §  o5@.@@ 2920  SEGURD DE RETIRC $ 33.33
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD ¢ 1$2.43 5845  I.S.P.T. A RETERRR $ 3,865.90
2766  PRIMA ANTIGUEDAD 23,88 $ 5,656.44 6258  SEG.SALUD T.ACTIVO $  396.91
2880  DESPENSA ¢ 612,68 6251  SEG.SALUD T.PENSIONADO % 98.21
2885  PREVISION MULTIPLE ¢ 200,88 5252  SEG.INVALIDEZ Y VIDA 3 98,21
5253 5.SOCIALES Y CULT. $ 72.17
5254  S.RET.CESANTIA AVZDA. 4 sg4.82
8135  PRESTAMOS ISSSTE 3/24 $ 2,184.93
TOTAL DE PERCEPCIONES : % 28,796.05 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 8,089.28
NETO A PAGAR : $ 12,786.77
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plantel:11029 CONALEP IRAPUATC  de: 1622 QUINCENAL(2822-88-15 - 2022-88-31) DOMIB4@E25CK8 No. Emp.: @282783
JUAN JOSE DOMINGUEZ MORALES DOMIB42625HGTMRNGS 15-13-1
CF33206 JEFE DE PROYECTO 20800000008 13248 @1/11/2821
1083  SALARIO BASE 15,60 $ 13,185.18 2735  SEGURC DE VIDA $  391.60
1662  DESARROLLO ¥ CAPACITACICN $ ©58.88 2928  SEGURC DE RETIRO $ 33,33
2517 ESTIMULD PRODUCTIVIDAD $  162.43 5845  I.S.P.T. A RETENER % 2,515.83
2880  DESPENSA $  612.88 6258  SEG.SALUD T,ACTIVD $ 394,22
2805  PREVISION MULTIPLE ¢  266.86 6251  SEG.SALUD T.PENSIONADO 3 83,59
6252  SEG.INVALIDEZ Y VIDA 3 83.59
5252  S.SOCIALES Y CULT, 3 71.68
6254  S.RET.CESANTIA AVZDA. $  878.03
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 15,139.62 TOTAL DE DEDUCCIONES : % 4,463.87
NETO A PAGAR : $ 18,675.74
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plantel:11829 CONALEP IRAPUATO  de: 1622 QUINCENAL(2022-88-16 - 2022-88-31) DONATSQ620F8¢ No. Emp.: 8258892
ALEJANDRO DOMINGUEZ NIETG DONATS0628HGTMTLOY 94-I1-1
581202 AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALE 80167898199 2593 16/81/20813
1883  SALARIO BASE 15.88 $ 3,991.7@ 1527  SEG. DARDS FOVISSSTE $ 8.5@
1582  DESARROLLO Y CAPACTTACTON $ 958.8@ 2735  SEGURD DE VIDA %  118.55
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD ¢ 192.43 2928  SEGURD DE RETIRD 3 33.33
3766  PRIMA ANTIGUEDAD 5,886 %  646.65 5845  I.5.P.T. A RETENER $  693.95
286  DESPENSA $ 612,80 6250  SEG.SALUD T.ACTIVO 3 188,91
2885  PREVISION MULTIPLE § 200,88 6255  SEG,.SALUD T.PENSIONARO $ 36.57
2850  CONDICIONES INSALLBRES 3 63.88  £253  SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 36.57
6253  S.SOCIALES ¥ CULT. 3 29.76
6254  S.RET.CESANTIA AVZDA. ¢  358.48
8695  CRED. WIP, CRECIENTE 168 $ 1,187.51
8523 CUDTA SINDICAL LOCAL % 92.77
TOTAL DE PERCEPCIONES @ % 5,655.78 TOTAL DE DEDUCCIONES @ $ 2,766.32
NETO A PAGAR : $ 3,889.46
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plantel:11829 CONALEP TRAPUATO  de: 1622 QUINCENAL({2622-88-16 - 2022-@8-31)  GAVY831137234 No. Emp.: B276355
YESSICA GARCIA VARGAS GAVYBIL117MGTRRSE1 82-II-I
591201 ASISTENTE DE SERVICIOS BASICOS 80188372694 2574 02/62/2018
1883  SALARIC BASE 15.66 $ 3,662.98 2735  SEGURO DE VIDA 4  188.79
1602  DESARROLLD ¥ CAPACITACION % 958,88 2926  SEGURD DE RETIRD 3 33.33
2517  ESTIMULG PRODUCTIVIDAD $ 192,43  S@45  I.5.P.T. A RETENER $  521.94
2868  DESPENSA % 512.86 5250  SEG.SALUD T.ACTIVO $ 134,09



2885
2850

ek o o o o ok kA

Plantel:

PREVISION MULTIPLE
CONDICIONES INSALUBRES

TOTAL DE PERCEPCIONES :

% 20808 6251
3 63.00 $5252
4253
6254
8135
3523
$ 5,682.41

SEG.SALUD T.PENSIONADO
SEG.IMVALIDEZ Y VIDA
S5.50CTALES Y CULT.
S.REY.CESANTIA AVZDA,
PRESTAMOS ISSSTE

CUOTA SINDICAL LOCAL
TOTAL DE DEDUCCIONES -

METO A PAGAR :

5/36

R R o

36.47

39.
24.
298.
888,
73.
$ 2,143.28
-
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11829 CONALEP IRAPUATO

MARTHA ELENA GONZALEZ GONZALEZ
ASISTENTE DE SERVICIOS BASICOS

591201

1883
1602
2517
2766
28ee
2885
2850

Plantel:

SALARIO BASE

DESARROLLO ¥ CAPACITACION
ESTIZMULO PRODUCTIVIDAD
PRIMA ANTIGUEDAD
DESPENSA

PREVISION MULTIPLE
CONDICIONES INSALUBRES

TOTAL DE PERCEPCIONES

11929 CONALEP IRAPUATO

MIGUEL ANGEL GUERRERO LAGUNA
TECNICC EN MATERIALES DIDACTIC

EDB1201

1883
1662
2517
2766
2808
2885

Plantel:

SALARIC BASE

BESARROLLO Y CAPACITACION
ESTIMULO PRODUCTIVIDAD
PRIMA ANTIGUEDAD
DESPENSA

PREVISION MULTIPLE

TOTAL DE PERCEPLIONES :

11829 LONALEP TRAPUATQ

SILVIA HERNANDEZ LEMUS

CF332086

1083
2517
28%@

JEFE DE PROYECTO
SALARIQ BASE

ESTEIMULG PRODUCTIVIDAD
DESPENSA

TOTAL DE PERCEPCIONES :

de: 1622 QUINCENAL(2822-88-16 - 20822-@8-31)
GOGMS26808MGTNNRES

K o o ek o o o kA

88179238288

15.82 $ 3,662.98 1ee3

S
5.88 %
$
%
$

%

de: 1622 QUINCENAL(2022-68-16 - 2022-88-31)

950.60 2735
192.43 2820
328.67 5845
612.68 8258
268.09 8251
63,00 6252

6253

6254

8523

6,610.08

GULM798929HETRGSEE.
88027920656

15.92 $ 4,324.32 2735

$
$
20.80 3
$
$

$

de: 1622 QUINCENAL(2822-68-16 - 2822-88-31)
HELS851225MGTRMLEG

959,08 2920
192.43 5845
1,536.78 6258
§12.80 6251
200.08 6252
6253
£254
8523

7,835.60

88098576656

15.80@ $ 13,185.18 1927

¢
$

192.43 2735
€12.80 2920
5845
625@
6251
€252
6253
6254
8855
8135

$ 13,989.61

ok O O o o

02-II-I
2592

DIAS NO TRABAJADCS ADVO
SEGURD DE WIDA

$BGURO DE RETIRD
I.5.P.T. A RETENER
SEG.SALUD T.ACTIVD
SEG.SALUD T.PENSIONADO
SEG.INVALIDEZ ¥ VIDA
S5.50CTALES ¥ CULT.
S.RET.CESANTIA AVZIDA.
CUOTA SINDICAL LOCAL
TOTAL DE DEDUCCIONES :

NETO A PAGAR :

4 26-II-1
2682

SEGURD DE VIDA

SEGURQ DE RETIRO
I.S5.P.T. A RETENER
SEG.SALUD T.ACTIVO
SEG.SALUD T.PENSIONADO
SEG.INVALIDEZ ¥ VIDA
S.SOCTALES ¥ CULT.
S.RET.CESANTIA AVZDA.
CUOTA SINDICAL LOCAL
TOTAL DE PEDUCCIONES :

NETO A PAGAR :

15-II-1
13246

SEG. DANOS FOVISSSTE
SEGURC DE VIDA

SEGURQ DE RETIRO
I_5.P.T. A RETENER
SEG.SALUD T.ACTIVO
SEG.SALUD T.PENSIONADO
SEG. TNVALIDEZ ¥ VIDA
5.SOCIALES ¥ CULT.
S.RET.CESANTIA AVZDA.
CRED, HIP. CRECIENTE
PRESTAMOS ISSSTE
TOTAL DE DEDUCCIONES :

NETO A PAGAR :

.25

45
6/48

R R R

47
38
&5
72
26

GOGMI28808LU4 No, Emp.: BZ?GBGé

is/ez2/2e7

$
$
$
$
$
3
$
3
$
$
$

3 4,604,
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GULM798929U88 No. Emp.:

5.
108.
33.
559,
143,
32,
32.
26.
218,
79.
1,495,

e5
79
33
i7
16
54
54
2E]
a5
85
31

77

8182753

16/85/20802

3
$
3
3
$
3
$
H
1
$

$

128,
33.
943,
.36
43,
43,
35.
43d.
117.
1,97@.

183

5,865.

o o o o KO R K o K o ok A o o sk o KSR R AR AR o A Bt el e o o R e el R K OR o o sk St S e R ok

43
33
56

94
94
16
56
82
0a

50

HELS851225RNe  Ne, Emp.: 826697¢

2l/e6/2@22

R AP AP BHA B ARV

8.
381,
.33

33

2,265.
362.
82.
8z.
.93
807.
.26
.58
8,478,

€5

659
3,719

58
6@

ez
59
43
41

59

18

5,511.42
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Plantel:

1iez29 CONALEP IRAPUATO

FERNANDO JUAREZ HELGUERA
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALE

Seizez

1lee3
1682
2517
2766
28g8
2825
2858

Plantel

SALARIO BASE

DESARROLLG ¥ CAPACITACION
ESTIMULO PRODUCTIVIDAD
PRIMA ANTIGUEDAD
DESPENSA

PREVISION MULTIPLE
CONDICIONES INSALUBRES

JOTAL DE PERCEPCIONES

;11829 CONALEP IRAPUATO

JOSE ALEJANDRO LARA MERCADC

{F15201

16883
1682
2517
2786
2880
2865

TUTCR ESCOLAR

SALARIO BASE

DESARROLLO ¥ CAPACITACION
ESTIMULO PRODUCTIVIDAD
PRIMA ANTIGUEDAD
DESPENSA

PREVISION MULTIRLE

de: 1622 QUINCENAL(2822-08-16 - 2822-08-31)

15.6@ $
3

3
g.ee $
3
3
3

de: 1622 QUINCENAL(2622-98-16 - 2022-88-31)
| AMABBOTATHGTRRLES

JUHF791185HDFRLRA!
86147907788

3,991.7@ 2735
950,00 2929
192.43 Sa45
574.8¢ 5258
612.9¢ 6251
288.9¢ 6252

63.88 6253
6254
8523

6,583.93

80a98047651

15.20 $ 4,324.39 1927

$
$
13.20 3
$
$

958 .68 2735
192.43 2928
1,911.91 5845
612.00 6258
2080. 00 6251
6352

§253

[ 24~II-1
2568

SEGURC DE VIDA

SEGURC DE RETIRO
1.5.P.T. A RETENER
SEG.SALUD T.ACTIVO
SEG.SALUD T.PENSIONADO
SEG, TMVALIDEZ Y VIDA
S$.SOCIALES ¥ CULT.
S.RET.CESANTIA AVZDA.
CUOTA SINDICAL LOCAL
TOTAL DE DEDUCCIONES

NETO A PAGAR :

@56-1I-1
2583

SEG. DARDS FOVISSSTE
SEGURD DE VIDA

SEGURO DE RETIROD
I.S.P_T. A RETENER
SEG.SALUD T.ACTIVO
SEG.SALUD T.PENSIONADD
SEG.INVALIDEZ ¥ VIDA
S.50CIALES Y CULT.

LAMABSO7A7D83 No-

JUHF791185321 No, Emp.:

AR A

8255628

21/11/2e13

IS 5 DA 00040 A A e

$

118.
33.

55
33

£82.94

158.
36.
36.
28.

353.

.91,

1,548.

5,243,

o4 oo e 0 ek o R 0 o R o ok KWK R ok ek ek R ok ke

94
12
12
L)
99
33
22

71

Emp.: 8241733

16/89/2008

R R R R R L Y

8.
128.
33.
827,
178.
48,
48,
3z.

58
43
33
18
37
54
54
43




6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 397.29

8095  CRED. HIP, CRECIENTE 263 $ 1,297.32
8135  PRESTAMOS TSSSTE 27/48 $ 1,675.77
8523 CUDTA SINDICAL LOCAL $  186.73
TOTAL DE PERCEPCIONES @ $ 7,299.73 TOTAL DE DEDUCCIONES © $ 4,766.43
NETO A PAGAR : $ 2,524.3@
ek 7 o e o Kk L L L] mm*m*vtutt*t***t:mt*mk»:*»!lll-N--k********#Kttm*v**lutlt********ﬁ*##**k**t*?
Plantel:11829 CONALEP IRAPUATO  de; 1622 QUINCENAL(2022-88-16 - 2022-88-31)  LOBM750809KY1 No. Emp.: e130ked
MIGUEL LOPEZ BARRAGAN LOBM750809HETPREDL 85-II-I 1
CF34282 PROMOTOR CULTURAL Y DEPORTIVO 88957523618 . 385 16/82/281
1883  SALARID BASE 15.98 $ 4,157.34 2735 SEGURD DE vIDA 3 123.4
1662  DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950,86 2920  SEGURO DE RETIRO $ 33.3
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $  192.43 5ed5  T.S.P.T. A RETENER §  767.15%
2766  PRIMA ANTIGUEDAD 12.86 $§  897.98  £250  SEG.SALUD T.ACTIVO % 178.65)
2800 DESPENSA 4 B12.9@ 6251  SEG.SALUD T.PENSICNADO $ 35.73‘2 e
2885 PREVISION MULTIPLE $  200.00 6252  SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 38.78 |
5253 S.S0CIALES Y CULT. $ 31.03 °
6254  S5.RET.CESANTIA AVZDA. $  380.e8
8895  CRED. HIP. CRECIENTE 43¢ $ 1,247.20
8135  PRESTAMOS ISSSTE 24/24 $ 1,725.53
8523  CUOTA SINDICAL LOCAL $  1e1.11
TOTAL DE PERCEPCIONES : % 7,889.75 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 4,657.51
NETO A PAGAR : % 2,352.24
ll*********vk**)Mi()«**********lH:-k*sstﬂ*************k**ttt*wm«*ttaﬂ:atttl**tsta**mﬁs#kak***»:*t*lr!tn(m«*a(mx***********kit*******
Plantel:11829 CONALEP TRAPUATO  de: 1622 QUINCENAL(2022-88-16 - 2022-08-31)  LOSMB4@6217Z5 MNo. Emp.: @276326
MAMUEL DE JESUS LOPEZ SANCHEZ LOSMBARS21HETPNNGS 15-II-1
CF33206 JEFE DE PROYECTD 80198428454 13249 28/81/2018
1003  SALARIO BASE 15.20 $ 13,185.18 1927  SEG. DANOS FOVISSSTE 5 8.58
1682  DESARROLLC Y CAPACITACION %  950.08 2735  SEGURO DE VIDA $  391.60
2517  ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $  192.43 2926 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2898  DESPENSA ¢ Fl2.88 5845  I.S.P.T. A RETENER $ 2,515.83
2805 PREVISION MULTIPLE ¢  208.08 6258  SEG.SALUD T.ACTIVO $ 394,22
6251  SEG.SALUD T.PENSIONADO 3 89.59
§252  SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 89.59
§253  $.50CIALES Y CULT. % 71.68
6254  S.RET.CESANTIA AVZDA. $  878.83
8895  CRED. HIP. CRECTENTE 24§ 3,955.55
8588  PEN. ALIM, 1 % 3,339.20
858¢  PEN, ALIM, 2 $  509.0@
TOTAL DE PERCEPCIONES : ¢ 15,139.61 TOTAL DE DEDUCCIONES : % 12,258.12
NETO A PAGAR : $ 2,881.49
nx-*********xﬁwwu**ww*******usamMm«**#w************m«*uwwww#v*****»s*:kq-*mm»:*mww-uuu*******xt**k*un****
Plantel;11829 CONALEP TRAPUATO  de: 1622 QUINCENAL{2022-88-16 - 2022-88-31) MACP799228577 No. Emp.: @25@371
MARIA DEL PILAR MARTINEZ CASTRO MACP79@228MGTRSLES 85-11-1
A23202 SECRETARIA "C” 89127955211 2565 16/01/20812
1803  SALARIO BASE 15.88 $ 4,157.34 1827  SEG. DANGS FOVISSSTE $ 8.58
1682  DESARROLLO Y CAPACITACION ¢ 95@.e@ 2735  SEGURO DE VIDA 4 123.47
2517  ESTIMULO PRODUCTIVIDAD ¢ 192.43 2928  SEGURD DE RETIRQ $ 33.33
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 18.88 $  748.32 5845  1.5.P.T. A RETENER $ 735,19
2880  DESPENSA $  g12.8@ 5258 SEG.SALUD T.ACTIVO $  166.53
2805  PREVISION MULTIPLE §  200.680 6251  SEG,SALUD T.PENSIONADO $ 37.85
5352  SEG.INVALIDEZ Y VIDA 3 37.85
5253  S.50CIALES Y CULT. 3 39.28
5254  S5.RET_CESANTIA AVZDA. $  378.91
8095 CRED, MIP. CRECIENTE 68 3 1,247.28
8135  PRESTAMOS ISSSTE 26/24 $ 1,595.89
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL 5 88,11
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 6,868.89 TOTAL DE DEDUCCIONES : £ 4,384.22
NETO A PAGAR @ $ 2,375.87
sum**H*»-«v#wu:au*********Mﬁmw-vak-k**)u«******untt**mwwuuttu**ux***xtmmwuuuw*************mwww***
Plantel:11829 CONALEP IRAPUATO  de; 1622 QUINCENAL(2022-88-16 - 2022-88-31) MADMIOQ3I9GNS No. Emp.: 8286103
JOSE MANUEL MATA DIAZ MADMOBOILSHGTTZNGS 92-11-1
581201 ASISTENTE DE SERVICIOS BASICOS BE1699157%1 2584 o1/e4/2015
1883 SALARIO BASE 15.90 $ 3,652.98 2735  SEGURO DE VIDA $  108.79
1602  DESARROLLO Y CAPACITACTON $ 958,20 2928  SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2517  ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $  192.43 5845  I.5.P.T. A RETENER $ 58179
2766  PRIMA ANTIGUEDAD 7.68 $ 461,54 6250  SEG.SALUD T.ACTIVO $  146.78
2868  DESPENSA $  512.80 6251  SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 33.36
2885 PREVISION MULTIPLE $  200.e@ 6252  SEG.INVALIDEZ Y VIDA 5 33.35
2858  CONDICIONES INSALUBRES $ 53.88 6253  S.SOCIALES Y CULT, $ 26.69
6254  S.RET.CESANTIA AVZDA. $  326.%2
8135  PRESTAMOS ISSSTE 19/36 $ 1,080.64
8523  CUOTA SINDICAL LOCAL % 82.49
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 6,141.95 TOTAL DE DBEDUCCIONES 3 2,454.15
NETO A PAGAR : $ 3,687.80
afc ke o v o A R S S S R e sk sl s o o o koo st e sk RS W M e s o ok o s kel ke A
Plantel:11@29 CONALEP IRAPUATO  de: 1622 QUINCENAL(2022-08~15 - 2022-@8-31)} MADI768413GFA No, Emp.: 28394702
JOAQUIN MATA DIAZ MADI760413HGTTZQR1 87-1I-I
CF212@2 ASISTENTE ESCOLAR ¥ SOCIAL 20947684849 2588 16/04/1393
1983  SALARIO BASE 15.89 $ 4,493.32 2735 SEGURD DE VIDA 3 133.45
1582  DESARROLLO ¥ CAPACITACION % 95,88 2928  SEGURD DE RETIRO $ 33.33
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $  192.43 5045  I1.5.P.T. A RETENER 3 1,204.76
3766  PRIMA ANTISOEDAD 20.88 ¢ 2,547.71 5258  SEG.SALUD T.ACTIVO $ 225,99



2888 DESPENSA 3 512.90 £251 SEG.SALUD T.PENSIONADO % 51.59
2885 PREVISION MULTIPLE 3 209.08 6252 SEG.INVALIDEZ ¥ VIDA % 51.59
2550 CONDICIONES INSALUBRES 3 53.88 £253 5.50CIALES Y CULT. % 41.27
6254  5.RET.CESANTTA AVZDA, % 585.56
8135 PRESTAMOS ISSSTE 21/24 § 2,183,123
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 148,82
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 9,858.48 TOTAL DE DEDUCCIONZS $ 4,572.59
-
NETC A PAGAR : $ 4,485.87
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Plantel:11829 CONALEP ZRAPUATO de: 1622 QUINCEMAL({2922-88-16 - 2022-p8-31) MEAE912686I30 No. Emp.: 2250423 = o = *""“§" 5&1 2
EDGAR EMMANUEL MEJIA AGUILA MEAES10606HGTICDRI 84-II-I g é"\ T f% g“‘%ﬁ
se1202 AUXTLIAR DE SERVICIOS GENERALE 88129135778 2578 e1/92/2812 L ‘% ? g»-ﬁggm ’
1003 SALARID BASE 15.80 § 3,991.79 1927  SEG. DANOS FOVISSSTE $ 5.59 1
1662 DESARROLLO ¥ CAPACITACION $ 950.80 2735 SEGURG DE vIDA $ 118.55 % .
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD % 192.43 29208 SEGURC DE RETIRD % 33.33 1 MM
2768 PRIMA ANTIGUEDAD 19,82 §  718.51 5045 I.5.P.T. A RETENER $ 597,41 . :
2808 DESPENSA 3 612.69 6259 SEG. SALUD T.ACTIVO $ 161.16 W
2805 PREVISION MULTIPLE $  200.88 6251  SEG.SALUD T.PENSIONADD 3 36.63
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA 3 36.63
5253 5.50CIALES ¥ CULT, 3 29.30
6254  S.RET.CESANTTA AVZDA. $ 358.94
8995 CRED. HIP. CRECIENTE 15¢ % 1,197.51
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 94.28
TOTAL DE PERCEPCIONES : % 6,664.64 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 2,772.16
NETD A PAGAR : % 3,892.48
3o o oo el e o o e o e e e o ok o e ko KK K 3 s et st o e o e o o o e o R R R I R s sl o o R o e e ks oo o ke e ko ok
Plantel:11629 CONALEP IRAPUATO de: 1622 QUINCENAL(2822-88-16 - 2022-08-31) MEVI76@816A58 No. Emp.: £121831
JULIO ENRIQUE MEJTA VILLANUEVA MEYI752816HGTILL1S 15-IE-1
CF33206 JEFE DE PROYELCTO 30947668663 13252 16/82/1993
1003 SALARIO BASE 15.88 $ 13,185.18 2735 SEGURD DE VIDA 3 391.62
16832 DESARROLLO ¥ CAPACITACION % 950.e@ 292 SEGURD DE RETIRO 3 33.33
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $  192.43 5845 1.5.P.T. A RETENER 3 4,181.85
p13:1: ANTEQIOS O LENTES. % 1,1%6.09 5258  SEG.SALUD T.ACTIVD 3 396,91
2689 ANTEOJOS O LENTES. 2 $ 1,180.06 5251  SEG.SALUD T.PENSIONADO 3 98.21
2680 ANTEOIOS O LENTES, 3 % 1,130.e0 5252  SEG.INVALIDEZ ¥ VIDA 3 98,21
2688 ANTEQIOS O LENTES. 4 $ 1,1%0.80 6253  S5.SOCIALES ¥ CULT- 3 72.17
2689 ANTEOJOS O LENTES. 5 $ 1,180.06 5254  S.RET_GESANTIA AVZDA. 3 784.82
1766 PRIMA ANTIGUEDAD 27.88 % 5,869.48  B135 PRESTAMOS I555TE 72/48 $ 2,895.11
2888 BESPENSA $ 512.88
2885 PREVISION MULTIPLE 3 286.08
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 27,999.09 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 9,834.561
METO A PAGAR @ % 18,874.48
o3 oo o i afe i el R o e o ke e e ol o o LI EE L LT e s e s e s A R o o e o o e R R e e e o oo e tL LT
Plantel:11629 CONALEP IRAPUATO de: 1622 QUINCEMAL{2622-88-16 - 2022.88-31)  MOFYB86125Uv7 No. Fmp.: 8883529
YOLANDA MDSQUEDA FLORES MOFY688125MGTSLLEG 88-11-1
Te8201 TECNICO EN GRAFICACION 80915829196 [i4:1:] 81/85/1992
1083 SALARIO BASE 15.88 $ 4,662.91 1827  SEG. DANOS FOVISSSTE 3 8.58
15682  DESARROLLO Y CAPACITACION % 958.88 2735 SEGURO DE VIDA 3 138.49
2517 ESTIMULD PRODUCTIVIDAD ¢ 192,43 2928 SEGURD DE RETIRO 3 33.33
2766 PRIMA ANTIGUERAD @.e2 ¢ 2,751.12 5845  [.5.P.T. A RETENER % 1,278.98
2809 DESPENSA t  612.88 6258  SEG.SALUD T.ACTIVO 3 235.51
2305 PREVISION MULTIPLE ¢ zee.ee 6251  SEG.SALUD T.PENSIONADD 3 53.53
5252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA 3 53,53
6253 $.50CIALES Y CULT. 3 42.82
6254  S.RET.CESANTIA AVZDA. 3 524.55
8895  CRED. HIP. CRECIENTE 435 4 1,398.87
8523  CUOTA SINDICAL LOCAL 3 14%.28
TOTAL DE PERCEPCIONES : % 9,368.45 TOTAL DE DEDUCCIGMES : % 3,908.39
NETO A PAGAR : $ 5,480.07
a3 o oo ool afe ol ofe e ek K e Ok oK oo i ¢ o O o TR e e ek e 3¢ o st o ke e kS o T Sk s e el o s sk ko ek oK
Plantel:11829 COMALEP IRAPUATO de: 1622 QUINCEMAL{2822-88-16 - 2022-88-31) MOFD741805FM4  No, Emp.: 9242295
DAYID MOSQUEDA FLORES MOFD741866HGTSLYSS 89-11-1
CF18203 SUPERVISOR DE MANTENIMIENTO 80187482515 11914 16/11/2809
1083 SALARIC BASE 15.88 $ 4,835.15 1927  SEG. DARQS FOVISSSTE 3 8.58
1592 DESARROLLO ¥ CAPACITACIOM $  ©s@.ee 2735 SEGURD DE VIDA $ 143.68
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $  192.43 2928  SEGURD DF RETIRD 3 33.33
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 12.88 § 1,844.39 5845 I.5.P.T. A RETEMER 3 943,21
2868 DESPENSA $  612.88 6258  SEG.SALUD T.ACTIVO 3 193.31
2885 PREVISION MULTIPLE %  288.80 6251  SEG.SALUD T.PENSIONADO 3 43.93
56252  SEG.INVALIDEZ Y VIDA 3 43.93
6253 5.SOCIALES ¥ CULT. 3 35,15
6254  S.RET.CESANTIA AVZDA. $  438.56
8895 CRED. HIP. CRECIENTE 289 § 1,459.%4
8523 CUOTA SINDTCAL LOCAL 3 117.59
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 7,833.97 TOTAL DE DEDUCCIONES : % 3,443.65
NETC A PAGAR : $ 4,399.32
A ot A i 2k 2k R M e M 0 oo ofe ke ok e e s o e ok sk e o o s o i v S SN e
Plantel:11829 CONALEP IRAPUATO de: 1622 QUINCENAL({Z022-98-16 - 2022-98-31) OFVM942214KEA No. Emp.: 8282792
MIGUEL ANGEL DRTEGA VEGA QEVMI4@214HGTREGRA 13-II-I
CF33284 SUBIEFE TECNICO ESPECIALISTA LR 2603 91/11/2821
1983 SALARIC BASE 15.88 $ 8,551.33 2735 SEGURO BE vIDA 3 253.97
1602 DESARROLLO ¥ CAPACITACION $ 958.89 2528 SEGURC DE RETIRO $ 33.33

2517 ESTIMULO PROGUCTIVIDAR 1 192.43 5e45 I.5.P.T. A RETENER $ 1,513.81



2800 DESPENSA $ 612.00 6258 SEG.SALUD T.ACTIVC $ 266.73
2885 PREVISION MULTIPLE % 200.20 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADD 3 66.63
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA % 68.63

6253 S.50CIALES ¥ CULT. 3 48.81

5254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 594.21

TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 18,585.76 TOTAL DE DEDUCCICNES : $ 2,831.98

NETO A PAGAR : $ 7,673.78
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Plantel:11825 CONALEP IRAPUATC de: 1622 QUINCENAL(2022-8B-16 - 2922-88-31)  0OGMBA1218RRA  No. Emp.: 8276119

MARIC SANTIAGO OSCRIO GONZALEZ GOGMBA1218HPL SNRB4 27-T1-1 T
0284 DIRECTOR DE FLANTEL “5* Y "C” 82158425439 12628 82/05/2017 "

1883  SALARIO BASE 15.88 § 4,381.72 2735  SEGURC DE VIDA $  130.14
2518 COMPEMSACION GARANTIZADA ¢ 11,851.76 2920  SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2888 DESPENSA MANDOS MEDICS 4 542.56 2968  FONDD DE AHORRD MM t 1,533.34
$@45  1.5.P.T. A RETENER $ 2,943.89
§25¢  SEG.SALUD T.ACTIVO $  120.38
6251  SEG.SALUD T.PENSICNADG $ 77.39
6252  SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 27.39
6253  5.SOCIALES ¥ CULT. $ 21.91
6254  S5.RET.CESANTIA AVZDA. $  268.38
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 16,875.92 TOTAL DE DEDUCCIONES @ $ 5,206.27
NETO A PAGAR : $ 11,685.65
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Plantel:11229 CONALEP IRAPUATC
MIGUEL ANGEL PARAMD LAGUNA

CFe4281 SECRETARIA "B"
1683 SALARID BASE

1692 DESARROLLO ¥ CAPACITACION
2317 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD
2766 PRIMA ANTIGUEDAD

28080 DESPENSA

2885 PREVISION MULTIPLE

TOTAL DE PERCEPCIONES :

de: 1622 QUINCENAL(2022-98-16 - 2022-98-31)  PALM7
PALM71113@HGTRGGEAZ 87-II-I
80087125117 2561
15.80 $ 4,493.32 1927 sEG. DAIDS FOVISSSTE
$ 95@.e@ 2735  SEGURQ DE VIDA
¢ 192.43 2928  SEGURD DE RETIRO
22.60 $ 1,824.29 5845  I.5.P.T. A RETENER
$  B12.8@ 6258  SEG.SALLUD T.ACTIVO
§  208.88 6251  SEG.SALUD T.PENSIONADO
6252  SEG.INVALIDEZ ¥ VIDA
6253  S.SOCIALES Y CULT.
6254  S.RET.CESANTIA AVZDA.
8695  CRED. HIP. CRECIEWTE
8135  PRESTAMOS ISSSTE
8523  CUCTA SINDICAL LOCAL
% 8,272.04 TOTAL DE DEDUCCIONES :

NETO A PAGAR

11130Lv9  No. Emp.: @1817832
81/02/2000

$ 8.50
$  133.43
3 33.33
$ 1,836.78
$ 205.36
$ 46.67
3 46.67
$ 37.34
$  457.39
1,347.99
1,931.95
3 126.35
$ 5,411.79

2,860.25
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Plantel:iiezs CONALEP IRAPUATO
LILIANA BERENICE RANGEL HERNANDEZ
CF33284

1683 SALARIO BASE

1682 DESARROLLO Y CAPACTTACION
2517 ESTIMULG PRODUCTIVIDAD
2766 PRIMA ANTIGUEDAD

2800 DESPENSA

2885 PREVISION MULTIPLE

TOTAL DE PERCEPCIONES :

A o K sl ek o R o o o o R o o o

Plantel:1102%
ALMA ROBLES BRAVO

CONALEP IRAPUATO

CF34201 TECNICO BIBLICTECARIO
1883 SALARIQ BASE

1602 DESARROLLO Y CAPACITACION
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD

2766 PRIMA ANTIGUEDAD

2800 DESPENSA

2885 PREVISION MULTIPLE

TGTAL DE PERCEPCIONES :

SUBJEFE TECNICO ESPECIALISTA

ok

de: 1622 QUINCENAL(2822-88-16 - 2022-88-31)
RAHLIGGT2ZIMGTNRLES 13-I1-1
88179036621 2560
15.80 $ 8,551.33 2735 SEGURC DE VIDA
% 950.98 2920 SEGURQ DE RETIRQ
3 192.43 5845 I.5.P.T. A RETENER
5.0 3 923.54 6250 SEG.SALUD T.ACTIVOD
5 612.08 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADD
$ 206.60 6252 SEG.INVALIDEZ ¥ VIDA
5253 5.50CIALES Y CULT.
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA.
8135 PRESTAMOS ISSSTE
$ 11,429.39 TOTAL DE DEDUCCIONES :

NETQ A PAGAR :

RAHL9@O721A16 No. Emp.: @2566475

16/02/2816

k3 253,97
$ 33.33
$ 1,711.17
$ 292,18
3 66.41
3 66.41
3 53.12
$ £58.77
$ 2,947.32
$ 6,874.68
$

5/48

5,354.82
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de: 1622 QUINCENAL(2822-88-16 - 2822-88-31)
RXBA718226MGTERLE7 86-1I-1
8007166921 2587
15.60 $ 4,324.39 1927 SEG. DANOS FOVISSSTE
$ 959.28 2735  SEGURO DE VIDA
$  192.43 2928  SEGURC DE RETIRO
22,08 $ 1,755.78 5845  I.S.P.T. A RETENER
% 612,68 6258  SEG.SALUD T.ACTIVO
¢ 200.88 6251  SEG_SALUD T.PENSIONADO
§252  SEG,INVALIDEZ Y VIDA
5253  5.SOCIALES Y CULT.
5254  S.RET.CESANTIA AVZDA.
8095  CRED. HIP. CRECIENTE
#8135  PRESTAMOS ISSSTE
8523  CUOTA SINDICAL LOCAL
% 8,834.52 TOTAL DE DEDUCCIONES @

NETO A PAGAR

ROBA7102268G8 Neo. Emp.: 9181122

16/@8/2008

8.50
128.43
33.33
$86.65
198.83
45,19
45.1%8
36.15
442,84
1,297.32
1,899.42
121.60
5,242.85

176
21/48
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2,781.67
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Plantel ;11829 CONALEP IRAPUATO de:r 1622 QUINCEMNAL{2022-88-16 - 2922-88-31)  ROSLE7823I5PY7 No. Emp.: 8275423

1.UTS ANGEL RODRIGUEZ SOTO ROSL870225HGTDTS62 92-1I-1

581201 ASISTENTE DE SERVICIOS BASICOS 80198785751 11969 16/02/2018
1083 SALARIO BASE i5.20 $ 3,662.98 238 CREDITO INFONACOT 48/66 % 180.12
1682 DESARRQLLD Y CAPACITACION % 950.00 ea3g CREDITO INFONACOT 2 18/60 $ 863.84
2517 ESTIMULC PRODUCTIVIDAD $ 192.43 2735 SEGURC DE VIDA 1 168.78
2888 DESPENSA 3 612.08 29280 SEGURC DE RETIRD $ 33.33
2885 PREVISION MULTIPLE 3 208,00 5845 I.5.P.T. A RETENER $ 483.21
2858 CONDICIONES INSALUBRES 3 63.00 6258 SEG.SALUD T.ACTIVO % 134.0%



TOTAL DE PERCEPCIONES :

$

5,688.4%

6251
6252
6253
6254
8135
8323

SEG.SALUD T.PENSIONADO 3 30.47
SEG. INVALIDEZ Y VIDA 3 30.47
S.S0CIALES Y CULT. 4 24.38
5.RET.CESANTIA AVZDA. 3 298.65
PRESTAMOS ISS5TL 3e/32 § 1,2686.38
CUQTA SINDICAL LOCAL E 73.26
TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 3,529.9%
NETO A PAGAR : $ 2,158.42
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Plantel:11929 CONALER IRAPUATC

de: 1622 QUINCENAL(2022-88-16 - 2022-28-31)

ROPCT7B81SM17 WNo. Emp.: B2823

CARLOS ARTURQ ROJAS PATIRO ROPC770819HGTITRES 22-II-I T X o 5
CF18201 AUXILIAR DE SEGURIDAD [EELEEIELTL] 2573 al/aaxzazz%ﬁy LT G .
| S e ﬂ@;" i,
1603  SALARIO BASE 15.66 ¢ 3,662.98 2735 SEGURO DE VIDA 3 1es.79}il 2y hee i
2517  ESTIMULOC PRODUCTIVIDAD 4 192,43 2920  SEGURO DE RETIRO $ 33.33 ?:, Lo [U
2808 DESPENSA $ 612,00 5845 I.5.P.T. A RETENER $ 347.22 % ‘,% ? B
6250  SEG.SALUD T.ACTIVO § 18073 1 i
6251  SEG.SALUD T.PENSIONADG $ 22.89
6252  SEG,INVALIDEZ Y VIDA $ 22.89 % )
6253 $.SOCIALES Y CULT. $ 18.31 3 e
6254  S.RET.CESANTIA AVZDA. $  224.36 ”M
8523  CUOTA SINDICAL LOCAL $ 73.26 i
TOTAL DE PERCEPCIONES : % 4,467.41 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 951,78
NETQ A PAGAR : $ 3,515.63
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Plantel:11829 CONALEP IRAPUATO

de: 1622 QUINCENAL(2022-88-16 - 2022-@8-31)

SAGS78112652A No. Emp.: @25@397

SASHA EMMANUEL SALINAS GUTIERREZ SAGS781126HETLTS1S B5-II-1I

AB3202 SECRETARIA "C" 80127847632 2564 81/62/2012
ige3 SALARIC BASE 15.80 § 4,157.34 1827 SEG. DANOS FOVISSSTE 3 8.59
1662 DESARROLLO ¥ CAPACITACION 3 958.88 2735 SEGURO DE VIDA $ 123.47
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 152.43 2928 SEGURO DE RETIRO 3 33.33
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 1.0 § 748.32 5045 I.5.P.T. A RETENER 3 748.64
2809 DESPENSA 13 612.0¢ 5250 SEG.SALUD T.ACTIVO 3 168.26
2885 PREVISION MULTIRLE 3 200,09 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADD 3 38.24
2859 COMDICIONES INSALUBRES 3 63.00 6252 SEG.INVALIDEZ ¥ VIDA % 38.24
5253 S.S0CIALES ¥ CULT. k3 39.59

§254 S.RET.CESANTIA AVZDA. 3 374.77

8035 CRED. HIP. CRECIENTE 196 $ 1,247.20

8523 CUOTA SINDICAL LOCAL 3 98,11

TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 5,923.09 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 2,9@9.35

NETO A PAGAR : 3 4,013.74
W ok ok
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Plantel:112829 CONALEP IRAPUATO

de: 1622 QUINCENAL(2022-BB-16 - 2822-88-31})

e o K

SACMS51223Uv7 No. Emp.: 8258178

MONSERRAT SANCHEZ CISNEROS SACHME851223MDFNSNEL 24-II-1
5812092 AUXTLIAR DE SERVICIOS GENERALE 80158594889 2604 21/082/2013
18483 SALARIO BASE 15.e@ $ 3.,591.7@ 2735 SEGURO DE VIDA $ 118.55%
1602 DESARROLLO ¥ CAPACITACION 3 958 .80 2928 SEGURO DE RETIRG 3 33.33
2517 ESTIMULC PRODUCTIVIDAD % 192.43 5845 I.5.P.T. A RETENER 3 £§78.18
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 9.8 % 646.65 6258 SEG.SALUD T.ACTIVG % 159.18
2380 DESPENSA 3 612 .06 6251 SEG.SALUD T.PENSICNADC $ 36.18
28e5 PREVISION MULTIPLE 3 200,04 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 36.18
6253 S.SCCIALES Y CULT. 3 28.94
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. 3 354.54
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL 3 92,77
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 6,592.78 TCTAL DE DEDUCCIONES : § 1,537.77
NETC A PAGAR : $ 5,855.81
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Plantel:1182% CONALEP IRAPUATO

de: 1622 QUINCENAL{2822-9@8-16 - 2022-88-31)

SALM811182IP® No. Emp.: 8259833

MA. GUADALUPE SANCHEZ LAGUNA SALGB11182MGTNGDOR 15-II-1

CF3z286 JEFE DE PROYECTG 80148118104 13247 16/81/2813
1863 SALARIO BASE 15.80 § 13,185.18 1927 SEG. DANDS FOVISSSTE 3 8.58
1502 DESARROLLD Y CAPACITACION 3 950.98 2735 SEGURD DE VIDA $ 391.6@
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 2928 SEGURO DE RETIRQ 3 33.33
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 5.0 $ 2,136.08 5045 I.5.P.T. A RETENER 4 2,837.98
2869 DESPENSA % 512.88 5250 SEG.SALUD T.ACTIVO k3 396.91
2885 PREVISTON MULTIPLE $ 1v0.00 8251 SEG,SALUD T.PENSIONADO 3 99.21
63252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA 3 58.21

6253 S.SOCIALES Y CULT. % 72.17

6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. 3 &84.02

B@Ss CRED. HIP. CRECIENTE 136 § 3,955.55

8135 PRESTAMOS ISSSTE 39/48 § 2,774.27

TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 17,275.61 TOTAL GE DEDUCCIONES : $ 11,734.67

NETO A PAGAR : $ 5,540.94
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Plantel:11828 CONALEP IRAPUATC de:

1622 QUINCENAL(2022-88-16 - 2022-28-~31)

SAS1650121CF2 No. Emp.: ©181339

J. TRINIDAD SANCHEZ SAMANG SASTE50121HETHMRER 13-TI-I
CF33204 SUBJEFE TECNICO ESPECIALISTA 88886532651 8176 16/84/2080
1803 SALARIO BASE 15.88 $ 8,551.33 2735 SEGURC DE VIBA $ 253.97
1682 DESARROLLO ¥ CAPACITACION $ 950.08 2928 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2517 ESTIMULQ PRODUCTIVIDAD $ 192.43 5845 I.5.P.T. A RETENER § 2,262.21
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 22,90 % 3,471.84 6258 SEG.SALUD T.ACTIVO 3 362.26
280 DESPENSA 3 612.08 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADC $ 82.33
2885 PREVISION MULTIPLE 3 2080.00 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIRA $ 82.33
6253 S.S0CIALES Y CULT. L2 65.87



5254 S.RET.CESANTIA AVZOA.

TOTAL DE PERCEPCIONES : § 13,977.66 TOTAL DE DEDUCCIONES :

NETO A PAGAR

$

8@6.86

$ 3,849.16

$ 10,028.44
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Plantel:11829 CONALEP IRAPUATO de: 1622 QUINCENAL(2@22-28-16 - 2822-88-31)

JOSE DE JESUS SANCHEZ VAZQUEZ SAVIB9DI1BHGTNZS2S 5-11-1

CF34202 PROMOTOR CULTURAL Y DEPORTIVG BeA98987290 26089

lae3 SALARIO BASE 15.60 $ 4,157.34 1927 SEG. DANDS FOVISSSTE

1502 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.08 2735 SEGURC DE VIDA

2517 ESTIMULG PRODUCTIVIDAD 3 192.43 2920 SEGURQ DE RETIRO

2766 PRIMA ANTIGUEDAD 13,80 $ 972.82 5045 I.S.P.T. A RETENER

288e DESPENSA 3 612.29 6258 SEG.SALUD T.ACTIVO

2885 PREVISION MULTIPLE % 280.08 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADG
6252 SEG,INVALIDEZ Y VIDA
6253 5.5QCIALES Y CULT.
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA.
8e95 CRED. HIP. CRECIENTE
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL

TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 7,0B4.59 TOTAL DE DREDUCCIONES :

NETC A PAGAR :
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SAVIB99218LKZ No. Emp.: 0241863

8.
123.
33.33 %
783.14 §
172,70
39.25
39.25
31.49
384.66
1,247.20
192,60
2,965.50

4,1159.89
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Plantel:11829 CONALEP IRAPUATO de: 1622 QUINCENAL(2822-88-16 - 2822-88-31}

ALBERTO ALEXANDRO SANTILLAN REA SARABBLE17HETNXLOY B4-II-I
591282 AUXILYAR DE SERVICIOS GENERALE 80138821428 597
1803 SALARIO BASE 15.80 § 3,951.7@ 2735 SEGURC DE VIDA
1562 DESARROLLO ¥ CAPACITACION 5 958.88 2520 SEGURC DE RETIRO
2517 ESTIMULD PRODUCTIVIDAD $ 192.43 5045 I.5.P.T. A RETENER
2768 PRIMA ANTIGUEDAD 16.69 % 718.51 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO
2809 DESPENSA $ 612.0¢ 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADG
2885 PREVISION MULTIPLE $ 299.e9 6252 SEG.INVALIDEZ ¥ VIDA
285@ CONDICIONES INSALUBRES 5 63.08 6253 S.SQCTALES Y CULT.
6254 S.RET,CESANTIA AVZDA.
8523 CLOTA SINDICAL LOCAL
TOTAL DE PERCEPCIONES $ 6,727.64 TOTAL DE DEDUCCIONES :
NETO A PAGAR *
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Plantel;11829 CONALEP IRAPUATO de: 1622 QUINCENAL{2022-88-16 - 2822-~88-31)

TANYA JOCELYN SOTO FONSECA SOFTS31693MGTTANNGS 13-II-I

CF33284 SUBJEFE TECNICO ESPECIALISTA gaeeaacanes 2598

1ge3 SALARIO BASE 15.e@ § 8,551.33 2735 SEGURD DE VIDA

2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 2920 SEGURD DE RETIRD

280 DESPENSA $ 612.88 5845 I.S.P.T. A RETENER
6258 SEG.SALUD T.ACTIVO
6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO
6252 SEG.IMVALIDEZ ¥ VIDA
6253 S.50CIALES Y CULT.
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA.

TOTAL DE PERCEPCIONES © % 9,355.76 TOTAL DE DEDUCCIONES :

NETO A PAGAR
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Plantel:11029 CONALEP IRAPUATO de: 1622 QUINCENAL(2022-@8-16 - 2021-88-31)

SARASS1R17KAS No, Emp.: 2250478

16/82/2@12

$
E
$
$
$
$
$
$
$
$

$

118.55
33.33
786.50
162.89
37.82
37.02
28.62
362.88
94.2@
1,582.33

5,145,31

R AR R R

SOFT931093V37 No. Emp.: @282878

16/83/2622

$
$
$
$
$
$
3
$
$

$

253.97
33.33
1,288.27
235.16
53.45
53.45
42.76
523.77
2,464.16

6,891.60
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VAEA7984841V2 No, Emp.: 2258416

ALEJANDRO VALADEZ ELIAS VAEAT9G4@4HGTLLLOS 84-II-I

581202 AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALE 88127955229 2582 81/62/2612
1883 SALARID BASE 15.92 $ 3,991.78 2735 SEGURO DE VIDA 3 118.55
1602 DESARRCLLO ¥ CAPACITACION %  95e.e& 2928  SEGURD DE RETIRQ 3 33.33
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD 3 192.43 5845 I.5.P.T. A RETENER 3 635,23
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 18,02 § 718.51 5258 SEG.SALUD T.ACTIVO 3 161.16
2888 DESPENSA % 512.88  £251  SEG.SALUD T.PENSIONADO 1 36.63
2885 PREVISION MULTIPLE $  200.00 §252  SEG.INVALIDEZ ¥ VIDA 3 36.63
5253  S.SOCIALES Y CULT. 3 29,30

5254  5.RET.CESANTIA AVZDA. 3 358.54

8523 CUDTA SINDICAL LOCAL 3 54.28

TOTAL DE PERCEPCIONES : % 5,564.64 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 1,563.97

NETO A PAGAR : $ 5,100.67
LTI ok
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Plantel:11029 COMALEP TRAPUATO  de: 1622 QUINCENAL(2822-08-16 - 2022-08-31)  ZAGAOIBE28M11 Mo, Emp.: B276672
ANA ALEJANDRA ZAVALA GUTIERREZ ZAGAS10628MGTVTNO2 82-II-I

581201 ASISTENTE DE SERVICIOS BASICOS 88199191387 11702 16/11/2818
1883 SALARIO BASE 15.08 $ 3,662.98 2735  SEGURD DE VIDA 4  188.75
1682  DESARROLLO Y CAPACITACION $ 95,88 2928 SEGURO DE RETIRO 3 33.33
2517 ESTIMULD PRODUCTIVIDAD +  192.43 5845  I.5.P.T. A RETENER $  sar.84
280@  DESPENSA %  6i2.08 6250  SEG.SALUD T.ACTIVO % 134.89
2805  PREVISION MULTIPLE $  200.08 6251  SEG.SALUD T.PENSIONADO 3 30,47
2858  CONDICIONES INSALUBRES % 63.96 6252  SEG.INVALIDEZ Y VIDA 3 36.47
6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 24.38

£254  5.RET.CESANTIA AVZDA, $  298.65

8523 CUOTA SINDICAL LOCAL 3 73.26

TOTAL DE PERCEPCIDNES $ 5,688.41 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 1,254.48

NETQ A PAGAR : $ 4,425,93
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RESUMEN POR PLANTEL
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Fecha del Reporte 23/88/22 i

Acumilado del Plantel 11e28 GUANAJUATO 1622 QUINCENAL(2822-88-16 - 2@22-88-31) 1

Total de Empleados: 45 \k e
Clave Percepciones Importes Clave Deducciones Importes
ieg3 SALARIO BASE $ 256,167.73 2838 CREDITO INFONACOT $ 351.14
1662 DESARROLLO Y CARACITACION 3 38,958.9¢ 2038 CREDITO INFONACOT 2 $ 1,254.55
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD 3 8,466.92 1803 DIAS NO TRABAJADQS ADVD $ 122.1@
25138 COMPENSACION GARANTIZADA L1 11,951.78 1927 SEG. DAROS FOVISSSTE % 144.58
2689 ANTEDQICS O LENTES. 3 2,360,082 2735 SEGURQ DE VIDA . % 7.,608.99
2580 ANTECICS O LENTES. 2 $ 2,366.08 2929 SEGURQ DE RETIRO 3 1,499.85
2689 ANTECIQS O LENTES. 3 3 2,366.08 2968 FONDD DE AHORRO MM $ 1,633.34
2689 ANTEOQJOS Q LENTES. 4 $ 2,360.86 5845 I.5.P.T. A RETENER $ 53,432.18
2689 ANTEQIOS O LENTES. 5 $ 1,180.00 5250 SEG.SALUD T.ACTIVO 3 9,280.28
2754 GUARDERIA $ 135.@@ 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO 3 2,109.13
2766 PRIMA ANTIGUEDAD $ 47,380.8% 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA 3 7,189.13
2808 DESPENSA $ 28,928.00 6253 S.S0CIALES Y CULT. % 1,687.38
2808 DESPENSA MANDOS MEDIOS $ 542.50 6254 S_RET.CESANTIA AVZDA, 4 20,669.68
28085 PREVISION MULTIPLE % 8,200.080 §895 {RED. HIP, CRECIENTE 5 27,898.29
2858 CONDICIONES INSALUBRES $ 1,134.00 8135 PRESTAMOS ISSSTE 3 34,913.31
8523 CUQTA SINDICAL LOCAL $ 3,335.84
8588 PEN. ALIM. 1 $ 3,338.20
8580 PEN. ALIM. 2 5 580.20
TOTAL DE PERCEPCIONES : % 418,476.74 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 171,879.99
MNETC A PAGAR 1 § 238,605.75
Mds:
8586 PEN. ALIM. 1: £3,832.20
8135 PRESTAMOS ISSSTE: 3$34,513.31
2 APORTACION ISSSTEx 36.08
Menos:

2754 GUARDERIA: $135.60

REMESA A ENVIAR: $277,214.26
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Archivo : DOZWRO010.829 Sk %

Fecha de Envio: 2022-08-29

Fecha de Aplicacién: 20220830 :

Cuenta origen: 103094330101 W“M(‘/

Grupo de Afinidad: 0ZWR
Cliente: COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE GUANAJUATO IRAPUATO
Tipo de cuenta: Maestra
No. TPago Cuenta Dest Tipo de cuenta Nombre del Empleado importe Estatus  Descripcién

1 TBB 103432912101 Nomina ALBERTO ALEXANDRO SANTILLAN RE  $5,145.31 oK ADMTIVO
2 TBB 103433412101 Nomina ALEJANDRC CORIA CALDERON $3,484.55 OK ADMTIVO
3 TBB 103432832101 Nomina ALEJANDRO DOMINGUEZ NIETO $3,880.46 oK ADMTIVO
4 TBB 103433172101 Nomina ALEJANDRO VALADEZ ELIAS $5,100.67 OK ADMTIVO
5 TBB 103434732101 Nomina ALMA ROBLES BRAVC $2,791.67 OK ADMTIVO
6§ TBB 227464162101 Nomina ANA ALEJANDRA ZAVAILA GUTIERREZ $4,425.93 oK ADMTIVO
7 TBB 355627502101 Nomina CARLOS ARTURQO ROJAS PATIND $3,515.63 QK ADMTIVO
8§ TBB 103434082101 Nomina CINDIA ELIZABETH BELTRAN RAMOS $4,697.68 oK ADMTIVO
9 TBE 142863972101 Nomina DAVID MOSQUEDA FLORES $4,390,32 ox ADMTIVO
10 TBB 103433092101 Nomina EDGAR EMMANUEL MEJIA AGUILA $3,892.48 oK ADMTIVO
1t TEB 137804982101 Nomina EDUARDO ALEJANDRO CISNEROS ESP $3,639.10 oK ADMTIVO
12 TBB 103432262101 Nomina FERNANDO JUAREZ HELGUERA §5,043.71 oK ADMTIVO
13 TBE 103434402101 Normina ISAAC CASTRO SANTILLANES $4,380.67 oK ADMTIVO
14 TBB 103434572101 Nomina J TRINIDAD SANCHEZ SAMANOQ $10,028.44 oK ADMTIVO
15 TBB 103435312101 Nomina JOAQUIN MATA DIAZ $4,485.87 OK ADMTIVO
16 TBB 103433742101 Nomina JOSE ALEJANDRO LARA MERCADO $2,524.30 OK ADMTIVO
17 TBB 103434812101 Nomina JOSE ANTONIO DELBADO JIMENEZ §12,786.77 oK ADMTIVO
18 TBB 103433582101 Nomina JOSE DE JESUS SANCHEZ VAZQUEZ  $4,119.09 oK ADMTIVO
19 TEB 132052242101 Nomina JOSE MANUEL MATA DIAZ $3,687.80 oK ADMTIVO
20 TBBE 337977212101 Nomina JUAN JOSE DOMINGUEZ MORALES $10,675.74 oK ADMTIVO

Av, Manuel J. Clouthier No. 402 Jardines det Campestre CP 37128 Ledn, Glo
Consultas y aclaraciones 01 (477) 71-04-699
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21 TBB 103435072101 Nomina JULIO ENRIQUE MEJIA VILLANUEVA $18,874.48 OK  ADMTIVO
22 TBB 128356412101 Nomina LILIANA BERENICE RANGEL HERNANDE $5,354.62 CK  ADMTIVO
23 TBR 211914402101 Nomina LUIS ANGEL RODRIGUEZ SCTO $2,150.42 0K ADMTIVO
24 TBB 103434242101 Nomina MA TERESA CARPIO VARGAS $4.559.79  OK ADMTVO
25 TBB 103432592101 Nemina MA GUADALUPE SANCHEZ LAGUNA $5,540.94  OK ADMTIVO
26 TBB 106841572101 Nomina MANUEL DE JESUS LOPEZ SANCHEZ $2.861.49 OK ADMTIVO
27 TRB 231511112101 Nomina MANUEL RAMON CASTELLANOS MANDUJA $4402.24  OK ADMTIVO
28 TBB 103433332101 Nomina MARIA DEL PILAR MARTINEZ CASTRO $2,375.87 OK  ADMTIVO
20 TBE 206218352101 Nomina MARIO SANTIAGO OSORIO GONZALEZ $11,660.65 OK ADMTIVO
30 TBB 180820652101 Normina MARTHA ELENA GONZALEZ GONZALEZ $4,604.77  OK  ADMTIVO
31 TBEB 207751022101 Nomina Mauricio Castelano Cess y Leon $3,001.90 OK  ADMTIVOC
32 TBB 103434992101 Nomina MIGUEL LOPEZ BARRAGAN $2,352.24 OK  ADMTIVO
33 TBB 103433662101 Namina MIGUEL ANGEL DELGADO HERNANDEZ $8,820.07 OK ADMTIVO
34 TBE 103434162101 Nomina MIGUEL ANGEL GUERRERO LAGUNA $5,86560 OK ADMTIVO
35 TBB 124895632101 Nomina MIGUEL ANGEL ORTEGA VEGA $7,673.78 oK ADMTIVGC
36 TBB 103434652101 Nomina MIGUEL ANGEL PARAMG LAGUNA $2,860.25  OK ADMTIVO
37 TBB 103432422101 Nomina MONSERRAT SANCHEZ CISNEROS $5,055.01 OK  ADMTIVO
38 TEBB 66309582101 Nomina NELY BALDERAS ALTAMIRANO $4,425.93 CK  ADMTIVO
39 TBB 10343325211 Nomina SASHA EMMANUEL SALINAS GUTIERREZ $4,013.74 0K  ADMTIVO
40 TBB 298591472101 Nomina SERGIO CUELLAR MORELOS $3,11548  OK ADMTIVO
41 TBE 180596002101 Nomina SILVIA HERNANDEZ LEMUS $5511.42 OK  ADMTIVO
42 TBB 270500792101 Nomina TANYA JOCELYN SCOTO FONSECA $6,891.80 OK  ADMTIVO
43 TBB 102432182101 Nomina YAHAIRA ALICIA E CUESTAS VARGAS $4,792.26  OK ADMTIVO
44 TBB 180722232101 Momina YESSICA GARCIA VARGAS $3.537.21  OK ADMTIVO
45 TBB 103435492101 Nomina YOLANDA MOSQUEDA FLORES $5,480,07  OK ADMTNVO
TOTALES
Total de Registros: 45 Comision por dispersion  $0.00
Abonos Dispersados: 45 Total comisiones: 45
Abonos Rechazados: 0 Importe por comision: $0.00
Importe total: $238,805.75 L.V.A. por comision: $0.00
Importe Dispersado: $238,605.75 Cargo total a la cuenta: $238,605.75
Importe Rechazado: $0.00 Nota: Las comisiones no incluyen (VA

Total Transferencias BB: 45
Tota!l Transferencias TEF: 0

Av. Manuel J. Clouthier No. 402 Jardines del Campestre CP 37128 Ledn, Gto
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_Transaccion exitosa

Orden de Transferencia Exitosa

Usted ha realizado una Orden de transferencia de fondos via S.P.E.L

Por un monto de $3,830.20,

De su cuenta Agrupada 10309433Maestra -1,

A nombre de COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO

DE GUANAJUATO IRAPUATO 1 FAETA,

A la cuenta / Numero Moévil 072222011678639491,

Nombre del beneficiario SANDRA MAGDALENA GALLARDO ARAU,
Que pertenece a la Institucion BANORTE,

Con el concepto de pago PENSION ALIMENTICIA QNA 16y

Enviando un mensaje de notificacién al correo m3espinosa@hotmail.com.
Con Clave de Rastreo BB15389013494.

Para clientes que requieren comprobante fiscal

R.F.C. del Beneficiario: .
1.V.A. del Beneficianio: $0.00.

Comisién por transferencia: $7.50.
I.V.A de la comision: $1.20.

Con Fecha de liberacion: 30ago2022
Con Hora de Liberacion: 13:45:32

Nuamero de Referencia: 1538901.
Numero de Autorizacion: 00000247665.

Visite nuestra pdgina www.bb.com.mx para mayor informacion sobre nuestro proceso de
aclaraciones y consultas.
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(Por favor anote la clave de rastreo y el niimero de autorizacion).

Av. Manuel I. Clowthier Ne. 402 Col. Jardines del Campestre CP 37128 Leon, Gto.
Consultas y aclaraciones 01 (477) 710- 4600 o a1 477 710 4699

LA TRANSFERENCIA A LA QUE HACE REFERENCIA ESTE COMPROBANTE FUE REALIZADA CONFORME A LA INFORMACION E INSTRUCCIONES QUE

NUESTRO CLIENTE ALIMENTO EN EL SISTEMA DE BANCO DEL BAYO, POR LO TANTO EL CLIENTE ES EL UNICO RESPONSABLE PRESENTE Y FUTURO POR
CUALQUIER ERROR U OMISION EN ESTA OPERACION.

EL UNICQ CngOBANTE OFICIAL DE ESTA TRANSACCION ES EL ESTADO DE CUENTA QUE EMITEN BANCO DEL BAJIO Y EL BANCO RECEPTOR DE ESTA
TRANSACCION.
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