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COLEGIO DE EDUCACION PROFESTOMAL TECNICA DEL ESTADOD DE SUANAJUAT

is-HUMA

version

NOMINA CORRESPONDIENTE AL PAGO DE LA QUINCENA 1822 QUINCENAL{2822-89-16 - 2922-29-38)

Emitido el: 26/08/22

oo e e e R KR s stk e R R e

NOMBRE DEL EMPLEARO
PUESTC

CVE PERCEPCIONES UNI.

[ e P TR L L

Plantel:11@29 CONALEP IRAPUATC de:

ADMINISTRATIVO

Se————t L VET T LEESE LS S AL LA A bbb

Curp NIVEL
NG. SEG. S0C. PLAZA INGRESQ
IMPORTES

IMPORTES

CVE DEDUCCIONES

1822 QUINCENAL(2822-09-16 - 2822-89-38)

M»:-Hwt*nmttn:«»(**nt**axu»MM(muta****ttM(m«1::ssr**1:1w**»********ﬁ**gwuwst******

SAANE3@427CE@ No. Emp.: ©258589

NELY BALDERAS ALTAMIRANO BAANS38427MDFLLLEE @2-I1-1
51291 ASISTENTE DE SERVICIOS BASICOS 86158387094 2585 @1/83/2218
1883 SALARIO BASE 15.88 § 3,862.98 2735 SEGURC DE VIDA 188.79
1862 DESARROLLO Y CAPACTITACION £ 956.88 29828 SEGURQ DE RETIRO % 33.33
2517 ESTIMULD PRODUCTIVIDAD $ 162.43 5845 I.5.P.7T. A RETENER 3 521.84
2800 DESPENSA $ §12.00 8250 SEG.SALUD T.ACTIVO 3 134.09
2805 PREVISION MULTIPLE $ 289.80 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADQ 3 38.47
2850 CONDICIONES INSALUBRES $ 63.88 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA 3 39.47
6253 S.SOCTALES ¥ CULT. $ 24.38
6254 $.RET.CESANTIA AVZDA. % 298.65
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL 3 73.26
. TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 5,688.41 TOTAL DE DERUCCIONES $ 1,254.48
NETO A PAGAR : $ 4,425.83

Jok ook R KRR KR

e e o o s oo ook o oo s R AR R Sk

plantel:11829 CONALEP TRAPUATO

de: 1822 QUINCENAL{2822-89-16 - 2822-839-36)

BERCS8GBLINK7 No. Emp.: @215123

CINDTA ELIZABETH BELTRAN RAMOS BERCEEG813MGTLMNGS 8%-71-1
CF33282 TECNICO EN CONTABILIDAD 89068811191 2592 16/10/2806
1283 SALARIO BASE 15.88 $ 4,835.15 1927 SEG. DANGS FOVISSSTE 8.50
1682 DESARRDLLO ¥ CAPACITACION % 950.89 2735 SEGURO DE VIDA 3 143.60
2517 ESTIMULG PRODUCTIVIDAD $ 192.43 2920 SEGURG DE RETIRC 3 33.33
2754 GUARDERIA 3 135.¢0 5045 I.5.P.T. A RETENER $ 998.98
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 15.88 $ 1,305,489 6258 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 2089.49
2809 DESPENSA 3 612.99 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADG $ 45.57
28085 PREVISION MULTIPLE 3 2¢9.80 6252 SEG.INVALIDEZ ¥ VIDA $ 45.57
6253 S.SOCIALES Y CULT. % 36.45
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. 3 446.55
8895 CRED. HIP. CRECIENTE 268 $ 1,450.54
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL 3 122.81
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 8,23e.87 TOTAL DE DEDUCCICNES : $ 3,532.3%
NETO A PAGAR : $ 4,697.68

an:t**w***w#t*t*tttan**:«lﬁx*wﬂk****iita***#*********k*-\ktttm#***w*nnns:tttataﬁt**k*tatn****tnﬂl******W******#knma****liuklk)k***-

Plantel:11623 CONALEP IRAPUATO

da: 1822 QUINCENAL(2622-89-16 - 2922-89-38)

CAVM738505CSA No. Emp.: 2182229

MA TERESA CARPIO VARGAS CAVT730683METRRRE4 86-TI-1
£p91221 TECNICO EN MATERIALES DIDACTIC 82017339898 2571 e1/18/2088
1ee3 SALARIO BASE i5.09 % £,324.39 1927 SEE. DARNOS FOVISSSTE % g8.5@
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.e8 2735 SEGURO DE VIDA $ 128.43
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 2920 SEGURQ DE RETIRO $ 33.33
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 20.20 $ 1,556.78 5845 I.5.F.T. A RETENER $ 943.55
28a0 DESPENSA $ £12.88 6258 SEG.SALUD T.ACTIVD % 193.36
2885 PREVISION MULTIPLE 3 200.28 6251 SEG.SALUD T.PENSICNADO 3 43.94
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA % 43.94
6253 S.S0CIALES Y CULT. $ 35.16
6254 $.RET.CESANTIA AVZDA. 3 438.66
8395 CRED. HIP. CRECIENTE 280 % 1,297.32
) 8523 CUOTA SINDICAL LOCAL % 117.62
TOTAL DE PERCEPCIONES : % 7,835.60 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 3,275.81
NETD A PAGAR @ 3 4,559.79

[ ——s——— e e T PRI S SR SRR TR B B RS RS bbbl AR

Plantel:11@29 CONALEP XRAPUATO

da: 1822 QUINGENAL{2822-89-16 - 2922-89-38)

CACMS@O326AW1  No. Emp.: 9282242

MAURTCIO CASTELAND COSS Y LEON CACMOGB326HOFSSRET 82-11-I
501281 ASISTENTE DE SERVICIOS BASICOS 80229016730 2567 Q2/83/2820
1ee3 SALARIO BASE 15.80 $ 3,662.98 2038 CREDITO INFONACOT 8/24 % 171.82
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION 3 950.80 2038 CREDITQ INFONACOT 2 8/48 % 3%8.71
2517 ESTIMULD PRODUCTIVIDAD $ 152.43 2735 SEGURO DE VIDA $ 188.7¢
2882 DESPENSA $ 612.08 2920 SEGURC DE RETIRQ $ 33.33
2885 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 5845 I.5.P.T. A RETENER 3 521.e4
2858 CONDICIONES INSALUBRES $ €3.00 6258 SEG.SALUD T.ACTIVO % 134.99
6251 SEG.SALUD T.PENSIONADD 3 30.47
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA % 30.47
6253 $.S0CIALES Y CULT. 3 24.38
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. % 258.65
8135 PRESTAMOS ISSSTE 8/36 % 888.37
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL % 73.26
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 5,680.41 TOTAL DE DEDUCCIONES 3 § 2,704.38
NETC A PAGAR 3 $ 2,975.83
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Plantel:11@28 CONALEP IRAPUATO

de: 1822 QUINCENAL{2022-99-16 ~ 2022-89-30)

CAMMTS@7876V1  No. Emp.: 8282552




MANUEL RAMON CASTELLANOS MANDUJANO
581201

1863 SALARIC BASE

1862 DESARROLLO Y CAPACITACION
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD
2868 DESPENSA

2885 PREVISICN MULTIPLE

2850 COMDICIONES TNSALUBRES

TOTAL DE PERCEPCICNES

*l:k:ﬁ*#m*****‘Iﬂk***xat*************lﬁ)U*ti********************'ll*‘llt***********w**********tt**#llm

plantel:1102% CONALEP IRAPUATO

ASISTENTE DE SERVICIOS BASICOS

CAMMZIBT7RT7HDESNNS4 @2-II-1

86000800002 2661 81/96/2021
15.80 § 3,662.98 2735 SEGURC DE VIDA $ 168.79
3 956.06 2928 SEGURO DE RETIRD 3 33.33
$ 192,43 5845 I.§.P.T. A RETENER 3 521.04
$ 612.09 8258 SEG.LSALUD T.ACTIVO $ 134.@%
k3 280.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADC 3 38.47
4 63.09 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA % 30.47
6253 S.SOCIALES Y CULT. 3 24,38
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 298.65
2523 CUOTA SINDICAL LOCAL 3 73.26
% 5,5680.41 TOTAL DE DEDUCCIONES : % 1,254.48
NETO A PAGAR : $ 4,425.93

T e e S L P LT LR S

de: 1822 QUINCENAL{2822-89-16 - 2922-89-30)  CASI758121363 No. Emp.: 2181928

ISAAC CASTRO SANTILLANES CASI7S@121HGTENSIS 83-II-I
CF18283 SUPERVISOR DE MANTENIMIENTO 80817577455 2576 16/65/2080
1ee3 SALARIO BASE 15.8¢ $ 4,835.15 1093 DIAS NO TRABAJADOS ADVO 8.25 % 8a.58
1682 DESARROLLO Y CAPACITACION % 550.00 2735 SESURC DE VIDA ¥ 143 .68
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD 4 182.43 2928 SEGURO DE RETIRC $ 33.33
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 22.28 $ 1,863.97 5645 1.5.P.T. A RETENER $ 1,135.69
28ea DESPENSA $ 612.9¢ 6258 SEG.SALUD T.ACTIVO 3 220.31
2805 PREVISION MULTIPLE 3 299.90 6251 SEG.SALUD T,PENSIONADC $ 5@.a7
2858 CONDICIONES INSALUBRES 3 63.00 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA 3 50.97
6253 S.SOCIALES Y CULT. 3 49,96
£254 3, RET_CESANTIA AVIDA. k3 49.65
8135 PRESTAMOS ISSSTE 28/48 $ 2,108.99
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL % 135.96
TOTAL DE PERCEPCIONES $ 8,815.65 TOTAL DE DEDUCCTONES : $ 4,489.26
NETO A PAGAR : $ 4,326.29

-:sin«»h***uuk*\k#i::'-i-tmin«#*k\k*****zsnm«»«:«***********mk*tkttt*ttst*)«*»:*ust*nmﬁtmkm«Rs81**t*n_-mt*)k***********m***#w*k*******Hﬂk*

plantel:11022 CONALEP IRAPUATO

de: 18522 QUINCENAL(2822-89-16 - 2821-99-38) CIEE7109@7TKE No. Emp.: @263487

EDUARGO ALEJANDRO CISNEROS ESPINOSA CIEET10987HDFSSDR4 82-II-I

S@1.261 ASISTENTE DE SERVICIOS BASICOS 80147168658 2687 81/87/20815
1683 SALARIO BASE 15.86 $ 3,662.98 1927  SEG. DAROS FOVISSSTE 3 8.58
1682  DESARROLLO Y CAPACITACION $  950.09 2735  SEGURO DE VIDA 3 108.79
2517 ESTTMULD PRODUCTIVIDAD 3 192.43 2920 SEGURO DE RETIRO 3 33,33
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 7.9 $  461.54 5e45 I.S5.P.T. A RETENER 5 683.74
2800 DESPENSA 3 612.00 £258 SEG.SALUD T.ACTIVO $  1456.7%
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200 .89 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADG $ 33.36
2850 CONDICIONES INSALUSRES 3 63,00 6252 SEG. INVALIDEZ Y VIDA 3 33.36
6253 S.SOCIALES ¥ CULT. $ 26.69

6254  S.RET.CESANTIA AVZDA. 3 326.92

8995 CRED. HIP. CRECIENTE 159 § 1,098.89

8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 82.49

TOTAL DE PERCEPCIONES : 3 6,141.95 TQTAL DE DEDUCCIONES : $ 2,582.85

NETG A PAGAR @ $ 3,639.1@
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Plantel:11829 CONALEP IRAPUATO
ALEJANDRQ CORIA CALDERON

A@3202 SECRETARIA "C"
1003 SALARIO BASE

1602 DESARROLLO Y CAPACITACION
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD
2766 PRIMA ANTIGUEDAD

2889 DESPENSA

2885 PREVISION MULTIPLE

2856  CONDICIONES INSALUBRES

TOTAL DE PERCEPCIONES :

r—————————a—————— e e PR R PERTTELTRLLERL LIS L LLLLLL LA bbb

de: 1822 QUINCENAL{2022-89-16 - 2027-89-38)  COCAT589151U4 No. Emp.: 9250164

COCATERI15HGTRLELGZ 85-II-I
80117681437 2562 16/11/281@
15,89 § 4,157.34 2735 SEGURO DE VIDA $ 123.47
$ 950.08 2928 SEGURO DE RETIRD 3 33.33
$ 1%82.43 5845 I.5.P.T. A RETENER 3 764.63
11.09 § 823.15 8258 SEG.SALUR T.ACTIVO $ 178.32
$ £12.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 38.71
$ 288.00 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 38.71
$ 63.00 6253 S.SOCIALES ¥ CULT. $ 30.97
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. 13 372.35
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL % 99.61
% 6,997.92 TOTAL DE DEDUCCIONES 3 $ 1,879.18
NETG A PAGAR : $ 5,318.82

FLEEET

plantel:11828 CONALEP IRAPUATC de: 1822 QUINCENAL(2822-89-16 - 2622-89-38)  CUMS928822542 No. Emp.: 8282376
SERGIO CUELLAR MORELOS CUMS928822HETLRRE3 82-II-1
seizel ASISTENTE DE SERVICTOS BASICUS 80229283886 2579 17/89/2028
10e3 SALARIO BASE 15,60 $ 3,662.98 2735 SEGURC DE VIDA $ 108.79
1682 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.9@ 2520 SEGURO DE RETIRQ $ 33.33
2517 £STIMULD PRODUCTIVIDAD 5 192,43 5845 1.5.9.T. A RETENER % 521.84
2302 DESPENSA $ 612,88 6258 SEG.SALLD T.ACTIVO 3 134.09
2805 PREVISION MULTIPLE % 20g.28 8251 SEG.SALUD T.PEMSIONADO 3 39.47
2859 CONDICIONES INSALUBRES 3 63.88 5252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA 3 30.47
6253 S.SOCYALES Y CULT. 3 24.38
65254 S.RET.CESANTIA AVZDA. 3 298.65
8135 PRESTAMDS ISSSTE 17/24 $ 1,310.45
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL 3 73.26
TOTAL DE PERCEPCICNES : $ 5,886.41 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 2,564.93
$ 3,115.48
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Plantel:11825 CONALEP IRAPUATOD
YAHAIRA ALICIA ELENA CUESTAS VARGAS
501292

AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALE

NETO A PAGAR :

e o e o o SR ROk

de: 1B22 QUINCENAL(20822-05-16 - 2922-89-38)
CUVYR3G8E5METSRHES 4-II-1
86168318618 257@

CUVYS288053AF No. Emp.: ©259644

el/1i1/2813
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1ee3
1692
2517
2766
2800
2805

b e e ook o kR

plantel

111623

SALARID BASE

DESARROLLG ¥ CAPACTTACION
ESTIMULO PRODUCTIVIDAD
PRIMA ANTIGUEDAD
DESPENSA

PREVISION MULTIPLE

TOTAL DE PERCEPCIGNES :

CONALEP IRAPUATO

MIGUFL ANGEL DFLGADD HERNANDEZ

CF34281

1803
1602
2517
2766
28020
2885

tmn+*#w*****k*mtﬁﬂ***W*******m*****#*****##**&kﬁ**t*t*t*wk*ﬁ****tlﬁ***ﬁt#***ﬁtt

Plantel

1118298

TECNICD BIBLIOTECARIO

SALARIO BASE

DESARROLLO Y CAPACITACION
ESTIMULO PRODUCTIVIDAD
PRIMA ANTIGUEDAD
DESPENSA

PREVISION MULTIPLE

TOTAL DE PERCEPCIONES :

CONALEP IRAPUATO

JOSE ANTONIO DELGADO JIMENEZ

CF33286

iee3
1602
2517
2766
2888
2825

N R o K

Plantel

11129

JEFE DE PROYECTO

SALARIO BASE

DESARROLLD Y CAPACTTACION
ESTIMULD PRODUCTTVIDAD
PRIMA ANTIGUEDAD
DESPENSA

PREVISION MULTIPLE

TOTAL RE PERCEPCIONES ©

s 6 sk o R SR e

15.60 $ 3,991.79
958.40
192.43
574.8@
§1.2.80
200.00

g.ee

17 A A A

$ 6,520.93

1083
2735
2920
5845
6250
6251
€252
6253
6254
8523

DIAS NO TRABAJADOS ADVO .12
SEGURC DE VIDA

SEGURC DE RETIRG
I.5.P.T. A RETENER
SEG.SALUD T.ACTIVO
SEG.SALUD T.PENSIONADO
SEG.INVALIDEZ Y VIDA
S.SOCIALES ¥ CULT.
§.RET.CESANTIA AVZDA.
CUOTA SINDICAL LOCAL
TOTAL DE DEDUCCIONES :

NETO A PAGAR :

3 33.26
$  118.55
$ 33.33
$  665.69
¢ i57.28
3 35.73
$ 35.73
$ 28.58
$ 358.14
$ 91.33
$ 1,549.54

$ 4,971.38

de: 1822 QUINCENAL(2822-05-16 - 2022-99-30)

T LTI e T

DEHME6Q518HMCLRGEZ 86-1I-I
30858624317 2596
15.88 $ 4,324.39 1827 SEG. DANOS FOVISSSTE
$ 959,09 2735 SEGURO DE VIDA
$ 192.43 2920 SEGURD DE RETIRO
13.e0 $ 1,811.91 5e45 1.5.P.T. A RETEMER
$ 612,98 6258 SEG.SALUD T.ACTIVO
3 200.90 6251 SEG,SALUD T.PENSIONADO
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA
6253 5,S0CIALES ¥ CULT.
6254 S.RET.CESANTTA AVZDA.
8895 CRED. HIP. CRECIENTE 25%
8523 CUDTA SINDICAL LOCAL
$ 7,280.73 TOTAL DE DEDUCCIONES =

de: 1822 QUINCENAL(2022-89-16 - 20922-85-38)

NETC A PAGAR I

DEJA799116HMCLMNES 15-TE-I
88997930112 13544
15.29 $ 13,185.18 2735 SEGURQ DE VIDA
$ 950,88 2920 SEGURG DE RETIRQ
3 192,43 5845 I.S.P.T. A RETENER
23.90 $ 5,656.44 6258 SEG.SALUD T.ACTIVO
13 612.68 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO
3 280 .00 6252 SEG. INVALIDEZ Y VIDA
6253 S.SOCIALES Y CULT.
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA.
8135 PRESTAMOS ISSSTE 5/24
$ 28,756.25 TOTAL DE DEDUCCIONES :

T LE T T

CONALEP IRAPUATO

JUAN JOSE BOMINGUEZ MORALES

CF332086

1603
1682
2517
2888
2885

Ao o o o6 sl Rk R ok

Plantel:

JEFE DE PROYECTO

SALARID BASE

DESARROLLO Y CAPACITACION
ESTIMULO PRODUCTIVIDAD
DESPENSA

PREVISION MULTEIPLE

TGTAL DE PERCEPCIONES @

——————————re e T L T T L
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11029 CONALEP IRAPUATO

ALEJANDRO DOMINGUEZ NIETO

581202

183
1682
2517
2766
2gea
2885
285@

an———— T R L L e B R

plantel:

YESSICA
se1ze1

1ee3
1602
2517
2888

AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALE

SALARIO BASE

DESARROLLG ¥ CAPACITACION
ESTIMULOC PRODUCTIVIDAD
PRIMA ANTIGUEDAD
DESPENSA

PREVISION MULTIPLE
CONDICTONES INSALUBRES

TOTAL DE PERCEPCIONES

11629 CONALEP IRAPUATO
GARCIA VARGAS

ASISTENTE DE SERVICIOS BASICOS

SALARIO BASE

DESARROLLO Y CAPACITACION
ESTIMULO PROBUCTIVIDAD
DESBENSA

NETO A PAGAR :

DERM862518196 No. Emp.:

ok o

8241856
16/81/2085

3 8.50
3 128.43
) 33.33
$  827.18
$  178.37
% 48,54
$ 48.54
% 52.43
3 397.29
3 1,297.32
% 106.73
& 3,898.66

§ 4,280.97

o O A o R OOk I e o ok e

DEJIA7OS1L6BI6 No. Emp.: 8165897

16/95/1999

% 351.68&
H 33.33
$ 3,865.90
% 386.9%
% 92.21
$ $9.21
$ 72.17
$ 884.62
$ 2,184.93
$ 8,0e9.28

$ 12,786.77

o o s ek R KRR RO

de: 1822 QUINCENAL(2022-89-16 - 2822-99-38) DOMJI84B625CKS No. Emp.: Q282783
DOMIB4B6Z5HETMRNGS 15-II-1
20eR0RERRR0 13248 21/11/2821
15.20 $ 13,185.18 2735 SEGURC DE VIDA % 381.60
3 950.68 2926 SEGURC DE RETIRC % 33.33
% 192.43 5845 1.5.P.T. A RETENER $ 2,535.58
3 612,08 625€ SEG.SALUD T.ACTIVO $ 394.22
% 200.68 6251 $EG.SALUD T.PENSIONADC 3 85.59
6252 SEG.INVALIDEZ ¥ VIDA $ 83.59
6253 $.SO0CIALES Y CULT. $ 71.68
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. 3 878.83
$ 15,139.61 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 4,483.54
NETO A PAGAR : $ 19,656.87
[ Ll e s L L LLLE L L " *
de: 1822 QUINCENAL(2022-89-16 - 2022-09-38) DONA7S0620F88 No. Emp,.: 8258882
DONAT780528HGTMTLEL 84-I1-1
80167898192 2593 16/01/2613
15.88 $ 3,991.7@ 1927 SEG. DANGS FOVISSSTE $ 8.58
3 950.e8 2735 SEGURC DE VIDA $ 118.55
3 152.43 2929 SEGURC DE RETIRC $ 33.33
9.88 % 646.65 Se45 I.5.P.7. A RETENER $ £93.85
3 612.92 6252 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 16@.91
3 200.09 65251 SEG.SALUD T.PENSIONADO % 36.57
$ 63.20 6252 SEG.INVALIDEZ ¥ VIDA $ 36.57
6253 S.S0CIALES Y CULT. 3 29.26
5254 S.RET.CESANTTA AVZDA. 3 358.49
8095 CRED. HIP. CRECIENTE 17¢ $ 1,197.51
8523 CUQTA SINDICAL LOCAL 3 §2.77
$ 6,655.78 TOTAL DE DEDUCCIONES : % 2,766.32
NETO A PAGAR : % 3,889.46

Mok o o o o SR e o e o
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de: 1822 QUINCENAL{2022-85-16 - 2922-89-38)
GAVY831117MGTRRSEL ©2-I1-I
80188372694 2574
15.8@ $ 3,562.98 2735 SEGURC DE VIDA
% g50.08 2920 SEGURC DE RETIRO
$ 192.43 5e45 I.5.P.T. A RETENER
$ 612.00 6250 SEG.SALUD T.ALTIVOD

GAVYB31117234 No. Emp.: @276355

92/02/2818

3 1e8.79
3 33.33
3 523.83
3 i34.e9
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2805 PREVISION MULTIPLE 4 26880 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADG % 38.47
285@ CONDICTOMES INSALUBRES 3 63.80 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 30.47
§253 S.SOCYALES Y CULT. % 24.38
6254 4.RET_CESANTIA AVZDA. $ 298.65
8135 PRESTAMOS ISS5TE 7/36 % 888.72
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL % 73.26
TOTAL DE PERCEPCIONES * $ 5,680.41 TGTAL DE DEDUCCIONES : $ 2,143.1%
NETO A PAGAR : $ 3,537.22
s —————— P P L e b i *ah o R R R K
plantel:11@29 CONALEP IRAPUATO de: 1822 QUINCENAL{2022-89-16 - 2022-89-38)  GOEJS$111257PA No. Emp.: 8265967
JENNIFER ESKARLET GOMEZ ESCAMILLA GOEIS1L125MMCISNE4 13-II-I
CF33284 SUBJEFE TECNICO ESPECTALISTA 38189116272 2599 21/09/2022
1003 SALARID BASE 15.88 $ 8,551.33 1927 SEG. DANOS FOVISSSTE 2 3 8.58
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD 3 192.43 2735 SEGURO DE VIDA 3 253.57
2800 DESPENSA $ 612.08 2920 SEGURG DE RETIRC $ 33.33
5045 I.5.P.T. A RETENER $ 1,268.27
6258 SEG.SALUD T.ACTIVO % 235.16
6251 SEG,SALUD T.PENSIONADO k3 53.45
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA 3 53.45
6253 S.SOCTIALES Y CULT. 5 42.76
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 523.77
8e85 CRED. HIP. CRECIENTE 3 % 2,565.40
8135 PRESTAMOS ISSSTE 24/24 % 1,310.45
TOTAL DE PERCEPCIONES : % 9,355.76 TOTAL DE DEDUCCIONES $ 6,348.51
NETO A PAGAR $ 3,0@7.25
**m«*:«-uuk\k#H:k:mam«*******an*mimvIH'************#*nk*ntt)«*sqsataiitsm«m«kas*ki@*t*t*ﬂst*t**m&im« PR TT R T
Plantel 1129 CONALEP IRAPUATG de: 1822 QUINCENAL(2022-89-16 - 2022-89-30)  GOGMO2@8B8LU4 No. Emp.: 8276009
MARTHA ELENA GONZALEZ GONZALEZ GOGMI20868MGTHNRAG 82-3I-I
581281 ASISTENTE DE SERVICIOS BASICOS 86179298288 2598 15/82/2817
1ee3 SALARTIO BASE 15.90 $ 2,662.98 1803 DIAS NO TRABAJADOS ADVO 8.5 % 122.10
1662 DESARROLLO Y CAPACITACION 3 9508.0e 2733 SEGQURC DE VIDA $ 188.79
2517 ESTIMULO PROBUCTIVIDAD % 182.43 2970 SEGURC DE RETIRO $ 33.33
27656 PRIMA ANTIGUEDAD 5.e8 § 329.67 5845 I.5.P.T. A RETENER 3 558.23
28600 DESPENSA $ 612.60 £§258 SEG.SALUD T.ACTIVOQ 3 143,16
2805 PREVISION MULTIPLE % 200.00 5251 SEG.SALUD T.PENSIONADO 3 32.54
2850 COMDICIONES INSALUBRES $ 63.00 6252 SEG. INVALIDEZ Y VIDA 3 32.54
6253 S.SOCIALES Y CULT. 5 26.03
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 318.85
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL 3 79.85
TOTAL DE PERCEPCIONES = $ 6,810.08 TCOTAL DE DEDUCCIONES : $ 1,455.42
NETC A PAGAR : $ 4,554.66
:*s**m*#**H-»t!s:t-lhtuin«»ht1'»:4--H-u#--**:Huh«***\k*\k**ak*xsta)ﬁ****asa***sttmtm***ntn*a*axnutam«m«ww************#*Uln******»ﬁ***#lt
Plantel:1182% CONALEP IRAPUATO de: 1827 QUINCENAL(2822-99-16 - 2022-89-38)  GURDS51286IR6 No. Emp.: 8513087
DULCE ESTHEFANY GUERRA RAMIREZ GURDIS1206MGTRMLO4 92-11-I
Sai2el ASISTENTE DE SERVICIGS BASICOS [elcl=leletelee e ] 2635 a1/e9/2022
1263 SALARIO BASE 15,89 $ 3,862.98 2735 SEGURO DE VIDA % 108.79
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 2928 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2809 DESPENSA $ 612.@0 5045 T.5.P.T. A RETENER 3 347.22
6258 SEG.SALUD T.ACTIVO 3 108.73
6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO 3 22.8%
€252 SEG.INVALIREZ Y VIDA $ 22.89
§253 S.SOCIALES Y CULT. % 18.31
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 224.36
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 73.26
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 4,467 .41 TOTAL DE DEDUCCIONES $ 951.78
NETC A PAGAR 3 $ 3,515.63

*m**#************ﬁtat**************l!****ﬂ#*************kkt****!#k*t#****!lhtt******-kﬁt*t*i*tlt*ﬂl*************itt*********

Plantel:11828 COMNALEP IRAPUATOC
MIGUEL ANGEL GUERRERC LAGUNA

de: 1822 QUINCENAL{2022-9%-15 - 2822-89-38}
GULM79@929HGTREGRS 86-II~

ED@1201 TECHICO EN MATERIALES DIDACTIC 80027930656 2602

iee3 SALARIC BASE
1682 DESARROLLO Y CAPACITACICON
2517 ESTTMULD PRODUCTIVIDAD

15.80 § 4,324.38 2735 SEGURO DE VIDA
% 959.900 2928 SEGURQ DE RETIRQ
% 192.43 5045 I.5.P.T. A RETEN

GULM79@929U88 No. Emp.: 8182753
I
16/85/2802

128.43
33.33

ER 943.55

2766 PRIMA ANTIGIEDAD 2.6 $ 1,556.78 6250
2860 DESPENSA $ 612.08 6251
28e5 PREVISION MULTIPLE 3 268,08 6252
6253
5254
8135
8523
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 7,835.60

SEG.SALUD T.ACTIVO
SEG.SALUD T.PENSIONADC
SEG.INVALIDEZ Y VIDA
S.SOCIALES Y CULT.
S.RET.CESANTIA AVZIDA.
PRESTAMOS TISSSTE
CUOTA SINDICAL LOCAL
TOTAL DE DEDUCCIONES :

NETO A PAGAR :

3

k]

3

% 193.36
$ 43,94
$ 43.94
[ 35.16
$ 238.66
3 2,209.31
% 117.62
3 4,179.39

i/24

$ 3,656.38

M«**-sum«m***-«-unu-w:«*um***mmunn********Msmnwwuunuunmmuutunuummmvuu-*****x*****»:mua******uwa

Plantel:11823 CONALEP IRAPUATO da: 1822 QUINCENAL(2822-99-16 - 2822-99-38)

SILVIA HERNANDEZ LEMUS HELS851225METRMLOR 15-II-I

(F33286 JEFE DE PROYECTO 88828576656 13246

i0e3 SALARIC BASE 15,90 $ 13,185.18 1927 SEG. DARGS FOVISSSTE

2517 ESTIMULD PRODUCTIVIDAD % 182.43 2735 SEGURO DE VIDRA

280¢ DESPENSA $ 612.00 2928 SEGURC DE RETIRC
5845 I.S.P.T. A RETENER
6250 SEG.SALUD T.ACTIVGC
6251 SEG.SALUD T.PENSIONADC
6252 SEG,.INVALIDEZ Y VIDA

HELS851225RNS  No. Emp.: ©26697¢

81/86/2022

3.58
391.60
33.33
2,285.02
362.59
82.41
§2.41

Rl R S il

N



§253 5.50CTALES Y CULT. 3 €5.93

6254 S.RET.CESANTIA AVZDA, 3 §07.58

8095 CRED. HIP. CRECIENTE 47 4 £59.26

. 8135 PRESTAMCS ISSSTE 8/48 % 3,719.55

TOTAL DE PERCEPCIONES $ 13,988.861 YTOTAL DE DEDUCCIONES : $ 8,478.19
NETO A PAGAR ! $ 5,511.42
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flantel:11€29 CONALEP TRAPUATO de: 1822 QUINCENAL{2022-03-16 - 2022-@9-30)  JUHF791185831 No. Emp.: 8259628 i
FERNANDO JUAREZ HELGUERA JUHF7$11R5HDFRLRBE 84-1I-I Wmh,ﬂ.—m—w
SQ1292 AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALE 88147987788 2568 21/11/2013
1083 SALARIQ BASE 15.69 ¢ 3,991.7¢ 2735 SEGURC DE VIDA $ 118.55
1502 DESARROLLO Y CAPACITACION 3 950.ee 2920 SEGURC DE RETIRO 3 33.33
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD 3 182.43 5845 1.5.P.T. A RETENER 3 682.94
2766 PRIMA ANTIGUEDAD g.p8 % 574.3@ £258 SEG.SALUD T.ACTIVO 3 158.94
289 DESPENSA 3 6i2.e0 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 36.12
2885 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA % 36.12
2858 COMDICICNES INSALUBRES k3 53.60 6253 S.SOCIALES ¥ CULT. 3 28.90
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 353.99
8523 CUDTA SINDICAL LOCAL $ 91.33
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 6,583.53 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 1,548.22
NETD A PAGAR : $ 5,843.71
t:«imhk#»**4«k-=*h-m«*Mluk***t*tﬁta**********»ﬁ«m»ﬁ*x*si*test**ata-rax**tam«*at:sak*ttt****n-ﬂ***4#**:«*****#******#las*******m»«
Plantel:11929 CONALEP IRAPUATO de: 1822 QUINCENAL(2822-89-16 - 2822-89-38) LAMABBTBTDES No. Emp.: 8241733
JOSE ALEJANDRC LARA MERCADO LAMABBBTBTHGTRALES @6-I1-I
CF19281 TUTOR ESCOLAR £2B98847691 2583 16/89/ 2208
10e3 SALARIO BASE 15.8¢ $ 4,324.39 1927 SEG. DANOS FOVISSSTE $ g.58
1682 DESARROLLO Y CAPACITACION 3 95802 2735 SEGURO DE VIDA $ 128.43
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 152.43 2920 SEGURD DE RETIRO 3 33.33
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 14.88 $ 1,883.75 5845 I.5.P.T. A RETEMER % 843.82
2809 DESPENSA % 612.09 5258 SEG.SALUD T.ACTIVO 3 180.31
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO 3 41.83
8252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 41.83
6253 S.S0CIALES ¥ CULT. $ 32.82
£254 S.RET.CESANTIA AVZDA. % 482.85
8@85 CRED. HIP. CRECIENTE 265 % 1,297.32
8135 PRESTAMOS ISSSTE 29/48 § 1,675.77
8523 CUDTA SINDTCAL LOCAL $ 108.28
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 7,368.57 TOTAL DE DEDUCCIONES - $ 4,792.87
NETO A PAGAR & $ 2,5875.79
Mwuu-u*****M:»wuuu*n-**mwwuH*******ww‘wxummmmrww**uum*u*w**t**uummwut********nwusu**m*x
plantel:11629 CONALEP IRAPUATO de: 1822 QUINCENAL(2022-89-16 - 2922-8%-38) 10SM84086217Z5 No. Emp.: 8276326
MANUEL DE JESUS LOPEZ SANCHEZ 1 0SMB48621HGTPNNGS 15-TI-1
CF33286 JEFE DE PROYECTO 82198428494 13249 28/@1/2a18
1ga3 SALARIO BASE 15.8@ $ 13,185.18 1927 SEG. DAROS FOVISSSTE 8.5@
1682 DESARROLLO ¥ CAPACITACION E3 550.90 2735 SEGURO DE VIDA 391.60
2517 ESTIMULC PRODUCTIVIDAD $ 192.43 2928 SEGURC DE RETIRC 33.33
2860 DESPENSA 3 €12.e0 5e45 I.S.P.T. & RETENER 2,535.58
28e5 PREVISION MULTIPLE 3 268,00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO 394.22

$
$
$
%
$
6251  SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 89.59
8252  SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 89.59
$
$
$
5
$
3

6253 $.SOCIALES Y CULT. 71.68
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. 878.83
8985 CRED. HIP. CRECIENTE 26 3,955.55
8135 PRESTAMOS ISSSTE 2/24 1,325.91

8589 PEN, ALIM. 1 3,324.3¢

8580 PEN. ALINM. 2 580,60

TOTAL DE PERCEPCIONES @ $ 15,139,861 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 13,597.80

NETO A PAGAR : 4 1,541.81
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plantel:11029 CONALEP IRAPUATO de: 1822 QUINCENAL(2022-89-16 - 2822-09-3@)  LOBM750808KY1l No. Emp.: @13@868
MIGUEL LOPEZ BARRAGAN LOBM758B889HGTPRERL 95-T1-1

CF34202 PROMOTCR CULTURAL Y DEPORTIVO 80957523618 305 16/82/2018
1003 SALARID BASE 15.98 § 4,157.34 2735 SEGURC DE VIDA % 123.47
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION 3 958.80 2920 SEGURO DE RETIRO 3 33.33
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD 3 132.43 5045 1.5.P.T. A RETENER $  767.16
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 12.29 3% 897.98 5258 SEG.SALUD T.ACTIVQ $ 178.65
2808 DESPENSA 3 £12.98 6251 SEG.SALUD T.PENSTONADO $ 38.78
2885 PREVISION MULTIPLE 3 209.90 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 38.78
6253 5.50CIALES Y CULT. % 31.83

6254  5.RET.CESANTIA AVZDA. 3 380.98

8095 CRED. HIP. CRECIENTE 432§ 1,247.20

8522  CUDTA SINDICAL LOCAL $ 181.11

TOTAL DE PERCEPCIONES : 5 7,008.75 TOTAL DE DEDUCCICNES : $ 2,931.359

NETO A PABAR : $ 4,078.16
**mﬁm*tt(***»’***k#**tiktxmk:ht*******kat!***********k*\k*\k‘k*t**lk:llk**t******k*‘k*******-Hl-km**)k*mﬂxuit**************k***t*******
Plantel:11629 CONALEF IRAPUATO de: 1822 QUINCENAL(2022-09-16 - 2822-99-38)  MACP79922B577 No. Emp.: B258371

MARIA DEL PILAR MARTINEZ CASTRO MACP7I0228METRSLES 85-I1-1

423282 SECRETARTA “C” 88127955211 2565 16/01/2012
1283 SALARIO BASE 15.86 $ 4,157.34 1227  SEG. DAROS FOVISSSTE 3 8.50
1682  DESARROLLO Y CAPACITACION ¢ 950.80 2735 SEGURO DE VIDA $ 125.47
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD % 192.43 2920 SEGURD DE RETIRQ $ 33,33
2766 PRIMA ANTIGIEDAD @80 s  T748.32 SB45 I.5.P.T. A RETENER 3 735.1%
2888  DESPENSA 3 £12.00 5258 SEG.SALUD T.ACTIVO §  185.53



2885 PREVISION MULTIPLE 3 200.60 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADD % 37.85
5252 SEG. INVALIDEZ Y VIDA 3 37.85
§253 S,.50CIALES ¥ CULT. 3 30.28
§254 S.RET.CESANTIA AVIDA. 3 378.91
8895 CRED. HIP. CRECIENTE 7 % 1,247.2@
8135 PRESTAMOS ISSSTE 22/24 % 1,585.20
8523 CLOTA SINDICAL LOCAL % sg.11
TOTAL DE PERCEPCIONES @ $ 6,860.29 TOTAL DE DEDUCCIONES 3 4,484,202
NETO A PAGAR : $ 2,375.87
tnn»d-****ﬂk*-H-*mmtt*lhu#***»thmt)Htktt******x:&**\k*\k***k»im*n:**ln--*k:-mm«)«ulut»xh*nmmimﬁl-sa::*tm«m«*au**********mk!nat****xt*
Plantel:11029 CONALER IRAPUATC de: 1822 QUINCENAL(2022-8%-16 - 7022-89-30)  MADMS@@319GNI No. Emp.: 82661063
JOSE MANUEL MATA DIAZ MADMSBB31SHGTTZNGS @2-II-I
581201 ASISTENTE DE SERVICIOS BASICOS 8E169815791 2534 @1/e4/2815
18e3 SALARIQ BASE 15,09 $ 3,682.98 2735 SEGURC DRE VIDA 3 188.79
1602 DESARROLLO ¥ CAPACITACICN $ 950.e8 2928 SEGURO DE RETIRO 3 33.33
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 182.43 5845 1.5.P.T. A RETENER 3 623,74
2766 PRIMA ANTTSUEDAD 7.88 % 461.54 £258 SEG.SALUD T.ACTIVO 3 146.78
2800 DESPENSA 3 612.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO 3 33.36
2885 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA 3 33.36
2850 CONDICIONES TNSALUBRES 5 63.08 6253 S.S0CTALES Y CULT. % 26.69
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. 3 326.52
8135 PRESTAMQS ISSSTE 21/36 $ 1,280.64
8513 CUOTA SINDICAL LOCAL 3 §2.43
TOTAL DE PERCEPCIONES 3 6,141.35 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 2,476.18
NETO A PAGAR : $ 3,665.85
-Hnmm«*x*****H-knx*m«***********.«*mﬁt**********x*****v:*lnk*int***»ﬂh#*********»:***ws**m*n*tmﬁmlnat******x**#******t*tsm«m&#*
Plantel:11e29 CONALEP IRAPUATO de: 1822 QUINCENAL(20822-82-16 - 2022-99-30)  MADI760413GFA No. Emp.: BR34T782
JOAQUIN MATA DIAZ MARI768423HETTZOOL 87-11-I
CF21282 ASISTENTE ESCOLAR Y SOCIAL 80947604049 2588 16/084,/1983
1083 SALARIO BASE i5.9@ § 4,493.32 2735 SEGURC DE VIDA |3 133.45
1682 DESARROLLO ¥ CAPACITACION % 950.00 2928 SEGURO DE REYIRO % 33.33
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD 3 192.43 5845 I.5.P.7. A RETENER $ 1,284.76
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 29.8€ § 2,547.71 6250 SEG.SALUD T.ACTIVG $ 226.99
28e0 DESPENSA % 612.09 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO % 51.59
2885 PREVISION MULTIPLE $ 200.08 6252 SEG.INVALIDEZ Y WIDA $ 51.59
235e CONDICIONES INSALUBRES % €3.80 8253 S.S0CIALES Y CULT. 3 41.27
5254 S.RET.CESANTIA AVZDA. 3 585.56
8i3% PRESTAMOS ISSSTE 23/24 $ 2,183.23
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL 3 149.82
TOTAL DE PERCEPCICNES : $ 9,858.46 TOTAL DE DEDUCCIONES : % 4,572.58
NETO A PAGAR : $ 4,485.87
o o ok o e e oo S e o o SRR R R o o ofof sl s ok of e el o K s ot e R SOk
Plantel:11829 . CONALEP IRAPUATO de: 1822 QUINCEMNAL(2022-83-16 - 2022-29-38) MEVI760816A58 No, Emp.: €121831
JULIO ENRIQUE MEJIA VILLANUEVA MEVI768B1EHGTILLLS 15-FI-I
CF33206 JEFE DE PROYECTD 80947668663 13252 16/@2/1995
1063 SALARIO BASE 15.00 $ 13,185.18 2735 SEGURC DE VIDA % 391.60
1682 DESARROLLO ¥ CAPACITACION % 558.68 2929 SEGURC DE RETIRO 3 33.33
2517 ESTIMULC PRODUCTIVIDAD $ 192.43 ce4s I.5.P.T. A RETENER $ 4,181.86
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 27.8¢ § 6,889.48 5258 SEG.SALUD T,ACTIVO $ 396.91
2808 DESPENSA k3 £lz.ee 5251 SEG.SALUD T.PENSIONADC $ 598.21
2385 PREVISION MULTIPLE 3 206 .68 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 92.21
6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 72.17
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA, $ 884.02
8135 PRESTAMOS ISSSTE 24/48 $ 2,885.11
TOTAL DE PERCEPCIONES @ $ 22,009.89 TOTAL DE REDUCCIONES : $ 5,834.62
NETO A PAGAR : $ 12,874.47
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Plantel:11829 CONALEP IRAPUATO de: 1822 QUINCENAL(2822-89-16 - 2022-85-30)  MOFD741806FM4 No. Emp.: ©242295
DAVID MOSQUEDA FLORES MOFD741686HGTSLVES 88-1I-1
CF18283 SUPERVISCR DE MANTENIMIENTO 88187402515 11914 16/11/2009
1863 SALARIO BASE 15.ee $ 4,835.15 1927 SEG. DAFIOS FOVISSSTE % 8.58
1692 DESARROLLO ¥ CAPACITACION % 950,89 2735 SEGURQD DE VIDA 3 143.68
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD 3 182.43 2820 SEGURD DE RETIRQ 3 33.33
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 12,62 § 1,844.39 5045 I.5.P.T. A RETENER 5 943.21
2800 DESPENSA $ 612.00 6258 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 193.31
2805 PREVISTON MULTIPLE $ 260.00 6251 SEG.SALUD T.PENSTONABO 3 43.93
6252 SEG.INVALIREZ Y VIDA $ 43.93
6253 S.SOCTALES ¥ CULT. 3 35.15
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 438.56
8085 CRED. HIP. CRECIENTE 21z $ 1,450.54
8523 CUDTA SINDICAL LOCAL 3 117.59
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 7,833.97 TOTAL DE DEDUCCIONES : % 3,443.65
NETG A PAGAR : $ 4,398.32
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Plantel:11@2% CONALEP IRAPUATO de: 1822 QUINCENAL(2022-89-16 - 2822-09-3@) MOFYS8@125Uv7 No. Emp.: 9083623
YOLANDA MOSQUEDA FLORES MOFY&88125MGTSLLeS @8-11-1
Tog281 TECNICO EN GRAFICACION 80916829186 £9¢ @1/95/1592
1883 SALARID BASE 15.88 $ 4,662.91 1927 SEG. DANOS FOVISSSTE $ 8.5
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION 3 §59.9@ 2735 SEGURO D VIDA 3 138.49
2517 ESTIMULG PRODUCTIVIDAD 3 192.43 2920 SEGURQ DE RETIRG 3 33.33
27656 PRIMA ANTIGUEDAD 30.88 § 2,751.12 5045 I.5.P.T. A RETENER $ 1,272.98
2300 DESPENSA $ 612.0@ 62358 SEG.SALUD T.ACTIVO 3 235.51
2885 PREVISION MULTIPLE 3 2p2.02 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADD 3 53.53



6252  SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 53.53
6253  5.S0CIALES ¥ CULT. % 42,82
6354  S,RET.CESANTIA AVZDA. $ 524,55
8095 CRED. HIP. CRECIENTE 441 % 1,398.87
8523  CUOTA SINDICAL LOCAL $  148.28
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 9,368.45 TOTAL OE DEDUCCIONES @ $ 3,988.38
NETO A PAGAR : 3 5,468.87
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plantel 11829 CONALEP IRAPUATO de: 1822 QUINCENAL(2022-89-16 - 2022-99-38)  OEVMI4B214KEA Nao. Emp.: 9282792
MIGUEL ANGEL ORTEGA VEGA OFVM34@214HETRGGR4 13-11-1
CF33204 SUBJEFE TECNICO ESPECIALISTA 200REBRHYER 2683 81/11/2821
1083 SALARIO BASE 15,09 $ 8,551.22 2735 SEGURO DE YIDA 3 253,97
1682 DESARROLLO ¥ CAPACITACION $ 9%50.e0 2920  SEGURD DE RETIRO $ 33.33
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $  192.43 5845 1.5.P.T. A RETENER $ 1,513.91
2860 DESPENSA 3 612.08 §258  SEG.SALUD T.ACTIVD |3 266.79
2885 PREVISION MULTIPLE % 200,00 6251 SEG.SALUD T_PENSIONADD 3 60,63
6257  SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 68.53
6253 S.SOCIALES ¥ CULT. $ 48.51
6254  5.RET.CESANTIA AVZDA. 3 59421
TOTAL DE PERCEPCIOMES $ 18,585.76 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 2,831.58
NETO A PAGAR : $ 7.673.78
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Plantel:11829 CONALEP IRAPUATO de: 1822 QUINCENAL({20622-89-16 ~ 2822-89-3@) OCGMS41218RRA No. Emp.: B276511%
MARIO SANTIAGD OSORIC GONZALEZ DOGMBAL21BHPLENRSS 27.1I-1
Doda DIRECTOR DE PLANTEL "B” Y “"C" 80158425435 12828 22/85/2017
— 1003 SALARIC BASE 15,90 $ 4,381.72 2735  SEGURO DE VIDA $  129.14
2518  COMPENSACION GARANTIZADA $ 11,951.78 2920  SEGURO DE RETIRO % 33,33
2800 DESPENSA MANDOS MEDICS % 542,58 2968 FONDO DE AHORRO MM $ 1,833.34
) 5945  1.5.P.T. A RETEMER $ 2,943.89
£25¢  SEG.SALUD T.ACTIVO % 128.58
6251  SEG.SALUD T.PENSIONADC $ 27.39
6252  SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 27.39
6253 $.S0CIALES Y CULT. 3 21.51
6254  S5.RET.CESANTIA AVZDA. $  268.38
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 15,875.92 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 5,206.27
NETO A PAGAR : % 11,669.65
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Plantel;11829 CONALEP IRAPUATO de: 1822 QUINCENAL{2022-89-16 - 2022-89-39)  PALM711138LV9 No. Emp.: 9181783
MIGUEL ANGEL PARAMO LAGUNA PALM711138HGTRGGE?2 87-11-1
CFBa291 SECRETARIA "B" 80007125117 2561 21/82/2000
1283 SALARIO BASE 15.86 § 4,493.33 1827  SEG. DAROS FOVISSSTE $ 8.58
1682  DESARROLLO ¥ CAPACITACION $  950.60 2735 SESURO DE VIDA % 133.45
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD 3 152.43 292@  SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2766  PRIMA ANTIGUEDAD 2282 $ 1,824.39 5045 1.5.P.T. A RETENER 3 1,836.78
2800 DESPENSA 3 £12.00 5250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 265.36
2885 PREVISION MULTIPLE 5 208 . B8 6252 SE5.SALUD T.PENSIONADD 3 45.67
5257  5EG.INVALIDEZ Y VIDA 3 45.87
6253 S.SOCTALES ¥ CULT. 3 37.34
6254  S.RET.CESANTIA AVZDA. % 457.39
8895 CRED. HIP. CRECIENTE 378§ 1,347.99
8135 PRESTAMOS ISSSTE 45748 $ 1,931.96
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $  125.35
TOTAL DE PERCEPCIONES 1 $ B8,272.84 TOTAL DE DEDUCCIONES $ 5,411.79
_ NETO A PAGAR : $ 2,860.25
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Plantel:11829 CONALEP IRAPUATO de: 1822 QUINCEMAL(2022-83-16 - 2822-89-38)  RAHLIER721AIS No. Emp.: @266475
LTLTANA BERENICE RANGEL HERNANDEZ RAHL9BE721MGTNRLES 13-II-T
CF33204 SUBJEFE TECNICO ESPECIALISTA 88179836621 2550 16/02/2016
1e83 SALARID BASE 15.28 $ 8,551.33 2735  SEGURD DE VIDA $ 253.97
1802 DESARROLLO Y CAPACITACTON % 950.86 2926  SEGURG DE RETIRO 3 33,33
2517 ESTIMULG PRODUCTIVIDAD $ 192,43 5845 1.5.P.T. A RETENER t 1,731.17
2756 PRIMA ANTIGUEDAD 6.88 %  923.54  $25@  SEG.SALUD T.ACTIVO 3 292.18
2808 DESPENSA $  612.8@ 6251  SEG.SALUD T.PENSIONADO % 66.41
2885 PREVISION MULTIPLE $  200.80 6252  SEG.INVALIDEZ Y VIDA % 66.41
6253  S.50CIALES ¥ CULT. 3 53,12
6254  S.RET.CESANTIA AVZDA, 3 £56.77
8135 PRESTAMOS ISSSTE /48§ 2,947.32
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 11,429.38 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 6,874.68
HETO A PAGAR % 5,354.62
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plartel:l1929 CONALEP IRAPUATO de: 1822 QUINCENAL(2022-89-16 - 2022-89-38)  ROBA718226BG@ No, Emp.: ©181122
ALMA ROBLES BRAVO RXEAT1B226MGTBRLET 86-II-1
CF34281 TECWICO BIBLIOTECARIO 80B27166921 2587 16/88/2088
1883 SALARID BASE 15.88 % 4,324.39 1927  SEG. DAROS FOVISSSTE 3 8.58
1682 DESARROLLO Y CAPACITACION $  9c@.@8 2735 SEGURO DE VIDA 3 128.43
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $  192.43 2920  SEGURD DE RETIRO 3 33.33
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 22.88 $ 1,755.79 5845 I.5.P.T. A RETENER 3 986.85
2888 DESPENSA 3 512.00 5258 SEG.SALUD T.ACTIVO 3 158.83
2885 PREVISION MULTIPLE % 2g0.89 5251 SES.SALUD T_PENSIONARD $ 45.19
5252  SEG.INVALIDEZ Y VIDA 5 45,19
8253  5.S0CIALES ¥ CULT. 3 36.15
5254  5.RET.CESANTIA AVZDA, $  442.84
8095  CRED. HIP. CRECIENTE 78 $ 1,287.32



TOTAL DE PERCEPCIONES :

$ 8,034.52

8135
8523

PRESTAMOS ISSSTE 23/48 §
CUOTA SINDICAL LOCAL 3
TOTAL. DE DEBUCCIONES : $ 5,242.85

NETO A PAGAR : $ 2,791.67 &
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plantel:11829 CONALEP IRAPUATC
LUTS ANGEL RODRIGUEZ SOTO
s@12e1 ASISTENTE DE SERVICIOS BASICOS

1903 SALARIO BASE

16082 DESARROLLO ¥ CAPACITACION
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD
28e0 DESPENSA

2805 PREVISION MULTIPLE

2858 CONDICTONES INSALUBRES

TOTAL DE PERCEPCIONES 1
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Plantel:11029 CONALEP IRAPUATO

15.08 $ 3,862.98

[ S T T LT ]

de: 1822 QUINCENAL({2822-98-16 - 2622-89-39) ROSLE7O225PY7 No. Emp.: @276423 S

ROSLB70225HGTDTSEZ 92-II-1

88188795751 11909 i6/e2/2018
238 CREDITO INFONACOT 42/66 % 180.12

959,989 2038 CREDITO INFONACQT 2 28/68 $ 863.84
192.43 2735 SEGURD DE VIDA 3 188.79
612.0@ 2928 SEGURQ DE RETIRO $ 33.33
266.68 5845 I.5.P.T. A RETEMER 3 521.04
63.08 6258 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 134.99
6251 SEG.SALUD T.PENSIONADG $ 30.47

6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA 3 36.47

6253 S.50CTALES Y CULT. 3 24.38

6254 S.RET_CESANTIA AVZDA. 3 298.65

8135 PRESTAMOS ISSSTE 32/32 % 1,269.38

8523 CUOTA SINDICAL LOCAL 3 73.26
5,680.41 TOTAL DE DEDUCCIONES = $ 3,567.82
NETC A PAGAR : $ 2,112.59

P
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de: 1822 QUINCENAL({2822-89-16 - 2022-89-30}

ROPCT7@819M17 No. Emp.: @2829@5

CARLDS ARTURQ ROJAS PATIRG ROPC770819HGTITREE B2-1X-I
se12e1 ASISTENTE DE SERVICIOS BASICOS 0360000080 2895 a1/83/2622
1ee3 SALARTO BASE 15.92 $ 3,662.98 2735 SEGURO DE VIDA 3 1e8.78
1682 DESARROLLO ¥ CAPACITACION $ 9%0.08 2928 SEGURO DE RETIRO L3 33.33
2517 ESTIMULG PRODUCTIVIDAD 3 192.43 5945 I.5.F.T. A RETENER 3 521.84
2368 DESPENSA $ 612.88 6258 SEG.SALUD T.ACTIVO % 134.89
2885 PREVISION MULTIPLE 3 ploN ] 6251 SEG-SALUD T.PENSIONADO $ 39.47
2858 CONDICIONES INSALUBRES 3 53,90 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 30.47
6253 S.SOCIALES ¥ CULT. $ 24.38
6254 S.RET.CESANTIA AVZIDA. $ 298.865
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL 3 73.28
TOTAL DE PERCEPCIQNES : % 5,680.41 TOTAL DE DEDUCCIONES : 3 1,254.48
NETO A PAGAR : $ 4,425.93
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Plantel:11029 CONALEP IRAPUATO de: 1822 QUINCENAL(2922-69-16 - 2022-89-38) SAGS78112652A No. Emp.: 8250397
SASHA EMMANUEL SALIMNAS GUTZERREZ SAGST7B81126HETLTSLE 25-11-I
AB32@2 SECRETARIA “C" 80127847632 2564 21/e2/2012
1ee3 SALARIO BASE 15.98 3 4,157.34 1927 SEG. DANOS FOVISSSTE $ 5.5
1682 DESARRDLLO ¥ CAPACITACION 950 .e8 2735 SEGURC DE VIDA $ 123.47
2517 ESTIMULG PRODUCTIVIDAD 3 192.43 2928 SEGURC DE RETIRG % 33.33
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 12.80 $ 748.32 5@45 1.5.P.7. A RETENER $ 748.65
28e@ DESPENSA 3 612.99 6258 SEG,SALUD T.ACTIVG $ 168.28
2885 PREVISTON MUELTIPLE 3 290.99 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO 3 38.24
2858 CONDICIONES INSALUBRES % 63.00 6252 SEG.INVALIDEZ ¥ VIDA 3 38.24
6253 S5.SQCIALES Y CULT. 3 30.59
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. % 374.77
8a95 CRED, HIP. CRECIENTE 198§ 1,247.20
8523 CUCTA SINDICAL LOCAL $ 98,11
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 6,923.83 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 2,989.36
NETO A PAGAR : $ 4,813.73
PrE———————————————— e e e e TPV SR LETE T L LELE RS LLE LSt ok ®

Plantel:11929 CONALEP IRAPUATO
MA. GUADALUPE SANCHEZ LAGUNA
CF33286 JEFE DE PROYECTO

1083 SALARIQ BASE

1682 DESARROLLO ¥ CAPACITACION
2517 ESTIMULC PRODUCTIVIDAD
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 9.08
2800 DESPENSA

2805 PREVISION MULTIPLE

TOTAL DE PERCEPCIONES :

de: 1822 QUINCENAL(2822-89-16 - 2022-89-38)

SALMB111B2IPB No. Emp,: 8259839

SALGB11102METNGRER 15-II-1

32148118104 13247 16/91/2013
15.00 $ 13,185.18 1927 5£G. DANOS FOVISSSTE $ 8.50
$ 958.80 2735 SEGURO DE VIDA $ 381.60
3 192.43 2920 SEGURC DE RETIRD 3 33.33
4 2,13c5.00 5845 I.8.P.7. A RETENER $ 3,837.%8
$ 612.68 6259 SEG.SALUD T.ACTIVC $ 396.91
3 200.90 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ g9e.21
6252 SEG.INVALIDEZ ¥ VIDA % 9@.21

6253 S.SOCIALES Y CULT. % 72.17

£254 S.RET.CESANTIA AVZDA. 3 884.82

8895 CRED. HIP. CRECIENTE 138 $ 3,955.55

8135 PRESTAMOS ISSSTE 32/48 § 2,774.27

$ 17,275.81 TOTAL DE DEDUCCTONES : $ 11,734.67
MNETO A PAGAR : $ 5,548.34
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Plantel:11828 CONALEP IRAPUATO
7. TRINIDAD SANCHEZ SAMANO
CF33204 SUBJEFE TECNICO ESPECIALISTA

1883 SALARIO BASE

1692 DESARROLLC Y CAPACITACION
2517 ESTIMULG PRODUCTIVIDAD
2766 PRIMA ANTIGUEDAD

2880 DESPENSA

2885 PREVISION MULTIPLE

de: 1822 QUINCENAL(2822-83-186 - 2022-89-30)

6254

SA5)658121CF2 No. Emp.: @1B1838

SASTE50121HGTNMRES 13-11-I

36006532651 9176 15/04/2808
15.90 $ 8,551.33 2735 SEGURO DE VIDA $ 253.97
3 g50.00 2929 SEGURO DE RETIRC % 33.33
3 192.43 5045 I.5.P.T. A RETENER $ 2,262.21
22.68 § 3,471.84 6258 SEG.SALUD T,ACTIVO 3 352.26
5 612.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADD 3 82,33
3 208.88 6252 SEG,IMWALIDEZ ¥ VIDA 3 82.33
6253 S.S0CIALES ¥ CULT. $ 65.87

3

S.RET.CESANTIA AVZDA. 886.86




TOTAL DE PERCEPCIONES @ $ 13,977.66 TOTAL DE DEDUCCIONES : 3 3,843.18

NETO A PAGAR @ % 19,828.44 .
***«**uﬂuﬁvﬂ:-*lll*$*+*¢u*\k***ilt~t**v#***¢**K*mmﬁ‘**w********tt****w***********’Hﬂt********************ﬂ(***Uﬁ************lﬁt* ;
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Plantel 11829 CONALEP IRAPUATO de: 1822 QUINCEMAL(2022-89-16 - 2922-89-38) SaV18981181K2 No. Emp.; 8241BE9 i
J0SE DE JESUS SANCHEZ VAZQUEZ SAVISSE118HGTNZSES 85-11-1 {
CF34202 PROMOTOR CULTURAL ¥ DEPORTIVO BDRS8YLT299 2608 B1/92/72089 *
1883 SALARIC BASE 15.88 $ 4,157.34 1927  SEG. DANOS FOVISSSTE 3 8.5 ;
1662 DESARROLLO Y CAPACITACICN $  95g.ee¢ 2735 SEGURD DE VIDA 3 123.47 ‘%
2517 ESTIMULO PROPUCTIVIDAD $  182.43 2928 SEGURD DE RETIRQ 3 33,33
2768 PRIMA ANTIGUEDAD 13.66 $  972.82 5043 I.5.P.T- A RETENER % 783.14 L "
2889 DESPENSA 3 512.88 5258 SEG.SALUD T.ACTIVO §  ar2.7e E\\
2885 PREVISION MULTIPLE 3 208 .80 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADG 3 39.25
6252 - SEG.INVALIDEZ ¥ VIDA $ 35.25
6253 $,SOCIALES Y CULT. 3 31.48
6254  5.RET.CESANTIA AVZDA. $ 384,66
8895 CRED. HIP. CRECIENTE 156 $ 1,247.20
£523  CUDTA SINDICAL LOCAL 3 192.60
TOTAL DE PERCEPCIOMNES : % 7,884.59 TOTAL DE DEDUCCIONES : % 2,965.50
NETO A PAGAR : $ 4,113.89
kR R 38 o e s R R W ek Horck W ok e ke
plantel:l1e29 CONALEP IRAPUATO  de: 1822 QUINCENAL(2822-09-16 - 2022-09-38) SACMB51223LV7 No, Emp.: €259178
MONSERRAT SANCHEZ CISNERCS SACMBS1223MDFNSNEL 84-1I-I
501282 AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALE 80158554883 2684 01/82/2913
1ee3 SALARIQ BASE 15.88 $ 3,991.7@ 2735 SEGURD DE VIDA 3 118.35
1602  DESARROLLO Y CAPACITACION $  956.89 2920  SEGURD DE RETIRD 3 33,33
2537 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $  192.43 5045 1.5.P.T. A RETENER 3 684,53
2766 PRIMA ANTIGUEDAD .68 % 646.63 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO 3 159.18
288%  DESPENSA 3 £12.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 35,18
2805 PREVISIGN MULTIPLE $ 200.08 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA 3 36.18
5253 $.SOCIALES ¥ CULT, % 28.94
6254  5.RET.CESANTIA AVZDA. $ 35454
8135 PRESTAMOS ISSSTE 1/35 $ 1,898.37
8523 CUOTA SINGICAL LOCAL $ 92,77
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 6,392.78 TOTAL DE DEDUCCIONES 3 2,642.57
NETO A PAGAR : 3 3,9%0.21
H'ltat***xlnonkx*wx*-Hllnta(*********)Hll?lnt********#****t****i*x**)61*uwRat*t*ktxtt*mv)!sttt*k*ttttm«****************w**********k*
plantel:11029 CONALEP IRAPUATO de: 1822 QUINCENAL(2022-89-16 - 2022-89-30)  SARABB1E17KAS No. Emp.: 8258478
ALBERTD ALEXANDRC SANTILLAN REA SARABBLPI7HGTNXLE? 24-II-1
501262 AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALE 80138821428 2557 16/82/2812
1283 SALARIO BASE 15.88 § 3,991.7¢ 2735 SEGURG DE VIDA 3 118.55
1882 DESARROLLO ¥ CAPACITACION 3 950,90 2920 SEGURC BE RETIRQ % 33.33
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD 3 192,43 5045 1.5.P.T. A RETENER 3 706.98
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 10.88 3 718.51 6258 SEG.SALUD T.ACTIVQ $ 162,89
2808 DESPENSA 3 512.08 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO 3 37.02
2885 PREVISION MULTIPLE 3 208.88 6252  SEG.INVALIDEZ Y VIDA 3 37.82
2858 CONDICIONES INSALUBRES $ 63.20 6253 S.SOCIALES ¥ CULT. 3 29.62
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. 3 352.80
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 94,28
TOTAL DE PERCEPCIONES @ % 6,727.64 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 1,582.33
NETO A PAGAR : $ 5,145.31
t***k*tunx*w********a*l*******m***x"tata********ﬁ********************************-H-vﬂtmﬁm«)!:llilta#************x*s!s*******
Plantel:11829 CONALEP IRAPUATO de: 1822 QUINCENAL(20822-89-16 - 2022-@9-39)  SOFT931883V37 No. Emp.: 8282978
TANYA JOCELYN SOTQO FONSECA SOFT931003METTNNGS 13.I1-1
CF33204 SUBJEFE TECNICO ESPECIALISTA 0802000000 2598 16/03/2022
1003 SALARTO BASE 15.86 $ 8,551.33 2735 SEGURC DE VIDA 3 253.97
1682  DESARROLLO ¥ CAPACITACION $  9%0.80 2920 SEGURO DE RETIRO 3 33.33
2517 ESTIMULD PRODUCTIVIDAD 3 192.43 saas I1.5.P.T. A RETENER ¢ 1,513.91
2889 DESPENSA $ 612,80 5258 SEG.SALUD T.ACTIVO 3 266.79
2805 PREVISION MULTIPLE 3 2ea.09 6251 SEG.SALUD T.PENSTONADO $ 60.63
£252 SEG.INVALIDEZ ¥ VIDA $ 60,63
6253 $.SOCTALES ¥ CULT. H 48.51
6254  S.RET.CESANTIA AVZDA, $ 594.21
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 18,505.76 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 2,831.98
NETO A PAGAR : 3 7,673.78
t:*:srhi*)kﬂmdn*lr*#xklktl!****xhouh*********1iuh#*************ﬂlk&tt#m&*titttamﬁ)kwu*xnt*hikittm«m«m«**llf*************m*w**vw*******t
plantel:11929 COMALEP IRAPUATO de: 1822 QUINCENAL(2022-89-16 - 2822-29-38)  VAEA7984041V2 No. Zmp.: 8258419
ALEJANDRO VALADEZ ELIAS VAEA798482HETLLLBS 24-II-1
591282 AUXILIAR DE SERVICIOS GEMERALE 8B127555229 2582 81/02/2912
1893  SALARIC BASE 15.80 $ 3,991.7@ 2735 SEGURG DE VIDA $ 118.55
1602 DESARROLLO ¥ CAPACITACION 3 958.688 2920 SEGURD DE RETIRC $ 33.33
2517 ESTIMULG PRODUCTIVIDAD 3 192.43 s@4s I.5.P.T. A RETENER 3 695.23
2756 PRIMA ANTIGUEDAD 10.88 $ 718.51 6250 SEG.SALUD T,ACTIVO $ 161.16
2888 DESPENSA 3 612.68 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 36.63
2805 PREVISION MULTIPLE 3 268 .08 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA % 36.63
5253 S.S0CIALES ¥ CULT, 3 29.30
5254 S.RET.CESANTIA AVZDA. 3 358.94
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 94.28
TOTAL DE PERCEPCIONES $ 65,664.54 TOTAL DE DEDUCCIONES @ $ 1,563.97
NETO A PAGAR : $ 5,188.67
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Plantel:1192¢ CONALEP IRAPUATO de: 1822 QUINCENAL{2922-89-16 - 2022-89-38)  ZASAS12628M11 No. Emp.: 278672



ANA ALEJANDRA ZAVALA GUTIERREZ ZAGAS1R628METVTNG2 82-II-1

51201 ASISTENTE DE SERVICIOS BASICOS 80199191387 11782 16/11/2018
1003 SALARIO BASE 15.98 $ 3,562.98 2735  SEGURO DE VIDA 3 108.79
1682  DESARROLLO Y CAPACITACION $  952.89 2920 SEGURO DE RETIRD $ 33.33
2517 ESTIMULG PRODUCTIVIDAD 3 1592.43 5845 I.5.P.T. A RETENER $  521.84
2800 DESPENSA 3 612.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $  134.89
2883 PREVISION MULTIPLE 3 208.88 5251 SEG.SALUD T.PENSIONADO % 39.47
2858 CONDICIONES INSALUBRES 3 §3.00 §252  SEG.INVALIDEZ Y VIDA % 30.47
6253 5.S0CTALES Y CULT. $ 24,38

6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. % 298,65

8523 CUQTA SINDICAL LOCAL $ 73.26
TOTAL DE PERCEPCIONES : % 5,580.41 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 1,254.48

NETO A PAGAR : $ 4,425.93
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CONALEP IRAPUATO
is-Huma
Versién 5.1@
Fecha del Reporte 26/859/22
Acumulade del Plantel 11929 GUANAJUATO 1822 QUINCENAL{2822-89-15 - 2022-83-38)
Total de Empleados: 46

Clave Percepciones Importes Clave Deducciones Importes
1ge3 SALARIO BASE § 264,719.06 0e38 CREDITO INFONACOT 3 351.14
1502 DESARRCLLO ¥ CAPACITACION $ 39,960.00 2238 CREDITO INFONACOT 2 3 1,254.55
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 8,659.35 ige3’ DIAS NG TRABAJADOS ADVO L 235.95
2518 COMPENSACION GARANTIZADA $ 11,931.70 1927 SEG. DAROS FOVISSSTE $ 144.58
2754 GUARDERIA $ 135.88 2735 SEGURD DE VIDA $ 7,862.86
2766 PRIMA ANTIGUEDAR $  46,787.55 2928 SEGURC DE RETIRC $ 1,533.18
2380 DESPENSA $ 27,548,990 2560 FONDO DE AHORRO MM $ 1,633.34
2800 DESPENSA MANDDS MEDICS 3 542.5¢ 5845 I.5.P.T. A RETENER 3 54,578.62
2805 PREVISION MULTIPLE 3 8,400.89 6259 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 9,536.75
2858 CONDICTONES INSALUBRES 3 1,134.08 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADQ 3 2,166.85
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA 3 2,166.85
6253 S.SOCIALES ¥ CULT. % 1,732.92
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. 3 21,227.54
895 CRED. HIP. CRECIENTE 3 29,258.18
8135 PRESTAMOS ISS5TE % 37,297.15
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL 3 3,3253.97
8582 PEN. ALIM. 1 % 3,324.38
8580 PEN. ALIM. 2 3 580.20
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 489,769.16 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 178,519.65
METD A PAGAR : $ 231,245.51

Mds;
8586 PEN. ALIM. 1: $3,824.38
8135 PRESTAMOS ISSSTE: $37,297.15
@ APORTACION ISSSTE: $&.08

Menos:
2754 GUARDERIA: $135.6@

REMESA A ENVIAR: $272,235.96
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BanBajio Némina Electrénica

REPORTE DE RESULTADOS DE DISPERSION DE NOMINA

Archivo : D0ZWR010.929
Fecha de Envio: 2022-09-29
Fecha de Aplicacién: 20220930
Cuenta origen: 103094330101

Grupo de Afinidad: 0ZWR
Cliente: COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE GUANAJUATO IRAPUATO

Tipo de cuenta: Maestra

No. TPago Cuenta Dest Tipe de cuenta Nombre del Empleade Imperte Estatus  Descripcidn
1 TBB 103432912101 Nomina ALBERTO ALEXANDRO SANTILLAN RE  $5,145.31 oK ADMTIVO
2 TEB 103433412101 Nomina ALEJANDRO CORIA CALDERON $5,318.82 OK ADMTIVO
3 TBB 103432832101 Namina ALEJANDRO DCMINGUEZ NIETO $3,889.46 OK ADMTIVO
4 TBB 103433472101 Nomina ALEJANDRO VALADEZ ELIAS $5.100.67 OK ADMTIVO
5 TBB 103434732101 Nomina ALMA ROBLES BRAVC $2,791.67 QK ADMTIVO
& TBB 227464162101 Nomina ANA ALEJANDRA ZAVALA GUTIERREZ  $4,425.93 oK - ADMTIVO
7 TBB 355627502101 Nomina CARLOS ARTURO ROJAS PATING $4,425.93 CK ADMTIVC
8 7188 403434082101 Nomina CINDIA ELIZABETH BELTRAN RAMOS $4,647.68 OK ADMTIVO
g TBB 142863972101 Nomina DAVID MOSQUEDA FLORES $4,380.32 OK ADMTIVC
10 TBB 365956352101 Nomina DULCE ESTHEFANY GUERRA RAMIREZ  $3,515.63 OK ADMTIVO
11 TBB 137904882101 Nomina EDUARDC ALEJANDRO CISNERCS ESP - $3,639.10 oK ADMTIVO
12 TBB 103432262104 Nomina FERNANDO JUAREZ HELGUERA $5,043.71 oK ADMTIVO
13 TBB 103434402101 Nomina ISAAC CASTRO SANTILLANES $4,326.29 oK ADMTIVO
14 TBB 103434572101 Nomina J TRINIDAD SANCHEZ SAMANO $10,028.44 OK ADMTIVO
15 TBB 181363402101 Nomina JENNIFER ESKARLET GOMEZ ESCAM!  $3,007.25 OK ADMTIVO
16 TBB 103435312101 Nomina JOAQUIN MATA DIAZ $4,485.87 OK ADMTIVO
17 TEBB 103433742101 Nomina JOSE ALEJANDRO LARA MERCADO $2,575.70 OK ADMTIVO
18 TBB 103434812101 Nomina JOSE ANTONIC DELGADO JIMENEZ $12,786.77 OK ADMTIVO
19 TBB 103433552101 Nomina JOSE DE JESUS SANCHEZ VAZQUEZ $4,119.09 OK ADMTIVO
20 TBB 132052242101 Nomina JOSE MANUEL MATA DIAZ $3,665.85 OK ABMTIVO

Av. Manuel J. Clouthier No. 402 Jardines def Campestre CP 37128 Ledn, Glo

Consuitas y aclaraciones 01 (477) 71-04-699
Pagina 1/2
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21 TBE 337977212101 Nomina JUAN JOSE DOMINGUEZ MORALES $10,656.07 OK ADMTIVO
22 TBE 103435072101 Nomina JULIO ENRIQUE MEJIA VILLANUEVA $12,97447 OK ADMTIVO
23 TBB 128356412101 Nomina LILIANA BERENICE RANGEL HERNANDE $5,354.62 ~ OK ADMTIVO
24 TBB 211914402101 Nemina LUIS ANGEL RODRIGUEZ SOTO $2,112.58  OK ADMTIVC
25 TBB 103434242101 Nemina MA TERESA CARFIO VARGAS $4.550.78  OK ADMTIVO
28 TBB 103432562101 Nemina MA GUADALUPE SANCHEZ LAGUNA §5,540.4  OK ADMTIVO
27 TBB 106841572101 Nomina MANUEL DE JESUS LLOPEZ SANCHEZ $1,541.81 OK  ADMTIVO
28 TBB 231511112101 Nomina MANUEL RAMON CASTELLANOS MANDUJA $4,425.93 © OK ADMTIVO
29 TBE 103433332101 Nomina MARIA DEL PILAR MARTINEZ CASTRO $2,375.87  OK ADMTIVO
30 TBE 206218352101 Nomina MARIO SANTIAGO OSCRIO GONZALEZ $11,668.65 OK ADMTIVO
31 TBB 180820652101 Nomina MARTHA ELENA GONZALEZ GONZALEZ $4,554.66 OK  ADMTIVO
32 TBB 2077510221C1 Nomina Mauricio Castelanc Coss y Leon $2,875.83 OK  ADMTIVO
33 TBB 103434892101 Noemina MIGUEL LOPEZ BARRAGAN $4,078.16 OK  ADMTIVO
34 TBB 103433662101 Nomina MIGUEL ANGEL DELGADO HERNANDEZ $4,200.07 OK  ADMTIVO
35 TBB 103434162101 Nomina MIGUEL ANGEL GLERRERQ LAGUNA $3,656.30 OK  ADMTIVO
36 TBB 124895632101 Nomina MIGUEL ANGEL ORTEGA VEGA $7,67378  OK ADMTIVO
a7 TBB 103434652101 Nomina MIGUEL ANGEL PARAMO LAGUNA $2,86025  OK ADMTIVO
38 TBBE 103432422101 Nemina MONSERRAT SANCHEZ CISNERCS $3,950.21  OK ADMTIVO
35 TBB 66309582101 Nomina NELY BALDERAS ALTAMIRANO $4,42593  OK ADMTIVO
40 TBB 103433252101 Nomina SASHA EMMANUEL SALINAS GUTIERREZ $4,013.73  OK ADMTIVO
41 TBB 298591472101 Nomina SERGIO CUELLAR MORELOS $3.11548  OK ADMTIVO
42 TBE 180596002101 Nomina SILVIA HERNANDEZ LEMUS $5,511.42  OK ADMTIVO
43 TBB 270500792101 Nomina TANYA JOCELYN SOTO FONSECA $7.673.78  OK ADMTIVO
44 TBB 103432182101 Nomina YAHAIRA ALICIA E CUESTAS VARGAS $4,971.39 OK  ADMTIVO
45 TBB 180722232101 Nomina YESSICA GARCIA VARGAS $3,537.22  OK ADMTIVO
45 TBB 103435482101 Nomina YOLANDA MOSQUEDRA FLORES $5,460.07 OK  ADMTIVO
TOTALES
Total de Registros: 46 Comisién por dispersién  $0.00
Abonos Dispersados: 46 Total comisiones: 46
Abonos Rechazados: 0 importe por comision: $0.00
Importe total: $231,249.51 [.V.A, por comision: $0.00
Importe Dispersado: $231,249.51 Cargo total a la cuenta: $231,249.51

Importe Rechazado: $0.00

Total Transferencias BB: 46
Total Transferencias TEF: 0

Nota: Las comisiones no incluyen VA

Av. Manuel J. Clouthier No. 402 Jardines del Campestre CP 37128 Leon, Gto

Consultas y aclaraciones 01 {477) 71-04-698
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Pago T.E.F.

29Sep2022 11:41:51

Transaccion exitosa

Usted ha realizado una orden de transferencia de fondos via T.E.F.

Por un monto de $3,824.30,

De la cuenta Agrupada 10309433Maestra -1,

A nombre de COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL T ECNICA DEL ESTADO

DE GUANAJUATO IRAPUATO 1 FAETA,

A la cuenta / Nimero Mévil 072222011678639491,
Nombre del beneficiario SANDRA MAGDALENA GALLARDO ARAU,
Que pertenece a la Institucion BAN ORTE,

Para aplicarse en 1 dia(s),
Concepto de pago QNA18 PENSION ALIMENTICIA ADMINISTRATIVA ¥
Enviando un mensaje de notificacién al correo m3espinosa@hotmail.com.

Comisién por transferencia: $3.00.
L. V.A de la comision: $0.48.

Con Fecha de liberacion: 29sep2022
Con Hora de Liberacion: 11:41:50

No. de Folio: 1375013488.

No. de Autorizacion: 00000210555.

Av. Manuel J. Clouthier No. 402 Col. Jardines del Campestre CP 37128 Leon, Gto.

Consultas y aclaraciones 477 710- 4660 o al 477 710 4699

1.4 TRANSFERENCIA A LA QUE HACE REFERENCIA ESTE COMPROBANTE FUE REALIZADA CONFORME A LA INF ORMACION
E INSTRUCCIONES QUE NUESTRO CLIENTE ALIMENTO EN EL SISTEMA DE BANCO DEL BAJIO, POR LO TANTO EL CLIENTE
ES EL UNICO RESPONSABLE PRESENTE ¥ FUTURO POR CUALQUIER ERROR U OMISION EN ESTA OPERACION.

o = 29/09/2022 11:43 2. m.
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EL UNICO COMPROBANTE OFIC{AL DE ESTA TRANSACCION ES EL ESTADO DE CUENTA QUE EMITEN BANCO DEL BAJIO Y EL
BANCO RECEPTOR DE ESTA TRANSACCION.
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