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Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de Guanajuato
Organismo Publico Descentralizado del Gobieno Estatal

Plantel lrapuato |

DIARIO
POLIZA EGRESOS
INGRESOS
CONCEPTO FECHA: 12-00t22
PAGO DE NOMINA QUINCENA 19 ADMTIVA 2022
CUENTA SUBCTA NOMBRE DE LA CUENTA PARCIAL DEBE HABER
$530,564.26
5111 | 113000 | 1103 SUELDOS §264,719.06
5115 | 154000 | 1540  GASTOS FUNERARIOS
5113 | 134000 | 1340 |COMPENSACION L §11,951.70
5116 | 171000 | 1710 |ACREDITACION POR AROS EN SERVICIO $46,887.01 . e,
5114 | 141000 | 1401  [CUOTAS AL ISSSTE $31,321.08 a‘{\ - \‘S
5114 | 142000 | 1403  |CUOTAS PARA LA VIVIENDA FOVISSSTE $15,707.65 = Q} @
5115 | 154000 | 1565  |DESPENSA - $28,082.50 |
s115 | 150000 | 1507 |PREVISION SOCIAL (CONDICIONES INSALY 8113400 - T c? £
5114 | 143000 | 1508 [APORTACIONES AL SAR ' $16,257.42 Jan YV S I
5116 | 171000 | 1502 |ESTINGULOS AL PERSONAL . $8,650.35
5115 | 154000 | 1570 |DESARRCLLOY CAPACITACION 1 §50,900.00 J
5115 | 154060 PREVISION MULTIPLE - $8,400.00
5115 | 154000 | 154  AYUDA GUARDERIA "1i$185.00
5115 | 454000 | 1540 |AYUDA DE UTILES ESCOLARES
5116 | 171000 | 1740 1PUNTUALIDAD
5115 | 154000 | 1540  DIADEL NINO SIN COMPROBAR 5000 $254,495.34
2117 | 101603 |mPuESTOS SORRE SUELDO 870,734.50
2117 | 101003 SUELDOS $470:04
2119 | 905020 FONDO DE AHORRO 50,00
2117 | 904001 | 5201  {SEGURO DE RETIRO 19153318
2117 | 801003 | 5601 |{CUOTASINDICAL 3,325.96
2417 | o10001 | 5403  |5% FOVISSSTE $15,707.65
2141 | 401008 | 5005 2% SAR $16,257.42
2117 | 904c01 | 5202 |SEGURO DE VIDA AHISA - $7,862.06
2117 | go4001 5401 ISEGURO DE DANOS FOVISSSTE 14450
2417 } 910002 | 5402  |CREDITO HIPOT. CREGIENTE " g29.258.48
2111 | 4010021 5004 |12.759% 1SSSTE $31,321.06
2111 | 401007 | 5002 |SEG. DE SALUD T. ACTIVO 9533 48
2111 | 401007 | 5002 |SEG. SALUD T.PENSIONADO 2166.68
2141 | 401008 | 5001  |SEG. DE INVALIDEZ Y VIDA 2166.54
2111 | 401008 | 5001  |S. SOCIALES Y CULTURALES 1733.41
2111 | 201005 | 5005 |s. RET. CESANTIA AVZDA 2123363
2117 | 911008 | 5008 |P.CP.ISSSTE 3471732
1112 | 917007 CREDITO INFONACOT 1 1,605.60
278 0 000181 JSANDRA MAGDALENA GALLARDC o 4,723.90
1112 | 1080 24| 11124005 [CUENTA BANCARIA DE CADA PLANTEL S 285068.92 $285,068.92
$530,564.26]  $530,564.26
_468489.55
FORMULD REVISO VALIDD OPERD FASO AL DIARIO|  POLIZA NO.
AUXILIAR .
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COLEGIC GE EDUCACION PROFESTONAL TECNICA DEL ESTADO DE GUANAJUAT

is-HUMA

Version
NOMINA CORRESPONDIENTE AL PAGO DE LA

QUINCENA 1922 QUINCENAL(2822-19-281 - 2022-18-15)

ADMINISTRATIVO
Emitido el: 11/18/22
!lt**#*k****ktt*#!*****kt****#***m*)k*t******k***#**k****m********* e ok Ak e Ak K KR Aok kR ok Rk kK
NOMBRE DEL EMPLEADO LURP NIVEL
PUESTO NG. SEG. S0C. PLAZA INGRESO
CVE PERCEPCIONES UNI. IMPORTES CvE DEDUCCIONES IMPORTES
***ttﬁ****t***lt***#*t*************t******************** H ok Ak, EE TS 2]
Plantel:11829 CONALEP IRAPUATO de: 1922 QUINCENAL(2622-16-81 - 2022-19-15} BAANS3@427CE@ No. Emp,: 0259589
NELY BALDERAS ALTAMIRANO BAANS3@4Z7MDFLLLOB 92-I1-T
5e12e1 ASISTENTE DE SERVICIOS BASICOS 80158387854 2585 el/e3/2a18
10e3 SALARIO BASE 15.86 $ 3,662.98 2735 SEGURC DPE VIDA 3 188.79
is@2 DESARROLLO Y CAPACITACION 3 950@.20 2820 SEGURO DE RETIRQ 3 33.33
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 5045 t.5.P.T. A RETENER % 737.82
2588 PUNTUALIDAD ¥ ASISTENCIA $ 1,898.89 5258 SEG.SALUD T.ACTIVO % 134.09
2866 DESPENSA $ 612.86 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADC & 36.47
2865 PREVISION MULTIPLE % 2e8.89 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 30.47
2858 CONDICIONES INSALUBRES $ 63,99 6253 $.S0CTALES Y CUET. % 24.38
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. % 298.65
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL 3 73.26
TOTAL DE PERCEPCIONES @ 4 6,779.32 TOTAL DE DEDUCCIONES : 3 1,470.46
NETO A PAGAR : $ 5,3¢8.84
ﬂ*****************x*t*********t-t****k****t*****tt***tt*#**t*****#*******************aﬂit**#*****lt**********K************
plantel:1182% CONALEP IRAPUATO de: 1922 QUINCENAL(Z@ZZ—E.G—GI - 2022-1@-15) BERCZ8BEI3NKZ Mo. Emp.: ©215125
CINDIA ELIZABETH BELTRAN RAMGCS BERCSBRBLIMGTLMNES eg-1I-I
CF332@2 TECNICO EN CONTABILIDAD BeeE88L1191 2592 16/18/2606
1883 SALARIC BASE 15.82 § 4,835.15 1927 SEG. DAROS FOVISSSTE $ 8.58
1682 DESARROLLG Y CAPACITACION % 550.88 2735 SEGURO DE VIDA % 143.6@
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD % 192.43 2928 SEGURO DE RETIRO 3 33.33
2690 PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA % 1,450.54 5845 I.5.P.T. A RETENER $ 1,327.9@
2754 GUARDERTA 3 135.9@ 6258 SEG.SALUD T.ACTIVO 3 26@.49
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 15.88 3 1,305.49 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO % a45.57
2860 DESPENSA 3 612.680 6252 SEG.INVALIDEZ ¥ VIDA k] 45.57
2805 PREVISTON MULTIPLE 3 206.09 5253 5.50CIALES ¥ CULT. 3 36.45
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ A46.55
8835 CRED. HIP. CRECIENTE 269 % 1,458.54
8523 CUDTA SINDICAL LOCAL $ 122.81
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 9,688.61 TOTAL DE DEDUCCIONES 1 $ 3,861.31
NETQ A PAGAR : $ 5,819.3¢
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Plantel:1102% CONALEP IRAPUATO de: 1922 QUINCENAL(2622-19-81 - 2822-18-15) CAVM7306@9CSA No. Emp.: €1B2229

MA TERESA CARPIC VARGAS CAVT730689MGTRARGA @86-II-1
ECR1261 TECNICO EN MATERIALES DIDACTIC 880173359898 2571 e1/18/2698
iea3 SALARIO BASE 15.e8 § 4,324.39 1927 SEG. DANDS FOVISSSTE 3 8.58@
1682 DESARROLLC Y CAPACITACION $ 950,00 2735 SEGURD DE VIDA $ 128.43
2517 ESTIMULO PROBUCTIVIDAD 3 392.43 2928 SEGURO DE RETIRO $ 33.53
2608 PUNTUALIDAD ¥ ASISTENCIA $ 1,297.32 5e45 1.5.P.T. A RETENER $ 1,281.90
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 21.ee 5 1,656.24 6258 SEG.SALUD T.ACTIVC $ 196.89
2800 DESPENSA $ 612.08 6251 SEG-SALUD T.PENSIONADO -3 44,57
2865 PREVISION MULTIPLE 3 28@.89 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA 3 44.57
6253 $.SOCIALES Y CULT. 3 35.85
6254 S.RET.CESANTIA AVZIDA. 3 436.75
Bags CRED. HIP. CRECIENTE 291 % 1,287.32
8523 CUDTA SINDICAL LOCAL $ 119.61
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 9,232.38 TOTAL DE BEDUCCICNES : % 3,605.82
NETO A PAGAR ! $ 5,626.56
s*****#********stﬂk*******ﬁ*****x***t****tt*****t**x******* £ e ek ek Aok kK AR Rk kR R
Plantel:11929 CCNALEP IRAPUATO de: 1922 QUINCENAL(2022-1@-01 - 2622-18-15) CACMOG@3I26AW1 No. Emp.: 09282242
MAURICIO CASTELANO (0SS Y LEON CACMO&R326HDFSSRE7 ez-1I-I
501201 ASISTENTE DE SERVICIOS BASICOS 86229016732 2567 0z/83/2020
ige3 SALARIO BASE 15,82 $ 3,602.98 en3g CREDITC INFONACOT 9/24 % 171.62
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.268 ea3s CREDTTO INFONACOT 2 9/48 § 396.71
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD % 192.43 1ee3 DIAS NG TRABAJADGS ADVO a.37 $ 91.57
2600 PUNTUALIDAD ¥ ASISTENCIA $ 1,098.8% 2735 SEGURO DE VIBA $ ie8.79
2808 DESPENSA $ 612.88 2929 SEGURO DE RETIRO % 33.33
2885 PREVISION MULTIPLE $ 268.88 5945 1.5.P.T. A RETENER $ 717 .46
2858 CONDICIONES INSALUBRES % §3.60 6258 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 134.89
6251 SEG.SALUD T.PENSIONADOD $ 30.47
5252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA 3 38.47
6253 S.SOCIALES Y CULT. 3 24.38
6254 S,RET.CESANTIA AVZDA. 3 298.65
8135 PRESTAMDS ISSSTE 9/36 3 888,37



TOTAL DE PERCEPLTONES :
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Plantel:11829 CONALERP IRAPUATO

% 6,779.38

de: 1922 QUINCENAL(2822-16-01 - 20822-18-15)

8523

CUCTA SINDICAL LOCAL % 73.26
TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 2,992.57
NETO A PAGAR : $ 3,786.73

*k**t*****k**ixx*x******t*****#t***t*****xt*****&*****t*****&****#*t******#*******#**********st********

CAMM7087076v1  No. Emp.: 8282552

MANUEL RAMON CASTELLANOS MANDUJAND CAMM7G270THDFSNNGS 82-1I-I

s@12e1 ASTSTENTE DE SERVICIOS BASICOS 2ReEEA0RRER 2681 81/06/2021
1803 SALARIO BASE 15.90 $ 3,662.98 2735 SEGURG DE VIDA 3 168.79
1662 DESARROLL.O ¥ CAPACITACTION 3 958 .68 2828 SEGURO DE RETIRC 3 33.33
2517 ESTIMULC PRODUCTIVIDAD 3 192.43 5845 1.5.P.T. A RETENER % 737.92
2668 PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA 3 1,898.83 6258 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 134.09
2888 DESPENSA $ 612.08 6251 SEG.SALUD T,PENSIONADC 3 3@.47
2885 PREVISION MULTIPLE $ 2@ep.80 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 30.47
2850 CONDICIONES INSALUBRES $ 53.0¢ 6253 5.S0CIALES ¥ CULT. 3 24.38
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. 3 298.65

8523 CUOTA SINDICAL LOCAL 3 73.26
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 6,779.30 TGTAL DE DEDUCCIONES : % 1,476.45
NETO A PAGAR : $ 5,308.84
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CASI759121969 No. Emp.: 8181529

Plantel:11@28 CONALEP IRAPUATO

de: 1922 QUINCENAL(2022-18-01 - 2822-18-15)

ISAAC CASTRO SANTILLANES CASI758121HGTENSL3 99-II-1
CFig203 SUPERVISOR DE MANTENIMIENTO 88817577455 2578 16/@5/2008
1093 SALARIO BASE 15.80 $ 4,835.15 1663 DIAS NO TRABAJADOS ADVO 6.12 3% 48.29
1682 DESARROLLO Y CAPACITACION 3 956.e0 2735 SEGURO DE VIDA L3 143.608
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD 3 192.43 2920 SEGURO DE RETIRO 3 33,33
26080 PUNTUALIDAD ¥ ASTSTENCIA $ 1,458.54 5@45 I.5.P.T- A RETENER $ 1,473.21
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 22.8e¢ % 1,963.67 6250 SEG.SALUD T.ACTIVC $ 226.31
2588 DESPENSA $ 612.68 65251 SEG.SALUD T.PENSIONADO % 58.87
2885 PREVISION MULTIPLE % 260.9¢ 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA 3 5e.87
285¢ COMDICIONES INSALUBRES $ 63.90 6253 S.SOCIALES Y CULT. 3 48.66
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 492.65
8135 PRESTAMOS ISSSTE 26/48 § 2.108.99
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL % 135.96
TOTAL DE PERCEPLIONES - $ 10,266.19 TOTAL DE DEDUCCICNES : % 4,786.58
NETO A PAGAR : $ 5,479.61
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Plantel:11029 CONALEP IRAPUATO

*rx#****s**xﬂa***********tx****t****att*x*****t**k****x*********st**#*****

de: 1922 QUINCENAL{2022-18-81 - 2022-16-15)

CIEE718987TKS No. Emp.: 8263467

EDUARDO ALEJANDRO CISNEROS ESPINGSA CIEE718507HDFSSD4 @z-II-I
581201 ASTSTENTE DE SERVICIOS BASICOS 80147183650 2667 01/87/2015
1893 SALARIO BASE i5.80 $§ 3,662.98 1927 SEG. DANOS FOVISSSTE % 8.58
1682 DGESARROLLO Y CAPACITACIGN $ 95¢.80 2735 SEGURO DE VIDA $ 188.7¢
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD 3 192.43 2920 SEGURD DE RETIRD 5 33.33
2600 PUNTUALIDAD ¥ ASTSTENCIA $ 1,898.88 5ed5 I.5.P.T. A RETENER $ B835.60
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 7.8 § 461.54 €256 SEG.SALUD T.ACTIVO 3 146.78
2308 DESPENSA $ 61z.e@ 6231 SEG.SALUD T.PENSIONADC % 33.36
2885 PREVISION MULTIPLE $ 209.08 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 33.36
2858 CONDICIONES INSALUBRES $ 63.99 £253 S.SOCTALES Y CHLT. $ 26.89
£254 S.RET.CESANTIA AVZDA. H 326.92
8895 CRED. HIP. CRECIENTE 16@ % 1,8598.89
8523 CUDTA SINDICAL LOCAL 3 82.49
TOTAL DE PERCEPCIONES @ $ 7,249.84 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 2,734.71
NETQ A PAGAR : % 4,5606.13
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Plantel:11322 CONALEP IRAPUATO

de: 1922 QUINCENAL{2822-18-61 - 2622-1@-15)

ok K ke ok e
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COCA76@915JU4 No. Emp.: ©250164

ALEJANDRO CORIA CALDERON COCA7S@91SHETRLLEZ 85-1I-1
AB3202 SECRETARIA "C" 88117581437 2563 16/11/2018
1863 SALARIO BASE 15.69 ¢ 4,157.34 2735 SEGURO DE VIDA $ 123.47
1602 DESARROLLG Y CAPACITACION |3 950.20 2928 SEGURC DE RETIRO 3 33.33
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 5845 I.5.P.T. A RETENER $ 1,858.12
2688 PUNTUALIDAD ¥ ASISTENCIA $ 1,247.2@ 6258 SEG.SALUD T.ACTIVO $ i78.32
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 11.00 % 823.15 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADC $ 38.71
2888 DESPENSA $ 612.68 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 38.71
2885 PREVISION MULTIPLE % 220.08 6253 S.SOCIALES V¥ CULT. $ 38.57
285@ CONDICIONES INSALUBRES 3 63.0e 6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. 13 379.35
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL 3 ¢9.61
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 8,245.12 TCTAL DE DEDUCCIONES : $ 1,964.5%
NETO A PAGAR : % 6,280.53

*st****t****************t**k***********tt********&*****lt#*********#t*****xkt***************

Plantel:11829 CONALEP IRAPUATC de:

1922 QUINCENAL (2022-18-81 - 2022-18-15)
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CLMSS28822542 Ne, Emp.: 8282376

SERGIO CUELLAR MORELOS CUMS92@B22HGTLRRES B2-11-1

581281 ASISTENTE DE SERVICIOS BASICOS 88225283886 2578 17/09/2828
1ee3 SALARIO BASE 15.2a8 $ 3,662.98 103 DIAS MO TRABAJADOS ADVC .12 % 38.52
1602 DESARROLLD Y CAPACITACION 3 950 .68 2735 SEGURC BDE VIDA % 168.79
2517 ESTIMULC PRODUCTIVIDAD 3 192.43 2820 SEGURD DE RETIRG 3 33.33
2608 PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA 1 549.45 5045 I.S.P.T. A RETENER $ 526.98
2888 DESPENSA 3 §12.90 6258 SEG.SALUD T.ACTIVO 3 134.83
2885 PREVISION MULTIPLE 3 208.60 5251 SEG.SALUD T.PENSIONAGO 3 30.47
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2850  CONDICIONES INSALUBRES 3 63.09 6252  SEG.INVALIDEZ Y VIDA $  38.47
6253  5.SOCTALES Y CULT. $ 24.38
5254  S.RET.CESANTIA AVZDA. $  298.65
8135  PRESTAMOS ISSSTE 18/24 § 1,312.45
§523  CUOTA SINDICAL LOCAL 3 73.26
TOTAL DE PERCEPCIONES : 4 6,229.86 TOTAL DE DEGUCCIONES : $ 2,701.39
NETO A PAGAR : $ 3,528.47
**k***ktt***********i*#***#t**k*i**************#****iﬁ#****t*#***t******#**********tt*#**?t****!t*t***&*****ki*#****ﬁi***
Plantel:11929 CONALEP TRAPUATO  de: 1922 QUINCENAL(2022-10-g1 - 2022-16-15)  CUVYB36B@5JA3 No. Emp.: @259644
YARAIRA ALICIA ELENA CUESTAS VARGAS CUVY836825MGTSRHOY @4-11-1
581202 AUXILIAR DE SERVICIOS GEMNERALE 80168318618 2570 81/11/2013
103  SALARIO BASE 15.0 § 3,991.78 2735  SEGURD DE VIDA $  118.5%
1692  DESARROLLO Y CAPACITACION ¢ 9sp.@ 2920  SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2517  ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192,43 5845  I.5.P.T. A RETENER $  873.67
2660  PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA ¢ 898.13 625  SEG.SALUD T.ACTIVC $  157.20
2756  PRIMA ANTIGUEDAD §.08 $  574.88 6251  SEG.SALUD T.PENSIONADO 3 35.73
2828 DESPENSA ¢ 612.89 6252  SEG.INVALIDEZ ¥ VIDA $ 35.73
2805  PREVISION MULTIPLE $  200.86 6253  5.SOCTALES Y CULT. $ 28.58
6254  S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 350,14
323 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 9133
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 7,419.86 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 1,724.26
NETO A PAGAR : $ 5,694.88
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Plantel: 11829 CONALEP TRAPUATO  de: 1922 QUINCENAL{2822-12-21 - 2022-19-15)  DEHMB6OSI8IS6 No. Emp.: 6241858
MIGUEL ANGEL DELGADO HERNANDEZ DEHM8SGSLEHMCLRGBZ 85-11-1
CF34201 TECNICO BIBLIOTECARIO 86098624317 2596 16/81/2889
1083  SALARIO BASE 15.60 § 4,324.39 1927 SEG. DANDS FOVISSSTE $ 8.50
1682  DESARROLLO Y CAPACITACION ¢ ese.es 2735  SEGURC DE VIDA % 128.43
2517  ESTIMULO PRODUCTIVIDAD § 102,43 2920  SEGURC DE RETIRO $ 33.33
2666  PUNTUALTDAD ¥ ASISTENCIA ¢ 1,297.32 5845  I.S.P.T. A RETENER ¢ 1,123.37
2766  PRIMA ANTIGUEDAD 13.60 § 1,811.91 6258  SEG.SALUD T.ACTIVO $  178.37
2860  DESPENSA % 6i2.08 6251  SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 48.54
2805  PREVISION MULTIPLE % 20¢.ea 6252  SEG.INVALIDEZ ¥ VIDA $  ¢e.54
5253  S.SOCTALES ¥ CULT. $ 32,43
6254  5.RET.CESANTIA AVZDA. $  397.29
8695  CRED. HIP. CRECIENTE 268 $ 1,297.32
8523  CUOTA SINDICAL LOCAL $  186.73
TOTAL DE PERCERCIONES : $ 8,588.85 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 3,385.85
NETO A PAGAR : $ 5,201.28
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Plantel:11e29 CONALEP TRAPUATO  de: 1922 QUINCENAL(2022-1€-e1 ~ 2022-18-15) DEJA7S116BI6 No. Emp.: 8165897
J0SE ANTONIO DELGADO JIMENEZ DEJATSB1LEHMCLIMNGE 15-T1-1
CF33206 JEFE DE PROYECTO 86997930112 13544 16/85/1999
1883  SALARIO BASE 15.08 § 13,385.18 2735  SEGURO DE VIDA $  391.68
1682  DESARROLLO ¥ CAPACITACION §  950.6¢ 2926  SEGURO DE RETIRO 3 23.33
2517  ESTIMULO PRODUCTIVIDAD § 192,43 5845  I.5.P.T. A RETENER § 5,066.61
2666  PUNTUALIDAD Y ASTSTENCIA 4 3,955.55 6256  SEG.SALUD T.ACTIVO $  396.91
2766  PRIMA ANTIGUEDAD 73.90 § 5,656.44 6253  SEG.SALUD T.PENSIONADD 3 98.21
2808  DESPENSA ¢  612.08 6252  SEG.IWALIDEZ ¥ VIDA $ 98.21
2805  PREVISION MULTIPLE $  200.00 6253  S.SOCIALES Y CULT. $ 72.17
6254  S.RET.CESANTIA AVZDA, $  Bss.e2
§135  PRESTAMOS ISSSTE 6/24 $ 2,184.93
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 24,751.58 TOTAL OE DEDUCCIONES : $ 9,209.98
NETO A PAGAR : $ 15,841.61
*!x*********tt*x**!***t!***thﬂk************kt’!ﬂtﬂ:**)‘:X*****‘l’***tt****%!ﬁ********!ﬂﬁx********t*****t*****t****t****t**x*****tt
Plantel:11629 CONGLEP TRAPUATO  de: 1927 QUINCEMAL(2022-1@-81 - 2822-16-15) DONATBEG207B0 No. Emp.: 8238832
ALEJANDRO DOMINGUEZ NIETC DONATS0626HGTMTLES 24-I11-T
se1282 AUXILTAR DE SERVICIOS GENERALE 86167898199 2593 16/61/2613
1883 SALARLO BASE 15.00 $ 3,991.76 1927  SEG. DANDS FOVISSSTE 3 .50
1662  DESARROLLO ¥ CAPACITACION $ 950.8e 2735  SEGURD DE VIDA $  118.55
2517  ESTIMULG PRODUCTIVIDAD $  192.43 2928  SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2608  PUNTUALIDAD Y ASTSTENCIA $ 1,197,521 5845  I1.5.P.T. A RETENER $  986.42
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 5.88 &  646.65 6250  SEG.SALUD T.ACTIVD $ 1s0.91
2889 DESPENSA $ 612.ee 6251  SEG.SALUD T.PENSIONADO 3 36.57
2805  PREVISION MULTIPLE $ 200,80 6252  SEG.INVALIDEZ Y VIDA $  36.37
2850  CONDICIONES INSALUBRES $  63.88 6253  S.SOCIALES Y CULT. §  29.26
$254  S.RET.CESANTIA AVIDA. $  358.48
8895  CRED. HIP. CRECIENTE 171§ 1,197.51
8523  CUOTA SINDICAL LOCAL 3 $2.77
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 7,853.29 TOTAL DE DEPUCCIONES : $ 3,038.79
NETO A PAGAR 3 $ 4,814.56
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Plantel:11629 CONALEP IRAPUATO  de: 1922 QUINCENAL{2022-16-91 - 2022-10-15) DOMIBA@S2SCKE No- Emp.: 8282783
JUAN JOSE DOMINGUEZ MORALES DOM1846525HETHRNGE 15-11-1
CF33205 JEFE DE PROYECTO ©EOBGEB0EA0 13248 1/11/2021
1003  SALARIO BASE 15.8¢ § 13,185.18 2735  SEGURO DE VIDA §  391.68

1682 DESARROLLO Y CAPACITACION ’ $ 858.88 2928 SEGURC DE RETIRO % 33.33



2517  ESTIMULO PRODUCTIVIDAD ¢  192.43 5845  I,S.P.T. A RETENER $ 3,492.3%
2668  PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA ¢ 3,955.55 6258  SEG.SALUD T.ACTIVO $ 394,22
2808  DESPENSA $ £52.80 6251  SEG.SALUD T.PENSIONADO 3 89,59 ;
2885 PREVISION MULTIPLE $  200.98 5252  SEG.INVALIDEZ YV VIDA $ 89.59 i
6253  5.SO0CIALES Y CULT. $ 71.88 !
6254  S.RET.CESANTIA AVZDA. %  878.03
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 19,885.16 TOTAL DE DEDUCCTONES : 4 5,440.43
NETO A PAGAR : $ 13,654.73 ; | 4
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Plantel:11629 CONALEP IRAPUATC  de: 1922 QUINCENAL(2022-10-81 - 2022-18-15)  GAVY831117234 No. Emp.: 8276355 g :
YESSICA GARCIA VARGAS GAVYB31117MGTRRSE1 82.I1-I i H
561281 ASISTENTE DE SERVICIOS BASICOS 8097128372654 2574 02/82/2018 \_ :
1603  SALARIO BASE 15.28 ¢ 3,662.88 2735  SEGURO DE VIDA $  188.79
1682  DESARROLLO Y CAPACITACION 4 950.8@ 2920  SEGURO DE RETIRC $ 33.33
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 5845  I.5.P.T. A RETENER $  737.82
2608  PUNTUALIDAD ¥ ASISTENCIA $ 1,898.89 5250  SEG.SALUD T.ACTIVO $  134.09
2866  DESPENSA $  612.80 §251  SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 39.47
2805  PREVISION MULTIPLE $  200.09 6252  SEG.INVALIDEZ Y vIDA $ 30.47
2850  CONDICIONES INSALUBRES 5 63.88 6253  S.SCCIALES Y CULT. 3 24.38
6254  S.RET.CESANTIA AVZDA. $  298.65
8135  PRESTAMOS ISSSTE 8/36 $  B888.72
8523  CUOTA SINDICAL LOCAL $ 73.26
TQTAL DE PERCEPCIONES : $ 6,779.28 TOTAL OE DEDUCCIONES : $ 2,359.18
NETO A PAGAR : $ 4,420,312
k****k**t***********t***********t**x**********#*****t*****t****#t&*****k*#*#*tt***tti*x*x;*****t*****t*******#*****t****
piantel:11629 CONALEP IRAPUATO  de: 1322 QUINCENAL(2022-10-@1 - 2622-16-15) GOEJ$111257PA No. Emp.: 8266567
JENNIFER ESKARLET GOMEZ ESCAMILLA GOEJS11125MMCMSNG4 13-31-I
CF3zzes SUBJEFE TECNICO ESPECIALISTA 80189116272 2589 21/89/2822
18683 SALARIO BASE 15.09 ¢ 8,551.33 1927  SEG. DANOS FOVISSSTE 2 3 8.58
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192,43 2735  SEGURO DE VIDA $  253.97
288@  DESPENSA $  612.€@ 262¢  SEGURO DE RETIRD % 33.33
545  1.5.P.T. A RETENER $ 1,287.35
6258 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 235.16
6251  SEG.SALUD T.PENSICNADD $ 53.45
6252  SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 53.45
5253  S.SOCIALES Y CULT. $ 42.76
6254  S.RET.CESANTIA AVZDA. 3 523.77
ge95  CRED. HIP. CRECIENTE 4§ 2,565.48
TOTAL DE PERCEPCIONES : % 9,355.78 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 5,857.14
NETO A PAGAR : $ 4,i98.62
*i****tt****t****tt********t****xtm******ttx****;*****!************************t******t***kat***:«*****tk***kt****w******
Plantel: 11629 CONALEP IRAPUATG  de: 1922 QUINCENAL(2822-16-81 - 2822-18-15)  GOGMS26868LU4 No. Enmp.: 8276809
MARTHA ELENA GONZALEZ GONZALEZ GOGMIZBEBEMGTNNRES @2-II-I
501201 ASTSTENTE DE SERVICIOS BASICOS BE179288288 2598 16/82/2017
1683  SALARIO BASE 1590 ¢ 3,662.98 2735  SEGURC DE VIDA $  188.79
1682  DESARROLLO ¥ CAPACITACION $ 950,80 2920  SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD 4  192.43 5845  T.S.P.T. A RETENER $  ge7.44
2508 PUNTUAL.IDAD Y ASISTENCTA $ 1,898.8% 6258  SEG.SALUD T.ACTIVO $ 143.16
2766 PRIMA ANTIGUEDAD .84 $  329.67 6251  SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 32.54
2808  DESPENSA % §12.88 6252  SEG_INVALIDEZ ¥ VIDA 3 32.54
2885 PREVISION MULTIPLE $ 200.080 6253  S.SOCIALES Y CULT. $ 26.03
2858  CONDICIONES INSALUBRES $ 63.8@ 6254  S.RET.CESANTIA AVZDA, $ 318.8%
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 79.85
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 7,188.97 TOTAL DE DEDUCCIONES : % 1,582,353
NETO A PAGAR : % 5,525.44
*#t*#*************X#x**#***!********tt**x******t****kt****m***#*********tt****************stt*******xttx***kt***t***#w**
Plantel: 116829 CONALEP IRAPUATO  de: 1922 QUINCENAL(2022-18-81 - 2022-18-15) GURDISIZO6IRG No. Emp.: 8513¢67
DULCE ESTHEFANY GUERRA RAMIREZ GURDI51206MGTRMLES 92-II-1
501261 ASISTENTE DE SERVICIOS BASICOS §08009e000 2635 81/e9/2022
1603  SALARIO BASE i5.98 § 3,662.98 2735  SEGURO DE VIDA $  108.79
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 2928  SEGURD DE RETIRO 3 33.33
2888  DESPENSA $ 512.08 5045  I.5.P.T. A RETENER $ 358.91
$250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 180.73
6251  SEG.SALUD T.PENSIONADO % 22.89
€252  SEG.TNVALIDEZ Y VIDA $ 32.89
6253  §.SOCIALES Y CULT- $ 18.31
6254  S.RET.CESANTIA AVZDA. % 224,36
8523  CUOTA SINDICAL LOCAL % 73.26
TOTAL DE PERCEPCICNES : % 4,467.41 TOTAL DE DEDUCCIONES : $  955.47
NETG A PAGAR : $ 3,511.94
******tk.ﬁ****t*********tk**t$*#************s*****************a&***#*******t*t***********#****t*t******t*t***************
Plantel:12828 CONALEP TRAPUATO  de: 1522 QUINCENAL(2822-10-21 - 2022-18-15)  GULM799529U82 No. Emp.: 182753
MIGUEL ANGEL GUERRERG LAGUNA Gl M799929HGTRGERY 26-II-1
EDG1201 TECNICO EN MATERIALES DIDACTIC 30027980656 2682 16/05/2082
1993  SALARIO BASE 15.08 $ 4,324.3%9 2735  SEGURD DE VIDA 3 128.43
1562  DESARROLLD ¥ CAPACITACIGN $  95@¢.8@ 2920  SEGURD DE RETIRO $ 33.33

2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD 3 192.43 5845 I.5.P.T. A RETENER $ 1,238.75



2600 PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA $ 1,287.32 6258
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 2e.ee 3 1,556.78 6251
2889 DESPENSA % §12.69 5252
2865 PREVISION MULTIPLE % 206.08 65253
6254
8135
8523
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 9,132.92

SEG.SALUD T.ACTIVO 3 193.36
SEG.SALUD T.PENSIONADO % 43.94
SEG.INVALIDEZ ¥ VIDA % 43,54
S.SOCIALES Y CULT. $ 35.16
S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 430.66
PRESTAMOS ISSSTE 2/24 % 2,2e9.31
CUOTA SINDICAL LOCAL 3 117.62
TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 4,475.58
NETO A PAGAR : $ 4,657.42
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Plantel:11029 CONALEP IRAPUATC

de: 1922 QUINCENAL{2022-19-81 - 2022-18-15)

HELS8512258Ng No. Emp.: 0266378

SILVIA HERNANDEZ LEMUS HELS851225MGTRMLOR 15-II-1

CF332e6 JEFE DE PROYECTO 80893576056 13246 81/06/2822
1093 SALARIO BASE 15.29 $ 13,185.18 1927 SEG. DANOS FOVISSSTE % 8.50
2517 ESTIMULO PRCDUCTIVIDAD 3 192.43 2735 SEGURO DE VIDA 3 391.50
2808 DESPENSA $ 612.99 2929 SEGURO DE RETIRC $ 33.33
5945 I.5.P.T. A RETENER $  2,281.57

6256 SEG.SALUD T.ACTIVO k3 362.39

6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO % 82.41

65252 SEG.INVALIDEZ ¥ VIDA L] 82.41

6253 $.SOCIALES Y CULT. 3 65.93

6254 $_RET.CESANTIA AVZDA. $ 807.59

8as5 CRED., HIP. CRECIENTE 18 3 659.26

8135 PRESTAMOS ISSSTE s/48 $ 3,719.55
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 13,985.61 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 8,504.74

NETO A PAGAR : $ 5,484.87
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Plantel:11629 COMALEP IRAPUATO

de: 1522 QUINCENAL({2622-16-@1 - 2822-18-135)

JUHF791105831 No. Emp.: 0252628

FERNANDD JUAREZ HELGUERA JUHF791185HDFRLRE @4-17-I

581282 AUXILTAR DE SERVICIOS GENERALE 80147907788 2568 B1/31/2013
18e3 SALARIO BASE 15.8 $ 3,991.76 2735 SEGURC DE VIDA 3 118.55
1682 DESARROLLO ¥ CAPACITACION % 95@. 0@ 2928 SEGLRD DE RETIRG ] 33.33
2517 ESTIMULG PRODUCTIVIDAD 3 192.43 5045 I.5.P.T. A RETENER 3 951.08
2608 PUNTUALIDAD ¥ ASISTENCIA $ 1,197.5% 5258 5EG.SALUD T.ACTIVOD $ 158.94
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 8.08 3 574.80 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 36.12
2888 DESPENSA % 612.00 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA % 36.12
2885 PREVISION MULTIPLE % 209.88 6253 5.SOCIALES Y CULT- % 28.98
2858 CONDICIONES INSALUBRES 3 63,02 5254  5_RET.CESANTIA AVZDA. % 353.99
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL 3 91.33

TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 7,781.44 TOTAL DE DEDUCCIONES : % 1,808.36

NETO A PAGAR : % 5,973.88

r—————— L e s T L LT DAL LR L L L Rttt bt sk Ao ook K FLZEETTEL2E 2 ek vk ok kR ok
Plantel:11629 COMALEP IRAPUATO de: 1922 QUINCENAL{2022-18-81 - 2022-10-15)  LAMAZGG7@7D83 No. Emp.: 8241733
J0SE ALEJANDRC LARA MERCADC LAMAB@B797HETRRLES 85-11-1

CF15201 TUTOR ESCOLAR 8000847691 2583 15/69/2088
193 SALARIC BASE 15.8¢ $ 4,324.38 1927 SEG. DARDS FOVISSSTE % 8.50
1602 DESARRGLLO Y CAPACITACION % 958.88 2735 SEGURO DE VIDA % 128.43
2517 ESTIMULD PRODUCTIVIDAD 3 192.43 2939  SEGURO DE RETIRC % 33.33
2608 PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA $ 1,297.32 5845 I.5.P.T. A RETENER $ 1,140.00
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 14.08 § 1,089.75 5258 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 180.51
2808 DESPENSA 3 512.02 B251  $EG.SALUD T.PENSIONADO $ 41.83
2805 PREVISION MULTIPLE 3 200.08 6252  SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 41.23
6253  S.SOCIALES ¥ CULT. 3 32.82

6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. 3 402.85

8095 CRED. HIP. CRECIENTE 266 $ 1,287.32

8135 PRESTAMOS 1SSSTE 39/48 § 1,575.77

8523 CUOTA SINDICAL LOCAL 3 108.28

TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 8,665.89 TOTAL DE DEDUCCIONES : % 5,885.87

NETO A PAGAR : 3,576.82
**t***:*x********t*********ﬁ********’t****x****k*w-** * Ao gk K A R e g ek OR ok ook Kk

plantel:11€29 CONALEP IRAPUATO

de: 1922 QUINCENAL(2022-18-81 - 2822-18-15)

LOSMB4B6Z1725 No. Emp.: B276326

MANUEL DE JESUS LOPEZ SANCHEZ LOSMBAGEZ1HGTPNNSS 15-II-I
CF33206 3EFE DE PROYECTO 80198428494 13249 88/01/2018
1863  SALARIO BASE 15.90 § 13,185.18 1927  SEG. DAROS FOVISSSTE $ 8.50
1662  DESARROLLO ¥ CAPACITACION ¢ '9se.ee 2735  SEGURC DE VIDA $ 391,60
2517  ESTIMULGC PRODUCTIVIDAD 4 192.43 2920  SEGURO DE RETIRO 3 33.33
2609  PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA 4 3,955.55 5845  I.S5.P.T. A RETENER 3 3,492.29
2809  DESPENSA ¢  632.00 6258  SEG.SALUD T.ACTIVO $ 394,22
2885  PREVISTON MULTIPLE §  208.88 6251  SEG_SALUD T.PENSIONACO $ 85.5%
§252  SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 88.58
§253  S.SOCIALES Y CULT. $ 71.68
5254  5.RET.CESANTIA AVZDA. $ 878,83
8@ss  CRED. HIP. CRECIENTE 27§ 3,955.55
8135  PRESTAMOS ISSSTE 3/24 $ 1,325.91
858¢  PEN. ALIM. 1 % 4,223.99
8582  PEN. ALIM. 2 ¢ 5e0.00
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 19,095.15 TOTAL DE PEDUCCIONES : $ 15,454.29
NETO A PAGAR : % 3,648.87
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Plantel:11022 CONALEP TRAPUATO de: 1922 QUINCENAL(2022-18-61 - 2022-16-15) LOBM750808KY1 No. Emp.: 6130860 -

MIGUEL LOPEZ BARRAGAM LOBM7 50889HGTPRGAL 95-11-I
CF34292 PROMOTOR CULTURAL Y SEPORTIVO 88957523618 3es 16/02/2018
1ga3 SALARIO BASE 15.82 $ 4,157.34 2735 SEGURO DE VIDA % 123.47
1602 DESARRGLLO Y CAPACITACION % 958.60 2928 SEGURC DE RETIRO $ 33.33
2517 £STIMULO PRODUCTIVIRAD $ 152.43 5845 1.5.P.T. A RETENER % 1,852.65
2660 PUNTUALIDAD ¥ ASISTENCIA $ 1,247.20 6256 SEG.SALUD T.ACTIVO % 178.65
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 12.80 % Bo7.88 5251 SEG.SALUD T.PENSTONADO 3 38.78
2808 DESPENSA 3 612.68 6252 SEG.INVALIDEZ ¥ VIDA % 38.78 5 .
2805 PREVISION MULTIPLE % 200,08 6253 5.50CIALES Y CULT. $ 31.ez i i
6254 5.RET.CESANTIA AVZDA. 3 380.88 1
8895 ¢RED. HIP. CRECIENTE 233 $ 1,247.2@ .J
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL % 181.%1 3 v
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 8§,256.95 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 3,217.88 q Mq"
NETO A PAGAR : $ 5,839.57 AN
k&t**kt****!t****t*m**kt***k****k*****tm****#**ki*x***t****t*********** PPTTT R L EL I L L S Ll otk K otk sk ok A R
plantel:11829 CONALEP IRAPUATO de: 1922 QUINCENAL(2922—1G-61 - 2022-10-15) MACP798228577 No. Emp.: @258371
MARIA DEL PILAR MARTINEZ (ASTRC MACPT9QZ28MGTRSLEG @5-II-%
AG3282 SECRETARIA "C” B@127955211 2565 16/@1/2012
1ge3 SALARIQ BASE 15.28 § 4,157.34 1927 SEG. DANOS FOVISSSTE $ 8.58
1662 DESARROLLD Y CAPACITACION § 958,80 2735 SEGURO DE VIDA $ 123.47
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD % 192.43 2928 SEGURG PE RETIRD 3 33.33
2600 PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA $ 1,247.:8 5845 I.5.P.T. A RETENER $ 1,028.68
2765 PRIMA ANTIGUEDAD 16.ea 3 748.32 5258 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 16€.53
2802 DESPENSA 3 §12.20 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO 3 37.85
2885 PREVISION MULTIPLE $ 208.00 5252 SEG.INVALIDEZ ¥ VIDA % 37.85
6253 5,50CTALES Y CULT. $ 30.28
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 378.91
8095 CRED. HIP. CRECIENTE 71§ 1,247.28
8135 PRESTAMOS I5S5TE 23/24 3 1,585.0€
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL 4 98.11
TOTAL DE PERCEPCIONES $ 8,107.29 TCTAL DE DEDUCCIONES : 3 4,76%.71
NETO A PAGAR : $ 3,337.58
******at****tﬂr***t*t**k!t***t**********lﬂk*t****** Ak kA K ******atx********k**************t****'**
Plantel:11929 COMNALEP IRAPUATO de: 1922 QL}INCENAL(ZGZZ—le-el -~ 2022-19-15) MADMSOE31SGNS No. Emp.: 0266103
JOSE MANUEL MATA DIAZ MADMSBE319HGTTINGS 8z-1I-I
selzel ASISTENTE DE SERVICIGS BASICOS 89169815791 2584 el/04/2815
1283 SALARIO BASE 15.60 $ 3,662.98 2735 SEGURO DE VIDA 3 188.7%
1682 DESARROLLO Y CAPACITACION 3 °58.68 2928 SEGURD DE RETIRO % 33.33
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD 3 192.43 5845 I.5.P.T. A RETENER 3 835.60
2660 PUNTUALIDAD ¥ ASISTENCIA $ 1,698.89 6259 SEG.SALUD T.ACTIVO % 146.78
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 7.60 % 481.54 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADC $ 33.36
23¢9 DESPENSA $ 512.62 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA % 33.36
28@5 PREVISION MULTIPLE $ 2e0.0@ 6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 25.69
2858 CONDICIONES INSALUBRES 3 63.90 6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. 3 326.92
8135 PRESTAMOS ISSSTE 22/36 § 1,0%8.64
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL 3 82.45
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 7.,246.84 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 2,787.96
NETO A PAGAR : $ 4,532.88
x*»ﬂ**x******ki*x***t**iﬂ#****t***********x**it****ttﬂk********i*****ﬂ*#***********tt**#****#*******x*t***t#****t**t*i{x**tt
Plantel:11829 CONALEP IRAPUATO de: 1922 QUINCENAL(2022-18-81 - 2p22-1€-15) MADI768413GFA No. Emp.: 854782
JOAQUIN MATA DIAZ MAL]760413HGTTZQ81 e7-II-I
CF2iz282 ASISTENTE ESCOLAR Y S0CIAL 80947624849 2538 16/04/19%3
1883 SALARIO BASE i5.e@ $ 4,483.32 2735 SEGURC DE VIDA % 133.45
1662 DESARROLLO ¥ CAPACITACION 3 950.98 2820 SEGURC DE RETIRO 3 23,33
2517 ESTIMULC PRODUCTIVIDAD % 182.43 5845 I.5.P.T. A RETENER $ 1,511.78
2688 PUNTUALIDAD ¥ ASISTENCIA 4 1,347.99% 6258 SEG.SALUD T.ACTIVO 3 226.99
2766 PRIMA ANTIGIEDAD 29.88 § 2,547.71 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADOD 3 51.58
28688 DESPENSA 3 gr2.08 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA k3 51.58
2885 PREVISION MULTIPLE % 206.00 5253 S.SOCIALES ¥ CULT. $ 41.27
2850 CONDICIONES INSALUBRES $ 63.80 6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. % 505.56
8133 PRESTAMOS ISSSTE 24/24 & 2,183.23
8523 CUCTA SINDICAL LCCAL % 148.82
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 16,406.45 TOTAL DE DEBUCCIONES : ¢ 4,879.61
NETO A PAGAR : $ 5,526.34
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plantel:11929 COMALEP IRAPUATO de: 1922 QUINCENAL(2922-10-@1 - 2022-16-15) MEVI7566816A58 No. Emp.: 8123031
JULIO ENRIQUE MEJIA VILLANUEVA MEVI768816HGTILLIS 15-I1-T
LF33286 JEFE DE PROYECTO 808476635653 13252 16/82/1995
163 SALARIOQ BASE 15.88 $ 13,185.18 2735 SEGURO DE VIDA $ 391.62
1602 DESARROLLC Y CAPACITACION s 95¢.09 2928 SEGURD DE RETIRC 3 33.33
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD 3 192.43 5845 I.5.P.T. A RETENER $ 5,438.52
2608 FUNTUALIDAD»Y ASISTENCIA % 3,955.55 5258 SEG.SALUD T.ACTIVO 3 396.91
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 27.88 $ 6,869.48 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO 3 96.21
2808 DESPENSA % £612.28 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 908,21
28@5 PREVISION MULTIFLE 3 200.0@ 6253 5.S0CIALES Y CULT. % 72.17
§258  S.RET.CESANTIA AVZDA. ¢  884.82

8135 PRESTAMOS ISSSTE 25/48 ¢ 2,895.11



TOTAL DE PERCEPCIONES :

plantel:11e28
DAVID MOSQUEDA FLORES

CFig2e3 SUPERVISOR DE MANTENIMIENTO

1693 SALARIG BASE

1602 DESARROLLC Y CAPACITACION
2517 £STIMJLO PRODUCTIVIDAD
2660 PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA
2766 PRIMA ANTIGUEDAD

2808  DESPENSA

2805 PREVISION MULTIPLE

TOTAL DE PERCEPCIONES :

Stk A K sk e sk A ok o R K R e

Plantel:11029
YOLANDA MOSQUEDA FLORES
Teszel TECNICO EN GRAFI

1863 SALARIO BASE

1692  DESARROLLO Y CAPACITACION
2517 ESTIMULD PRGDUCTIVIDAD
2680 PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA
2766 PRIMA ANTIGUEDAD

2808 DESPENSA

2825 PREVISION MULTIPLE

TOTAL DE PERCEPCIONES :

e ook 0 s e ek ok o e sk o ek Rk T R R

Plantel:11629

CONALEP IRAPUATO

CONALEP IRAPUATC

CONALEP IRAPUATO

4 25,564.64

NETO A PAGAR :

t***!******at***!t**titx********k**x*********k#t****t*k*****#***tl***x*t*********x*ﬂ***

TOTAL DE DEQUCCIONES :

% 18,284.08

$ 15,688.56

e ke ek o s AR ook bR K sk Aok Rk R A K HHE

de: 1922 QUINCENAL(2922-3@-81 - 2022-16-15)  MOFD7418€6FM4 No. Emp.: 2242295

MOFD741006HGTSLVAS e3-II-1

80187482515 11914 16/11/2028

15.80 $ 4,835.15 1927 SEG. DANOS FOVISSSTE $ 8.50
$ 958.80 2735 SESURC DE VIDA % 143.68

3 192.43 2828 SEGURC DE RETIRQ $ 33.33

3 1,450.54 5845 I.5.P.T. A RETENER $ 1,272.1i3
32,00 $ 1,044.39 6258 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 193.31
$ 612.69 5251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 43.93
% 206.00 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 43.93
6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 35.15
€254 5.RET.CESANTIA AVZDA. E3 438.56
8295 CRED. HIP. CRECIENTE 212§ 1,45¢.54
8523 CUOTA SIMDICAL LOCAL $ 1317.58
$ 9,284.51 TOTAL DE DEDUCCIONES : 4 3,772.57
NETO A PAGAR : $ 5,511.94
Hokk koo ok ek ok ko
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MOFYE8@125MGTSLLEE
CACION 28516829166

15.60 % 4,662.591 1927 SEG. DAROS FOVISSSTE

$ 950.€0 2735 SEGURO DE VIDA

$ 192.43 29280 SEGURO DE RETIRD

$ 1,398.37 5845 I.5.P.T. A RETENER
3g.ee $ 2,751.12 &258 SEG.SALUD T.ACTIVO

$ 612.88 6251 SEG.SALUD T.PENSIGNADO

3 206.98 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA
6253 S.SOCIALES Y CULT.
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA.
8855 CRED. HIP. CRECIENTE 442
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL

TOTAL DE DEBUCCIONES :

$ 18,767.33

NETO A PAGAR :
sk o R R R R AR S R R R K ek

de: 1922 QUINCENAL{2822-18-81 - 2022-16-15)  MOFYE86125Uv7 No. Emp.: ge83625

98-II-1
698 61/85/1992

8.58
138.49
33.33
1,588.86
235.51
53.53
53.53
42.82
524.55
1,398.87
148.28

% 4,226.27

B ki ki i ]

$ 6,541.96
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de: 1822 QUINCENAL(2022-18-01 - 2622-18-15)  OEVM946214KEA No. Emp.: 9282792

MIGUEL ANGEL ORTEGA VEGA OEVMS48214RGTRGGEA 13-II-I

CF33204 SUBJEFE TECNICO ESPECIALISTA 88800000002 2683 91/11/2821
1903 SALARIO BASE 15.98 $ 8,551.33 2735 SEGURD DE VIDA 3 253.97
1562 DESARROLLD Y CAPACITACION 3 959.00 2529 SEGURO DE RETIRG 3 33.33
2517 ESTIMULC PROBUCTIVIDAD 3 192.43 5045 I.5.2.7. A RETENER $ 2,088.96
2688 PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA % 2,565.49 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 266.7%
2888 DESPENSA $ 612.28 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 60.63
z8e5s PREVISION MULTIFLE % 266.88 6252 SEG.INVALIDEZ ¥ VIDA s 60.63
6253 S.SOCIALES Y CULT. 3 48.51

6254 S.RET.CESANTIA AVZIDA. $ 594.231

TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 13,071.16 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 3,399.e3

NETO A PAGAR : $ 5,672.13
et Aok R A KR RN R R kRN R Wk bR R R A Ll L L]

pPlantel:11829
MARIO SANTIAGQ OSORIG GONZALEZ
Cags DIRECTOR DE PLANTEL

1093 SALARIO BASE
2518 COMPENSACION GARANTIZADA
2869 DESPENSA MANDDS MEDIOS

TOTAL DE PERCEPCIONES :

sk kb e s ok ok sk sk ok R ek kR ok 3k ok

1ee3 SALARIO BASE

1692 DESARROLLD Y CAPACITACION
2517 ESTIMULC PROBUCTIVIDAD
2609 PUNTUALIDAD Y ASTSTENCIA
2766 PRIMA ANTIGIEDAD

2808 DESPENSA

2885 PREVISION MULTIPLE

CONALEP IRAPUATO

de: 1922 QUINCENAL(2022-19-81 - 2022-18-153) O0GMB4L21BRRA No. Emp.: 827611%

0CGM241218HPLSNRE4 27-I1-1

“ge oy g 26158425439 12628 82/95/2017
15.88 $ 4,381.72 2735  SEGURD DE VIPA 3 13g.14

$ 11,951,786 2828  SEGURD DE RETIRC $ 33.33

§ 542.50 5045  I.5.P.T. A RETENER § 2,978.43

6258  SEG.SALUD T.ACTIVO $  128.58

5251  SLG.SALUD T.PENSIONADO $ 27.38

6252 SEG.TNVALIDEZ ¥ VIDA $ 27.38

6253 5.SOCIALES Y CULT. $ 21.91

6254  S.RET.CESANTIA AVZDA. $  268.38

§ 16,875.92 TOTAL DE DEBUCCIONES : % 3,599.47

NETO A PAGAR : $ 13,276.45
sk K K E RN T IR R kR Rk R 'rm“llnmt#***************tt*x*t#*****t*****

Plantel:11629 CONALEP IRAPUATO
MIGUEL ANGEL PARAMO LAGUNA

CFes2e:t SECRETARIA "

PALM711138HGTRGGO2
8" 88007125117

15.28 § 4,493.32 127 SEG. DANOCS FOVISSSTE
3 950.48 2735 SEGURC DE VIDA
3 182,43 2520 SEGURC DE RETIRC
$ 1,347.9¢9 5845 I.5.P.T. A RETENER
22.80 $ 1,824.2% 62580 SEG.SALUZ T.ACTIVO
3 §12.99 6251 SEG.SALUD T.PENSIONATO
$ 200.09 5252 SEG.TWVALIDEZ ¥ VIDA
6253 S.SO0CTALES Y CULT.
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA.

de: 1922 QUINCENAL(2822-18-91 - 2822-18-15)  PALM711138ive No. Emp.: 9181783

B7-1I-1I
2561 a1/e2/2q0@

8.58
133.45
33.33
1,343.88@
205.38
46.67
46.67
37.34
457.39
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8045 CRED. HIP. CRECIENTE 378 $ 1,347.99 oo

i
8135 PRESTAMOS ISSSTE 46/48 $ 1,931.86 H
8523 CUQTA SINDICAL LOCAL 3 126.35 [
TOTAL DE PERCEPCIONES = $ 9,620.83 TOTAL DE DEDUCCICNES : $ 5,718.81 § '
NETC & PAGAR : $ 3,901.22 j
EEE IR L Ll dd sk ke drkdeok R R KA ***t***i*#**#**kkm*****K*****t**k*****ﬁ*****iﬂl************t*****t**&** z
Plantel:118229 CONALEP IRAPUATO de: 1922 QUINCENAL(2@22-10-61 - 222-18-15}) RAHLOG8721A16 MNo. Emp.: 266475 g
LTLTANA BERENICE RANGEL HERMANDEZ RAHL9GGTZIMGTNRLBS 13-11-1 H
CF332084 SUBJEFE TECNICO ESPECIALISTA 80179036621 2566 16/82/2¢16 é , -, E
£ * 1
1083 SALARIO BASE 15.9@ § 8,551.32 2735 SEGURO DE VIDA 3 253.97 K
1602 DESARROLLO ¥ CAPACITACICN 3 958.69 2928 SEGURO DE REYTIRD 3 33.33 e
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 5045 I.5.P.T. A RETENER 3 2,292.76
2680 PUNTUALIDAD ¥ ASISTENCIA $ 2,565.48 6258 SEG.SALUD T.ACTIVO % 292.18
2756 PRIMA ANTIGUEDAD g.e0 % 923.54 6251 SEG.SALUD T.PENSICNADG % 66.41
2800 DESPENSA 5 512.2Q 6252 SEG.INVALIDEZ ¥ VIDA % 66.41
2885 PREVISION MULTIPLE 3 290.268 6253 S.SOCIALES Y CULT. 3 53.12
5254 S.RET.CESANTIA AVZDA. % 658.77
8135 PRESTAMDS ISSSTE 8/408 § 2,847.32
TOTAL DE PERCEPCTIONES : $ 13,994.70 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 6,656.27
NETC A PAGAR : $ 7,338.43
o ek Ak Rk Ak ke o ok e sk e de LEd £t '****“**************k*****t**¥i*****t**********##**li*
plantel:11829 CONALEF IRAPUATO de: 1922 QUINCENAL(2@22-1@-81 ~ 2622-10-15} ROBA710226BGE No. Emp.: ©181122
ALMA ROBLES BRAVOD RXBA71O226MGTBRLEY 26-II-1
CF34261 TECNICO BIBLIOTECARIO £6807166921 2587 16/68/2860
iee3 SALARIO BASE 15.88 $ 4,324.38 1827 SEn. DANOS FOVISSSTE s £.50
1682 DESARROLLO ¥ CAPACITACION 3 958.80 2735 SEGURG DE VIDA 3 128.43
2517 ESTIMULO PROBUCTIVIDAD s 192.43 2928 SEGURD DE RETIRG 3 33.33
2609 PUNTUALIDAD ¥ ASISTENCIA $ 1,297.32 Spa5 I.5.P.T. A RETENER % 1,282.24
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 22.80 § 1,755.7@ 6259 SEG.SALUD T.ACTIVO % 198.83
2808 DESPENSA $ 612.99 6251 SEG.SALUD T.PENSICNADC 3 45.19
28@5 PREVISION MULTIPLE $ 299.82 £252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 45.19
6253 §.SQCIALES ¥ CULT. $ 28.15
6254 S.RET.CESANTIA AYZDA. 3 442.84
8095 CRED. HIP. CRECIENTE 176 % 1,297.32
8135 PRESTAMOS ISSSTE 24748 § 1,899.42
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL 3 121.60
TOTAL DE PERCEPCIONES $ 9,331.84 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 5,539.94
METO A PAGAR : $ 3,792.8@
*ojek k. L warokde Rk kR "**********X*K*********t*****?t****tt***t*******ﬂl*********tt*#**‘f"***’ﬁﬁ**lﬁt‘(***
Plantel:11822 CONALEP IRAPUATO de: 1922 QUINCENAL(2022-18-@1 - 2022-1¢-15) ROSLE7B225PY7 No. Emp.: 9276423
LUTS ANGEL RODRIGUEZ 50TO ROSL878225HGTDTSEL @2-1I1-1
sg12al ASISTENTE DE SERVICIOS BASICCS 89198795751 119es 16/82/2018
iga3 SALARIC BASE 15.88 $ 3,662.98 fe38 CREDITO INFONACOT 43/66 $ 188.12
1682 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.08 8038 CREDITO INFONACOT 2 2i/68 % 863.84
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIRAD $ 192.43 2735 SEGURO DE VIDA % 188.79
2688 PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA $ 1,988.89 2928 SEGURC DE RETIRD $ 33.33
2800 DESPENSA $ £612.08 5845 I.5.P.F. A RETENER 3 737.82
2885 PREVISION MULTIPLE 3 208.086¢ 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO S 134.99
2858 CONDLICICNES INSALUBRES 3 63.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADOD 3 38.47
6352 SEG.INVALIDEZ Y VIDA 3 30.47
8253 §.SOCIALES Y CULT. 3 24.32
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. % 298.65
8523 CUGTA SINDICAL LOCAL $ 73.26
TQTAL DE PERCEPCIONES : $ 6,779.30 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 2,514.42
NETO A PAGAR : $ 4,264.88
***)ﬁ*!k!k**!***K******#*******3#*****Iﬂ*****x**&t****?******t*****:ﬁ*******lﬂk*********t*****t************#******************
plantel:11828 CONALEP IRAPUATO de: 1922 QUINCENAL(2822-19-81 - 2022-18-15}) ROPC778815M17 MNo. Emp.: 8282505
CARLOS ARTURO ROJAS PATINO ROPC77@819HGTITROE @z2-II-1
se12e1 ASISTENTE DE SERVICICS BASICOS 6OBARB00E0Y 2585 01/63/2622
1983 SALARIO BASE 15.08 $ 3,662.98 2735 SEGURO DE VIDA 3 108.78
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION 5 95e.e9 2928 SEGURO DE RETIRC 3 33.33
2517 ESTIMULO PRCDUCTIVIDAD $ 192.43 5845 I.5.P.T. A RETENER ] 597.44
2608 PUNTUALIDAD ¥ ASISTENCIA $ 354.98 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO 4 134.85
2808 DESPENSA $ 612.¢8 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADC 3 38.47
2805 PREVISION MULTIPLE % Z@eo.0e 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 38.47
2858 CONDICTONES INSALUBRES $ 63.69 6253 S.SOCIALES ¥ CULT. $ 24.38
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA, % 298.65
8523 CUQTA SINDICAL LOCAL 3 73.26
TOTAL DE PERCEPCIONES : 3 6,034.58 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 1,332.88
NETO A PAGAR : $ 4,793.62
***"******X*ﬁ*ﬂ:******#******tlﬂk*************Kﬁﬁ****************t******‘C*****************t**********#*****‘t!****t****t***
Plantel:11029 CONALEP IRAPUATO de: 1922 QUINCENAL(2622-18-81 - 2022-18-15%) SAGS78112652A No. Emp.: 9250397
SASHA EMMANUEL SALINAS GUTIERREZ SAGS731126HGTLTS16 @5-I11-1
AB3282 SECRETARIA "C" 89127847632 2564 |1/02/2812
1883 SALARIO BASE i5.88 $ 4,157.34 1883 DIAS NO TRABAJADOS ADVO 8.75 % 2087.87
1662 DESARROLLO Y CAPACITACION 3 95@.08 1827 SEG. DANGCS FOVISSSTE 3 8.58

2517 ESTIMULG PRODUCTIVIDAD 3 192.43 2735 SEGURD DE VIDA % 123.47



2688 PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA $ 1,247.20 2928 SEGURO DE RETIRG % 33,33
2766 PRIMA ANTIGUOEDAD 12.02 3 748,32 5045 I.5.P.T. A RETENER $ 989.73
28e8 DESPENSA $ 612.88 €252 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 168.26
2805 PREVISION MULTIPLE $ 209.68 6251 SEG.SALLD T.PENSIONADD 3 38.24
2858 CONDICIONES INSALUBRES $ 63.28 6252 SEG.INVALIDEZ ¥ VIDA $ 38.24
6253 $.SOCIALES Y CULT. 3 30.59

6254 S.RET.CESANTIA AVZIDA. $ 374.77

8895 CRED. HIP. CRECIENTE 199 § 1,247.28

8523 CUCTA SINDICAL LOCAL $ 98.11

TOTAL DE PERCEPCIONES : % B,178.29 TOTAL DE DEDUCCIONES $ 3,358.31

NETO A PAGAR : $ 4,811.98

$*************ttt*#**R***k*****x***H********l&t****W****************tt****kttx#**#*********t*#*****tt**k****x*#**t!#****

Plantei:11@28 CONALEP IRAPUATO de: 1922 QUINCENAL(2922-18-21 - 2822-18-15) SACMB51223A7 No. Emp.: @259178

MONSERRAT SANCHEZ CISNEROS SACME51223MDFNSNGL @4-11-I

51202 AUXILTAR DE SERVICIOS GENERALE 80158554885 2604 @1/02/2813
ige3 SALARIO BASE 15.e2 $ 3,951.7@ 1863 DIAS NO TRABAJADCS ADVO .37 § 99.79
1602 DESARRCOLLO Y CAPACTTACION % 95¢.080 2735 SEGURC DE VIDA $ 118.55
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 292¢ SEGURO DE RETIRC $ 33.33
2608 PUNTUALIDAD ¥ ASISTENCIA $ 1,197.51 5245 I1.5.P.T. A RETENER $ 931.65
2766 PRIMA ANTIGUEDAD s.0e $ 646.65 5258 SEGLSALUD T.ACTIVO $ 159.18
2888 DESPENSA 3 612.28 6251 SEG.SALUD T-PENSIONADO 3 36.18
28es5 PREVISION MULTIPLE 3 208.80 5152 SEG.INVALIDEZ ¥ VIDA 3 36.18
6253 S.S0CIALES Y CULT. E 28.94
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 354.54

8135 PRESTAMOS ISSSTE 2/36 % 1,898.37

8523 CUGTA SINDICAL LGCAL $ 92.77
TCTAL DE PERCEPCIONES : $ 7,790.29 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 2,989.48

NETC A PAGAR : $ 4,860.81
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Plantel:1192% CONALEP IRAPUATO de: 1822 QUINCENAL(2022-1€-81 - 2022-18-15) SALMB11192TP@ No. Emp.: ©255039

MA. GUADALUPE SANCHEZ LAGUNA $ALGE11192MGTNGDRE 15-13-I
CF33288 JEFE DE PROYECTC 80148118104 13247 16/@1/2013
1ee3 SALARYIO BASE 15.09 § 13,185.18 1927 SEG. DANOS FOVISSSTE % 8.358
1662 DESARROLLO Y CAPACITACICN $ $56.00 2735 SEGURO DE VIDA |3 391.668
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 29289 SEGURC DE RETIRO % 33.33
2600 PUNTUALIDAD ¥ ASISTENCIA $ 3,955.55 5e45 I.5.P.T. A RETENER ¢ 4,0168.48
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 9.08 % 2,136.00 6254 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 396.91
2808 DESPENSA $ 612.e8 €281 SEG.SALUD T.PENSIONADG $ §0.21
2805 PREVISION MULTIPLE % 206.82 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 49.21
€253 S.S0CIALES Y CULT. $ 72.17
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. % gg4.02
8895 CRED. HIP. CRECIENTE 139 $ 3,955.55
8135 PRESTAMDS 15SSTE 33/48 § 2,774.27
TOTAL DE PERCEPCIONES : 4 21,231.16 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 12,707.25
NETO A PAGAR : $ 8,523.91
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Plantel:11029 CONALEP IRAPLATO de: 1922 QUINCENAL(20822-16-81 - 2822-18-15}  5ASIS5@121CF2 No. Emp.: 8181880
J. TRINIDAD SANCHEZ SAMANOG SASTE5@121HGTNMREE 13-I1-1

CF33204 SUBJEFE TECNICO ESPECTALISTA 800846532651 9176 16/04/260¢
1803 SALARIC BASE i5.8e $ 8,551.33 2735 SEGURQ DE VIDA % 253.97
1692 DESARROLLC ¥ CAPACITACION 3 $50.6@ 2929 $EGURD DE RETIRO $ 33.33
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 545 I.5.P.T. A RETENER % 2,892.12
2600 PUNTUALIDAD ¥ ASISTENCIA $ 2,565.49 6258 SEG.SALUD T.ACTIVO 3 362.26
2756 PRIMA ANTIGUERAD 22,88 $ 3,471.84 6251 SEG.SALUD T.PENSICNADC % §2.33
2888 DESPENSA $ 612.08 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 82.33
28e5 PREVISION MULTIPLE $ 298.68 6253 5.50CIALES Y CULT. % 65.87
6254 S_RET.CESANTIA AVZDA. $ 885.86

TOTAL DE PERCEPCIOMES : $ 16,543.00 TOTAL DE DEDUCLIONES : $ 4,579.47

NETC A PAGAR : $ 11,963.93
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plantel:11828 CONALEP IRAPUATO da: 1922 QUINCENAL(2022-18-21 - 20822-18-15) SAVIS981181K2 No. Emp.: 9241859
JOSE DE JESUS SANCHEZ VAZQUEZ SAVIB9Q118HGTNZSES 85-I1-I

CF34282 PROMOTOR CULTURAL Y DEPORTIVO 80698967292 2608 g1/02/20a9
1803 SALARIO BASE 15.00 % 4,157.24 1927 SEG. DANDS FOVISSSTE 1 8.58
1682 DESARROLLO ¥ CAPACITACION 3 856.00 2735 SEGURD DE VIDA 3 1232.47
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD L3 152.43 2328 SEGURC DE RETIRD ] 33.33
2609 PUNTUALIDAD Y ASTSTENCIA $ 935.48 5845 I.5.P.T. A RETENER $ 1,e02.83
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 12.e2 $ 972.82 52589 SEG.SALUD T.ACTIVOD $ 172,79
a1 DESPENSA $ £12.88 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADC 3 39.2%
2885 PREVISION MULTIPLE % 200.268 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 39.25
6253 S.50CIALES Y CULT. $ 31.48

6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 3B4.66

8095 CRED. HIP. CRECIENTE 157 % 1,z47.28

8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 192.68

TOTAL DE PERCEPCICNES : $ 8,019.99 TOTAL DE DEDUCCIONES : £ 3,184.39

NETO A PAGAR : $ 4,835.60
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Plantel:1102% CONALEP IRAPUATO

der 1922 QUINCENAL(2822-109-81 - 2022-18-15)

SARABS1R17KAS MNo. Emp.: 8250478



ALBERTO ALEXANDRC SANTILLAN REA SARAB81017HGTNXLOTY e4-I1-I

581282 AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALE 86138821428 2597 16/82/2012
1293 SALARIO BASE 15.86 $ 3,981.70 2735 SEGURD DE VIDA 3 118.55
1682 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 958,89 2928 SEGUROC DE RETIRO $ 33.33
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD 3 192.43 5845 I.5.P.T. A RETENER $ 981.77
2608 PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA $ 1,197.51 6259 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 162.89
2766 PRIMA ANTIGUERAD 16.02 § 718.51 €251 SEG.SALUD T.PENSTONADO $ 37.82
2868 DESPENSA $ 612.00 €252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA 3 37.82
2805 PREVISION MULTIPLE $ 2ge.e8 6253 $.SOCIALES ¥ CULT. 3 28.62
2858 CONDICIONES INSALUBRES $ 63.28 6254 5.RET.CESANTIA AVZDA. 3 362.88
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 94.20
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 7,925.1% TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 1,857.20
NETO A PAGAR : $ 6,067.95
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Plantel:11029 CONALEP IRAPUATC de: 1922 QUINCENAL{2022-10-81 - 2822-18-15)  SOFTS31€83v37 No. Emp.: 0282978
TANYA JOCELYN S0TO FONSECA SOFTY31883MGTTNNGE 13-I1-I
CF33204 SUBJEFE TECNICO ESPECIALISTA 28200260668 2598 16/83/2822
1983 SALARIO BASE i5.¢e 3 8,551.33 273% SEGURO DE VIDA $ 253.97
1692 DESARROLLO Y CAPACITACION 1 958.60 2928 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD 3 192.43 5045 I.5.P.T. A RETENER $ 1,818.23
588 PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA $ 392.86 5258 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 266.79
2808 DESPENSA $ 61%.80 6251 SEG.SALUD T.PENSICMADO $ 60.53
ZB3as PREVISION MULTIPLE % 260.060 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 68,83
€253 S.SOCIALES Y CULT. 13 48.51
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. 3 584.21
TOTAL DE PERCEPCIONES : 3 19,9¢4.82 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 2,936.28
NETQ A PAGAR : $ 7,968.52
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Plantel:11829 CONALEP IRAPUATO de: 1922 QUINCENAL(2022-18-01 - 2022-18-15)  YAEA79@4841VZ No. Emp.: 0250418
ALEJANDRO VALADEZ ELIAS VAEA79@404HGTLLLES 04-II-1
Selae2 AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALE 89127955229 2582 el1/e2/2012
1083 SALARIG BASE 15.88 $ 3,951.7@ 2735 SEGURO DE VIDA $ 118.55
1662 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.89 2928 SEGURC DE RETIRO $ 23.33
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 5845 I.5.P.T. A RETENER 3 968.32
2680 PUNTUALIDAD ¥ ASISTLNCIA % %,1587.51 6258 SEG.SALUD T.ACTIVO 3 161.15
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 18.20 % 718.51 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO 3 36.63
2880 DESPENSA 3 612.80 6252 SEG.INVALIDEZ ¥ VIDA % 36.63
2865 PREVISION MULTIPLE 3 268.80 6253 S.SOCIALES Y CULT. 1 2¢.3e
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA, % 358.94
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL % 94.26
TOTAL DE PERCEPCIONES : 3 7,882.15 TOTAL DE DEDQUCCICNES : $ 1,837.86
NETO A PAGAR : $ 6,025.49
)hat****vt*******m)ﬁ*t*l«in«**t***s*t****w***t******t**t***#*t*t*x*-wmmkdm:#**t***********ttt#***k***#****#ttﬂm*m****txt*****
Plantel:11@29 CONALEP IRAPUATOG de: 1922 DUINCENAL{2822-18-B1 - 2822-18-15)  ZAGAP1@528M11  No. Emp.: 8276672
ANA ALEJANDRA ZAVALA GUTIERREZ ZAGAI1BE2BMGTVTNE2 82-II-1
581281 ASISTENTE DE SERVICIOS BASICOS 80199191307 11792 16/11/2018
18@3 SALARIO BASE 15.2@ $ 3,662.98 2735 SEGURG DE VIDA $ 108.79
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION % 95e.9e 2820 SEGURO DE RETIRO 3 33.33
2517 ESTIMULC PRODUCTIVIDAD k3 1592.43 5845 1.5.P.T. A RETENER 3 737.82
2668 PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA $ 1,088.88 6258 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 134.69
2820 DESPENSA % 612.29 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO 3 32.47
2805 PREVISICN MULTIPLE 3 260 .06 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA k3 38.47
2854 CONDICIONES INSALUBRES 3 €3.00 6253 S.SOCIALES ¥ CULT. 3 24.328
6254 $.RET.CESANTIA AVZDA. $ 208.65
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL 3 73.26
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 6,779.30 TOTAL DE DEDUCCIONES - $ 1,479.46
NETO A PAGAR : $ 5,308.84
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CONALEP IRAPUATO
is-HUMA
Yersidn 5.18
Fecha del Reporte 11/1@/22
Acumulade del Plantel 11822 GUANATJUATO 1922 QUINCENAL{2622-16-61 - 2822-18-15)
Total de Empleados: 46

Clave Percepcicnes Importes Clave Deducciones Importes

183 SALARIO BASE $ 264,719.80 6038 CREDITO INFONALOT $ 351.14
1682 DESARRGLLG Y CAPACITACION $  3%,960.00 0838 CREDITO INFONACOT 2 % 1,254.55
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD 3 §,659.35 lee3 DIAS NO TRABAJADOS ADVO $ 479.84
2518 COMPENSACION GARANTIZADA $ 11,851.70 1927 SEG. DAROS FOVISSSTE $ 144.58
2688 PUNTUALIDAD ¥ ASISTENCIA $ 66,499.51 2735 SEGURC DE VIDA $ 7,862.86
2754 GUARDERIA 3 135.00 2920 SEGURC DE RETIRO $ 1,533.18
2766 PRIMA ANTIGUEDAD $ 46,887.01 5045 I.5.P.T. A RETENER $ 76,734.50
2820 DESPENSA % 27,540.00 6258 SEG.SALUD T.ACTIVC % 8,533.48
2888 DESPENSA MANDOS MEDIOS $ 542.50 6251 SEG.SALUD T.PENSICNADOD $ 2,166.68
2ea5 PREVISION MULTIPLE $ 8,420.09 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 2,166.68



2850

CONDICIONES INSALUBRES

TOTAL DE PERCEPCIONES :

H 1,134.88

$ 476,278.13

6253 S.S0CTIALES ¥ CULT.
5254 S.RET.CESANTIA AVZDA.
2a85 CRED. HIP. CRECTENTE

8135 PRESTAMOS ISSSTE
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL
8580 PEN. ALIM. 1

580 PEN. ALIM. 2

TOTAL DE DEDUCCIONES :

NETO A PAGAR :

Mas:

g58@ PEN. ALIM. 1:
8135 PRESTAMOS ISSSTE:
@ APORTACION ISSSTE:
Menos:

2754 GUARDERIA:

REMESA A ENVIAR:

s 1 U0 LA A S R 5

1,733.41
21,233.63
29,258.18
34,717.32
3,325.96
4,223.90
589.69

151,209.21

285,068.92

$4,723.90
$34,717.32
$0,80
$135.08

$324,375.14




1310422, 12:31 Pago T.E.F.

Pago T.E.F.

130ct2022 12:29:53

~ Transaccién exitosa

about:blank

Usted ha realizado una orden de transferencia de fondos via T.E.F.

Por un monto de $4,723.90,

De la cuenta Agrupada 10309433Maestra - 1,

A nombre de COLEGIQ DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADOG
DE GUANAJUATO IRAPUATO 1 FAETA,

A la cuenta / Niumero Movil 072222011678639491,

Nombre del beneficiario SANDRA MAGDALENA GALLARDO ARAU,
Que pertenece a la Institucion BANORTE,

Para aplicarse en 1 dia(s),

Concepto de pago PENSION ALIMENTICIA QNA 19y

Enviando un mensaje de notificacion al correo m3espinosa@hotmail.com.

Comisién por transferencia: $3.00.
I.V.A de la comision: $0.48.

Con Fecha de liberacién: 130c¢t2022
Con Hora de Liberacion: 12:29:50

No. de Folio: 1189013498.

No. de Autorizacion: 00000224955,

Av. Manuel J. Clouthier No. 402 Col. Jardines del Campestre CP 37128 Ledn, Gio.
Consultas y aclaraciones 477 710- 4608 o of £77 710 4699

LA TRANSFERENCIA A LA QUE HACE REFERENCIA ESTE COMPROBANTE FUE REALIZADA CONFORME A LA INFORMACION E
INSTRUCCIONES QUE NUESTRO CLIENTE ALIMENTO EN EL SISTEMA DE BANCO DEL BAJIO, POR LO TANTO EL CLIENTE ESEL
UNICO RESPONSABLE PRESENTE ¥ FUTURO POR CUALQUIER ERROR U OMISION EN ESTA OPERACION.

EL UNICO COMPROBANTE OFICIAL DE ESTA TRANSA CCION ES EL ESTADO DE CUENTA QUE EMITEN BANCO DEL BAJIO ¥ EL
BANCO RECEPTOR DE ESTA TRANSACCION,

11



BanBajio Nomina Electrénica

REPORTE DE RESULTADOS DE DISPERSION DE NOMINA

Fecha de Aplicacion: 20221014
Cuenta origen: 103094330101

N o

o, [P T %

Archivo : DOZWR011.013 O = e ji
Fecha de Envio: 2022-10-13 ? :

Grupo de Afinidad: 0ZWR
Cliente: COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE GUANAJUATO IRAPUA™
Tipo de cuenta: Maestra

Ne, TPago Cuenta Dest Tipo de cuenta Nembre del Empleado Importe Estatus  Descripcidn
1 TBB 103432912101 Nomina ALBERTO ALEXANDRO SANTILLAN RE ~ $6,067.85 OK ADMTIVO
2 TEB 103433412101 Nomina ALEJANDRO CORIA CALDERON $6,280.53 OK ADMTIVO
TBB 103432832101 Nomina ALEJANDRO DOMINGUEZ NIETO $4,814.50 oK ADMTIVO
4 TBB 103433172101 Nomina ALEJANDRO VALADEZ ELIAS $6,025.09 oK ADMTIVO
5 TBB 103434732101 Nomina ALMA ROBLES BRAVG $3,762.80 OK ADMTIVO
g TBB 227464162101 Nomina ANA ALEJANDRA ZAVALA GUTIERREZ $5,308.84 oK ADMTIVO
7 TBB 356627502101 Nomina CARLOS ARTURO ROJAS PATINO $4,703.62 oK ADMTIVO
8 TBB 103434082101 Nomina CINDIA ELIZABETH BELTRAN RAMOS $5,819.30 [0} 4 ADMTIVC
9 TBB 142863972101 Nomina DAVID MOSQUEDA FLORES $5511.94 OK ADMTIVO
10 TBE 365956352101 Nomina DULCE ESTHEFANY GUERRA RAMIREZ  $3,511.94 OK ADMTIVD
11 TBB 137804982101 Nomina EDUARDO ALEJANDRO CISNEROS ESP  $4,506.13 oK ADMTIVG
12 TBB 103432262101 Nomina FERNANDO JUAREZ HELGUERA $5,973.08 oK ADMTIVO
13 T8B 103434402101 Nomina ISAAC CASTRO SANTHLLANES $5,479.61 OK ADMTIVO
14 TBB 103434572101 Nomina J TRINIDAD SANCHEZ SAMANO $11,863.93 CK ADMTIVD
15 TBB 181363902101 Nomina JENNIFER ESKARLET GOMEZ ESCAMI $4,288.62 K ADMTIVC
16 TBB 103435312101 Nomina JOAQUIN MATA DIAZ $5,526.84 oK ADMTIVO
17 TBB 103433742101 Nomina JOSE ALEJANDROQ LARA MERCADO $3,576.82 OK ADMTIVO
18 TBB 103434812101 Nomina JOSE ANTONIO DELGADO JIMENEZ $15,541.61 0K ADMTIVG
TBB 103433582101 Nomina JOSE DE JESUS SANCHEZ VAZQUEZ $4,835.60 (6] 4 ADMTIVC
_20 TBB 132052242101 Nomina JOSE MANUEL MATA DiAZ $4,532.88 oK ADMTIVO
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21 TBB 337977212101 Nomina JUAN JOSE DOMINGUEZ MORALES $1365473 OK ADMTIVO
22 TBB 103435072101 Nomina JULIO ENRIQUE MEJIA VILLANUEVA $15580.56 OK ADMTIVO
23 TBB 128356412701 Nomina LILIANA BERENICE RANGEL HERNANDE $7,33843  OK ADMTIVO
24 TBB 211914402101 Nomina LUIS ANGEL RODRIGUEZ SOTO $4264.88  OK ADMTIVO
25 TBB 103434242101 Nomina MA TERESA CARPIC VARGAS $5626.56  OK ADMTIVO
26 TBB 103432592101 Nomina MA GUADALUPE SANCHEZ LAGUNA $8523.91  OK ADMTIVO
27 TBB 106841572101 Nomina MANUEL DE JESUS LOPEZ SANCHEZ $364087  OK ADMTIVO
26 TBB 231511172101 Nomina MANUEL RAMON CASTELLANOS MANDUJA $5308.84  OK ADMTIVO
20 TBB 103433332101 Nomina MARIA DEL PILAR MARTINEZ CASTRO $3,337.58  OK ADMTIVO
30 TBB 206218352101 Normina MARIO SANTIAGO OSORIO GONZALEZ $13,27645 OK ADMTIVO
31 TBB 180820652101 Nomina MARTHA ELENA GONZALEZ GONZALEZ $5526.44  OK ADMTIVO
=2 TBB 207751022101 Momina Mauricio Castelano Coss y Leon $3,786.73 QK ADMTIVC
TBB 103434892101 Nomina MIGUEL LOPEZ BARRAGAN $5030.87  OK ADMTIVO
34 TBB 103433662101 Nomina MIGUEL ANGEL DELGADO HERNANDEZ $5201.20  OK ADMTIVO
35 TBB 103434162101 Norina MIGUEL ANGEL GUERRERO LAGUNA $4.657.42  OK ADMTIVO
36 TBB 124895632101 Nomina MIGUEL ANGEL ORTEGA VEGA $867213  OK ADMTIVO
37 TBB 103434652101 Nomina MIGUEL ANGEL PARAMO LAGUNA $3901.22  OK ADMTIVO
38 TBB 103432422101 Nomina MONSERRAT SANCHEZ CISNEROS $4,800.81  OK ADMTIVO
39 TBB 66309582101 Nomina NELY BALDERAS ALTAMIRANO $5308.84  OK ADMTIVO
40 TBB 103433252101 Nomina SASHA EMMANUEL SALINAS GUTIERREZ $4811.98  OK ADMTIVO
41 TBB 208591472101 Nomina SERGIO CUELLAR MORELOS §352847  OK ADMTIVO
42 TBB 180596002101 Normina SILVIA HERNANDEZ LEMUS $5484.87  OK ADMTIVO
43 TBB 270500792101 Nomina TANYA JOCELYN SOTO FONSECA §7,96852  OK ADMTIVO
44 TBB 103432182101 Nomina YAHAIRA ALICIA E CUESTAS VARGAS $5694.80  OK ADMTIVO
45 TBE 180722232101 Nomina YESSICA GARCIA VARGAS $442012  OK ADMTIVO
46 TBB 103435492101 Nomina YOLANDA MOSQUEDA FLORES $6,541.06  OK ADMTIVO

TOTALES

Total de Registros: 46
Abonos Dispersados: 48
Abonos Rechazados: 0

Imporie total: $285,068.92
Importe Dispersado: $285,068.92
Importe Rechazado: $0.00

Total Transferencias BB: 46
Totat Transferencias TEF: 0

Comisién por dispersion  $0.00
Total comisiones: 46
importe por comision: $0.00
LV.A. por comision: $0.00
Cargo {otal a la cuenta: $285,068.92

Nota: Las comisiones no incluyen IVA
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