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Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de Guanajuato

Organismo Publico Descentralizado del Gobierno Estatal

Plantel Irapuate |

DIARIO
POLIZA EGRESOS I ]
INGRESOS =TT,
CONCEPTO ' i o o, f CPECHAT ¥ 25.0ct-22
PAGO DE NOMINA QUINCENA 26 ADMTIVA 3322@ P P bl T |
CUENTA SUBCTA NOMBRE DE LA CUENTA PARCIAL PR DERE HABER
H 1 L ss21.82178
5111 | 113000 [ 1103 SUELDOS £264,719.06 i
5115 | 154000 | 1540  GASTOS FUNERARIOS I
5113 | 134000 | 1340 lcompENsAcION 11950070 L,
145 | 171000 | 1710 |ACREDITAGION POR AROS EN SERVICIO |- [46,974.04
5114 | 141000 | 1401 |CUOTAS AL ISSSTE $31,321.06
5114 | 142000 | 1403 [CUOTAS PARA LA VIVIENDA FOVISSSTE _ $15,70765
5115 | 154000 | 1565 |DESPENSA - $28,082.50
5145 | 159000 | 1507 |PREVISION SOCIAL (CONDICIONES INSALY 81,1340
5114 | 143000 | 1508 |APORTAGIONES AL SAR " $16,257.42
5116 | 171000 | 1502  |ESTIMULOS AL PERSONAL 88,8595
5115 | 154000 | 1570 |DESARRGLLOY CAPACITACION L $39,900.00
5115 | 154000 PREVISION MULTIPLE T '.-$B'.4uo.{iq
5115 | 154000 | 1540  AYUDA GUARDERIA T 1350
5115 | 154000 | 540  |AYUDAPARA ANTEOUOS
5116 | 171000 | 1710  PUNTUALIDAD
I
5115 | 154000 | 1540  DIADEL NINO SiN COMPROBAR 50,00 $237,320.50
2117 { 104003 IIMPUESTOS SOBRE SUELDO 54,'_7_1'8.50
2117 | 101003 SUELDOS :
2119 | 905020 FONDO DE AHORRO
2417 | c0s001 | 5201 |SEGUROC DERETIRO : _
2117 | 901008 ] 5801  FCUOTA SINDICAL 113,327.70
2117 | s10001 | 5408 5% FOVISSSTE $15,707.65
2111 | 405005 | 5005 l2% sAR $16,257.42
2117 | 904001 5202 |SEGURO DE VIDA AHISA S, BE2.06
2117 | 504001 | 5401  |SEGURO DE DAROS FOVISSSTE Fstas0
2117 | 910002 | 5402 |CREDITO HIPOT. CRECIENTE $26288.18
2111 | 401002 | 5004|1275 % ISSSTE " $31,321.06
2111 | 401007 | 5002 |SEG.DE SALUD T. ACTIVO ©1:9,535.88
2111 | 401007 5002 |SEG. SALUD T.PENSIONADO '2,’167.22
2411 | 401008 | ~ 5001  |SEG. DE INVALIDEZ Y VIDA 2,167.22
2111 | 401006 | 5001 {S.SOCIALES ¥ CULTURALES 173385
2111 | 401005 | 5005  |S. RET. CESANTIA AVZDA ©:21,238.96
2117 | 914002 | so0z  |P.CP.ISSSTE 32534109
1112 | $17007 CREDITO INFONACOT g 'sdé_sg
27Al 0 000181 [SANDRA MAGDALENA GALLARDC 00 3,824.30
1112 | 1060 24| 11124005 |CUENTA BANCARIA DE CADAPLANTEL -0 28429219 $264,292.19
§521,621.78]  $521,621.78
_468489.58
FORMULD REVISO VALIDO OPERO FASO AL DIARIO|  POLIZA NO.
AUXILIAR
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COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE GUANAIUAT

NGMINA CORRESPONDIENTE AL PAGOD DE LA QUINCENA 2822 QUINCENAL(2822-16-16 - 2822-18-31) ,

Emitido el: 25/19/22

o o eSS Sk e oo o o o o e e kR o R A S e s st sk ok ok koo kR R

NOMBRE DEL EMPLEADO
PUESTO
CYE PERCEPCIONES

UNI.

is-HUMA

Versidén

ADMINISTRA

TIVO

Rtk ok ok ook ok ok sk Kok KK Rk

IMPORTES

CLURP

NO. SEG. S0C.
CVE DEDUCCIONES

N
NIVEL |

PLAZA 5 INGRESO

R oo kR Ak R K K R KR ke

Plantel:11025 CONALEP IRAPUATO

%

de: 2022 QUINCENAL(2022-1@-16 - 2822-18-31)

ek wok H ok

BAANS3@427CEE No. Emp.: 255589

NELY BALDERAS ALTAMIRANO BAANZ30427MDFLLLEEG @2-II-I

s@1201 ASISTENTE DE SERVICICS BASICOS 8015838754 2585 @1/e3/z018
1803 SALARIO BASE i5.e0 $ 3,662.88 2735 SEGURD DE VIDA $ 108.79
1682 DESARROLLO Y CAPACITACION k4 958.60 2928 SEGURO DE RETIRD $ 33,33
2517 ESTIMULC PRODUCTIVIDAD 1 192.43 5845 1.5.P.T. A RETENER $ 514.92
2800 DESPENSA 3 612.00 5250 SEG.SALUD T.ACTIVO 3 134.89
2865 PREVISION MULTIPLE % 209.08 6251 SEG,SALUP T.PENSIONADO $ 30.47
2859 CONDICIONES INSALUBRES 3 63.08 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 38.47
6253 S.50CIALES Y CULT. |3 24.38

5254 S.RET.CESANTIA AVZBA. % 298.65
8523 CLUOTA SINDICAL LOCAL $ 73.26

TOTAL DE PERCEPCIONES © $ 5,680.41 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 1,248.36

NETO A PAGAR : $ 4,432.85

U———————eepanreerpes T T L S PPRES TR EL LU EER S S S LS L L LESE R EE G Sk b Sk

Plantel:11e29 CONALEP IRAPUATO de:

2922 QUINCENAL(2022-18-16 - 2822-18-31)

BERCBBOSI3NKY No. Emp.: 8215125

CINDIA ELIZABETH BELTRAN RAMOS BERCS838813MGTLMNES 89-1I-1

CF33202 TECNICO EN CONTABILIDAD 26868811191 2592 16/18/2¢08
1683 SALARIC BASE 15.@9 % 4,835.15 1927 SEG. DAROS FOVISSSTE $ 8.58
1602 DESARROLLC Y CAPACITACION $ 95a.00 2735 SEGURC DE VIDA $ 143.609
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 2928 SEGURC DE RETIRO 3 33.33
2754 GUARDERTA $ 135.e8 5045 I.5.P.T. A RETENER $ 1,017.57
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 16.06 $ 1,392.52 6250 SEG.SALUD T.ACTIVD $ 202,89
2300 DESPENSA $ 612.68 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 46.11
2845 PREVISION MULTIPLE $ 208.68 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA H 45.11
6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 35.89

5254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 451.88
8895 CRED. HIP. CRECIENTE 278 % 1,459.54

8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 124.55

TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 8,317.18 TOTAL DE DEDLCCIONES : 3 3,561.87

NETC A PAGAR : $ 4,755.13
et ko A K ok R R kK * sk ok ok Rk st et e e o Rk sk e o e

Plantel:11829 CONALEP IRAPUATO

de: 2822 QUINCENAL(2922-10-16 - 2622-18-31)

CAVM738589CSA No. Emp.: ©18222%

MA TERESA CARPIO VARGAS CAVT730609MGTRRRO4 e6-11-1
ED@1281 TECNICO EN MATERIALES DIBDACTIC 88817339892 2571 a1/18/2008
183 SALARIO BASE 15.68 § 4,324.39 31927  5EG. DANOS FOVISSSTE 3 8.5@
1602 DESARROLLOC Y CAPACITACION $ 950,98 2735  SEGURC DE VIDA $ 128.43
2517 ESTIMULD PRODUCTIVIDAD $ 192.43 29280  SEGURC GE RETIRO $ 33.33
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 21.90 3 1,656.24 8045 1.5.P.T. A RETENER $ 964.80
2808 DESPENSA $ 612,09 625¢  SEG.SALUD T.ACTIVO % 156.29
2885 PREVISION MULTIPLE % 2008.0¢ 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADC % 44,57
6252  SEG.INVALIDEZ Y vIDA 3 44.57

6253 5_SOCTALES ¥ CULT. $ 35.65

6254  5.RET.CESANTIA AVZDA. |3 436.75

1ol CRED. HIP. CRECIENTE 292§ 1,297.32

8523 CUCTA SINDICAL LOCAL 3 119,61

TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 7,935.05 TOTAL DE DEDUCCIONES : % 3,309.62

NETO A PAGAR : % 4,625.44
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de; 222 QUINCENAL(2822-16-16 - 2822-18-31)

Plantel:11029 CONALEP IRAPUATC CACMIBE32Z6AW]l No. Emp.: @282242
MAURICIO CASTELANG COSS Y LEDN CACMIBR3ZE6HDFSSRET 82-11-1
5el2ex ASISTENTE DE SERVICIODS BASICOS 80229616730 2567 ©2/63/2020
1083 SALARIC BASE i5.e¢ $ 3,5662.98 eels CREDITO INFONACOT 1e/24 § i71.82
1682 DESARROLLO Y CAPACITACION 3 950,80 ee3s CREDITO INFONACOT 2 16/48 ¢ 398.71
2517 ESTIMULC PRODUCTIVIDAD 3 192.43 16e3 DIAS NO TRABAJADOS ADVO 2.25 § §1.e5
2808 DESPENSA $ 612.00 2735 SEGURO DE VIDA 3 188.79
2865 PREVISION MULTIPLE % 200.60 2920 SEGURO DE RETIRO % 33.33
2858 CONDICIONES INSALUBRES & 53.80 5845 I.5.P.T. A RETENER $ 567.13
6259 SEG.5ALUD T.ACTIVO $ 134.99
6251 SEG.SALUD T.PENSIONADG $ 38.47
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA % 38.47
6253 S.50CIALES Y CULT. |2 24,38
6254 S.RET.CESANTIA AVIZDA. $ 298.65
B135 PRESTAMOS TSSSTE 1e/36 $ 888.37

TMPORTES ™"



TOTAL DE PERCEPCIONES :

8523
4 5,680.41

CuoTa SINDICAL LOCAL
TOTAL DE DEDUCCIONES -

NETC A PAGAR
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Plantel:11828 CONALEF IRAFUATO
MANUEL RAMON CASTELLANOS MANDUIANO

Se12el ASISTENTE DE SERVICIOS BASICCS
ieel SALARIO BASE 15.@
1682 DESARRCOLLO Y CAPACITACION
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDADR
2680 ANTEQJ0S O LENTES.
2689 ANTEQIOS O LENTES. 2
2680 ANTEDJOS O LENTES. 2
23ee DESPENSA
2885 PREVISION MULTIPLE
2850 CONDICIONES INSALUBRES
TOTAL DE PERCEPCIONES :

[P ———— e P 2 L L L et S

Plantel:11829 COMALEP IRAPUATO

ISAAC CASTRO SANTILLANES CASIVS@121HGTSNS1S es-11-I
CFigz2e3 SUPERVISOR DE MANTENIMIENTO 80817577455 2576
- 1063 SALARIC BASE 15.86 5 4,835.15 iges DIAS NO TRABAJADOS ADVO
1682 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 95a.e8 2735 SEGURD DE VIDA
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD 3 192.42 2820 SEGURC DE RETIRQ
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 22,98 § 1,963.97 5045 I.5.P.T. A RETENER
2880 DESPENSA $ §i2.e@ 6258 SEG.SALUD T.ACTIVO
2885 PREVISION MULTIPLE 3. 206.68 5251 SEG.SALUR T.PENSIONADO
2858 CONDICIONES INSALUBRES $ 63.60 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA
§253 S_SOCIALES Y CULT.
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA.
8135 PRESTAMOS ISSSTE
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 8,815.85 TOTAL DE DEDUCCIONES :
NETC A PAGAR :
Hok A AE e ke ek ok ek K K ek Rk

Fooh ek FE R

de: 2022 QUINCENAL(2822-18-16 - 2@22-10-31}

CAMM790707HOFSNNDA @2-IT-1
BpRE000aeRe 2601
¢ $ 3,662.98 1ee3 0IAS NO TRABAJADOS ADVC
$ 956.90¢ 2735 SEGURC DE VIDA
3 192.43 2820 SEGURC DE RETIRG
4 1,18@.ee 5845 I.5.P.T. A RETENER
$ 1,188.60 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO
$ 1,188.00 $251 S$EG.SALUD T.PENSIONADO
% 612.68 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA
% 200.80 6253 S.SOCIALES Y CULT.
$ 53.00 6254 S.RET.CESANTIA AVZDA.
8523 CUOTA SINDICAL EOCAL
3 9,220.41 TOTAL DE DEDUCCIONES :

NETO A PAGAR :

3 73.26
$ 2,751.72!’4M‘ﬂﬂ
Ty,

$ 2,928.69

81/06/2021°

$ 61.85
3 188.79
% 33.33
% 583.98
3 134.89
3 30.47
$ 30.47
$ 24.38
5 298.65
$ 73.26
3 1,298.47

$ 7,521.94

*ttx**’¥z***$x*****t*******$************#*tk***tt***!*t***ittx*******t***s

de: 20822 QUINCENAL(2622-10-16 - 2922-18-31)
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plantel:11ie2s CONALEP IRAPUATO de:

20822 QUINGENAL(2@22-18-16 - 2822-18-31)

CASI7SE121969 No. Emp.: ©1B1923

16/65/2069

.12 3 49.29
3 143,68
$ 33.33
4 1,144.38
$ 228.31
$ 50.07
$ 50,07
(3 48.06
$  490.69
$ 2,128.59
$ 135.96
$ 4,457.67
$

30/48

4,357.98

ek Ak

CIEE719997TKE No. Emp.: 9263487

EDUARDO ALEJANDRO CISNERQS ESPIMOSA CIEE718967HDOFSSDa4 @2-11-I
581281 ASISTENTE DE SERVICIOS SB8ASICOS 88147108658 2667 a1/87/2e15
. iees SALARID BASE 15.e9 § 3,662.92 1927 SEG. DANDS FOVISSSTE £ 8.50
1682 DESARRCLLO ¥ CAPACITACION $ 958.00 2735 SEGURD DE VIDA 3 198.79
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD £ 192.43 2928 SEGURO DE RETIRD % 33.33
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 7.88 § 481.54 5045 I.5.F.T. A RETENER $ 581.8@
2308 DESPENSA $ 612.0¢ 625¢ SEG.SALUD T.ACTIVC £ 145.78
2885 PREVISION MULTIPLE $ 208.9¢ 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 33.36
2858 CONDICIONES INSALUBRES $ €3.00 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA % 33.36
6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 26.69
6254 S.RET.CESANTIA AVZIDA. % 326.82
8295 CRED. HIP. CRECIENTE 161 % 1,893.89
8523 CUDTA SINDICAL LOCAL 3 £2.49
TOTAL DE PERCEPCICNES : $ 6,141.95 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 2,480.91
- NETC A PAGAR : $ 3,661.84
ET] DT EE R ok ko wmkk *RK ko ok ok AR K KRR ok sk Rk kk ki
Plantel:11029 CONALEP IRAPUATO de: 2822 QUINCENAL(2822-18-16 - 2022-10-31) COCA7E8815IU4 No. Emp.: 0258184
ALEJANDRO CORTA CALDERON COCA76B91SHGTRLLE2 85-I1-I
AB3202 SECRETARIA "C” 80117601437 2563 16/11/z281@
1063 SALARIO BASE 15.80 % 4,157.34 2735 SEGURO DE VIDA $ 123.47
1562 DESARROLLO Y CAPACITACICN 3 958.90 2920 SEGURD DE RETIRC k1 33.33
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD 3 192.43 5845 I.5.P.T. A RETENER % 764.63
2589 ANTEQJOS O LENTES. % 1,1B8.ee 5259 SEG.SALUD T.ACTIVO b1 179.32
2688 ANTEQIOS O LENTES. 2 4 1,188.00 £251 SEG.SALUD T.PENSIONADRO b4 38.71
268¢ ANTEQJIDS O LENTES. 3 $ 1,180.08 §252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 38.71
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 11.82 § 823.15 6253 5.S0CTALES Y CULT. $ 30.97
z28ae DESPENSA $ | 6l2.€9 6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 379.35
2885 PREVISION MULTIFLE $ 200.60 8523 CUOTA SINGICAL LOCAL $ 99.61.
2858 CONDICIONES INSALUBRES ¢ 63.00
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 1@,537.92 TOTAL DE DEDUCCICNES : $ 1,679.10
NETO A PAGAR : ¢ 8,858.82
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Plantel:11029 CONALEP IRAPUATO

de: 2822 QUINCENAL(2022-18-16 - 2822-18-31)

PEEEY

SERGIO CUELLAR MORELOS CUMS920822HGTLRRES 82-I1-I
501201 ASISTENTE DE SERVICIOS BASICOS 80229283886 2578

1803 SALARIG BASE 15.69 $ 3,662.598 12e3 DIAS NO TRABAJADOS ADVO
16@2 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950.89 2735 SEGURO DE VIDA

2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 2929 SEGURD DE RETIRO

2688 ANTEQJOS G LENTES. § 1,180.¢@ 5@e45 I.5.P.T. A RETENER

e ok 6 MK ek ke e e Sk

CUMS920822542 No. Emp.: 8282376
17/89/2020

e.12 § 38.52

$  1e88.79

$ 33.33

$ 515.56

CAMM7SR787GVL No. Emp.: 9282552%_

3
b
1

.




2828 DESPENSA
2805 PREVISION MULTIPLE
2859 CONDICIONES INSALUBRES

TOTAL DE PERCEPCICNES :

$ 612.2@
3 260,00
3 63.08
$ 6,860.41

65258
6251
6252
6253
6254
8135
83523

SEG.SALUD T.ACTIVO $  134.e8
SEG.SALUD T.PENSTONADO $ 30.47
SEG.INVALIDEZ ¥ VIDA 3 38.47
S.S0CIALES Y CULT. 3 24.38
5.RET.CESANTIA AVZDA. $ 29855
PRESTAMDS ISS55TE 19/24 $ 1,318.45
CUOTA SINDICAL LOCAL 3 73.26.
TOTAL DE DEDUCCIONES : 3 2,589.87
NETO A PAGAR : $ 4,270:44
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rlantel:-11829 CONALEF IRAPUATO

de:. 2022 QUINCENAL(2022-10-16 - 2922-18-31)

*t****k***************t*****k******3************X**************tt****#t***k**kt&*}***

CUVYB388853A3 No. Emp-: 8254644

YAHAIRA ALTCIA ELENA CUESTAS VARGAS CUVY83@8a5SMGTSRHES 84-I1-1
581202 AUXTLIAR DE SERVICIOS GENERALE 80168318618 2578 81/11/2033
v
1003 SALARIO BASE 15.68 $  3,991.78 2735 SEGURG DE VIBA % 118.85"
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION % 950.8¢ 2520 SEGURO DE RETIRO -1 33.33
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD 3 192.43 5645 I1.5.P.T. A RETENER $ 662.75
2766 PRIMA ANTIGUEDAD s.e8 % 574.80 6258 SEG.SALUD T.ACTIVO % 157.28
2889 DESPENSA $ 612.80 £251 SEG.SALUD T.PENSIONADC 3 35.73
2885 PREVISTON MULTIPLE $ 200.80 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA 3 35.73
6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 28.58
6254 S.RET.CESANTLA AVZDA. $ 352.14
8523 CUDTA SINDICAL LOCAL 3 91.33
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 6,520.93 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 1,513.34
METQ A PAGAR : 4 5,8087.5%
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DEHM86@518396 No. Emp.: 0241858

plantel:11029 CONALEP IRAPUATO
MIGUEL ANGEL DELGADO HERNANDEZ

de: 2022 QUINCENAL{2022-16-16 - 2622-18-31)

(F34z221 TECNICC BIBLIOTECARIO

ige3
1602

SALARIOQ BASE
DESARROLLO Y CAPACTTACION

2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD
2766 PRIMA ANTIGUEDAD

2808 DESPENSA

2885 PREVISION MULTIPLE

———————— L SR S b L L L L LG S bt il

TOTAL DE PERCEPCIONES :

DEHMBEE518HMCLRGOZ 85-11-T
80658624317 2596 16/@1/2889
15.60 § 4,324.39 1827 SEG. DANOS FOVISSSTE $ £.58e
$ 950,60 2735 SEGURO DE VIDA $ 128.43
$ 152.43 2928 SEGURC DE RETIRO % 33.33
13.06 $ 1,811.91 5045 I1.5.P.T. A RETENER k3 827.17
3 612.08 6258 SEG.SALUD T.ACTIVO 3 178.37
$ 20890 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO 3 4g.54
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA 3 48.54
6253 S.SOCTALES Y CULT. $ 32.43
6254 S.RET.CESANTIA AVIDA. $ 397.29%
8095 CRED. HIP. CRECIENTE 2612 $ 1,297.32
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL % 166.73
¢ 7,290.73 TOTAL DE DEDUCCIONES < $ 3,098.65
NETO A PAGAR : $ 4,200.92

E———— T TR P PP PSS L LS L L P L E S SRS S Sk ki

Plantel:11029 CONALEP IRAPUATC
JOSE ANTONIO DELGADC JIMENEZ
CF33206 JEFE DE PROYECTO

1003 SALARIO BASE

de: 2022 QUINCENAL(2022-19-16 - 2622-18-31)

DEJA79@116816 Neo. Emp.: 8165897

1692 DESARROLLC Y CAPACITACION
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD
2766 PRIMA ANTIGUEDAD

2308 DESPENSA

2865 PREVISION MULTIPLE

TOTAL DE PERCEPCIONES :

DEJA798116HMCLMNGS 15-1I-1
88997930112 13544 16/65/1995
15.86 $ 13,185.18 2735 SEGURC DE VIDA % 391.60
$ 950.92 2920 SEGURG DE RETIROD - 33.33
$ 192.43 5245 I.S.P.T. A RETENER $ 3,817.14
23.e0 5 5,056.44 6258 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 396.91
$ 612.08 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO % 98.21
% 200.98 6252 SEG.INVALIDEZ ¥ VIDA $ $g.21
6253 S.SOCIALES ¥ CULT. $ 72.17
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. 3 g84.82
2135 PRESTAMUS ISS55TE 7724 3 2,184.83
% 20,795.85 TOTAL DE DEDUCCIONES : 3 7,968.52
NETO A PAGAR : $ 12,835.53

*m****k*k*#xts****t**ktm***t***x*t**tit***xtx*x*ﬁ***#k*k*********ntt**x********t******-***tt****m*****tt****k***ttt****#

Plantel:11828 CONALEP IRAPUATO
JUAN JOSE DOMINGUEZ MORALES
{F33286 JEFE DE PROYECTO

1263 SALARIO BASE

de: 2022 QUINCENAL(2022-18-16 - 2622-18-31)

DCMIS48625CK8  No. Emp.: 9282783

1582
2517
2808
2885

DESARROLLO Y CAPACITACICN
ESTIMULO PRODUCTIVIDAD
DESPENSA

PREVISION MULTIPLE

TOTAL DE PERCEPCIONES :

DOMIB4RE625HGTMRNGE 15-1I-I
oeneaececee 13248 21/11/28621
15.80 $ 13,185.18 2735 SEGURO DE VIDA $ 391.66
3 950.28 2920 SEGURD DE RETIRO $ 33.33
$ 192.43 5845 I.S.P.T. A RETENER ¢ 2,835.351
$ 612.20 6258 SEG.SALUD T.ACTIVD $ 394.22
% 200.8@ 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 89,59
€252 SEG.INVALIDEZ Y VIBA 3 89.59
6253 S.SOCTALES ¥ CULT. % 71.68
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 878.63
$ 15,139.61 TOTAL DE DEDUCCIONES $ 4,433.55
NETO A PAGAR : $ 1@,656.06
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Plantel:11@29 CONALEP IRAPUATC
ALEJANDRO DOMINGUEZ NIETG
5@lze2

18e3 SALARIC BASE
1682 DESARROLLO Y CAPACITACION
2517 ESTIMULC PRODUCTIVIDAD

AUXILIAR DE SERVICIOS GEMERALE

da: 2022 QUINCENAL({2022-18-16 - 2822-18-31)
DONATEQE2EHGTMTLES e84~I1-1
£0187898199 2583

DIAS NO TRABAJADO
SEG. DAROS FOVISS
SEGURO DE VIDA

15.92 $ 3,991.78 1403
$ 958,68 1927
$ 192.43 2735

DONA780628F868 No. Emp.: 0258892

16/01/26813
5 ADVO 2.62 % 166.32
STE 3 B.58
$ 118.55




2766 PRIMA ANTIGUEDAD 9.05 &  646.65 2920  SEGURO DE RETIRC s 33.33
2868  DESPENSA % &17.0a 5045  I.5.P.T. A RETENER ¢  656.83
2865  PREVISION MULTIPLE $ 20B.98 6259  SEG.SALUD T.ACTIVO 4 180.91
2856 CONDICIONES INSALUBRES $  63.80 6251  GEG.SALUD T.PENSIONADD % 36.57
§252  SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 3857
§253  5.5OCIALES ¥ CULT. 3 29.26 7
§754  5.RET.CESANTIA AVZDA. $  358.48 :
2895  CRED. HIP. CRECIENTE 172§ 1,197.5% ;
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL s w7 e e & i
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 6,655.78 TOTAL DE DEDUCCIONES : 3 2,694.72) g ;‘?‘-& o ii (;f}% !
w2 R i
NETO A PAGAR : $ 3,761.06 A E
*tt******************9********&***ﬂ*********** ek R Rk ’Kq'raur*******************ﬁ*********t**ﬂ****** %
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plantel: 11629 CONALEP TRAPUATO  de: 2022 QUINCENAL(2022-18-16 - 2022-18-31)  GAVYE3111723a Mo, Emp.: 0276355 {
VESSICA GARCIA VARGAS GAVY231117MGTRRSL @2-1I-1 Y [
se12e1 ASTSTENTE DE SERVICIOS BASICOS 80188372694 2574 02/02/AB
1083  SALARIO BASE 15.68 $ 3,662.98 1003  DIAS NO TRABAJAGOS ASVO 8.25 §  61.85
1682  DESARROLLO ¥ CAPACITACION ¢ 95@.e8 2735  SEGURD DE VIDA $  1es.7¢
3517  ESTIMULC PROGUCTIVIDAD $  192.43 2926  SEGURO DE RETIRO $ 3333
3582  ANTEOIUS O LENTES. $ 1,180.68 5845  I.5.P.T. A RETENER $  503.98
2688 ANTEQJOS O LENTES. 2 ¢ 1.186.88 5258  SEG.SALUD T.ACTIVO ¢ 134.89
2808  DESPENSA ¢ B12.88 5251  SEG.SALUD T_PENSIONADO $  30.47
2805  PREVISION MULTIPLE ¢ 200.68 6252  SEG.INVALIDEZ Y VIDA $  39.47
285¢  CONDICIONES INSALUBRES $  53.68 6253  S.SOCIALES ¥ CUiT. s 24.38
6254  S.RET.CESANTIA AVZDA. $  298.65
5135  PRESTAMOS ISSSTE o/36 §  883.72
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $  73.26
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 804841 TOTAL DE DEDUCCIONES - $ 2,187.19
NETO A PAGAR : % 5,853,22
gexkkwkkdokiE £ £ T 1 ,.ﬂ’********1‘*****‘QK****’*******ﬂi****ﬂ***********#**********’*K*************‘K*****¥*t*
plantel: 11625 CONALEP TRAPUATO  de: 2822 QUINCENAL(2022-16-15 - 2022-1¢-31)  GOEI9211257PA No. Emp.: 8266967
JENNIFER ESKARLET GOMEZ ESCAMILLA GOEJSLI1Z5MMCMENES 13-11-1
CF33204 SUBIEFE TECNICO ESPECIALISTA 80189116272 2598 81/89/2022
1603 SALARIO BASE 15.82 § B5,551.33 1927  SEG. DANOS FOVISSSTE e 3 8.59
3517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD s 152.43 2735  SEGURO DE VIDA $  253.97
2880 DESPENSA & 612.08 2920  SEGURD DE RETIRG 3 33.33
5845 I.5.P.T. A RETENER $ 1,268.27
6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $  235.16
6251  SEG.SALUD T.PENSIONADO 3 s53.43
6252  SEG.INVALIDEZ Y VIDA 3 s3.45
6253  S.SOCIALES ¥ CULT. §  42.76
6254  S.RET.CESANTIA AVZDA. $  523.77
8995  CRED. HIP. CRECIENTE 5 § 2,565.40
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 9,355.76 TOTAL DE DEDUCCIGNES : $ 5,838.96
NETO A PAGAR : $ 4,:17.78
***‘**!‘****‘***t****9********ik****#****t*********t**********i*****t******R****************************‘t********‘f"t*****
Plantel:11029 CONALEP TRAPUATO  de: 2022 QUINCENAL(2022-19-16 - 2022-10-31)  GOGM9ZOROSLU4 No. Emp.: 8276009
MARTHA ELENA GONZALEZ GONZALEZ GOGMO288BEMGTNNRE® 82-11-1
se12e1 ASTSTENTE DE SERVICIOS RASICOS 89179298288 259@ 16/62/2017
1803  SALARIC BASE 15.66 ¢ 3,662.98 1963  DIAS NO TRABAJADOS ADVO 1.8 $  244.28
1682  DESARROLLG Y CAPACITACION $ sse.ee 2735  SEGURO DE VIDA $  108.79
2517  ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $  192.435 2928  SEGURO DE RETIRD §  33.33
2766  PRIMA ANTIGUEDAD 5.0 ¢ 320.67 5@45  I.5.P.T. A RETENER $  518.89
2890  DESPENSA $  512.88 6258  SEG.SALUD T.ACTIVO $  143.16
2805  PREVISION MULTIPLE $¢ 209.82 6251  SEG.SALUD T.PENSIONADO $  32.54
2850  CONDICIONES INSALUBRES §  63.ee 6252  SEG.INVALIDEZ ¥ VDA $ 3254
6253  S.SOCTALES Y CULT. s 25.e3
6254  S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 31885
8523 CUDTA SINDICAL LDCAL ¢ 79.85
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 6,018.08 TOTAL DE DEDUCCTONES : $ 1,538.18
NETO A PAGAR 3 4,471.98
*¥¥lﬂk*ﬂ*********k*t***ﬁ(**‘F************k***x*********‘lt*****k EEET 220 e e s e a0 o e KK R Sk e o e ok ok sk ok ek R R
Plantel:11828 CONALEP TRAPUATD  de: 2027 QUINCENAL(2022-10-16 - 2022-18-31) GURDSS1206IRS No. Emp.: €513007
DULCE £STHEFANY GUERRA RAMIREZ GURDS51206MGTRMLES e2-11-I
se12e1 ASTSTENTE DE SERVICIOS BASTCOS £E080E0ET09 2635 a1/89/2622
1083 SALARIO BASE i5.64 % 3,662.98 2735  SEGURD DE VIDA s 108.79
3517  ESTIMULG PRODUCTIVIDAD ¢ 192.43 2028  SEGURO DE RETIRC § 33,33
2802  DESPENSA 3  ¢i2.88 5645  I.5.P.T. A RETENER §  347.22
5258 SEG.SALUD T.ACTIVO 5 1ee.73
6251  SEG.SALUD T.PENSIONADO $  22.88
6252  SEG.INVALIDEZ Y VIDA s 22.89
253  S.SOCIALES Y CULT. § 1.3
§254  S_RET.CESANTIA AVZDA. $  224.36
§523  CUOTA SINDICAL LGCAL §  73.26
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 4,467.41 TOTAL DE DEDUCCIONES : $  951.78

NETO A PAGAR : % 3,515.63
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Plantel:11029 {ONALEP IRAPUATC de: 2022 QUINCENAL(2022-18-16 - 2822-18-31) GULM79e929U88 Neo. Emp.: 182753
MIGUEL ANGEL GUERRERO LAGUNA GULM798329HGTRGGES e6-II-1



£De1201 TECNICO EN MATERTALES DIDACTIC 26027958656 2682 16/05/2002

1883  SALARTO BASE 15.e0 § 4,324,39 2735  SEGURO DE VIDA ¢ 128.43
1662  DESARROLLO Y CAPACITACION ¢ 95@.98 2928  SEGURO DE RETIRD $ 33.33 e e
3517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAR $  182.43 5845  1.5.P.T. A RETENER $  943.56 —— T . -
2689  ANTEQIDS O LENTES. § 1,188.80 5256  SEG.SALUD T.ACTIVO $  183.36 F
2682 ANTEOJOS O LENTES. 2 § 1.180.88 5251  SEG.SALUD T.PENSIONADO $ FER-Thy 3
2686 ANTEOIOS O LENTES. 3 ¢ 1,i8@.8e 6252  SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 43.88°
2686 ANTEQIOS O LENTES. 4 $ 1,186.86 6253  S.SOCTALES Y CULY. 3 35.16
2766  PRIMA ANTIGUEDAD 2e.28 ¢ 1,556.78 6254  S.RET.CESANTIA AVZDA. $  430.66 T
2868  DESPENSA ¢  612.89 8135  PRESTAMOS ISSSTE 3/24 § 2,209.31 e
2805  PREVISION MULTIPLE $ 2ee.ee  B523  CUDTA SINDICAL LOCAL $  117.52 RARRT
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 12,555.60 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 4,179.31
NETO A PAGAR @ % 8,376.28
***ﬂ:**)&!t********i**tm***#***x#k******t** = ***t*****m*#x****m«*****s*****x**st#*****t***x*****#xﬁw
plantel:11629 CONALEP IRAPUATC  de: 2622 QUINCENAL(2822-19-16 - 2622-18-31) HELSBS1225’NS No. Emp.: 0266972 T
SILVIA HERNANDEZ LEMUS HELS851225MGTRMLEE 15-I1-I
CF33286 JEFE OE PROYECTO 80898576656 13246 @1/06/2022
1883  SALARIC BASE 15.68 § 13,185.18 1527  SEG. DANOS FOVISSSTE 3 8.5
2537  ESTIMULO PRGDUCTIVIDAD §  192.43 2735  SEGURO DE VIDA $  391.6@
2886  DESPENSA $ 612.98 2928 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
sa45  I.S.P.T. A RETEMER $ 2,265.82
6250  SEG.SALUD T.ACTIVO $  362.59
§251  SEG.SALUD T,PENSIONADO $ 82.41
§252  SEG.INVALIDEZ Y VIDA % 82.41
5253  S.SOCIALES ¥ CULT. $ 65.93
6254  S.RET,CESANTIA AVZDA. $  887.59
8695  CRED. HIP. CRECIENTE 49 % 659.26
8135  PRESTAMDS ISSSTE 18/48 $+ 3,719.55
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 13,988.61 TOTAL DE DEDUCCIONES : % 5,478,185
NETO A PAGAR @ $ 5,511.42
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plantel:11e2g CONALEP TRAPUATO  de: 2022 QUINCENAL{2622-1@-15 - 2022-16-31) JUHF791165831 No. Emp.: 8259628
FERNANDO JUAREZ HELGUERA JUHF7S11@5HRFRLRES 94-II-1
s91282 AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALE 80147367788 2568 @1/11/2013
1603  SALARIO BASE i5.ee § 3,991.78 3083  DIAS NO TRABAJADDS ADVO 8.12 % 33.26
1602  DESARROLLO Y CAPACITACION ¢ 9se.9 2735  SEGURC DE VIDA 4 138.55
2517  ESTIMULC PRODUCTIVIDAD §  192.43 2928  SEGURO DE RETIRO $ 332.33
2766  PRIMA ANTIGUEDAD s.69 ¢§ 6574.8a 5845  I.5.P.T. A RETENER t  669.8%
2880  DESPENSA $  612.88 6258  SEG.SALUD T.ACTIVO $  158.94
2805  PREVISION MULTIPLE ¢  200.86 6251  SEG.SALUD T.PENSIONADG $ 36,12
2950 CONDICIONES INSALUBRES $ 53.88 6252  SEG.INVALIDEZ ¥ VIDA $ 36.12
6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 28.98
§254  S.RET.CESANTIA AVZDA. $  353.99
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 91.33
TOTAL DE PERCEPCIONES : 4 6,583.93 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 1,559.63
NETO A PAGAR : $ 5,024.30
**x***"ﬂi***lﬂk****#*h*tx***t)k***t**********K*x**’k**tstx#*xt****t*t****r******)ﬁ*!k****lnhk****t*:*ktx***t****t***********#
Plantel: 11829 CONALEP TRAPUATO  de: ZB22 QUINCENAL(2022-18-16 - 2022-16-31) LAMABO@707D83 Mo, Emp.: 0241733
3J0SE ALEJANDRO LARA MERCADD LAMABEATE7HGTRRLES 86-TI-I
{F19201 TLFOR ESCOLAR 20238247691 2583 16/09/2808
1863 SALARIO BASE 15.0@ & 4,324.39 1927  SEG. DAOS FOVISSSTE 3 8.58
1682  DESARROLLO Y CAPACITACION § ose.98 2735  SEGURO DE VIDA $  128.43
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD ¢ 192.43 2922 SEGURD DE RETIRO ) 33.33
2766  PRIMA ANTIGUEDAD 14.0e $ 1,889.75  5@45  I.5.P.T. A RETENER $  243.80
2898  DESPENSA t 612.88 6358  SEG.SALUD T.ACTIVO $ 188,51
2885  PREVISION MULTIPLE ¢ 206.06 6251  SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 41.83
6252  SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 41.93
6253 S.SOCIALES Y CULT. 3 32.82
5754  5.RET.CESANTIA AVZIDA. $  4e@2.e5
8895  CRED. HIP. CRECIENTE 267 § 1,207.32
8135  PRESTAMDS ISSSTE 31/48 § 1,675.77
8523  CUGTA SINDICAL LOCAL % 188.28
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 7,368.57 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 4,752.87
NETO A PAGAR : $ 2,575.78

*R’*****lﬁ**)G:klk******#t*****t**kt:*****t*******x**********x*******kx************lﬂk*********lkk»kx****x**********#!*****tm*

plantel:11629 CONALEP IRAPUATO de: 2022 QUINCENAL{2022-10-16 - 2022-18-31) LOBM750809KY4 No. Emp.: 613036@
MIGUEL LOPEZ BARRAGAN LOBMT5@8@9HGTPRGRL 85-II-1
CF34202 PROMOTOR CULTURAL ¥ DEPORTIVO 8@957523618 . 305 16/02/2012
1ee3 SALARIO BASE 15.98 $ 4,157.34 2735 SEGURD DE VIDA k3 123.47
1662 DESARROLLO Y CAPACITACICN 3 958,98 2928 SEGURO DE RETIRC 3 33,33
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD 3 192.43 5845 I.5.P.T. A RETENER $ 767.15
2688 ANTEQJOS O LENTES. $ 1,180.8@ £258 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 17@.65
26860 ANTECIOS © LENTES. 2 $ 1,186.20 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADD % 38.78
2680 ANTED3IOS O LENTES. 3 $ 1,ige.80 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA % 38.78
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 12.e8 $ 897.98 6253 5.S0CTALES ¥ CLAT. % 31.83
28ed DESPENSA % §12.8¢ 6254 S.RET.CESANTIA AVZDA, % 3ge.e8
2885 PREVISION MULTIPLE $ 208.9@ 80395 CRED. HIP. CRECIENTE 434 $ 1,247.20
8523 CUOTA SINDICAL LGCAL $ 1le1.11
TOTAL DE PERCEPCIONES % 18,549.75 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 2,931.58



NETO A PAGAR : $ 7,618.17 '
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Plantel:11929 CONALEP IRAPUATO de: 2622 QUINCENAL(2822-1@-16 - 2822-18-31)  LOSMBA@6217Z5 Na. Emp.: 8276326,
MANUEL DE JESUS LOPEZ SANCHEZ L OSMBAB62ZIHGTPNNGS 15-1I-1 :
CF33286 JEFE DE PROYECTO 80198428494 13249 o8/e1/2e18
1003 SALARIO BASE 15.66 $ 13,185.18 1927 SEG. DARIDS FOVISSSTE % 8.50
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 956,80 2735 SEGURO DE VIDA $ 391.66
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD 3 192,43 2928 SEGURC DE RETIRO 3 33,33
2860 DESPENSA % 612.08 5845 I.5.P.T. A RETENER $ 2,535.51
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.98 £250 SEG.SALUD T.ACTIVO % 394._32
6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 89,59
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA % 89.55
6253 S.SOCIALES Y CULT. 3 71.68
6254 S.RET_CESANTIA AVZDA. 3 878.83
8695 CRED. HIP. CRECIENTE 28 % 3,955.55
8135 PRESTAMOS ISSSTE 4/24 $ 1,325.91
8580 PEN. ALIM, 1 $ 3,324.30
8588 PEN. ALIM. 2 3 502.09
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 15,139.61 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 13,597.81
NETO A PAGAR : $ 1,541.80
*)K#*****k***m**#**t****kk************ttxﬂ:******tt***tﬁx***x******k***************ﬁt*****xt****!:-*x***#**!*****tt***!t‘**t
plantel:11@2% COMALEF IRAPUATO de: 2822 QUINCENAL(2022-1@-16 - 2622-1@-31) MACP798228577 No. Emp.: 8258371
MARIA DEL PILAR MARTINEZ CASTRO MACP798228MGTRSLEE 95-I1-I
A3202 SECRETARIA "C" 89127955211 2565 16/@1/2012
1903 SALARIO BASE 15.86 $ 4,157.34 1927 SEG. DAROS FOVISSSTE $ 8.5@
1692 DESARROLLO ¥ CAPACITACION 3 958.6@ 2735 SEGURO DE VIDA 3 123.47
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD 3 192.43 2926 SEGURC DE RETIRQ 3 33.33
2688 ANTEGIOS © LENTES. $ 1,180.80 5845 I.5.p.T. A RETENER 3 735.19
2688 ANTEQTOS O LENTES. 2 $ 1,180.00 6258 SEG.SALUD T.ACTIVO 3 1656.53
2630 ANTEQIOS O LENTES. 2 8. $ 1,188.00 6251 SEG.SALUD T.PENSTONADO 3 37.8%
2765 PRIMA ANTIGUEDAD 18.00 $ 748.32 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA 3 37.8%
2868 DESPENSA $ 612.28 5253 S.SOCIALES Y CULT. % 38.28
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200,00 §254  S.RET.CESANTIA AVZDA. 3 370.91
8085 CRED. HIP. CRECIENTE 72 % 1,247.20
8135 PRESTAMOS ISSSTE 24/24 $ 3,595.89
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ s8.11
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 18,480.69 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 4,484,272
NETO A PAGAR : $ 5,515.87
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Plantel:13929 CONALEP IRAPUATO de: 2022 QUINCENAL(2822-19-16 - 2022-18-3t} MADI7EQ413GFA Na. Emp.: 8054762
JOAQUIN MATA DIAZ MADJ768413HGTTZQR1 97-13I-1
CF21282 ASISTENTE ESCOLAR Y SCCIAL 289475084949 2588 16/04/1993
1903 SALARIC BASE 15.8¢ $ 4,493.32 2735 SEGURO DE VIDA 3 133.45
1682 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950, 9@ 2929 SEGURD DE RETIRO $ 33.33
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD 3 192.43 5845 T.5.P.T. A RETENER $ 1,204.76
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 29,00 $ 2,547.71 5250 SEG.SALUD T.ACTIVO 3 226.99
2308 DESPENSA 3 612,62 5251 SEG.SALUD T.PENSIONADO 3 51.59
2885 PREVISION MULTIPLE 3 200.80 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA 3 51.58
2858 CONDICICNES INSALUBRES % 63.06 6253 S.SOCIALES ¥ CULT. $ 41,27
6254 S,RET.CESANTIA AVZDA. 5 565.56
8523 CUOTA SINDICAL LCCAL $ 140.82
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 9,058.46 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 2,389.36
NETD A PAGAR : $ 6,669.18
t********!a**i*t***tx***x***tt******:ﬁx#****:#t***k****x*k***sx!***t:****tt*****’*******k**x#x****xtt**t******tx#*****xt*
Plantel:11629 COMALEP IRAPUATG de: 2822 QUINCENAL(2022-10-15 - 2222-10-31)  MADMOBG319GNO No. Emp.: 9266183
JOSE MANUEL MATA DIAZ MADMS@B3ISHGTTZNES 82-11-1I
591201 ASISTENTE DE SERVICIOS BASICOS BB169215791 2594 01/04/2015
1683 SALARIO BASE 15.00 $ 3,652.98 2735 SEGURC DE VIDA $ 108.79
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION 3 95@.8@ 2520 SEGURD DE RETIRO 3 33,33
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 3845 I.5.P.T. A RETENER 3 581.80
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 7.08 3% 461.54 5258 SEG.SALUD T.ACTIVO 3 146.78
2860 DESPENSA $ 512.00 6251 SEG.SALUC T.PENSIONADO 3 33.36
2805 PREVISION MULTIPLE 3 20,08 6252 SEG.INVALIDEZ ¥ VIDA 3 33.36
2858 CONDTCIONES INSALUBRES $ 63.80 6253 S.SOCIALES Y CULT- % 25.69
5254  S.RET.CESANTIA AVZDA. % 326.92
8135 PRESTAMOS ISSSTE 23/36 $ 1,080,64
4523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 82.49
TOTAL DE PERCEPCIONES : % 6,121.85 TOTAL DE DEDUCCIONES : % 2,454.16
NETO A PAGAR : $ 3,687.7%
k****t********t&&***#****#t*******mﬁﬁ*******ttt********x****a&*******tsk**mt*t*#***x#t******aﬁktxﬂ:#***kﬁ*t*t*****m*x*t**)lm'
Plantel:11029 COMALEP IRAPUATO de: 2622 QUINCENAL(2022-18-16 - 2822-18-31)  MEVITEBE16A58 No. Emp.: @121831
JULIO ENRIQUE MEJIA VILLANUEVA MEVI76@816HGTILL1S 15-13-1
CF33286 JEFE DE PROYECTO 88947668663 13252 16/02/1595
1093 SALARID BASE i5.09 $ 13,185.18 2733 SEGURO DE VIDA 3 391.60
1662  DESARROLLO Y CAPACITACICN $ 959.98 2928 SEGURO DE RETIRO 1 33.33
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 5045 I.5.P.T. A RETENER % 4,181.85

2766 PRIMA ANTIGUEDAD 27.0@ 5 6,869.48 5258 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 396.91



2808 DESPENSA % 612.680 6251 SEG.SALUD T.PENSICNADD 3 0g.21
805 PREVISION MULTIPLE % i¢e.08 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA % e.21
3

6253 S.SOCIALES Y CULT. 7237
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. 4 884,82 1 .- L
8135 PRESTAMDS ISSSTE 26/48 $ 2,895.11 % . 0 I
TOTAL DE PERCEPCIONES : % 22,089.89 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 9,034,681 ¢ - -
NETO A PAGAR : $ 12,974.48 |
*******x****ki’********t****t****i***:ﬁ**********t*#**&tt***tt****#k***»:-1-k*ﬂ:**k*t*****t*x***!k:k******t*****x****t***m******
plantel:11829 CONALEP IRAPUATO de: 2822 QUINCENAL(2022-1@-16 - 2022-1¢-31)  MOFD7A1886FM4  No. Emp.: 92422957
DAVID MOSQUEDA FLORES MOFD741B0GHGTSLVES 23-1I-3I H
CF18203 SUPERVISOR DE MANTENIMIENTO 88187402515 11914 16/11/2989 *
w,
1963 SALARIO SASE 15.80 $ 4,835.15 1927 SEG. DARDS FOVISSSTE % B.58 e R . . K
1602 DESARROLLO 'Y CAPACITACION 3 850,00 2735 SEGURD DE VIDA $ 143.68 T
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD 3 192.43 2938  SEGURG DE RETIRD 3 33,33
2768 PRIMA ANTIGUEDAD 12.00 $ 1,044.39 5e4% 1.5.P.T. A RETENER 3 943.21
2868 DESPENSA 3 612.98 5258 SEG.SALUD T.ACTIVO 3 193.31
2885 PREVISION MULTIPLE 3 209.90 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO 3 43,93
5252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA 3 £3.93
5253 5.S0CTALES Y CULT. 3 35.15
6254  §.RET.CESANTTIA AVIDA. % 439.56
2695 CRED. HIP. CRECIENTE 212 $ 1,450.54
8523 CLOTA SINDICAL LOCAL 3 117.59
TOTAL DE PERCEPCIONES : ¢ 7,833.97 TOTAL DE DEDUCCIONES : % 3,443.65
NETO A PAGAR : $ 4,390.32
***t****t***xx****r**x**x*ti*****m***at** EEE 2 EE L 2 an\*x********ti****t*****tk#***#***k*t**x***#*t***t
Plantel: 11828 CONALEP IRAPUATO de: 2022 QUINCENAL(2022-18-16 - 2€22-18-31)  MOFYG86125Uv7 No. Emp.: 983629
YOLANGA MOSQUEDA FLORES MORYE3@125MGTSLLO8 B8-11-1
83201 TECNICO EN GRAFICACION 86915825146 699 81/65/1992
1663 SALARIC BASE 15.80 $ 4,662.81 1927  SEG. DANDS FOVISSSTE $ 8.58
1602 DESARROLLO ¥ CAPACITACION $ 958,88 2735 SEGURG DE YIDA 3 138.49
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD 3 1%2.43 2920 SEGURD DE RETIRC ] 33.33
2688 ANTEQI0S O LENTES. $ 1,180.80 5845 I.5.P.T. A RETENER $ 1,278.98
2620 ANTEOJOS O LENTES. 2 $ 1,182.99 6258 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 235.51
2680 ANTEOJOS O LENTES. 3 $ 1,18@.00 5251 SEG.SALUD T.PENSIONADO 3 53.53
2765 PRIMA ANTIGUEDAD 38.08 § 2,751.12 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA 3 53.53
2808 DESPENSA 3 612.20 5253 S.S0CTALES ¥ CULT. % 42.82
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.60 6254  S_RET.CESANTIA AVZDA. $ 524.55
8095 CRED. HIP. CRECIENTE 443 $ 1,398.87
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL H 148.28
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 12,988.46 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 3,908.39
NETO A PAGAR : 3 9,600.987
***K**k*)ﬁ***a&****ﬂt*****x**!**tm*t****t** Bt o o kR e R *****#**********tt****)&’***k*k**t*t****t******tx
Flantel: 11828 CONALEP IRAPUATO de: 2022 QUINCENAL{2072-12-16 - 2822-18-31} OEVMI48Z14KEA No. Emp.: 8282792
MIGUEL ANGEL ORTEGA VEGA OEVME4B21AHE TREGRS 13-I1-1
CF332084 SUBJEFE TECNICO ESPECTALISTA BEOROREREEY 2683 e1/11/2821
1ge3 SALARIO BASE 15.88 $ 8§,551,33 2735 SEGURO DE VIDA 3 253.97
1682 DESARROLLO Y CAPACITACION % 950,08 2939 SEGURD DE RETIRG 3 33.33
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD 3 192.43 5045 1.5.P.T. A RETENER $ 1,513.91
268@  ANTEOJOS O LENTES. $ 1,188.8¢ 6258  SEG.SALUD T.ACTIVO $ 265.79
2888 DESPENSA 3 £12.09 5251  SEG.SALUD T.PENSTONADO $ 60.63
28095 PREVISION MULTIPLE % 208.68 5252  SEG. INVALIDEZ Y VIDA 3 60.63
5253 5.50CTIALES ¥ CULT. 3 48.51
6254  5-RET.CESANTIA AVZDA. 3 594,21
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 11,685.76 TOTAL DE DEDUCCIONES : % 2,831.%8
NETO A PAGAR : 3 §,853.78
EXE S L L] LEE LS ] Aok ek ke kK KK EEE L LR L L st *****m«****#t*****tt*******x********k*tt****k*#t
Plantel: 11828 COMALEP IRAPUATO de: 2022 QUINCENAL{2022-18-16 - 2022-19-31) OOGMB41Z18RRA No. Emp.: 8275119
MARIO SANTIAGO OSORIO GONZALEZ 00GMB4121 8HPLSNR4 27-II-1
Deed DIRECTOR DE PLANTEL "B" Y "C" 28158425439 12628 82/85/2017
1883 SALARIQ BASE 15.8¢ § 4,381.72 2735 SEGURD DE viDA % 138.14
2518 COMPENSACION GARANTIZADA $ 11,951.76 2928 SEGURO DE RETIRD % 33.33
2808 DESPENSA MANDOS MEDIOS % 542.50 2968 FONDO DE AHORRC MM % 1,633.34
5245 Y.5.P.T. A RETENER $ 2,943.89
6258  SEG.SALUD T.ACTIVO 3 120.58
5251 SEG.SALUD T.PENSIONADO 3 27.39
6252 SEG.INVALIDEZ ¥ VIDA 3 27.39
6253 5, SOCIALES Y CULT. 3 21.91
5254 S.RET.CESANTIA AVZDA. 3 268.38
TOTAL DE PERCEPCIOHES : $ 16,875.92 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 5,206.27
NETO A PAGAR : $ 11,669.65
****st*x*x******t********xt*t&*#************&kt*********rt****»:*k****ta(****w*t******x*aﬂkﬁnk»:*****x**ﬁ******ttx*t***w*k#***
plantel: 11829 CONALEP IRAPUATO de: 2622 QUINCENAL{2072-10-16 - 2022-16-31)  PALM711136iV9 No. Emp.: 8181783
MIGUEL ANGEL PARAMO LAGUNA PALM711138HETRGGR2 27-I11-1
Crad2e1 SECRETARIA "B® 88087125117 2561 61/62/2000
1p03 SALARIC BASE 15.68 § 4,493.32 1927 SEG. DARDS FOVISSSTE 3 2.58
1802 DESARROLLG Y CAPACITACION 3 850,68 2735 SEGURO DE VIDA 3 133.45

2517 ESTIMULC PRODUCTIVIDAD $ 192.43 2928 SEGURO DE RETIRO $ 33.33



268¢ ANTEOJOS O LENTES. $ 1,180.09 5045 I.5.P.T. A RETENER $ 1,836.78
2688 ANTEQ1OS O LENTES. 2 ¢ 1,130.80 6258 SEG.SALUD T-ACTIVO $ 785.36
2638 ANTEQIOS O LENTES. 3 $ 1,iBe.0¢ 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADD 3 45.67
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 22.98 $ 1,824.2% 6252 SEG.INVALIDEZ ¥ VIDA $ 46.67
23e0 DESPENSA 3 612.68 6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 37.34
2825 PREVISION MULTIPLE 3 260.60 6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 457.39
8095 CRED. HIP. CRECIENTE 380 § 1,347.99

8135 PRESTAMOS ISSSTE 47748 % 1,931.96

8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ i26.35

TOTaL DE PERCEPCIONES : $ 11,812.e4 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 5,411.78

METQ A PAGAR : 4 6,480.25

hx***t#********ttt***********!*************Xtt****#*****i*****k***i*****t************tﬁ****tt****t*************t*t******

plantel:11829 CONALEP IRAPUATO de: 2622 QUINCENAL(2822-10-16 - 2022-18-31)  RAHL98E721A16 MNo. Emp.: 8266475
LILIANA BERENICE RANGEL HERNANDEZ RAHLD®8721MGTNRLEY 13-13-1
CF33204 SUBJEFE TECNICO ESPECIALISTA £9179835621 2568 16/62/2015
1983 SALARIO BASE 15.89 $ B,551.33 2735 SEGURO DE VIDA $ 253.97
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 950,09 292¢  SEGURC DE RETIRO 3 33.33
2517 ESTIMULD PRODUCTIVIDAD % 192.43 5@45 I.5.P.T. A RETENER $ 1,696.64
2680 ANTEQIOS Q LENTES. $ 1,180.88 6259 SEG,SALUD T.ACTIVO 3 202,18
2680 ANTECIOS O LENTES. 2 $ 1,180.%@ 6251 SEG.SALUD T.PENSTONADO 3 66.41
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 6.88 3 923.54 6252 SEG, INVALIDEZ ¥ VIDA 11 66.41
2g88 DESPENSA 3 612,90 5253 S.SOCIALES Y CULT. 5 53.12
2865 PREVISION MULTIPLE % 208.08 6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 658.77
8135 PRESTAMOS ISSSTE 9/48 $ 2,947.32
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 13,789.3@ TOTAL DE DEDUCCIONES : % 6,850.15
NETO A PAGAR : $ 7,729.15
*nxx***zs********i**»:*1:*******txmx*kttt******x****:**a—****tx***#t*************t*********tx****x****tt**x***#*#*****tt***
Plantel:11829 CONALEP IRAPUATO de: 2822 QUINCENAL(2022-10-16 - 2022-18-31)  ROBA7182268G2 No. Emp.: 9181122
ALMA ROBLES BRAVO RXBA718226MGTERLO7 26-I1-I
CF342081 TECNICO BIBLIGTECARIC 30067166921 2587 16/88/20008
1ee3 SALARIO BASE 15.80 § 4,324.39 1927 SEG. DANOS FOVISSSTE [3 8.58
1682 DESARROLLO ¥ CAPACITACION 3 958.600 2735 SEGURO DE VIDA % 128.43
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 2920 SEGURD DE RETIRQ 3 33.33
2688 ANTEDJOS O LENTES. $ 1,180.e@ 5845 I.5.P.T. A RETENER 3 986.85
2686  ANTEQJOS O LENTES. 2 $ 1,180.¢0 6259 SEG.SALUD T.ACTIVO % 198.83
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 22.88 $ 1,755.70 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 45,19
2880 DESPENSA % 612.8€ 6252  SEG.INVALIDEZ Y VIDA % 45.19
2805 PREVISION MULTIPLE $ 2908.68 6253 S_SOCIALES ¥ CULT. H 36.15
5254 S.RET.CESANTIA AVZDA. 3 442.84
2895 CRED. HIP. CRECIENTE ige % 1,297.32
8135 PRESTAMOS ISSSTE 25/48 $ 1,899.42
8523 COTA SINDICAL LOCAL 3 121.69
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 18,354.52 TCTAL DE DEDUCCTONES : $ 5,242,85
NETO A PAGAR : $ 5,151.67
4«*****kttx*******tt**k*t**********x******t******k**t*t***s*t***)ﬁ******#******tt***#*****tt****t*iﬂk#&******t*i******ttx*m
Plantel: 11829 CONALEP IRAPUATO de: 2022 QUINCENAL{2822-18-16 - 2022-18-31) ROSL878225PY7 No. Emp.: 8276423
LUTS ANGEL RODRIGUEZ SOTO ROSLE7@225HETOTSEZ 22-11-1
501201 ASISTENTE DE SERVICIOS BASICOS 89198795751 1199 15/92/2618
1603 SALARIO BASE 15.82 $ 3,662.98 2038 CREDITO INFONACOT 44165 180.12
1662  DESARROLLO Y CAPACITACICON 4 950.08 2838 CREDITO INFONACOT 2 22/68 ¢ 863.84
2517 ESTIMULD PRODUCTIVIDAD £ 192.43 2735 SEGURD DE VIDA 168.79
2800 DESPENSA $ 612.68 25929 SEGURC DE RETIRO 33.33
2885 PREVISION MULTIPLE $ 208,88 5045 I.5.P.T. A RETENER 514.92
285¢  CONDICIONES INSALUBRES 4 63.80 625¢ SEG.SALUD T.ACTIVO 134,69

6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA 3g.47

$
3
%
$
6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO 3 38.47
%
6253 S.SOCIALES Y CULT. % 24.38
$
%
%

6254 5.RET.CESANTIA AVZDA. 298.65
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL 73.26
TOTAL BE PERCEPCICNES : $ 5,680.41 TOTAL DE DEDUCCIONES 2,282.32
NETQ A PAGAR : - $ 3,388.89
*****#****t****&x**tlk************ﬂ*****‘k*tltt********V*’R********Sl*ﬁx*-ﬁ*tﬁ(##*M*R****X******tltﬂklk*t*t***********i**!****
Plantel:11029 CONALEP IRAPUATO de: 2822 QUINCENAL(2022-1€-16 - 2022-18-31) ROPCY7©819M17 HNo. Emp.: 9282885
CARLOS ARTURC ROJAS PATING ROPCT79819HGTITREE 82-II-1 .
$e1281 ASTSTENTE DE SERVICIOS BASICOS 80620000008 2585 91/83/20822
1e@3 SALARIO BASE 15.88 § 3,662.98 1693 DIAS NO TRABAJADODS ADVG .25 % 61.65
1662 DESARROLLD ¥ CAPACITACION $ 958.86 2735 SEGURD DE VIDA $ 168.79
2517 ESTIMULC PRODUCTIVIDAD 3 192.42 2528 SEGURD DE RETIRC 3 33.33
2689 ANTEQJOS O LENTES. $ 1,18¢.80 5045 I.5.P.T. A RETENER 3 51@.09
26860 ANTEQJOS O LENTES. 2 4 1,1z@.@e 6258 SEG.SALUD T.ACTIVOD 3 134.685
2680 ANTEQJOS © LENTES. 3 $ 1,188.80 6251 SEG.SALUR T.PENSIONADO 3 36.47
268e ANTEDJOS O LENTES. 4 3 1,1i88.e@ 65252 SEG.INVALIDEZ ¥ VIDA 3 30.47
2880 DESPENSA 3 6i2.a0 6253 S.SOCIALES Y CULT. 3 24.38
2365 PREVISION MULTIPLE 3 208.00 6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. % 298.65
2858 CONDICICNES INSALUBRES $ 63.080 8523 CLOTA SINDICAL LOCAL $ 73.26
TOTAL DE PERCEPCIONES $ 19,488.41 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 1,304.58

NETO A PAGAR : $ 9,205.83

s e e e ke s e o e e sk e o oK S oo ko e o o ok ek kot o A e e et bkt o o ek ks o K sk skl s e ok s e Aok



Plantel:1162% CONALEP IRAPUATO

de: 2022 QUINCENAL{2022-10-16 - 2022-19-31)

SAGS78112652A No. Emp.: ©250357

SASHA EMMANUEL SALINAS GUTIERREZ SAGSTEL126HGTLTS1G @5-I1-1
A93202 SECRETARIA "C" 88127847632 2564 21/@2/2012
1003 SALARIO BASE 15.80 $ 4,157.34 1927 SEG. DARNCS FOVISSSTE 3 8.5¢
1602 DESARROLLG Y CAPACTTACTON 950.28 2735 SEGLRO DE VIDA $ 123+477
2517 ESTIMULD PRODUCTIVIDAD 3 192.43 2928 SEGURD DE RETIRO $ - 33.33.,
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 10.20 $ 748.32 5845 I.5.P.T. A RETENER $ . 748.65_
2808 DESPENSA % 612,80 5258 SEG.SALUD T.ACTIVO $  -168.26
2885 PREVISION MULTIPLE 3 280.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO E 38.24
2858 CONDICYONES INSALUBRES 3 63.80 6252 SEG.INVALIDEZ ¥ VIDA $ 38.24
6253 S.SOCIALES Y CULT. $ . 3e.52
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. % 374.77
2093 CRED. HIP. CRECIENTE 208 § 1,247.20
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ - 98.13
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 6,923.89 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 2,809.36
NETO A PAGAR $ 4,813.73
******11tktx***********#*t*****kt**ttxt**t*********v*#*********t*k**t*t***m&w***&!****************ﬁt************Ktt*****
plantel:11829 CONALEP IRAPUATO de: 2822 QUINCEMAL(2822-18-16 - 2822-16-31}  SACMBS1223UM7 No. Emp.: 8255178
MONSERRAT SANCHEZ CISNERQS SACMB51223MDFNSNEL 24-11-1
581262 AUXTLTAR DE SERVICIOS GENERALE 82158594884 2604 91/82/2013
1083 SALARID BASE 15.90 3 3,991.79 2735 SEGURD DE VIDA |3 118.55
1682 DESARROLLO ¥ CAPACITACION 3 958. 60 2928 SEGURD DE RETIRO s 33.33
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD 3 192.43 5845 I.5.P.T. A RETENER 3 678.09
2688 ANTEQIOS O LENTES. $ 1,186.80 625@ SEG.SALUD T.ACTIVO 3 159.18
2689 ANTEOI0S O LENTES. 2 $ 1,186.e0 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO 3 36,18
2580 ANTEQIOS O LENTES. 3 3 1,180.60 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA 3 36.18
2765 PRIMA ANTIGUEDAD 9,08 3% £46.65 6253 5.50CIALES Y CULT. $ 28.94
2588 DESPENSA % 612.08 5254 S.RET_CESANTIA AVZDA. 3 354,54
2885 PREVISION MULTIPLE 3 208._88 8135 PRESTAMOS ISSSTE 3/36 $ 1,098.37
8523 CUDTA SINDICAL LOCAL 3 92.77
TOTAL DE PERCEPCIONES : % 19,132.78 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 2,636.13
NETO A PAGAR : $ 7,496.65
o o o e b ke ok e stk R K R R R e e ol o ok e sk o ok ke s ok et R R Ak R K R eope e o sk ok ke e e Ok ok e AR A kA K A o e ok KRk g
Plantel:13928 CONALEP IRAPUATO de: 2022 QUINCEMNAL(2822-18-15 - 2022-18-31)}  SALMB11182IP@ MNo. Emp.: 8259839
MA. GUADALUPE SANCHEZ LAGUNA SALGE11182ME THGDEE 15-11-1
CF33206 JEFE DE PROYELTO 89148115184 13247 16/@1/2013
1883 SALARIO BASE 15.96 $ 13,185.18 1927 SEG. DANQS FOVISSSTE 3 8.50
1662 DESARROLLD Y CAPACITACION $ 958.00 2735 SEGURO DE VIDA % 391,68
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD k3 192,43 2920 SEGURO DE RETIRD 8 33.33
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 9.88 % 2,135.90 3845 I.5.P.T. A RETENER $ 3,822.19
2880 DESPENSA 3 612.60 6258 SEG.SALUD T.ACTIVO 3 396.91
2885 PREVISION MULTIPLE 3 200 .86 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO 3 99.21
6252 SEG.INVALIDEZ ¥ VIDA 3 9@.21
6253 S.SOCIALES Y CULT. 3 72.17
6254 5.RET.CESANTIA AVZDA. 3 884.82
8895 CRED. HIP. CRECIENTE 148 $ 3,955.55
8135 PRESTAMOS ISSSTE 34/48 $  2,774.27
TOTAL DE PERCEPCIGNES 3 $ 17,275.61 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 11,718.96
NETO A PAGAR : $ 5,556.65
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Plantel:11829 CONALEP IRAPUATO
J. TRINIDAD SANCHEZ SAMAND
CF33204 SUBJEFE TECNICO ESPECIALISTA 30086532651
15.88 $ 8,581.33 2735
3 958,80 2329
$ 192.43 5845
$ 1,180.80 6250
% 1,180.08 6251
22.80 § 3,471.84 £252
|3
5
$

1883 SALARID BASE
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION
2517 ESTIMULD PRCDUCTIVIDAD
2686  ANTEOJOS O LENTES.
2686  ANTEGJOS O LENTES. 2
2766 PRIMA ANTIGUEDAD
2888 DESPENSA
2805 PREVISION MULTIPLE

TOTAL DE PERCEPCIONES :

£lz.88 6253
260.08 6254
15,337.68

RO KRR A R e 3 R e kol de e sk e A ek ke e e ko ek R R AR R o R ko ko e R sk e ek e ol et ok e e A ok

Plantel:11829
JOSE DE JESUS SANCHEZ VAZQUEZ

CF34202 PROMOTOR CULTURAL Y DEPORTIVO 80098907292
1823 SALARIO BASE

1692 DESARROLLO Y CAPACITACION
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD
2766 PRIMA ANTIGIEDAD

2860 DESPENSA

2885 PREVISION MULTIPLE . %

15.¢8 3 4,157.34 1827
$ 950.8¢ 2735
182.43 2820
972.82 5845
5l12.68 &25e
206.08 6251
6252

6253

6254

2085

8523

$
13.60 $
$

TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 7,824.59

de: 2€22 QUINCENAL{2822-1@-16 - 2622-18-31)
SASTES8121HGTNMRES

CONALEP IRAPUATO de: 26822 QUINCENAL(2622-1R-16 - 2022-18-31)
SAVIBI0L18HGTNISES

13-II-1
91758

SEGURO DE VIDA

SEGURQ DE RETIRO
I.5.P.T. A RETENER
SEG.SALUD T.ACTIVD
SEG.SALUD T.PENSIONADO
SEG-INVALIDEZ Y VIDA
S.S0CIALES ¥ CULT.
S.RET.CESANTTA AVZDA.
TOTAL OE DEDUCCICNES :

NETO A PAGAR :

25-1I-T
2686

SEG. DANOS FOVISSSTE
SEGURC DE VIDA

SEGURC DE RETIRO
I.5.P.T. A RETENER
SEG.5ALUD T.ACTIVO
SEG.SALUD T.PENSIONADG
SEG.INVALIDEZ Y VIDA
S.S50CIALES Y CULT.
S.RET.CESANTIA AVZDA.
CRED. HIP. CRECIENTE is8
CUOTA SINDICAL LOCAL
TOTAL DE DEDUCCIONES :

SAS365@121CF2  No. Emp.: 6181880

16/04/2600

$
$
$
%
%
5
3
5

3

253.
33,
2,282,
362.
82.
8z.
65.
8a6.
3,849,

97
33
21
26
33
33
87
86
16

$ 12,388.44

SAVI8SO118LK2 No. Emp.: 9241889

@1/e2/2008

3
$
3
3
5
3
3
3
%
3
$
$

8.

58

123.47

33.
783,
172,

39.

39.

33
12
7@
25
25

31.40

384.
1,247,

192,
2,965,

86
28
68
e




METO A PAGAR : $ 4,119.83

**t******#*******t&#**¥¥******t&t***?tt*********#********Mt*##*t#****l&ﬁxm****#******ﬁ************stt**#**********tt****

Planteli11025 CONALEP IRAPUATO  de: 2622 QUINCEMAL(2022-18-16 - 2022-18-31)  SARABE1G17KAS ™ No. Emp.: B250478
ALBERTO ALEXANDRO SANTILLAN REA SARABS1817HGTNXLET 94-11-1 )
se1202 AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALE 80138821428 2597 16/82/2012 -
1003  SALARIO BASE 15.66 § 3,991.78 2735  SEGURO DE VIDA $  118.55 ,//;»**“‘:;
1682  DESARROLLO Y CAPACITACTON ¢ oSe.ge  292¢  SEGURO DE RETIRO $ 33.33{ o
2517  ESTIMULO PRODUCTIVIDAD ¢  192.43  5¢45  I.5.P.T. A RETENER $  7es.oey & G ¥
2766  PRIMA ANTIGUEDAD 18.86 §  718.51 6256  SEG.SALUD T.ACTIVO ¢ 162.89 3 o
2808  DESPENSA ¢  612.08 6251  SEG.SALUD T.PENSIONACO $ 37.82 N
28¢5  PREVISION MULTIPLE ¢  28@.@0 6252  SEG.INVALIDEZ Y VIDA . $ 37.82
2858  CONDICIONES INSALUBRES $ 63.08 6253  S.SOCIALES Y CULT. $ 29.62 5
5254  5.RET.CESANTIA AVZDA. $  362.80 s
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 94.20 kY
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 6,727.64 TOTAL DE DEDUCCIONES - $ 1,582.33 Y
kY
METO A PAGAR : $ 5,145.31 :
***!*****t******#*****kt************St**************&*****tt****tt*****k******lﬂk********ﬁ*****kt***************ﬁﬂ:**k!***
plantel:11829 CONMLEP IRAPUATC  de: 2022 QUINCENAL{2022-18-16 - 2022-10-31)  SOFTS310@3v37 No. Emp.: @282878
TANYA JGCELYN SOTG FONSECA SOFTS31003MGTTNNES 13-I1-1
CF33204 SUBIEFE TECNICO ESPECIALISTA 20000200808 2598 16/83/2022
1863  SALARIO BASE 15.6¢ $ 8,551.33 2735  SEGURD DE VIDA $ 253,97
1662  DESARROLLO Y CAPACITACION 4+ o5@.8@ 2020  SEGURO DE RETIRD $ 33.33
2517  ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $  192.43 545  I.5.P.T. A RETENER $ 1,513.91
. 2808  DESPENSA ¢  612.e@  625¢  SEG.SALUD T.ACTIVO $  266.79
e 2805  PREVISION MULTIPLE §4 208,08 6251  SEG.SALUD T.PENSIONADG $ 60.63
6252  SEG.INVALIDEZ Y VIDA 3 65.63
§253  S.SOCIALES Y CULT. 3 48.51
6254  S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 58421
TOTAL DE PERCEPCICNES : $ 10,585.76 TOTAL DE DEDUCCIONES : ¢ 2,831.98
NETO A PAGAR : $ 7,673.78
*******#t***’(?Xlk******ttt*******ik**ktt**#* s ET L] -rmuwm”v-pr—r********#***2**********#)ﬁ***?t*****x**
plantel:11025 CONALEP TRAPUATO  de: 2022 QUINCENAL(2022-12-15 - 2022-18-31)  VAEA7994@4iv2 No. Emp.: @25041@
ALEJANDRO VALADEZ ELIAS VAEATIG4BAHETLLLOS 04-11-1
501202 AUXTLIAR DE SERVICIOS GENERALE 88127955229 2582 81/02/2012
1@e3  SALARIO BASE 15.68 § 3,991.70 2735  SEGURO DE VIDA $  118.55
1682  DESARROLLO Y CAPACITACION ¢ 958,  292¢  SEGURO DE RETIRD $ 33.33
2517  ESTIMULO PRODUCTIVIDAD §  192.43 5845  I.S.P.T. A RETENER $  §93.44
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 18,98 $  718.51 625  SEG.SALUD T.ACTIVO $  161.16
2800  DESPENSA §  §12.88 6251  SEG.SALUD T.PENSIONADC $ 36.63
2865  PREVISION MULTIPLE ¢ 200.88 6252  SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 36.63
6253  S5.S0CIALES ¥ CULT. $ 25.3@
6254  S.RET.CESANTIA AVEZDA. $  358.94
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL 3 54.20
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 6,664.64 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 1,562.18
NETG A PAGAR : $ 5,102.48
V*********k**ﬁ**#***tﬂ***ka(**!&txﬂ:*******1*********t!ﬂk*ﬂ(**k*****t****tkt#*#*#***;x etk Kok kK et ok e K K K
Plantel:11029 COMALEP IRAPUATO  de: 2822 QUENCENAL(2022-16-16 - 2022-10-31)  ZAGA91@528MI1 No. Emp.: 8276672
ANA ALEZANDRA ZAVALA GUTIERREZ ZAGAS18628MATVTNGZ @2-II-1
se1281 ASISTENTE DE SERVICIOS BASICOS £0199191367 11702 16/11/2018
1083 SALARIO BASE 15.86 $ 3,662.98 2735  SEGURO DE VIDA $  108.79
,,,,,, 1682  DESARROLLO Y CAPACITACION ¢ 958,88 2920  SEGURC DE RETIRO $ 33.33 .
2517  ESTIMULG PRODUCTIVIDAD §  192.43  se4s  I.5.P,T. A RETENER ¢ 514.92
2680  ANTEQJOS O LENTES. $ 1,1%0.80 6258  SEG.SALUD T.ACTIVQ $  134.89
2686  ANTEQIOS O LENTES. 2 § 1,180.86 6251  SEG.SALUD T.PENSIONADO % 3e.47
2806  DESPENSA ¢  612.88 6252  SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 38.47
2885  PREVISION MULTIPLE ¢ 209,88 6253  S.SOCTIALES Y CULT. $ 24.38
2858  CONDICIONES INSALLBRES $ 63.88 6254  S.RET.CESANTIA AVZDA. $  298.65
8523  CUOTA SINDTCAL LOCAL $ 73.26
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 8,048.41 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 1,248.36
NETO A PAGAR : t 6,792.85
ot e o ok s o S e e ke ek ok K R R e S e e ROk Rk L1 K 2 S o s o A v ol o K Kok K kA R KK e sk A o ok R ek
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CONALEP IRAPUATO
is-HUMA
versidn 5.18
Fecha del Reporte 25/18/22
Acumulado del Piantel 11228 GUANAIUATO 2022 QUINCENAL(2822-18-16 ~ 2022-18-31)
Total de Empleados: 46

Clave Percepciones Importes Clave Deducciones Importes
iee3 SALARIO BASE $ 264,715.86 Be38 CREDITO INFONACOT % 351.14
1662 DESARROLLD Y CAPACITACION £ 39,960.0¢ Be38 CREDITO INFONACOT 2 % 1,254.55
2517 ESTIMULC PRODUCTIVIDAD % 8,659.35 1lee3 DIAS NO TRABAJADOS ADVO $ 758.79
2518 COMPENSACION GARANTIZADA $ 11,951.7@ 1827 SEG. DANDS FOVISSSTE $ 144.58
2586 ANTEOJQS O LENTES. $ 18,880.68 2735 SEGURC DE VIDA % 7,862.86



2658
2580
2680
2754
2786
2800
28ee
2883
2858

ANTEQJOS O LENTES. 2
ANTEOJIDS O LENTES. 3
ANTEOJOS G LENTES. 4
GUARDERIA

PRIMA ANTIGUEDAD
DESPENSA

DESPENSA MANDOS MEDIOS
PREVISION MULTIPLE
CONDICIONES INSALUBRES

TOTAL DE PERCEPCIONES :

Y0 A A A AR DS D S

$

16,528
19,620
2,368

135.
46,975,

27,548

542,

8,460
1,134

458,335

.ge
-ea
-e2
ea
a4
.eg
5@
.88
.ee

)

28280
298
5845
625@
6251
6252
6253
6254
8eas
8135
8523
gsse
8580

SEGURC DE RETIRO
FONDO DE AHORRO MM
I.5.P.T. A RETENER
SEG.SALUD T.ACTIVO
SEG.SALUD T.PENSIONADO
SEG.INVALIDEZ Y VIDA
S.SOCIALES Y CULT.
5.RET.CESANTIA AVIDA.
CRED. HIP. CRECIENTE
PRESTAMOS I55STE
cuoTa SINDICAL LOCAL
PEN. ALIM. 1

PEN. ALIM. 2

TOTAL DE DEDUCCIONES :

NETO A PAGAR :

M3s:
8589 PEN. ALIM. 1:
8135 PRESTAMOS ISSSTE:
@ APORTACION ISSSTE:
Menos:
2754 GUARDERIA:

REMESA A ENVIAR:

Rl R R R R R i R

1,533.18

21,238.96
29,258.18
32}534.09
3,327.78
3,824.30
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27/10/22, 16:54 Page T.E.F.

Pago T.E.F. T

270ct2022 16:54:12

 Transaccion exitosa

about:blank

Usted ha realizado tna orden de transferencia de fondos via T.E.F.

Por un monto de $3,824.30,

De la cuenta Agrupada 10309433Maestra -1,

A nombre de COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO
DE GUANAJUATO IRAPUATO 1 FAETA,

A la cuenta / Numero Movil 072222011678639491,

Nombre del beneficiario SANDRA MAGDALENA GALLARDO ARAU,
Que pertencee a la Institucion BANORTE,

Para aplicarse en 1 dia(s),

Concepto de pago PENSION ALIMENTICIA QNA 20 y

Enviando un mensaje de notificacién al correo m3espinosa@hotmail.com.

Comisi6n por transferencia: $3.00.
1.V.A de la comision: $0.48.

Con Fecha de liberacion: 270ct2022
Con Hora de Liberacion: 16:54:10

No. de Folio: 1213013482.

No. de Autorizacion: 00000304255,

Av. Manuel J. Clouthier No. 402 Col. Jardines del Campestre CP 37128 Leon, Gto.

C Itas y acluraci 477 710- 4600 o ol 477 710 4659

LA TRANSFERENCIA A LA QUE HACE REFERENCIA ESTE COMPROBANTE FUE REALIZADA CONFORME A LA INFORMA CION E
INSTRUCCIONES QUE NUESTRO CLIENTE ALIMENTO EN EL SISTEMA DE BANCO DEL BAJIO, POR LO TANTO EL CLIENTE ES EL
UNICO RESPONSABLE PRESENTE ¥ FUTURCQ POR CUALOUIER ERROR U OMISION EN ESTA OPERACION,

EL UNICO COMPROBANTE OFICIAL DE ESTA TRANSACCION ES EL ESTADO DE CUENTA QUE EMITEN BANCO DEL BAHO YEL
BANCO RECEPTOR DE ESTA TRANSACCION.
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BanBajio Némina Electrénica

REPORTE DE RESULTADOS DE DISPERSIOJSLQE—E\QWH‘QTA?m fw

R =gy«

Archivo : DOZWR011.027

Fecha de Envio:
Fecha de Aplicacion:
Cuenta origen:

Grupo de Afinidad: 0ZWR

2022-10-27
20221028
103094330101

Cliente: COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE GUANAJUATO IRAPUA"
Tipo de cuenta: Maestra

No. TPago Cuenta Dest Tipo de cuenta Nombre del Empleado Importe Estatus  Descripcion
1 TBB 103432912101 Noming ALBERTC ALEXANDRO SANTILLAN RE  $5,145.31 OK ADMTIVO
2 TBB 103433412101 Normina ALEJANDRO CORIA CALDERON $8,858.82 0K ADMTIVO

. BB 103432832101 Momina ALEJANDRO DOMINGUEZ NIETQ $3,761.06 OK ADMTIVO
47 TBB 163433172101 Nomina ALEJANDRO VALADEZ ELIAS $5,102.45 OK ADMTIVO
5 TBB 103434732101 Nomina ALMA ROBLES BRAVO $5,151.57 OK ADMTIVO
6 TBB 227464162101 Nomina ANA ALEJANDRA ZAVALA GUTIERREZ  $6,792.05 OK ADMTIVO
7 TEB 355627502101 Nomina CARLOS ARTURQ ROJAS PATING $9,085.83 OK ADMTIVO
8 TBB 103434082101 Nomina CINDIA ELIZABETH EELTRAN RAMOS $4,765.13 OK ADMTIVO
9 TBB 142863972101 Nomina DAVID MOSQUEDA FLORES $4.390.32 OK ADMTIVO
10 TBB 365858352101 Nomina DULCE ESTHEFANY GUERRA RAMIREZ  $3,515.63 OK ADMTIVO
11 TBB 137904982101 Nominz EDUARDO AL EJANDRO CISNEROS ESP  $3.661.04 OK ADMTHVO
12 TBB 103432262101 MNomina FERNANDQ JUAREZ HELGUERA $5,024.30 OK ADMTIVO
13 TBB 103434402101 Nomina ISAAC CASTRO SANTILLANES $4,357.98 CK ADMTIVO
14 TBB 103434572101 Nomina J TRINIDAD SANCHEZ SAMANC $12,388.44 OK ADMTIVO
15 TBB 181363902101 Nomina JENNIFER ESKARLET GOMEZ ESCAMI 54,317.70 OK ADMTIVO
16 TBB 103435312101 Nomira JOAQUIN MATA DIAZ $6,669.10 OK ADMTIVO
17 TBB 103433742107 Nomina JOSE ALEJANGRO LARA MERCADO $2,575.70 OK ADMTIVO
18 TBB 103434812101 Nomina JOSE ANTONIO DELGADO JIMENEZ $12,835.53 OK ADMTIVO
- BB 103433582101 Nomina JOSE DE JESUS SANCHEZ VAZQUEZ $4,119.09 oK ADMTIVO
20 TB8 132052242101 Nomina JOSE MANUEL MATA DIAZ $3,687.79 OK ADMTIVO

Av. Manuel J. Clouthier No. 402 Jardines del Campestre CP 37128 Ledn, Gio

Consultas y aclaraciones 01 (477} 71-04-699
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BanBajio Nomina Electrénica
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21 TBB 337977212101 Nomina JUAN JOSE DOMINGUEZ MORALES $10,656.06 OK a_c)_nmvd: - g Lt
22 TBB 103435072101 Nomina JULIO ENRIQUE MEJIA VILLANUEVA 51297448  OK . n:@‘j}\fw:’*e a?% o
23 TBE 128356412101 Nomina LILIANA BERENICE RANGEL HERNANDE $7,729.15 d@@brﬁﬂvd - T
24 TBB 211914402101 Nomina LUIS ANGEL RODRIGUEZ SOTO $3,388.09 oré\'_ ADMTIVO. ; /
25 TBB 103434242101 Nomina MA TERESA CARPIO VARGAS $4,62544  OK 2‘ ADMTIVG
26 TBB 103432582101 Nomina MA GUADALUPE SANCHEZ LAGUNA $555666  OK 'ADMTIVO L
27 TBB 108841572101 Nomina MANUEL DE JESUS LOPEZ SANCHEZ $1,541.80  OK Aaﬂi\fgﬂxw"‘“
28 TBB 231511112101 Nomina MANUEL RAMON CASTELLANOS MANDUJA §7,921.94  OK ADMTIVO
20 TBE 103433332101 Nomina MARIA DEL PILAR MARTINEZ CASTRO $5915.87  OK ADMTIVO
30 TBB 206218352101 Nomina MARIO SANTIAGO OSORIO GONZALEZ §11669.65 OK ADMTIVO
31 TBB 180820852101 Nomina MARTHA ELENA GONZALEZ GONZALEZ §4471.90  OK ADMTIVO
a» TBB 207751022101 Nomina Mauricio Castelano Coss y Leon §292869  OK ADMTIVO
«_7BB 103434992101 Nomina MIGUEL LOPEZ BARRAGAN §7.618.17  OK ADMTIVO
34 TBB 103433662101 Nomina MIGUEL ANGEL DELGADO HERNANDEZ $4,20008  OK ADMTIVO
35 TBB 103434162101 Nomina MIGUEL ANGEL GUERRERO LAGUNA §8,376.26  OK ADMTNVO
36 TBB 124885632101 Nomina MIGUEL ANGEL ORTEGA VEGA $8853.78  OK ADMTIVO
37 TBB 103434852101 Nomina MIGUEL ANGEL PARAMG LAGUNA $6,40025  OK ADMTIVO
38 TBB 103432422101 Nomina MONSERRAT SANCHEZ CISNEROS §7,49665  OK ADMTNO
3¢ TBB 663085821071 Nomina NELY BALDERAS ALTAMIRANO $443205  OK ADMTIVO
40 TBE 103433252101 Nomina SASHA EMMANUEL SALINAS GUTIERREZ $401373  OK ADMTIVO
41 TBB 298581472101 Nomina SERGIO CUELLAR MORELOS $4,270.44  OK ADMTIVO
42 TBE 180506002101 Nomina SILVIA HERNANDEZ LEMUS $5511.42  OK ADMTIVO
43 TBE 270500792101 Nomina TANYA JOCELYN SOTO FONSECA © §7,67378  OK ADMTIVO
44 TBB 103432182101 Nomina YAHAIRA ALICIA E CUESTAS VARGAS §5007.59  OK ADMTIVO
45 TBE 180722232101 Nomina YESSICA GARCIA VARGAS $5852.22  OK ADMTIVO
46 TBB 1034354921071 Nomina YOLANDA MOSQUEDA FLORES $9,00007  OK ADMTIVO
TOTALES

Total de Registros: 46
Abonos Dispersados: 46
Abonos Rechazados: 0

Comisién por dispersion  $0.00
Total comisiones: 46
Importe por comision: $0.00

Importe total: $284,282.19 I.V.A. por comision: $0.00
Importe Dispersado: $284,292.19 Cargo total a ia cuenta: $284,292.19
Importe Rechazado: $0.00 Nota: Las comisiones no incluyen VA
Total Transferencias BB: 46
Total Transferencias TEF: 0
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