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XX COLEGIN DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE GUANAJUAT
35 -HUMA

versian
NGMINA CORRESPONDIENTE AL PAGD DE LA QUINCENA 2222 QUINCENAL(2022-11-16 - 2822-11-38)

ADMINISTRATIVO
Emitido el: 23/11/22
ﬂ*****l*t:**tlt*******#*******mm*****Rll!***1$tﬁ******K!*********************tln*t***?***** e e KA
NOMBRE DEL EMPLEADD CURP NIVEL
PUESTO NO. SEG. SOC. PLAZA INGRESO
CVE PERCEPCIONES UNI. IMPORTES CVE DEDUCCIONES IMPORTES

*******t*t**wllt********************x*****)ﬁ*R?ti***&'{-iﬂt&*‘***ﬂﬁt#****t—tt&*****!ﬁtﬁk****t‘at*ﬂ***********#************

Plantel:11029 CONALEP IRAPUATC  de: 2222 QUINCENAL{2022-11-16 - 2022-11-38)  BAANG3@427CE@ No. Emp.: 8259589
NELY BALDERAS ALTAMIRANO BAMNS30427MDFLLLES 82-11-1

5@1261 ASISTENTE DE SERVICIOS BASICOS 59158387834 2585 21/83/2018
1883  SALARTO BASE 15.68 $ 3,662.98 2735 SEGURO BE VIDA % 188.79
16082 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 1,600.80 2928 SEGURC DE RETIRC $ 33.33
1682 R_DESARROLLD ¥ CAPACITACION $ 1,850.08 5845 I.5.P.T. A RETENER % 53@.88
2517 ESTIMULD PRODUCTIVIDAD $  192.43 5@45 R _I.S.P.T. A RETENER |3 188.16
2808 DESPENSA % siz2.0@ 5250 R_SEG.SALUD T.ACTIVO 3 23.88
2885 PREVISION MULTIPLE % 209 .08 5250  SEG.SALUD T.ACTIVQ $ 135.46
2859 CONDICIONES INSALUBRES s £3.28 5251 R_SEG.SALUD T.PENSIONADO 3 6.56
5251 SEG.SALUD T.PENSIONADD 3 38,79

6252 R_SEG.INVALIDEZ Y VIDA 3 §.56

6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA E 36.79

6253 R_S.SOCTIALES ¥ CULT. $ 5.28

5253 5.SOCTALES ¥ CULT. $ 24.63

6254  R_S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 64.31

§234  S.RET.CESANTIA AVZDA. 3 3el.72

8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 73.26

TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 6,780.41 TOTAL DE DEDUCCIOMES : $ 1,568.49

: NETO A PAGAR : $ 5,211.92

1*****k*smt****w**K******************k***!*s*t*M****!t*****stt*ﬁ******at****ttttai*ﬂ#*3¥t!$*!*!tttﬁ#**************x*x***

plantel:11029 COMALEP TRAPUATO da: 2222 QUINCENAL{2622-11-16 - 2022-11-39)  BERCBB@BI3NKY No. Emp.: 8215125

CINGIA ELIZABETH BELTRAN RAMGS BERC839313METLMNGS £9-II-1

CF33202 TECNICQ EN CONTABILIDAD 889685811191 2582 16/10/2006
1883  SALARID BASE 15.80 $ 4,835.15 1927 SEG. DARIOS FOVISSSTE 8.5¢

143.68
33.33
793.95
224.28
28.88
204.26
260 .88 £251 R_SEG.5ALUD T.PENSIONADO §.57
8251 SEG.SALUD T.PENSTONADD 45.42

3
1682  DESARROLLO Y CAPACITACION 1,660,686 2735  SEGURO DE VIDA $
$
|3
$
$
3
$
$
§252  R_SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 6.57
$
$
3
3
$
3
3
3

3

3

162 R_DESARRCLLO ¥ CAPACITACION $ 1,950.00 2928 SEGURO DE RETIRO
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD 3 192.43 5045 I.5.P.T. A RETENER
2754 GUARDERIA $ 135.68 5845 R_I.S.P.T. A RETENER
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 16.98 $
2800 DESPENSA 3
2885 PREVISICN MULTIPLE %

1,392.52 6258 R_SEG.SALUD T.ACTIVO
612 .80 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO

6252  SEG.INVALIDEZ ¥ VIDA 4642
§253  R_S.SOCIALES ¥ CULT. 5.25 .
6253 5.S0CIALES ¥ CULT. 37.14 i

6254  R_S.RET.CESANTIA AVZDA. 64.32
6254  5.RET.CESANTIA AVZDA, 454,94
8095  CRED. WIP. CRECIENTE 272 1,459.54
: 8523 CUOTA SINDICAL LOCAL 124,55
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 9,417.18 TOTAL DE DEDUCCIONES : 3,679.52
NETO A PAGAR : 3 5,737.58
£ L) LT PR R L L % R e R R R R L g k. HE KB TR Rk
Plantel:11029 CONALEP TRAPUATD  des 2222 QUINCENAL{2822-11-16 - 2822-11.38) CAVM730609CSA No. Emp.: 9182229
MA TERESA CARPIOD VARGAS CAVT730609MGTRRROS 85-11-1
£pe1201 TECNICO EN MATERIALES DIDACTIC 80AI733SBOR 2571 21/18/2600
1003  SALARIO BASE 15.00 § 4,324.39 1927  SEG. GANOS FOVISSSTE 8.50
1602  DESARROLLO Y CAPACITACION § 1,8@e.ee 2735  SEGURC DE VIDA 128.43
1682  R_DESARROLLO Y CAPACITACION $ 1,050.66 2928  SEGURO DE RETIRO 33.33
2517  ESTIMULG PRODUCTIVIDAD §  192.43 5845  I.S.P.T. A RETENER 975.48
2688 ANTEQJOS O LENTES. ¢ 1,189.68 5645  R_I.S.P.T. A RETENER 224.28
2766  PRIMA ANTIGUEDAD 21.00 ¢ 1,656.24 6250  R_SEG.SALUD T.ACTIVD 28.87
2886  DESPENSA $  ©12.08 5156  SEG.SALUD T.ACTIVO 197.47
2865  PREVISION MULTIPLE § 208.98 5251  R_SEG.SALUD T.PENSIONADO 6.56

6252 R_SEG.INVALIDEZ Y VIDA 6.55
6252 SEG.INVALIDEZ ¥ VIDA 4488
6253 R_S.SOCIALES Y CULT. £.25
6253 S.S0CIALES Y CULT. 35.9@
6254 R_S.RET.CESANTIA AVZDA. 64,32
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. 439.81
8985 CRED. WIP. CRECIENTE 294 1,297.32
8523 CUQTA SINDICAL LOCAL i19.el

$
$
5
%
$
$
$
$
6251 SEG.SALUD T.PENSIONADD $ 44.88
$
$
$
3
3
S
3
$
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 10,215.96 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 32,661.45



NETO A PAGAR : % 6,553.61

kAR R R T
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plantel:11629 CONALEP TRAPUATO  de: 2222 QUINCENAL(2022-11-16 - 2022-11-38)  CACMIB8326AWL No. Emp.: 0282242
MAURICTO CASTELANG COSS Y LEON CACMIBB3 26HDFSSRAT 82-13-1
51281 ASISTENTE DE SERVICIOS BASICOS 50229916738 2567 82/03/2020
1983  SALARIO BASE i5.86 $ 3,662.98  0@38  CREDITO INFONACOT 12/24 4 171.82
1662  DESARROLLO ¥ CAPACITACION $ 1,000.00 @038  CREDITO INFOMACOT 2 12/48 §  3%0.71

188.73
33.33
530.01
183.16
28.88
135.46

1662 R_DESARROLLO Y CAPACITACION $ 1,852.90 2735 SEGURQ DE VIDA

2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 2920 SEGURD DE RETIRO

2860 DESPENSA 3 612.88 5045 I.5.P.T. A REVENER

2885 PREVISION MULTIPLE 3 282 .00 5045 R_I.S.P.T. A RETENER

2858 CONDICIONES INSALUBRES 3 £3.60 625e R_SEG.SALUD T.ACTIVO
6250 SEG.SALUD T.ACTIVC

3

3

3

3

5

3
6251 R_SEG.SALUD T.PENSIONADO $ £.56
6251 SEG.SALUD T.PENSIONADD $ 308.79
6252 R_SEG.INVALIDEZ ¥ VIDA' $ 6.56
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA % 36.73
6253 R _5.SOCTALES Y CULT. 4 5.35
6253 S.SOCIALES ¥ CULT. $ 24.63
6254 R_S.RET.CESANTIA AVIDA. b3 64.31
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 3e1.72
8135 PRESTAMOS ISSS5TE 12/36 $ 888.37
8523 CUDTA SINDICAL LOCAL 3 73.26
TOTAL PE PERCEPCICNES : $ 6,780.41 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 3,018.00

NETO A PAGAR : $ 3,761.8

*********!t****ttt*****!********#******!***tstxt***’2?*t***Stts***#R*$**=*ss!t****23!‘*****it****t*t#t**a****#*#********

Plantel::1029 CONALEF IRAPUATO de: 2232 QUINCENAL{2022-11-16 - 2822-11-38) CAMM7IBTOTGY]  No. Emp.: 8282552
MANUEL RAMON CASTELLANGS MANDUJANO CAMMTIRTETHOF SNG4 @2-II-1
581281 ASISTENTE DE SERVICIOS BASICOS 6R0e0008000 2681 91/85/2021
1603 SALARIO BASE 15.8e $ 3,662.98 2735 SEGURC DE VIDA b3 188.72
1602 DESARROLLO Y CAPACITACICN 3 1,000.00 2929 SEGURC DE RETIRO 3 33.33
1602 R_DESARROLLO Y CAPACITACION $ 1,050.80 5045 I.5.P.T. A RETENER 3 530.98
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192,43 5045 R_I.S.P.T. A RETENER % 188.16
2820 DESPENSA $ §12.08 625@ R_SEG.SALUD T.ACTIVO $ 28.88
28@5 PREVISION MULTIPLE 3 268.00 6258 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 135.46
2850 CONDICIONES INSALUBRES % 63.9¢ 5251 R_SEG.SALUD T.PENSIONADD $ €.56
8252 SEG.SALUR T.PENSIONADD $ 3@.79
6252 R_SEG.INVALIDEZ Y VIDA % 6.56
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA % 30.79
€253 R_S.SOCIALES Y CULT. 3 5.25
6253 S.SOCIALES ¥ CULT. 3 24.63
6254 R_S.RET.CESANTIA AVZOA. 3 54.31
6254 $.RET.CESANTIA AVZDA. 3 381.72
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL % 73.26
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 6,780.41 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 1,568.49

NETO A PAGAR ! $ 5,211.92

ata****s!t********K********!t***k*kitat*****************#***********************t*****#w*******$$****#**************mxtt

Plantel;11@23 CONALEP IRAPUATO de: 22227 QUINCEMAL(2822-11-15 - 2022-11-38)  CASI7S@121965 No. Emp.: 9181923
ISAAC CASTRO SANTILLANES CASI75@121HGTSNS13 08-1I-I A

CF18203 SUPERVISOR DE MANTENIMIENTO 20017577455 2576 16/05/2800

1693 SALARIO BASE 15.86 $ 4,835.15 2735  SEGURO DE VIDA 6
1602  DESARROLLO Y CAPACITACION $ 1,080.09 2928  SEGURC DE RETIRO
1682  R_DESARROLLO ¥ CAPACITACION § 1,856.08 5845  I.S.P.T. A RETENER
2517  ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $  192.43 5845  R_I.5.P.T. A RETENER
2766  PRIMA ANTIGUETAD 22.60 § 1,963.67 6258  R_SEG.SALUD T.ACTIVD
2800  DESPENSA §  §12.00 56258  SEG.SALUD T.ACTIVO
2885 PREVISION MULTIPLE 3

2858  COMDICIONES INSALUBRES $

$
3
%
3
%
3
200 .08 6251  R_SEG.SALUD T.PENSIONADO $
63.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADD 3
6252 R_SEG.INVALIDEZ ¥ VIDA %

£252  SEG.INVALIDEZ ¥ VIDA $

6253 R_$.50CINLES Y CULT. $

6253  S5.50CIALES Y CULT. H

3

3

3

3

k3

6254 R_S.RET.CESANTIA AVZIDA. 64,31

6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. 493.75

8135 PRESTAMOS ISSSTE 32/48 2,188.59

8523 CUOTA SINDICAL LOCAL 135.96

TOTAL DE PERCEPCIONES : 34 9,815.65 . TOTAL DE DEDUCCIONES : 4,777.83

NETC A PAGAR : $ 5,137.82

[ —————————empeee PSP TP D PO PETETR TR EREET EULELR LSS S S S S S A

Plantel:1102% CONALEP IRAPUATO de: 2222 QUINCENAL{2022-11-16 - 2622-11-38) CIEE718987TKS No. Emp.: 8263487

EDUARDG ALEJANDRO (ISNEROS ESPINDSA CIEE718907HDFS5D@4 @2-11-1

S@1201 ASISTENTE DE SERVICIOS BASICOS 86147108650 2607 91/@7/281%
1663 SALARIO BASE 15.88 3 3,662.98 1927 SEG. DAROS FOVISSSTE 3 8.58
1602 DESARROLLO ¥ CAPACITACICN 3 1,000.80 2735 SEGURC DE VIDA 3 198.79
1602 R_DESARROLLO ¥ CAPACITACICN 3 1,050.00 292¢ SEGURC DE RETIRC % 33.33
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD 3 192.43 5845 I.5.P.T. A RETENER 3 612.78
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 7.08 % 461.54 5845 R I.5.P.T. A RETENER 3 188.25
2800 DESPENSA 3 612.68 6258 R_SEG.SALUD T.ACTIVC 3 28.87
28a5 PREVISION MULTIPLE 3 266.09 6258 SEG.SALUD T.ACTIVO 3 148.16
2850 CONDICIONES TNSALUBRES 3 63.€6 €251 R_SEG.SALUD T.PENSIONADO 3 6.56



6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO 3 33.67

6252 R_SEG.INVALIDEZ Y VIDA 3 £.56

6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 33.67

6253 R_S.S0CIALES ¥ CULT. 3 5.25

6253 S.50CTALES Y CULT. $ 26.94

6254 R_S.RET_CESANTIA AVZDA. 3 6431

6254 S.RET.CESANTIA AVIDA. 3 328.99

8855 CRED. HIP. CRECIENTE 153 $ 1,098.8%

8523 CUDTA SINDICAL LOCAL % 82.49

FOTAL DE PERCEPCIONES 4 7,241.95 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 2,816.93

NETO A PAGAR | $ 4,425.82
*»hhmt*:«*x******w*******w**x‘e*kttamﬂt:«;x L] k. e M S s o S o s K OR A
plantel:1162% CONALEP TRAPUATO ge: 2222 QUINCENAL({2022-11-16 - 2822-11-38)  CQCA7SB9151U4 No. Emp.: 258164

ALEJANDRO CORIA CALDERON COCA768915HETRLLEZ 85-11-I
AB3202 SECRETARIA "C™ 80117601437 2563 16/11/2618

34.64
123.47
33.33
783.89
224.28
28.88
173.75
53.8¢ 8253 R_SEG.SALUD T.PENSIONADO 6.56

4,157.34 1863 DIAS NO TRABAJADOS ADVO 8.12 $
3
3
$
%
%
$
3

6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO 3 36.49
3
%
3
$
3
%
$
$

1,800.00 2735 SEGURO DE VIDA
1682 R_DESARRCLLO ¥ CAPACITACIGN 3,858.09 2920 SEGURQ DE RETIRC
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD 182.43 5045 I.5.P.T. A RETENER

1883 SALARIQ BASE 15.6¢ $
$
3
EH
2766  PRIMA ANTIGUEDAD 12.88 $  857.98 5645 R _I.S.P.T. A RETENER
$
$
$

1602 DESARROLLO ¥ CAPACITACION

28e@ DESPENSA 612.02 5258 R:SEG.SALUD T-ACTIVO
2885 PREVISION MULTIPLE 200.08 8250 SEG.SALUD T.ACTIVO
2859 CONDTCIONES INSALUBRES

6252 R_SEG.INVALIPEZ ¥ VIDA 6.56
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA 395.45
6253 R_S.SCCIALES ¥ CULT. 5.25
6253 $.SOCIALES ¥ CULT. 31.5%
6254 R_S.RET.CESANTIA AVZDA. 64.31
6254 5.RET.CESANTIA AVZDA. 387.90

8523 CUOTA SINDICAL LOCAL 101.11
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 8,172.75 TOTAL DE DEDUCCIGNES : 2,883.60
NETO A PAGAR : % 5,889.15
t*l:=*xta&tn*******t***********x*t!***lttt*********"‘* A kR kN ke e 4 Ok oK R LA L
plantel:11029 CONGLEP IRAPUATC  de: 2222 QUINCENAL{2022-11-16 - 2022-11-35) CUMS920522542 No. Emp.: 9282376
SERGIO CUELLAR MORELOS CUMSS20822HGTLRRA3 §2-1I-1
Se1201 ASISTENTE DE SERVICIOS BASICOS 86229283886 2578 17/89/2028
1603  SALARIO BASE 15.88 $ 3,662.98 2735  SEGURO DE VIDA 3 188.79
1682  DESARROLLOD Y CAPACITACTON $ 1,820.00 2928  SEGURQ DE RETIRC $ 33.33
1682  R_DESARROLLG Y CAPACITACION $ 1,058.88  5S@45  I.S.P.T. A RETENER $ 53881
2517 ESTIMULC PRCDUCTIVIDAD ¢ 192,43 5845  R_I.5.P.T. A RETENER ¢ 188.16
2888 DESPENSA § 612.88 6258  R_SEG.SALUD T.ACTIVO $ 28.88
2885  PREVISION MULTIPLE §  200.08 6258  SEG.SALUD T.ACTIVO $  135.46
2850  CONDICIONES INSALUBRES $ 63.88 6251 R _SEG.SALUD T.PENSIONADO H 6.56
6252  SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 38.79
6252  R_SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 5.56
6252  SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 30.79
§253  R_S.SOCTALES Y CULT. $ 5.25
6253  $.SOCIALES ¥ CULT. $ 24.63
6254  R_S.RET,CESANTIA AVZDA. $ 54.31. L
6254  S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 30172 T T T T T e
§135  PRESTAMOS ISSSTE 21/24 § 1,318,455 T oo
$523  CUOTA SINDICAL LOCAL $ 73.25 e
TOTAL DE PERCEPCIONES : % 65,788.41 TOTAL DE DEDUCCIONES § 2,878.95.
NETO A PAGAR : § 3,901.46
*******#******t!t*#***k*ta«ﬂ::«***************Jk**m****k***x!tt*********tx*x* *'t*t*****ts‘txtﬁl*
o
Plantel:1102% CONALEP IRAPUATO  de: 2222 QUINCENAL(2023-11-16 - 2022-11-38)  CUVY838885JA3 No. Emp.: €259
YAHAIRA ALICIA ELENA CUESTAS VARGAS CUVYS30885MGTSRHOR 94-~11-1 0
591202 AUXTLIAR DE SERVICIOS GENERALE 80168318618 2579 81/11/20713+ ~
1803  SALARIO BASE 35.98 § 3,991.78 2735 SEGURO DE VIDA $  11ETEE s e,
3662  DESARROLLO Y CAPACITACION $ 1,0860.88 2920  SEGURO DE RETIRD $ 33,33
1682  R_DESARROLLO Y CAPACITACION $ 1,850.86 5845  I.S.P.T. A RETENER $  693.58
2517 ESTIMULD PRODUCTIVIDAD % 192.43 5845 R_I.5-P.T. A RETENER kS 212,26
2766 PRIMA ANTIGUEDAD s.08 % B646.85 6258 R_SEE.SALUD T.ACTIVO $ 28.88
2808  DESPENSA 4 612.88 6358  SEG.SALUD T.ACTIVO $  168.55
2885  PREVISION MULTIPLE $  206.6@ 6251  R_SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 5.56
6251  SEG.SALUD T.PENSIONADO % 36.49
6252  R_SEG-INVALIDEZ Y VIDA $ 6.56
6252  SEG.INVALIDEZ Y VIDA 3 36.49
6253  R_S.SOCIALES Y CULT. H 5.25
6253  S.SOCIALES Y CULT. 3 29.13
6254  R_S.RET.CESANTIA AVZDA. 3 64.31
6254  S.RET.CESANTIA AVZDA. $  357.60
£523 CUOTA SINDICAL LOCAL 14 S2.77
TOTAL DE PERCEPCIONES : § 7,692.78 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 1,889.28
NETO A PAGAR : $ 5,803.49
e e 3 o 3 e g ok bk e s R R e O A R HEREER R R R
plantel:lle2s CONALEP IRAPUATO  de: 2222 QUINCENAL(2622-11-16 - 2822-11-36)  DEHMB6G518196 MNo. Emp.: ©241856
MIGUEL ANGEL DELGADC HERNANDEZ DEHMB6@518HMCLRGE2 B5-I1-1

CF34201 TECNICO BIBLIOTECARIQ 2300986242317 2596 16/@1/2909



1083 SALARIO BASE 15.92 3 4,324.39 1927
1662 DESARROLLO Y CAPACTTACION $ 1,882.90 2735
1602 R_DESARROLLO ¥ CAPACITACION 3 1,850.0€ 2920
2817 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD 3 192.43 5245
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 13.88 $ 1,811.91 5945
2820 DESPENSA % §12.08 6258
2885 PREVISION MULTIPLE $ 20699 5250
6251
6251
6252
6252
6253
6253
6254
6254
8e95
8523
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ §,399.73

SEG. DAROS FOVISSSTE
SEGURD DE VYIDA

SEGURC DE RETIRO
I.5.P.T. A RETENER
R_I.5.P.T. A RETENER
R_SEG-SALUD T.ACTIVO
SEG.SALUD T.ACTIVO
R_SEG.SALUD T.PENSIONADO
SEG.5ALUD T.PENSIONADO
R_SES-INVALIDEZ Y VIDA
SEG.INVALIDEZ Y VIDA
R_5.50CIALES ¥ CULT.
S.SOCIALES Y CULT.
R_S.RET.CESANTIA AVZDA.
S.RET.CESANTIA AVZDA.
CRED, HIP. CRECIENTE
CUOTA SINDICAL LOCAL
TOTAL DE DEDUCCIONES :

NETO A PAGAR :

263

8.50
128.43
33.33
625.25
224.28
8.87
175.75
€.56
48.85
6.56
48.85
5.25
32.68
64.51
408.35
1,2%7.32
105.73

$ 3,228.87

POHARLBRBHUABBRARKBINERYD

$ 5,168.86

AR AR AR
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Plantel:11629 CONALEP IRAPUATOQ

de: 2222 QUINCENAL{2022-11-16 - 2022-11-38)

—— e

JDSE ANTONID DELGADO JIMENEZ DEJA7SE116HMCLMNGS 15-11-T

CF33206 JEFE DE PROYECTO 80997930112 13544

1083 SALARIQ BASE 15.6¢ $ 13,185.18 2735 SEGURC DE VIDA

1692 DESARRDLLO ¥ CAPACITACION $ 1,600.28 2928 SEGURO DE RETIRQ

1602 R_DESARROLLC Y CAPACITACION % 1,059.80 5845 I.5.P.T. A RETENER

2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD % 192.43 5045 R_I.S.P.T. A RETEMER

2766 PRIMA ANTIGUEDAD 23.80 5 5,656.44 £258 SEG.SALUD T.ACTIVO

2800 DESPENSA $ 612.80 6251 SEG.SALUR T.PENSIONADO

2805 PREVISION MULTIPLE 3 208.99 6252 SEG.INVALIBEZ Y VIDA
6253 S.SOCIALES ¥ CULT.
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA.
8135 PRESTAMCS ISSSTE

TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 21,886.85 TOTAL DE DEDUCCIONES :

NETO A& PAGAR !

DEJA7SG116BI6 No. Emp.:

9/24

8165897
16/@5/1999

$ 56158
[ 33.33
% 3,877.56
$ 256.88
3 396.91
3 99.21
3 99.21
3 72.17
3 884,82
% 2,134.93
% 8,278.92

$ 13,618.83

*x*m*k*t#u:yas**************x******:&**mmam****wur*****m*n**a*****v******;vtta*»**e*mws*t****xsa*********t*********m****

Plantel:-11828 CONALEP IRAPUATO

de; 2222 QUINCENAL(2822-11-16 - 2022-11-39)

JUAN JOSE DOMINGUEZ MORALES DOMISABEZ5HGTMRNGS 15-II-I

L{F33206 JEFE DE PROYECTO 80208086008 13248

1883 SALARIO BASE 15.88 $ 13,185.18 2735 SEGURO DE VIDA

1662 DESARROLLO ¥ CAPACTTACION $ 1,008.00 2520 SEGURO DE RETIROD

1582 R_DESARROLLG Y CAPACITACION $ 650,88 5845 I.5.P.T. A RETENER

2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD 3 192.43 5645 R.I.5.P.T. A RETENER

2800 DESPENSA $ 612.88 6250 R_SEG.SALUD T.ACTIVO

2805 PREVISION MULTIPLE $ 208.90 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO
6251 R_SEG.SALUD T.PENSIONADG
6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO
6252 R_SEG.INVALIDEZ Y VIDA
€252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA
6253 R_S.SOCIALES ¥ CULT.
€253 S_SOCIALES ¥ CULT.
6254 R_S.RET.CESANTIA AVZDA.
€254 S.RET.CESANTIA AVZIDA.

TOTAL DE PERCEPCIONES : 4 15,838.81 TCTAL DE DEDUCCIONES :

*****t*t***rsk:nntat******************k**ns*xaxat***tmm*kasmss=aua*s**xskatant**m*m***xsx*xa**u*:*:*t*:s-:tx*a#ﬁ***k****
it

Plantel: 11629 CONALEP IRAPUATO

de: 2222 QUINCENAL(2022-11-16 - 2022-11-30)

NETC A PAGAR :

ALEJANDRC DOMINGUEZ NIETO DONATSE626HGTMTLEY 84-T1-1

581202 AUXILIAR DE SERVICIOS GEMERALE 80107898159 2593

1083 SALARIO BASE 15,09 $ 3,991.7@ 1927 SEG. DAROS FOVISSSTE

1692 DESARROLLO ¥ CAPACITACION 3 1,000.00 2735 SEGURO DE VIDA

16682 R_DESARROLLO Y CAPACITACION $ 1,850.00 2920 SEGURC DE RETIRQ

2517 ESTIMULO PROBUCTIVIDAD 3 192.43 5945 I.5.P.T. A RETENER

2766 BRIMA ANTIGUEDAD §.e9 $ 646.65 5845 R_I.5.P.T. A RETENER

2328 DESPENSA < 6l12.e8 6250 R_SEG.SALUD T.ACTIVO

2885 PREVISION MULTIPLE % 2e8.60 6258 SEG,SALUR T.ACTIVO

2850 CONDICICNES INSALUBRES $ 63.00 6251 R_SEG.SALUD T.PENSIONADC
6251 SEG.SALUD T.PENSIONADD
6252 R_SEG.INVALIDEZ Y VIDA
5252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA
6253 R_S.50CTALES ¥ CULT.
6253 S.SOCIALES Y CULT.
§254 R_5.RET.CESANTIA AVZDA.
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA.
8055 CRED. HIP. CRECIENTE
8523 CUQTA SINDICAL LOCAL

TOTAL DE PERCEPCTONES : $ 7,755.78 TOTAL DE DEDUCCIONES

o ARk ek R Rk ko2 ok

e ek 36 o o e ek A Ak R KR

WETO A PAGAR :

DONATSB620F88 No. Emp.\: 8258892 i
g

174

DOM3842625CK8 No. Emp.: 9282783

81/11/2921

391.60
53.33
2,547.27
152.88
1.32
395.59
8.38
86.91
a.3¢
£9.91
8.23

B R R R R L

$ 17,181.02

16/81/2013

£ s.se
T e
33.33 T

3

%

3

$ 832.45
% 223.68
3 28.87
3 182.29
% 5.57
% 36.88
% 5.57
3 36.88
5 5.25
% 29.51
3 64.31
$ 361.46
$ 1,197.51
$ 92.77
3 3,245.3@

3 4,516.48

EREER R RFEF

e A A



Plantel:11@23 CONALEP IRAPUATO de: 2222 QUINCENAL(2022-11-16 - 2822-11-38) GAVYE31117234 No. £mp.: @276355

YESSICA GARCTA VARGAS GAVY831117METRRSEL 92-11-1
S@12e1 ASISTENTE DE SERVICIOS BASICOS 80188372694 2574 82/02/2018
103 SALARIQ BASE 15.82 $ 3,662.98 1ee3 DIAS ND TRABAJADOS ADVO @.25 61.85

168.79

33.33
519.87
188.16

28.88
135.46
6251 R_SEG.SALUD T.PENSIONADD £.56
6251 SEG.SALUD T.PENSIONADD 30.79

%
1,888.08 2735 SEGURQ DE VIDA $
%
$
$
3
3
3
3
£252 R_SES.INVALIDEZ Y VIDA 3 6.56
k]
$
3
3
5
3
%
3

1692 DESARROLLC Y CAPACITACION %
1602 R_DESARROLLC Y CAPACITACION $ 1,850.e8 2928 SEGURO DE RETIRO
2517 ESTIMULC PRODUCTIVIDAR 3 192.43 5845 I.5.P.T. A RETENER
2800 DESPENSA $ 512.08 5845 R_I.5.P.T. A RETENER
2865 PREVISION MULTIPLE § 200.08 8250 R_SEG.SALUD T.ACTIVO
$

2850 CCNDICIONES INSALUBRES 53.08 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO

6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA 30.72
6253 R_S.SOCIALES Y CULT. 5.25
6253 S.SCCIALES Y CULT. 24.53
6254 R_5.RET.CESANTIA AVZDA. 64.31

6254  S.RET.CESANTIA AVZDA. 381.72

8135  PRESTAMOS ISSSTE 11/36 888.72

§523  CUOTA SINDICAL LOCAL 73.26

TOTAL DE PERCEPCIONES : § 6,786.41 TOTAL DE DEDUCCIONES : 2,567.33

NETO A PAGER : S 4,273.88

**************!*!*t*txtt-sh:«*******************‘*k***x!l!ﬁ*sa:t*ittttt*x*)ﬁw*!B!tsust**&t:ttt*)ﬂ*k*)&w1!‘***********#***#****

Plantel:11029 COMALEP IRAPUATO  de: 2222 QUINCENAL{2022-11-16 - 2022-13-38) GOEJ9111257PA No. Emp.: G268567

JENNIFER ESKARLET GOMEZ ESCAMILLA GOEI92L125MICMSNGS 13-TI-1

CF33204 SUBJEFE TECNICO ESPECIALISTA 60189116272 2599 e1/69/2622
1883  SALARTO BASE 15.86 § 8,551.33 1927  $EG. DANDS FOVISSSTE e 3 .59
2517 ESTIMULD PRODUCTIVIDAD $  192.43 2735  SEGURO DE VIDA $  253.97
2806 DESPENSA $  612.90 2928  SEGURC DE RETIRD s 33.33
545 I.5.P.T. A RETENER $ 1,268.27

6250  SEG.SALUD T.ACTIVD $  235.16

6251  SEG.SALUD T.PENSIGNADO $ 53.45

6252  SEG.INVALIDEZ Y VIDA $  53.45

6253 5.SOCTALES Y CULT. $  42.76

6254  S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 52377

8895  CRED. HIP. CRECIENTE 7§ 2,565.40

TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 9,355.76 TOTAL DE DERUCCIONES : $ 5,836.96

KETO A PAGAR : § 4,317.78
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plantel:11029 CONALEP IRAPUATO  de: 2222 QUINCENAL{2622-11-16 - 2022-11-38) GOGMO20898LU4 No. Emp.: 827500
MARTHA ELENA GONZALEZ GONZALEZ GOGMIZBBABMETNNREY 02-17-1
se1201 ASISTENTE DE SERVICIOS BASICOS 8179298288 2558 16/82/2617
1683 SALARIO BASE 15.60 § 3,662.98 1863  DIAS NO TRABATADOS ADVO 175§ 427.35
1602  DESARRCLLO Y CAPACITACION 4 1,000.90 2735  SEGURD DE VIDA s 108.79
1682 R_DESARROLLO Y CAPACITACICN $ 1,050.00 2929 SEGURD DE RETIRC 3 53.33
2517  ESTIMULO PRODUCFIVIDAD 3 192.43  Sed5  I.5.P.T. A RETENER $  3512.58
2766.  PRIMA ANTIGUEDAD 5.0e §  329.67 5845  R_I.5.P.T. A RETENER $  188.16
2880 DESPENSA $  612.88 6252  R_SEG,SALUD T.ACTIVO $  28.88
2805 PREVISTON MULTIPLE §  200.80 6258  SEG.SALUD T.ACTIVO §  144.53
2856  CONDICIONES INSALUBRES $  63.08 6251 R SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 6.56
6251  SEG.SALUD T.PENSTONADO $  32.8%
6752  R_SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 6.56
6252  SEG.INVALIDEZ Y VIDA $  32.85
6253  R_S5.SOCTALES Y CULT. $ 5.25
6253  S.SOCIALES ¥ CULT. 5 26.28% .
6254  R_S.RET,CESANTIA AVZDA. 6431
6254  S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 32101
g523  CUOTA SINDICAL LOCAL 5 79.85
TOTAL DE PERCEPCIONES $ 7,110.98 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 2,019.96
NETO A PAGAR : $ 5,892.12
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Plantel:11829 CONALEP IRAPUATC  de: 2222 QUINCENAL(2022-11-16 - 2622-13-38) GURD9S1206IR6 No. Emp.: E51320%
DULCE ESTHEFANY GUERRA RAMIREZ GURDSS1205METRMLES 82-II-1
581201 ASISTENTE DE SERVICIOS BASICOS 82000206000 2635 01/09/2022 %
1063 SALARIO BASE 15.60 $ 3,662.98 2735  SEGURO DE VIDA $ 10879 -
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 2926  SEGURO DE RETIRO s 33.33
2866 DESPENSA 4  612.96 5045  I.S.P.T. A RETENER 3 w722
6256 SEG.SALUD T.ACTIVO $  100.73
6251  SEG.SALUD T.PENSIONADO 3 2.8
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA 3 2.8
6255  S.SOCTALES Y CULT. s 1831
6254 S.RET.CESANTIA AVIDA. 3 224.36
8523  CUOTA SINDICAL LOCAL $ 736
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 4,467.41 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 95178
NETO A PAGAR : $ 3,515.63
Ak s R R R *Ackk o i A A A i e o T R e opfoloy ¥ LEEE LT T LE S
Plantel:11829 CONALEP TRAPUATO  de: 2222 QUINCENAL(2022-11-16 - 2022-11-38)  GULM750929U86 No. Emp.: 2182753
MIGUEL ANGEL GUERRERQ LAGUNA GULM798929HGTRGEE4 @6-I1I-1

£001221 TECNICD EN MATERIALES DIDACTIC 88827998656 2602 16/95/2082



1ea3 SALARIO BASE 15.8¢ § 4,324.39 2735 SEGURD DE VIDA 3 128.43
1682 DESARROLLO ¥ CAPACITACION $ 1,800.08 2928 SEGURC RE RETIRC |3 33.33
1662 R_DESARROLLO Y CAPACITACICN - % 1,050.08 5845 I.5.P.T. A RETENER $ 254.24
2517 ESTIMULG PRODUCTIVIDAD 3 192,43 5045 R_I.S.P.T. A RETENER $ 224.28
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 20,82 $ 1,556.78 625¢ R_SEG.SALUD T.ACTIVD 3 28.83
2gee DESPENSA $ €12.98 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 194.73
2885 PREVISION MULTIPLE $ 260.08 §251 R_SEG.SALUD T.PENSIONADQ 3 6.56
§253 SEG.SALUD T.PENSIONADO 3 44.28

6252 R_SEG.INVALIDEZ Y VIDA 4 6.56

6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ a4 .26

6253 R_S5.SGCIALES ¥ CULT. H 5.25

6253 $.SOCIALES Y CULT. $ 35.41

6234 R_S.RET,CESANTIA AVZDA. 3 £4.31

6254 5_RET.CESANTIA AVZDA. 3 433.72

8135 PRESTAMOS ISSSTE 5724 % 2,209.31

5523 CUOTA SINDICAL LOCAL 3 117.62

TOTAL DE PERCEPCIONES : $ B8,935.60 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 4,531.15

NETO A PAGAR : $ 4,484.43

****aﬁ****»uu:***H:s*m«*:«***t***********k***s*x*xanmm*xwssm;:s:-amtm*»wg;-g***asamr)«*ms‘ns=*s*xzxnm«m**uxn****:;x***#*******h

plantel:13@29 CONALEP IRAPUATO de: 2322 QUINCENAL(2022-11-16 - 2022-11-39) HELSB51225RNG  No. Emp.: 8266972
SILVIA HERNANDEZ LEMUS HELS851225MGTRMLEOG 15-I%-I
CF33206 JEFE DE PROYECTO 3QB98576656 13246 61/06/2922
1683 SALARID BASE i5.@@ $ 13,185.18 1827 SEG. DANOS FOVISSSTE 3 g.58
2517 ESTIMULC PRODUCTIVIDAD b3 192.43 2735 SEGURQ DE VIDA $ 391.60
2860 DESPENSA $ 612.20 2920 SEGURC DE RETIRC 3 33.33
5845 I.S5.P.T. A RETENER $ 2,265.62
6258 SEG.SALUD T.ACTIVO 3 362.58
6251 SEG.SALUD T.PENSICNADD 3 B2.41
€252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA 5 82.41
6253 S.SOCIALES Y CULT. 3 65.93
6254 S.RET.CESANTIA AVZIDA. % 807.52
3095 CRED. HWIP. CRECIENTE 51 % 653.26
8135 PRESTAMOS ISSSTE 1z/48 $ 3,719.55
TOTAL DE PERCEPCICNES : $ 13,989.61 TOTAL DE DEDULCIOMES = $ B,478.19
NETO A PAGAR : $ 5,511.42
PEP——— PR L P PP R L L L EELELER Sttt S b A AR AR
Plantel:11825 CONALEP IRAPUATO de: 2222 QUINCEMAL{2822-11-16 - 2822-11-38) JUHF791185831 No. Emp.: 0259628
FERNANDD JUAREZ HELGUERA JUHF791185HDFRLRES 84-II-1
S@1202 AUXILIAR GE SERVICIOS GENERALE 30147907788 2568 91/11/2813
1683 SALARIOQ BASE 15.8¢ $ 3,931.78 2735 SEGURO DE VIDA 1 118.55
1682 DESARROLLO ¥ CAPACITACICON 4 1,880.00 2920 SEGURO DE RETIRQ 33.33
1602 R_DESARROLLO Y CAPACITACION S 1,050.00 5945 I.5.P.T. A RETENER 835.81
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 5943 R_I.S.P.T. A RETENER 2253.6@
2766 PRIMA ANTIGUEDAD g.08 % 546.65 6258 R_SEG.SALUD T.ACTIVO 28.87
2800 DESPENSA |3 612.90 6258 SEG.SALUD T.ACTIVO 162.2%
2865 PREVISICN MULTIPLE $ 260.00 6251 R_SEG.SALUD T.PENSIONADQ
2850 COMDICIONES INSALUBRES % £3.eq 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO

5
$
$
3
b3
%
%
5252 R_SEG.INVALIDEZ Y VIDA $
252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $
5253 R_S.SOCIALES Y CULT. $
6253 S.SOCIALES Y CULT. 3
8254 R_S.RET.CESANTIA AVZDA. $
6254 S.RET.CESANTIA AVZOA. $
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $

5

3

TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 7,755.78 TOTAL DE DEDUCCIONES :
NETO A PAGAR : 5,713.83
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Plantel:11829 CONALEP IRAPUATO  de: 2222 QUINCENAL({2022-11-16 - 2822-11-30)  LAMAB2@7O7D83 No. Emp.: BR241733 -7 7ommm7iomsess —oms movnrr— oo e -
J0SE ALEJANDRO LARA MERCADO LAMABBRTOTHGTRRLES 96-II-1

CF19281 TUTOR ESCOLAR 80698047651 2533 16/09/2068

1063  SALARIO BASE 15.98 $ 4,324.3¢ 1927  SEG. DAFIOS FOVISSSTE $ 8.52

1662 DESARROLLO ¥ CAPACITACION $§ 1,000.00 2735 SEGURC DE VIDA k3 128.43

1682  R_DESARROLLO Y CAPACITACION $ 1,050.80 2928  SEGUROC DE RETIRO $ 33.33

2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD § 192,43 5845  I.S.P.T. A RETEMER $  §54.48

2680 ANTEQIQS O LENTES. $ 1,180.80 5845 R_I.5.P.T. A RETENER -1 224 .28

2689 ANTECIOS O LENTES. 2 $ 1,180.88  625¢  R_SEG.SALUD T.ACTIVO 3 28.87

2766 PRIMA ANTIGUEDAD 14.0¢ $ 1,089.75 6250  SEG.SALUD T.ACTIVC $  181.89

2880 DESPENSA § 612,80 6251  R_SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 6.56

2805  PREVISION MULTIPLE § 280,88 6251  SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 41.34

6252  R_SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 6.56

6252  SEG.INVALIDEZ Y VIDA 3 41.34

6253 R_S.SOCYALES ¥ CULT. $ 5.25

6253 S.SOCTALES Y CULT. $ 33.07

6254 R_5.RET.CESANTIA AVZDA. $ 64.31

6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. 4 485.12

8895  CRED. HIP. CRECIENTE 269 % 1,297.32

8135 PRESTAMOS ISSSTE 33/48 3 1,675.77

8523  CUOTA SINDICAL LOCAL $  188.28

TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 18,828.57 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 5,144.78

NETO A PAGAR @ $ 5,683.87
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plantel:

I—— L SRS R A e

11829

MIGUEL LOPEZ BARRAGAN
PROMOTOR CULTURAL ¥ DEPQRTIVO

CF34202

1683
1882
igez
2517
2766
2300
2883

*************‘***l!ta*t*!tk************x**********t*****H*ts****sﬂt**axitu********K#**********M*'#

plantel:

SALARIO BASE
DESARROLLG ¥ CAPACITACION

R_DESARROLLO Y CAPACITACION

ESTIMULO PRODUCTIVIDAD
PRIMA ANTIGUEDAD
DESPENSA

PREVISION MULTIPLE

TOTAL DE PERCEPCIONES :

11929

MANUEL DE JESUS LOPEZ SANCHEZ

CF33206

1803
i6e2
1682
2517
2509
2885

JEFE DE PROYECTO

SALARIO BASE
DESARROLLO Y CAPACITACION

R_DESARROLLO Y CAPACITACION

ESTIMULO PRODUCTIVIDAD
DESPENSA
PREVISION MULTIPLE

TOTAL DE PERCEPCIONES :

CONALEP IRAPUATCG

CONBLEP IRAPUATO

de: 2222 QUINCENAL(20822-11-16 - 2022-11-38)

LOBM758888HGTPRGEL 25-II-1
88957523618 385
15.88 $ 4,157.34 2735 SEGURO DE VIDA
$ 1,800.20 2920 SEGURO DE RETIRO
$ 1,83e.e@ 5845 I.5.P.T. A RETENER
3 192.43 5845 R_I.S.P.T. A RETEMER
12.0¢ $ 897.98 5258 R_SEG.SALUD T.ACTIVO
% 612.6@ 6259 SEG.SALUD T.ACTIVOQ
$ 200.09 6251 R_SEG.SALUD T.PENSIONADO
5251 SEG.SALUD T.PENSIONADD
8252 R_SEG.INVALIDEZ Y VIDA
6252 SEG.INVALIDEYZ Y VIDA
6253 R_5.SOCIALES Y CULT.
6253 S_SOCTALES Y CULT.
6254 R_S5.RET.CESANTIA AVZDA.
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA.
8095 CRED. WIP. CRECIENTE
8135 PRESTAMOS ISSSTE
5523 CUOTA SINDICAL LOCAL
$ 8,189.75 TOTAL DE DEDUCCIONES :

de: 2222 QUINCENAL{2822-11-16 - 2922-11-38)

NETQ A PAGAR :

LOSMBEAG21HGTPNNES 15-II-1
80198428494 13249
15,00 $ 13,185.18 1927  SEG. DANOS FOVISSSTE
$ 1,800.00 2735 SEGURO DE VIDA
$ 1,859.66 2920  SEGURO DE RETIRD
§ 192,43  S@45  I.S.P.T. A RETEMER
$  512.86 5845  R_I.5.P.T. A RETENER
§  200.88 6250  R_SEG.SALUD T.ACTIVO
6250 SEG.SALUD T.ACTIVO
6251  R_SEG.SALUD T.PENSIONADO
6251 SEG.SALUD T.PENSIONADD
6252  R_SEG.INVALIDEZ Y VIDA
6252  SEG.INVALIDEZ Y VIDA
6253  R_S.SOCIALES Y CULT.
6253  S.SOCIALES ¥ CULT.
6254  R_S.RET.CESANTIA AVZDA.
6254  S.RET.CESANTIA AVZDA.
8095  CRED. HIP. CRECIENTE
5135  PRESTAMOS ISSSTE
8588  PEN. ALIM. 1
B58@  PEN. ALIM, 2
8580  R_PEN. ALIM. 1
$ 16,239.61 TOTAL DE DEDUCCIONES :

NETO A PAGAR !

LOBM75@8QSKY1 No. Emp.: ©13@850

16/92/2018

436
1/48

MU A P BB HABBRARBRADE

123.47
33.33
777.85
224,28
23.88
172.82
6.56
39.1@
6.56
39.10
5.25
31.28
64.31
383.14
1,247.20
1,6%0.20
181.11
4,933.64

3,176.11

£ kR ROR ok e OK

LOSM3406217Z5 No. Emp.: ©276326

©88/01/2818

3@
6/24

B Y R e R R R Rl

g.5e
393.68
33.33
2,813.68
245.96
1.32
395.59
e.3e
§8.91
2.38
8%.91
8.23
71.93
2.93
581.83
3,855.55
1,325.51
3,254.325
5@9.28
238.39

$ 14,302.68

$

p————————————ree e re e PSP L L RS R AL S SRR LES S LG LA

Plantel:

11029

MARIA DEL PILAR MARTINEZ CASTRO

AG3282

i@e3
1682
1682
2517
2766
2809
2865

P et e T T T T P TP PP P TP ELL L LEEE EES S LR SR L L L S bbb bbbl bbb

Plantel:

SECRETARTA “C”

SALARIO BASE

DESARROLLO Y CAPACITACION
R_DESARROLLC Y CAPACITACION

ESTIMULO PRODUCTIVIDAD
PRIWA ANTIGUEDAD
DESPENSA

PREVISION MULTIPLE

TOTAL DE PERCEPCIONES :

1ig29

JOSE MANUEL MATA DIAZ
ASISTENTE DE SERVICIOS BASICOS

$€1201

1283
1582
1602

SALARIC BASE
DESARROLLO ¥ CAPACITACION

R_DESARROLLO ¥ CAPACITACICN

CONALEP IRAPUATO

CONALEP IRAPUATQ

de: 2222 QUINCENAL(2822-11-16 - 2822-11-38)

MACP79R22BMGTRSLEEG @5-11-1
80127955211 2565
15.69 $ 4,157.34 1527 SEG. DANDS FOVISSSTE
% 1,800.80 2735 SEGURD DE VIDA
$ 1,850.88 2920 SEGUR(C DE RETIRD
$ 162.43 5045 I.5.P.T. A RETENER
19.%¢ § 748.32 Se4s R_I.5.P.T. A RETENER
$ 612.99 £250 R_SEG.SALUD T.ACTIVD
$ 260.99 6250 SEG.SALUD T.ACTIVD
6251 R_SEG.SALUD T.PENSIONADO
6251 SEG.SALUD T.PENSIONADD
6252 R_SEG.INVALIDEZ Y VIDA
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA
6253 R_S.SOCIALES Y CULT.
6253 S.S0CIALES Y CULT.
6254 R_S.RET,CESANTIA AVZDA.
6254 S.RET.CESANTIA AVZIDA.
8OSS CRED. HIP. CRECIENTE
8135 PRESTAMOS ISSSTE
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL
$ 7.,960.09 TOTAL DE DEDUCCIONES :

NETO A PAGAR :

gk ok R

MACP796228577 No. Emp.:

16/81/2612

74
/24

B3 59 bA b5 0 1A 00 UR 1A A R B 1A T 0 HA 00 o 4N

3

1,936.93

p250371.

8.5@
123.47
33.33
745.87
224.28
28.87
167.51
6.56
38.16
6.56
38.18
5.25
36.53
64.31
373.97
1,247.28
1,577.87
85.11
4,818.11

3,141.98

T T e e

do: 2222 QUINCENAL{?822-11-16 - 2822-11-38)  MADMSGO319GNS No. Emp.: 9266183
MADMIBB3IQHGETTZNGS @2-11-1
88169915791 2594 B81/R4/2015
15.86 3 3,662.98 2735 SEGURD DE VIRA 3 188.79
4 1,008.0¢ 2928 SEGURD DE RETIRO 3 33.33
$ 1,856.00 5e4s I.5.P.T. A RETENER 3 §12.71



2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 Seas R_I.S.P.T. A RETENER 3 188.25
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 7.00 % 461.54 6258 R_SEG.SALUD T.ACTIVO 3 28.87
2809 DESPENSA 3 612.e8 6258 SEG.SALUD T_ACTIVOC 3 143.16
2885 PREVISION MULTIPLE $ 206.60 6251 R_SEG.SALUD T.PENSIONADD % 6.56
2858 CONDICIONES INSALUBRES 3 3.0 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO 5 33.67
5252 R_SEG.INVALIDEZ ¥ VIDA -3 6.56
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA s 23.67
6253 R_S.SQCIALES Y CULT. 3 5.25
6253 S.S0CIALES Y CULT. $ 26.%24
6254 R_S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 64.31
254 S.RET.CESANTIA AVZDA. 3 329.99
8135 PRESTAMOS ISSSTE 25/36 $ 1,080.64
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL % 82.49
TOTAL DE PERCEPCIOWES : $ 7,241.95 TOTAL DE DEDUCCIONES - $ 2,798.19
NETQ A PAGAR $ 4,451.76
sl bk R AR AR AR AR R R K ok 4 M s o R R A R SR R ko ko
Plantel:11828 CONALEP IRAPUATO de:r 2222 QUINCEMAL{2822-11-16 - 2022-11-38) MADI766413GFA Np. Emp.: 8094782
JCAQUIN MATA DIAZ MADZ768413HGTTZQE1 @7-II-1
CF212e2 ASISTENTE ESCOLAR Y SOCIAL 88847664049 2588 16/84/1892
1083 SALARID BASE 15.88 $ 4,483.32 2735 SEGURO DE VIDA $ 133.45
1862 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 1,000.90 2928 SEGURQ DE RETIRD 4 33.33
1602 R_DESARROLLD Y CAPACITACION $ 1,858.¢0 5843 I1.5.P.T. A RETENER $ 1,215.45
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 5845 R_I.S.P.T. A RETENER 3 224.28
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 26,00 § 2,547.71 6258 R_SEG.SALUR T.ACTIVO 3 28.88
2809 DESPENSA % §12.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVOD 3 228,38
2805 PREVISION MULTIPLE 3 200.08 6251 R_SEG.SALUD T.PENSIGNADO 3 6.56
2850 CONDICIONES INSALUBRES 3 63.06 €251 SEG.SALUD T.PENSICRADC 3 51.99¢
6252 R_SEG.INVALIDEZ Y VIDA 3 6.56
6252 SEG.IMVALIDEZ Y VIDA 3 51.98
6253 R_S.5CCIALES ¥ CULT. 3 5.25
6253 S.SQCIALES ¥ CULT. s 41.52
6254 R_S.RET.CESANTIA AVZIDA. H 64.31
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. 3 568.62
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL 3 146 .82
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 10,158.46 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 2,741.1%
NETG A PAGAR : $ 7,417.27

*
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Plantel:11929 CONALEP IRAPUATO de: 2222 QUINCENAL(2022-11-16 - 2022-11-38) MEVI76@B16AS8 No. Emp.: @121631

JULIC ENRIQUE MEJIA VILLANUEVA MEVI768816HGTILL1S 15-II-I
{F33286 JEFE DE PROYECTC 88947668663 13252 16/02/1995
1e@3 SALARID BASE 15.8¢ $ 13,185.18 2735 SEGURQO DE VIDA | % 381.60
1602 DESARROLLO ¥ CAPACITACION $ 1,000.00 2928 SEGURQ DE RETIRC $ 33.33
1662 R_DESARROLLO Y CAPACITACION $ 1.859.60 5045 I.5.P.T. A RETEWER $ 4,196.86
2517 ESTIMULC PRODUCTIVIDAD $ 192.43 5845 R_I.5.P.T. A RETENER $ 315.98
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 27.92 § 5,369.48 8258 SEG.SALUD T.ACTIVO 3 396.51
2808 DESPENSA $ 612.90 €251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 98.21
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.90 6252 SEG.INVALIDEZ ¥ VIDA $ 98.21
6253 5.50CIALES Y CULT. $ 72.17
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 884.82
2135 PRESTAMOS ISSSTE 22/48 $ 2,895.11
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 23,189.29 TOTAL DE DEDUCCTIONES : % 9,364.62
NETO A PAGAR : $ 13,744.47
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Plantel:21829 CONALEP ZRAPUATO de: 2222 QUINCENAL{2022-11.16 - 2822-11-30) MOFD741086FM4 No. Emp.: ©242395
DAVID MOSQUEDA FLORES MOFD741806HGTSLVES 29-II-1
CF1B283  SUPERVISCR DE MANTENIMIENTO 89197402515 13914 16/11/200"
1263 SALARIQ BASE 15.88 $ 4,835.15 1927 SEG. DARDS FOVISSSTE $ 8.
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 1,802.20 2735 SEGURD DE VIDA $ 143.
1662 R_DESARROLLO Y CAPACITACION $ 1,858.20 2920 SEGURQ DE RETIRO 3 33.
25317 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 5045 T.5.P.T. A RETENER % 972. /
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 13.e0 § 1,131.43 5045 R_I.S.P.T. A RETENER $ 228,28 ~
2800 DESPENSA $ §12.90 6250 R_SEG.SALUD T.ACTIVO $ 28.88
2805 PREVISION MULTIPLE $ 268.90 6258 SEG.SALUD T.ACTIVD $ 157.88
6251 R_SEG.SALUD T.PENSIONADO 3 €.56
6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 44,79
6252 R_SEG.INVALIDEZ Y VIDA 3 6.56
6252 SEG-.INVALIDEZ Y VIDA 3 44.79
6253 R_S.SOCIALES Y CULT. 3 5.25
6253 S.S0CIALES ¥ CULT. 3 35.83
€254 R_S.RET.CESANTIA AVZDA. 3 64.32
€254 S.RET.CESANTIA AVZDA. % 438.95
3a35 CRED. HIP. CRECIENTE 212§ 1,459.54
8135 PRESTAMOS ISS5TE 2748 § 2,824,566
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL % 118.23
TOTAL DE PERCEPCIONES : 3 sg,e21.e1 TOTAL DE DEDUCCIONES : 5 5,843.74
NETO A PAGAR : 3 3,171.27
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Plantel:11829 CONALEP TRAPUATO
YOLANDA MOSQUEDA FLORES
Teg201 TECNICO EN GRAFICACTON

de: 2222 QUINCENAL{2822-11-16 - 2822-11-38)
MOFYE88125MGTSLLER 28-II-I
58916829126 €990

MOFYB88125Uv7 No. Emp.: @@8362%

@81/85/1892



1063 SALARID BASE 15.80 $ 4,662.91
1682  DESARROLLO Y CAPACITACION % 1,8060.80
1682  R_DESARROLLO ¥ CAPACITACICN $ 1,8508.00
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43
2766 PRIMA ANTIGUEDAD .08 & 2,751.12
2888 DESPENSA 3 612.98
2885 PREVISION MULTIPLE % 202 .80

TOTAL DE PERCEPCIONES : % 18,458.45

1927
2735
2918
5045
5045
5258
6250
6251
6251
6252
6252
6253
6253
8254
6254
8635
8135
8523

SEG. DANDS FOVISSSTE 3 5.59
SEGURC DE VIDA $  138.48
SEGURQ DE RETIRO $ 33.33
I.5.P.T. A RETENER $ 1,281.66
R_1.5.P.T. A RETEWER $  224.28
R_SEG.SALUD T.ACTIVO 3 28.87
SEG.SALUD T.ACTIVO $  236.89
R_SEG.SALUD T.PENSIONACO $ 6.56
SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 53.84
R_SEG. INVALIDEZ ¥ VIDA $ 6.36
SEG.INVALIDEZ Y VIDA |3 53.84
R_S.SOCIALES Y CULT. $ 5.25
S.SOCIALES ¥ CULT. % 43.97
R_S.RET.CESANTIA AVZDA. 5 64.31
S.RET.CESANTIA AVZDA. §  527.61
CRED. HIP. CRECIENTE 445 $ 1,398.87
PRESTAMOS ISSSTE 1/24 $ 2,229.97
CUOTA SINDICAL LOCAL $  148.28
TOTAL DE DEGUCCIOMES : $ 6,498.18
NETO A PAGAR : $ 3,978.28
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Plantel: 11828 CONALEP IRAPUATC ge: 2222 QUINCENAL{2822-11-16 - 2022.11-38)  DEVMS4B214KEA No, Emp.: 8282797
MIGUEL ANGEL ORTEGA VEGA OEVM948214HGTRGEE4 13-II-I

CF33204 SUBJEFE TECNICO ESPECIALISTA eppQoce00e 2623 81/11/2022
1083 SALARIO BASE 15.88 $ 8,551.33 2735 SEGURQ DE VIDA 3 253.97
1682 DESARRQLLO Y CAPACITACION $ 1,000.90 2928 SEGURC DE RETIRO 3 33.33
1692 R_DESARROLLO ¥ CAPACITACION 3 65¢.00 5045 I.5.P.T. A RETENER $ 1,524.59
2517 ESTIMULD PROBUCTIVIDAD -1 192.43 5845 R_I.S.P.T. A RETENER 3 138.84
2828 DESPENSA 3 612.88 6258 R_SEG.SALUD T.ACTIVQ 3 17.88
2825 PREVISION MULTIPLE % 2¢8.08 6258 SEG.SALUD T.ACTIVOQ $ 268.16
8251 R_SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 4,86

$251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 60.95

6252 R_SEG.INVALIDEZ Y VIDA 3 4.26

§252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA 3 658.95

§253 R_S.SOCTALES Y CULT. 3 3.25

6253 S_SOCIALES Y CULT. % 48.76

6254 R_S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 39.81

6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 597.27

TOTAL DE PERCEPCIONES © 3 11,285.76 TOTAL DE DEDUCCIONES $ 3,855.88

NETO A PAGAR @ $ 8,149.88
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Plantel:1182% CONALEP IRAPUATO de: 2222 QUINCENAL{2022-11-16 - 2922-11-38) OOGMS41218RRA MNo. Emp.: 9276119
MARIO SANTIAGO OSORIO GONZALEZ 00GM841218HPLSNREA 27-11-1

Daps DIRECTOR DE PLANTEL “B* Y "C7 88158425439 12628 82/85/2817
i2e3 SALARIO BASE 15.88 $ 4,381.72 2735 SEGURO DE VIDA 3 i30.14
2518 COMPENSACION GARANTIZADA 4 11,851.7¢ 292¢ SEGURO DE RETIRQ 3 33.33
2308 DESPENSA MANDOS MEDIOS 3 687.5@ 2968 FGNDO DE AHORRO MM $ 1,633.34
2388 R_DESPENSA MANDOS MEDIOS $ 1,385.80 5845 I.5.P.T. A RETENER 3 2,959.17
5e45 R_I.5.P.T. A RETENER 3 321.05

6258 SEG.SALUD T.ACTIVO 1 i28.58

6251 SEG.SALUD T.PENSIONADC 3 27.39

6252 SEG.INVALIDEZ ¥ VIDA 3 27.39

6253 S.S0CIALES ¥ CULT. % 21.51

6254 S.RET.CESANTIA AVZDA, 3 268.38

TOTAL DE PERCEPCIGNES © $ 18,385.92 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 5,542.68

NETO A PAGAR : $ 12,763.32
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Plantel:11828 CONALEP IRAPUATO
MIGUEL ANGEL PARAMO LAGUNA

CFa4201 SECRETARIA "B”

1803 SALARIO BASE 15.08
1582 DESARROLLO Y CAPACITACION

1602 R_DESARROLLO Y CAPACITACION

2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD

2766 PRIMA ANTIGUEDAD 22.80
2868 DESPENSA

28@5 PREVISION MULTIPLE

TOTAL DE PERCEPCIONES :

de: 2222 QUINCENAL(2022-11-16 - 20822-11-38)

[P e
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PALM711138LVS No. Emp.: 2181783

PALM711138HGTRGGE2 07-11-I
80607125117 2561 81/02/2809
$ 4,493.32 1927  SEG. DAfi0S FOVISSSTE $ .58
$ 1,000.89 2735  SEGURO DE VIDA $  133.45
$ 1,858.00 2020  SEGURD DE RETIRO S 33.33
$ 192,43 5845  I.S5.P.T. A RETENER $ 1,847.47
¢ 1,824.29 5845  R_I.5.P.T. A RETENER ¢ 224.28
$  612.86 6258  R_SEG.SALUD T.ACTIVO $ 28.88
$  200.06 6250  SEG.SALUD T.ACTIVO % 205.73
6251  R_SEG.SALUD T.PENSIONADD $ 6.56
6251  SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 45.99
5252 R _SEG.INVALIDEZ Y VIDA 3 6.56
§252  SEG.INVALIDEZ Y VIDA H 26.99
6253 R_S.SOCIALES Y CULT. H 5.25
6253  S.SOCIALES ¥ CULT. $ 37.59
6254  R_S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 64,32
5254  S.RET.CESANTIA AVZDA. $  460.45
8885  CRED. HIP. CRECIENTE 382 § 1,347.99
8523  CUOTA SINDICAL LOCAL $ 126,35
$ 9,372.64 TOTAL DE DEDUCCIONES : % 3,B31.69
NETG A PAGAR : $ 5,546.35
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Plantel:11029 CONALEP TRAPUATO de: 2222 QUINCENAL(2022-11-16 - 2022-11-39)  RAHLIBEV2IALE No. £mp.: B266475

LILIANA BERENICE RANGEL HERNANDEZ RAHLIBST 21MGTNRLES 13-11-1
CF33284 SUBJEFE TECNTCO ESPECIALISTA 80179636621 2560 16/82/2016
1863 SALARIO BASE 15.8@ § 8,551.33 2735 SEGURG DE VIDA 3 283.97
1682 DESARROLLO ¥ CAPACITACION % 1,000.82 2920 SEGURQ DE RETIRC 3 23.33
1692 R_DESARROLLO Y CAPACITACION § 1,050.88 5845 7.5.P.T. A RETENER % 1,721.8%
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD 3 192.43 5845 R_I.S.P.T. A RETENER 3 224.28
2766 PRIMA ANTIGUEDAD .28 % 923.54 5258 R_SEG.SALUD T.ACTIVOD $ 28.87
2800 DESPENSA $ 612.289 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO % 293.56
2885 PREVISION MULTIPLE $ 200.90 6251 R_SEG,SALUD T.PENSIONADD 3 6.58
R 6251 SEG.SALUD T.PENSIONAGQ 4 66.72
€252 R_SE&.INVALIDEZ Y VIDA 3 6.56
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA 3 €6.72
6253 R_5.SCCTALES Y CULT. 3 3.25
6252 S.SOCIALES Y CQULT. 3 53.37
6254 R_S.RET.CESANTIA AVZDA. 5 64.31
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. 3 653.84
8135 PRESTAMOS ISSSTE 11/48 $ 2,947.32
TOTAL DE PERCEPCIONES : § 12,529.3@ TOTAL DE DEBUCCIONES : % 5,426.51
NETO A PAGAR : $ 6,182.79
****************!*k:ts*s*xt********************)Og***)Uihuk**k*****t*ﬂ***)K:!!!X!G)ﬁﬁwﬂ!k*i***x*****k*t*****Rw*wt:m***********#**
Plantel;11928 CONALEP IRAPUATO de: 2222 QUINCENAL{2022-11-16 - 2022-11-38) ROBA71®226BG@ No. Emp.: 2181122
ALMA ROBLES BRAVD RXBA71Q226MGTBRLEY 26-1I-1
CF34281 TECNICO BIBLIOTECARIO 88887166521 2587 16/08/2660
1283 SALARIO BASE 15.8¢ $ 4,324,328 1527 seG, DARDS FOVISSSTE 3 §.5¢
1682 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 1,860.80 2735 SEGURD DE VIDA 3 128.43
1682 R_DESARRGLLO ¥ CAPACITACION $ 1,050.08 2929 SEGURC DE RETIRC 3 33.33
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD 3 192,43 5045 1.5.P.T. A RETENER 3 996.73
2765 PRIMA ANTIGUEDAD 22.99 $ 1,755.7@ 5845 R_I.S.P.T. A RETENER 3 224 .28
2808 DESPENSA 3 612.6@ 6259 R_SEG,SALUD T.ACTIVO 5 28.88
2885 PREVISION MULTIPLE 3 280.09 6259 SEG.SALUD T.ACTIVO k3 2008.20
6251 R_SEG.SALUD T.PENSIONADC $ 5.56
6251 SEG.SALUD T.PENSIONADG $ 45,58
6252 R _SEG.INVALIDEZ ¥ VvIDA $ §.56
6252 SEG.INVALIDEZ ¥ VIDA $ 45.52
6253 R_S.S0CIALES Y CULT. % 5.25
6253 S5.S0CIALES Y CULT. $ 35.49
5254 R_S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 64.31
5254 S.RET.CESANTIA AVIDA. $ 445,91
8295 CRED. HIP. CRECIENTE 182 $ 1,297.32
8135 PRESTAMOS ISSSTE 27/53 $ 1,8%5.42
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL £ 121.60
TQTAL DE PERCEPCIONES : $ 9,134.52 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 5,5%4.68
NETO A PAGAR ! $ 3,538.84
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Plantel:11829 CONALEP IRAPUATO de: 2222 QUINCENAL(2022-11-16 - 2822-11-3¢) ROGIPEB4ZSZWS No. Emp.: 8513830
JOCELYNE IRASHU ROCHA GUARDADO ROGIIE6IA2EMETCRCE2 @2-II-1 y
CF15281 AUXILIAR DE SEGURIDAD 2oeeeececen 2573 91/11/2022
1863 SALARIO BASE 15,80 § 3,652.98 2735 SEGURO DE VIDA ES 188.79
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD 3 1%2.43 2926 SEGURD DE RETIRO 3 33.33
2809 DESPENSA $ €12.90 5e4as I.5.P.T. A RETENER $ 347.22
6250 SEG.SALUD T.ACTIVO 3 18@.73
6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 22.89
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 22.89
8253 S.SOCIALES Y CULT. $ 18.31
6254 5.RET.CESANTIA AVZDA. 3 22436 i
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL % 73.26 1 .
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 4,467.41 TOTAL DE DEDUCCIONES : 4 95178 ':.“w,._.—--_—-v"—’“"“"""m”r—
NETO A PAGAR : $ 3,515.63
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Plantel:11829 CONALER IRAPUATO de: 2222 QUINCENAL{2022-11-16 - 2022-11-3@) ROSLB78225PY7 No. Emp.: 8276423
LUIS ANGEL RODRIGUEZ SOTO ROSLB79225HGTDTSE2 62-I1-1
5@1201 ASISTENTE DE SERVICIOS BASICOS 88198795751 11869 16/92/2818
1883 SALARIC BASE 15.88 $ 3,662.98 2038 CREDITO INFONACOT 45/66 % 182.12
1862 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 1,800.28 20838 CREDITO INFONACOT 2 24/69 % B63.84
1562 R_DESARROLLC Y CAPACITACION $ 1,852.08 2735 SEGURO DE VIDA $ 108.79
2517 ESTIMULC BRODUCTIVIDAD $ 192.43 2920 SEGURO DE RETIRD 3 33.33
2800 DESPENSA $ 512.68 5845 I.5.P.T. A RETEMNER $ 530.¢0
2885 PREVISION MULTIPLE $ 200 .08 545 R_I.S.P.T. A RETEMER $ 188.16
2858 CONDICIONES INSALUBRES % 63.80 £250 R_SEG.SALUD T.ACTIVO |3 23.88
5258 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 135.46
5251 R_SEG.SALUD T.PENSIONADD $ £.56
6251 SEG.SALUD T.PENSIONADOD 3 30.79
5252 R_SEG.INVALIDEZ Y VIDA 3 5.56
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 38.79
6253 R_S.SOCIALES ¥ CULT. $ 5.25
6253 S.SOCTALES Y CULT, $ 24.63
6254 R_S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 64.31
6254 S.RET.CESANTIA AVZIDA, 5 3g1.72
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 73.26



TOTAL DE PERCEPCIONES : £ 6,789.41 TOTAL DE DEDUCCICNES : $ 2,812.45

NETO A PAGAR : $ 4,167.96
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Flantel:1182% CONALEP IRAPUATC de: 2222 QUINCENAL{2022-11-16 - 2822-11-38) ROPC778819M17 No. Emp.: 92829€5
CARLOS ARTURO ROJAS PATIRO ROPC772819HETITRES 22-II-1
s@12el ASISTENTE DE SERVICIOS BASICOS 92080860260 2535 91/03/2022

108.79
33.33
528.67
44,61
6.88
135.46

1603 SALARIO BASE i5.ee $ 3,662.98 2735 SEGURO DE VIDA
1802 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 1,208.88 2928 SEGURC DE RETIRO
1602 R_DESARROLLO Y CAPACITACION s 250.90 5845 I.S.P.T. A RETENER
2517 ESTIMULG PRODUCTIVIDAD $ 192.43 5845 R_I.S.P.T. A RETENER
2860 DESPENSA $ £12.60 6258 R_SEE.SALUD T.ACTIVO
3
%

2805 PREVISION MULTIPLE 209.99 6250 SE6.SALUD T.ACTIVO

3
3
3
3
%
3
2858 CONDICIONES INSALUBRES 63.80 6251  R_SEG.SALUD T.PENSIONABO $ 1.56
§351  SEG.SALUD T.PENSIONADD $ 30.79
6252  R_SEG.INVALIDEZ ¥ VIDA $ 1.56
6252  SEG.INVALIDEZ Y VIDA £ 38,79
6253 R_S.SOCIALES Y CULT. 4 1.25
6253  5.SOCTALES ¥ CULT. 3 24.63
§254  R_S.RET_CESANTIA AVZDA. $ 15.31
6254  5.RET.CESANTIA AVZUA. $  281.72
8523 CUDTA SINDICAL LOCAL $ 73.26
TOTAL DE PERCEPCIONES 1 $ 5,988.41 TOTAL DE DEDUCCTONES : $ 1,338.61
NETO A PAGAR : $ 4,601.88
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Plantel:11829 CONALEP IRARUATG  de: 2222 QUINCENAL(2022-11-16 - 2022-11-38) SAGS781126524 No. Emp.: 825337
SASHA EMMANUEL SALINAS GUTIERREZ SAGS781126HGTLTS1E 85-1I-1
203202 SECRETARTA “C* 80127847632 2584 01/62/2012
1803  SALARID BASE 15,80 $ 4,157.34 1927  SEG. DANOS FOVISSSTE $ 8.5
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 1,800.88 2735  SEGURO DE VIDA $ 123.47
1662  R_DESARROLLO Y CAPACITACION $ 1,850.26 2928  SEGURO DE RETIRO 3 33.33
2517 ESTIMJLO PRODUCTIVIDAD $  192.43 5945  I.5.P.T. A RETENER $  759.33
27656  PRIMA ANTIGUEDAD 10,86 ¢  748.32 5845  R_I.5.P.T. A RETENER 3 224.28
2889  DESPENSA $  B12.88 6250  R_SEG.SALUD T.ACTIVO 3 28.87
2865  PREVISION MULTEPLE $  200.08 6250  SEG.SALUD T.ACTIVO $  160.64
285  CONDICTONES INSALUBRES $ 63.86 6251  R_SEG.SALUD T.PENSIONAGO $ .57
§251  SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 38.55
6252  R_SEG.INVALIDEZ Y VIDA 3 .57
5252  SEG,INVALIDEZ Y VIDA $ 38.55
6253  R_S.SOCIALES Y CULT. $ 5.25
6253  S.SOCIALES Y CULT. 5 36.84
5254  R_S.RET.CESANTIA AVZDA, 3 64.31
6354  S.RET.CESANTIA AVZIDA. §  377.83
8095  CRED. HIP. CRECIENTE 202 $ 1,247.20
$523  CUOTA SINDICAL LOCAL $ 98.12
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 8,823.08 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 3,261.20
NETO A PAGAR @ $ 4,761.89
et el ek e oo O ko o o o o S ook ok R AR R KRR R R RN E
plantel:11029 CONALEP TRAPUATO  de: 2222 QUINGENAL(2822-11-16 - 2022-11-38}  SACMSS12230V7 No. Emp.: 8258178
MONSERRAT SANCHEZ CISNEROS SACME51223MDFNSNGL 0a-11-1
501202 AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALE 601565945889 26564 91/62/2013 {‘"’
1603  SALARTO BASE 15.62 § 3,991.78 2735  SEGURO DE VIDA §  118.5% ﬁ‘f
1662  DESARROLLO ¥ CAPACITACICH % 1.000.80 2920  SEGURO DE RETIRD 3 33,390 e
1662 R _DESARROLLO ¥ CAPACITACION 4 1,050.80  S@45  I.S.P.T. A RETENER $  535.340
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192,43 5045  R_I.S.P.T. A RETEMER s 29.261
rrrrr 2680 ANTEGIOS O LENTES. $ 1,180.80 6250  R_SEG.SALUD T.ACTIVO 3 28.88
2766  PRIMA ANTIGUEDAD 9.86 $  646.65 6258  SEG-SALUD T.ACTIVO $  150.55
280@  DESPENSA $  612.88 6251  R_SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 6.56
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.88 6251  SEG,SALUD T.PENSIONADO $ 36.49
6252  R_SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ .56
6252  SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 35.49 !g )
6153  R_S.SOCTALES Y CULT. $ 5.2 T
6253 5.SOCIALES Y CULT. $ 29.19
6254  R_S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 64.31
6254  5.RET.CESANTIA AVZDA. $  357.6@
8135  PRESTAMOS ISSSTE 5/36 § 1,898.37
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 92.77
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ §,872.78 TOTAL DE DEDUCCIONES : § 3,132.58
NETO A PAGAR : % 5,740.28
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Plantel:11829 CONALEP IRAPUATO de: 2222 QUINCENAL{2022-11-15 - 2022-11-38)  SALMS11182TIP@ No. Emp.: 8259032
MA. GUADALUPE SANCHEZ LAGUNA S5ALG311102MGTNGDOS 15-II-I

CF33206 JEFE DE PROYECTO 89148118184 13247 16/91/2813
1003 SALARIO BASE 15.89 $ 13,185.18 1927 SEG, DANOS FOVISSSTE % 8.58
1692 DESARROLLC Y CAPACITACION $ 1,802.90 2735 SEGURO DE VIDA $ 391.60
1562 R_DESARROLLC Y CAPACITACION $ 1,056.80 2928 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2517 ESTIMULC PRODUCTIVIDAD 3 192,43 5845 I5.P.T. A RETENER $ 2,954.19
2765 PRIMA ANTIGUEDAD $.6@ $ 2,126.90 5845 R_I.S.P.T. A RETENER 3 245.96
2860 DESPENSA 3 612.00 6258 SEG.SALUD T.ACTIVO § 3%6.91
2885 PREVISION MULTIPLE $ 208.89 8251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 90.21



§252  SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 98.21
6253 5.50CTALES Y CULT. $ 72.17
6254  S.RET.CESANTIA AVZDA. $  8ss.e2
8095  CRED. HIP. CRECIENTE 142 § 3,955.55
8135  PRESTAMOS ISSSTE 36/48 $ 2,774.27
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 18,375.61 TOTAL DE DEGUCCIONES : $ 11,897.92
NETG A PAGAR : $ 5,477.69
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Plantel:11829 CONALEP TRAPUATO  de: 2222 QUENCENAL(2822-11-16 - 2622-11-38)  SASI65@121CF2 No. Emp.: 2181882
J. TRINIDAD SANCHEZ SAMANG $ASTE58121HGTNMREE 13-11-¥
CF33zes SUBIEFE TECWICO ESPECIALISTA 80806532651 9176 16/84/2808
1883 SALARIO BASE 15.68 $ 8,551.33 2735  SEGURO DE VIDA §  253.97
1682  DESARROLLO Y CAPACITACION § 1,886.88 2920  SEGURO DE RETIRO $ 33.33
1662  R_DESARROLLO Y CAPACITACION $ 1,858.e8 5045  I.5.P.T. A RETENER $ 2,517.81
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD §  192.4% 5845  R_I.S.P.T. A RETENER $  246.96
2766  PRIMA ANTIGUEDAD 22,88 $ 3,471.84 6250  R_SEG.SALUD T.ACTIVO $ 28.87
2869  DESPENSA $  612.28 6250  SEG.SALUD T.ACTIVO $  363.64
2885  PREVISION MULTIPLE $  200.88 6251  R_SEG.SALUD T.PENSIONADD 3 6.57
§251  SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 82.64
6252  R_SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 6.57
6252  SEG-INVALIDEZ Y VIDA $ 82.64
6253 R_§.SOCIALES Y CULT. 5 5.25
6253  S.SOCIALES Y CULT, 3 §6.12
6254  R_S.RET.CESANTIA AVEDA. $ 64.31
6254  S.RET.CESANTIA AVZDA. $  889.92
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 15,877.60 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 4,567.80
NETO A PAGAR : $ 18,569.80
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plantel:11028 CONALEP IRAPUATO  ce: 2222 QUINCENAL(2022-11-16 - 2022-11-30)  SAVIBI9113LK2 No, Emp.: 8241869
JOSE DE JESUS SANCHEZ VAZQUEZ SAVIBIO11BHGTNZSES ©5-I1-1
CF34202 PROMOTOR CULTURAL Y DEPORTIVO 80098967290 2609 81/82/2809
1003 SALARIO BASE 15.¢8 $ 4,157.34 1083  DIAS NO_TRABAJADCS ADVC 8.12 3 34.64
1602  DESARROLLO Y CAPACITACION $ 1,800.88 1927  SEG. DANOS FOVISSSTE $ .58
1602 R_DESARROLLO Y CAPACITACION $ 1,050.8 2735  SEGURD DE VIDA $  123.47
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 2928  SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2766  PRIMA ANTIGUEDAD 13.8¢ $  972.82 5845  I.S.P.T. A RETENER ¢ 786.43
2BB2  DESPENSA $ 612.68 5845 R _I.S.P.T. A RETENER ¢ 224.28
2865  PREVISION MULTIPLE ¢ 2@e.ee 6250  R_SEG.SALUD T.ACTIVO $ 28.87
6256 SEG.SALUD T.ACTIVC $  174.88
6251  R_SEG.SALUD T.PENSIONADD $ 6.57
6251  SEG.SALUD T.PENSIONADG $ 39.56
6252  R_SEG.INVALIDEZ Y VIDA s 6.57
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 39.56
6253  R_S.SOCTALES Y CULT. $ 5.25
6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 31.65
6254  R_S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 64,31
6254  S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 38772
8095  CRED. HIP. CRECIENTE 168 § 1,247.28 -
8523  CUOTA SINDICAL LOCAL $  102.60
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 8,184.59 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 3,344.59
NETO A PAGAR : $ 4,840.00
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Plantel:11829 CONALEP IRAPUATG  de: 2222 QUINCENAL(2022-11-16 - 2022-11-38)  SARABS1017KAS No. Emp.: 8258478
ALBERTO ALEXANDRC SANTILLAN REA SARABS1E1THGTNXLET 84-I1-1
se1202 AUXTLIAR DE SERVICIOS GENERALE 88138821428 . 2897 16/02/2612
1863 SALARIO BASE 15.88 $ 32,991.7¢ 2735  SEGURO DE VIDA $  118.55 f
1662  DESARROLLO Y CAPACITACION $ 1,ese.ee 2926  SEGURO DE RETIRD $ 33.33 7 L .
1682 R_DESARROLLO Y CAPACITACTON $ 1,650.60 5045  I.5.P.T. A RETENER $ 494,89 T
2517 ESTIMULO PROBUCTIVIDAD 4 192.43 5845  R_I.5.P.T. A RETENER $  224.28
2655  APARATOS ORTOPEDICOS. $ 1,459.88  625@  R_SEG.SALUD T.ACTIVO $ 28.88
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 19.90 §  718.51 6250  SEG.SALUD T.ACTIVO $  164.25
2808 DESPENSA $  612.86 6251  R_SEG.SALUD T.PENSICNADO $ 6.57
2885  PREVISION MULTIPLE $  200.6@ 5251  SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 37.33
285¢  CONDICTQNES INSALUBRES 3 53.80 6252  R_SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 6.57
6252  SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 37.33
€253 R_S.SOCIALES Y CULT. 3 5.25
6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 29.87
6254  R_S.RET.CESANTIA AVZDA. 3 64.31
5254  S.RET.CESANTIA AVZDA. $  365.56
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ %420
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 9,277.64 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 1,741.48
METO A PAGAR @ $ 7,566.16
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Plantel:11029 COMALEP IRAPUATO de: 2222 QUINCENAL(2022-11-16 - 2822-11-3@) SOFT$31003V37 No. Emp.: 9282578
TANYA JOCELYN SOTO FONSECA SCFT931283METTNNGS 13-1I1-1

CF33284 SUBJEFE TECNICO ESPECIALISTA 62020800880 2598 16/93/2822
1203 SALARIO BASE 15.90 § §,551.33 273% SEGURO DE VIDA $ 253.97
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 1,80¢.9@ 2928 SEGURO DE RETIRO % 33.33
1602 R_DESARROLLD Y CAPACITACION $ 280.00 5845 1.5.p.T. A RETENER $ 1,524.58



2517 ESTIMULD PRODUCTIVIDAD 4 192.43 5045 R_T.S5.P.T. A RETENER % 42.72
2808  DESPENSA 3 612,00 6258 R_SEG.SALUD T.ACTIVO 4 5.58
2805 PREVISION MULTIPLE 3 208.08 6258 SEG.SALUD T.ACTIVO 3 268.16
5253 R_SEG.SALUD T.PENSTONADO 3 1.25
6251  SEG.SALUD T.PENSIONADQ 3 60.95
5252 R_SEG.INVALIDEZ ¥ VIDA $ 1.25
6252  SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 68.95
6253 R_S.SOCIALES Y CULT. $ 1.88
6253 S.SOCIALES ¥ CULT. $ 48.76
6254 R_S_RET.CESANTIA AVZDA. 3 12.25
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. 3 5497.27
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 18,755.76 TOTAL DE DEDUCCIONES : 3 2,911.9%
METD A PAGAR ; $ 7,843.81
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Plantel 12829 CONALEP IRAPUATO  de: 2222 QUINCENAL(2022-11-16 - 2022-11-38)  VAEA7984B41V2 No. Emp.: 9258418
ALEJANDRC VALADEZ ELIAS VAEATIO4B4HGTLLLES 64-17-1
591282 AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALE 58127955229 2582 21/62/2012
1003 SALARIO BASE 15.28 § 3,991.7¢ 2735 SEGURO DE VIDA 3 118.55
1682 DESARROLLO Y CAPACITACION 3 1,080.86 2920  SEGURO DE RETIRO 3 33.33
1692 R_DESARROLLO Y CAPACITACION $ 1,850.08 5045 I.5.P.T. A RETENER 3 832.48
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 0 192.43 545 R_I.S.P.T. A RETENER $ 224,21
2756 PRIMA ANTIGHEDAD 18.686 $  718.51 6258 R _SEG.SALUD T.ACTIVD $ 28.88
2800 DESPENSA $  612.88 6258  SEG.SALUD T.ACTIVO $  162.53
2885 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6251 R_SEG.SALUD T.PENSIONADO 3 6.56
6251 SEG.SALUD T,PENSIONADC 3 36.94
5252 R_SEG.INVALIDEZ Y VIDA 3 6.56
6252 SEG.INVALIDEZ ¥ VIDA 5 36.94
6253 R_5.SOCIALES Y CULT. % 5.25
6253 5_SOCIALES ¥ CULT. 3 29.55
6254 R_S.RET.CESANTIA AVZDA. 3 64,31
6254  S.RET.CESANTIA AVZDA. ] 362.09
§523  CUDTA SINDICAL LOCAL $ 94.28
TOTAL DE PERCEPCIONES : 3 7,764.54 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 2,042.29
NETO A PAGAR : $ 5,722.35
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Plantel 13929 CONALEP TRAPUATD de: 2222 QUINCENAL{2822-11-16 - 2022-11-3@) ZAGA9I8628MI1 No. Emp.: @276672
AnA BLEJANDRA ZAVALA GUTIERRET ZAGAI1O628MGTVTNG2 @2-11-1
Se1281 ASISTENTE DE SERVICIOS BASICOS 80199191307 11702 16/11/2818
1883 SALARIO BASE 15.88 $ 3,662.98 1ee3 DIAS NO TRABAZADOS ADVO 8.25 3 £1.85
16082 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 1,000.00 2735 SEGURG DE VIDA 3 188.75
1682 R _DESARROLLO Y CAPACITACION $ 1,856.80 2928 SEGURG DE RETIRQ 3 33.33
2517  ESTIMULO PRODUCTIVIDAD % 192,43 5045 I.5.P.T. A& RETENER 3 519.67
28088 DESPENSA 3 612.80 Seas R_I.S.P.T. A RETEMER 3 188,18
2385 PREVISION MULTIPLE 3 208. e 6258 R_SEG.SALUD T.ACTIVO 3 28.88
2858 CONDICIONES INSALUBRES 3 63.88 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO 3 135.46
5251 R_SEG.SALUD T.PENSIONADD 3
6251 SEG.SALUD T_PENSIONADD 3
6252 R_SES.INVALIBEZ ¥ VIDA 3
6252  SES.INVALIDEZ Y VIDA 3
£253 R_S.SOCIALES Y CULT. $
5253  S.SQCTALES Y CULT. $ ;
5254 R_S.RET.CESANTIA AVZDA. $ :
6254  5.RET.CESANTIA AVZDA. $
- 8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 6,789.41 TOTAL DE DEDUCCIONES ; 3
NETC A PAGAR @
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CONALEP IRAPUATO
is-HuMA
Versidn 5.18
Fecha del Reporte 23/11/22
Acumulado del Plantel 11829 GUANAJUATO 2222 QUINCENAL{2022-11-16 - 2022-11-38)
Total de Empleados: 47

Clave  Percepciones Importas Clave Deducciones Importes
1083 SALARTIOQ BASE $ 268,382.84 2038 CREDITO INFONACOT % 351.14

162 DESARROLLO Y CAPACITACION § 42,090.00 86338 CREDITO INFONACOT 2 $ 1,254.5%

1682 R_DESARROLLC Y CAPACITACION $  41,650.88 1083 DIAS NC TRABAJADOS ADVO $ 618.73

2517 ESTIMULO PRCDUCTIVIDAD 3 8,851.78 1927 SEG. DANOS FOVISSSTE $ 144.5@

2518 COMPENSACION GARANTIZADA $  11,951.79 2735 SEGURO DE VIDA 3 7,978.85

2655 APARATOS ORTOPEDICOS. & 1,450,080 2920 SEGURC DE RETIRC 5 1,566.51

2688 ANTEQIOS Q LENTES, 3 3,540.00 2968 FONDQ DE AHMCRRO MM 3 1,633.34

2688 ANTEQJICS O LENTES. 2 3 1,180.00 5045 I.5.P.T. A RETENER 3 56,879.37

2754 GUARDERTA 3 135.08 5845 R_I.S.P.T. A RETENER 3 g,841.71

2766 PRIMA ANTIGUEDAD 3  47,279.61 6258 R_SEG.SALUD T.ACTIVO 3 1,914.69

2800 DESPENSA § 28,152.00 6258 SEG.SALUDG T.ACTIVO $ §,698.58

2808 DESPENSA MANDOS MEDIOS $ 607.58 6251 R_SEG.SALUD T.PENSIONADD $ 238.59

2809 R_DESPENSA MANDOS MEDICS 3 1,365.08 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADD 3 2,208.27 -~
2885 PREVISION MULTIPLE % 8,460,008 €252 R_SEG.INVALIDEZ Y VIDA % 238.59



2858

CONDICIONES INSALUBRES

TOTAL DE PERCEPCIONES :

$ 1,134.68

$ 456,876.63

6252
6253
6253
6254
6254
8895
8133
8523
8589
858e
3588

SEG.INVALIDEZ ¥ VIDA
R_5.SOCTALES ¥ CULT.
S.SOCIALES ¥ CULT.
R_S.RET.CESANTIA AVZDA.
S.RET.CESANTIA AVZDA,
CRED. HIP. CRECIENTE
PRESTAMOS ISSSTE
CUOTA SINDICAL LOCAL
PEN. ALIM. 1

PEN. ALIM. 2

R_PEN. ALIM. 1

TOTAL DE DEDUCCIONES :

NETO A PAGAR :

Mas:

8586 PEN. ALIM. 1:
8135 PRESTAMOS ISSSTE:
8 APCRTACION ISSSTE:
Mengs :
2754 GUARDERIA:

REMESA A EMVIAR:

WMHBENEAHIABNK G

o

2,204.27
184.46
1,753.43
2,255.81
21,601.52
29,358.18
36,489.93
3,487.08
3,254.25
509.08
239,39
193,200.84

272,877.79

$3,993.84
$36,489.03
$6.92
$135.08

$313,225.45




20111122, 13:35 ' Pago TE.F.

Pago T.E.F.

—

29Nov2022 13:35:09

~ Transaccion exitosa

about:blank

Usted ha realizado una orden de transferencia de fondos via T.E.F.

Por un monto de $3.993.64,

De la cuenta Agrupada 10309433Maestra - 1,

A nombre de COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO
DE GUANAJUATO IRAPUATO 1 FAETA,

A la cuenta / NGumero Movil 672222011678639491,

Nombre del beneficiario SANDRA MAGDALENA GALLARDO ARAU,
Que pertenece a la Institucion BANORTE,

Para aplicarse en 1 dia(s),

Concepto de pago PENSION ALIMENTICIA QNA 22 y

Enviando un mensaje de notificacion al correo .

Comision por transferencia: $3.00.
L.V.A de la comisién: $0.48.

Con Fecha de liberacion: 29nov2022
Con Hora de Liberacion: 13:35:06

No. de Folie: 1220013485.

No. de Autorizacion: (0000244535,

Av. Manuel J. Cloutlier No. 402 Col. Jardines del Campestre CP 37128 Leén, Gto.
Consultas y aclaraciones 477 710- 4600 o al 477 710 4699

LA TRANSFERENCIA A LA QUE HACE REFERENCIA ESTE COMPROBANTE FUE REALIZADA CONFORME A LA INFi ORMACION E
INSTRUCCIONES QUE NUESTRO CLIENTE ALIMENTOQ EN EL SISTEMA DE BANCO DEL BAJIO, POR LO TANTO EL CLIENTE ES EL
UNICO RESPONSABLE PRESENTE Y FUTURO POR CUALQUIER ERROR U OMISION EN ESTA OPERACION.

EL UNICO COMPROBANTE QFICIAL DE ESTA TRANSACCION ES EL ESTADO DE CUENTA QUE EMITEN BANCO DEL BAJIQ Y EL
BANCO RECEPYOR DE ESTA TRANSACCION.

11



BanBajio Némina Electrénica

REPORTE DE RESULTADOS DE DISPERSION DE NOMINA

Archivo : DOZWR011.129
Fecha de Envio: 2022-11-29
Fecha de Aplicacién: 20221130
Cuenta origen: 103094330101

Grupo de Afinidad: 0ZWR
Cliente: COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE GUANAJUATC IRAPUATO
Tipo de cuenta: Maestra

o N e 0 B W

No. TPago Cuenta Dest Tipo de cuenta Nombre dei Empleado Irnporte Estatus  Descripcion
1 TBB 103432912101 Nomina ALBERTO ALEXANDRO SANTILLAN RE  $7,566.16 OK ADMTIVG
BB 103433412101 Nomina ALEJANDRC CORIA CALDERON $6,082.15 oK ADMTIVO
TBB 103432832101 Nomina ALEJANCRC DOMINGUEZ NIETC $4,510.48 OK ADMTIVO
TBB 103433172101 Nomina ALEJANDRC VALADEZ ELIAS - $5,722.35 OK ADMTIVO
TEB 103434732101 Nomina ALMA ROBLES BRAVQ $3,5390.84 OK ADMTIVO
TBB 227464162101 Nomina ANA ALEJANDRA ZAVALA GUTIERREZ  $5,161.80 OK ADMTIVO
TBB 355627502101 Nomina CARLOS ARTURO ROJAS PATINO $4,64180 CK ADMTIVO
TBB 103434082101 Nomina CINDIA ELIZABETH BELTRAN RAMOS $5,737.58 CK ADMTIVO
TBB 142863972101 Nomina DAVIC MOSQUEDA FLORES $3.171.27 CK ADMTIVO
10 TBB 365856352101 Nomina DULCE ESTHEFANY GUERRA RAMIREZ  $3,515.63 OK ADMTIVO
11 TBB 137904982101 Nomina EDUARDO ALEJANDRO CISNEROS ESP $4,425.02 OK ADMTIVO
12 TBB 103432262101 Nomina FERMNANDQ JUAREZ HELGUERA $5,713.93 OK ADMTIVO
13 TBB 103434402101 Nomina ISAAC CASTRO SANTILLANES $5,137.82 oK ADMTIVO
14 TBB 103434572101 Nomina J TRINSDAD SANCHEZ SAMANO $10,509.80 OK ADMTIVO
15 TBB 181363002101 Nomina JENNIFER ESKARLET GOMEZ ESCAMI  $4,317.70 OK ADMTIVO
16 TBB 103436312101 Nomina JOAQUIN MATA DIAZ $7,417.27 OK ADMTIVO
17 TBB 382518712101 Nomina JOCELYNE $RASHU ROCHA GUARDADO  $3,515.63 CK ADMTIVO
18 TBB 103433742101 Nomina JOSE ALEJANDRO LARA MERCADO $5,683.87 CK ADMTIVO |
19 TBB 103434812101 Nomina JOSE ANTONIO DELGADO JIMENEZ $13,618.03 CK )
20 TBB 103433582101 Nomina JOSE DE JESUS SANCHEZ VAZQUEZ $4,840.00 OK
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21 TBEB 132052242101 Nomina JOSE MANUEL MATA DIAZ $4,45176 oK ADMTIVO
22 TBB 237977212101 Nomina . JUAN JOSE DOMINGUEZ MORALES $11,181.02 OK ADMTIVO
23 TBB 103435072101 Nomina JULIG ENRIQUE MEJIA VILLANUEVA $13,74447 OK ADMTIVO
24 TBB 128356412101 Nomina LILIANA BERENICE RANGEL HERNANDE 86,102.79 OK  ADMTIVO
25 TBB 211914402101 Nornina LUIS ANGEL RODRIGUEZ SOTO 54,167.96 OK  ADMTIVO
26 TBB 103434242101 Nomina MA TERESA CARPIO VARGAS 56,553.61 0K ADMTIVO
" 27 TBB 103432592101 Nomina MA GUADALUPE SANCHEZ LAGUNA $6,477.69 OK  ADMTIVO
28 TBB 106841572101 Nomina MANUEL DE JESUS LOPEZ SANCHEZ $1,956.93 OK  ADMTIVO
29 TBB 231511112101 MNomira MANUEL RAMON CASTELLANOS MANDUJA $5,211.92 OK  ADMTIVO
30 TBB 103433332101 Nomina MARIA DEL PILAR MARTINEZ CASTRO $3.141,98 OK  ADMTIVO
31 TBB 206218352101 Nemina MARIO SANTIAGC OSORIO GONZALEZ $12,763.32 OK ADMTNVO
32 TBB 180820652101 MNomina MARTHA ELENA GONZALEZ GONZALEZ $5,090.12 oK ADMTIVO
33 TBB 207751022101 Nemina Mauricio Castelano Coss y Leon $3,761.81 OK ADMTIVO
34 TBB 103434992101 Nemina MIGUEL LOPEZ BARRAGAN $3,176.11 OK  ADMTIVO
35 TBB 103433662101 Nomina MIGUEL ANGEL DELGADO HERNANDEZ $5,160.86 OK ADMTINVG
36 TBB 103434162101 Nomina MIGUEL ANGEL GUERRERC LAGUNA $4,404 45 OK  ADMTINO
37 TBB 124895632101 Nomina MIGUEL ANGEL ORTEGA VEGA $83,149.88 OK  ADMTIVO
35 TBB 103434652101 Nomina MIGUEL ANGEL PARAMO LAGUNA $5,540.35 OK  ADMTIVO
39 TBB 103432422101 Nomina MONSERRAT SANCHEZ CISNEROS $5,740.28 OK  ADMTIVO
40 TBB BE309582101 Nomina NELY BALDERAS ALTAMIRANO §5,.211.92 OK ADMTWVO
41 TBB 103433252101 Nomina SASHA EMMANUEL SALINAS GUTIERREZ $4,761.89 OK ADMTNVO
42 TBB 285591472101 Nomina SERGIO CUELLAR MORELOS §3,901.46 OK  ADMTVO
43 TBB 180596002101 Nomina SILVIA HERNANDEZ LEMUS $5,511.42 OK  ADMTIVO
44 TBB 270500792101 Nomina TANYA JOCELYN SOTO FONSECA $7,843.81 DK ADMTIVO
45 TBB 103432182101 Nomina YAHAIRA ALICIA E CUESTAS VARGAS $5,803.49 OK  ADMTIVO
46 TBB 180722232101 Nomina YESSICA GARCEIA VARGAS $4,273.08 - OK ADMTIVC
47 TEBB 103435492101 Nomina YOLANDA MOSQUEDA FLORES 53,978.28 OK  ADMTIVC

TOTALES
Total de Registros: 47 Comision por dispersion  $0.00
Abonos Dispersados; 47 Total comisiones: 47
Abonos Rechazados: C importe por comision: $0.00 na
Importe total: $272,877.79 LV.A. por comision: $0.00 .z
Importe Dispersado: $272,877.79 Cargo fotal a fa cuenta: $272,877.79
Importe Rechazado: $0.00 Nota: Las comisiones no incluyen IVA

Total Transferencias BB; 47
Total Transferencias TEF: 0
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