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Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de Guanajuato
do del Gobierno Estatal

Organisma Pablico D

Plantel frapuato |

DIARIO
POLIZA EGRESOS
INGRESOS
CONCEPTO : FECHA: 01-8ic-22
FAGO DE NOMINA QUINCENA 23 ADMTIVA 2022
CUENTA SUBCTA NOMERE DE LA CUENTA PARCIAL DEBE HABER
$708,010.45
5111 | 113000 1103  SUELDOS $268,382.04
5115 | 154000 1540  GASTOS FUNERARIOS
5113 | 134000 1340  |COMPENSACGION )
5116 | 171000 1710 [ACREDITAGION POR ANOS EN SERVICIO 47,278.61
5114 | 141000 1401 |CUOCTAS AL ISSSTE $32,015.27
5114 | 1420 00 1402 |CUDTAS PARA LA VIVIENDA FOVISSSTE 16,065.80
5115 1 154000 1565 |DESPENSA
5115 | 159000 1507 |PREVISION SOCIAL (CONDICIONES INSAL
5i14 | 143000 1508 |APORTACIONES AL SAR $16,617.76
5116 | 171000 1502 |ESTIMULOS AL PERSONAL
5115 | 154000 1570 (DESARROLLO Y CAPACITACION
5115 | 154000 . [PREVISION MULTIPLE
5115 | 154000 1540 AYUDA GUARDERIA
5115 | 154000 1540 |AYUDA PARA ANTEOJOS
5116 1313 200  VACACIONES
5145 1500 900 |BONFDEISPT
2117 | 1010 03 IMPUESTOS SOBRE SUELDO $293,375.70
2147 | 101003 IMPUESTOS SOBRE SUELDO
2117 | 101003 SUELDOS
2117 | 101003 BON F IMPUESTOS SOBRE SUELDO
2117 | 904001 5201  |SEGURO DE RETIRO
2117 | 901003 5601 |CUOQTA SINDICAL
2117 { 9100 01 5403 |5% FOVISSSTE
2111 | 401005 5005 2% SAR
2117 | 9040 01 5202 |SEGURO DE VIDA AHISA
2117 | 9040 01 5401 |SEGURG DE DANOS FOVISSSTE
2117 | 91060 02 3402 |CREDITO HIPCT. CRECIENTE
2111 | 401002 5004 [12.75 % ISSSTE
2111 | 491007 5002 [SEG. DE SALUD T. ACTIVO
2111 | 401007 5002 |SEG. SALUD T.PENSIONADO
2111 | 401006 5001 |SEG. DE INVALIDEZ Y VIDA
2111 | 401008 5001  |S. SOCIALES Y CULTURALES
2111 | 401005 5005 |S. RET. CESANTIA AVZDA
2117 | 911003 5003 |P.C.P.ISSSTE
1112 | 917007 CREDITO INFONACOT
2748 0 000181 {SANDRA MAGDALENA GALLARDO
1142 | 106024} 11124005 [CUENTA BANCARIA DE CADA PLANTEL 414,634.76 $414,634.76
$708,010.46 $708,010.45
-468480.58
FORMULO REVISO VALIDO OPERO PASO AL DIARIG] POLIZA NG.
AUXILIAR
[T}
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COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE GUANAJUAT
is-HumA

versidn
NOMINA CORRESPONDIENTE AL PAGD DE LA QUINCENA 2322 QUINCENAL(2022-12-81 - 2822-12-15)

ADMINISTRATIVO
Emitido el: 3e/11/22
* e o R K Ak koo
NOMBRE DEL EMPLEADD CURP NIVEL
PUESTC NO. SEG. SOC. PLAZA INGRESQ
CVE PERCEPCIONES UNI. IMPORTES CVE DEDUCCIONES TMPORTES

t***l!**k*kstm***ﬂ!t*t**************ttﬂk****t**,ﬂ(kttn()“-*)&*‘t!**httatt**tt****xtﬂhﬁ*#*********

FER LT

Plantel:1162% CONALEP IRAPUATO de: 2322 QUINCENAL(2022-12-81 - 2022-12-15)  BAANB3@427CE@ No. Emp.: 8259589
NELY BALDERAS ALTAMIRAND BAANS38427MDFLLLEG 92-IT-1
sg1201 ASISTENTE DE SERVICIOS BASICOS 80158387094 2585 @1,/23/2e18
1863 SALARIO BASE 15,90 $ 3,662.98 2735 SEGURO DE VIDA 3 198.79
1682 DESARROLLO ¥ CAPACITACION $ 1,000,00 2929 SEGURO DE RETIRC $ 33.33
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD 3 192.43 5045 I.5.P.7. A RETENER 3 542.94
2800 DESPENSA L3 612.82 545 I.5.P.T. A RETENER_B $ 385.88
2885 PREVISION MULTIPLE , $ 200.08 5045 TSR BONIF PRIMA VAL g 138.56
2830 BONIF I.5.P.T BB ’ $ 395.80 5250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 135.46
2859 CONDICIONES INSALUBRES 13 63,00 625% SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 38.73
3623 PRIMA VACACIONAL $ 2,93e.38 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 38.79
6253 S.SOCTIALES ¥ CULT. $ 24.63
6254 S.RET.CESANTIA AVIDA. 3 201.72
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL 3 73.26
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 9,856.59 TOTAL DE DEDUCCIONES : 3 1,808.97
NETO A PABRAR : $ 7,248.52
kA RN R R OR K Rk T Tl e P L DL S AL Lt PRI S L L
plantel:11029 CONALEP IRAPUATO de: 2322 QUINCENAL{2022-12-01 - 2022-12-15)  BERCEBGSINKT No. Emp.: 2215125
CINDIA ELIZABETH BELTRAN RAMOS BERCESE813IMGTLMNGS 29-1I-I
CF33282 TECNICO EN CONTABILIDAD BOO68811151 2592 16/16/2006
1883 SALARIC BASE 15.82 § 4,835.15 1927 SEG. DAROS FOVISSSTE $ 8.5¢
1682 DESARROLLO ¥ CAPACITACION $ 1,820.99 2735 SEGURC DE VIDA $ 143.62
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD 5 192.43 2920 SEGURC DE RETIRC 3 33.33
2754 GUARDERIA $ 135.988 5845 I.S.P.T. A RETENER 3 1,847.34
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 16.08 $ 1,382.52 5845 1.5.P.T. A RETENER B % 672.89
2860 DESPENSA $ 612.09 5045 ISR BONIF PRIMA VAC $ 143.55
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.90 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 204.26
2838 BONIF I.S.P.T BB $ 672.09 8251 SEG.SALUD T.PENSIONADO 3 4g.42
3623 PRIMA VACACIONAL $ 3,868.12 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 46.42
6253 S.SO0CIALES ¥ CULT. 3 37.14
€254 S.RET.CESANTIA AVZDA, 3 454,94
8095 CRED. HIP. CRECIENTE 273§ 1,458.54
8523 CUOTA SINDICAL ELOCAL 3 124,55
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 12,907.31 TCTAL DE DEDUCCIONES : $ 4,412.68
NETC A PAGAR : $ 8,494.63
ERELELE L L L) rf:*p-*******‘fﬁkt****’t&‘ﬁ**)0(*ﬂ(1!********‘“t*****ﬂ#‘*****************!!3**********t******
plantel:11828 CONALEP IRAPUATO de: 2322 QUINCENAL(2822-12-81 - 2022-311-15) CAVM7386@9CSA No. Emp.: €182229
MA TERESA CARPIC VARGAS LAVT7I0GRIMETRRRS4 @6-II-1
ED2128l TECHICG EN MATERIALES DIDACTIC 80817332838 2571 e1/18/2008
1803 SALARIO BASE 15.86 § 4,324.39 1927 SEG. DAFOS FOVISSSTE % 8.58
1582 DESARROLLG Y CAPACITACION $ 1,060.60 2735 SEGURO DE VIDA $ 128.43
2517 ESTIMULC PRODUCTIVIDAD $ 192,43 2928 SEGURO DE RETIRD $ 33.33
2766 PRIMA ANTIGUEDAD . 21.0e 5 1,656.24 5845 I.5.P.T. A RETENER 3 994,57
2809 DESPENSA $ 612.20 5045 I.5.P.T. A RETENER_B $ 584.81
2885  PREVISION MULTIPLE $ 200.90 5845 ISR BONIF PRIMA VAC $ 124.91
2838 BONIF I.5.P.T B B 3 584.31 6258 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 197.47
3623 PRIMA VACACICONAL 4 3,459.51 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 44.88
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA 3 44.88
6253 S.SOCIALES ¥ CULT. 3 35.%0
6254 S_RET.CESANTIA AVZDA. 3 439.81
8985 CRED. HIF. CRECIENTE 285 $ 1,297.32
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL % 112.61
TOTAL DE PERCEPCICNES : $ 12,029.38 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 4,054.42
NETO A PAGAR 1 % 7,974.98
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Plantel:11825 CONALEP IRAPUATO ge: 2322 QUINCENAL(2822-12-81 - 2822-12-15) CACM9GO326AWL No. Emp.: 8282242
MAURICIO CASTELANC COSS Y LEON CACMI@B326HDFSSROT 92-1I-I .
501261 ASISTENTE DE SERVICIOS BASICOS 80229016738 2567 Qz/e3/2a29
1883 SALARIO BASE 15.88 $ 3,662.98 ae3s CREDITO INFONACOT 13/48 39@.71

1562 DESARROLLO Y CAPACITACION ¢ 1,000.080 2735 SEGURCQ DE VIDA ; 188.78
2517 ESTIMULC PRODUCTIVIDAD 3 192.43 2228 SEGURQ DE RETIRC 3 33.33
2860 DESPENSA . $ 612.08 5845 I.S.P.T. A RETENER 3 542.94
2885 PREVISION MULTIPLE 3 206.80 5845 I.5.P.T. A RETENER_B 3 395.80



2838 BONIF I.5.P.T BB 3 365.80 5045 ISR BONLF PRIMA VAC 13@2.56
2858 CGNDICIONES INSALUBRES $ 63.09 £250 SEG.SALUD T.ACTIVO 135.46
$

3
%

3823 PRIMA VACACIONAL 2,930,338 6251  SEG.SALUD T.PENSIONADO % 38.79
3 28.79
3
3

24,63 ]
301.72

€252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA
6253 S.SOCTALES ¥ CULT.

P
.

6254  S.RET.CESANTIA AVZDA.
8138 PRESTAMOS ISSSTE 13/36 $  888.37
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL % 73.26 f
TOTAL DE PERCEPCIGNES : $ 9,056.59 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 3,887.15 i
3
NETO A PAGAR : $ 5,959.44 zﬂ_-
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Plantel:11029 CONALEP IRAPUATO  de: 2322 QUINCENAL(2022-12-@1 - 2022-12-35) CAMM798767GVI No. Emp.: 8282552
MANUEL RAMON CASTELLANOS MANDUJANQ CAMM7S87O7HDFSNNBA 22-11-1
501201 ASISTENTE DE SERVICIOS BASICOS op620200284 26€1 01/66/2021
1803 SALARIO BASE 15.86 § 3,662.98 2735 SEGURO DE VIDA $  185.79
1682  DESARROLLO Y CAPACITACION $ 1,000.60 2920  SEGURG DE RETIRO 3 33.33
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192,43 5045 1.5.P.T. A RETENER $ 542.94
2868  DESPENSA 3 6l2.0@ 8845 I.S.P.T. A RETENER_B % 395.88
2865 PREVISION MULTIPLE 3 260.00 5845 ISR BONIF PRIMA VAC $ 130.56
2830 BONIF I.S.P.T B_B $ 395.88 5258  SEG.SALUD T.ACTIVO §  135.45
2858  CONDICIONES INSALUBRES $ 53.89 6251  SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 30.79
3623 PRIMA VACACIONAL $ 2,930.38 6252  SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 39.78
6253 5.S0CIALES Y CULT. 3 24.63
6254  S.RET.CESANTIA AVZDA. % 381.72
8523  (UOTA SINDICAL LOCAL 3 73.26
TOTAL DE PERCEPCIONES $ 9,856.59 TOTAL DE DEDUCCIONES : % 1,808.07
NETO A PAGAR : $ 7,248.52
A Ok K »uusanmt*****Iﬁ!’*t******;***x********tt*****tnttt*m«)ﬁm)ﬁwt!tttat*k**Qttt.tt*m»**!k**********
plantel:11825 COMNALEP TRAPUATO  de: 2322 QUINCENAL({2022-12-@1 - 2022-12-15)  CASI750121969 No. Emp.: @18132¢
ISAAC CASTRO SANTILLAMES CASI7S@121HETSNS13 29-II-I
CF18203 SUPERVISOR DE MANTENIMIENTO 8017577455 2576 16/85/2000
1663  SALARIO BASE 15.89 $  4,835.15 1963  DIAS NO TRABAJADOS ADVD 9.37 126,588
1602  DESARROLLO ¥ CAPACITACION % 1,809.88 2735  SEGURD DE VIDA 143,69
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $  192.43 2928  SEGURO DE RETXRO 33.33

3

)

$

2766 PRIMA ANTIGUIEDAD 22.60 $ 1,963.97 5845 I.5.P.7. A RETENER $ 1,156.84

2828 DESPENSA % 61z.82 5045 I.5.P.T. A RETENER B 3 672.89

2885 PREVISION MULTIPLE $ 200.0¢ 5845 ISR BONIF PRIMA VAC 3 169.38

2830 BONIF I.5.P.T B_B % 672.88 65258 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 221.68

2858 CONDICICONES INSALUBRES $ 63.02 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADC $ 59.38

3623 PRIMA VACACIONAL % 3,868.12 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA % 58.38
3
$
%
b3
$

6253 S.S0CIALES Y CULT. 49,31

5254 S.RET.CESANTIA AVZDA. 493.75

8135 PRESTAMOS ISSSTE 33/48 2,188.99

8523 CUGTA SINDICAL LOCAL 135.96

TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 13,405.86 TOTAL DE DEDUCCIONES : 5,397.57

NETO A PAGAR : $ 8,808.29
RN R Ok t*ﬁ***lﬁ***ﬂtttt&tﬂ(t*******!!ti*********-‘5331#******W******************ttttt***#****
Plantel:11829 CONALEF IRAPUATO de: 2322 QUINCENAL{2822-12-81 - 2022-12-15) CIEE718987TKS No. Emp.: 9253487

EDUARDD ALEJANDRO CISNERQS ESPINCSA CIEE71@997HDFS5004 22-II-I

s@1201 ASISTENTE DE SERVICIOS BASICOS 82147188550 2687 e1/a7/2e15
1863 SALARIO BASE 15.86 $ 3,662.98 1927 SEG. DARNOS FOVISSSTE $ 8.58
1662 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 1,80¢.20 2735 SEGURD DE VIDA $ 188.79
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 7.88 % 461.54 5845 I.5.P.T. A RETENER $ 625.65
2809 DESPENSA $ 612.26 5845 I.5.P.T. A RETENER_B 3 395.80
2885 PREVISION MULTIPLE $ 200.90 5845 ISR BONIF PRIMA VAC $ 146.44
2830 BONIF I.S.7.T B_8 $ 395.80 6250 SEG.SALUC T.ACTIVO $ 148.16
2858 CONDICIONES INSALUBRES $ 63.90 §251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 33.67
3623 PRIMA VACACIONAL $ 2,938.38 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 33.67
6253 S.SO0CIALES Y CULT. $ 26.94

€254 S.RET.CESANTIA AVZIDA. $ 329.99

8835 CRED, HIP. CRECIENTE 164 $ 1,298.89

8523 CUCTA SINDICAL LOCAL $ 82.49

TOTAL DE PERCEPCIONES : 4 9,518.13 TOTAL DE DEDUCCIONES - $ 3,872.32

NETQ A PAGAR : $ 6,445.81
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Plantel:1182% CONALEP IRAPUATO de: 2322 QUINCENAL{2022-12-€1 - 2022-12-15) COCA768915]U4 No. Emp.: 9250164
ALEJANDRO CORIA CALDERCN COCA76@51SHETRLLEZ @5-1I-1
Ag3202 SECRETARIA "C™ 80117681437 2563 168/11/2818
1003 SALARIQ BASE 15.2¢ $ 4,157.34 2735 SEGURD DE VIDA $ 123.47
1682 DESARROLLD Y CAPACITACION $ 1,600.8¢ 2928 SEGURD DE RETIRO $ 33.33
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 5045 I.5.P.T. A RETENER $ 812.38
2766 PRIMA ANTIGUEDAD iz.ee $ 8%97.98 5045 I.5.P.T. A RETENER B $ 556.26
28e9 DESPENSA $ giz.e0 5045 ISR BONIF PRIMA VAC $ 118.82
2Bes PREVISION MULTIPLE $ 200.90 625 SEG.SALUD T.ACTIVO 3 173.75
2838 BONIF I.5.P.T B 8 $ 556.28 8251 SEG.SALUD T.PENSIONADO 3 39,49
2850 CONDICIONES INSALUBRES $ 63.08 5252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 39.49
3623 PRIMA VACACTONAL $ 3,325.87 $253 S5.50CTALES ¥ CULT. $ 31.59
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 387.90



8523 CUOTA SINDICAL LOCAL 3 161,131

TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 11,804.88 TOTAL DE DEDUCCIONES : % 2,414.69
NETG A PAGAR : % 8,590.18
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Plantel:11028 CONALEP IRAPUATO  de: 2322 QUINCENAL(2022-17-81 - 2022-12-15)  (UMS320822542 No. Emp.: 8282376
SERGIQ CUELLAR MORELOS CUMS920822HETLRRE3 82-11-1
501201 ASISTENTE DE SERVICIOS BASICOS 88229283886 2579 17/29/2628
1893  SALARIO BASE 15.86 $ 3,662.98 2735 SEGURO DE VIDA 108.79

1,802.09 2929 SEGURC DE RETIRC 33.33

2517 ESTIMULD PRODUCTIVIDAD 192.43 5845 I.5,P.7. A RETEMER 542.94
2820 DESPENSA 612.82 5045 1.5.P.T. A RETENER B 385.80

$
1662 DESARROLLO ¥ CAPACITACION 3 $
$ $
$ $
2885 PREVISIGN MULTIPLE $ 200.62 @45 ISR EONIF PRIMA VAC 3 138.56
% %
$ $
$ 3
$

2338 BONIF I.5.P.T BB 385.89 6258 SEG.SALUD T.ACTIVO 135.46
285@ CONDICIONES INSALUBRES 63.08 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO 38.79
3623 PRIMA VACACIONAL 2,930.38 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA 38.79

§253 S.S0CIALES ¥ CULT. 24.63
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. 3 391.72
8135 PRESTAMOS I5S5STE 22/24 % 1,310.45
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL % 73.26
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 9,856.38 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 3,118.52
NETO A PAGAR : $ 5,938.87
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flantel:11029 CONALEP IRAPUATO de: 2322 QUINCENAL{2022-12-81 - 3622-12-15)  CUMYSI8885JA3 No. Emp.: 9259644
YAHAIRA ALICTA ELENA CUESTAS VARGAS CUVYS30885MGTSRHES 84-1I-1
891282 AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALE 80168318618 2578 @5/11/2013
1883 SALARIO BASE 15.88 $ 3,9%1.7@ 2735 SEGURO DE VIDA % 118.55
1682 DESARROLLO ¥ CAPACITACION $ 1,000.98 2920 SEGURO DE RETIRQ $ 33.33
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 5845 I.5.P.T. A RETENER $ 797.36
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 9,80 % £46.65 5845 I.5.P.T. A RETENER_B 3 488.35
2800 DESPENSA $ 612.9¢ 5845 ISR BONIF PRIMA VAC 3 143.92
‘2805 PREVISION MULTIPLE 3 200.60 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO % 160.55
2838 BONIF I.S.P.T BB % 488.35 5251 SEG.SALUD T.PENSICNADG 3 36.49
3623 PRIMA VACACIONAL 3 3,193.36 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA 3 36.42
6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 29.1%
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. 3 357.60
X 8523 CUOTA SINDICAL LOCAL % $2.77
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 1@,324.49 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 2,285.10
NETO A PAGAR : $ 8,118.39
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Plantel:11629 CONALEP IRAPUATO de: 2322 QUINCENAL{2822-12-81 - 2922-12-15)  DEJA7I8116BIG No. Emp.: 8165897
J0SE ANTONIO DELGADO JIMENEZ DEJATIRL1EHNCLINGS 15-1I-1
CF33208 JEFE DE PROYECTO 80997930112 13544 16/65/1939
1983 SALARIQ BASE 15.698 $ 13,185.18 2735 SEGURC DE VIDA 391.60
1662 DESARROLLO Y CAPACITACION § 1,000.00 2922 SEGURQ DE RETIRO 33.33
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 1%2.43 5045 I1.5.P.T. A RETENER 3,9084.20

2766 PRIMA ANTIGUEDAD 23.80 § 5,656.44 5045 I.5.P.T. A RETENER B 2,311.15
2800 DESPENSA 612.80 5045 ISR BONIF PRIMA VAC 1,328.86
2805 PREVISION MULTIPLE 200.90 5250 SEG.SALUT T.ACTIVO 396.91

$
$

$

$

%

3 H

283¢  BONIF I.5.P.TB 5 $ 2,311.19 6251  SEG.SALUD T.PENSIONASO $ 99.21

3 H
$

3

H

3

+

3823 PRIMA VACACIGNAL 10,548.14 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA 96.21

6253  $.SOCIALES Y CULT, 72.17

6254  S.RET.CESANTIA AVZDA. §84.02

8135  PRESTAMOS ISSSTE 1e/24 $ 2,184.53

TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 33,705.38 TOTAL DE DEDUCCIONES : 11,67%.63

NETO A PAGAR : $ 22,825.75
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plantel:11029 CONALEP IRAPUATO  de: 2322 QUINCENAL(2022-12-81 - 2022-12-15) DEHM860518196 No. Emp.: 9241856
MIGUEL ANGEL DELGADG HERNANDEZ DEHMBE8518HMCLRGDZ 08-11-1

CF34281 TECNICO BISLIOTECARIO 89898624317 259 16/61/2069
1003 SALARIO BASE 15.88 $ 4,324.39 1927  SEG. DANOS FOVISSSTE $ 8.58
1582  DESARROLLO Y CAPACITACION $ 1,800.06 2735  SEGURD DE VIDA $  128.43
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $  182.43 2920  SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 13.28 § 1,€11.91 545  I.5.P.T. A RETENER $  8s6.94
2866  DESPENSA $  612.ee 5043  I.S.P.T. A RETENER_B $  s84.8l
2805  PREVISION MULTIPLE §  20e.68 5845 ISR BONIF PRIMA VAC $ 124,91
2839  BONIF I.5.P.T BB ¢ 584.81 6250  SEG.SALUD T.ACTIVO 3 17975
3623 PRIMA VACACIONAL $ 3,458.51 6251  SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 49.85
§252  SEG.INVALIDEZ ¥ VIDA 3 28,85

6253  S.SOCIALES Y CULT. $ 32.68

6254  S,RET.CESANTIA AVZDA. $  480.35

895  CRED. HIP. CRECIENTE 254 5 1,297.32

§523  CUOTA SINDICAL LOCAL $  186.73

TTAL DE PERCEPCIONES : $ 11,385.85 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 3,835.45

NETO A PAGAR : $ 7,549.60
t*!*l:**i.tttmt*********#**********K*******)&*l!t!'l*l*i!ttant**)ﬁw»ﬂ(l*ﬂat*t*t*** L HEERE R WA
Plantel:11029 COMALEP TRAPUATO  de: 2322 QUINCENAL(2022-12-81 - 2022-12-15) DOMA788620F88 No. Emp.: @250892

ALEJANDRO DOMINGUEZ NIETG DONA7B962QHETMTLES 84-II-I



581262 AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALE 89167598199 2593 16/01/2013
1083  SALARID BASE 15.82 $ 3,991.7¢ 1603  DIAS NO TRABAJADOS ADVO e.12 $  33.26
1682 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 1,000.60 1927  SEG. DARDS FOVISSSTE $ 8.50
2517  ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $  192.43 2736 SEGUARO DE VIDA $  118.55
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 9,88 §  646.65 2920  SEGURO DE RETIRD s 33.33
2808 DESPENSA $ 612.8 5045  I.5.P.T. A RETENER $ 74z
2895  PREVISION MULTIPLE § 200.08 5845  I.5.P.T. A RETENER S $  527.96
283¢  BONIF I.5.P.T BB §  527.95 545 ISR EONIF PRIMA VAC s 119.8
2850  CONDICIONES INSALUBRES $  63.89 6252  SEG.SALUD T.ACTIVG $ . 162.2%
3623  PRIMA VACACIONAL $ 3,193.36 6251  SEG.SALUD T.PENSIONADO $  36.88
6252  SEG.INVALIDEZ Y VIDA $  36.88
6253 S.50CIALES ¥ CULT. $ 2.5
6254  S.RET.CESANTIA AVZDA. $  36L.48
8955  CRED. HIP. CRECIENTE 175 § 1,197.51
8523  CUOTA SINDICAL LOCAL § 77
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 10,427.30 TOTAL OE DEDUCCIONES : $ 3,472.99
NETC A PAGAR : $ 6,954.11
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Plantel:11629 CONALEP IRAPUATD  de: 2322 QUINCENAL(2022-12-81 - 2022-12-15)  DOMJB4BE25CKS No. Emp.: 8282783
JUAN JOSE DOMINGUEZ MORALES DOMIB4B625HETHRNGD 15-11-T
CF33206 JEFE DE PROYECTO 8080200200 13248 e1/11/2023
1063  SALARIC BASE 15.66 § 13,185,318 2735  SEGURO DE VIDA $  391.60
1682  DESARROLLO Y CAPACITACION $ 1,008.00 2928  SEGURC DE RETIRO $ 3333
7317  ESTIMULG PRODUCTIVIDAD $ 152.43 5e45s  I.5.P.T. A RETENER $ 2,573.8%
2898 DESPENSA $ 612,80 5045  I.5.P.T. A RETENER B $ 2,311.19
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 5645 ISR BONIF PRIMA VAC § 95431
2830 BONIF I.S.P.TEB S § 2,311.19 6250  SEG.SALUD T.ACTIVO $  395.59
3623 PRIMA VACACIONAL $18,548.14 6251  SEG.SALUD T.PENSIONADD $ 8891
6252  SEG.INVALIDEZ Y VIDA $  m.m
6253  S.SOCIALES Y CULT. $ 7193
§254  S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 8809
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 28,045.94 TOTAL DE DEDUCCIONES : § 7,792.67
NETO A PAGAR ! $ 20,256.27
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Plantel:i1029 CONALEP TRAPUATO  de: 2322 QUINCEMAL(2022-12-01 - 2022-12-15)  GAVYS31117234 Mo. Emp.: 8276355
YESSICA GARCIA VARGAS GAVYA31117METRRSEL 2-1I-1
521201 ASISTENTE DE SERVICIOS BASICOS 82188372694 2574 B2/02/2018
1883 SALARIC BASE 15.00 § 3,662.98 2735  SEGURC DE VIDA s 18879
1662  DESARROLLO Y CAPACITACION $ 1,680.00 2928  SEGURO DE RETIRO $  33.33
2517  ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192,43 5845  I.5.P.7. A RETENER 3 542.94
2328 DESPENSA $  612.80 5045  I.3.P.T. A RETENER B $  395.30
2865  PREVISION MULTIPLE § 200.68 5845 ISR BONIF PRIMA VAC $ 130.56
2830  BONIF I.5.P.T BB $  395.89 6256  SEG.SALLD T.ACTIVO $  135.46
2856 CONDICIONES INSALUBRES $§  §3.80 4251  SEG.SALUD T.PENSIONADO $ .79
3623 PRIMA VACACTONAL ¢ 2,93¢.38 €252  SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 3.9
6253 S5.SOCTALES Y CULT. $  24.63
6254  S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 38172
8135  PRESTAMOS ISSSTE 12/36 3 888.72
8523  (UOTA SIMDICAL LOCAL 3 7338
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 9,056.58 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 2,696.79
NETO A PAGAR : $ 6,359.80
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Plantel:11929 CONALEP IRAPUATO  de: 2322 QUINCENAL(2022-12-81 - 2022-12-15)  GOEJ9111257PA No. Emp.: G266967
JENNIFER ESKARLET GOMEZ ESCAMILLA GOEIT11125MMCMENGS 13-1I-1
CFIzzed SUBJEFE TECNICO ESPECTALISTA 891823116272 2599 91/09/2022
1983 SALARIO BASE 15.88 § #,551.33 1927  SEG. DAROS FOVISSSTE e § 8.50
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192,43 2735  SEGURO DE VIDA $  253.97
2868  DESPENSA $ 612.80 2026 SEGURO DE RETIRO $  33.33
845  I.5.P.T. A RETENER $ 1,287.35
6250  SEG.SALLD T.ACTIVO $  235.16
6251  SEG.SALUD T.PENSIONADD $ 5345
6252  SEG.INVALIDEZ V VIDA $  53.45
6253  5.SOCTALES ¥ CULT. s a7
6254  S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 53,77
8355  CRED. HIP. CRECIENTE 8§ § 2,585.40
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 9,355.76 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 5,857.14
NETO A PAGAR : 5 4,298.62
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Plantel:1162¢ CONALEP IRAPUATO  de: 2322 QUINCENAL(2022-12-01 - 2822-12-15) GOSMO208¢8LU4 No. Emp.: B276089
MARTHA ELENA GONZALEZ GONZALEZ GOGMI2689BMGTNNRES B2-11-I
se12e1 ASISTENTE DE SERVICIOS BASICOS 88179298288 2590 16/02/2017
1993  SALARIO BASE 15.60 $ 3,662.98 2735  SEGURO DE VIDA $  1e8.79
1692  DESARROLLO Y CAPACITACION $ 1,009.90 2926  SEGURO DE RETIRO $ 3333
2517 ESTIMULC PRODUCTIVIDAD $ 192.43 5645  T.5.P.T. A RETENER $  se2.02
2765 PRIMA ANTIGUEDAD 5.0 §  329.67 5645  T.5.P.T. A RETENER B §  395.80
2868 DESPENSA $  622.88 5645 ISR BONIF PRIMA VAC $ 141,90
2865  PREVISION MULTIPLE $ 200.68 5250 SEG.SALUD T.ACTIVO $  144.53
2838 BONIF I.5.P.T 8.3 $ 395.8¢ 6251  SEG.SALUD T.PENSIONADO $  32.85
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2859 CONDICIONES INSALUBRES $ 63.28 €252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA -1 32.85
3622 PRIMA VACACIONAL $ 2,939.38 6253 &.5GCIALES Y CULT. 3 26.28
6254 5.RET.CESANTIA AVZDA. % 321.91

8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 79.85

TOTAL DE PERCEPCIONES @ $ 9,385.26 TOTAL DE DEDUCCICNES : $ 1,%2¢.11

NETO A PAGAR : $ 7,486.15
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Plantel:1i829 COMALEP IRAPUATQ " de: 2322 QUINCENAL(2022-12-81 - 2022-12-15}  GURDIS12@6IRE No. Emp.: a513887

DULCE ESTHEFANY GUERRA RAMIREZ GURDSS1286MGTRMLEE B82-JI-I

Se1281 ASISTENTE DE SERVICIOS BASICOS 850600000000 2635 01/89/2822
1883 SALARIO BASE 15.90 5 3,662.98 2735 SEGURO DE VIDA S 108.79
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD 3 192.43 292¢ SEGURO DE RETIRO 33.33

350.91
1ee.73

3
2800 DESPENSA 11 612.00 5845 I.5.P.T. A RETENER 1
6259 SEG.SALUD T.ACTIVO |3

6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO % 22.89

6252 SEG.INMVALIDEZ Y VIDA $ 22.89

§253 S,50CIALES Y CULT. % 18.31

5254 5.RET.CESANTIA AVZDA. % 224.36

3

3

3

8523  CUOTA SINDTCAL LOCAL 73.26

TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 4,467.41 TOTAL DE DEDUCCIONES : 955.47

NETG A PAGAR : 3,511.94
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Plantel:11828 CONALEP TRAPUATO  de: 2322 QUINCENAL(2022-12-81 - 2022-12-15)  GULM798929U8 No. Emp.: 0182753

MIGUEL ANGEL GUERRERD LAGUNA GULM798929HGTRGGES 86-1I-I

ED@1261 TECNICO EN MATERIALES DIDACTIC’ 89927990656 2602 16/95/2002
383 SALARIO BASE 15.88 $ 2,324.39 2735  SEGURO DE VIDA $  128.43
1602  DESARROLLO ¥ CAPACITACION $ 1,800.80 2928  SEGURO DE RETIRD $ 3333
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 5845  I.S5.P.T. A RETENER $  973.33
2766  PRIMA ANTIGUEDAD 20.08 § 1,556.78 5845  I.5.P.T. A RETENER 3 s s8agl
2860 DESPENSA § §12.80  S@45 ISR BONIF PRIMA VAC $ 1A
2805  PREVISION MULTIPLE $ 2e0.88 6250  SEG.SALUD T.ACTIVO $  1%4.73
2838 BONIF I.5.P.T BB % 584.81 6251  SEG.SALUD T.PENSIONADC $ 44.26
3623 PRIMA VACACIONAL § 3,459.51 6252  SEG.IWALIDEZ ¥ VIDA $ 442
6253  S5.SOCTALES Y CULT. $ 3841

5254  S.RET,CESANTIA AVZDA. $ 43372

§135  PRESTAMOS ISSSTE 6/26 § 2,209.31

§523  CUOTA SINDICAL LOCAL $  117.62

TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 11,929.92 TOTAL B DEDUCCIONES : $ 4,924.12

NETO A PAGAR : $ 7,005.20

xﬁ*mwu-ﬁau*t*tanmt************t*****t******tam**!*!l***t*etatﬂ*%v*tll*t*i*tmtm»ﬂ(*#tﬁ*****mmtt**w*t*xu*:a*stmt*)«****It*****

plantel;11@28 CONALEP IRAPUATO de: 2322 QUINCENAL(2822-12-61 - 2@22-312-15) HELSB51235RNG  No. Emp.: B266976
SILVIA HERNANDEZ LEMUS HELSB51225MGTRMEER 15-II-1
{F33206 JEFE DE PROYECTO BORIBS7EE56 13246 21/06/2022

8.58
361.50
33.33
2,573.82
229.28
53.93
1,696.49 6258  SEG.SALLD T.ACTIWO 395,59

1883  SALARIO BASE 15.0¢ § 13,185.18 1527  SEG. DANOS FOVISSSTE $
$
$
$
$
$
$

6251  SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 89.91
$
$
$
$
$
$
H

1682 DESARROLLC Y CAPACITACION 1,800.80 2735 SEGURO DE VIDA
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 152.43 2920 SEGURO DE RETIRO
2808 DESPENSA $ 612.00 5945 I.5.P.T. A RETENER
2805 PREVISION MULTIPLE % 209,08 5045 I.5.P.T. A RETENER_B
$
3

“

2830 BONIF 1.5.P.T B_B 229.28 5645 ISR BONIF PRIMA VAL
3623 PRIMA VACACTIONAL

5252 SEG.INVALIDEZ Y WIDA 89.91
5253 S.S50CIALES ¥ CULT. 71.93

5254 $.RET.CESANTIA AVZDA. 881.89

§e95 CRED. HIP. CRECIENTE 52 659.26

8i3s PRESTAMOS ISSSTE 13/48 3,715.55

TOTAL DE PERCEPCIONES : $ %7,115.38 TOTAL DE DEDUCCIONES : 9,197.69
NETO A PAGAR : 7,917.69
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Plantel:11829 CONALEP IRAPUATO de: 2322 QUINCENAL{2872-12-81 - 2822-12-15) JUHF791185831 No. Emp.: 8259628
FERNANDO JUAREZ HELGUERA JUHF7911a5HDFRLREE 84-II-I
501202 AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALE 80147307788 2568 91/11/2613
1e83 SALARIO BASE 15.88 $ 3,%9L.70 2735 SEGURO DE VIDA % 118.55
1682 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 1,8e20.00 2320 SEGURO DE RETIRO 3 33.33
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD 3 192.43 5045 I.5.¢.T. A RETENER 3 721.32
2786 PRIMA ANTIGUEDAD g.92 % 646.65 5045 I.5.P.T. A RETENER_B 3 527.96
2800 DESPENSA % £12.00 5845 ISR BONIF PRIMA VAC 3 112.77
2805 PREVISION MULTIPLE 3 200.90 6258 SEG.SALUD T.ACTIVO 3 152.29
2830 BONIF I.5.P.T B_B 4 527.96 6251 SEG.SALUD T.PENSTIONADO 3 36.88
2850 CONDICIONES INSALUBRES 3 53.00 6252 SEG.TMVALIDEZ Y VIDA % 36.88
3623 PRIMA VACACIONAL $ 3,193.36 6253 S.S0CIALES ¥ CULT. $ 29.51
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. % 361.46
3523 CUDTA SINDICAL LOCAL $ 92.77
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 18,427.12 TCTAL DE DEDUCCIONES : $ 2,233.72
e o 0 o o o e ol ol o ol e R ORI e NETG A PAGA?*- """WWW%W*?:'%SS.BB

Plantel:1ie29 CONALEP IRAPUATO de: 2322 QUINCENAL(2022-12-81 - 2822-12-15)  LAMAS@G787D83 No. Emp.: 8241733



JOSE ALEJANDRQ LARA MERCADO LAMABBRTOTHGTRRLES 86-11-I

CF19281 TUTOR ESCOLAR 82058947691 2583 16/09/2008
1083 SALARIO BASE 15.88 § 4,324.39 1927 SEG. DANOS FOVISSSTE % 8.5@
1682 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 1,002.80 2735 SEGURD DE VIDA $ 128.43
2537 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD % 192.43 29289 SEGURD DE RETIRO 3 33.33
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 14.20 $ 1,889.75 5045 I.5.P.T. A RETENER % 8§73.57
2868 DESPENSA 3 612.066 5845 I1.5.P.T. A RETENER_ 3 $ 584.81
2805 PREVISION MULTIPLE % 200.60 5045 ISR BONIF PRIMA VAC 3 124.91
2830 BONIF I.S.P.T B_B $ 584.81 6525¢ SEG.SALUD T.ACTIVO 3 181.82
3623 PRIMA VACACIONAL $ 3,459.51 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 41.34
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA % 41.34
6253 5.S0CTALES Y CULT. $ 33.07
5254 §_RET.CESANTIA AVZDA. $ 485,12
8895 CRED. HIP. CRECIENTE 279 $ 1,297.32
8133 PRESTAMOS ISSSTE 34/48 $ 1,675.77
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL 3 188.28
TOTAL DE PERCEPCIONES : % 11,452.89 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 5,537.68
NETC A PAGAR : § 5,925.21
***If!t*****t*******#************#*tt***lstlﬁﬁ(‘* R
Plantel:11828 CONALEP IRAPUATO de: 2322 QUINCENAL{2822-12-01 - 2822-12-15) LOBM756289KY1 No. Emp.: 8130868
MIGUEL LOPEZ BARRAGAN LOBM758883HGTPRGEL a5-1I-1
CF34202 PROMOTOR CULTURAL Y PEPCRTIVO 86957623618 35 15/@2/2018
1003 SALARIO BASE i5.2¢ $ 4,157.34 2735 SEGUROD DE VIDA 3 123.47
1682 DESARROLLO Y CAPACITACION % 1,8082.00 2920 SEGURO DE RETIRO 3 33.33
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD % 192.42 5045 1.5.P.T. A RETENER 3 796.92
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 12,90 $ 897,98 ce4s 1.$.P.T. A RETENER_B 3 556.26
2808 DESPENSA 3 612,69 5¢45 TSR BONIF PRIMA VAC 3 118.82
2825 PREVISION MULTIPLE % 200.80 5250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 172-82
2838 BOMNIF I.S.P.T B_E % 556.26 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 39,180
3623 PRIMA VACACIONAL $ 3,325.87 6252 SEG.IMVALIDEZ ¥ VIDA % 39.10
6253 5,.50CIALES ¥ CULT. 3 31.28
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 383.14
8035 CRED. HIP. CRECIENTE 437 % 1,247.20
8135 PRESTAMOS ISSSTE 2/48 % 1,650.20
B523 CUOTA SINDICAL LOCAL 3 101.31
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 18,941.88 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 5,29:1.95
NETQ A PAGAR : $ 5,649.93
ELESTEE R L L L LS ELEL P L LS ek ******t*******ﬁ&&*****k*t******x*x******#ﬁ******ﬁx
Plantel:11825 COMALEP IRAPUATO der 2322 QUINCENAL(2822-12-81 - 2022-12-15)  LOSMBA4@E217Z5 No. Emp.: 89276326
MANUEL DE JESUS LOPEZ SANCHEZ LOSMBAB621HGTPNNGS 15-II-I
Cr332e6 JEFE DE PROYECTO 80198428494 13249 28/01/2918
18083 SALARIO BASE 15.66 $ 13,185.18 1927 SEG. DANCS FOVISSSTE % 8.58
1582 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 1,000.20 2735 SEGURO DE VIDA $ 391.68
2517 ESTIMULC PRODUCTIVIDAD $ 192.43 292 SEGURD DE RETIRQ $ 33.33
2g8e@ DESPENSA $ 612.89 5845 I.5.P.T. A RETENER $ 2,573.81
2885 PREVISION MULTIPLE $ 202.90 5045 I.5.P.T. A RETENER_B $ 2,311.1%
2830 BONIF I.5.P.T B_B $ 2,311.18 56435 ISR BONIF PRIMA VAC k3 954.31
3523 PRIMA VACACIONAL $ 18,548.14 6258 SEG.SALUD T.ACTIVO 3 395.59
6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO 3 89.91
6252 SEG.INVALIDEZ ¥ VIDA $ 88.91
6253 S.SOCIALES Y CULT. % 71.93
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. 3 881.09
B8@s5 CRED. HIP. CRECIENTE 31 % 3,955.55
8135 PRESTAMOS ISSSTE 7/24 % 1,325.91
8588 PEN. ALIM. 1 $ 5,2084.36
8582 PEN. ALIM, 2 3 5¢0.09
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 2B,0848.94 TOTAL DE DEDUCCIONES $ 19,786.9%9
NETO A PASAR : $ §,261.95
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Plantel:1162¢ CONALEP IRAPUATO de: 2322 QUINCENAL({2822-12-81 - 2022-12-15)  MACPTS8228577 WMo, Emp.: 9258371
MARIA DEL PILAR MARTINEZ CASTRO MACP7902 28MGTRSLES 85-II-1
AG3292 SECRETARIA "C" B@127955211 2565 16/031/2812
iee3 SALARIO BASE i5.e@ $ 4,157.34 1227 SEG. DARGS FOVISSSTE $ §.50
1g@2 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 1,860.9¢ 2735 SEGURO DE VIDA $ 123.47
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192,43 2920 SEGURD DE RETIRQ $ 33.33
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 0.0 $ 748.32 5045 I.5.P.7. A RETENER $ 764.96
2809 DESPENSA $ 612.89 5045 I.5.P.T. A RETENER_B $ 556.26
2805 PREVISION MULTIPLE $ 20@.22 5843 ISR BONIF PRIMA VAC 3 118.81
283¢ BONIF I.S5.P.T B_B 3 556.26 6258 SEG.SALUD T.ACTIVO 3 167.91
3623 PRIMA VACACIONAL $ 3,325.87 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO 3 38.18
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA 3 38.18
6253 S.SOCTALES Y CULT. 3 38.53
6254 S.RET.CESANTLA AVZDA. $ 373.97
8035 CRED. HIP. CRECIENTE 75 $ 1,247.28
8135 PRESTAMCS ISSSTE 3/24 % 3,577.97
8523 CUDTA SINDICAL LOCAL 3 $8.11
TOTAL DE PERCEPCIONES © % 18,792.22 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 5,i76.44
$

NETO A PAGAR : 5,615.78
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Plantel:11@28 CONALEP IRAPUATO de: 2322 QUINCENAL(2022-12-81 - 2822-12-15) MADI7GR413GFA  No. Emp.: 9894782

JOAQUIN MATA GIAZ MADI768413HGTTZQO1 27-11-1
CF21282 ASISTENTE ESCOLAR Y SOCIAL 80547684249 2588 16/084/1993
1683 SALARIO BASE 15.08 § 4,493,32 2735 SEGURD DE VIDA % 133.45
1682 DESARROLLO Y CAPACITACION %' 1,08@.88 2926  SEGURD DE RETIRO 3 33.33
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $  192.43 5945 1.6.P.T. A RETENER $ 1,234.53
3766 PRIMA ANTIGUEDAD 29,08 3 2,547.71 5045 1.5.P.T. A RETENER_B 3 613,67
280@ DESPENSA $ 512.08 5845 ISR BONIF PRIMA VAC 3 131.08
2885 PREVISION MULTIPLE 3 200.60 6258 SEG.SALUD T_ACTIVO Y 228.36
283¢  BONIF I.5.P.T B_B 3 613.67 6251 SEG.SALUD T.PENSTONADC $ 51.9¢
2858  COMDICIONES INSALUBRES 3 63.88 6252 SEG. INVALIDEZ Y VIDA $ 51.99
3623 PRIMA VACACIONAL $ 3,594,866 6253 S.S0CIALES Y CULT. 3 41.52
6254  S.RET.CESANTIA AVZDA, $  588.62
8523  CUDTA SINDICAL LODCAL $  148.82
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 12,316.79 TOTAL DE DEDUCCIONES : % 3,169.18
NETO A PAGAR © $ 12,147.61
****l:st-*t*********************t*****lxatmm« e o e e o A A o ok
plantel:11829 CONALEP TRAPUATO  de: 2322 QUINCENAL{2022-12-81 - 2822-12-15) MADM9@O1SGNI No. Emp.: 8265183
J0SE MAMUEL MATA DIAZ MADMORR31SHGT TZNGS B2-II-1
561281 ASISTENTE DE SERVICICS BASICOS 89169915791 2594 21/84/2015
1293 SALARYD BASE 15.88 $ 3,662.98 2735 SEGURQ DE VIDA % 1e8.79
1682 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 1,060.00 2926  SEGURO DE RETIRO % 33.33
2517 ESTIMULD PRODUCTIVIDAD s 192.43 5@4as  I.5.P.T. A RETENER % 525.65
2766 PRINMA ANTIGUEDAD 7.88 $  461.54  5@45 1.5.p.T. A RETENER_B 3 395.88
2508 DESPENSA $ 512.08 5045 ISR BONIF PRIMA VAC $ 146.44
2885 PREVISION MULTIPLE $ 26908 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO 3 148.16
2838 BONIF I.5.P.T B_B 3 395,80 5251 SEG.SALUD T.PENSIONADD 3 33,67
2858  CONDICIONES INSALUBRES 3 63.080 6252 SEG. INVALIDEZ Y VIDA 3 33.67
3623  PRIMA VACACIONAL $ 2,930.38 6253 5.SOCIALES ¥ CULT. 3 26,54
6254  S.RET.CESANTIA AVIDA. 3 329.99
5135 PRESTAMOS ISSSTE 26/36 $ 1,088.54
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 82.49
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 9,518.13 TOTAL DE OEDUCCIONES : $ 3,845.57
NETD A PAGAR : $ 6,472.56
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Plantel:11829 CONALEP IRAPUATO da: 2322 QUINCENAL{2022-12-@1 - 2022-12-15)  MEVI76B816A58 No. Emp.: £121831
JULIO ENRIQUE MEJIA VILLANUEVA MEVI7ERB1SHETILLID 15-1I-1I
CF33296 JEFE DE PROYECTO 82947668663 13252 16/82/1995
1e83 SALARIO BASE 15.80 $ 13,185.18 2735 SEGURO DE VIDA 3 391.68
1682  DESARROLLO ¥ CAPACITACION $ 1,600.20 2920 SEGURD DE RETIRO 3 33.33
2517 ESTIMULO PROBUCTIVIDAD 3 192.43 5@45 I.8.P.T. A RETENER $ 4,258.85
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 27.68 $ 5,859.48 545 I.5.F.T. A RETENER_B $ 1,947.95
2888  DESPENSA 3 612.68 5845 ISR BONIF PRIMA VAC $  884.3%
28e5 PREVISION MULTIPLE $  200.98 5250 SEG.SALUD T.aCTIVO $  396.91
2838 BONIF I.S.P.T B_B $ 2,947.95 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO 5 58.21
3523 PRIMA VACACIONAL % 10,548.14 6252  SEG.INVALIDEZ Y VIDA 3 $8.21
6253 $.SOCTALES ¥ CULT. % 72.17
6254  S.RET.CESANTIA AVZDA. $  884.ez
8135  PRESTAMDS ISSSTE 29/48 $ 2,895.11
TQTAL DE PERCEPCIONES $ 35,555.18 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 12,944.75
NETO A PAGAR : $ 22,610.43
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Plantel:11829 CONALEP TRAPUATC  de: 2322 QUINCENAL{2022-12-01 - 2€22-12-15) MOFD741802FM4 No. Emp.: €242295
DAVID MOSQUEDA FLORES MOFD7410BEHETSLVES 29-I1.1I
CF18203 SUPERVISOR DE MANTENIMIENTO 30187482515 11914 16/11/2809
1283 SALARIO BASE 15.20 $ 4,835.15 1927  SEG. DAROS FOVISSSTE 3 8.50
1602  DESARROLLD ¥ CAPACITACION $ 1,e88.80 2735 SEGURO DE VIDA $ 143.68
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD 3 192.43 2928 SEGURD DE RETIRO 3 33.33
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 13.68 3 1,131.43 5045 1.$.P.T. A RETENER $ 991.57
2808  DESPENSA 3 612.90 5045 I.S.P.T. A RETENER B 3 672.69
2895  PREVISION MULTIPLE 3 200.80 5045 ISR BONIF PRIMA VAC 3 143.55
2838 BONIF I.S.P.T B_B 3 672.88 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO 3 197.08
3623 PRIMA VACACIONAL $ 3,868.12 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADQ 3 44,79
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA 3 44.79
6253 S.SOCIALES Y CULT. g 35.83
6254  S.RET.CESANTIA AVZDA. $  438.95
8095 CRED. HIP. CRECIENTE 212§ 1,450.54
8135  PRESTAMOS JSSSTE 3748 % 2,024.66
8523  CUDTA SINDICAL LOCAL $  119.33
TQTAL DE PERCEPCIONES : $ 12,511.22 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 6,348.81
METO A PAGAR : $ 6,162.51
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Plantel:11029 CONALEP TRAPUATG  de: 2322 QUINCENAL{2022-12-91 - 2022-12-15) MOFY5B@125Uv7 No. Emp.: BB83629
YOLANDA MOSQUEDA FLORES MOFYS8@125METSLLEE 28-11-1I
Tesze1 TECNICO EN GRAFICACION 80916829186 598 81/05/1992
.
1ge3 SALARIO BASE 15.88 $  4,662.91 1927 SEG. DAROS FOVISSSTE $ 8.50
1682  DESARROLLO ¥ CAPACITACION $ 1,860.99 2735 SEGURO DE VIDA 3 138.49

2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD 3 192.43 2920 SEGURD DE RETIRQ 3 32.23



2766 PRIMA ANTIGLEDAD 38.08
2860 DESPENSA
2885 PREVISION MULTIFLE
2838 BONIF I.5.P.7 B_B
3623 PRIMA VACACIONAL
TQTAL DE PERCEPCIONES :

e ORRA OR

plantel:11825 CONALEP IRAPUATO
MIGUEL ANGEL ORTEGA VEGA

CF332e4 SUBJEFE TECNILO ESPECIALISTA
1003 SALARIO BASE 15.¢0
1802 BESARROLLQ Y CAPACITACION
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD
2802 DESPENSA
28a5 PREVISION MULTIPLE
2830 BONIF I.5.P.T B_B
3623 PRIMA VACACIONAL
TOTAL DE PERCEPCIONES :

***ﬂsaF****t$K****¥**********$m**t**Ei!t*!**ttmtxt*****************************k#t*t*****tt****"**

Plantel:11629 CGNALEP IRAPUATC

%
$
$
3
$

2,751.12
512.20
209.20
642.65

3,738.33

$ 13,791.44

5e45
5045
5845
6258
6251
6252
6253
6254
8695
8135
8523

de: 2322 QUINCENAL(2822-12-81 - 2022-12-15)

1.5.8.T. A RETENER
1.5.P.T. A RETENER_B
ISR BONIF PRIMA VAC
SEG.SALUD T.ACTIVO
SEG.SALUD T.PENSIONADG
SEG. INVALIDEZ Y VIDA
S.SOCIALES ¥ CULT.
S.RET.CESANTIA AVZDA.
CRED. HIP. CRECIENTE
PRESTAMOS ISSSTE
CUOTA SINDICAL LOCAL
TOTAL DE DEDUCCIONES :

NETQ A PAGAR :

OEVMIMB214HGTREGSS 13-II-X
20600000009 2603
$ B,551.33 273% SEGURO DE VIRA
$ 1,800.80 2928 SEGURD DE RETIRO
$ 192.43 5045 1.S.P.T. A RETENER
% 612.8@ 5e4s I.5.P.T. A REVENER B
3 209.96 5845 ISR BONIF PRIMA VAC
$ 1,397.11 6252 SEG.SALUD T.ACTIVO
$ 6,841.86 6251 SEG.SALUD T,PENSIONADD
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA
6253 S.SOCIALES Y CULT.
6254 S_RET.CESANTIA AVZDA.
$ 18,783.93 TOTAL DE DEDUCCIONES :

de: 2322 QUINCENAL(2022-12-81 - 2822-12-15)

NETO A PAGAR !

MARIO SANTIAGD OS0RIO GONZALEZ ) 0OGM84121.8HPLSNRAS 27-II-1

Dooa DIRECTOR DE PLANTEL "B" ¥ "C* 80158425439 12628

iee3 SALARIQ BASE 15.89 § 4,381.72 2735 SEGURO DE VIDA

2518 COMPENSACION GARANTIZADA $ 12,951.70 2920 SEGURC DE RETIRC

2380 DESPENSA MANDOS MEDIOS 3 687.58 5845 X.5.P.T. A RETENER

2623 PRIMA VACACIONAL MM § 5,444.47 5045 I1.5.P.T. A RETENER B
5845 ISR BONIF PRIMA VAC
6250 SEG.SALUD T.ACTIVO
6251 SEG.SALUS T.PENSIONADO
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA
6253 S.S0CIALES Y CULT.
6254 S.RET.CESANTIA AVIDA.

TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 22,385.39 TOTAL DE DEDUCCIONES :
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plantel:131229 CONALEP IRAPUATO
MIGUEL ANGEL PARAMD LAGUNA

CFa42e1 SECRETARTA "B"
1803  SALARIO BASE 15.69
16082 DESARROLLO Y CAPACITACION
2517  ESTIMULO PRODUCTIVIDAD
2766 PRIMA ANTIGIEDAD 22,80
2888 DESPENSA
2805  PREVISION MULTIPLE
2830  BONIF I.S.P.T B_B
3623 PRIMA VACACIONAL
TOTAL DE PERCEPCIONES :

de: 2322 QUINCENAL(2822-12-81 - 2022-12-15)

NETO A PAGAR :

1,300.74
642.65
137.28
236.89

53.84
53.84
43.87
527.81

1,398.87

2,229.87
148.28

6,953.36

/24

L AR i

6,838.08

st e PUEP TS TL LI DL LTS LLLE L LA b bbbl bt i

OEVMI4R214KEA No. Emp.: 0282792

@1/11/2821

253.97
33.33
1,543.67
1,3¢7.11
379.86
268.16
60.95
68.95
48.76
597.27
$ 4,554.3

B R Y

$ 14,145.50

00GMB841218RRA  No. Emp.: 8276119

©2/85/2017

% 13@.14
3 33.33
$ 2,985.71
$ 1,11@.81
$ 43.73
$  120.50
3 27.39
5 27.39
3 21.81
3 268.38
% 4,769.29

$ 17,616.18

e o R RS OB S AR K R K R kA Rk

PALM71113@HGTREGE2 e7-11-1
80287125117 2561
$ 4,493.32 1927 SEG. DANOS FOVISSSTE
% 1,020.00 2735 SEGURC DE VIDA
3 192.43 2928 SEGURC DE RETIRC
$ 1,824.28 5845 I.5.P.T, A RETENER
% 612.00 5045 T.5.P.T. A RETENER_B
% 2e0.08 @45 ISR BONIF PRIMA VAC
$ €13.67 6258 SEG.SALUD T.ACTIVO
$ 3,584.66 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO
6252 SEG.INVALIDEZ ¥ VIDA
6253 S.S0CIALES Y CULT.
£254 S.RET.CESANTIA AVZDA.
8025 CRED. HIP. CRECIENTE
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL
$ 12,530.37 TOTAL DE DEDUCCIONES :

NETO A PAGAR :

PALM711130LV8 No. Emp.: 8181783

91/82/20e8

8.50
133.45
33.33
1,066.55
613.67
131.88
286.73
25.99
46.99
37,59
460 .45
1,347.99
126.3%
4£,259.67

383

+ AV ARSRABARKRBARA

8,276.70
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Plantel:11629 CONALEP IRAPUATO
LItTANA BERENICE RANGEL HERNANDEZ

CF33264 SUBJEFE TECNICO ESPECIALISTA
1883  SALARIQ BASE 15,80
1662  DESARROLLO Y CAPACITACION

2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD

2766  PRIMA ANTIGUEDAD 6.88
2808  DESPENSA

2885  PREVISION MULTIPLE

283¢  BONIF I.5.P.T B_B

3623 PRIMA VACACIONAL

R R iR A R

de: 2322 QUINCENAL(2822-12-@1 - 2822-12-15)

RAHLS@A721MGTNRLES 13-11-1
88179036621 2568
8,551.33 2735 SEGURO DE VIDA
1,600.00 2920 SEGURO DE RETIRO
192.43 5045 I.S.P.T. A RETENER
923.54 5845 I.8.P.T. A RETENER_B
612.00 5845 ISR BONIF PRIMA VAC
200.08 62568 SEG.SALUD T.ACTIVQ
1,387.11 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADD
6,841.06 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA
6253 S.S0CIALES Y CLLT.
6254 S.RET.LESANTIA AVZDA.
8125 PRESTAMOS ISSSTE

RAHL920721A16 No. Emp.. 8266475

16/82/26816

252.97
332.33
1,748.94
1,307.11
399,81
292.56
66.72
66.72
52.37
653.84
.12/49 § 2,947.32
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TOTAL DE PERCEPCIONES - % 19,627.47 TOTAL DE DEDUCCICMNES : $ 7,816.68

NETO A PAGAR : $ 11,818.78
e ok o o ok o A e o sk e o
Plantel:11829 CONALEP TRAPUATO  de: 2322 QUINCENAL(2022-12-91 - 2022-12-15)  ROBA71@2268G0 Me. Emp.: 8181122
ALMA ROBLES BRAVO RXBA710226MGTBRLET B5-11-1
CF34201 TECWICO BISLIOTECARIC 82297166921 2587 16/08/2068
1083 SALARIO BASE 15.88 % 4,324.39 1827  5EG. DAROS FOVISSSTE % 8.58 i o
1682  DESARROLLO Y CAPACITACION $ 1,088.88 2735  SEGURQ DE vIDA $ 128.43 ; Chrol
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD §  182.43 2920  SEGURD DE RETIRO 3 33.33 cod
2756 PRIMA ANTIGUEDAD 22,80 % 1,755.7@ 5845 1.5.0.7T. A RETENER $ 1,e15.81 i e T
2808 DESPENSA $ 612.80 5845 1.5.9.T. A RETENER_B 3 584.81 Y
2885 PREVISION MULTIPLE s 200.20 5845 ISR BONIF PRIMA VAC 3 124.92
2830 BONIF I.5.P.T BB §  584.81 6258  SEG.SALUD T.ACTIVO $  200.28
3523 PRIMA VACACIONAL $ 3,459.51 6251  SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 45.50
6252  SEG.INVALIDEZ Y VIDA 3 45,59
6253  S.SOCIALES ¥ CULT. 3 36.48
6254  S.RET.CESANTIA AWZDA. $ 44591
8695  CRED. WIP. CRECIENTE 183 % 1,287.32
8135 PRESTAMOS ISSSTE 28/48 $ 1,899.42
8523 CUDTA SINDICAL LOCAL $  1x.se
TOVAL DE PERCEPCIONES : % 12,128.84 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 5,987.65
NETO A PAGAR @ $ 6,141.19
t*k*Eti*ti)ﬁ*ml(*x*************************t*ittﬁ»1**:«m;stta*****tﬁt*****#tnsl**t**:Iit:t*)G»(»:*ﬂ*‘xtl:*t**sts\#!****K**********
Plantel;11029 COMALEP IRAPUATO de: 2322 QUINCENAL{2022-12-@1 - 2022-12-15) ROGI9E@4Z62W3 No. Emp.: 85130838
JOCELYNE IRASHU ROCHA GUARDADO ROGIS68426MGTCRLDZ 82-I1-I
CF18201 AUXILIAR DE SEGURIDAD geaeevcesee 2573 91/11/2622
1803  SALARIO BASE 15.80 § 3,662.98 2735  SEGURD DE VIDA 5 1e8.79
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $  192.43 2928 SEGURO DE RETIRO 3 33.33
2880  DESPENSA $  612.00 5845 I.5.P.T. A RETENER $  350.91
6258  SEG.SALUD T.ACTIVO H 108.73
6351  SEG.SALLD T.PENSIONADD 3 22.89
6252  SEG.INVALIDEZ Y VIDA 3 22.8%
6253 $.S0CIALES Y CULT. [ 18.31
6254  S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 224 36
8523  CUOTA SINDICAL LOCAL $ 73.26
TOTAL DE PERCEPCIONES : % 4,467.41 TOTAL DE DEDUCCIOMES : $  955.47
NETO A PAGAR : $ 3,511.94
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plantel:11029 CONALEP IRAPUATO de: 2322 QUINCENAL{2022-12-@1 - 2022-12-15) ROSL87B225PY7 No. Emp.: 8276423
LUIS ANGEL RODRIGUEZ SOTO ROSLETOR2SHETOTSE2 02-II-I
581281 ASISTENTE DE SERVICIOS BASICOS 881598795751 11989 18/02/2018
1203 SALARIO BASE 15.98 $ 3,662.93 @838 CREPITO INFONACOT 47/66 $  188.12
1682  DESARROLLO Y CAPACITACION % 1,800.86 @038  CREDITO INFONACOT 2 25/68 § 863.84
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD 3 192.43 2735  SEGURQ DE VIDA $  1e8.79
2808  DESPENSA $  612.80 2920  SEGURD DE RETIRO 3 33.33
2385 PREVISION MULTIPLE $  200.886 5845 I.$.P.T. A RETENER $ 542,94
2838  BONIF I.5.P.T B8 $ 295,89 5845  I.S.P.T. A RETENER_B 3 395.8@
2856  CONDICIONES INSALUBRES 3 63.00 5845 ISR BONIF PRIMA VAC 3 130.56
3623 PRIMA VACACIONAL $ 2,938.38 6250  SEG.SALUD T.ACTIVO 3 135.45
6251  SEG_SALUD T.PENSIONADD 3 30.79
6252  SEG.INVALIDEZ Y VIDA 3 30.79
6253  S.SOCIALES ¥ CHtY. 3 24,63
6254  S.RET.CESANTIA AVZDA. $  381.72
8523 CUDTA SINDICAL LOCAL $ 73.26
TOTAL OE PERCEPCIONES : $ 9,056.59 TOTAL DE DEDUCCIONES : 3 2,852.83
NETO A PAGAR : % 6,204.56
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Plantel 11029 CONALEP IRAPUATO  de: 2322 QUINCENAL(2022-12-01 - 2022-12-15)  ROPCT7@E1SM17 MNo. Emp.: 8282995
CARLOS ARTURC ROJAS PATIRO ROPCT7BS19HGTITRES 82-11-1
581201 ASTSTENTE DE SERVICIOS BASICOS 208000000008 2585 B1/83/2822
1803  SALARIO BASE 15.60 $ 3,662.98 2735  SEGURC DE VIDA $ 188,79
1602  DESARROLLO Y CAPACITACIGN $ 1,000.00 2929  SEGURO DE RETIRG $ 33.33
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $  192.43  5@45 I.5.P.T. A RETENER $ 542.94
2880  DESPENSA 3 612.688 5045 1.5.P.T. A RETENER_B $  217.79
2585 PREVISION MULTIPLE 3 208,00 5845 ISR BONIF PRIMA VAC 3 58.33
2838 BONIF I.S5.P.T B_B 3 217.70 6250  SEG.SALUD T.ACTIVO $ 135,46
28508 CONDICIONES INSALUBRES 3 3.8 6251  SEG.SALUD T.PENSIONADO 3 30.79
3623 PRIMA VACACIONAL ¢ 1,936.58 652  SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 30.79
6253  S.SOCIALES Y CULT. 3 24.63
6254  S,RET.CESANTIA AVZDA. 4 30372
8135  PRESTAMOS ISSSTE 1/36 $  917.42
8523  CUOTA SINDICAL LOCAL [ 73.26
TOTAL DE PERCEPCIONES @ % 7,884.61 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 2,475,316
NETO A PAGAR : $ 5,409.45
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Plantel:11629 CONALEP IRAPUATO  de: 2322 QUINCENAL(2822-12-81 - 2822-12-15) SAGS7B112852A No. Emp.: 8250337

SASHA EMMANUEL SALINAS GUTIERREZ SAGSTE1126HETLYS16 @5-II-I



AB3202 SECRETARIA "C” 89127847632 2564 @1/02/2812

1203 SALARIO BASE 15.28 $ 4,157.34 1927 SE6. DAROS FOVISSSTE 3 8.58
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION 3 1,280.e@ 2725 SEGURO DE VIDA 3 123.47
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD k- 192.43 2920 SEGURC DE RETIRG 3 33.33
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 10.02 § 748.32 5045 1.5.P.T. A RETENER 3 778.41
2808 DESPENSA % 612.08 5045 I.5.P.T. A RETGNER_B 3 556.26
2885 PREVISION MULTIPLE $ 208.82 5845 ISR BONIF PRIMA VAC % 118.82
2838 BONIF I.S.P.T BB % 556.26 6258 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 169.64
2850 COMDICIONES INSALUBRES $ 63.00 5251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 38.55
3623 PRIMA VACACTONAL $ 3,335.87 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 38.55
§253 S.50CIALES Y CULT. 3 38.84
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. 3 377.83
2a95 CRED. HIP. CRECIENTE 283 $ 1,247.22
. 8523 CUOTA SINDICAL LOCAL E 98.11
TOTAL DE PERCEPCIONES : % 18,855.22 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 3,615.51
NETO A PAGAR : $ 7,235.71
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Plantel:1182% CONALEP IRAPUATO de: 2327 QUINCENAL(2822-17-81 - 2822-12-15) SAVIE99118LX2 No. Emp.: 8241865
J0SE DE JESUS SANCHEZ VAZQUEZ SAVIESOLLBHGTNZSOS 85-TI-I
CF342e2 PROMOTOR CULTURAL Y DEPCRTIVO 80698967299 2609 01/92/2009
1063 SALARIO BASE 35.00 $ 4,157.34 1927 SEG. DARNOS FOVISSSTE 3 g.58
1602 DESARRQLLO ¥ CAPACITACION $ 1,eee.ee 2735 SEGURO DE VIDA 3 123.47
2517 ESTIMULD PROBUCTIVIDAD 3 182.43 2920 SEGURO DE RETIRQ 3 33.33
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 13.09 $ 672.82 5045 I1.5.P.T. A RETENER 3 812.51
2809 DESPENSA 3 612.00 5845 I.5.P.T. A RETENER B 1 556.26
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 5045 ISR BONIF PRIMA VAC 3 118.82
2830 BONIF I.S.P.TB B % 556.26 5252 SEG.SALUD T.ACTIVO L3 17488
3623 PRIMA VACACIONAL % 3,325.87 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 39.56
6252 SEG.IMVALIDEZ Y VIDA % 39.56
6253 S$.SOCIALES Y CULT. % 31.65
£254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 387.72
8895 CRED. HIP. CRECIEWTE 161 $ 1,247.20
8523 CUQTA SINDICAL LOCAL 3 182.68
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 11,216.72 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 3,675.68
METO A PAGAR : $ 7,341.e8
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Plantel:1ie29 CONALEP IRAPUATO de: 2322 QUINCENAL(2022-12-81 - 20822-12-15) SACMB51223UV7 No. Emp.: 9259178
MONSERRAT SANCHEZ CISNEROS SACMBS1223MDFNSNEL 94-1I-1
591282 AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALE 80158594889 1604 81/02/2813
1883 SALARIO BASE 15.08 $ 3,981.78 2735 SEGURC DE VIDA % 118.55
1682 DESARROLLO Y CAPACITACION § 1,000.00 2528 SEGURO DE RETIRC $ 33.33
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 182.43 5845 I.5.P.T. A RETENER $ 767.86
2766 PRIMA ANTIGUEDAD $.00 % §46.65 5845 I.5.P.T. A RETENER B $ 488.35
2800 DESPENSA 3 £12. @8 5645 ISR BONIF PRIMA VAC $ 143.52
2865 PREVISION MULTIPLE $ 2608.98 62560 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 16@.53
2839 BONIF I.5.P.T 8B $ 488.35 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 36.49
3623 PRIMA VACACIONAL $ 3,193.36 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA 3 36.49
N 6253 S.SOCTALES ¥ CULT. 3 25.19
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 357.6@
8135 PRESTAMOS ISSSTE 6/36 3 1,098.37
8523 CUDTA SINDICAL LOCAL $ 92,77
TOTAL DE PERCEPCIONES : 3 18,324.4% TCTAL DE DEDUCCIONES : $ 3,303.47
NETC A PAGAR : $ 7,821.02
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Plantel 11929 CONALEP IRAPUATO de: 2322 QUINCENAL(2022-12-01 - 2822-i2-15)  SALMS11102IP@ No. Emp.: 9255833
MA. GUADALUPE SANCHEZ LAGUNA SALGB11182MGTNGDRS 15-1I-1
£F33286 JEFE DE PROYECTO 80148118184 13247 16/01/2013
1ee3 SALARIO BASE 15.88 $ 13,185.18 1527 SEG. DANOS FOVISSSTE 3 8.50
-1682 DESARRDLLD Y CAPACTTACION $ 1,800.00 2735 SEGURQ DE VIDA 3 3g1.60
2517 ESTIMULG PRODUCTIVIDAD % 182.43 2920 SEGURQ DE RETIRC $ 33.33
2766 PRIMA ANTIGUEDAD .00 $ 2,1356.00 5045 I.5.P.T. A RETENER 3 3,076.19
2800 DESPENSA $ 6512.00 5045 I.5.P.T. A RETENER B § 2,311.19
2805 PREVISION MULTIPLE % 200.96 5045 ISR BONIF PRIMA VAC $ 1,882.73
2839 BONIF I.5.P.T B B $ 2,311.19 6258 SEG.SALUD T.ACTIVD $ 395.91
3523 PRIMA VACACIONAL $ 10,548.14 5251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 98.21
£252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 99.21
5253 5.50CIALES Y CULT. 3 72.17
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 884.92
8055 CRED. HIP. CRECIENTE 143 § 3,355.55
8135 PRESTAMOS ISS5TE 37/48 $ 2,774.27
TOTAL DE PERCEPCIONES $ 3¢,184.594 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 15,176.88
NETO A PAGAR : % 15,008.96
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Plantel:1102% CONALEP IRAPUATO de: 2322 QUINCENAL(2022-12-81 - 2822-12-15)  SASI658121CF2 No. Emp.: ©18188@
J. TRINIDAD SANCHEZ SAMANC SASTES@121HGTNMRES 13~II-1
CF33204 SUBJEFE TECNICO ESPECTALISTA 80866532651 8176 16/04/2000
1083 SALARIQ BASE 15.88 $ §,551.33 2735 SEGURC DE VIDA 3 253.97

16e2 SESARROLLO Y CAPACITACICN $ 1,080.80 2920 SEGURC DE RETIRQ 3 33.33



2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD 3 192.43 5045 I.5.P.T. A RETENER $ 2,300.50
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 22.88 § 3,471.84 5045 I.5.P.7, A RETENER_B $ 1,438.2¢
2809 DESPENSA 3 Gil2.60 5845 ISR BONIF PRIMA VAC % 377.23
2885 PREVISION MULTIPLE 3 208.00 5280 SEG.SALUD T.ACTIVG 3 363.64
2838 SONIF 1.5.P.T B_8 $ 1,438.29 6251 SEG.SALUD T.PENSIGNADG 3 82.64
3623 PRIMA VACACIONAL 3 6,B41.86 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA % B2.64
§253 S.S0CIALES ¥ CULT. 3 66.12
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. 3 B8@9,92
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 2,307.95 TOTAL DE DEDUCLCIONES : $ 5,80%.28
NETQ A PAGAR : $ 156,498.67
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Plantel:11825 CONALEP IRAPUATO de: 2322 QUINCENAL(2022-12-81 - 2822-12-15) SARABS1017KAS No. Emp.: 8258478
ALBERTO ALEXANDRO SANTILLAN REA SARABELO17HGTNXLEZ 84-II-I
501202 AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALE 50138321428 2597 16/02/2@32
1083 SALARIO BASE i5.e0 $ 3,591.72 X738 SEGURC DE VIDA L3 118.55
15682 DESARROLLO Y CAPACTTACION $ 1,000.00 292@ SEGURO DE RETIRC $ 23.33
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD 3 192.43 5045 I.5.P.T. A RETENER b1 736.67
2766 PRIMA ANTIGDEDAD 16.88 $ 718.51 seas I.S.P.T. A RETENER_S 3 527.96
2809 DESPENSA 3 612.0@ 5845 ISR BONIF PRIMA VAC 3 312,76
2865 PREVISION MULTIPLE $ 208.00 6258 SEG.SALUD T.ACTIVO 3 164.26
2838 BONIF I.S.P.T B35 3 527.96 6251 SEG.SALUD T,PENSIONARD 3 37.33
285@ CONDICIONES INSALUBRES 3 63.90 6262 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 37.33
3623 PRIMA VACACTONAL § 3,193.36 6253 5.50CIALES Y CULT. $ 29.87
5254 S.RET.CESANTIA AVZDA. % 365.86
B523 CUOTA SINDICAL LOCAL 3 94,28
TOTAL DE PERCEPCIONES : % 18,498.96 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 2,258.12
NETO A PAGAR : $ 8,240.84
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Plantel:1162% CONALEP IRAPUATQ de: 2322 QUINCENAL(2022-12-01 - 2022-12-15)  SOFT931883v37 No. fmp.: 0282978
TaANvA JOCELYN SOTQ FONSZCA SOFT931803MGTTNNGS 13-11-1
CF33204 SUBJEFE TECNICO ESPECIALISTA 20208000000 2598 16/@3/2822
1ea3 SALARIC BASE 15.88 § 8,551.33 2735 SEGURC DE VIDA 3 253.97
1662 DESARRGLLO Y CAPACITACION $ 1,009.00 2920 SEGURQ DE RETIRQ $ 33.33
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD 3 192.43 5845 I.5.P.T. A RETENER $ 1,543.67
2802 DESPENSA 3 612.00 5845 I.S.P.T. A RETENER B 3 688.73
2805 PREVISION MULTIPLE 3 200.00 5e4s ISR BONIF PRIMA VAC 3 172.22
2830 BONIF I.5.P.T B_B 3 688.73 6258 SEG.SALUD T.ACTIVOD 3 268.16
3623 PRIMA VACACICNAL $ 3,858.71 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO 3 58.95
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA 3 66.25
6253 S.SOCTALES ¥ CULT. $ 48.76
§254 S.RET.CESANTIA AVZDA, $ 597.27
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 15,1%96.20 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 3,725.e1
NETO A PAGAR : $ 11,467.19
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Plantel:11829 CONALEP IRAPUATO de: 2322 QUINCENAL(2822-12-81 - 2822-12-15) VAEATSE4841V2 No, Emp.: 9258410
ALEJANDRD VALADEZ ELIAS VAEA790424HGTLLLES 84-II-I
£01202 AUXILIAR DE SERVICIQS GENERALE 88127355229 2582 21/82/20912
1983 SALARIO BASE 15.80 $ 3,991.70 2735 SEGURG BE VIDA % 118.55
1692 DESARROLLO Y CAPACITACION 3 1,620.82 2520 SEGURC DE RETIRQ 3 33.33
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD 3 292.43 5945 I.5.P.T. A RETENER 3 723.21
2766 PRIMA ANTISUEDAD 16.00 § 718.51 5@45 I.5.P.T., A RETEMER_B 3 527.98
286 DESPENSA 3 612.00 £045 ISR BONIF PRIMA VAC $ 112.77
2865 PREVISION MULTIPLE % 200.66 6258 SEG.SALUD T.ACTIVC E is2.53
2838 HONIF I.5.P.T B_B 3 527.96 6251 SEG.SALUD T.PENSICNADC $ 35.94
3623 PRIMA VACACTONAL $ 3,193.36 6252 SEG-INVALIDEZ Y VIDA % 36.94
6253 S.SOCIALES ¥ CULT. 3 28.55
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA, 3 362.00
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL 3 94.20
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 18,435.96 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 2,237.88
NETO A PAGAR @ $ 8,197.38
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Plantel:11029 CONALEP IRAPUATO da: 2322 QUINCENAL{2822-12-@1 - 2022-12-15) ZAGAS18628M11 No. Emp.: 8276672
ANA ALEJANDRA ZAVALA GUTIERREZ ZAGAZ1O6I8MGTVTNGZ 82-11-1
Se1zel ASISTENTE DE SERVICIOS BASICOS 88199191367 11782 16/11/2ei8
16e3 SALARIO BASE 15.0e $ 3,652.98 2735 SEGURC DE VIDA % 108.7%
16g2 DESARROLLG Y CAPACITACION % 1,880.08 2920 SEGURQ DE RETIRC $ 33.33
2517 ESTIMULC PRODUCTIVIDAD $ 152.43 5845 I.5.P.T. A RETENER 3 542.94
28e8 DESPENSA 5 612.80 5945 I.5.P.T. A RETENER B $ 395.82
288% PREVISION MULTIPLE $ 200.82 5845 ISR BONIF PRIMA VAC 3 130.56
2838 BONTF I.S.P.T B_B 3 395.8¢ 6259 SEG.SALUD T.ACTIVQ $ 135.46
2858 CONDICIONES INSALUBRES H 63.69 6251 SEG.SALUD T.PENSICNADG 3 38.79
3623 PRIMA VACACIONAL $ 2,930.38 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA 3 38.79
6253 S.SOCIALES ¥ CULT. 3 2463
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. 3 3el.7z
8523 CUQTA SINDICAL LOCAL $ 73.26
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 9,856.59 TOTAL DE DEDUCCIGMES : $ 1,888.97
NETO A PAGAR $ 7,248.52
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CONALEP IRAPUATO
is-HUMA
Versidn .18
Fecha del Reporte 38/11/22
Acumuiade del Plantel 11828 GUANAJUATC 2322 QUINCENAL{2022-12-91 - 2822-12-15)
Total de Empleades: 47

Clave Percepciones Importes Clave Deducciones Importes
1883 SALARIQ BASE $ 268,332.04 @33 CREDITQ TNFONACOT b3 578.83
1682 DESARROLLO ¥ CAPACITACION $  43,000.00 6038 CREDITC INFONACOT 2 3 863.84
2517 ESTIMULC PRODUCTIVIDADR % 8,851.78 1683 DIAS NG TRABAJADOS ADVO $ 154.14
2518 COMPENSACION GARANTIZADA $  11,951.78 1927 SEG. DANOS FOVISSSTE £ 144.58
2754 GUARDERTA % 135.60 2735 SEGURO DE VIDA % 7,972.85
2766 PRIMA ANTIGUEDAD $  47,279.61 2920 SEGURO DE RETIRQ $ 1,565.51
2829 DESPENSA $ 28,152.80 5eas I.5.P.T. A RETENER $ 57,047.67
2880 DESPENSA MANDOS MEDIOS $ 687,58 5845 I.5.P.T. A RETENER_B $ 35,131.89
2805 PREVISION MULTIPLE 3 8,500.80 5845 ISR BONIF PRIMA VAC $ 10,861.e0
2830 BONIF I.S.P.T B_B $  34,821.88 5258 SEG.SALUD T.ACTIVC 3 9,721.58
2858 CONDICIONES INSALUBRES 3 1,134,080 6253 SEG.SALUD T.PENSIONADD 3 2,211.77
3623 PRIMA VACACIONAL $ 185,762.45 6252 SEG.INVALIDEZ ¥ VIDA 3 2,211.77
3623 PRIMA VACACIONAL MM 3 8,444 .47 %253 S.5CCTALES Y CULY. 3 1,769.43
5254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $  21,675.82
8895 CRED. HIP. CRECIENTE $  29,258.18
8135 PRESTAMOS ISSSTE % 37,486.45
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL 3 3,4087.08
8580 PEN, ALIM. 1 H 6,204,368
£530 PEN. ALIM. 2 3 S06.e8
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 543,321.83 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 228,686.87
, NETQ A PAGAR : $ 414,634.76

Més:
8589 PEN, ALIM, 1: $6,764.36
8135 PRESTAMOS ISSSTE: $37,486.45
@ APORTACION ISSSTE: $9.20

Menas:
2754 GUARDERTA; '$135.00

REMESA A ENVIAR: $458,610.57



BanBagjio Némin

REPORTE DE RESULTADOS DE DISPERSION D% NONIN

i

Archivo : DOZWR011.205 %;

Fecha de Envio: 2022-12-05 §

Fecha de Aplicacién: 20221206 i
Cuenta origen: 103094330101

Grupo de Afinidad: 0ZWR
Cliente: COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE GUANAJUATO IRAPUATO

Tipo de cuenta: Maestra

No. TPago Cuents Dest Tipo de cuenta Nombrea del Empleade Importe Estatus  Descripcion
1 TBB 103432212101 Nomina ALBERTO ALEXANDRO SANTILLAN RE  $8,240.84 OK ADMTIVO
2 TBB 103433412101 Nomina ALEJANDRQO CORIA CALDERON ’ $8,590.19 OK ADMTIVO
3 TBB 103432832101 Nomina ALEJANDRO DOMINGUEZ NIETO $6,954.1% OK ADMTIVO
4 TBB 103433572101 Nomina ALEJANDRO VALADEZ ELIAS $8,197.98 oK ADMTIVO
5 TEB 103434732101 Nomina ALMA ROBLES BRAVO $6,141.19 oK ADMTIVC
6 TBB 227464162101 Nomina ANA ALEJANDRA ZAVALA GUTIERREZ  $7,248.52 OK ADMTVO
7 TEB 355627502101 Nomina CARLOS ARTURO ROJAS PATING $5,409.45 OK ADMTIVO
& TBB 103434082101 Nomina CINDIA ELIZABETH BELTRAN RAMOS $8,494.63 oK ADMTIVO
9 TBB 142863972101 Nomina DAVID MOSQUEDA FLORES $6,162.61 OK ADMTIVO
10 TBB 365956352101 Normina DULCE ESTHEFANY GUERRA RAMIREZ  $3,511.94 OK ADMTIVO
11 TBB 137904982101 Nomina EDUARDOC ALEJANDRO CISNEROS ESP  $6,445.81 OK ADMTIVO
i2 TBB 103432262101 Nomina FERNANDO JUAREZ HELGUERA $8,193.38 6] 4 ADMTIVO
13 TBB 103434402101 Nomina ISAAC CASTRO SANTILLANES $8,008.29 oK . ADMTIVO
14 T8B 103434572101 Nomina J TRINIDAD SANCHEZ SAMANO $16,498.67 OK ADMTIVO
15 BB 181363902101 Nomina JENNIFER ESKARLET GOMEZ ESCAMI  $4,298.62 OK ADMTIVO
16 TBB 103435312101 Nomina JOAQUIN MATA DIAZ ’ $10,147.61 OK ADMTIVO
17 TBB 382519712101 Nomina JOCELYNE IRASHU ROCHA GUARDADO  §3,511.24 OK ADMTIVO
18 TBB 1034337421 61 Nomina JOSE ALEJANDRO LARA MERCADC $5,925.21 oK ADMTIVG
19 TBB 103434812101 Nomina JOSE ANTCNIO DELGADQ JIMENEZ $22,025.75 oK ADMTIVO
20 TBB 103433582101 Nomina JOSE DE JESUS SANCHEZ VAZQUEZ $7,341.06 OK ADMTIVO
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21 TBB 132052242101 Nomina JOSE MANUEL MATA DIAZ $6,472.56 OK  ADMTIVO
22 TBB 33777212101 Nomina JUAN JOSE DOMINGUEZ MORALES $20,256.27 OK  ADMTIVO
23 T8BB 103435072101 Nemina JULIO ENRIQUE MEJIA VILLANUEVA $22,610.43 OK  ADMTIVO
24 TBB 128356412101 Nomina LILIANA BERENICE RANGEL HERNANDE $11,810.78 OK  ADMTIVO
25 TBB 211914402101 Nomina LUIS ANGEL RODRIGUEZ SOTO $6,204.56 oK ADMTIVG
26 TBB 103434242101 Nomina MA TERESA CARPIO VARGAS $7.974.96 OK  ADMTVO
27 TBB 163432592101 Nomina MA GUADALUPE SANCHEZ LAGUNA $16.008.06 OK  ADMTIVO
28 TBB 106841572101 Nomina MANUEL DE JESUS LOPEZ SANCHEZ $8,261.95 OK  ADMTIVO
29 TBB 2311511112101 Nomina MANUEL RAMON CASTELLANOS MANDUJA $7,248.52 OK  ADMTIVO
3¢ TEB 103433332101 Nomina MARIA DEL PILAR MARTINEZ CASTRO $5,615.78 oK ADMTIVO
31 TBB 206218352101 Nemina MARIC SANTIAGO OSORIO GONZALEZ $17,616.10 OK  ADMTIVO
32 TBB 180820652101 Nomina MARTHA ELENA GONZALEZ GONZALEZ $7,466.15 OK  ADMTIVO
TBB 207751022101 Nomina Mauricio Castelanc Coss y Leon $5,969.44 oK ADMTIVO
34 TBB 103434992101 Nomina MIGUEL LOPEZ BARRAGAN $5,649.93 oK ADMTIVO
35 TBB 13433662101 Nomina MIGUEL ANGEL DELGADRO HERNANDEZ $7,549.60 OK  ADMTIVG
36 TBB 103434162101 Nornina MIGUEL ANGEL GUERRERO LAGLINA $7,005.80 QK ADMTIVC
37 TBB 124885632101 Nomina MIGUEL ANGEL ORTEGA VEGA $14,149.580 OK ADMTNG
38 TB2 103434652101 Nomina MIGUEL ANGEL PARAMOC LAGUNA $8,270.70 OK  ADMTVO
39 TBB 103432422101 Nomina MONSERRAT SANCHEZ CISNEROS §$7,021.02 CK ADMTIVO
40 TBB 66309582101 Nomina NELY BALDERAS ALTAMIRANC $7.248.52 CK  ADMTIVO
41 TBE 103433252101 Nomina SASHA EMMANUEL SALINAS GUTIERREZ $7,235.71 OK  ADMTIVO
42 TBEB 298591472101 Momina SERGIC CUELLAR MORELOS $5,938.07 OK  ADMTIVO
43 TBB 180596002101 Nomina SiLVIA HERNANDEZ LEMUS $7.917.69 OK  ADMTIVO
44 TBB 270500722101 Nomina TANYA JOCELYN SOTO FONSECA $11,46719 | OK ADMTIVO
45 TBB 103432182101 Nomina YAHAIRA ALICIA E CUESTAS VARGAS $8,119.39 oK  ADMTIVO
46 TBB 180722232101 Noemina YESSICA GARCIA VARGAS $6,339.80 OK  ADMTIVO
47 TBB 103435492101 Nomina YOLANDA _MOSQUEDA FLORES $6,838.08 oK ADMTIVOC
TOTALES

Total de Registros: 47 Comision por dispersion  $0.00

Abonos Dispersados: 47 Total comisiones: 47
Abonos Rechazados: 0 Importe por comision: $0.00
Importe total: $414,634.76 L.V.A. por comision: $0.00

Cargo total a la cuenta; $414,634.76
Nota: Las comisiones no incluyen IVA

Importe Dispersado: $414,634.76
Importe Rechazado: $0.00
Total Transferencias BB, 47
Total Transferencias TEF: 0

Av. Manuel J. Clouthier No. 402 Jardines del Campestre CP 37128 Ledn, Gto

Consultas y actaraciones 01 (477) 71-04-699
Pagina 2/2



5/12/22, 16:18 Pago TE.F.

Pago T.E.F.
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Transaccion exitosa

about:blank

Usted ha realizado una orden de transferencia de fondos via T.E.F.
Por un monio de $6,704.36,
De la cuenta Agrupada 10369433Maestra-1,

A nombre de COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO

DE GUANAJUATO IRAPUATO 1 FAETA,

A la cuenta / Namero Mévil 072222011678639491,

Nombre del beneficiario SANDRA MAGDALENA GALLARDO ARAU,
Que pertenece a la Institucién BANORTE,

Para aplicarse en 1 dia(s),

Concepto de pago PENSION ALIMENTICIA QNA23 y

Enviando un mensaje de notificacién al correo .

Comisién por transferencia: $3.00.
LV.A de la comision: $0.48.

Con Fecha de liberacion: 05dic2022
Con Hora de Liberacion: 16:17:12

No. de Folio: 1357013491.

No. de Autorizacion: 00000223165,

Av. Manuel J. Clouthier No. 402 Col. Jardines del Campestre CP 37128 Leon, Gio.
Consultas y aclaraciones 477 710- 4600 o al 477 710 4699

LA TRANSFERENCIA A LA QUE HACE REFERENCIA ESTE COMPROBANTE FUE REALIZADA CONFORME A LA INFORMA CIONE
INSTRUCCIONES QUE NUESTROQ CLIENTE ALIMENTOQ EN EL SISTEMA DE BANCO DEL BAJIO, POR LO TANTO EL CLIENTE ES EL
UNICQ RESPONSARLE PRESENTE ¥ FUTURO POR CUALQUIER ERROR U OMISION EN ESTA OPERACION.

EL UNICO COMPROBANTE OFICIAL DE ESTA TRANSACCIGN ES EL ESTADO DE CUENTA QUE EMITEN BANCO DEL BAJIO YEL
BANCO RECEPTOR DE ESTA TRANSACCION.
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