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COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE GUANAJUAT
1s-HUMA

Versién
NOMINA CORRESPONDIENTE AL PAGO DE LA QUINCENA 2422 QUINCENAL(2022-12-16 - 2022-12-31)

ADMINISTRATIVO
Emitido el: 08/12/22
*¥¥!****!¥*******!tt****tt***t*t******#t*****tt*t**t*************t*****#***t******i****¥*l****!*******i#*********t*
NOMBRE DEL EMPLEADO CURP NIVEL
PUESTO NO. SEG. SOC. PLAZA INGRESO
CVE PERCEPCIONES UNI. . IMPORTES CVE DEDUCCIONES IMPORTES

...'i'.-‘.!-I-Ill.l‘tl-t--tlltll.llttll-‘I-ICICIIOI.'I‘ll.‘Il‘.‘t‘\‘lllI.llUllt.ill.’llll;‘l..l..l..l.tl.‘l‘..l!t..--'

Plantel:11513 DIRECCION GENERAL CON de: 2422 QUINCENAL(2022-12-16 - 2022-12- 31) AUMC9811141T5 No. Emp.: 0513029
/CARLA DINORA AGUIRRE MONREAL AUMC981114MGTGNRO8S 02-II-I

S81201 ASISTENTE DE SERVICIOS BASICOS 00000000000 4414 01/11/2022 /
1093 R_SALARIO BASE $ 384.60 2735 R_SEGURO DE VIDA 11.43
1003 SALARIO BASE 15.80 $ 3,791.18 2735 SEGURO DE VIDA 112.60
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 2920 SEGURO DE RETIRO 33.33

361.17
41.84
10.57

$

$

$

2800 DESPENSA $ 612.00 50845 I.S.P.T. A RETENER $

5045 R_I.S.P.T. A RETENER $

6250 R_SEG.SALUD T,ACTIVO $
6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 104.26
6251 R_SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 2.41
6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO B 1 23.69
6252 R_SEG.INVALIDEZ Y VIDA 3 2.41
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 23.69
6253 R_S.SOCIALES Y CULT. $ 1.92_
6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 18.96
6254 R_S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 23,56
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 232,21
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 75.82
8523 R_CUOTA SINDICAL LOCAL $ 7.68
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 4,980.21 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 1,087.55

NETO A PAGAR : $ 3,892.66 //

*****t***t*t#*****x******#****ttt*t*#*****#***#it#*********t**t**iﬁ*t*********t*********X’I**t#*********tt****i**t***#**#

Plantel:11513 DIRECCION GENERAL CON de: 2422 QUINCENAL(2022-12-16 - 2022-12-31) AOGI790809G38 No. Emp.: 9181987

« IMELDA SUSANA ALONSO GARCIA AOGI790809MGTLRM@A 13-11-1
CF33204 SUBJEFE TECNICO ESPECIALISTA 80007951447 4416 01/07/2000
1003 R_SALARIO BASE $ 6,285.30 1927 SEG. DANOS FOVISSSTE $ 8.50
1003 SALARIO BASE 15.00 $ 8,850.62 2735 R_SEGURO DE VIDA $ 189.909
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 1,000.00 2735 SEGURO DE VIDA $ 262.86
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD 3 192.43 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33,33
2600 R_PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA $ 269.37 5045 I.S.P.T. A RETENER $ 2,372.94
2625 R_AYUDA UTILES ESCOLARES F $ 139.67 5045 ISR BONIF PRIMA VAC $ 204.59
2627 R_ESTIMULO 18 DE MAYO /‘ $ 79.81 5045 R_I.S.P.T. A RETENER $ 2,177.26
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 22.80 $ 3,593.35 5045 R_I.S.P.T. A RETENER B $ 112.63
2766 R_PRIMA ANTIGUEDAD $ 2,482.91 6250 R_SEG.SALUD T.ACTIVO $ 21.70
2800 DESPENSA $ 612.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 375.21
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6251 R_SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 4.94
2830 R_BONIF I.S.P.T B_B $ 112.63 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 85,27
3623 R_PRIMA VACACIONAL $ 478.88 6252 R_SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 4.94

6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 85.27
6253 R_S.SOCIALES Y CULT. $ 3.95
6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 68.22
6254 R_S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 48.33
6254 S.RET.CESANTIA AV $ 835.69
8095  CRED. HIP. CRECIENTE®OLEgg

8095 R_CRED. HIP. CREC[E |

TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 24,296.97 TOTAL DE DEDUCCI ADp), AN ION;‘,L

Plantel:11513 DIRECCION GENERAL CON de: 2422 QUINCENAL(2022-12-16 - 2022-12-31) AAMD819413AX6 F i 92

/ DIANA LORENA ANAYA MARTINEZ AAMD810413MGTNRNO3 09-TI}I
CF33203 TECNICO FINANCIERO 80098163571 2575 ﬂ‘ ig auawzaas
1003 R_SALARIO BASE $ 3,553.83 1927  SEG. DANOS FOVESSSTE I«'p

1003 SALARIO BASE 15.08 $ 5,004.38/ 2735 R_SEGURO DE vmﬁ‘*m.____ G“ﬁnaj&fg
S




1602
2517
2600
2625
2625
2627
2766
2766
2800
2805
2838
3623

Plantel:ii513 DIRECCION GENERAL CON de: 2422 QUINCENAL(2622-12-16 - 2622-1i2-31) AECL7166
¢/(JOSE LUIS ARELLANO CRUZ AECL710621HGTRRS@2 96-11-1
CF34201 TECNICO BIBLLOTECARIO 88977143199 8065
1003 R_SALARIO BASE $ 3,178.35 1927 SEG. DANOS FOVISSSTE
1003 SALARIO BASE 15.00 $ 4,475.76 2735 R_SEGURO DE VIDA
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 1,000.00 2735 SEGURO DE VIDA
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 2920 SEGURO DE RETIRO
2600 R_PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA /x $ 136.23 5045 I.5.P.T. A RETENER
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 14.00 $ 1,127.89 5045 ISR BONIF' PRIMA VAC
2766 R_PRIMA ANTIGUEDAD $ 779.18 5045 R_I.S.P.T. A RETENER
2800 DESPENSA $ 612.00 5045 R_I.S.P.T. A RETENER_B
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6250 R_SEG.SALUD T.ACTIVO
2830 R_BONIF I.S.P.T B_B $ 46.18 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO
3623 R_PRIMA VACACIONAL $ 216.20 6251 R_SEG.SALUD T.PENSIONADO
6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO
= 6252 R_SEG,INVALIDEZ V VIDA
— e 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA
EGIO DE Epy. 6253 R_S.SOCIALES Y CULT.
3 6253 S.SOCIALES Y CULT.
6254 R_S.RET.CESANTIA AVZDA.
) 6254 S.RET.CESANTIA AVZDA.
)PERADO F,g@l > 8095 CRED. HIP. CRECIENTE
y 8895 R_CRED. HIP. CRECIENTE
' ETA 8523 CUOTA SINDICAL LOCAL
8523 R_CUOTA SINDICAL LOCAL
PERCEPCIONES : $ 11,964.22 TOTAL DE DEDUCCIONES :

-

*uuuwuaﬁa’ﬁ}g

Plantel

111513

DESARROLLO Y CAPACITACION
ESTIMULO PRODUCTIVIDAD
R_PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA
R_AYUDA UTILES ESCOLARES F
R_AYUDA UTILES ESCOLARES f 2
R_ESTIMULO 1@ DE MAYO

PRIMA ANTIGUEDAD

R_PRIMA ANTIGUEDAD

DESPENSA

PREVISION MULTIPLE

R_BONIF I.S.P.T B_B

R_PRIMA VACACIONAL

TOTAL DE PERCEPCIONES :

(]

JUAN TOSE CAMACHQO

[P P PI=YS

1603

R_SALART(O BASE
SALARTO BASE
PESARROLI (G v T4
CSTIMULG PROBUCTIVIDAL
R_PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA
R_AYUDA UTILES ESCOLARES F
R_AYUDA UTILES ESCOLARES F 2

PRIMA ANTIGUEDAD 'y

R_PRIMA ANTIGUEDAD

DESPENSA

PREVISION MULTIPLE

R_BONIF I.S.P.T B B
R_PRIMA VACACIONAL

TOTAL DE PERCEPCIONES :

Conaleyn

ko o ok ko ok ok ok ok ook o ek ok ok kK ok R Rk RO R R Rk kR R R R KRRk R kR Rk Rk ok kK kR kK F kR Kk kK E

DIRFCCTON GENERAL CON_dd:

14,00

10.00

AR A A DR UE A R R A
S
w
o
W

$ 13,360.66

2422 QUINCENAL(2622-12-16 - 2022-12-31)
CAXJ786116HGTMXNGS

221247204200

$  9,691.08
$ 13,646.66

nan oo
388 00

2,3
415.32
215.36
215.36
2,456.40
1,677.99
612,00
200.00
173.66
738.36

A PR A AR A DS S

$ 31,234.62

1927

R
R

A RETENER
.T. A RETENER_B
_SEG.SALUD T.ACTIVO
EG.SALUD T.ACTIVO
R_SEG.SALUD T.PENSIONADO
SEG.SALUD T.PENSIONADO
R_SEG.INVALIDEZ Y VIDA
SEG.INVALIDEZ Y VIDA
R_S.SOCIALES Y CULT.
S.SOCIALES Y CULT.
R_S.RET.CESANTIA AVZDA,
S.RET.CESANTIA AVZDA.
CRED. HIP. CRECIENTE
R_CRED. HIP. CRECTENTF

NV DDTHKHWLWN

© TCUOTA-SINDICAL LOCAL—

R_CUOTA SINDICAL LOCAL
TOTAL DE DEDUCCIONES :

NETO A PAGAR :

NETO A PAGAR :

15-T1I-1
Tat1ep

SEG. DANOS FOVISSSTE

R SFGURO NE VIDA

BONIF PRIMA VAC
.5.P.T. A RETENER
.S.P.T. A RETENCR_B
.SALUD T.ACTIVO
.SALUD T.PENSIONADO
SEG.INVALIDEZ Y VIDA
S.SOCIALES Y CULT,
S.RET.CESANTIA AVZDA.
CRED. HIP. CRECIENTE
R_CRED. HIP. CRECIENTE
PRESTAMOS ISSSTE

TOTAL DE DEDUCCIONES :

NETO A PAGAR :

CAJU780116N75

j/289

/ 274

No.

J 122

i 6/24

PR APVAPBPPBBPRRHEPHRADINR

$ 8,608.82’/
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E4 No. Emp.:

01/06/2008

$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
¢
$
$
3
$
$
$
$
$
$
$

$

Emp.:

an

8.50
95.70
132.93
33.33
894.96
9.86
874.43
46.18
108.83
187.10
24.74
42.52

24 .74
42.52
19.79
34.02
242,40
416.72
1,342.73
953.61
112,07
79.19
5,726.87

6,237.35

8250575
/672012

8.59

291.59

3,233.56
321.94
3,219.55
173.66
396.91
90.21
99,21
72.17
884.02
4,094.00
2,907.24
1,855.82
18,078.02

13,156.60

©241542

y
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/Plantel:11513 DIRECCION GENERAL CON de: 2422 QUINCENAL(2022-12-16 - 2022-12-31) CALA700620410 No. Emp.: 0214595

ALEJANDRA CAMACHO LOPEZ CALA700620MGTMPLO9 13-II-I
CF33204 SUBJEFE TECNICO ESPECIALISTA 80037028646 11710 01/87/2003
1603 R_SALARIO BASE $ 6,285.30 1003 R_DIAS NO TRABAJADOS ADVO $ 4.99
1003 SALARIO BASE 15.00 $ 8,850.62 1927 SEG. DANOS FOVISSSTE $ 8.50
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 1,000.00 2735 R_SEGURO DE VIDA $ 189.09
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 2735 SEGURO DE VIDA $ 262.86
2600 R_PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA $ 246.92 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2625 R_AYUDA UTILES ESCOLARES F $ 139.67 5045 I.S.P.T. A RETENER $ 2,239.71
2627 R_ESTIMULO 1@ DE MAYO $ 79.81 5045 ISR BONIF PRIMA VAC $ 141.02
2766 PRIMA ANTIGUEDAD J/ 19.08 $ 3,026.91 5045 R_I.5.P.T. A RETENER $ 2,079.72
2766 R_PRIMA ANTIGUEDAD $ 2,095.66 5045 R_I.S.P.T. A RETENER_B $ 112.63
2800 DESPENSA % 612.00 6250 R_SEG.SALUD T.ACTIVO $ 37.28
2885 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 359.63
2839 R_BONIF I.S.P.T B_B $ 112.63 6251 R_SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 8.48
3623 R_PRIMA VACACIONAL $ 478.88 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 81.73
6252 R_SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 8.48
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 81.73
6253 R_S.SOCIALES Y CULT. $ 6.78
6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 65.39
6254 R_S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 83.02
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 801.00
8095 CRED. HIP. CRECIENTE //185 $ 442,53
8095 R_CRED. HIP. CRECIENTE $ 314.16
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 23,320.83 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 7,362.06
NETO A PAGAR : $ 15,958.77 J/

****t***t****tt*!******#***t****tt***********t*****#***#*****t*****i************#**#*************t***i*#***tt*#*********

Plantel:11513 DIRECCION GENERAL CON de: 2422 QUINCENAL(2022-12-16 - 2022-12-31) COAJ850184]Y6 No. Emp.: 0266815

JUAN MAURICIO CONTRERAS AMARO COAJB50104HGTNMNO® 04-II-1
v sewe2 AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALE 80188599940 N 2636 16/10/2016
1803  R_SALARIO BASE $ 2,933.91 0038  CREDITO INFONACOT / 20/48 $  716.24
1003  SALARIO BASE 15.00 $ 4,131.41 1083  R_DIAS NO TRABAJADOS ADVO $ 3.48
1602  DESARROLLO Y CAPACITACION $ 1,000.86 2735  R_SEGURO DE VIDA $ 88.27
2517  ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $  192.43 2735  SEGURO DE VIDA $  122.70
2680  R_PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA $ 104,77 2920  SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2766  PRIMA ANTIGUEDAD / 6.0 $  446.19 5845  I.S.P.T. A RETENER $  682.61
2766  R_PRIMA ANTIGUEDAD $  274.85 5845 ISR BONIF PRIMA VAC $ 22.24
2800  DESPENSA $ 612.80 5645 R _I.S.P.T. A RETENER ¢ 694.05
2885  PREVISION MULTIPLE $ 200.88 5045 R _I.S.P.T. A RETENER B $ 40.06
2830 R_BONIF I.S.P.T B B $ 49.06 6250  R_SEG.SALUD T.ACTIVO $ 88.22
3623 R_PRIMA VACACIONAL $  223.54 6250  SEG.SALUD T.ACTIVO $  158.88
6251  R_SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 20.05
6251  SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 36.11
6252  R_SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 20.05
6252  SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 36.11
6253  R_S.SOCIALES Y CULT. $ 16.04
6253  S.SOCIALES Y CULT. $ 28.89
6254  R_S.RET.CESANTIA AVZDA. $  196.49
6254  S.RET.CESANTIA AVZDA. ~— $ ° 353.88
8135  PRESTAMOS ISSSTE #‘ ‘a"w»asa.,
8523  CUOTA SINDICAL LOCAL gchy
8523  R_CUOTA SINDICAL LOCAL é‘“ i L!w ,;
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 10,158.36 TOTAL DE DEDUCCIONES :

NETO A PAGAR : RE
*****‘**************ﬁ***‘*****************'****************it**********l***‘*******t****t****** LR LR R D) "

Plantel:11513 DIRECCION GENERAL CON de: 2422 QUINCENAL(2022-12-16 - 2022-12-31) COABBSG 1gauwp.: 92
.

'/// BLANCA ESMERALDA CONTRERAS AMARO COAB8608919MGTNMLOO 15-II-I
CF33206 JEFE DE PROYECTO 80088641933 13318 wsm
1003 R_SALARIO BASE $ 9,691.08 1003 R_DIAS NO TRABAJADOS Al ]
1003 SALARIO BASE 15.00 $ 13,646.66 1927 SEG. DANOS FOVISSSTE

461.48 2735 R_SEGURO DE VIDA
1,000.00 2735 SEGURO DE VIDA
192.43 2920 SEGURO DE RETIRO
380.71 5045 I.5.P.T. A RETENER
612.00 5045 ISR BONIF PRIMA VAC
200.00 5045 R_I.S.P.T. A RETENER
173.66 5045 R_I.S.P.T. A RETENER_B
738.36 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO
6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA

1601 R_APOYO ECONOMICO NUPCIAS
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD
2600 R_PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA
2800 DESPENSA

2805 PREVISION MULTIPLE

2830 R_BONIF I.S.P.T B_B

3623 R_PRIMA VACACIONAL
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TOTAL DE PERCEPCIONES :

6253

6254

8095

8095

8135
$ 27,096.38

S.SOCIALES Y CULT. $ 72.17
S.RET.CESANTIA AVZDA. //’ $ 884.02
CRED. HIP. CRECIENTE 5@ % 4,094,00
R_CRED. HIP. CRECIENTE $ 2,907.24
PRESTAMOS ISSSTE 7 14/48 5 3,211.76
TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 18,222.64
NETO A PAGAR : $ 8,873.74
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Plantel:11513 DIRECCION GENERAL CON de: 2422 QUINCFNAI (2022-12-16 - 2@22-12-31) C0GIRQ1221FF2 No. Fmp.: 0513006
JOANA ELICED CORNEJO GUIA C0GJI801221MGTRXNOQ 13-II1-1I
CF33204 SUBJEFE TECNICO ESPECIALISTA 00000000000 2660 01/09/2022
1003 R_SALARIO BASE ¢ 2,095,10 2735 R_SEGURO DE VIDA $ 62.23
1003 SALARIO BASE 15.90 $ 8,850.62 2735 SEGURO DE VIDA $ 262.86
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192,43 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2800 DESPENSA $ 612.00 5045 I.S.P.T. A RETENER $ 1,332.19
5@45 R_I.S.P.T. A RETENER $ 1447.52
6250 R_SEG.SALUD T.ACTIVO $ 57.62
6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 243.39
6251 R_SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 13.09
6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 55.32
6252 R_SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 13.99
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 55.32
6253 R_S.SOCIALES Y CULT. L3 10.48
6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 44,25
6254 R_S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 128.33
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 542.10
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 11,750.15 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 3,301.12
NETO A PAGAR : $ 8,449.03

LA R R A R R AL R R R R RS R R R E R R S R R R AR R R AR R R AR R R R R R R AR R A R A A R A R A AR R AR R R AR R R R A R R L R R AR R R R

Plantel:11513

DIRECCION GENERAL CON de: 2422 QUINCENAL(2022-12-16 - 2022-12-31)

LERD770827E23 No. Emp.: 0295505

JOSE DOMINGO DE LEON RODRIGUEZ LERD770827HGTNDMO®O 22-1I-1
Deea13 JEFE DE UNIDAD 00000000000 11084 16/11/2021
1003 SALARIO BASE 15.00 $ 4,128.50 2735 SEGURO DE VIDA $ 122.62
2518 COMPENSACION GARANTIZADA $ 19,737.45 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.
2800 DESPENSA MANDOS MEDIOS $ 607.50 2960 FONDO DE AHORRO MM $ 1,486.60
5045 I.S.P.T. A RETENER $ 2,614.02
6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 113.53
6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 25.80
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA % 25.80
6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 20.64
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 252.87
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 15,473.45 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 4,695.21

LA

200 DE
lantel:11513

DIRECCION Gsnsﬁk tﬂﬁﬁﬁéa {2422 QUINCENAL(2022-12-16 - 2022-12-31)

NETO A PAGAR : $ 10,778.24 /

-_______‘—\—-——-_
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DUZF6608205BRA No. Emp.: 9513021
13-1II-I

DHR:RN—Z DUZF660205HGTRXLO2
( 80036627067 4390 16/09/2022
k i % 1,795.80 2735 R_SEGURO DE VIDA % 53.34
1093 SALARIO BASE 1'3 po ¢ 8,859.62 2735 SEGURO DE VIDA 3 262.86
2517 ESTIMULO PROD(JCTI\/IDAD b 162,43 7928 SFGURU DE RETLRU M 33433
ZSD’J‘_{ ugSPLNSA B Gl2.88 LAY S v“ F A DTN B4, 332.10
it ( 5045 RI. Li. A RETENER 3 383.59
SR T | 6250 R SI:G SALUU T.ACTIVO % 49,39
5259 SEG.SALUD T, ACTIVO S 243 32
6251 SEG.SALUD 1 .PENSLICNADO 5 55.32
6252 R_SEG.INVALIDEZ Y VIDA % 11.22
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 55.32
6253 R_S.SOCIALES Y CULT, % 8.98
6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 44,25
6254 R_S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 109.99
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 542.10
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 11,450.85 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 3,196.49
NETO A PAGAR : $ 8,254.36 /
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Plantel:11513 DIRECCION GENERAL CON de:
SARA GISELA GARCIA PEREZ
Do0011 COORDINADOR EJECUTIVO II

2422 QUINCENAL(2022-12-16 - 2022-12-31)
GAPS690711MGTRRROO

80036922914

GAPS690711PT2 No. Emp.: 8266420
21-II-I

14599 16/01/2016



-
1003 SALARIO BASE 15.00 $ 3,918.38 2735 SEGURO DE VIDA $ 116.38
2518 COMPENSACION GARANTIZADA $ 8,991.60 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2800 DESPENSA MANDOS MEDIOS $ 607.50 2960 FONDO DE AHORRO MM $ 1,291.e0
5045 I.S.P.T. A RETENER $ 2,153.99
6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 107.76
6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 24.49
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 24.49
6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 19.59
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 240,00
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 13,517.48 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 4,011.03
NETO A PAGAR : $ 9,506.45 -

***********‘*****i**t*##i***tt******itt**t*******i************#tt*t**t*#**#*****#*t**********t*******t******l***********

Plantel:11513 DIRECCION GENERAL CON de: 2422 QUINCENAL(2022-12-16 - 2022-12-31) GABE961023915 No. Emp.: 0282738

/  EDUARDO ALDATR GAYTAN BOTELLO GABE961023HGTYTDO1 13-II-1
CF33204 SUBJEFE TECNICO ESPECTALISTA 80229648078 3181 18/10/2021
1003  R_SALARIO BASE $ 6,285.30 1003  R_DIAS NO TRABAJADOS ADVO $ 35.40
1003  SALARIO BASE 15.00 $ 8,850.62 2735  R_SEGURO DE VIDA $  189.09
1602  DESARROLLO Y CAPACITACION $ 1,000.00 2735  SEGURO DE VIDA $  262.86
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
2600 R_PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA $  134.68 5045  I.S.P.T. A RETENER $ 1,588.51
2800  DESPENSA $  612.00 5045 ISR BONIF PRIMA VAC $ 76.95
2805  PREVISION MULTIPLE $  200.88 5045  R_I.S.P.T. A RETENER $ 1,381.18
2830 R_BONIF I.S.P.T B_B $ 51.14 5045  R_I.S.P.T. A RETENER B $ 51.14
3623 R_PRIMA VACACIONAL $  239.44 6250 R_SEG.SALUD T.ACTIVO $  120.52
6250  SEG.SALUD T.ACTIVO $  276.39
6251  R_SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 27.39
6251  SEG.SALUD T.PENSIONADO $  62.82
6252 R_SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 27.39
6252  SEG.INVALIDEZ Y VIDA $  62.82
6253 R_S.SOCIALES Y CULT. $ 21,92
'6253  S.SOCIALES Y CULT. $ 50.25
6254  R_S.RET.CESANTIA AVZDA. = 268.42
6254  S.RET.CESANTIA AVZDA. Cé’éEG%’ e \.ge—h—h_______ﬂ____
8135  PRESTAMOS ISSSTE DT A0 —
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 17,565.61 TOTAL DE DEDUCCIONES : TECRIC Qﬁhtﬂsmu%mN Eﬁg’;‘iﬁ'gNAL
ATO

NETO A PAGAR :

Plantel:11513 DIRECCION GENERAL CON de: 2422 QUINCENAL(2022-12-16 - 2022-12-31) GOGC9210839H9  No.

/ CLAUDIA YARELI GOMEZ GONZALEZ GOGC921003MHGMNLO4 15-1I-1

CF33206 JEFE DE PROYECTO 80149217145 14142
1003 R_SALARIO BASE $ 9,691.08 2735 R_SEGURO DE VIDA p
1003 SALARIQO BASE 15.00 $ 13,646.66 2735 SEGURO DE VIDA $ dasGuanajuat
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 1,000.00 2920 SEGURO DE RETIRO 33 o
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 2950 OTRAS DEDUCCIONES / 3/3 % 148,33 |
2600 R_PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA $ 161.51 5045 I.S.P.T. A RETENER . 3 .
2625 R_AYUDA UTILES ESCOLARES F $ 215,36 5045 ISR BONIF PRIMA VAC 3
2800 DESPENSA $ 612.00 5045 R_I.S.P.T. A RETENER $
2805 PREVISION MULTIPLE $ 200.00 50845 R_I.S.P.T. A RETENER_B $
2830 R_BONIF I.S.P.T B_B $ 86.83 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO . $.
3623 R_PRIMA VACACIONAL $ 369.18 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $

6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA 3

6253 S.SOCIALES Y CULT. $

6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. 3

8135 PRESTAMOS ISSSTE / 8/40 %

TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 26,175.905 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 11,893.42
NETO A PAGAR : 3 14,281.63/

******t*!*****#***ttttt*xt***t‘***t*l****i**#****#‘******t***t***t*******t*******tttt**t*****‘titt*********t****it*#**tt

Plantel:11513 DIRECCION GENERAL CON de: 2422 QUINCENAL(2022-12-16 - 2022-12-31) GUON751125RT@ No. Emp.: 8513016

/ NICOLAS GUTIERREZ ORTEGA GUON751125HGTTRCO3 39-11-1
Dee1 DIRECTOR GENERAL DE COLEGIO ES 800827597600 10304 16/09/2022
1003 SALARIO BASE 15.66 3 8,340.78 2735 SEGURO DE VIDA $ 247.72
2518 COMPENSACION GARANTIZADA $ 32,176.20 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33 J
2800 DESPENSA MANDOS MEDIOS $ 607.50 2960 FONDO DE AHORRO MM $ 4,051.79
5045 I.S.P.T. A RETENER $ 9,915.33
5045 ISR BONIF PRIMA VAC $ 9.95
6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 229.37
. 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 52.13
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 52.13
6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 41.70



a
»

41,124.48
d1y1c5.40

NETO A PAGAR :

$

25,990.15//
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Plantel:11513

DIRECCION GENERAL CON de: 2422 QUINCENAL(2022-12-16 - 2022-12-31)

’/f JORGE ELIAS HERNANDEZ PEREZ HEPJB3@423HGTRRROS 21-1I-I
Dooa11 COORDINADOR EJECUTIVO II 00000000000 12830
1003 SALARIO BASE 15.00 $ 3,918.38 2735 SEGURO DE VIDA
2518 COMPENSACION GARANTIZADA $ 8,991.60 2920 SEGURO DE RETIRO
2800 DESPENSA MANDOS MEDIOS $ 607.50 2960 FONDO DE AHORRO MM
5045 T.S.P.T. A RETENER
6250 SEG.SALUD T.ACTIVO
6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA
A253 S.SOCTALES Y CULT.
b254 S.KE(.CESANTIA AVIDA.
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 13,517.48 TOTAL DE DEDUCCIONES :

NETO A PAGAR :

HEPJ]830423SI3 No. Emp.:

16

$
$
$
$
$
$
$
$
$
$

2l

9282817
/11/2021

116.38
33.33
1,291.00
2,153.99
107.76
24,49
24.49
19.59
249,00
4,011.03

9,586.45 /

/
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Plantel:11513

DIRECCION GENERAL CON de: 2422 QUINCENAL(2022-12-16 - 2022-12-31)

./ GUILLERMO HERNANDEZ MORA HEMG6BB517HGTRRLES 21-TI-1
D@ea11 COORDINADOR EJECUTIVO II 00000000000 14596
1083  SALARIO BASE 15.00 $ 3,918.38 2735  SEGURO DE VIDA
2518  COMPENSACION GARANTIZADA $ 8,991.60 2920  SEGURO DE RETIRO
—————— 1800 ——DESRENSA_MANDOS_MEDIQS $ 607.50 2960 FONDQ DE AHORRO MM
CSLEGK3HEEﬂUCAméNﬁﬂxriﬂaﬁﬁL 5045 éj.RT.ARHEMR
TECNICA DEL ESTAD o AL 6250 EG.SALUD T.ACTIVO
’ 0 DE GUANAJUATO 6251  SEG.SALUD T.PENSIONADO
6252  SEG.INVALIDEZ Y VIDA
_ R == 6253 S.SOCIALES Y CULT.
5 [OF’EQ%\%QDO Fﬁfiﬁ'@“ﬁ 6254  S.RET.CESANTIA AVZDA.
TOTAL DE PERCEPCIONES): $ 13,517.48 TOTAL DE DEDUCCIONES :

N,
Plantel:

X

lﬁua’a?'%_g&&gl}ﬂﬂ GEN&R1L CON de: 2422 QUINCENAL(2022-12-16 - 2022-12-31)

NETO A PAGAR :

MA0J7405168FA No.

/ JUANA MARTINEZ MAOJ748516MGTRCNOS 15-II-1
S CF33286 “JEFE DE PROYECTO 80067430571 14141
1003 R_SALARIO BASE $ 9,691.08 2735 R_SEGURO DE VIDA
1003 SALARIO BASE 15.00 $ 13,646.66 2735 SEGURO DE VIDA
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 1,000.00 2920 SEGURO DE RETIRO
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 5045 1.S.P.T. A RETENER
2600 R_PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA $ 415.32 5045 ISR BONIF PRIMA VAC
2625 R_AYUDA UTILES ESCOLARES F $ 215.36 5045 R_I.S.P.T. A RETENER
2625 R_AYUDA UTILES ESCOLARES F 2 $ 215.36 5045 R_I.S.P.T. A RETENER_B
2627 R_ESTIMULO 10 DE MAYO $ 123.06 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 16.00 $ 3,930.24 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO
2766 R_PRIMA ANTIGUEDAD ¢ 2,724.63 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA
2800 DESPENSA $ 612.00 6253 S.SOCTIALES Y CULT.
2805 PREVISION MU TIPLE $ 200.80 6254 §_RET.CESANTIA AVZOA
Jgan R =Yol,t) = N B O £ B 173 AR
3623 R PRIMA VACACIONAL < 738.36
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 34,878.16 [OIAL DE CEDUCCIONES
NOID A PAGAR
Plantel:11513 DIRECCION GENERAL CON de: 2422 QUINCENAL(2022-12-16 - 2022-12-31)  MESL860213877 No.
(/ LOURDES PAULINA MENDOZA SANCHEZ MESL860213MGTNNRO9 15-TI-1
CF33206 JEFE DE PROYECTO 80108652317 10303
1003 R_SALARIO BASE $ 9,691.08 1927 SEG. DANOS FOVISSSTE
1003 SALARIO BASE 15.80 $ 13,646.66 2735 R_SEGURO DE VIDA
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION ¢ 1,800.00 2735 SEGUROG DE VIDA
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 192.43 2920 SEGURO DE RETIRO
2600 R_PUNTUALTDAD Y ASISTENCIA $ 415.32 5045 I.S.P.T. A RETENER
2625 R_AYUDA UTILES ESCOLARES F $ 215.36 5045 ISR BONIF PRIMA VAC
2625 R_AYUDA UTILES ESCOLARES F 2 $ 215.36 5045 R_I.S.P.T. A RETENER
2627 R_ESTIMULO 1@ DE MAYO $ 123.86 5045 R_I.S.P.T. A RETENER B
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 7.88 $ 1,719.48 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO
2766 R_PRIMA ANTIGUEDAD $ 1,071.57 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO

228

T PR AR R AR R

$

Emp.:

01

WA AT

3

Emp.:

o1

AR R R R LR R R

HEMG68@517PUA No. Emp.: 8513013

/09/2022

116.38
33.33
1,291.00
2,153.99
107.76
24.49
24.49
19.59
240.00
4,011.03

9,566.45/

) i1
.‘gttﬁr‘@n..‘h‘f*“. AL E Y B R R KRR KRR R R R R R AN R KRR R R KRR R KRR KRR KR KRR R KRR IR KR RR R KRR KRR KRR IR KRRk k¥
it Vo RIE =l

6214964
/06/2006

291.59
405,31
33.33
3,589.20
229.67
3,758.24
173.66
396.91
90.21
99.21
72.17
884.92

19,885.52

0266349
/11/2015

8.50
291.59
405,31

33.33
3,060.23
368.09
2,980.65
173.66
396.91
99.21



2800  DESPENSA
2805  PREVISION MULTIPLE
2830  R_BONIF I.S.P.T B_B
3623 R_PRIMA VACACIONAL

TOTAL DE PERCEPCIONES :

$
$
$
$
$

612.00
200.00
173.66
738.36

30,014.34

6252
6253
6254
8095
8095

SEG.INVALIDEZ Y VIDA 3 90.21
S.SOCTIALES Y CULT. % 72.17
S.RET.CESANTIA AVZDA, $ 884.02
CRED. HIP. CRECIENTE I/'54 $ 4,094.00
R_CRED. HIP. CRECIENTE $ 2,907.24
TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 15,856.12

NETO A PAGAR : $ 14,158.22/

******i*#*#t*******#**xtt**tt***t**************t**********t*t*******i*#********#***t**i**tttt'*#********‘*****i*****i***

Plantel:11513
MARION DEL SOCORRO MORALES SAAVEDRA

D8eo13 JEFE DE UNIDAD
1003 SALARIO BASE

2518 COMPENSACION GARANTIZADA
2800 DESPENSA MANDOS MEDIOS

TOTAL DE PERCEPCIONES :

15.20 $ 4,128.50

$
$

$

MOSM838222MGTRVRO4 22-1I-1
80138312030 : 11095 16/09/2022
2735 SEGURO DE VIDA $ 122,62
10,737.45 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33 S
607.58 2960 FONDO DE AHORRO MM $ 1,486.60
5045 I.S5.P.T. A RETENER $ 2,614.02
6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 113.53
6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 25.80
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 25,80
6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 20.64
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 252.87
15,473.45 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 4,695.21
NETO A PAGAR : $ 10,778.24 4

DIRECCION GENERAL CON de: 2422 QUINCENAL(2022-12-16 - 2022-12-31)

MOSM830222KM9  No. Emp.: 8513015

'*****t#‘********t*****#**t*t*******t*t**************#**t************#**#************************************#*****ttt**
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Plantel:11513
MARIA MAGDALENA MUNOZ ROBLES

Deoe1e SUBCOORDINADOR
1003 SALARIO BASE

2518 COMPENSACION GARANTIZADA
2800 DESPENSA MANDOS MEDIOS

TOTAL DE PERCEPCIONES :

Plantel:11513
ANDREA BERENICE NACHEZ ARREDONDO
Dooe11

1003 SALARIO BASE
2518 COMPENSACION GARANTIZADA
2800 DESPENSA MANDOS MEDIOS

TOTAL DE PERCEPCIONES :

15,00 $ 4,128.51

COORDINADOR EJECUTIVO II

$
$

$

MURM780603MICXBGAS 25-1I-1
020000000000 12458 - 91/09/2021"
2735 SEGURO DE VIDA $ 122.62
11,952.09 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
607.59 2960 FONDO DE AHORRO MM ’ $ 1,608.05"
5045 I.S.P.T. A RETENER $ 2,877.82
6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 113.53
6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO -________m____$ 25.80
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA - .
COLEGIO s : ]
a5y ssimcyanr | S0 D EouCAEION Prorgiony
-RET. . E GUANAJUATO
16,688.01 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 5,080.46 "

15,00 $ 3,918.38

$
$

$

DIRECCION GENERAL CON de: 2422 QUINCENAL(2022-12-16 - 2022-12-31)

DIRECCION GENERAL CON de: 2422 QUINCENAL(2022-12-16 - 2922-12-31)

MURM7806038L1 No. Emp.: 0282659

NETO A PAGAR

NAAA Emp.: 0250177

—

185864C6, s
ﬁ/@ E-*‘@maalep

NAAA91@5@6MGTCRNO9 21-11-T
86129101079 14598

0038  CREDITO INFONACOT 10/48 $ ﬁmmjuato

8,991.680 1927  SEG. DANOS FOVISSSTE ——$—_3.50

667.50 2735  SEGURO DE VIDA $  116.38

2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33

2960  FONDO DE AHORRO MM $ 1,291.00

5045  I.S.P.T. A RETENER $ 2,153.99

6250  SEG.SALUD T.ACTIVO $  107.76

6251  SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 24,49

6252  SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 24.49

6253  S.SOCIALES Y CULT. $ 19.59

6254  S.RET.CESANTIA AVZDA. $  240.00

8095  CRED. HIP. CRECIENTE s osa s 1,175.51

8135  PRESTAMOS ISSSTE S 31/57 % 581.69

13,517.48 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 8,358.73

NETO A PAGAR : $ 5,158.75 7

*¥******t*t*t*tttt**ttt**t#itt******tt**t*#************#t***********#t********X**#tttt****t#*#**ti*t************tl***ttt
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Plantel:11513
GUSTAVO ORTIZ NICASIO

CF18203 SUPERVISOR DE MANTENIMIENTO
1003 R_SALARIO BASE

1003 SALARIO BASE 15.00
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION

2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD

2600 R_PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA

2766 PRIMA ANTIGUEDAD 30.00
2766 R_PRIMA ANTIGUEDAD

$
$
$
$
$
$

DIRECCION GENERAL CON de: 2422 QUINCENAL(2022-12-16 - 2022-12-31)

OING5996128T6 No. Emp.: 0088695

OING590612HGTRCSQ2 09-II-I
86875933261 7719 01/10/1992
3,553.83 1927 SEG. DANOS FOVISSSTE 3 8.50
5,004 .38 2735 R_SEGURO DE VIDA $ 106.97
1,000.00 2735 SEGURO DE VIDA 3 148.63

192.43 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33

152.31 5045 I.5.P.T. A RETENER . $ 1,397.63
2,952.58 5045 ISR BONIF PRIMA VAC $ 63.41
2,034.45 5045 R_I.S.P.T. A RETENER $ 1,226.19
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2800
2895
2830
3623

Plantel:

-
DESPENSA
PREVISION MULTIPLE
R_BONIF I.S.P.T B_B
R_PRIMA VACACIONAL

TOTAL DE PERCEPCIONES :

11513

LUZ ELENA PERALES GOMEZ
ADMINISTRATIVO TECNICO ESPECIA

CF34205

1063
1003
1602
2517
2600
2627
2766
2766
2800

R_SALARIG BASE
SALARIO BASE

DESARROLLO Y CAPACITACION
ESTIMULO PRODUCTIVIDAD
R_PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA
R_ESTIMULO 10 DE MAYO
PRIMA ANTIGUEDAD

R_PRIMA ANTIGUEDAD
DESPENSA

I__‘és‘—mvzsmn Hﬂtﬁﬂi:(———-
28340 DEREBONIF 1S40 FROPE

IECHEGA DER PRIAINAGASIOMAN,

) PER; EnTe!

FAET:

L@v»&:@am@kp

v

Plantel:

Garan iluat

11513

JUANA PUGA ALDANA

AB3202

1003
1003
1602
2517
2600
27AA
2766
2804
2805
28130

n7s

SECRETARIA "C"

R_SALARIO BASE
SALARIO BASE
DESARROLLO Y CAPACITACION
ESTIMULO PRODUCTIVIDAD
R_PUNTUALIDAD VY ASISTENCIA
DRTMA ANTTGUEDAD

R _PRIMA ANT[CUFDAD
DESPENSA

PREVISION MULTIPLE
[BONTE T oS.P 4

NOPRIMA VACAL LN AL

Al

TOTAL DE PERCEPCIONES :

DIRECCION GENERAL CON de:

15.00

15.00

15.00

$ 612.00
$ 208¢.02
$ 57.83
% 270.76
$ 16,030.57

5045
6250
6250
6251
6251
6252
6252
6253
6253
6254
6254
8095
8095
8135
8523
8523

DIRECCION GENERAL CON de: 2422 QUINCENAL(2022-12-16 - 2022-12-31)

R_I.S.P.T. A RETENER_ B
R_SEG,SALUD T ACTIVO
SEG.SALUD T.ACTIVO
R_SEG.SALUD T.PENSIONADO
SEG.SALUD T,PENSIONADO
R_SEG.INVALIDEZ Y VIDA
SEG.INVALIDEZ Y VIDA
R_S.SOCIALES Y CULT.
S.SOCIALES Y CULT.
R_S.RET.CESANTIA AVZDA.
S.RET.CESANTIA AVZDA.
CRED. HIP. CRECIENTE
R_CRED. HIP. CRECIENTE
PRESTAMOS ISSSTE

CUOTA SINDICAL LOCAL
R_CUOTA SINDICAL LOCAL
TOTAL DE DEDUCCIONES :

NETO A PAGAR :

PEGL590326MGTRMZO5 11-II-I
80075973729 18843

% 3,810.66 / 2735 R_SEGUROC DE VIDA

$ 5,365.96 2735 SEGURO DE VIDA

$ 1,000.00 2920 SEGURO DE RETIRO

§ 192.43 5045 I.S.P.T. A RETENER

$ 163.32 5045 ISR BONIF PRIMA VAC

% 48.39 5045 R_I.S5.P.T. A RETENER

$ 1,448.81 5045 R_I.S.P.T. A RETENER_B

$ 1,012.49 6250 R_SEG.SALUD T.ACTIVO

$ 612.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO

% 200.00 6251 R_SEG.SALUD T.PENSIONADO

$ 62.02 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO

b 290.34 6252 R_SEG.INVALIDEZ Y VIDA
6252 SEG.INVALIDEZ ¥ VIDA
6253 R_S.SOCIALES Y CULT.
6253 S.SOCIALES Y CULT.
6254 R_S.RET.CESANTIA AVZDA.
6254 S.RET.CESANTTIA AVZDA.
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL
8523 R_CUOTA SINDICAL LOCAL

$ 14,206.42 TOTAL DC DEDUCCIONCS :

2422 QUINCENAL(2022-12-16 - 2822-12-31)

NETO A PAGAR :

PUAJ821120MICGLNBS 85-I1-I
80108298334 10301

$ 3,055.71 1927 SEG. DANOS FOVISSSTE

$ 4,302.83 2735 R_SEGURO DE VIDA

$ 1,000.00 2735 SEGURO DE VIDA

$ 192.43 2920 SEGURO DE RETIRO

$ 130,95 5845 T.S.P.T. A RETENER

E anh | /h 5aas TSR BONTIE PRTIMA VAC

$ 787.19 59045 RolwdS. Pl A REITENER

$ 612.€9 5045 R L.S.P.T. A RETENER

$ 200.00 62589 R_SEG. SALUD T. ACTTVO

> WG 2253 SEGaRA toag

~ PROEE) b7 L ST O.5ATLD T
6251 SEG.SALUD T.PENSIONADG
6252 R_SEG.INVALIDEZ Y VIDA
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA
6253 R_S.SOCIALES Y CULT.
6253 S.SOCIALES Y CULT.
6254 R_S.RET.CESANTIA AVZDA.
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA.
8095 CRED. HIP. CRECIENTE
8895 R_CRED. HIP. CRECIENTE
8135 PRESTAMOS ISSSTE
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL
8523 R_CUOTA SINDICAL LOCAL

$ 11,490.52 TOTAL DE DEDUCCIONES :

NETO A PAGAR :

/460

Y4 47/48

PEGL5908326TB4 No.

s/ 204

~ 31/48

PR A P HAEOE R HRD AN AR

$

Emp.:

9,712.27

6,318.30

16/04/2007

PHAAOBHR PP RPABELRAYAL

PUAJ821120LU8 No. Emp.:

114.65
159.37
33.33
1,153.65
13.24
1,075.45
62.02
132.63

16/03/2009

s A A Y BE U OO BB B R

w LR SRR SRR RS R R R R

8.50
91.88
127.79
33.33
832.17
19,62
X31./73
49.73
183.48
170 a7
49.69
23.51
49.69
18.81
32,55
230.48
398.72
1,290.85
916.65
1,671.85
106.19
75.24
7,137.99

4,352.53

/

0215248

EEEST LRSS ES L 20 ) l.**t*ﬁ****tt*********#**t*i***t**‘*‘********#x*t‘***ttt*********#‘*‘***tt*t**t**

0241937

/
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Plantel

:11513

JUAN QUILES ZUNO

CF34205 ADMINISTRATIVO TECNICO ESPECIA
1003 R_SALARIO BASE $
1003 SALARIO BASE 15.00 $
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $
2600 R_PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA $
2766 PRIMA ANTIGUEDAD 16.00 $
2766 R_PRIMA ANTIGUEDAD $
2800 DESPENSA $
2805 PREVISION MULTIPLE $
2830 R_BONIF I.S.P.T B_B $
3623 R_PRIMA VACACIONAL $
TOTAL DE PERCEPCIONES : $

DIRECCION GENERAL CON de: 2422 QUINCENAL(2022-12-16 - 2022-12-31)

QUZJ6303282]5 No. Emp.: 8215057

QUZJ630328HSRLNNGS 11-1I-I
80066389562 18844 16/08/2006
3,810.66 1927 SEG. DANOS FOVISSSTE $ 8.50
5,365.96‘/ 2735 R_SEGURO DE VIDA $ 114.65
1,000.00 2735 SEGURO DE VIDA $ 159.37
192.43 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33,33
163.32 5045 I.S.P.T. A RETENER $ 1,174.29
1,545.40 5045 ISR BONIF PRIMA VAC $ 16.44
1,054.95 5045 R_I.S.P.T. A RETENER $ 1,074.18
612.00 5045 R_I.S.P.T. A RETENER_B $ 62.02
200.00 6250 R_SEG.SALUD T.ACTIVO $ 133.81
62.02 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 223.06
290.34 6251 R_SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 30.41
6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 50.70
6252 R_SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 39.41
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 50.70
6253 R_S.SOCIALES Y CULT. $ 24,32
6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 49.56
6254 R_S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 298.02
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 496.82
8095 CRED. HIP. CRECIENTE 7 314 $ 1,609.79
8095 R_CRED. HIP. CRECIENTE $ 1,143.24
8135 PRESTAMOS ISSSTE s 23/24 % 2,052.63
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 138.23
8523 R_CUOTA SINDICAL LOCAL $ 97.29
14,297.08 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 9,062.77
NETO A PAGAR : $ 5,234.31 s

*‘ll***********!lt**t*#tt**#*x*****t**********t*******i*t*t*l‘***t*t*#**tt******t*t****#*****1‘!*#**tt##**‘*t*****’l****i***tt

Plantel

111513

LAURA PATRICIA RAMOS ESTRADA

CF33206 JEFE DE PROYECTO
1003 R_SALARIO BASE

1003 SALARIO BASE

1602 DESARROLLO Y CAPACITACION
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD
2600 R_PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA
2625 R_AYUDA UTILES ESCOLARES F
2627 R_ESTIMULO 1@ DE MAYO

2754 GUARDERIA

2766 PRIMA ANTIGUEDAD

2766 R_PRIMA ANTIGUEDAD

2800 DESPENSA

2805 PREVISION MULTIPLE

2830 R_BONIF I.S.P.T B_B

3623 R_PRIMA VACACIONAL

TOTAL DE PERCEPCIONES :

v//12.90

$
15.00 $
$

$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$

DIRECCION GENERAL CON de: 2422 QUINCENAL(2022-12-16 - 2022-12-31)

RAELB489615U2 "No. Emp.: 0250841

RAEL840901IMGTMSRO7 15-II-T o : .
80128456797 10307 16/03/2018 «
9,691.08 1003 R_DIAS NO TRABAJADOS ADVO $ 43,07
13,646.66 2735 R_SEGURO DE VIDA $ 291.59
1,800.00 2735 SEGURO DE VIDA $ 405.31
192.43 2920 SEGURO DE RETIRO $ 33.33
380.71 5045 1.5.P.T. A RETENER $ 3,349.10
215.36 5045 ISR BONIF PRIMA VAC $ 291,20
123.06 5045 R_I.S.P.T. A RETENER $ 3,348.25
135.00 5045 R_I.S.P.T. A RETENER_B $ 173.66
2,947.68 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO $ 396.91
2,068.35 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 90.21
612,00 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 90,21
200.00 6253 S.SOCIALES Y CULT. $ 72.17
173.66 6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 884,02
738.36
32,124.35 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 9,469.03

NETO A PAGAR :

$ 22,655.32 //

*#****i***t*tt‘**!tt*#**t*tt**i***ﬁ****ﬁ***t**#****t**l************t**i**#ttttit#***t*********t*************t*#****ttt#*
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Plantel:

11513

MA ESTHER SANCHEZ HERNANDEZ

DO0o13 JEFE DE UNIDAD
1003 SALARIO BASE

2518 COMPENSACION GARANTIZADA
2800 DESPENSA MANDOS MEDIOS

TOTAL DE PERCEPCIONES :

15,00 $
$
$

$

DIRECCION GENERAL CON de: 2422 QUINCENAL(2022-12-16 - 2022-12-31)

SAHE741012MGTNRS@O4 22-TI-I
80147412177 11097
4,128.50 0038 CREDITO INFONACOT
10,737.45 0038 CREDITO INFONACOT 2
607.50 0038 CREDITO INFONACOT 3

0038 CREDITO INFONACOT 4
0938 CREDITO INFONACOT 5
1927 SEG. DANOS FOVISSSTE
2735 SEGURO DE VIDA
2920 SEGURO DE RETIRO
2960 FONDO DE AHORRO MM
5045 I.5.P.T. A RETENER
6250 SEG.SALUD T.ACTIVO
6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA
6253 S.SOCTALES Y CULT.
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA.
8095 CRED. HIP. CRECIENTE
8135 PRESTAMOS ISSSTE

15,473.45 TOTAL DE DEDUCCIONES :

SAHE741012DCA No. Emp.: 0259770

91/93/2014

s 28/60 $ 565.95
v/ 18/42 $ 116.67
f£18/40 $ 268.30
/18/60 $ 1,193.93
s 2/60 % 601.706
$ 8.50

$ 122.62

COLEGIO DE A :
: N T E—
TECNICA DL ?Sﬂg‘éﬁng o PROFESIONAL

$  113.53 = CUANAJUATO

OPERALIE FAETA

4 7 $ 1,238.55
?@%ﬁalep

Guanajuato




NETO A PAGAR :

<
P

6,102.

674/

L T e e T L]

Plantel:11513
MA. NATALIA SANCHEZ MOJICA

v/

501201

1003
1003
1602
2517
2600
2627
2766
2766
2800
2RA5
2830
2850
3623

ASISTENTE DE SERVICIOS BASICOS

R_SALARIO BASE
SALARIO BASE

DESARROLLO Y CAPACITACION
ESTIMULO PRODUCTIVIDAD
R_PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA
R_ESTTMUIQ 1@ NDE MAYD
PRIMA ANTIGUEDAD

R_PRIMA ANTIGUEDAD
DESPENSA

PRFVTSTON MU TTPIF
R_BONIF I.S5.P.T B_B
CONDICIONES INSALUBRES
R_PRIMA VACACIONAL

COLEGIO DE EDUCACION PROFESION/..
TECNICA DEL ESTADO DE GUANAJUATC

CF33206

1903
1003
1692
2517
2600
2627
2754
2766
2766
2800
2805
2830
3623

g;:?%“ 4.

OPERADO FAET»C

{}fﬁt"b!‘?ERCEFEIUNES‘

R_SALARIO BASE

SALARIO BASE
DESARROLLO Y CAPACITACION

ESTIMULO PRODUCTIVIDAD
R_PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA
R_ESTIMULO 10 DE MAYO
GUARDERTIA

PRIMA ANTIGUEDAD

R_PRIMA ANTIGUEDAD
DESPENSA

PREVISION MULTIPLE

R_BONIF I.S.P.T B_B
R_PRIMA VACACIONAL

TOTAL DE PERCEPCIONES :

15.900

15.00

DIRECCION GENERAL CON de: 2422 QUINCENAL(2022-12-16 - 2022-12-31)

SAMN650727MGTNITO3 92-11-I
80076513151 9230

$ 2,692.20 1927 SEG. DANOS FOVISSSTE

$ 3,791.18 2735 R_SEGURO DE VIDA

$ 1,000.00 2735 SEGURO DE VIDA

$ 192.43 2920 SEGURO DE RETIRQ

$ 115.38 5045 I.S.P.T. A RETENER

% 34.19 5045 TSR RONTF PRTMA VAC

$ 1,023.62 5045 R_I.S.P.T. A RETENER

$ 703.92 5045 R_I.S.P.T. A RETENER_B

$ 612.00 6250 R_SEG.SALUD T.ACTIVO

4 200.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO

~ T7$ " —43781 ~ 6251 - “RZSEG-SALUD “T:PENSIONADO

$ 63.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO

$ 205.12 6252 R_SEG.INVALIDEZ Y VIDA
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA
6253 R_S.SOCIALES Y CULT.
6253 S.SOCIALES Y CULT.
6254 R_S.RET.CESANTIA AVZDA.
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA.
8095 CRED. HIP. CRECIENTE / 100
8095 R_CRED. HIP. CRECIENTE
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL
8523 R_CUOTA SINDICAL LOCAL

$ 10,676.85 TOTAL DE DEDUCCIONES :

15.00

8.00
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plantel:1151GUAMREHTA GENERAL CON de: 2422 QUINCENAL(2022-12-16 - 2022-12- 31)

_ﬁ/_unm_mmm—smm\m— DE-ANDA "~
JEFE DE PROYECTO

NETO A PAGAR :

SAMNG650727TS7 No. Emp.: 0215345

01/07/2007
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SAAK880497MICNNRO3 15-II-I
80158832263 14322
$ 9,691.08 2735 R_SEGURO DE VIDA
$ 13,646.66 2735 SEGURO DE VIDA
¢ 1,000.00 2922 SEGURO DE RETIRQ
$ 192.43 2950 OTRAS DEDUCCIONES v’ 3/3
$ 415.32 5045 I.S.P.T. A RETENER
$ 123.06 5045 ISR BONIF PRIMA VAC
% 135.00 5045 R_I.S.P.T. A RETENER
$ 1,965.12 5045 R_I.S.P.T. A RETENER_B
$ 1,387.15 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO
$ 612.00 6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO
$ 200.00 6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA
$ 173.66 6253 S.SOCIALES Y CULT.
3 738.36 6254 S.RET.CESANTIA AVZDA.
$ 30,279.84 TOTAL DE DEDUCCIONES :

NETO A PAGAR :

SAAK880407FL7 No. Emp.: 9259738

16/02/2014
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$ 21,245.98
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Plantel:
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1003
1897
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28905
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3623

11513
VARCAS GARCTA

ASISTENTE DE

CAPACITACTON
ESTIMULO PRODUCTIVIDAD
R_PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA
R_ESTIMULO 10 DE MAYO
DESPENSA

PREVISION MULTIPLE

R_BONIF I.S.P.T B_B
R_PRIMA VACACIONAL

PESARIGLLEY ¥

DIRECCION GENERAL CON de:

SERVICIOS BASICOS

A H R PR R A A s e A

2422 QUINCENAL(2922-12-16 - 20822-12-31)
VAGRAGAI?RMGTRRI A4
80166911695

VAGDE90328F89 No.

A2 Ti-7

25e2

R SFGURQ DF VTDA
SEGURC D® MISA

<
I.S.P.T. A RETENER

ISR BONIF PRIMA VAC
R_I.S.P.T. A RETENER
R_I.S.P.T. A RETENER_B
R_SEG.SALUD T.ACTIVO
SEG.SALUD T.ACTIVO
R_SEG.SALUD T.PENSIONADO
SEG.SALUD T.PENSIONADO
R_SEG.INVALIDEZ Y VIDA
SEG.INVALIDEZ Y VIDA
R_S.SOCTALES Y CULT.
S.SOCIALES Y CULT.
R_S.RET.CESANTIA AVZDA.
S.RET.CESANTIA AVZDA.
CUOTA SINDICAL LOCAL

Seiplhsi) e e L

Emp.:

9276528

81/06/20183
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8523 R_CUOTA SINDICAL LOCAL $ 53.76
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 8,879.26 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 2,339.38
NETO A PAGAR : $ 6,539.88 /
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DIRECCION GENERAL CONALEP GUANAJUATO
is-HUMA
Versién 5.19
Fecha del Reporte 68/12/22
Acumulado del Plantel 11513 GUANAJUATO 2422 QUINCENAL(2022-12-16 - 2022-12-31)
Total de Empleados: 31

Clave Percepciones Importes Clave Deducciones Importes
1003 R_SALARIO BASE $ 120,250.31 0038 CREDITO INFONACOT $ 3,864.19
1003 SALARIO BASE $ 225,332,25 0038 CREDITO INFONACOT 2 $ 116.67
1601 R_APOYO ECONOMICO NUPCIAS $ 461.48 0038 CREDITO INFONACOT 3 $ 268.30
1602 DESARROLLO Y CAPACITACION $ 19,000.00 0038 CREDITO INFONACOT 4 $ 1,193.93
2517 ESTIMULO PRODUCTIVIDAD $ 4,233.46 0038 CREDITO INFONACOT 5 $ 601.70
2518 COMPENSACION GARANTIZADA $ 112,306.95 1003 R_DIAS NO TRABAJADOS ADVO $ 130.01
2600 R_PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA $ 4,469,15 1927 SEG. DANOS FOVISSSTE $ 110.50
2625 R_AYUDA UTILES ESCOLARES F $ 1,435.11 2735 R_SEGURO DE VIDA $ 3,616.55
2625 R_AYUDA UTILES ESCOLARES F 2 $ 725.05 2735 SEGURO DE VIDA $ 6,692.41
2627 R_ESTIMULO 10 DE MAYQO $ 813.76 2920 SEGURO DE RETIRO $ 1,033,23
2754 GUARDERIA $ 270.00 2950 OTRAS DEDUCCIONES $ 296.66
2766 PRIMA ANTIGUEDAD $ 30,451.63 2960 FONDO DE AHORRO MM $ 15,283.55
2766 R_PRIMA ANTIGUEDAD $ 20,927.44 5045 I.S.P.T. A RETENER $ 68,583.84
2800 DESPENSA $ 13,464.00 5045 ISR BONIF PRIMA VAC $ 2,908.56
2800 DESPENSA MANDOS MEDIOS $ 5,467.50 5045 R_I.S.P.T. A RETENER $ 35,722.96
2805 PREVISION MULTIPLE % 3,800.00 5045 R_I.S.P.T. A RETENER_B 3 1,861'.43
2830 R_BONIF I.S.P.T B_B ! $ 1,861.43 6250 R_SEG.SALUD T.ACTIVO $ 1,297.75
2850 CONDICIONES INSALUBRES $ 63.00 6250 SEG.SALUD T.ACTIVO . ] 7,225.16
3623 R_PRIMA VACACIONAL $ 8,201.54 6251 R_SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 294.96
6251 SEG.SALUD T.PENSIONADO $ 1,642.09
6252 R_SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 294,96
6252 SEG.INVALIDEZ Y VIDA $ 1,642.09
6253 R_S.SOCIALES Y CULT. $ 235,97
6253 S.SOCTALES Y CULT. $ 1,313.68
6254 R_S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 2,890.45
6254 S.RET.CESANTIA AVZDA. $ 16,092.33
8095 CRED. HIP. CRECIENTE $ 26,079.19
8095 R_CRED. HIP. CRECIENTE $ 16,915.29
8135 PRESTAMOS ISSSTE $ 19,085.93
8523 CUOTA SINDICAL LOCAL $ 1,116.73
8523 R_CUOTA SINDICAL LOCAL $ 741.73
TOTAL DE PERCEPCIONES : $ 573,534.06 TOTAL DE DEDUCCIONES : $ 239,142.90
NETO A PAGAR : $ 334,391.16

Mas:
8135 PRESTAMOS ISSSTE: $19,085.93
@ APORTACION ISSSTE: $0.00

Menos:
2754 GUARDERIA: $270.00
REMESA A ENVIAR. 2078

TIAR: $353
COLEG|O bE EDUCAC]

TECNICA DEL EorssclON PROFESIONAL

DE GUANAJUATO
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BanBajio Némina Electrénica

REPORTE DE RESULTADOS DE DISPERSION DE NOMINA

Archivo : DONSX011.216
Fecha de Envio: 2022-12-16
Fecha de Aplicacion; 20221216
Cuenta origen: 348347050101

Grupo de Afinidad: ONSX
Cliente: COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE GUANAJUATO FAETA 202
Tipo de cuenta: Maestra

No. TPago Cuenta Dest Tipo de cuenta Nombre del Empleado Importe Estatus  Descripcion
1 TBB 103313202101 Nomina GUSTAVO ORTIZ NICASIO $6,318.30 OK DEPOSITO DE NOMINA
2 TBB 103314942101 Nomina ALBERTO RANGEL MUNOZ $7,402.43 OK DEPOSITO DE NOMINA
3 TBB 6218392101 Nomina GLORIA GUADALUPE VALENZUELA RI $9,5631.19 OK DEPOSITC DE NOMINA
4 TBB 103312882101 Nomina IMELDA SUSANA ALONSO GARCIA $11,859.11 OK DEPOSITO DE NOMINA
5 TBB 103314602101 Nomina EDUARDO ZAVALA LEON $14,823.74 OK DEPOSITO DE NOMINA
6 TBB 103314522101 Nomina YADIRA BERENICE ZENDEJAS ROCHA  $10,694.23 OK DEPOSITO DE NOMINA
7 TBB 103314452101 Nomina ANA GLORIA GOMEZ LOPEZ $16,792.83 OK DEPOSITO DE NOMINA
8 TBB 103314372101 Nomina MIGUEL ANGEL GONZALEZ NAVARRO  $17,292.35 OK DEPOSITO DE NOMINA
9 TBB 103314292101 Nomina DAVID RAMIREZ MONJARAZ $5,044.58 OK DEPOSITO DE NOMINA
10 TBB 103312622101 Nomina ALEJANDRA CAMACHO LOPEZ $15,958.77 OK DEPOSITO DE NOMINA
11 TBB 103312542101 Nomina JUANA MARTINEZ OCHOA $23,872.64 OK DEPOSITO DE NOMINA
12 TBB 103312212101 Nomina JUAN QUILES ZUNO $5,234.31 OK DEPOSITO DE NOMINA
13 TBB 13366432101 Nomina LUZ ELENA PERALES GOMEZ $9,997.92 OK DEPOSITO DE NOMINA
14 TBB 103312132101 Nomina MA NATALIA SANCHEZ MOJICA $5,132.32 OK DEPOSITO DE NOMINA
15 TBB 103457342;01 Nomina MA. GUADALUPELESPARZA VALENCIA  $10,743.04 OP; DEPOSITO DE NOMINA
16 TBB 103314112101 Nomina JOSE LUIS ARELLANO CRUZ $6,237.35 OK DEPOSITO DE NOMINA
17 TBB 103314032101 Nomina JOSE ABRAHAM ESPINOZA PORRAS $4,155.23 oK DEPOSITO DE NOMINA
18 TBB 103313952101 Nomina DIANA LORENA ANAYA MARTINEZ $8,608.82 OK DEPOSITO DE NOMINA
19 TBB 103311712101 Nomina JUANA PUGA ALDANA $4,352.53 OK DEPOSITO DE NOMINA
20 TBB 103313872101 Nomina ELIZABETH VERONICA GUTIERREZ J $15,441.82 OK DEPOSITO DE NOMINA

COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL
TECNICA DEL ESTADO DE GUANAJUATO

(OPERADO FAETA |

conalep

Guanajuato

Av. Manuel J. Clouthier No. 402 Jardines del Campestre CP 37128 Leon, Gto

Consultas y aclaraciones 01 (477) 71-04-699
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J Nomina Electronica
21 TBB 103311552101 Nomina LAURA PATRICIA RAMOS ESTRADA $22,665.32 OK DEPOSITO DE NOMINA
22 TBB 103313612101 Nomina RITO MACIAS NEGRETE $9,531.,19 OK DEPOSITO DE NOMINA
23 TBB 279683382101 Nomina ANDREA BERENICE NACHEZ ARREDONDO $5,1568.75 OK DEPOSITO DE NOMINA
24 TBB 103311142101 Nomina JUAN JOSE CAMACHO $13,156.60 OK DEPOSITO DE NOMINA
25 TBB 107260572101 Nomina KARLA ANGELINA SANDOVAL DE ANDA $21,245.98 OK DEPOSITO DE NOMINA
26 TBB 108585202101 Nomina MA ESTHER SANCHEZ HERNANDEZ $6,102.07 OK DEPOSITO DE NOMINA
27 TBB 146022622101 Nomina LOURDES PAULINA MENDOZA SANCHEZ $14,158.22 OK DEPOSITO DE NOMINA
28 TBB 147142572101 Nomina LUIS ALBERTO OJEDA RODRIGUEZ $13,740.20 OK DEPOSITO DE NOMINA
29 TBB 151066362101 Nomina SARA GISELA GARCIA PEREZ $9,506.45 OK DEPOSITO DE NOMINA
30 TBB 172492692101 Nomina JUAN MAURICIO CONTRERAS AMARO $5,305.21 OK DEPOSITO DE NOMINA
31 TBB 157495832101 Nomina VICTOR FERNANDO LEON LOPEZ $10,778.24 OK DEPOSITO DE NOMINA
32 TBB 160376162101 Nomina IRMA SERRANO LOPEZ $6,038.05 OK DEPOSITO DE NOMINA
33 TBB 166719352101 Nomina BLANCA ESMERALDA CONTRERAS AMARO $8,873.74 OK DEPOSITO DE NOMINA
34 TBB 220651302101 Nomina MA DOLORES VARGAS GARCIA $6,539.88 OK DEPOSITO DE NOMINA
35 TBB 364017192101 Nomina OMAR JASSIN MORENO OCAMPO $11,462.28 OK DEPOSITO DE NOMINA
36 TBB 319358442101 Nomina DULCE CRISTAL HINOJOSA MORAN $5,577.98 OK DEPOSITO DE NOMINA
37 TBB 305029182101 Nomina LUZ MARIA JIMENEZ FLORES $5,729.70 OK DEPOSITO DE NOMINA
38 TBB 336208812101 Nomina MARIA MAGDALENA MUNOZ ROBLES $11,607.55 OK DEPOSITO DE NOMINA
39 TBB 341479182101 Nomina EDUARDO ALDAIR GAYTAN BOTELLO $11,072.11 OK DEPOSITO DE NOMINA
40 TBB 337897442101 Nomina JORGE ELIAS HERNANDEZ PEREZ $9,506.45 OK DEPOSITO DE NOMINA
41 TBB 227704082101 Nomina CLAUDIA YARELI GOMEZ GONZALEZ $14,281.63 OK DEPOSITO DE NOMINA
42 TBB 228367612101 Nomina FRANCISCO DANIEL CARRILLO HERNAN $9,506.45 OK DEPOSITO DE NOMINA
43 TBB 376163492101 Nomina JOANA ELICED CORNEJO GUIA $8,449.03 OK DEPOSITO DE NOMINA
44 TBB 219194022101 Nomina Guillermo Hernandez Mora $9,506.45 OK DEPOSITO DE NOMINA
45 TBB 2;78578932101 Nomina MARION DEL SOCORRO MORALES SAAVE $10,778.24 OK DEPOSITO DE NOMINA
46 TBB 378578852101 Nomina NICOLAS GUTIERREZ ORTEGA $25,990.15 OK DEPOSITO DE NOMINA
47 TBB 378579012101 Nomina FELIPE DE JESUS DURAN ZUNIGA $8,254.36 OK DEPOSITO DE NOMINA
48 TBB 383395292101 Nomina CARLA DINORA AGUIRRE MONREAL $3,892.66 OK DEPOSITO DE NOMINA
TOTALES

Total de Registros:
Abonos Dispersados:
Abonos Rechazados:

Importe total:

Importe Dispersado:
Importe Rechazado:

Total Transferencias BB:
Total Transferencias TEF:

COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL

$0.0 TECNICA DEL ESTADO DE GUANAJUATO

soop (OPERADO FAETA )
D

<’ conalep

Guanajuato

48 Comision por dispersion

48 Total comisiones: 48

0 Importe por comision:
$507,898.45 I.V.A. por comision: $0.0
$507,898.45 Cargo total a la cuenta: $507,898
$0.00 Nota: Las comisiones no incluygn IVA
48

0
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BANBAJIO Pago a Proveedores

COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE GUANAJUATO FAETA 2022

Cuenta de cargo [348347050101) 17 DE ENERO DE 2023
LEON, GTO.. 16 DE DICIEMBRE DE 2022 No. CLABE: 030225900029464666 —— "
SUC. HILARIO MEDINA SPEI No 7317561002723
Destino : =SS .
Banco corresponsal: BANORTE Referencia SPEI; 3413763
Beneficiario: JOSE DOMINGO DE LEON RODRIGUEZ Importe $: wkaiik]() 778.24 M.N.
Cantidad en letra: ( DIEZ MIL SETECIENTOS SETENTA Y OCHOPESOQ(S) 24/100 M.N.) Monto de VA §: ke 0.00 MLN.
RFC del beneficiario: Abono en cuenta : 072210003154700110
Domicilio: Recibo : [239107008723]
Telefono: Telefono : 477-7762622
Por cuenta y orden: Hora Envio : 10:15:04 AM.
Domicilio: Descripcion :
AV MINERAL DE VALENCIANA 201 [ NOMINA QNA 24 DEL 2022]
Parque industrial Puerto Interior
Silao(GTO)
Comision $: 4.00 M.N. IVA'§: 0.64 M.N.
Gastos de transmision $: 0.00 M.N. IVA'$: 0.00 M.N.

Total de gastos $: 4.64 M.N.
TOTAL A PAGAR $: 10,782.88 M.N.

Origen: Captura manual

COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL
TECNICA DEL ESTADO DE GUANAJUATO
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