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" QUINCUAGESIMA SEGUNDA, - “LA INSTITUCION" se abiliga a.exertar by pagn dat cnsm "’w‘

[ o] Sindicato Unico de

Trabajadores y Empleados de la Educacion
nale
cfganajuatf del Estadode Guanajuato "SUTEEEG-CAT" -

i e et e w---»-fﬁtfslo DE EDU[AUOH PRy lt‘»iuNAL
ECNICA DEL ESTADQ DE GUuANAIUATO

CAPITULO XI OPERADO FAETA A

PRESTACIONES DIVERSAS PARA SINDICALIZADOS

CUADRAGESIMA NOVENA. - “LA INSTITUCION” se obliga a pagar xﬁms
sindicalizados afillados “a “SUTEEEG.-CAT", 40 dias de salari
correspondien!e & las HSM refiejadas en el nombramiento y anexo de cada ‘Tfﬁtﬁiﬂdﬁnﬁ-

Académico, por conceplo de aguinaldo. Pagaderos a mas tardar el dia 15 de. diclembre de cada “ -
ﬂﬂ'ﬂ.. "

QUINGUAGESIMA. “LA INSTITUCION' se obliga a pagar a todos y cada uno de sbs R\ ‘{
trabajadores a:ndlcailzados afiliados a “SUTEEEG-GAT" un estimulo al dasempaﬁo dc::ant }, \0
dos veces al afio, reallzando al primero a mas tardar la’ aa-gunda qumc:ena de agosta y el
ﬁ&gunfm a mas tardar la aegunn‘a Quincmna de febreso del afio proximo sngurente Cuyo monto; m,_j

se especificard en el presupuasto anual de egresos.

Para la asignacion de este recurso deberd estarse a lo dispueslo por el Reglamento de . |
Eveluacién y As;gnacién del Esﬂmuio al Desempeﬁo Docanla vigente en ol “Sistema |
CGNALEP* al sfeclo se convocarad por cada plantel en al mes de junio y. diciembre de cada |}%
afio a dos reprssantantes pnr parte de "SUTEEEG-GAT" ton la finalidad de que participen
como: ubﬂewadnras en el procesu da mtegramﬁn de la lnfcrmaclén. & fin de wgllar la justa v
iransparente Integracion de la misma, informando los resultados para las aclaraciongs que ]

correspondan.

QUINQUAGESIMA PRIMERA. - "LA lNST!TL’BIfJN“ se compromete a mantener el seguro de {
vida que actualmente se enclienira \rlgente para los Trabajadores Académicos, con las reglas \l

¥ montos que rigen &l mfﬁmn debiendo t:omumcario anualmente al momento de su renbv:aélén —
0 inicio da sU v;genma, por &scrttc a “SUTEEEG-CAT", y de manera &Iect{ﬁntca g los COMreos \
mshtumona!as de los Trabzﬂadoras Académicos. Por su parte los Irabajadnres Bc&démrcas 88 %\
compromelen a ﬁrrnar la poliza reapechva \ﬁ.'\

de las cuolas de inscripcidn a los hijos de los Trabajadores Acad&mwos Sinducallza
ol

“SUTEEEG-CAT", PR L
1* é.xf-f-

A académms al mamnal dtdécuon que sa ) toquiéra para al desarrolln de su trabajo aara ld g ‘J
‘\ s l:ontrato C»ulfctlw de Trabajo entre ol W&) ,T
-' c:)tream dn Educacién Profesional Téenica del Estado de Guanajuato [CIJNALEP ﬁuanaju&m} \ L

};ei Sindicate Umc-u de 'Erabajadnres ¥ emplaadns dela Educacion dai Estada de Guanajuato,

Wﬁ,wh o ’x__ gﬁsﬁﬁs«m
g\' D{'
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9/2/23, 10:42 Correo: ROSA AIDE RODRIGUEZ PANIAGUA - Outlook

RECORDATORIO DE PROVISION DE ESTIMULO DOCENTE Y ANUALIZADAS PERSONAL ADM

KARLA ANGELINA SANDOVAL DE ANDA <karla.sandovala@gto.conalep.edu.mx>

Mié 07/12/2022 12:05

Para: FRANCISCO JAVIER LOPEZ SAUCEDO <francisco.lopezs@gto.conalep.edu.mx>;ROSA AIDE RODRIGUEZ PANIAGUA
<rosa.rodriguezp@gto.conalep.edu.mx>;VERONICA MONTALVO MARIN <veronica.montalvom@gto.conalep.edu.mx>;MIGUEL ANGEL
BARRON CONEJO <miguel.barronc@gto.conalep.edu.mx>;ALMA ALEJANDRA LOPEZ LOPEZ <alma.lopezl@gto.conalep.edu.mx>;RAQUEL
LUCIA VALDEZ PALMERO <raquel.valdezp@gto.conalep.edu.mx>;MARIO CABRERA RICO <mario.cabrerar@gto.conalep.edu.mx>;MARIA DE
LOS MILAGROS LEDESMA GARCIA <milagros.ledesmag@gto.conalep.edu.mx>;SARA SERRANO ESTRADA
<sara.serranoe@gto.conalep.edu.mx>;MARIO SANTIAGO OSORIO GONZALEZ <mario.osoriog@gto.conalep.edu.mx>;SILVIA HERNANDEZ
LEMUS <silvia.hernandezl@gto.conalep.edu.mx>;LILIANA BERENICE RANGEL HERNANDEZ <liliana.rangel @gto.conalep.edu.mx>;RAFAEL
MONDRAGON LIMON <rafael. mondragonl@gto.conalep.edu.mx>;HAYDE GARCIA RUEDA <hayde.garciar@gto.conalep.edu.mx>;JOSE
MACEDONIO ELGUEZABEL ZAPATA <macedonio.elguezabelz@gto.conalep.edu.mx>;CELIA TORRES ORIGEL
<celia.torreso@gto.conalep.edu.mx>;ANDREA BERENICE NACHEZ ARREDO <andrea.nacheza@gto.conalep.edu.mx>;LUZ ESTELA
GONZALEZ MEDINA <luz.gonzalezm@gto.conalep.edu.mx>;MONICA IVETT LOPEZ GUZMAN <monica.lopezg@gto.conalep.edu.mx>;JOSE
LUIS RAMIREZ RAMIREZ <jluis.ramirez@gto.conalep.edu.mx>

CC: RODOLFO OSVALDO RAMIREZ BUENO <rodolfo.ramirezb@gto.conalep.edu.mx>;JUANA MARTINEZ OCHOA
<juana.martinezo@gto.conalep.edu.mx>

JEFES DE PROYECTO DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
PRESENTES

En seguimiento al cierre del ejercicio fiscal 2022, tengo a bien recordarles que realicen en cada una de sus unidades
administrativas la provisién del concepto de Estimulo Docente, el cual se pagara en la 2da Quincena del mes de febrero de
2023 correspondiente al semestre 1.2223.

Ademds se les solicita se realice la provisién de las demds prestaciones anualizadas para el personal Administrativo con
Derecho a estas, cumpliendo en tiempo y forma a esta solicitud

Sin mds por el momento, quedo pendiente.

,.t:lL.!.blU DE EDUCACION PROFESIONAL
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Plantel Acambaro

Aviso de Privacidad

El contenido de este correo electrénico, y en su caso archivos adjuntos, pueden integrar informacién confidencial y/o privilegiada. Su tratamiento es con
estricta observancia a los principios de licitud, finalidad, lealtad, consentimiento, calidad, proporcionalidad, informacién y responsabilidad. Si usted no es el
destinatario se prohibe su uso total o parcial; favor de contactar al remitente respondiendo al presente correo y eliminar el correo original incluyendo sus
archivos, asi como cualquier copia del mismo. Mediante la recepcidn del presente usted reconoce y acepta que en caso de incumplimiento de su parte y/o
de sus representantes a los términos antes mencionados, el Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de Guanajuato proceder en apego a lo
establecido en los articulos 1°, 2°, 3° fraccién VIl y VI, 13°, 46, 47, 48°, 96° fraccidn Il y IV de la Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesién de

Sujetos Obligados para el Estado de Guanajuato.

Aviso de Privacidad

El contenido de este correo electrénico, y en su caso archivos adjuntos, pueden integrar informacién confidencial y/o privilegiada. Su tratamiento es con
estricta observancia a los principios de licitud, finalidad, lealtad, consentimiento, calidad, proporcionalidad, informacién y responsabilidad. Si usted no es el
destinatario se prohibe su uso total o parcial; favor de contactar al remitente respondiendo al presente correo y eliminar el correo original incluyendo sus
archivos, asi como cualquier copia del mismo. Mediante la recepcion del presente usted reconoce y acepta que en caso de incumplimiento de su parte y/o
de sus representantes a los términos antes mencionados, el Colegio de Educacién Profesional Técnica del Estado de Guanajuato procedera en apego a lo
establecido en los articulos 1°, 2°, 3° fraccién VIl y VIII, 13°, 46, 47, 48°, 96° fraccién 11 y IV de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesién de

Sujetos Obligados para el Estado de Guanajuato.

hitps:/foutlook.office.com/mail/id/AAQKADFIOGRIODgWLTgwYWMINGIZMS1iM{M2LWY 10WIzM2U10Dg3MwWAQAN3EL pu%2B2EGfq9LwMDOQTyU... 1/



