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OMAR JASSIN MORENO OCAMPO

De: RODOLFO OSVALDO RAMIREZ BUENO <rodolfo.ramirezb@gto.conalep.edu.mx>

Enviado el: miércoles, 28 de diciembre de 2022 02:20 p. m.

Para: CLAUDIA YARELI GOMEZ GONZALEZ; OMAR JASSIN MORENO OCAMPO

CccC: KARLA ANGELINA SANDOVAL DE ANDA; MIGUEL ANGEL BARRON CONEJO; CLAUDIA
ELIZABET IBARRA VILLANUEVA

Asunto: informacién de bajas para pasivo por complemento retro

Datos adjuntos: informacion de bajas para pasivo.xlsx

Buen dia,

Les comparto la informacion del personal que se dio de baja durante 2022 y que es sujeto al pago de complemento
retro, no omito comentar que se considerd una proyeccion del 4% de impuesto sobre ndmina ya que se pagara en el
ejercicio siguiente.

La informacion anterior para que de favor se considere en el registro de pasivos.

Sn mas por el momento, reciban un cordial saludo.

La informacién contenida en este correo, puede ser objeto de solicitudes de acceso a la informacion, por lo que es
responsabilidad del servidor publico el resguardarlo.

Aviso de Privacidad

El contenido de este correo electrénico, y en su caso archivos adjuntos, pueden integrar informacién confidencial y/o privilegiada. Su tratamiento es con estricta observancia a
los principios de licitud, finalidad, lealtad, consentimiento, calidad, proporcionalidad, informacidn y responsabilidad. Si usted no es el destinatario se prohibe su uso total o
parcial; favor de contactar al remitente respondiendo al presente correo y eliminar el correo original incluyendo sus archivos, asi como cualquier copia del mismo. Mediante la
recepcion del presente usted reconace y acepta que en caso de incumplimiento de su parte y/o de sus representantes a los términos antes mencionados, el Colegio de
Educacion Profesional Técnica del Estado de Guanajuato procederd en apego a lo establecido en los articulos 1°, 2°, 3° fraccion VIl y VIII, 13°, 46, 47, 48°, 96° fraccion Il y IV de la
Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesidn de Sujetos Obligados para el Estado de Guanajuato.

Aviso de Privacidad

El contenido de este correo electrénico, y en su caso archivos adjuntos, pueden integrar informacion confidencial y/o privilegiada. Su tratamiento es con estricta observancia a
los principios de licitud, finalidad, lealtad, consentimiento, calidad, proporcionalidad, informacién y responsabitidad. Si usted no es el destinatario se prohibe su uso total o
parcial; favor de contactar al remitente respondiendo al presente correo y eliminar el correo original inctuyendo sus archivos, asi como cualquier copia del mismo. Mediante la
recepcion del presente usted reconoce y acepta que en caso de incumplimiento de su parte y/o de sus representantes a los términos antes mencionados, el Colegio de
¥ducacién Profesional Técnica del Estado de Guanajuato procederd en apego a lo establecido en Jos articulos 1°, 2°, 3° fraccidn VIl y Vill, 13°, 46, 47, 48°, 96° fraccién 1y [V de |a
Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesidn de Sujetos Obligados para el Estado de Guanajuato.
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CLAUDIA YARELI GOMEZ GONZALEZ
JEFA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
DE LA DIRECCION GENERAL
PRESENTE

Sacretaria

de Educacibn
Grandeas deMiénico  de Guanajuato

"~

conalep

Guanajuato

Silao, Guanajuato; 27 de febrero de 2023
Ref: OPD-GTQ-00439/2023
Asunto: solicitud de prorroga pagos pasivos 2022
Exp:50.1

Me permito enviarle un saludo y al mismo tiempo solicitar de su invaluable apoyo para
considerar prorroga en el pago de pasivos 2022, mismos que a la fecha estan pendientes de
pago por parte de la coordinaciéon de recursos humanos a ex trabajadores adscritos a la
Direcciéon General, dichos pagos consisten en los siguientes conceptos y montos:

eveEmple nombre integrado Quincenas | salario [compensacion|compensacionde| retro retro retro | total por
ado pagadas garantizada | fortalecimiento |aguinaldo| prima [vacaciones| persona
vacacional
3266310 ALBERTO DE LA LUZ SOCORRO DIQSDADQ . 17] 4,962.81 24,565.17 1,461.53 573.99 31,574.50
3266336 SAMUEL VALLEJO GUERRERO 15 . - 3,007.73 . - 3,007.73
3166459 HUGO ENRIQUE LUEVANO CONTRERAS 10 1,371.43 4,032,49 405.55 398.37 150.27 300.56 | 6,658.67
3282215 MARINA FABIOLA RAMIREZ RODRIGUEZ 17 . 2,241.54 2,241.54
3282516 ROSALBA PONCE BARRON 401.03 401.03
32&5041 MAYRA JACQUELINE ORTIZ HURTADO 1,203.09 1,203.09
TOTAL POR
CONCEPTO | 6,334.24 | 28,597.66 8,72646 | 39837 | 729.26| 300.56 | 45,086.55

No obstante comentar que se emprenderan acciones de forma inmediata para que las
personas enlistadas pasen a la Direccion General por el importe respectivo.

C.P. KARLA A
COORDINAP

MABC/KASA/rorb*

Sin @tro particular, reciba un cordial saludo.

Colegio de Educacidn Profesional Técnica del Estado de Guanajuato
ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DEL GOBIERNO DEL ESTADD DE GUANAJUATO

Av. Mineral de Valenciana 201 | Parque Industrial Santa Fe | Puerto Interior | Silao, Gto., México | C.P. 36275

Tals. (472} 748-64-10, 748-64=-11 1« 748-64-15  direcciongensrald®oro, copalep edu, my conalec-quanaftiato.eds .

)J 2023
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